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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA Nº 11/2024

Órgão Requisitante: Polícia Civil de Nova Trento

Setor requisitante: Delegacia de Polícia Civil de Nova Trento

Responsável pela Demanda: Ana Amara Santos 

E-mail: dpnovatrento@pc.sc.gov.br

Telefone: 48-3267-0190

Matrícula: 954.833-5

Indicação do Gestor do Contato (§ 3º do art. 7º e art. 117 da Lei nº 14.133/2021)

Nome do Gestor do Contrato: Ana Amara Santos                                       Matrícula: 954.833-5

E-mail: dpnovatrento@pc.sc.gov.br

Telefone: 48-3267-0190

Indicação do Fiscal do Contato (§ 3º do art. 7º e art. 117 da Lei nº 14.133/2021)

Nome do Fiscal do Contrato:  Teresinha Ana Cristofolni                    Matrícula: 291.948-6

E-mail: dpnovatrento@pc.sc.gov.br  Telefone: 48-3267-0190

1. Objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

PARA ELABORAÇÃO, APLICAÇÃO, EXECUÇÃO, CORREÇÃO E DIVULGAÇÃO DOS 

RESULTADOS PARA A REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO A 

FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA O 

CARGO DE PROVIMENTO TEMPORÁRIO, CONSTANTE NO QUADRO DE PESSOAL 

DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE NOVA TRENTO/SC.

2. Valor Estimado da contratação: 
O valor estimado já previsto no Plano de Contratação anual – PCA, será detalhado no Estudo 

Técnico Preliminar – ETP, Pesquisa de Preços e Termo de Referência – TR. Os quantitativos e 

valores previstos são para um período de 12 meses
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3. Justificativa da necessidade da contratação e resultados pretendidos
3.1. Justificativa: A contratação de um Assistente Administrativo para a Delegacia de Polícia 

Civil é fundamental para otimizar as rotinas burocráticas e permitir que os policiais se 
concentrem em atividades investigativas. Esse profissional pode agilizar o atendimento ao 
público, organizar documentos e gerenciar processos administrativos. Além disso, melhora a 
eficiência operacional ao reduzir o acúmulo de tarefas. Sua presença também contribui para 
maior controle de prazos e cumprimento de exigências legais e administrativas. 

3.2. Resultados pretendidos: Com a contratação de um Assistente Administrativo, espera-se 
melhorar a eficiência no atendimento ao público, reduzindo o tempo de espera e otimizando 
a organização interna da delegacia. O suporte administrativo permitirá aos policiais focar 
nas investigações, aumentando a produtividade nas atividades-fim. Haverá maior controle e 
agilidade no gerenciamento de processos e documentos, resultando em um fluxo de trabalho 
mais ordenado. Além disso, o cumprimento de prazos e exigências legais será facilitado, 
garantindo maior eficácia nas operações da delegacia. 

4.Descrições e quantidades 
Os quantitativos estão previstos para o período de 1 (um) ano e encontram-se detalhados no Anexo I 
deste DFD.

Cargos Vagas 
*CR Tipo de Prova

Tem interesse?

Marque um “X” 
se SIM

01. Agente Comunitário de Saúde CR Objetiva

02. Agente de combate a Endemias CR Objetiva

03. Agente de Saúde Pública CR Objetiva

04. Arquiteto e Urbanista CR Objetiva e Títulos

05. Assistente Administrativo CR Objetiva X

06. Assistente Social CR Objetiva e Títulos

07. Auditor de Controle Interno CR Objetiva e Títulos

08. Auditor Fiscal CR Objetiva e Títulos

09. Auxiliar de Manutenção e Conservação CR Objetiva

10. Auxiliar de Serviços Gerais CR Objetiva

11. Auxiliar de Consultório Odontológico CR Objetiva

12. Biólogo CR Objetiva e Títulos

13. Cirurgião Dentista CR Objetiva e Títulos

14. Contador CR Objetiva e Títulos
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15. Coordenador Escolar CR Objetiva e Títulos

16. Educador Físico CR Objetiva e Títulos

17. Enfermeiro CR Objetiva e Títulos

18. Engenheiro Civil CR Objetiva e Títulos

19. Farmacêutico CR Objetiva e Títulos

20. Fiscal de Obras CR Objetiva

21. Fiscal de posturas e Urbanismo CR Objetiva

22. Fiscal Sanitário CR Objetiva

23. Fisioterapeuta CR Objetiva e Títulos

24. Fonoaudiólogo CR Objetiva e Títulos

25. Guia Turístico CR Objetiva

26. Médico CR Objetiva e Títulos

27. Médico Veterinário CR Objetiva e Títulos

28. Motorista I CR Objetiva

29. Motorista II CR Objetiva e Prática

30. Motorista III CR Objetiva e Prática

31. Motorista de Transporte Escolar CR Objetiva e Prática

32. Monitor de Educação Especial CR Objetiva

33. Monitor de Educação Infantil CR Objetiva

34. Nutricionista CR Objetiva e Títulos

35. Operador de Máquinas CR Objetiva e Prática

36. Orientador CR Objetiva e Títulos

37. Procurador do Município CR Objetiva e Títulos

38. Professor AEE- Atendimento 
Educacional Especializado CR Objetiva e Títulos

39. Professor Educação Infantil CR Objetiva e Títulos

40. Professor Ensino Fundamental Anos 
Iniciais CR Objetiva e Títulos

41. Professor de Braile/Libras CR Objetiva e Títulos

42. Professor Ensino Fundamental 
Geografia CR Objetiva e Títulos

43. Professor Ensino Fundamental Ciências CR Objetiva e Títulos

44. Professor Ensino Fundamental Língua CR Objetiva e Títulos
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Portuguesa

45. Professor Ensino Fundamental História CR Objetiva e Títulos

46. Professor Ensino Fundamental 
Educação Física CR Objetiva e Títulos

47. Professor Ensino Fundamental Artes CR Objetiva e Títulos

48. Professor Ensino Fundamental Inglês CR Objetiva e Títulos

49. Professor Ensino Fundamental de 
Ensino Religioso CR Objetiva e Títulos

50. Professor Ensino Fundamental de 
Matemática CR Objetiva e Títulos

51. Psicólogo CR Objetiva e Títulos

52. Psicopedagogo CR Objetiva e Títulos

53. Secretário Escolar CR Objetiva

54. Supervisor Escolar CR Objetiva e Títulos

55. Técnico Administrativo CR Objetiva e Títulos

56. Técnico Agrícola CR Objetiva

57. Técnico de Enfermagem CR Objetiva

58. Técnico de Informática CR Objetiva

59. Técnico em Radiologia CR Objetiva

60. Turismólogo CR Objetiva e Títulos

61. -------------- CR --------------

62. -------------- CR --------------

63. -------------- CR --------------

64. -------------- CR --------------

65. -------------- CR --------------

5. Previsão de data em que vai ser ASSINADO o Instrumento Contratual: Aproximadamente 
em outubro/2024.

6. Prazo/Condições/Forma de Pagamento: O pagamento ocorrerá em até 30 (trinta) dias após 
entrega dos produtos com sua NF, devidamente conferidos pelo Setor Solicitante.

7. Prazo de Entrega, Local da Prestação dos Serviços/Entrega dos Bens:

P
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Período de 12 meses

8. Dotação Orçamentária: 101.3.3.90.2.752.7005.102

9. Vigência do Contrato: 1 (um) ano, contados a partir da assinatura do contrato.

Nova Trento, 11 de setembro de 2024.

_________________________________________________________

Ana Amara Santos - Matrícula 954.833-5

Agente de Polícia Civil

Resp.pelo Expediente da DPMU 

 Em conformidade com a legislação que rege o tema, encaminhe-se à autoridade competente para 

análise de conveniência e oportunidade para a contratação e demais providências cabíveis.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: E8OLF850

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ANA AMARA SANTOS (CPF: 060.XXX.769-XX) em 11/09/2024 às 17:50:16
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:15:38 e válido até 13/07/2118 - 13:15:38.

(Assinatura do sistema)

TERESINHA ANA CRISTOFOLINI (CPF: 664.XXX.389-XX) em 11/09/2024 às 17:50:53
Emitido por: "SGP-e", emitido em 29/04/2019 - 14:57:20 e válido até 29/04/2119 - 14:57:20.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UENTQ18xMDcwNF8wMDAxNjA4Ml8xNjA4M18yMDI0X0U4T0xGODUw ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PCSC 00016082/2024 e o código E8OLF850
ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


