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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

De acordo com o art. 59, § 1° da Lei Federal 13019/2014 e suas alteragdes e o Decreto
Municipal n® 62/2019, Art. 4°, IV,b

Termo de Fomento: n° 003/2024

Secretaria/Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

OSC: Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE

CNPJ: 78.540.846/0001-01

Lei Especifica: 2.953/2023

Empenho:544/2024

Periodo/Més: Agosto/2024

Objeto: O objeto do presente Termo de Fomento é o repasse de recursos firmado entre a
Administra¢io Municipal e a Organizagao da Sociedade Civil, com o objetivo de custear as
despesas da Associagdo relativamente ao patrimdnio, bem como 0s encargos com 0 quadro de
pessoal com o intuito de manter ativos os trabalhos terapéuticos e sociais, habilitando e
reabilitando criangas, jovens ¢ adultos com deficiéncia intelectual e multipla.

RELATORIO

1- Descricdio sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas

Ginastica Laboral na Educagdo Especial - Atuar na prevencdo de doengas ocupacionals ¢
promover bem estar ¢ qualidade de vida, além de propiciar a integragdo entre usuarios €
professores; Lazer e Recreagdo para os alunos da APAE -

Proporcionar momentos de lazer, recreagio, descontragdo e entretenimento, melhorando a
autoestima dos envolvidos, bem como possibilitar a intera¢ao € media¢do entre usudrios €
sociedade, viabilizando o conhecimento de pontos turisticos do municipio, promovendo
assim a inclusio social; APAE na Academia ao Ar Livre - Proporcionar melhorias
significativas na qualidade de vida dos usuarios por meio de novas atividades fisicas,
utilizando a academia ao ar livre plblica; Danga

Acrbbica na APAE - Praticar uma nova atividade fisica nas aulas de educagio fisica,

visando os beneficios da danga aerdbica que conjuga exercicio fisico com danga e diversdo,
Cabeleireiras - Incentivar a autoestima e o bem estar dos usuarios, promovendo assim uma
melhor qualidade de vida aos envolvidos, além de firmar mais parcerias com a comunidade
local: Madrinhas - Firmar novas parcerias, possibilitando a participagdo de pessoas da
comunidade, buscando a divulgagio ¢ valorizagdo do trabalho desenvolvido na APAE.

2- Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

A APAE dc Nova Trento realiza um trabalho terapéutico ¢ social, garantindo a todos 08
assistidos um atendimento de qualidade, promovendo a inclusdo social. O trabalho
desenvolvido pela APAE tem grande relevancia perante a sociedade. Os recursos foram
aplicados para pagamento de profissionais da entidade, encargos sociais ¢ despesas de
manutengdo em geral da sede. A execugdo do objeto até o periodo esta de acordo com 08
indicadores estabelecidos e de acordo com o plano de trabalho.

CINPY 82925025000 | -60
Rua Santo Indcio, )26 Praca Del Comuane Clentro RE2TO- ) Nova  Tremo/SC
Fone: (48) 3267-3215 Fax: (48) 3267 -323) WAy ovitrento soogon, b




) & de Nova Trento Trento

Terra de Santa Paulina

oAy Ak N\
% Prefeitura Municipal /

’f.f r o , hb"’
NOVA | yz ) TRENTS

3- Valores efetivamente transferidos pela administracio publica:
R$ 30.000,00

4- Anilise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacio
da sociedade civil na prestacio de contas, quando nio for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracio ou de fomento;

Ao analisar os documentos apresentados pela instituigdo, foi comprovado que as metas
estabelecidas no plano de trabalho foram alcancadas.

5 - Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Nao foram realizadas auditorias.

Conclusao

ApOs analise das atividades realizadas ¢ dos documentos apresentados, o Orgdo Técnico da
Administragdo Publica, considera que as mctas da presente parceria foram alcancadas, que a
OSC cumpriu com as obrigagdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento ¢
manifesta-se pela APROVACAO da presente prestagio de contas e encaminha para a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio.

Nova Trento/SC, 23 de setembro de 2024.

Amanda LariSsa Neves De Moura Vargas
PsicOloga CRP 12/19894
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Habitagdo
Matricula 9490

CNPY N2 928 O25/001) | -60)
Rua Santo Indcio, 126 Praga Del Comune Centro MN2TO- (M Nova Tremo/SC
Fone: (48) 3267-32158 ax: (48) 3267-3230 WW W Bivalrenlo. sc. oy, b




