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NOVA TRENTO/SC

b i1/n/

RELATORIO TECNICO DE MIONITORAMENTO E AVALIACAO

De acordo com o art. 59, § 12 da Lei Federal 13019/2614 e suas alteracfes e o Decreto Municipal
- n262/2019, Art. 42, |V, b.

Termo de Fomento: n? 002/2022;

Secretaria/Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Esporte;

OSC: APAEN — Associacdo de Pais e Amigos do Esporte Neotrenting;
CNPJ: 04.991.606/0001-97;

Lei Especifica: 2.955/2023;

Empenho: 547/2024;

Periodo/Més: 02/2024.

Objeto: O objeto do presente Termo de Fomento € o repasse de recursos firmados entre a administragdo
municipal e a OSC, afim de custear as despesas decorrentas de alimentacdo, supermercado, aluguel para
moradia de atletas e academia, conforme plano de trabalho em anexo, de forma gue se garanta o bom
rendimento das atletas e a continuidade da prestag,'éc dos servigos peia Associagao de Pais e Amigoes de
Esporte Nectrentino (APAEN).

RELATORIO

- 1- Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas

| # Incentivar e mobilizar aproximadamente 100 criancas e adolescentes do sexo feminino a pratica
| esportiva na modalidade de Voieibo! feminino, promaovendo satide e bem estar fisico e emocionae
| garantindo direito a uma formacgao integral;

# Contribuir na formagdo integral de todas as criangas & adolescentes atendidas pela APAEN;

- # Oferecer as meninas atletas toda estrutura, estimulando o desenvelvimento do seu potencial nz
modalidade voieibol, com informacdes diferenciadas, treinamentos especificos, técnicos e tdticos,

| ministrados por profissionais quatiticados e responsaveis pelos resuitados diretos;

|

# Oferecer periodo integral de atividades, escolinha de voleibol, alimentacdo, espaco para tarefas |
| @scolares, @ recreativas.




i |
| 2- Andlise das atividades realizadas, do cumprirmeanto das metas e do impacto do benefic‘in'&"h

obtido em razdo da execugdo do objeto até ¢ periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

As atividades sdo oferecidas no gindsioc municipal de esportes Indcio Gullini, sendo
- acompanhadas e monitoradas pelos técnicos da APAEN. Os treinos acontecem no contra turno das aulas
| e distribuidos conforme as idades.

No periodo Matutino:

¢ Escolinha de 8 a 13 anos (22 42 e 635 feiras, das 8:00hs as 10:00hs);
¢ Treinos de 15 a 18 anos (22, 32, 43, 53 e 62 feira das 10:00 hs a 12:00hs). |

| No periodo Vespertino - Noturno:

® Escolinha de 8 a 13 anos (22 42 e 625 feiras, das 13:30hs as 15:00hs);
* Treinos de Rendimento: atletas de 15 a 18 ancs (22 42 e 63s feiras, das 15:00hs as 17:00hs).
¢ Pré mirim e mirim: atletas de 13 e 14 anos (22 42 e 635 feiras, das 17:00hs as 19:00hs).

! De acordo com o objeto presentado no plano de trabalho, s3o0 beneficiadas em torno de
| 100 pessoas, entre criangas e adolescentes, gratuitamente. Os recursos ora repassados através da
parceria foram destinadas ao pagamento de despesas diretamente relacionadas 2o planc de trabalho:
condicionamento fisico, alimentagio e moradia.

Considera-se que as metas previstas foram alcangadas, e que o impacto social obtido na
prestacdo das atividades foi promover a inciusdo social e comunitaria, proporcionando aos
beneficiados melhor qualidade de vida.

e ——————

' 3-Valores efetivamente transferidos pela administracfio pdblia; .

RS$7.000,00 (sete mil reais} mensais de fevereiro de 2024 a novembro de 2024, e R$6.000,00
{seis mil reais) para a parcela de dezembro de 2024, totalizando R$76.000,00 (setenta e seis mil reais) |
| de repasse a OSC para o fomento de das atividades no exercicio em questso.

| civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
| estabelecidos no respectivo termo de fomento;

|

|

f

Os documentos de execugdo financeira do Termo de Fomento relativos ao més de fevereiro
| de 2024, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a l
| ~ . ; - . :‘
| execugdo do cbjeto, foram devidamente apresentados e estdo em conformidade com o plano ‘de

I trabalho.




| 5 - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles .interno e externo, no dmbito da
| fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conciusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
| £ ok

| dessas auditorias.

Ndo foram realizadas auditorias.

6. Conclusdo

Apds andlise das atividades realizadas e dos documentos apresentados, o Orgdo Técnico da
Administracdo Publica, considera que as metas da presente parceria foram alcancadas, que a OSC cumpriu
com as obrigacdes previstas no Plano de Trabalho e no Termc de Fomento e manifesta-se pela
APROVACAQ da presente prestacdo de contas e encaminhz para a Comissdo de Monitoramento e
Avaliaggo. '

Nova Trento/SC, 15 de margo de 2024.
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EDUARDO MARTINS DOS SANTOS

Técnico Administrativo — Mat. 9483



