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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE —
Sicredi Vale Litoral SC

CNPJ N2 10.348.181/0001-03
NIRE N2 42400021824

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO E INTEGRACAO AO SICREDI
Secao |
Denominacg3o, Sede, Foro, Area de Ac¢3do e Prazo de Duragio

Art. 12 A Cooperativa de Crédito do Vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC,
constituida na assembleia geral de 14 de maio de 2008, é uma instituicdo financeira, sociedade
cooperativa, sem fins lucrativos e de responsabilidade limitada, regida pela legislacdo vigente e por
este Estatuto Social, tendo:

| - sede, administragcdo e foro juridico em Itapema, localizada na Rua 452, n2 81, Esquina Marginal
Oeste, Bairro Leopoldo Zarling, CEP 88.220-000, neste Estado de Santa Catarina;

Il - drea de agdo, sempre referendada pela Central Sicredi Sul/Sudeste, circunscrita aos municipios
Apiuna, Ascurra, Balneario Camborid, Benedito Novo, Blumenau, Bombinhas, Botuverd, Brusque,
Camborid, Canelinha, Doutor Pedrinho, Gaspar, Guabiruba, llhota, Indaial, Itajai, Itapema, Luiz Alves,
Major Gercino, Navegantes, Nova Trento, Pomerode, Porto Belo, Rio dos Cedros, Rodeio, Sdo Jodao
Batista, Tijucas, Timbo, todos no Estado de Santa Catarina;

Il - prazo de duragao indeterminado.
Secdo Il
Integracao ao Sicredi

Art. 22 A Sociedade, ao filiar-se a Cooperativa Central de Crédito, Poupanga e Investimento do Sul e
Sudeste - Central Sicredi Sul/Sudeste, doravante denominada “Central”, integra, com esta e as
demais filiadas, o Sicredi — Sistema de Crédito Cooperativo, regendo-se, também, pelos seus
normativos.

§ 12 O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema é o conjunto de Cooperativas de Crédito
singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a Confederacdo das Cooperativas do Sicredi
(Confederacdo Sicredi), a Sicredi Participa¢gdes S/A (SicrediPar) e todas as pessoas juridicas das quais
essas participam direta ou indiretamente, a Fundagdo de Desenvolvimento Educacional e Cultural do
Sistema de Crédito Cooperativo (Fundacgdo Sicredi) e a Sicredi Fundos Garantidores (SFG).

§ 22 A Cooperativa somente podera desfiliar-se da Central Sicredi Sul/Sudeste, por sua iniciativa ou
da prépria Central, quando estiver enquadrada nos limites operacionais estabelecidos pela legislacdao
em vigor.

§ 32 A desfiliagdo da Cooperativa, por sua iniciativa, depende ainda da concordancia:
| - da maioria de seus associados, para tornar-se independente;

Il - da maioria dos associados votantes que represente, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados,
para filiar-se a outra cooperativa central de crédito.
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8§42 Nas hipoteses previstas nos paragrafos 22 e 32 acima, fica assegurada a participacao e a
manifestagdo da respectiva Central em todas as etapas do procedimento.

§ 52 O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da marca Sicredi, estdo
condicionados a observancia, em especial:

| - das normas sistémicas sobre o uso da marca, a participacdo em fundos garantidores e a
implantacdo dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com normativo préprio;

Il - dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da regulamentacdo oficial e de
conformidade com os padrdes internamente definidos pelo Sistema;

Il - da regulamentac¢do oficial e normativos internos do Sicredi.

§ 62 O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam os incisos | a Ill do paragrafo
anterior resultara na aplicagdo de acdes e sangdes previstas no Regimento Interno do Sicredi (RIS),
sem prejuizo da sujeicdo a outras sangdes previstas em lei.

§ 72 A Central, sempre que entender necessario, implantara regime de cogestdao na Cooperativa, em
carater tempordario e mediante celebragdo de convénio, visando a assisti-la para sanar
irregularidades ou em caso de risco para a solidez da prdpria sociedade ou da solidez e/ou imagem
do Sistema Sicredi, nos termos da legislagdo em vigor e dos normativos internos.

§ 82 A filiagdo a Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa, nos termos do
Cddigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patrimdnio, em relagdo:

| - as obrigacgdes pela participagdao no Servico de Compensag¢do de Cheques e Outros Papéis;

Il - as obrigag®es contraidas por movimentagdes na conta reservas bancarias, acessada por meio do
Banco Sicredi, e a utilizagdao de linhas de liquidez;

Ill - aos empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade de financiar
atividades dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas.

§ 92 A integracdo ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsididria da Cooperativa, em
relagdao aos empréstimos mencionados no § 82 deste artigo, quando os beneficidrios dos recursos
forem associados de cooperativas singulares filiadas a outras cooperativas centrais integrantes do
Sicredi.

§ 10. A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente poderda ser invocada depois de
judicialmente exigida a da proépria Cooperativa a que estiverem associados os beneficidrios dos
recursos e a da respectiva Central.

§ 11. A Central devera supervisionar o funcionamento da filiada, com vistas ao cumprimento da
legislagdao e regulamentacdao em vigor e também das normas proéprias do Sicredi, podendo examinar
livros e registros contabeis e outros papéis, documentos e informacdes/dados relacionados com as
suas atividades, e manter a disposi¢cdo do Banco Central do Brasil, ou mesmo encaminhar
prontamente a este, se motivos graves ou urgentes o determinarem, os relatérios que decorrerem

da verificagdo.

§ 12. A corresponsabilidade prevista nos §§ 82 e 92 deste artigo, mais as contribui¢cdes financeiras
destinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em conformidade com os normativos
préprios, compdem sistema de garantias reciprocas.

§ 13. A Central Sicredi Sul/Sudeste como coordenadora das a¢des do Sistema em sua area de
atuacdo, bem como a Confederacdo Sicredi, formada pelas cooperativas centrais integrantes do
Sicredi, ficam outorgados poderes de representacdo, notadamente para tratativas junto a empresas
e entidades, inclusive integrantes do préprio Sicredi, 6rgdos e autoridades governamentais.
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§ 14. A expressao "legislacdao" compreende as leis, os decretos e as normas juridicas reguladoras e
complementares.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL
Art. 32 A Cooperativa tem como objeto social:

| - praticar as operagdes prdéprias de cooperativas de crédito, inclusive financiamento habitacional, de
acordo com a legislagdao e regulamentacgao vigentes;

Il - propiciar aos seus associados, inclusive mediante convénio com entidade publica ou privada, nos
termos da regulamentacdo vigente, o acesso a produtos de seguros, planos de previdéncia,
consdrcios, emissdo e adquiréncia de cartdes e outros meios de pagamento, compensacdo de
cheques e outros papéis, crédito com recursos oficiais ou repassados por outras instituicoes
financeiras, cambio, poupanca, fundos e clubes de investimento, e qualquer outro produto e servico
financeiro e ndao financeiro, ndo vedado pela legislagdo vigente;

Il - desenvolver e implementar programas educacionais, de pesquisa, de ensino e de
desenvolvimento institucional, dentre outros, que tenham como objeto a pratica do cooperativismo,
do empreendedorismo, da cidadania, do desenvolvimento sustentavel e de outros valores universais.

§12 Em todos os aspectos de suas atividades serdao rigorosamente observados os principios da
neutralidade politica e indiscriminacdo religiosa, racial e social.

§22 A cooperativa poderad, a seu critério, disponibilizar a ndo associados todos os produtos e servigos
financeiros e ndo financeiros permitidos ou ndo vedados pela legislagao vigente, inclusive servicos de
pagamento nas modalidades de credenciador e de iniciador de transagcdao de pagamento.

Art. 42 A Cooperativa pode, ainda, nos limites da legislacdo, regulamentagdo e das normas
sistémicas, participar do capital de outras empresas ou entidades do Sistema, assim como valer-se
dos servicos da Central e das demais entidades integrantes do Sicredi, especialmente em relagdo
aquelas atividades que possam ser organizadas em comum com o objetivo de ganho de escala.

Paragrafo unico. A Cooperativa também podera participar de outras empresas ou entidades, nao
integrantes do Sistema Sicredi, inclusive de natureza ndo cooperativa, com vistas ao atendimento de
propdsitos complementares ou acessoérios, no interesse do quadro social e da comunidade,
observados os normativos internos e a legislagdo vigente.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS: COMPOSICAO, CONDICOES DE ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES,
RESPONSABILIDADES E FORMAS DE DESLIGAMENTO

Secao |
Composicao e Condicdes de Admissdo

Art. 52 Podem ser associados da Cooperativa as pessoas que concordem com este Estatuto Social,
preencham as condi¢cOes aqui estabelecidas e sejam:

| - pessoas fisicas que residam ou exergcam atividade na area de agdo da Cooperativa;

Il - pessoas juridicas estabelecidas na area de agdo da Cooperativa, inclusive seus administradores e
socios;
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Il - entes despersonalizados estabelecidos na area de acdao da Cooperativa;

IV - pessoas fisicas que tenham vinculo com a cooperativa ou com algum de seus associados,
independentemente do local onde residam ou exergam atividade;

V - outras pessoas juridicas e entes despersonalizados que tenham vinculo com a cooperativa ou com
algum de seus associados, independentemente do local onde estejam estabelecidas;

VI - pais, cOnjuge ou companheiro (a), viavo (a), filho (a), dependente legal de associado ou
pensionista de associado falecido, independentemente do local onde residam ou exercam atividade;

VIl — pessoas fisicas, juridicas e entes despersonalizados que residam ou estejam estabelecidas
dentro da adrea de agdo da Central Sicredi Sul/Sudeste, excluidos, para esta hipdtese, os municipios
que estejam na area de acao de cooperativas filiadas a outra Central.

§ 12 O numero de associados, salvo impossibilidade técnica de atendimento, é ilimitado quanto ao
maximo, ndo podendo ser inferior a 20 (vinte).

§ 292 Para adquirir a qualidade de associado, o (a) interessado (a) devera propor a sua admissdo,
integralizar o nUmero de quotas-partes minimas previstas no §22 do art. 12 e aceitar os direitos e
obrigacdes decorrentes deste Estatuto.

§ 32 N3o serdao admitidos no quadro social da Cooperativa e nem nele poderao permanecer, além
das hipdteses previstas na legislagdo e observando o disposto no §22 do art. 11 deste Estatuto Social:

| - aquele que, em suas atividades principais, exerca efetiva concorréncia com as atividades principais
da Cooperativa;

Il - aquele que exercer atividades que contrariem os objetivos da Cooperativa ou que com eles
colidam;

Il - aquele que tenha perdido o vinculo de emprego com a Cooperativa por justa causa;

IV - aquele que deixar de efetuar pagamento de obriga¢gdes assumidas junto a Cooperativa por mais
de 180 (cento e oitenta) dias;

V - aquele que causar prejuizos de qualquer natureza a Cooperativa ou ao Sicredi;

VI - aquele que deixar de operar com a Cooperativa, ou por meio dela, por mais de 180 (cento e
oitenta) dias;

VIl - aquele que realizar movimentacdo de valores incompativel com sua capacidade financeira ou
atividades declaradas, quando evidenciado;

VIII - aquele que prestar informagdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por meio de documento
publico ou particular, ou omitir informacdes cadastrais e/ou outras que poderiam alterar as
condi¢Oes de associagdo;

IX - aquele que movimentar valores oriundos de atividades consideradas irregulares ou ilicitas, nos
termos da legislagdo em vigor;

X - aquele que infringir obrigacdes contratuais de produtos e/ou servigos contratados no Sicredi;
Xl - aquele que possuir informagdes cadastrais irregulares ou desatualizadas.

§ 42 Para fins do disposto nos incisos IV e V do art. 52, consideram-se vinculos as relagbes
contratuais, societarias, trabalhistas, institucionais, associativas e de parentesco.

Secao Il
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Direitos
Art. 62 S3o direitos dos associados:

| - participar nas reunides e assembleias de nucleo e, por meio de delegados, nas assembleias gerais,
discutindo e votando os assuntos que forem tratados;

Il - votar e ser votado para cargos eletivos na Cooperativa, observadas as condi¢cdes e requisitos
estabelecidos na legislagdo aplicavel, neste estatuto e nos normativos internos;

Il - utilizar-se das operac¢des e servicos quando ofertados pela Cooperativa e/ou pelo Sistema, cuja
remuneragdo e prec¢os, quando ndo definidos em normas oficiais, sdo fixados de acordo com as
regras aprovadas pela Cooperativa e/ou pelo Sistema;

IV - propor ao Conselho de Administracdo mudancas estatutarias e normativas internas, bem como a
adog3do de providéncias de interesse da Cooperativa ou do Sicredi, inclusive em decorréncia de
eventual irregularidade verificada na gestdo da Sociedade ou de infragdo normativo-estatutaria
cometida por associado;

V - propor ao Conselho de Administracdo, previamente a publicacdo do edital de convocagdo da
assembleia, mediante solicitacdo de 5% (cinco por cento) dos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, quaisquer assuntos de interesse da Sociedade para serem discutidos e deliberados
em assembleia geral;

VI - ter acesso aos normativos internos da Cooperativa e do Sistema, aprovados em Assembleia
Geral;

VIl - ter acesso, examinar e obter informag¢des sobre as demonstragdes financeiras do exercicio a
serem submetidas a assembleia geral;

VIIl - demitir-se da Cooperativa quando |lhe convier.
Secao lll
Deveres
Art. 72 S3o deveres dos associados:
| - cumprir as disposicoes legais, deste Estatuto, e os demais normativos internos do Sistema;

Il - operar regularmente com a Cooperativa, cumprindo pontualmente as obriga¢cdes e demais
compromissos assumidos com a cooperativa ou por meio dela;

Il - integralizar as quotas-partes de capital subscritas;

IV - preferencialmente, investir suas economias na Cooperativa e com ela realizar suas operacbes
financeiras em geral;

V - ndo praticar, dentro e fora da Cooperativa, atividade que caracterize discriminagdo de qualquer
ordem;

VI - manter, dentro da cooperativa e nos eventos por ela organizados, a neutralidade politica e ter
sempre em vista que a cooperacao é de interesse comum, sobrepondo-se aos interesses individuais;

VIl - manter atualizadas as informacgdes cadastrais.

Pardgrafo uUnico. A demissdo, a eliminagcdo ou a exclusdo do associado implica no vencimento
antecipado de todas as suas obrigacdes contraidas com a Cooperativa ou com outras entidades
integrantes do Sicredi, a critério da Cooperativa.

Segao IV
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Responsabilidades

Art. 82 Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 22 e 32 deste artigo, respondem
subsidiariamente pelas obrigagcdes contraidas pela Cooperativa perante terceiros, até o limite do
valor das quotas-partes integralizadas e pelo valor dos prejuizos verificados nessas operacdes
proporcionalmente a sua participacdo, conforme férmula de calculo aprovada pela assembleia geral,
perdurando a responsabilidade mesmo nos casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, até a data
em que forem aprovadas pela assembleia geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 12 A responsabilidade dos associados, na forma da legislagdo aplicidvel, somente podera ser
invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas hipdteses dos §§ 22 e 39
seguintes.

§ 22 Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes subscritas,
pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua participagdo no Servico de
Compensac¢do de Cheques e Outros Papéis, incluindo os débitos na conta de Reservas Bancarias e os
oriundos da utilizagao de linhas de liquidez.

§ 32 De forma ilimitada, com o seu patrimonio pessoal, responderdo os associados que, por agdo ou
omissdo, dolosa ou culposa, causarem prejuizo material ou moral a Cooperativa.

Seg¢ao V
Formas de Desligamento
Subsecgao |
Demissao
Art. 92 A demissdo do associado ocorre ao seu pedido e ndo podera ser negada.
Subsecdo Il
Eliminagao

Art. 10. A eliminacdo de associado sera decidida pelo Conselho de Administracdao da Cooperativa e o
motivo devera constar em seus registros, em virtude de:

| - Infragdo a legislagdo em vigor ou ao Estatuto, quando ndo aplicavel a sua exclusdo;

Il - se o associado deixar de cumprir pontualmente as obrigacdes e demais compromissos assumidos
com a Cooperativa por até 179 (cento e setenta e nove) dias;

Il - infracdo aos normativos internos do Sicredi;

IV - pratica de atos que caracterizem gestdo temerdaria ou fraudulenta, enquanto conselheiro de
administracdo ou diretor.

§ 12 Poderdo ser eliminados, também, a critério do Conselho de Administragdo, os associados que
exercerem qualquer atividade prejudicial a Cooperativa, agirem com ma-fé, abuso de direito ou com
o intuito de prejudicar a Cooperativa.

§ 22 A eliminagdo sera precedida de notificagdo ao associado para que no prazo de 15 (quinze) dias
apresente ao Conselho de Administracdo as razdes que, no seu entender, desqualificam a infragdo ou
o ato que fundamentou a notificagdo. O Conselho de Administragcdo, em igual prazo ou na primeira
reunido que se seguir, apreciard as razdes apresentadas e comunicara ao associado a sua decisdo,
acolhendo as razdes apresentadas ou eliminando-o do quadro social, na forma desta Subsecdo.
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§ 32 A Cooperativa comunicara a eliminagdao ao associado com a indicacdo do motivo dentro de 30
(trinta) dias de sua ocorréncia, que podera ser por meio fisico ou eletrénico.

§ 42 O associado eliminado podera interpor recurso no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
comunicac¢do da eliminag¢do, observado o art. 51 deste Estatuto, com efeito suspensivo a primeira
assembleia geral que se realizar.

§ 52 Quando algum conselheiro ou diretor incorrer no disposto no inciso Ill do caput deste artigo, o
Conselho de Administragdo, apds apuradas as infragdes, que constardo de relatério especifico,
notificard o investigado/infrator, podendo suspendé-lo ou afasta-lo, conforme o caso,
preventivamente das suas fungdes, enquanto perdurar a investigacdao, dando-lhe conhecimento das
verificagBes feitas, para que no prazo de 15 (quinze) dias apresente suas razbes de defesa, as quais
serdo apreciadas pelo Conselho em igual prazo ou em sua préxima reunido.

§ 62 No caso do § 52, o Conselho de Administracdo podera solicitar informag¢des complementares,
fixando o prazo para sua apresentacdo, e, apds andlise destas, dependendo da gravidade da
infragcdo, podera advertir o infrator, convocar reunido do Conselho de Administragcdo para deliberar
sobre a eliminagdao ou assembleia geral para deliberar sobre a destituicdo, conforme o caso.

§ 72 A decisdo pela eliminagdo do associado, excetuadas as hipdteses dos §§ 52 e 62 deste artigo,
podera ser delegada para a Diretoria Executiva.

Subsegdo Il
Exclusdo
Art. 11. A exclusdo do quadro social ocorre por:
| - dissolugdo da pessoa juridica;
Il - morte da pessoa fisica;
Il - perda da capacidade civil ndo suprida;

IV - deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na cooperativa
previstos no art. 52, §3¢, deste Estatuto.

§ 12 A alteragao das condi¢cdes de admissdo posterior a associagdo ndo sera considerada como perda
de requisito estatutario de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

§ 22 A exclusdo com fundamento nas disposi¢cdes do § 32 do artigo 52 deste Estatuto sera decidida
pelo Conselho de Administracdo, podendo esse delegar a decisdo a Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL: FORMAGAO E CONDICOES DE RETIRADA

Art. 12. O capital social é ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o numero de quotas-
partes subscritas, prevalecendo, quanto ao minimo, o valor de RS 2.500.000,00 (Dois milhdes e
quinhentos mil reais), devendo ser integralizado em moeda corrente.

§ 12 O capital social é dividido em quotas-partes de valor de R$ 1,00 (um Real).

§ 22 Ao ingressar na Cooperativa, e para nela permanecer, o associado devera subscrever e
integralizar, no minimo, 5 (Cinco) quotas-partes.

§ 32 A solicitagdo de reingresso do associado demitido, eliminado ou excluido do quadro social sera
analisada pelo Conselho de Administracdo, podendo delegar para a Diretoria Executiva, ao qual
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cabera definir o numero de quotas a serem subscritas e integralizadas para a concretizagao da sua
readmissao.

§ 42 A assembleia geral, mediante proposi¢cdo do Conselho de Administracdo da Cooperativa, e sem
prejuizo das subscrigbes e integralizagdes voluntarias, inclusive vinculadas a composi¢cdo do limite de
crédito de cada associado, poderd, ainda, estipular que, extraordinariamente, os associados
subscrevam e integralizem novas quotas-partes de capital, definindo, inclusive, a forma, o valor e a
periodicidade das subscri¢cdes e integralizagdes.

§ 52 Nas integralizagdes de capital, salvo a descrita no § 22 deste artigo, admitir-se-a a subscrigcao e
integralizagcdo mensal, a critério do Conselho de Administrac3o, inclusive por meio de desconto em
folha de pagamento ou débito em conta de depdsitos.

§ 62 A quota-parte é indivisivel e intransferivel a ndo associados, sendo que sua subscricdo,
realizagcdo, transferéncia ou restituicdo serd registrada no Livro, Ficha de Matricula ou em seu
respectivo registro eletrénico, observando-se que nenhum associado podera deter mais de 1/3 (um
terco) do total das quotas.

§ 72 As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia pelas obrigacdes
que o associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia para outros associados
ou terceiros.

§ 82 As quotas-partes do capital sdo impenhoraveis.

§ 92 Nos casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, restituir-se-a o capital integralizado,
acrescentadas as sobras ou deduzidas as perdas do correspondente exercicio social, observado o
disposto no Capitulo VIII deste Estatuto Social.

§ 10. A restituicdo de que trata o paragrafo anterior sera feita em até 30 (trinta) dias apds a
aprovagdo, pela assembleia geral, do balanco do exercicio financeiro em que ocorreu o
desligamento, admitido o parcelamento do pagamento pela Cooperativa, a iniciar no mesmo prazo,
em até 5 (cinco) anos, a critério do Conselho de Administragdo, ponderadas, para tanto, as condi¢cles
financeiras e patrimoniais da Cooperativa, respeitando como parametros especiais o nivel de
reservas da Sociedade e o enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela
legislagdo em vigor.

§ 11. As parcelas de que trata o paragrafo anterior, a contar da data da primeira liberagdo e até o dia
em que forem colocadas a disposi¢cdao do interessado, serdo atualizadas mediante utilizagdo de indice
de precos oficial a ser definido pelo Conselho de Administragdo da Cooperativa, respeitada a
indicagdo sistémica.

§ 12. O Capital Social podera ser restituido ao associado desligado, antes da realizagdo da assembleia
geral referida no § 10 deste artigo, desde que:

| - o resultado parcial do exercicio em que se der o desligamento apresente sobras;
Il - ndo existam perdas a compensar com sobras futuras; e

Ill - sejam ponderadas as condi¢gdes financeiras e patrimoniais da Cooperativa, respeitando o
enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislacdo em vigor.

§ 13. O associado, pessoa fisica, que atingir a idade de 65 (sessenta e cinco) anos e,
cumulativamente, integrar o quadro social da Cooperativa ha, no minimo, 10 (dez) anos ou
aposentar-se por invalidez, poderd, excepcionalmente, submeter ao Conselho de Administragdo
solicitacdo de retirada de até 50% (cinquenta por cento) de seu capital social e, o saldo residual,
podera ser solicitado no exercicio social seguinte ao da solicitacdo, mantendo a sua condi¢cdo de
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associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo; estando ainda,
referidas retiradas, condicionadas a inexisténcia de operac¢des de crédito inadimplente do associado
em relacdo a Cooperativa, em ambas as datas.

§ 14. O associado, pessoa juridica, que integrar o quadro social da Cooperativa ha, no minimo, 20
(vinte) anos poderd, a cada ano, submeter ao Conselho de Administragcdo solicitacdo de retirada de
até 5% (cinco por cento) de seu capital social, ainda condicionado a inexisténcia de operac¢des de
crédito inadimplente do associado em relagdo a Cooperativa e, mantendo a sua condi¢do de
associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo.

§ 15. Nos casos envolvendo doencas graves, o associado podera submeter ao Conselho de
Administracdao solicitagdo do resgate de parte de seu capital social, mantendo a sua condicao de
associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo.

§ 16. O Conselho de Administragao podera flexibilizar os critérios de retirada parcial de capital social
de iniciativa dos associados, inclusive para fins de atendimento de casos fortuitos, forca maior ou
outra situagdo especial, mantendo a condi¢cdo de associado com o minimo de quotas-partes
estabelecida no § 22 deste artigo.

§ 17. Nos casos de desligamento do associado, a Cooperativa devera promover a imediata
compensacdo entre o crédito decorrente do valor de sua quota-parte de capital, e do valor total do
débito existente junto a Cooperativa; os assumidos pela Cooperativa em seu nome, bem como
aqueles que o associado tenha assumido com terceiros mediante a corresponsabilidade da
Sociedade.

§ 18. Ocorrendo a compensagdao citada no paragrafo anterior, a responsabilidade do associado
desligado da Cooperativa perdurara até a aprovac¢ao de contas relativas ao exercicio em que se deu
seu desligamento do quadro social. Na hipdétese de restar saldo devedor decorrente de alguma
obrigacdo do associado desligado, a Cooperativa podera cobra-lo pelos meios admitidos no
ordenamento juridico patrio.

§ 19. A devolugdo de que tratam os §§ 13, 14, 15 e 16, se aprovada pelo Conselho de Administracao
da Cooperativa, dar-se-a a critério deste colegiado, ponderadas, para tanto, as condi¢cdes financeiras
e patrimoniais da Cooperativa, respeitando como parametros especiais o nivel de reservas da
Sociedade e o enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislagdo em
vigor, sendo ainda admitido o parcelamento do pagamento pela Cooperativa.

§ 20. As quotas-partes do capital integram o patrimoénio da sociedade Cooperativa e ndo podem ser
utilizadas para o adimplemento de obrigacdes do associado com terceiros, enquanto perdurar o
vinculo societario com a Cooperativa.

§ 21. Caso o associado ndo cumpra pontualmente as obrigagdes assumidas com a Cooperativa, os
valores devidos por aquele podem ser compensados, a critério da cooperativa, com as suas
respectivas quotas-partes, sobras ou remuneracdao anual sobre as quotas-partes de capital,
mantendo a sua condi¢do de associado com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste
artigo.

§ 22. Os saldos de capital, de remunera¢ao de capital ou de sobras a pagar ndao procurados pelos
associados demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao fundo de reserva da cooperativa
apos decorridos 5 (cinco) anos do desligamento.

CAPITULO V
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DA ASSEMBLEIA GERAL: DISPOSICOES GERAIS, ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA

Secao |

Disposi¢cOes Gerais

Art. 13. A assembleia geral é o 6rgao supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da lei e deste
Estatuto, tomard toda e qualquer decisdao de interesse da Sociedade, sendo que as deliberacbes
vinculam todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 12 A prestagdo de contas do encerramento do exercicio, a destinagdo dos resultados e a eleigdo de
componentes dos conselhos de administragdo, quando forem assuntos da ordem do dia da
assembleia geral, devem ser previamente apreciados em assembleias de nucleos.

§ 22 As demais matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral poderdo ser deliberadas
diretamente em Assembleias de Delegados, exceto decisdo em contrario do Conselho de
Administragcdo.

§ 32 Quando as matérias forem deliberadas somente em Assembleia de Delegados, a cooperativa
dara posterior conhecimento aos associados.

§ 42 A coordenacdo das assembleias de nucleo sera do Presidente do Conselho de Administragdo da
Cooperativa, ou pelo Vice-Presidente, ou, ainda, na impossibilidade destes, por quem aquele indicar.

8§52 As assembleias gerais e as assembleias de nucleo poderdo ser realizadas de forma presencial, a
distancia, ou presencial e a distancia simultaneamente.

Art. 14. As assembleias gerais serdo normalmente convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante edital, que devera ser
divulgado, em destaque, no sitio eletronico da Cooperativa ou em repositério de acesso publico
irrestrito na internet.

§ 12 A convocacdo podera também ser feita pelo Conselho de Administragdo ou, apds solicitagdo ndo
atendida no prazo de 5 (cinco) dias, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, hipotese em que pelo menos 4 (quatro) dos requerentes devem assinar o edital
convocatédrio.

§ 22 No edital constardo, observada a legislagcdo em vigor:

| - a denominacdo da Cooperativa, seguida da expressdao "Convocagdo de Assembleia Geral"
(Ordinaria e/ou Extraordinaria, conforme o caso);

Il - o dia e a hora da assembleia, assim como a forma como sera realizada;
Ill - a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especifica¢des;

IV - o modo de acesso aos meios de comunicac¢ado disponibilizados para participagdao dos associados,
em caso de realizagcdo de assembleia a distancia, ou presencial e a distancia simultaneamente;

V - os procedimentos para acesso ao sistema de votacao, bem como o periodo para recebimento dos
votos, em caso de realizagdo de assembleia a distancia, ou presencial e a distancia simultaneamente;

VI - o numero de delegados existentes na data de sua expedi¢cdo, para efeito de qudérum de
instalagao;

VII - local, data, nome, cargo/funcdo e assinatura (s) do (s) responsavel (eis) pela convocac¢io.
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§ 32 As assembleias gerais poder3ao realizar-se em segunda ou terceira convocag¢des, no mesmo dia
da primeira, com intervalo minimo de 1 (uma) hora entre cada convocacgdo, desde que assim conste
expressamente do edital.

§ 42 As Assembleias que forem realizadas a distancia devem adotar sistema e tecnologia para a
participagcao dos delegados.

Art. 15. O qudérum de instalagcdo, apurado pelas assinaturas (fisicas ou eletronicas) no Livro de
Presengas, sera o seguinte:

| - 2/3 (dois ter¢cos) do numero de delegados, em primeira convocacgio;
Il - metade mais 1 (um) dos delegados em segunda convocacao;
Il - 10 (dez) delegados, em terceira e Ultima convocagdo.

Paragrafo unico. O quérum de instalagdo devera observar o nimero de convoca¢des adotado no
edital.

Art. 16. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nucleos, serdo representados por
delegados, eleitos na forma desta Se¢do e de normativo prdéprio, podendo comparecer aos
conclaves, privados, contudo, de voz e voto.

§ 12 Os delegados deliberardo acerca de todos os assuntos da ordem do dia.

§ 22 O mandato dos delegados terad duragdo de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos. Quando da
eleicdo de novos delegados, os mandatos deverdo coincidir com o tempo remanescente dos demais
delegados ja eleitos.

§ 32 Durante o prazo de mandato o delegado n3do podera exercer, simultaneamente, cargo eletivo ou
remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo estatutario ou contratado como
empregado da Cooperativa, devera renunciar concomitantemente ao posto de delegado.

§ 42 Sempre que as matérias forem apreciadas pelos associados em seus respectivos nucleos, o voto
do delegado nas assembleias gerais estara vinculado as decisdes tomadas pelo nulcleo a que
represente.

Art. 17. Para efeito da representacdo de que trata o art. 16, a distribuicdo das vagas de delegados
pelos nucleos sera efetuada com base nos normativos préprios e nos seguintes parametros:

| - a Cooperativa agruparad seus associados em até 100 (cem) nucleos, observando os normativos
proéprios;

Il - o agrupamento de associados em nucleos podera ser feito considerando as condi¢bes de
associacdo descritas no art. 52 deste Estatuto Social, respeitadas as demais regras previstas nos
normativos proprios.

Art. 18. A eleicdo dos Delegados ocorrerd em Assembleia de Nucleo, em tempo habil antes da
Assembleia Geral da Cooperativa.

§ 12 Ser3ao eleitos um delegado efetivo e pelo menos um delegado suplente, os mais votados,
respectivamente, entre os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais e que nao
exercam cargos eletivos na sociedade, respeitados os demais requisitos previstos em normativo.

§ 22 A eleicdo serd realizada por votacdao aberta ou secreta, por definicdo do Conselho de
Administracdao da Cooperativa.

§ 32 Em caso de votacgao secreta, o Conselho de Administragdao da Cooperativa definira as condi¢gdes
e os procedimentos préprios para a sua execucgao.
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§ 42 Em caso de empate na votagao, a ordem de classificagdo observara a antiguidade de associacao
na Cooperativa.

Art. 19. N3o sendo possivel a instalacdo da assembleia geral de delegados por falta de quérum, sera
reiterada a convocagdo para nova data, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. Ndo ocorrendo a assembleia geral nos termos do caput, os delegados ausentes —
efetivos e suplentes — perderdo seus mandatos, instaurando-se, imediatamente, processo de eleigdo
para a escolha de novos delegados, na forma do art. 18 deste Estatuto.

Art. 20. As assembleias gerais serdao dirigidas pelo Presidente do Conselho de Administracgao,
auxiliado pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro conselheiro de administragcdo, que
secretariara os trabalhos.

§ 12 Na auséncia do Presidente do Conselho de Administragdo, assumira a presidéncia da assembleia
o Vice-Presidente, que convidard um conselheiro de administragdao para secretariar os trabalhos.

§ 22 Quando a assembleia geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracdao, os trabalhos serdao presididos e secretariados por delegado ou outro associado
escolhido na ocasido, compondo a Mesa os principais interessados na convocacgao.

Art. 21. O delegado ndo podera representar o Nucleo nas decisGes, em Assembleia Geral, sobre
assuntos que a ele se refiram direta ou indiretamente, hipétese na qual o Nucleo sera representado
pelo seu suplente ou outro associado indicado, conforme o caso.

Art. 22. As deliberagdes nas assembleias gerais, realizadas em votagdao aberta salvo decisao em
contrario da prépria assembleia, serdo tomadas por maioria simples, exceto quanto as matérias de
competéncia exclusiva da assembleia geral extraordindria, para cuja validade se requerem os votos
de 2/3 (dois tercos) dos delegados presentes.

Paragrafo uUnico. As deliberagdes e demais ocorréncias substanciais nas assembleias constardo de
atas, aprovadas e assinadas pelo Presidente da assembleia e pelo secretario dos trabalhos, bem
como por uma comissdo de 5 (cinco) delegados indicados pelo plenario, e por quantos mais
desejarem fazé-lo.

Art. 23. A assembleia geral podera ser suspensa, admitindo-se a continuidade em data posterior,
desde que precedida da publicagdo de novo edital de convocagdo, determinando a data, a hora e o
local de prosseguimento da sessdo, respeitados o quérum legal, assim na abertura como no (s)
reinicio (s) dos trabalhos, e a ordem do dia constante do edital, tudo devidamente registrado em ata.

Paragrafo unico. A publicagdo do edital de convocacgdo referida no caput sera dispensada quando o
lapso temporal entre a suspensdo e o reinicio da sessdo ndo possibilitar o cumprimento do prazo
legal exigido para aquela publicagdo.

Secao ll
Assembleia Geral Ordinaria

Art. 24. A assembleia geral ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano, no prazo legal,
deliberando sobre os seguintes assuntos, mencionados na ordem do dia:

| - prestagdo de contas dos &6rgdos de administracdo, acompanhada do parecer da auditoria
independente, compreendendo:

a) relatdrio de gestdo;
b) balangos dos dois semestres do correspondente exercicio;

c) demonstrativo das sobras ou perdas.
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Il - destinagdo das sobras ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para
cobertura das despesas da Sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos
estatutarios;

Il - eleigdo dos componentes do conselho de administragdo;

IV - fixagcdo, por ocasido da eleicdo e sempre que prevista alteracdo, do valor dos honorarios, das
cédulas de presenca e das gratificagcdes dos membros do Conselho;

V - aprovacgdo da politica de remuneragdao dos membros da Diretoria Executiva no minimo ao inicio
de cada mandato;

VI - quaisquer assuntos de interesse social, inclusive propostos na forma do art. 62, inc. V, deste
Estatuto, excluidos os de competéncia exclusiva da assembleia geral extraordinaria.

Paragrafo unico. A fixacdo dos valores previstos no inciso IV deste artigo deve seguir os normativos
internos do Sicredi, aplicaveis a Cooperativa.

Secao lll
Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 25. A assembleia geral extraordindria realizar-se-a sempre que necessario e podera deliberar
sobre qualquer assunto de interesse social, inclusive os propostos na forma do art. 62, inc. V, deste
Estatuto, desde que mencionado no edital de convocagao.

Paragrafo Unico. E de sua competéncia exclusiva deliberar sobre as seguintes matérias:
| - reforma do Estatuto Social;

Il - fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

Il - mudanga do objeto da Sociedade;

IV - dissolugdo voluntdria da Cooperativa e nomeacgdo de liquidante (s);

V - contas do liquidante;

VI - manutenc¢do do regime de cogestdo e da adogdo de outras medidas legais necessarias.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 26. O processo eleitoral obedecera ao disposto no Cddigo Eleitoral aprovado em Assembleia
Geral, sendo conduzido por uma Comissdo Eleitoral constituida especificamente para essa finalidade,
a cada pleito, por deliberagdo do Conselho de Administracdo da Cooperativa, assegurada a sua
autonomia e a sua independéncia, reportando-se operacionalmente ao mesmo colegiado.

CAPIiTULO VI
DA ADMINISTRAGCAO
Secgao |
Conselho de Administracao

Art. 27. A Cooperativa terda um Conselho de Administragcdo, 6rgdo de deliberagdo colegiada,
composto por associados pessoas fisicas, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e 07 (sete)
conselheiros, constituindo condigdes basicas para a candidatura e exercicio do cargo, conforme as
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exigéncias estabelecidas abaixo e sem prejuizo do atendimento de outros requisitos complementares
previstos nos normativos internos do Sicredi:

| - ndo manter vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicredi, ou ainda, com
membro do conselho de administragdo, ou da Diretoria Executiva da Cooperativa;

Il - ndo ser cOnjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 22 (segundo) grau, em linha reta
ou colateral, com integrantes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva;

Ill - ndo ser, simultaneamente, empregado ou administrador ou deter participagdo em empresa que,
por suas atividades, seja considerada como concorrente de qualquer das entidades integrantes do
Sicredi ou de cujo capital estas participem;

IV - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou funcao politico-partidarios, no ultimo exercicio
civil;
V - reunir a qualificagcdo profissional exigida para o cargo, nos termos da legislagdo vigente e em

conformidade com os normativos sistémicos, compativel com a complexidade das atividades
inerentes;

VI - ndo se ter valido de 2 (duas) ou mais renegocia¢gdes de dividas na Cooperativa ou em outra
entidade do Sicredi, nos ultimos 2 (dois) exercicios;

VIl - ter reputacao ilibada;
VIl - ser residente no Pais;

IX - ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de sonegacao fiscal,
de prevaricagdo, de corrupg¢do ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a economia
popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou condenado a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

X - ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em dérgaos estatutarios ou
contratuais em instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de
previdéncia complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacdo, companhias
abertas ou entidades sujeitas a supervisdo da Comissdo de Valores Mobiliarios;

Xl - ndo estar declarado falido ou insolvente;

XIl - ndo ter, por dolo ou culpa, praticado irregularidade que tenha causado qualquer prejuizo ou
desgaste a imagem do Sicredi em qualquer das entidades integrantes do Sicredi;

XIll - ter operado assiduamente e regularmente com a Cooperativa nos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais (ser associado ativo) e ter participado regularmente das assembleias de nlcleo.

XIV - ter participado, no exercicio imediatamente anterior, ou participar dos cursos e outros eventos
de capacitacdo e reciclagem programados pelo Sistema, conforme a natureza do cargo ou da funcgdo,
sem prejuizo do comparecimento a todos os demais eventos direcionados para os conselheiros no
periodo do seu mandato, até o prazo de 1 (um) ano apds a posse;

XV - ter disponibilidade de tempo para o integral cumprimento das incumbéncias estatutarias e
legais, sendo vedada a acumulagdo com outro cargo ou fungdo (eletivos ou ndo), que requeira
dedicagcdo incompativel com a responsabilidade na Cooperativa;

XVI - possuir certificagdo do Programa Crescer;

XVII - estar exercendo ou ter exercido, como titular ou suplente, a fungcdao de Coordenador de Nucleo
do Programa Pertencer na Cooperativa onde é associado, ou ter ocupado cargo estatutario na
cooperativa;
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XVIII - ter preferencialmente formag¢do em curso de nivel superior ou curso técnico, ou no minimo
um histérico profissional que comprove a sua capacidade técnica;

XIX - atender aos demais requisitos decorrentes da legislagdo pertinente;

XX - ndo expor negativamente, ou atentar contra, direta ou indiretamente, a imagem de quaisquer
entidades integrantes do Sicredi, seus membros estatutarios ou empregados, em razdao do cargo, por
qualquer meio, verbal ou escrito, ou de quaisquer marcas de propriedade das entidades integrantes
do Sicredi;

XXI - ndo ter sofrido san¢do por infracdo de natureza gravissima, na forma do Regimento Interno do
Sicredi.

§ 12 Para fins do inciso VII, a reputacg3do ilibada serd avaliada considerando a existéncia de: processo
criminal ou inquérito policial; processo judicial ou administrativo que tenha relagdo com o Sistema
Financeiro Nacional ou o Sistema de Pagamentos Brasileiro; processo relativo a insolvéncia,
liquidagdo, intervencgao, faléncia ou recuperagao judicial; inadimplemento de obrigacdes; e outras
situagdes, ocorréncias ou circunstancias andlogas. Na analise destas situagdes e ocorréncias serao
consideradas a relevancia, a gravidade, a recorréncia e as circunstancias de cada caso.

§ 22 Nao poderdo candidatar-se a cargos sociais ex-empregados demitidos por justa causa, nem os
conselheiros e diretores que estejam submetidos a investigacdo interna para apurar violagdes as
normas legais ou sistémicas no curso de seu mandato ou que, pelas mesmas razdes, tenham sido
destituidos ou renunciado ao cargo para o qual foram eleitos.

§ 32 O mandato serd de 4 (quatro) anos, com renovacdo de no minimo 1/3 (um terco) dos
integrantes, observado que, caso o calculo resulte em numero fracionario, deve ser considerado o
numero inteiro imediatamente superior, sendo que os eleitos permanecerdo em exercicio até a
posse dos sucessores, permitido a estes, desde a eleicao, o acompanhamento pleno da participagao
remanescente dos sucedidos.

8§42 A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizagcdo do(s) nome(s) por
parte do érgdo regulador.

§ 52 Nas licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos temporarios inferiores a 120 (cento e
vinte) dias, o Presidente do Conselho de Administracdo serd substituido pelo Vice-Presidente; este,
por um conselheiro designado pelo préprio Colegiado. Verificando-se a um sé tempo as faltas do
Presidente e do Vice-Presidente, o Conselho indicara substitutos, dentre seus componentes.

§ 62 Ocorrendo vacadncia do cargo de Presidente e/ou do Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo, os conselheiros, dentre eles, designar3do sucessor (es), devendo a primeira assembleia
que se seguir eleger novo (s) ocupante (s) para referido (s) cargo (s), confirmando ou ndo o (s)
designado (s), sendo que o (s) eleito (s) cumprira (3o) o tempo remanescente do (s) mandato (s) do
Presidente e/ou Vice-Presidente sucedido (s). Reduzindo-se o nimero de membros do Conselho a
menos de 3 (trés), excetuando o Presidente e Vice-Presidente, deverdo ser eleitos novos
componentes em até 90 (noventa) dias, que preencherdo o tempo faltante da gestdo.

§ 72 Constituem, entre outras, hipdteses de vacancia do cargo eletivo:
| - a perda da qualidade de associado;

Il - o ndo comparecimento a 4 (quatro) reunides consecutivas ou alternadas, no curso de cada ano
civil.

Ill - a morte, a renldncia e a destitui¢do, a qualquer tempo, na forma da legislacdo em vigor;
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IV - as licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos iguais ou superiores a 120 (cento e vinte)
dias;

V - o patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a prépria Cooperativa ou
qualquer outra entidade integrante do Sicredi durante o mandato, salvo aquelas que visem
resguardar o exercicio do préprio mandato;

VI - tornar-se o detentor inelegivel na forma da regulamentagdo em vigor, ou ndo mais reunir as
condigles basicas para o exercicio de cargo eletivo nos termos deste Estatuto.

§ 82 Na hipdtese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-partidario, devera
apresentar pedido de renuncia ao cargo eletivo na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito horas)
apos a data da convengdo do partido em que confirmada a indicacdo, sob pena de vacancia do cargo.

§ 92 Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por cargo politico-partidario:

| - Posto eletivo - aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por meio de processos
eleitorais (Vereador, Prefeito, Deputado Estadual e Federal, Senador, Governador, Presidente da
Republica), conforme a legislagcdo eleitoral e constitucional vigente;

Il - Membro de executiva partidaria — as pessoas que, filiadas a um determinado partido, sdo eleitas
para ocupar cargos executivos no partido. Em geral sdo eleitos na "convengdo" do partido,
assumindo funcdes de Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro ou cargos equivalentes,
conforme a regulamentag¢ao prépria do Partido;

Ill - Posto nomeado, desighado ou delegado — aqueles agentes politicos investidos em seus cargos
por nomeagdo, designacgdo ou delegacdo (Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e Municipais).

Art. 28. O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

| - redne-se, ordinariamente, pelo menos a cada 2 (dois) meses, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagao do seu Presidente ou da maioria do préprio Colegiado;

Il - delibera, validamente, por maioria simples de votos, presente a maioria dos seus componentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

Il - as delibera¢des do Colegiado e as demais ocorréncias substanciais nas reuniGes constardo de
atas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

§ 12 A convocagdo das reunides do Conselho de Administracdao dar-se-3, preferencialmente, por
escrito, sendo admitido o uso de meios eletronicos de comunicagao.

§ 22 Nenhum conselheiro podera participar de discussdes e deliberagcdes que envolverem transacdes
financeiras ou quaisquer outras matérias que impliqguem conflito de interesse préprio, ou que digam
respeito a seus parentes até 22 (segundo) grau, em linha reta ou colateral, c6njuge, companheiro (a)
ou empregados.

§ 32 As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser presenciais, a distancia, ou presencial e
a distancia simultaneamente, inclusive por meio eletrénico.

Art. 29. Além de outras atribui¢cdes decorrentes da legislagcdo e deste Estatuto, compete ao Conselho
de Administracdo, observado o detalhamento previsto em normativos sistémicos:

| - fixar o direcionamento estratégico da Cooperativa e acompanhar a execu¢do e o cumprimento do
planejamento por ele aprovado;

Il - acompanhar e supervisionar o desempenho da Diretoria Executiva da Cooperativa em face dos
objetivos e metas definidos para a Sociedade;
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Ill - aprovar normativos de sua competéncia, que ndao poderdao contrariar as disposicoes dos
normativos sistémicos;

IV - nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva, bem como fixar suas atribuicbes e
competéncias e a remuneragdo individual dos Diretores, observadas as disposicdes contidas no
estatuto;

V - registrar a vacancia de membros do Conselho de Administragcdo e da Diretoria Executiva;

VI - autorizar a contratacdo de operacdes de crédito com instituicdes financeiras, destinadas ao
financiamento das atividades dos associados, obedecido o disposto nos normativos sistémicos;

VIl - deliberar acerca do pagamento da remuneragcdao anual sobre as quotas-partes de capital,
estipulando a remunerag¢3ao, nos termos da legislagdo em vigor;

VIIl - encaminhar a assembleia geral proposta para doag¢do de bens imdveis da Cooperativa,
classificados como ndo circulantes;

IX - deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo de bens imdveis da Cooperativa, classificados
como ndo circulantes;

X - examinar e apurar as denuncias de infragdes praticadas no ambito da Sociedade, inclusive as que
lhes forem encaminhadas pela Diretoria Executiva, e determinar a aplicacdo das penalidades
cabiveis;

Xl - deliberar sobre a eliminacdo e exclusdo de associados;
Xll - deliberar sobre a convocagao de assembleia geral;

XIIl - autorizar, previamente, participagdes de capital em outras empresas ou entidades, inclusive de
natureza nao cooperativa, atendidos os propdsitos complementares ou acessorios, no interesse do
quadro social e da comunidade da Cooperativa e respeitadas a legislagdo vigente e as deliberacdes e
orientagdes sistémicas a respeito;

XIV - autorizar a alteragdo do endereco da sede, dentro do mesmo municipio, bem como a deliberar
sobre a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanca de endereco das demais
dependéncias ou filiais da Cooperativa, dentro ou fora do municipio sede, nos termos da legislagdo
vigente;

XV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislacdao e os normativos internos do Sicredi;
XVI - manifestar-se sobre o relatério da administragdo e prestagdao de contas do exercicio;
XVII - escolher e destituir os auditores externos, observadas as diretrizes sistémicas;

XVIII - aprovar politicas para a captacdo de novos associados e/ou para aumento do capital social
pelo quadro de associados;

XIX - autorizar a realizagdo de campanhas e a oferta ou a distribuicdo de bonificagdes, prémios ou
outras vantagens que visem a captacdo de associados ou o aumento do capital social pelo quadro de
associados;

XX - deliberar sobre assuntos especificos de interesse da Cooperativa, bem como sobre os casos
omissos e todas as demais atribui¢cbes previstas neste Estatuto Social e na legislagdo pertinente, até
posterior deliberagdao da assembleia geral, se for o caso.

Paragrafo uUnico. Na hipdtese de o Conselho de Administracdo designar outros membros para
fungbes de natureza auxiliar, definird para cada qual, com registro em ata, as pertinentes
incumbéncias.
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Art. 30. Ao Presidente do Conselho cabem, dentre outras, as seguintes atribuicGes, observado o
detalhamento previsto em normativos internos do Sicredi:

| — exercer o acompanhamento e a supervisdo das atividades da Cooperativa, inclusive quanto ao
cumprimento das normas aplicaveis, coordenando a acdo da Diretoria Executiva;

Il - liderar a implantagdo dos programas de organizagcdo do quadro social, desenvolvimento e gestdao
do Sicredi, a fim de garantir a continuidade do negdécio e a formagdao de novas liderangas
cooperativistas;

Il - acompanhar a execug¢ao dos planos de trabalho relativos, especificamente, ao desenvolvimento
da Cooperativa;

IV - submeter ao Conselho de Administracdao propostas de normativos internos, observadas as
diretrizes sistémicas;

V - levar a apreciagdao do Conselho de Administragdao o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem
como propostas or¢gamentarias, acompanhando a sua execug¢ao;

VI - apresentar ao Conselho de Administragdo e, em nome deste, a assembleia geral, relatério anual
das operacgdes e atividades da Cooperativa, acompanhado do balanco, da demonstragao de sobras e
perdas e do parecer da auditoria independente, além de outros documentos e informag¢des que se
fizerem exigir;

VIl - selecionar os Diretores, dentro ou fora do quadro social, obedecida a competéncia especial do
Conselho de Administracao;

VIIl - representar institucionalmente a Cooperativa, nas matérias estratégico-corporativas perante o
Sistema, e também nas assembleias gerais e reunides das sociedades de cujo capital a Cooperativa
participe;

IX - participar de congressos, seminarios e outros eventos como representante institucional da
Cooperativa, podendo ser substituido por quem este indicar;

X - atentar para o bom desempenho do Conselho de Administragcdo, convocando e coordenando as
suas reunioes;

Xl - avaliar de forma sistematizada o atendimento prestado ao quadro social nas dependéncias da
Cooperativa, visando garantir a satisfacdo e a qualidade dos servigos prestados aos associados;

XIl - aplicar as penalidades que forem estipuladas pela assembleia geral ou pelo Conselho de
Administragao;

Xl - indicar um secretdrio para lavrar ou coordenar a lavratura da ata das assembleias gerais e das
reunides do Conselho de Administragdo.

Art. 31. O Vice-Presidente do Conselho substituird o Presidente do Conselho nas suas licengas,
auséncias, suspensdes ou impedimentos, inclusive nas assembleias gerais e reunides das sociedades
de cujo capital a Cooperativa participe.

Secao ll
Diretoria Executiva

Art. 32. A Cooperativa serd gerida por uma Diretoria Executiva, a quem compete a pratica dos atos e
operacdes relacionados aos fins de interesse da sociedade, composta por no minimo 2 (dois)
Diretores, sendo um Diretor Executivo e um Diretor de Operagcdes, e no maximo 3 (trés) Diretores,
sendo um Diretor Executivo, um Diretor de Operag¢des e um Diretor de Negdcios.
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§ 12 Os Diretores serdo nomeados pelo Conselho de Administracdo em até 90 (noventa) dias apds o
término do mandato ou de vacancia do cargo dos Diretores, e exercerdo as fungdes previstas neste
Estatuto.

§ 22 Ocorrendo a nomeagao de somente 2 (dois) Diretores, as fungdes do cargo ndo ocupado serdo
exercidas cumulativamente pelos Diretores, conforme deliberacdo do Conselho de Administragao,
observadas as restricdes legais e normativas.

§ 32 O mandato sera de 4 (quatro) anos, sendo que os homeados permanecerdo em exercicio até a
posse dos sucessores. Poderdao também ser reconduzidos da mesma forma e prazo ou, a qualquer
tempo, destituidos pelo Conselho de Administragao.

8§42 A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizagcdo do(s) nome(s) por
parte do 6rgdo regulador.

§ 52 A Cooperativa sera representada, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, ressalvado o
disposto no inciso VIl do art. 30, obrigatoriamente:

| - por 2 (dois) Diretores em conjunto;

Il - por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especificos, devidamente
constituido;

Il - por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especificos.

§ 62 Excepcionalmente, a representagdao da Cooperativa serda valida mediante a assinatura de apenas
1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

| - perante os 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia
mista;

Il - na outorga de documentos para representagdao da Sociedade em juizo, incluindo a nomeacgdo de
prepostos e advogados;

Ill - em casos de licenga inferior a 120 (cento e vinte) dias que implique a falta da pluralidade de
Diretores e de vacancia ndo suprida.

Art. 33. Para estarem aptos para o exercicio do cargo de Diretor, os candidatos deverdao possuir as
seguintes condigdes:

| - atender aos requisitos descritos no art. 27, incisos | a XlIl e XIX a XXI, bem como o do § 29;
Il - obedecer ao disposto nos §§ 82 e 92 do art. 27;
Il - possuir graduagcdo em curso superior;

IV - comprovadamente deter conhecimento compativel com a complexidade das atividades
inerentes, além de conhecer, cada qual, em profundidade, o funcionamento do sistema financeiro;

V — atender aos requisitos sistémicos complementares quando previstos nos normativos.

Art. 34. Cabe a Diretoria Executiva, sem prejuizo das incumbéncias previstas em legislacdo e em
normativo interno:

| - administrar operacionalmente a Cooperativa, atendendo seu objeto, as orientacdes emanadas da
Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e das diretrizes e estratégias corporativas do
Sicredi;

Il - contrair obriga¢des, transigir, firmar acordos em processos judiciais, acordos ou convenc¢des
coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos, bem como acompanhar o estado econémico-
financeiro da sociedade, observado o disposto neste Estatuto;
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Ill - nomear procuradores, fixando-lhes, em instrumento de mandato habil, atribuicdes, alcadas e
responsabilidades e forma de representagdo, que podera ser isolada ou em conjunto, nos limites
deste Estatuto. Os instrumentos de mandato deverao ter poderes minimos necessarios para praticas
de atos especificos e por prazo determinado, salvo os que contemplam os poderes da clausula ad
judicia, que poderdo ser outorgados por prazo indeterminado de validade;

IV - firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar quaisquer outras
providéncias com vista a concretizagdo e a execugdao da aquisicdo, alienagdo, doagdo ou oneracgao,
conforme o caso, de bens mdveis ou imdveis da Cooperativa, observado o disposto no presente
Estatuto;

V - autorizar e formalizar a aliena¢cdo ou oneracgdo de bens imdveis classificados como circulantes da
Cooperativa, e tomar quaisquer outras providéncias com vista a concretizacdo de tais negdcios;

VI - elaborar o planejamento estratégico e financeiro, em conformidade com a diretriz sistémica e as
definidas pelo Conselho de Administragado, e responder por sua execugao;

VIl - implementar as normas de controles internos das operagdes e servigos, verificando
rotineiramente o estado econdémico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operacgdes e
atividades em geral;

VIIl - examinar os planos de trabalho e respectivos orcamentos, acompanhando mensalmente a sua
execugdo, informando sobre o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das
operagoes e atividades em geral;

IX - decidir sobre a contratagdo e a demissdao de empregados;

X - cumprir e fazer cumprir os apontamentos e orientagdes técnicas de auditoria e controles internos,
visando a seguranga e o respeito a legislacdao e aos normativos internos do Sicredi;

Xl - decidir acerca da concessdo de qualquer modalidade de doagdo de bens madveis, contribuicdo ou
auxilio, independentemente de beneficidario e valor, de acordo com as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administragao;

XII - cumprir e fazer cumprir os normativos internos;
XIll - responder por todas as demais atividades prdéprias da administragcdao ordinaria da Cooperativa;

XIV - Decidir sobre o recebimento e alienacdo de bens, mdéveis ou imdveis, para a liquidagdao ou
amortizacdo de operacgOes realizadas pela Cooperativa com seus associados, respeitada a algcada
aprovada pelo Conselho de Administracao.

Art. 35. Aos membros da Diretoria Executiva cabem as seguintes atribuicdes, dentre outras,
observados o § 22 do art. 32 deste Estatuto e o detalhamento previsto em normativos internos do
Sicredi:

| - Ao Diretor Executivo:

a) fomentar e apoiar o relacionamento das areas executivas com o Conselho de Administracdo da
Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;

b) prover recursos e garantir a implantacdo e acompanhamento dos programas de desenvolvimento
do cooperativismo e de sustentabilidade do Sicredi na area de atuagao da Cooperativa;

c) responder pelos planos de expansdo e atividades da Cooperativa, de acordo com o potencial de
mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentavel e sélido;

d) coordenar e acompanhar a execu¢do do orcamento da Cooperativa a partir das deliberacdes do
Conselho de Administracao;
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e) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados da Cooperativa,
primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento anual da Cooperativa, além
de monitorar e intervir em unidades de atendimento, conforme o planejamento econémico e
financeiro da Cooperativa;

f) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os dérgdos reguladores e
fiscalizadores;

g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragdo, por meio do Presidente, para apreciagdo, o
plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas orgamentarias, implementando a sua
execugao;

h) representar a cooperativa nas deliberagdes de normas e regulamentos sistémicos.
Il - Ao Diretor de Operacgdes:

a) responder pelas andlises gerenciais sobre as demonstragdes financeiras, pelos controles
contdbeis e tributdrios e os indicadores de desempenho da Cooperativa;

b) responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem como encaminhar as
providéncias no processo de supervisdo e assegurar o respeito as normas internas e a legislacdo;

c) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os dérgdaos reguladores e
fiscalizadores.

Il - Ao Diretor de Negdcios:

a) elaborar e responder pela implementagdo do planejamento tatico para as carteiras de produtos e
servigos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sistémico e aqueles definidos pelo
Conselho de Administragao;

b) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados das unidades de
atendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento anual da
Cooperativa;

c) responder e acompanhar a execu¢do do orgcamento do crédito rural, bem como das suas
exigibilidades;

d) responder pela execugdo dos planos de expansdo da Cooperativa em consonancia as deliberagdes
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao;

e) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os o6rgdos reguladores e
fiscalizadores.

§ 12 E vedada a qualquer dos membros da Diretoria Executiva a pratica de atos de liberalidade as
custas da Cooperativa, permitida a concessdo de avais, fiangas e outras garantias, em nome da
Cooperativa, desde que pertinentes ao seu objeto social e conforme previsto neste Estatuto Social.

§ 292 A Diretoria Executiva n3do é um Orgdo colegiado, podendo, entretanto, reunir-se
presencialmente e/ou a distdncia, por meios fisicos e/ou eletrénicos, sempre que convocada pelo
Diretor Executivo, para decidir sobre matérias de sua competéncia, especialmente aquelas definidas
no art. 34 deste Estatuto Social, quando a natureza do ato requerer decisdao conjunta dos Diretores
ou quando estes entenderem necessaria a formalizagdao de reunido.

§ 32 As deliberagdes e as demais ocorréncias substanciais nas reunides constardo de atas, aprovadas
e assinadas pelos membros presentes.

Art. 36. Em caso de vacancia do cargo de qualquer dos Diretores, nos termos do art. 27, § 79, incisos
Il a VI deste Estatuto Social, o Conselho de Administracdo indicard o respectivo substituto, cujo
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mandato coincidird com os mandatos dos demais Diretores. A vaga, todavia, se cabivel e a critério do
Conselho de Administragcdo podera deixar de ser preenchida, sendo certo que, nesse caso, as
respectivas funcdes serdao exercidas por outros Diretores.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o Conselho de
Administracdo indicard gestor executivo interino para o exercicio das atribuicdes pelo periodo
maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 37. Os Conselheiros de Administracdo e os Diretores, com o seu patrimdnio pessoal, respondem
solidariamente pelas obrigagdes assumidas pela Cooperativa durante a sua gestdo, até que se
cumpram integralmente.

§ 12 Os Administradores que derem causa a insuficiéncia de liquidez no Servico de Compensagdo de
Cheques e Outros Papéis, ou, por gestdo temeraria ou omissdo grave de deveres, determinarem
prejuizo a Sociedade, responderdo, diretamente, com seu préprio patrimdnio pelo ressarcimento dos
danos.

§ 22 A Cooperativa, por meio de seus drgdos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde ja aqui
autorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito judicial, para promover a
responsabilizacdo dos Conselheiros de Administragdo e Diretores cujas agdes ou omissdes, na forma
do paragrafo anterior, tenham como consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

CAPITULO VIlI
DA FIXACAO DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO, RESULTADOS E FUNDOS SOCIAIS
Art. 38. O exercicio social tem dura¢do de 1 (um) ano, com encerramento em 31 de dezembro.

Art. 39. Levantar-se-3o dois balancos no exercicio, sendo um no ultimo dia de junho e outro no
ultimo dia de dezembro.

Art. 40. As sobras apuradas ao final de cada exercicio (resultado consolidado) serdo destinadas da
seguinte forma:

| — 58% (Cinquenta e oito por cento), no minimo, para o fundo de reserva, destinado a reparar perdas
e a atender ao desenvolvimento da Cooperativa;

Il — 8% (Oito por cento) no minimo, para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES), destinado a prestagdo de assisténcia aos associados, seus familiares, aos empregados da
Cooperativa e a comunidade situada em sua area de agdo;

Il — 16% (Dezesseis por cento), no minimo, para o Fundo de Expansdo, destinado a suportar as
despesas operacionais para abertura, reforma ou manutengdo de postos de atendimentos, de acordo
com regulamento préprio.

IV - o saldo que restar ficard a disposicdao da assembleia geral, para destinagdes que entender
convenientes, obedecido o disposto no § 12 deste artigo.

§ 12 Sempre que a Cooperativa n3do atingir a estrutura patrimonial exigida/estipulada, pela
autoridade monetdria e por normas internas do Sicredi, para suportar as operagdes necessarias ao
cumprimento de seus objetivos, as sobras disponiveis, obedecida a sistematica de rateio prevista
neste Estatuto, deverdo ser transformadas, até o limite necessario, em novas quotas-partes de
capital dos associados ou destinadas adicionalmente ao préprio fundo de reserva.

§ 22 Poderdo ser destinadas ao fundo de reserva antes da apuragdo das destinagdes obrigatdrias as
doagbes sem destinagdo especifica; e, a critério do Conselho de Administracdo, os valores em
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prejuizo recuperados de exercicios anteriores e outros valores recuperados, inclusive em decorréncia
da regulamentacgdo aplicavel.

Art. 41. A destinagdo das sobras e o rateio das perdas dar-se-3do proporcionalmente as operacgdes
realizadas pelos associados, conforme férmula de calculo estabelecida pela assembleia geral.

Paragrafo Unico. E facultada, mediante decisdo da assembleia geral, compensar, por meio de sobras
dos exercicios seguintes, o saldo remanescente das perdas verificadas no exercicio findo.

Art. 42. O Fundo de Reserva e o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social sdo indivisiveis
entre os associados.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO
Art. 43. Além de outras hipdteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno direito:

| - quando assim deliberar a assembleia geral, desde que 20 (vinte) associados, no minimo, ndo se
disponham a assegurar a sua continuidade;

Il - pela alteragdo de sua forma juridica;

Il - pela redugdo do nimero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu capital social minimo
se, até a assembleia geral subsequente, realizdvel em prazo n3o inferior a 6 (seis) meses, ndo forem
restabelecidos;

IV - pelo cancelamento da autorizagdo para funcionar;
V - pela paralisa¢do de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 44. A liquidagao da Sociedade obedecerd as normas legais e regulamentares proéprias.

CAPITULO X
DA OUVIDORIA - OUVIDORIA COMPARTILHADA

Art. 45. A Cooperativa mantera convénio para execuc¢ao das atividades de ouvidoria com entidade
integrante do Sistema, na forma da legislagdo vigente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 46. Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia de
inicio e incluindo-se o dia final.

Art. 47. As correspondéncias, notificagdes e comunicagdes, fisicas ou eletrénicas, encaminhadas pela
Cooperativa ao associado com base nos seus dados cadastrais presumir-se-do recebidas no prazo de
5 (cinco) dias, contados do seu envio.

Art. 48. A cooperativa possui legitimidade extraordinaria autébnoma concorrente para agir como
substituta processual em defesa dos direitos coletivos de seus associados quando a causa de pedir
versar sobre atos de interesse direto dos associados que tenham relagcdo com as operagles de
mercado da cooperativa, mediante autorizagdo manifestada individualmente pelo associado ou por
meio de assembleia geral que delibere sobre a propositura da medida judicial.

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/05/2023
Certifico o Registro em 26/05/2023 Data dos Efeitos 22/05/2023
Arquivamento 20239899482 Protocol o 239899482 de 12/05/2023 NIRE 42400021824
Nome da empresa COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI ELITORAL CATARINENSE -
SICREDI VALE LITORAL SC
Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 122938831629602
Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 26/05/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-geral em exercicio



Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagdao e os principios cooperativistas,
ouvidos, quando for a hipdtese, os 6rgaos sociais.

Art. 50. Os atuais membros do Conselho Fiscal terdo seus mandatos preservados até a Assembleia
Geral Ordinaria de 2024, aplicando as disposi¢cGes alteradas neste colegiado acerca da extingdao do
Conselho Fiscal, a partir da Assembleia Geral Ordinaria que se realizar em 2024.

Itapema - SC, 02 de margo de 2023.
DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE O PRESENTE ESTATUTO SOCIAL E COPIA FIEL E

AUTENTICA DO CONSTANTE NO RESPECTIVO LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA
COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE — SICREDI VALE LITORAL SC

Ardo Jodo da Silva Neto Renato de Mello Viero
Diretor Executivo Diretor de Operagdes
Junta Comercia do Estado de Santa Catarina 26/05/2023
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SANTA CATARINA 239899482

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA

COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL
SC

PROTOCOLO 239899482 - 12/05/2023
ATO 019 - ESTATUTO SOCIAL
EVENTO 019 - ESTATUTO SOCIAL

MATRIZ

NIRE 42400021824
CNPJ 10.348.181/0001-03

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/05/2023

SOB N: 20239899482

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 01105637000 - RENATO DE MELLO VIERO - Assinado em 22/05/2023 as 11:17:05

Cpf: 91937060900 - ARAO JOAO DA SILVA NETO - Assinado em 22/05/2023 as 15:21:12
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S

Cooperativa de Crédito do Vale do Iltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale
Litoral SC

CNPJ: 10.348.181/0001-03

NIRE N¢2: 42400021824

Endereco: Rua 452, n°81, Esquina Marginal Oeste, Bairro Leopoldo Zarling, ltapema -
SC

CEP: 88.220-000 Telefone: (47) 3267-2800

Ata n2. 06/2023 da Reuniao do Conselho de Administracao da Cooperativa de
Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC

I — Data, hora e local: 21 de junho de 2023, as 08h30, Sala do Conselho da Sede
Regional, localizado na Rua 452, n® 81, Esquina Marginal Oeste, Bairro Leopoldo
Zarling, na cidade de ltapema/SC.

Il — Presencas: Sr. José Domingos de Andrade - Presidente, Sr. Roderjan Diehl
Volaco - Vice-Presidente, Sr. Fernando José de Oliveira - Conselheiro de
Administragdo, Sr. Edson José Mathias - Conselheiro de Administragédo, Sr. Leandro
Cesar Hunhoff - Conselheiro de Administragdo, Sra. Fernanda Maria Liebert -
Conselheira de Administracdo, Sra. Luian das Gracas Silvestre de Medeiros Buso -
Conselheira de Administracdo, Sr. Leandro de Amorim - Conselheiro de
Administracdo, Sr. André Luiz Daroci - Conselheiro de Administracdao e Sr. José
Altamiro Pereira - Conselheiro de Administragao.

Il — Deliberacoes:

Dar Posse aos Eleitos.

A partir desta data tomam posse os membros do(s) Conselho(s) de Administracao
eleitos para a gestao 2023-2027, na Assembleia Geral Ordinaria de 19/04/2023, tendo
em vista homologagcao do ato pelo Banco Central do Brasil, mediante Oficio
13933/2023-BCB/Deorf/GTPAL, de 29-05-2023.

Nomeacao dos membros da Diretoria Executiva.

O Presidente iniciou os trabalhos saudando os presentes. Na sequéncia, esclareceu
que em virtude do término do mandato dos membros da Diretoria Executiva da gestao
2019-2023 necessario proceder novo pleito, com a indicagao deste Colegiado para
reconducdo dos atuais membros. Nesse sentido, no uso das atribuicbes que lhe
confere o 1V, do art. 29 do Estatuto Social, o Conselho de Administragcao nomeia, por
unanimidade de votos, os seguintes membros para compor a Diretoria:

Diretor Executivo: Sr. Arao Joao da Silva Neto, brasileiro, nascido em 17/03/1975,
filho de Arlindo Arao da Silva e Erza Herza da Silva, cooperavitario, divorciado, inscrito
no CPF sob n? 919.370.609-00, portador da cédula de identidade n° 2.869.900,
expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado nesta cidade de Iltapema (SC), na Rua
129 D1, n® 52, Apartamento 1.101, Bairro Centro, CEP 88.220-000.

Diretor de Operacoes: Sr. Renato de Mello Viero, brasileiro, nascido em
26/07/1985, filho de Nilton Luiz Viero e Terezinha Catarina de Mello Viero,
cooperavitario, solteiro, inscrito no CPF sob n® 011.056.370-00, portador da cédula de
identidade n? 7.145.669, expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado nesta cidade
de Itapema (SC), na Rua 236, n? 536, Apartamento 402, Bairro Meia Praia, CEP
88.220-000.

Posse: O Presidente do Conselho declarou nomeados os novos componentes da
Diretoria Executiva, e informou ao Conselho que a posse depende da homologagao
dos nomes pelo Banco Central do Brasil, na forma do art. 3%, V da Resolucao
CMN/BACEN n® 4.970, de 25-11-2021.
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Mandato: O prazo de mandato da Diretoria Executiva é de 4 anos, contados da data
do ato de nomeagao, e se estendera nos termos dos §§ 12 e 32 do art. 32, do Estatuto
Social. A permanéncia dos Diretores nos respectivos cargos compete a anuéncia do
Conselho de Administracdo (inciso IV, do art. 29 do Estatuto Social).

Declaracao: Os nomeados declaram que nao estio incursos em nenhum dos crimes
previstos em lei, que os impecam de exercer os cargos para os quais foram
designados, nem nas vedacgdes estabelecidas nos arts. 51 e 56 da Lei 5.764/71.

Sem mais, eu, Pollyanna Prata Ferreira, secretariei esta ata, que sera assinada pelos
presentes.

IV — ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS:

Presidente, Sr. José Domingos de Andrade

Vice-Presidente, Sr. Roderjan Diehl Volaco

Membros do Conselheiro de Administracao, Sr. Fernando José de Oliveira, Sr. Edson
José Mathias, Sr. Leandro Cesar Hunhoff, Sra. Fernanda Maria Liebert, Sra. Luian das
Gracgas Silvestre de Medeiros Buso, Sr. Leandro de Amorim, Sr. André Luiz Daroci e
Sr. José Altamiro Pereira.

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PRESENTE ATA E COPIA FIEL E
AUTENTICA DO ITENS 05 e 06 DA ATA N2 06/2023 DA REUNIAO DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E
LITORAL CATARINENSE — SICREDI VALE LITORAL SC.

Itapema — SC,21 de junho de 2023.

José Domingos de Andrade
Presidente
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Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 238193837
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL
SC
PROTOCOLO 238193837 - 25/08/2023
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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MATRIZ

NIRE 42400021824

CNPJ 10.348.181/0001-03

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/09/2023
SOB N: 20238193837

EVENTOS

219 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES ARQUIVAMENTO: 20238193837

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 06635920978 - JOSE DOMINGOS DE ANDRADE - Assinado em 19/09/2023 as 09:31:08
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S

Cooperativa de Crédito do Vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale
Litoral SC

CNPJ: 10.348.181/0001-03

NIRE N¢2: 42400021824

Endereco: Rua 452, n°81, Esquina Marginal Oeste, Bairro Leopoldo Zarling, ltapema -
SC

CEP: 88.220-000 Telefone: (47) 3267-2800

Ata n2 09/2023 da Reuniao do Conselho de Administracao da Cooperativa de
Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC

| — Data, hora e local: 17 de agosto de 2023, as 14h, Sala do Conselho da Sede
Regional, localizado na Rua 452, n® 81, Esquina Marginal Oeste, Bairro Leopoldo
Zarling, na cidade de ltapema/SC.

Il — Presencas: Estiveram presentes os Conselheiros de Administragdo, Srs.
Fernando José de Oliveira, Edson José Mathias, Leandro Cesar Hunhoff, Fernanda
Maria Liebert, Luian das Gragas Silvestre de Medeiros Buso, Leandro de Amorim,
André Luiz Daroci, o Presidente, Sr. José Domingos de Andrade o Vice-Presidente, Sr.
Roderjan Diehl Volaco. Além disso, foram convidados a participar da reunido o Diretor
Executivo, Sr. Ardo Joao da Silva Neto, o Diretor de Operagdes, Sr. Renato de Mello
Viero, o Gerente Regional de Desenvolvimento, Sr. Jofrei Agnes Munaro, o Gerente de
Relacionamento e Marketing, Sr. Bruno Daniel Todero e o Gerente de Planejamento
Estratégico e Inovacéao, Sr. Marcelo Henriques Porciuncula.

Il — Deliberacoes:

Dar Posse aos Eleitos.

A partir desta data, tomam posse os membros da Diretoria Executiva: o Diretor
Executivo, Sr. Ardo Joao da Silva Neto e o Diretor de Operacgodes, Sr. Renato de Mello
Viero, reconduzidos para a gestao 2023-2027, nomeados na reunido deste Colegiado
de 21-06-2023, tendo em vista homologacdo do ato pelo Banco Central do Brasil,
mediante Oficio 18905/2023-BCB/Deorf/GTPAL, de 02-08-2023.

Sem mais, eu, Pollyanna Prata Ferreira, secretariei esta ata, que sera assinada pelos
presentes.

IV — ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS:

Presidente, Sr. José Domingos de Andrade

Vice-Presidente, Sr. Roderjan Diehl Volaco

Membros do Conselheiro de Administragao, Sr. Fernando José de Oliveira, Sr. Edson
José Mathias, Sr. Leandro Cesar Hunhoff, Sra. Fernanda Maria Liebert, Sra. Luian das
Gracas Silvestre de Medeiros Buso, Sr. Leandro de Amorim e Sr. André Luiz Daroci.

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PRESENTE ATA E COPIA FIEL E
AUTENTICA DO ITEM 03 DA ATA N¢ 09/2023 DA REUNIAO DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E
LITORAL CATARINENSE — SICREDI VALE LITORAL SC.

Itapema — SC, 17 de agosto de 2023.

José Domingos de Andrade
Presidente

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 11/09/2023
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Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 163742324357648

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 11/09/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-Geral

7
£
3
|w)
D
=
o]
2
o)
3
5
m
8
(=
=
-
(=

TOARYD,0RIRD | JUB JN. /GaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd * Jopeu Isse //:d 11y

29Ny IMOSHTAZRAGNL |20ANBY0SD=

ydswaoghn

W IS BY9 -



Jucesc [RTHIIATHAN

Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 238191990
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL
SC
PROTOCOLO 238191990 - 25/08/2023
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
MATRIZ

NIRE 42400021824

CNPJ 10.348.181/0001-03

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/09/2023
SOB N: 20238191990

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 06635920978 - JOSE DOMINGOS DE ANDRADE - Assinado em 06/09/2023 as 12:14:19

Junta Comercia do Estado de Santa Catarina 11/09/2023

Certifico 0 Registro em 11/09/2023 Data dos Efeitos 06/09/2023

Arquivamento 20238191990 Protocol o 238191990 de 25/08/2023 NIRE 42400021824

Nome da empresa COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI ELITORAL CATARINENSE -
SICREDI VALE LITORAL SC

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 163742324357648

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 11/09/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-Geral




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTY
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO SENATRAN

NOME
[.“.R."{C JOAC DA SILVA NETO ]

DOC. IDENTIDADE/GRG EMISSOR/UF
[2.% 653900 S5F SC
ca

DATA NASCIMENTO
.370.609-00 (".-'33.--19“-5 1

nnm;no
|/ARI WNDO ARAD DR SIL

oty
ST

pEansS-ﬁo Acc CAT. HAR.-

N (s (] ]
vaLJOﬂDE 1° HABILITAGAD

128" [ f2024 [_29;'0?;"_994

VALIDA EMTODO
O TERRITORIO NACIONAL

1834556516

OBSERVACOES

|
2 e —
ey

ASSINATURA DO PORTADOR

LOCAL DATA EMISSAD
[aa LNEARIO CAMBORIU, 5C ] [9 5/04/2019

ASSINADD DIGITALMENTE 34107684741
50144061171

BN SANTACATARINA - N

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

o
i
n
Lte]
n
n
<
m
o0
i

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN






Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagéo e Simplificagao

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

Natureza Juridica: COOPERATIVA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo

Endereco:
RUA 452, 81, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

OBJETO SOCIAL

ART. 3 A COOPERATIVA TEM COMO OBJETO SOCIAL: | - PRATICAR AS OPERAGOES PROPRIAS DE COOPERATIVAS DE
CREDITO, INCLUSIVE FINANCIAMENTO HABITACIONAL, DE ACORDO COM A LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO VIGENTES; I
PROPICIAR AOS SEUS ASSOCIADOS, INCLUSIVE MEDIANTE CONVENIO COM ENTIDADE PUBLICA OU PRIVADA, NOS TERMOS
DA REGULAMENTAGCAO VIGENTE, O ACESSO A PRODUTOS DE SEGUROS, PLANOS DE PREVIDENCIA, CONSORCIOS
EMISSAO E ADQUIRENCIA DE CARTOES E OUTROS MEIOS DE PAGAMENTO, COMPENSAGAO DE CHEQUES E OUTROS
PAPEIS, CREDITO COM RECURSOS OFICIAIS OU REPASSADOS POR OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS, CAMBIO
POUPANGA, FUNDOS E CLUBES DE INVESTIMENTO, E QUALQUER OUTRO PRODUTO E SERVIGO FINANCEIRO E NAQ
FINANCEIRO, NAO VEDADO PELA LEGISLAGAO VIGENTE; Il - DESENVOLVER E IMPLEMENTAR PROGRAMAS EDUCACIONAIS
DE PESQUISA, DE ENSINO E DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, DENTRE OUTROS, QUE TENHAM COMO OBJETO A
PRATICA DO COOPERATIVISMO, DO EMPREENDEDORISMO, DA CIDADANIA, DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DE
OUTROS VALORES UNIVERSAIS. EM TODOS OS ASPECTOS DE SUAS ATIVIDADES SERAO RIGOROSAMENTE OBSERVADOS
OS PRINCIPIOS DA NEUTRALIDADE POLITICA E INDISCRIMINACAO RELIGIOSA, RACIAL E SOCIAL. A COOPERATIVA PODERA, A
SEU CRITERIO, DISPONIBILIZAR A NAO ASSOCIADOS TODOS OS PRODUTOS E SERVICOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS
PERMITIDOS OU NAO VEDADOS PELA LEGISLAGAO VIGENTE, INCLUSIVE SERVICOS DE PAGAMENTO NAS MODALIDADES DE
CREDENCIADOR E DE INICIADOR DE TRANSAGCAO DE PAGAMENTO. ART. 4 A COOPERATIVA PODE, AINDA, NOS LIMITES DA
LEGISLAGAO, REGULAMENTACAO E DAS NORMAS SISTEMICAS, PARTICIPAR DO CAPITAL DE OUTRAS EMPRESAS OU
ENTIDADES DO SISTEMA, ASSIM COMO VALER-SE DOS SERVICOS DA CENTRAL E DAS DEMAIS ENTIDADES INTEGRANTES
DO SICREDI, ESPECIALMENTE EM RELAGCAO AQUELAS ATIVIDADES QUE POSSAM SER ORGANIZADAS EM COMUM COM Q
OBJETIVO DE GANHO DE ESCALA. A COOPERATIVA TAMBEM PODERA PARTICIPAR DE OUTRAS EMPRESAS OU ENTIDADES
NAO INTEGRANTES DO SISTEMA SICREDI, INCLUSIVE DE NATUREZA NAO COOPERATIVA, COM VISTAS AO ATENDIMENTO DE
PROPOSITOS COMPLEMENTARES OU ACESSORIOS, NO INTERESSE DO QUADRO SOCIAL E DA COMUNIDADE, OBSERVADOS
0S NORMATIVOS INTERNOS E A LEGISLACAO VIGENTE.

CAPITAL SOCIAL PORTE PRAZO DE DURACAO

R$ 20.000,00
VINTE MIL REAIS N&o XXXXXX

Capital integralizado:
R$20.000,00

VINTE MIL REAIS

DIRETORIA / TERMINO DO MANDATO /

Nome/CPF Término do mandato Cond./Administrador
RENATO DE MELLO VIERO 21/06/2027 DIRETOR - DIRETOR DE
011.056.370-00 OPERAGOES
JOFREI AGNES MUNARO 21/06/2027 DIRETOR - DIRETOR DE NEGOCIOS
589.123.120-49
ARAO JOAO DA SILVANETO 21/06/2027 DIRETOR - DIRETOR EXECUTIVO
919.370.609-00

pagina: 1/5
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagao e Simplificagao

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

Natureza Juridica: COOPERATIVA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo

Endereco:
RUA 452, 81, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

ULTIMO ARQUIVAMENTO SITUAGCAO STATUS
Data Numero
04/01/2024 42901420217 REGISTRO ATIVO SEM STATUS
Ato: 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Evento: 023 - ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

FILIAL(AIS) NESTA UNIDADE DA FEDERACAO OU FORA DELA
NIRE: 42900883655 CNPJ:  10.348.181/0002-86

Enderego:  AVENIDA DO ESTADO DALMO VIEIRA, 4910, DOS ESTADOS, BALNEARIO CAMBORIU, SC - CEP: 88339060

NIRE: 42900945383 CNPJ:  10.348.181/0003-67
Endereco:  RUA SIRIRI, 590, BOMBAS, BOMBINHAS, SC - CEP: 88215000

NIRE: 42900960765 CNPJ:  10.348.181/0004-48
Endereco:  RUA 250, 500 ESQUINA COM A TERCEIRA AVENIDA, MEIA PRAIA, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901010973 CNPJ:  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Enderego: TERCEIRA AVENIDA, 503 ESQUINA COM A RUA 250, MEIA PRAIA, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901010981 CNPJ:  10.348.181/0007-90
Enderego: R BRUSQUE, 1226, DOM BOSCO, ITAJAI, SC - CEP: 88303391

NIRE: 42901010990 CNPJ:  10.348.181/0005-29
Endereco: R SAO PAULO, 65 SALA :01;, CENTRO, BLUMENAU, SC - CEP: 89010175

NIRE: 42901011007 CNPJ:  10.348.181/0006-00
Enderego:  RUA RODRIGUES ALVES, 247, CENTRO, BRUSQUE, SC - CEP: 88350160

NIRE: 42901016459 CNPJ:  10.348.181/0008-71
Endereco:  RUA LUCIO JOAQUIM MENDES, 25, VILANOVA, PORTO BELO, SC - CEP: 88210000

NIRE: 42901028741 CNPJ:  10.348.181/0009-52
Enderego:  RUA SANTO INACIO, 446, CENTRO, NOVA TRENTO, SC - CEP: 88270970

NIRE: 42901064682 CNPJ:  10.348.181/0010-96
Endereco:  RUA412-A, 265 ESQ. RUA 422, MORRETES, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901073096 CNPJ:  10.348.181/0011-77
Endereco: AVENIDA VEREADOR MANOEL JOSE DOS SANTOS, 1144 LOJA 15 PAVMTO L1, CENTRO, BOMBINHAS, SC - CEP:
88215000
pagina: 2/5
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagao e Simplificagao

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

Natureza Juridica: COOPERATIVA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo

Endereco:
RUA 452, 81, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901103246 CNPJ:  10.348.181/0012-58
Endereco:  RUA FREI ESTANISLAU SCHAETTE, 106 LOJA: 1 E 2;, AGUA VERDE, BLUMENAU, SC - CEP: 89037000

NIRE: 42901109619 CNPJ:  10.348.181/0013-39
Endereco:  RUA GUSTAVO RICHARD, 209, CENTRO, CAMBORIU, SC - CEP: 88340281

NIRE: 42901138023 CNPJ:  10.348.181/0014-10
Endereco:  RUA MARTIN LUTHER, 135, CENTRO, BRUSQUE, SC - CEP: 88350045

NIRE: 42901162412 CNPJ:  10.348.181/0015-09
Enderego:  RUA ESTEFANO JOSE VANOLLI, 284, SAO VICENTE, ITAJAI, SC - CEP: 88309200

NIRE: 42901174976 CNPJ:  10.348.181/0016-81

Endereco: AV GOVERNADOR CELSO RAMOS, 444 AO LADO DO POSTO DE SAUDE CENTRAL, CENTRO, ITAPEMA, SC - CEP:
88220000

NIRE: 42901216601 CNPJ:  10.348.181/0017-62

Enderego: R GERMANO BRANDES SENIOR, 740, CENTRO, TIMBO, SC - CEP: 89120000

NIRE: 42901216610 CNPJ:  10.348.181/0018-43
Enderego: R BOTUVERA, 197, DOM JOAQUIM, BRUSQUE, SC - CEP: 88359002

NIRE: 42901271823 CNPJ:  10.348.181/0019-24
Endereco:  RUA MONTE AGULHAS NEGRAS, 512 SALA:, MONTE ALEGRE (MONTE ALEGRE), CAMBORIU, SC - CEP: 88348408

NIRE: 42901273184 CNPJ:  10.348.181/0020-68
Endereco:  RUA BALEIA JUBARTE, 242 SALA:02, JOSE AMANDIO, BOMBINHAS, SC - CEP: 88215000

NIRE: 42901279476 CNPJ:  10.348.181/0022-20
Enderego:  RODOVIAANTONIO HEIL, 21100 SALA:01, LIMOEIRO, ITAJAI, SC - CEP: 88318482

NIRE: 42901279638 CNPJ:  10.348.181/0023-00
Endereco:  RUA PEDRO FRANCISCO DE SOUZA, 913 SALA:, SAO DOMINGOS, NAVEGANTES, SC - CEP: 88370546

NIRE: 42901308654 CNPJ:  10.348.181/0024-91
Enderego:  AVENIDA HIRONILDO CONCEIGAO DOS SANTOS, 640, PEREQUE, PORTO BELO, SC - CEP: 88210000

NIRE: 42901310489 CNPJ:  10.348.181/0025-72
Enderego:  AVENIDA DO ESTADO DALMO VIEIRA, 2450, DAS NACOES, BALNEARIO CAMBORIU, SC - CEP: 88338065
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagao e Simplificagao

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA
Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

Natureza Juridica: COOPERATIVA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo

Endereco:
RUA 452, 81, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901334990 CNPJ:  10.348.181/0026-53
Endereco: RUA CORONEL BUCHELLE, 945, CENTRO, TIJUCAS, SC - CEP: 88200000

NIRE: 42901343450 CNPJ:  10.348.181/0027-34
Endereco: RUABRUSQUE, 689, CENTRO, GUABIRUBA, SC - CEP: 88360000

NIRE: 42901363752 CNPJ:  10.348.181/0028-15
Endereco:  RUA EXPEDICIONARIO HERCILIO GONGALVES, 447, DAS NAGOES, INDAIAL, SC - CEP: 89082012

NIRE: 42901380037 CNPJ:  10.348.181/0029-04
Endereco:  RUAAMAZONAS, 2515 SALA:4, GARCIA, BLUMENAU, SC - CEP: 89022003

NIRE: 42901395166 CNPJ:  10.348.181/0030-30
Endereco:  RUALUIZ ABRY, 171, CENTRO, POMERODE, SC - CEP: 89107000

NIRE: 42901397363 CNPJ:  10.348.181/0031-10
Endereco:  RUA DR PEDRO ZIMMERMANN, 6.290, ITOUPAVA CENTRAL, BLUMENAU, SC - CEP: 89068004

NIRE: 42901408799 CNPJ:  10.348.181/0032-00
Enderego:  RUA FELIPE REISER, 708, SAO JOAO, ITAJAI, SC - CEP: 88304360

NIRE: 42901408802 CNPJ:  10.348.181/0033-82
Endereco:  RUA BENJAMIM DUARTE, 296 SALA 01, CENTRO, SAO JOAO BATISTA, SC - CEP: 88240000

NIRE: 42901408811 CNPJ:  10.348.181/0034-63
Endereco:  RUA 452, 81 PAVMTO:TERCEIRO PAVIMENTO, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

NIRE: 42901418743 CNPJ:  10.348.181/0035-44
Endereco:  RUABARAO DO RIO BRANCO, 191, SETE DE SETEMBRO, GASPAR, SC - CEP: 89114730

NIRE: 42901420217 CNPJ:  10.348.181/0036-25
Enderegco:  AVENIDA GOVERNADOR CELSO RAMOS, 2500 ANEXO PREFEITURA, CENTRO, PORTO BELO, SC - CEP: 88210000

Observagao
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagao e Simplificagao

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA

Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

Natureza Juridica: COOPERATIVA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo

Endereco:
RUA 452, 81, LEOPOLDO ZARLING, ITAPEMA, SC - CEP: 88220000

FLORIANOPOLIS - SC, 29 de Janeiro de 2024

LUCIANO LEITE KOWALSKI

pagina: 5/5
245978194

CONTROLE: 26312794281489 CPF SOLICITANTE: 919.370.609-00 NIRE: 42400021824 EMITIDA: 29/01/2024 PROTOCOLO: 245978194



),

o~ Sicredi

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A Cooperativa de Crédito do Vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC, inscrita
no CNPJ sob n2 10.348.181/0001-03, sediada na Rua 452, n2 81, bairro Leopoldo Zarling, municipio de
Itapema (SC), CEP 88.220-000, declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Itapema, 27 de margo de 2024.

ARAO JOXXOOASBNNA Assinagtodiasermaidigitpp ARABAO

JOAO DASSIMAANET O 13983060800
NETO9M270660000 Dados: Z02400227 6:500229308'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Ardo Jodo da Silva Neto
CPF 919.370.609-00
DOC de Identidade 2869900 SSPSC

Diretor Executivo

Assinado de forma digital por

RENATO DE MELLQ RENATO DEMELLO

VIERO:01105637000
VIERO:01105637000 pados: 2024.03.27 17:34:32

-03'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Renato de Mello Viero
CPF 011.056.370-00
DOC de Identidade 7145669 SSPSC

Diretor de Operagdes

Sicredi Vale Litoral SC
Rua 452, n° 81, Itapema/SC
Fone: (47) 32672800

sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno



),

o~ Sicredi

DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A Cooperativa de Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC,
inscrita no CNPJ sob n2 10.348.181/0001-03, sediada na Rua 452, n2 81, bairro Leopoldo Zarling,
municipio de Itapema (SC), por intermédio de seus representantes Legais o Sr. Ardo Jodo da Silva Neto,
diretor Executivo, portador da Carteira de Identidade n2 2869900 SSPSC e do CPF n? 919.370.609-00
e, Sr. Renato de Mello Viero, diretor de Operagdes, portador da Carteira de Identidade n2 7145669
SSPSC e do CPF n2 011.056.370-00, DECLARA, para fins do disposto no inscrito no inciso XXXIIl, do
artigo 7, da Constituicdo Federal, que ndo empresa menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empresa menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( x ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

Itapema, 27 de margo de 2024.

ARAO JOAO DA SILVA Assinado de forma digital por ARAO

JOAO DA SILVA NETO:91937060900

NETO:91937060900  Dados: 2024.03.27 16:19:44 -03'00"

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Ardo Jodo da Silva Neto
CPF 919.370.609-00
DOC de Identidade 2869900 SSPSC
Diretor Executivo

Assinado de forma digital por

RENATO DE MELLQ  RENATO DEMELLO

VIERO:01105637000
VIERO:01105637000 pados: 2024.03.27 17:35:03

-03'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Renato de Mello Viero
CPF 011.056.370-00
DOC de Identidade 7145669 SSPSC
Diretor de Operagdes
Sicredi Vale Litoral SC
Rua 452, n° 81, Itapema/SC

Fone: (47) 32672800
sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno



),

o~ Sicredi

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR

A Cooperativa de Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC,
inscrita no CNPJ sob n? 10.348.181/0001-03, sediada na Rua 452, n? 81, bairro Leopoldo Zarling,
municipio de Itapema (SC), CEP 88.220-000, por seu representante legal abaixo assinado, DECLARA
qgue nenhum dos seus dirigentes, gerentes ou acionistas detentores de mais de 5% (cinco) por cento
do capital ou controlador, responsavel técnico, funcionario ou subcontratados, sao servidores da
Prefeitura de Nova Trento, sob qualquer regime de contratacao.

Itapema, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

ARAOQO JOAO DA SILVA arp0 JoA0 DA SILVA
NETO:91937060900  NET0:91937060900

Dados: 2024.03.27 16:20:13 -03'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Ardo Jodo da Silva Neto
CPF 919.370.609-00
DOC de Identidade 2869900 SSPSC

Diretor Executivo

RENATO DE MELLQ Assinado de forma digital por

RENATO DE MELLO

VIERO:0110563700 VIERO:01105637000

Dados: 2024.03.27 17:35:17
O -03'00"

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Renato de Mello Viero
CPF 011.056.370-00
DOC de Identidade 7145669 SSPSC

Diretor de Operagdes

Sicredi Vale Litoral SC
Rua 452, n° 81, Itapema/SC
Fone: (47) 32672800

sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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o~ Sicredi

DECLARAGAO DE REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

A Cooperativa de Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC,
inscrita no CNPJ sob n? 10.348.181/0001-03, sediada na Rua 452, n? 81, bairro Leopoldo Zarling,
municipio de Itapema (SC), por seus representantes legais abaixo assinados, DECLARA que para os
devidos fins da proposta econ6mica para o Pregdo 01/2024, processo 02/2024, da Prefeitura de Nova
Trento (SC), na contratacao desta, o contrato sera assinado:

Se digitalmente, por certificado digital, por seus representantes legais:
ARAO JOAO DA SILVA NETO, brasileiro, divorciado, diretor executivo, nascido aos 17/03/1975,
portador da CNH n?2 00889128766, expedida pelo DETRAN/SC, inscrito no CPF sob numero
919.370.609-00, residente e domiciliado na Rua 129 D1, n2 52, apartamento 1101 Centro, Itapema
(SC), CEP 88.220-000; - e —

RENATO DE MELLO VIERO, brasileiro, casado, nascido aos 26/07/1985, portador da CNH n2
03009243308, expedida pelo DETRAN/SC, inscrito no CPF sob nimero 011.056.370-00, residente e
domiciliado nesta cidade de Itapema/SC, na Rua 236 n? 536, apartamento 402, Meia Praia, Itapema
(SC), CEP 88.220-000.

Se fisico, em via impressa, por seu procurador:
ROBSON FRANCA, brasileiro, solteiro, cooperavitario, nascido aos 16/08/1988, portador da C.I n2
77455639, expedida pelo SSP/PR, inscrito no CPF sob nimero 066.462.299-29, residente e domiciliado
na Rua Erico Osvaldo Feller, n? 345, casa, Centro, Nova Trento (SC), CEP 88.270-000.

RENATO DE Assinado de forma

Itapema, 27 de margo de 2024. digital por RENATO
Assinado de forma digital M E LLO DE MELLO
I [e]]
ARAO JOAO DA por ARAO JOAO DA SILVA VI E ROO 1 —I O VIERO:01105637000
SILVA NET0:91937060900 * Dados: 2024.03.27
. Dados: 2024.03.27 L. nA
NETO:91937060900 200 205 o 5637000 17:35:31-03'00
Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e
Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Ardo Joao da Silva Neto Renato de Mello Viero
CPF 919.370.609-00 CPF 011.056.370-00
DOC de Identidade 2869900 SSPSC DOC de Identidade 7145669 SSPSC
Diretor Executivo Diretor de Operagdes

Sicredi Vale Litoral SC
Rua 452, n° 81, Itapema/SC
Fone: (47) 32672800

sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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o~ Sicredi

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS HABILITATORIOS

A Cooperativa de Crédito do Vale do ltajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC,
inscrita no CNPJ sob n2 10.348.181/0001-03, sediada na Rua 452, n2 81, bairro Leopoldo Zarling,
municipio de Itapema (SC), CEP 88.220-000, declara, sob as penas da lei, que atende plenamente os
requisitos de habilitacdo constantes do edital do Pregdo n2 01/2024, da Prefeitura Municipal de Nova

Trento (SC).

Itapema, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

ARAOQO JOAO DA SILVA ara0 1080 DA SILVA
NETO:91937060900  NETO:=919537060900

Dados: 2024.03.27 16:20:57 -03'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Ardo Jodo da Silva Neto
CPF 919.370.609-00
DOC de Identidade 2869900 SSPSC

Diretor Executivo

RENATO DE MELLO Assinado de forma digital por

RENATO DE MELLO

VIERO:0110563700 VIERO:01105637000

Dados: 2024.03.27 17:35:45
O -03'00'

Cooperativa de Crédito do vale do Itajai e Litoral Catarinense — Sicredi Vale Litoral SC
Renato de Mello Viero
CPF 011.056.370-00
DOC de Identidade 7145669 SSPSC

Diretor de Operagdes

Sicredi Vale Litoral SC
Rua 452, n° 81, Itapema/SC
Fone: (47) 3515-0232

sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E
LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC (CNPJ 10.348.181/0001-03) encontra-se na
situacdo Autorizada em Atividade, no segmento Cooperativa de Crédito , estando habilitada, nos termos
da legislagdo em vigor, a praticar operagdes permitidas as instituicdes da espécie e credenciada como
participante do PIX. Atestamos também que a referida instituigdo possui autorizacdo para executar

operagoes em:
. Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administracdo especial temporaria, de intervencdo ou
de liquidacao extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certidao emitida eletronicamente as 12:05:28 do dia 27/3/2024, com base na Lei n° 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www?3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: MXxIxFygluDAYFWA4GbFJ

Certidao emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisao de Gestao, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br



NUmero do pedido: 1923609
FOLHA: 1/1

PODER ]UIC[ARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAGAO0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 1923609
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAlI E LITORAL CATARINENSE -
SICREDI VALE LITORAL SC

Raiz do CNPJ: 10.348.181

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAPEMA

Endereco da sede : Rua 452, 81, Leopoldo Zarling

Certiddo emitida as 17:17 de 21/03/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

‘¥ A confirmacdo de autenticidade desta certidéo estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download



https://certidoes.tjsc.jus.br/download

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 2777 DE ASERTURA
10.348.181/0001- 10/09/2
M(k :; R8I28 /0001-03 CADASTRAL 0/09/2008

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI VALE LITORAL SC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SICREDI VALE LITORAL SC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.24-7-03 - Cooperativas de crédito matuo

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 452 81 dekkkkkkk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.220-000 LEOPOLDO ZARLING ITAPEMA SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ARAOQ_SILVA@SICREDI.COM.BR (47) 3267-2800

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 10/09/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkkkd Fdekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 21/03/2024 as 15:53:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 10.348.181/0001-03
Razao
Social:
Endereco: R 264 239 / MEIA PRAIA / ITAPEMA / SC / 88220-000

COOP DE CREDITO DE LIVRE ADM DE ASSOC DO LITORAL CAT

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/03/2024 a 10/04/2024

Certificagdo Nimero: 2024031218343245627135

Informacao obtida em 27/03/2024 12:09:37

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICREDI

VALE LITORAL SC
CNPJ: 10.348.181/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:59:23 do dia 21/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/09/2024.

Cddigo de controle da certidao: DF5B.3FB4.713C.A59F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE - SICRE
LITORAL SC

CNPJ/CPF: 10.348.181/0001-03

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 230140376604502

Data de emissdo: 11/12/2023 17:07:43
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 08/06/2024

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br
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Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 21/03/2024 16:06:39



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA - (47) 3268-8000

DATA DE EMISSAO: 27/03/2024, 11:03:52

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
SECRETARIA DE FINANGAS

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO

N°: 0233102

Informagdes do Contribuinte

CPF /CNPJ

cODIGO NOME DO CONTRIBUINTE
53264 | COOP. CREDITO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE 10.348.181/0001-03
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO
RUA 452 81 LEOPOLDO ZARLING
NUMERO CEP MUNICIPIO - UF APTO / SALA NOME EDIFICIO
88220000 | ITAPEMA - SC

Informagdes do Requerente

N° DE DOCUMENTO

08097541939

NOME DO REQUERENTE

Daniela Molinari Dalmolin de Mattos

FINALIDADE

Fins de direito

OBSERVAGOES

Data de Emissao: 27/03/2024 Hora de Emissao:

11:03:52

Validade: 26/05/2024

Certificamos que contribuinte acima identificado, possui débitos
tributarios A VENCER junto a esta Municipalidade em relagéo ao
OBJETO acima citado com exigibilidade suspensa ou a vencer,
em virtude da ocorréncia de uma das causas previstas no artigo
230 do Cdédigo Tributario Municipal (LC 38/11).

ITAPEMA(SC), 27 de Marco de 2024

- (47) 3268-8000

DATA DE EMISSAO: 27/03/2024, 11:03:52
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: COOPERATI VA DE CREDI TO DO VALE DO | TAJAI E LI TORAL

CATARI NENSE - SI CREDI VALE LI TORAL SC (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10. 348.181/0001-03

Certiddo n°: 20642079/ 2024

Expedi cdo: 27/ 03/ 2024, as 12:24:29

Val i dade: 23/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se gque COOPERATIVA DE CREDI TO DO VALE DO | TAJAI E LI TORAL
CATARI NENSE - SI CREDI VALE LITORAL SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 10.348.181/0001-03, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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