O Diretor Regional do SENAI de Santa Catarina, no uso das atribuicées
que lhe confere o artigo 41, alinea “g”, do Regimento da Entidade,

RESOLVE,

1. EXONERAR SILVANA MENEGHINI do Cargo Comissionado de Gerente Executivo
Regional B, da regional Alto Uruguai Catarinense e Centro Oeste.

2. NOMEAR SILVANA MENEGHINI ao Cargo Comissionado de Gerente Executivo Regional
A, da regional Vale do Itajai Mirim e Foz do Rio ltajai, compreendendo as unidades
SESI/SENAI listadas abaixo com respectivo CNPJ:

v 2003 - SESI/SC - Biblioteca Brusque (Fischer) - 03.777.341/0402-06
v’ 2028 - SESI/SC - Brusque IV - 03.777.341/0475-53

v’ 203 - SESI/SC - Brusque - 03.777.341/0033-43

v 2033 - SESI/SC - ltajai Il - 03.777.341/0481-00

v’ 2055 - SESI/SC - ltajai Il - 03.777.341/0537-80

v 211 - SESI/SC - ltajai - 03.777.341/0110-10

v 236 - SESI/SC - Clinica Brusque - 03.777.341/0039-39

v 238 - SESI/SC - Brusque Il - 03.777.341/0232-98

v 264 - SESI/SC - Balneario Camborit - 03.777.341/0343-03

v 277 - SESI/SC — Itapema - 03.777.341/0366-08

v SENAI/SC - Balneario Camboriu - 03.774.688/0034-13

v' SENAI/SC — Brusque - 03.774.688/0016-31

v' SENAI/SC - ltajai - 03.774.688/0009-02

v SENAI/SC - ltajai - Extens@o Luiz Alves - 03.774.688/0097-05
v SENAI/SC - ltajai Il - 03.774.688/0088-06

v' SENAI/SC - Sao Joao Batista - 03.774.688/0030-90
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SENAI

3. ESTABELECER a vigéncia desta Portaria retroativa a partir de 01 de maio de 2023,
revogando-se disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Florianépolis, 03 de maio de 2023.

*

FABRIZIO MACHADO PEREIRA
Diretor Regional do SENAI-SC
Diretor de Educacao, Salde e Tecnologia da FIESC

&
@ G
gL A
L3
X i1
£5 2
g a3
P
§5¢
S s
André L. i ,7
Gerente Juridico ~ S8

OAB/SC 19350

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - itacorubi - Floriandpolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - Fax - 48 3231 4211 - sc.senai.br




SENAI-

POSSIBILIDADE JURIDICA PARA CONTRATAGAO DIRETA DO SENAI COM
FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, XIil da Lei n.° 8666/93.

O dever de licitar e a disposi¢cao quanto a sua excegao seguem previstos no
inciso XXI do artigo 37 da Constituigcdo Federal, a saber:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdao contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condigbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira
as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispenséaveis a garantia
do cumprimento das obrigac¢des. (grifo nosso).

Muito embora a realizagéo de licitagdo seja um dever, a mesma:

“s0 pode ser exigida quando a situagao fatica autorizar a sua realizagao,
impondo-se afasta-la quando houver inviabilidade de competi¢cdo (o que
caracteriza a situagao de inexigibilidade de licitagdo). Todavia, ainda que,
em certas ocasioes, ela possa ser realizada, o legislador, a fim de agilizar a
maquina administrativa na consecugéo do interesse publico, acabou por
torna-la uma faculdade, autorizando sua dispensa. Faculdade essa nao
sujeita a vontade pessoal do agente, mas sim ao interesse publico. Por conta
disso é que o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, ao prescrever o
dever de licitar ja reservou a lei a competéncia para estabelecer as
excegoes”1 .

Em face deste comando constitucional, a Lei n. 8.666/93, e a nova Lei
n. 14.133, estabelecem normas gerais de licitagdes e contratos administrativos
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta, e é nela que estédo
insculpidas as regras pertinentes a contratagéo direta, atenta ao principio da
legalidade.

Referidos diplomas legais enumeram exaustivamente, em seu art. 24, e
art. 75, respectivamente da lei 8.666, atualmente em vigor e da Lei n. 14.133,
que passa a vigorar em abril de 2023, as hipoteses em que a licitagédo é
dispensada.

Na dispensa de licitagdo, embora possivel a competicdo entre
particulares, a realizagdo do procedimento licitatério vai ao encontro dos
interesses da Administragao.

Finalidades Regimentais do SENAI:

O SENAI tem seu regimento aprovado pelo Decreto n. 494/62 dispondo
no art. 1° sobre seus objetivos:

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), (...)
tem por objetivo:

“a) Realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigéo, ou sob
forma de cooperagéo, a aprendizagem industrial a que estéo obrigadas
as empresas de categorias econdmicas sob sua jurisdigdo, nos termos
de dispositivo constitucional e da legislagdo ordinaria;

(...)

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de
interesse para a industria e atividades assemelhadas.”
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Engquadramento para a Dispensa de Licitacao:

No caso _do SENAI, dentre as hipoteses de dispensa de licitagao
arroladas pela norma, pode-se cogitar a possibilidade de sua contratagao direta
pela Administragao Publica com fundamento no art. 24, Xlll, o qual prescreve:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

XIll - na contratagédo de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagao social do preso,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

E da Lei 14.133/21, em seu art. 75, XV, o qual prescreve:

XV - para contratagédo de instituicéo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

Da anadlise dos textos legais reproduzidos depreende-se que os
requisitos exigidos para a configuragéo dessa hipétese sdo os seguintes: a) que
a contratada seja uma instituicao brasileira sem finalidade lucrativa e detenha,
na sua area de atuacgao, inquestionavel reputagao ético-profissional; b) que a
instituicdo possua como finalidade precipua a pesquisa, 0 ensino ou o
desenvolvimento institucional, ou, ainda, que seja dedicada a recuperagao
social do preso; e c) que o objeto da contratagao esteja voltado a uma dessas
atividades.

Levando-se em consideragdo o exposto acima, em tese, pode-se
entender que o SENAI poderia ser contratado por dispensa de licitagdo, com
base nos incisos supracitados, de acordo com a data de vigéncia dos
regramentos legais, por ser uma instituicdo brasileira incumbida
regimentalmente de ensino (uma interpretagcdo mais abrangente abarca a
educagdo profissional), bem como, por atuar em pesquisa tecnoldgica, nos
termos do artigo 1° de seu regimento interno, aprovado pelo Decreto n. 494/62
ja citado, além de ser uma entidade sem fins lucrativos e de inquestionavel
reputacao ético-profissional.

Atenciosamente, Silvana Meneghini

Gerente Executiva Regionais Foz do Rio Itajai e Vale do Itajai Mirim
FIESC - SESI/SC SENAI/SC IEL/SC
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