Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Relagao das Bases de Célculo

Cadigo Evento

Péagina: 1/3
Data: 10/10/2019

Tipo de Consulta: Monta Base

Tipo de Base: 11 - .N.S.S.

1 HORAS NORMAIS
2 HORAS NOTURNAS
3 HORAS AUXILIO MATERNIDADE
5 HORAS AFASTADO POR ACIDENTE TRABALHO
6 HORAS JUSTIFICADAS
8 HORAS AFASTADO SERVICO MILITAR
9 HORAS AFASTADO COM DIREITOS INTEGRAIS
10 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO
1 INSALUBRIDADE 10%(Aposentados)
12 INSALUBRIDADE 20%(Aposentados)
13 INSALUBRIDADE 40%(Aposentados)
14 ADICIONAL NOTURNO INFORMADO
15 ADICIONAL NOTURNO AUT.EST.ACT.
16 ANUENIO
17 BIENIO
18 TRIENIO
19 QUADRIENIO
20 QUINQUENIO
21 PERICULOSIDADE
22 HORAS EXTRAS 50% CLT.
23 HORAS EXTRAS 70%
24 HORAS EXTRAS 100%
27 DIFERENCA 132 SALARIO
31 FUNCAO GRATIFICADA |
32 Funcao Gratificada Il
33 Fungao Gratificada 1l
34 CARGO COMISSIONADO
68 DIFERENCA DE SALARIO
75 HORAS FERIAS
77 1/3 FERIAS
79 DIFERENCA DE FERIAS
80 MEDIA HORAS FERIAS
81 MEDIA VALOR FERIAS
82 VANTAGENS FERIAS
93 HORAS FALTAS ABONADAS
94 AVISO PREVIO INDENIZADO

108 MEDIA HORAS AVISO PREVIO INDENIZADO

109 MEDIA VALOR AVISO PREVIO INDENIZADO

110  VANTAGENS AVISO PREVIO INDENIZADO

118 PENSAO POR MORTE

123 HORAS CEDIDO SEM ONUS

130 BASE I.N.S.S. - DUPLO VINCULO

143 HORAS AFAST. ACIDENTE TRABALHO TiPICO EMPREGADOR
145 HORAS FERIAS COLETIVAS

146 HORAS APOSENTADO

151 HORAS AFAST. AUXILIO DOENCA TiPICO EMPREGADOR
161 HORAS PRORROGACAO AUXILIO MATERNIDADE

162 HORAS AFASTADO POR ABORTO NAO CRIMINOSO

163 HORAS ADOGAQ DE CRIANGA ATE UM ANO

164 HORAS ADOGAO DE CRIANCA DE UM A QUATRO ANOS
165 HORAS ADOGAOQ DE CRIANCA DE QUATRO A OITO ANOS
167 DIARIAS (ACIMA DE 50% DO SALARIO)

178 HORAS EXTRAS A VER 50%

179 HORAS EXTRAS A VER 70%

180 HORAS EXTRAS A VER 100%

195 MEDIA AUXILIO MATERNIDADE

199 HORAS PRORROG. AUX. MATERNIDADE - LEI 11.770/2008
202 13 SAL. RESCISAO DISPENSA  CONV-0060

203 13 SAL. RESCISAO PEDIDO CONV-0061

206 13. SALARIO COMPLEMENTAR ~ CONV-0014
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213 ACORDO JUDICIAL RESCISAO CONV-0099
214 ACORDO LEI MUN. 1.578/97 CONV-0702
218 ADICIONAL NOTURNO EM VALOR
221 AVANCO DE TRIENIOS CONV-0097
222 CARGO C.LEI 67/05 ART.11
224 COMP.C.COMISSIONADO CONV-0047
237 DIFERENCA RESCISAO CONV-0066
238 DIRETOR EXE.IPREVENT CONV-0705
245 FERIADO TRABALHADO
247 FERIAS 1/3 (AUTOMATICO) CONV-0933
248 FERIAS 1/3 (INFORMADO) CONV-0033
256 HORAS EXTRAS 50% EST.ACT.
257 GRATIF.(CONCURSO PUBLICO)
258 GRATIFICACAO
261 HORAS (PENSIONISTAS) CONV-0037
262 HORAS AD.NOT. TRABALHADAS SOBREAVISO 25%
264 HORAS LICENCA-PREMIO CONV-0122
265 HORAS SOBREAVISO 15%
266 HORAS SOBREAVISO 50%
267 HORAS SUBSIDIO V-PREF.MU CONV-0102
268 HORAS SUBSIDIO PREFEITO-MUNIC CONV-0101
269 HORAS SUBSIDIO SECRETARIOS
270 HS.AUL.EXC.V.1% P.3-A40 H
271 HS.AUL.EXC.V.1% P.3-A 40-H(EA)
277 INSALUBRIDADE 20% (Est.ACT.CLT.)
278 INSALUBRIDADE 40% (Estat.e ACT)
279 INSALUBRIDADE 40% (CLT)
286 PART.R.CONSE.M.2% S.REM.
287 PROF.1-ACT.20- HS.SEMANAIS
288 PROF.ACT.40 HRS.SEMANAIS CONV-0087
289 PROV.CNF.LEI M.1669/99 CONV-0703
297 SALDO DE SAL. DEM. DISPENSA CONV-0059
298 SALDO DE SAL. DEM. PEDIDO CONV-0031
300 SOMA 130.BASE INSS DEZEMBRO CONV-0982
301 SUBST.PREF.M.T.SAUDE CONV-0075
302 SUBST.PREF.M.V.EXTERIOR CONV-0077
303 SUBST.MOT.AUX.MATERNID. CONV-0073
304 SUBSTIT.MOTIVO FERIAS CONV-0103
305 SUBSTIT.MOTIVO LIC.C.ELETIVO CONV-0074
306 SUBSTIT.MOTIVO LIC.S/VENCIMEN CONV-0072
307 SUBSTIT.MOTIVO LICEN.PREMIO CONV-0070
308 SUBSTIT.MOTIVO TRATAM.SAUDE CONV-0071
309 TESOUREIRO DO IPREVENT
311 TRABALHO NOTURNO 20% (CLT) CONV-0068
312 TRIENIO 6% (INFORMADO) CONV-0089
313 TRIENIO 6% EM VALOR CONV-0080
314 VANTAGEM PESSOAL CONV-0038
318 HS.AUL.EXC.VALOR.1% P.3-A 40-HS
319 INSALUBRIDADE 10% EST.ACT.CLT.
320 AFASTADO TRAT. SAUDE FAMILIAR 2/3
321 AFASTADO TRAT. SAUDE FAMILIAR 1/2
329 DIFERENGA DESC. IPREVENT
356 MEDIA PERCENTUAL FERIAS
372 MEDIA PRORROG. AUX. MATERNIDADE - LEI 11.770
378 PRONTIDAO
379 SOBREAVISO
1000 gratif com licitacao
1082 VANTAGENS FERIAS (S/ IPREVENT)
1088 Grat.C.Licitagoes
1089 Grat.C.Sindicancia
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1090
1092
1093
1094
1098
1099
1100
1101
1102
1106
1110
111
1112
1114
1116
1119
1120
1123
1124
1127
1128
1129
1130
1218
1258
1259
1261
1273
1275
1276
1278
1282
1284
1285
1286
1288
1289
1293
1300
40
181
209
263
316
381
1091
1265

Grat.P.Se.PSF.Samu

Grat.C.A.Doc.P.Taxi

Quinquenio 5% em valor

Comp.Cnfe.Lei M.2291/2008
INSALUBLIDADE 80% (CLT)

INSALUBRIDADE 40% S VENC. (CLT)

Abono de Permanencia

Plantao do HIC

COMPLEMENTO SALARIO MINIMO

PRESTACAOQO DE SERVIGCO AUTONOMO

Gratificacdo PMAQ

Diferenga Triénios

Diferenga PMAQ

HORAS MEDICAS ADCIONAIS

DIFERENCA VENCIMENTO DIRETOR-EXECUTIVO DO IPREVENT
HORAS TRABALHADAS EM SOBREAVISO

DIF. HORAS SOBREAVISO

HORAS EM SOBREAVISO

DESCONTO INDEVIDO

PROCEDIMENTOS AIH

COMPLEMENTO AIH

AULAS EXCEDENTES

MEDIA VALOR FERIAS S/ PREVIDENCIA

TRIENIO S/ PREVIDENCIA EFETIVO/COMISSIONADO
GRATIFICACAO EDUCAGAO

DIFERENGA CARGO COMISSIONADO

HORAS TRABALHADAS SOBREAVISO

ABONO SALARIAL LEI N° 2564/2015

INCENTIVO FINANCEIRO PMAQ-AB

ADICIONAL DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART
DIF ADICIONAL DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART
DIFERENGA DE LICENCA PREMIO

HORAS MEDICOS COMP APRESENTAQAO
DIFERENGA DE TRIENIOS

GRATIFICACAO EDUCACAO LEI 1668/1999

Horas Plantonistas

DIFERENGA DE AUXILIO MATERNIDADE
DIFERENGA DE SALARIO MAGISTERIO
AFASTAMENTO TRAT. SAUDE FAMILIAR EFETIVO
HORAS FALTAS

REDUTOR BASE INSS TRANSPORTADOR AUTONOMO
ABATIMENTO NO I.N.S.S. CONV-0057

HORAS FALTAS JUSTIFICADAS

DESCONTO FALTAS FERIAS

DIFERENGA DA BASE NEGATIVA INSS - MENSAL
1/3 multa rescisorias

SUSPENSAO



