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Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia
Selegao: (Selegdo Temporaria) (1)(Previdéncia)

Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2016 & 12/2016

Sequiéncia: 1
Lote(s): 1
Janeiro/2016 Fevereiro/2016 Margo/2016 Abril/2016
Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
1-HORAS NORMAIS 36.031,50 312.385,66  46.481,19 397.816,23 50.485,65 428.426,67 51.772,01 438.756,29
7-LICENCA SEM VENCIMENTOS 320,00 3.163,27 320,00 3.163,27 532,67 5.739,52 745,33 6.857,43
9-HORAS AFASTADO COM DIREITOS INTEGRAIS 2.190,67 19.097,20 2.310,66 23.574,76 2.545,33 22.985,10 2.453,34 21.446,49
15-ADICIONAL NOTURNO AUT.EST.ACT. 175,00 2.871,63 200,00 3.278,93 225,00 3.744,26 275,00 3.918,80
18-TRIENIO 2.154,00 27.672,71 2.190,00 32.927,89 2.112,00 30.745,33 2.112,00 31.585,52
24-HORAS EXTRAS 100% 135,30 1.779,36 ik ik 78,00 1.363,85 45,00 591,00
25-13° SALARIO INTEGRAL 3,00 312,57 9,00 1.501,13 12,00 1.973,08 8,00 735,47
28-MEDIA HORAS 13° SALARIO ik 2,00 30,77 ik b
30-VANTAGENS 13° SALARIO 61,37 ik 158,86 ik b
38-ESTOURO DO MES Pnr— Pnr— 36,77 PR 36,77
66-SAL. FAMILIA (DIFERENCA) 160,16 160,16
68-DIFERENCA DE SALARIO 176,00 176,00 3.191,10 3.191,10 178,59 178,59 5.584,16 5.584,16
96-FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 71,00 2.754,15 256,36 6.979,76 57,50 3.582,00 32,50 1.195,14
97-FERIAS VENCIDAS RESCISAO b ik 1,00 2.541,97 1,00 1.286,54 ik b
99-1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 166,65 1.129,71 194,60 2.547,23 199,98 1.469,44 99,99 398,38
100-1/3 FERIAS VENCIDAS RESCISAO b ik 33,33 852,32 33,33 428,85 ik b
102-MEDIA HORAS FERIAS PROPORCIONAL RESCISAO ik 5,00 30,77 ik b
104-VANTAGENS FERIAS PROPORCIONAL RESCISAO 50,00 635,00 42,50 661,99 47,50 795,57 ik b
105-MEDIA HORAS FERIAS VENCIDAS RESCISAO b ik 1,00 12,71 b
106-MEDIA VALOR FERIAS VENCIDAS RESCISAO b ik 1,00 15,00 b
127-SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 24,66 24,66 26,66 78,48 69,66 1.191,06 70,66 1.307,70
129-SALARIO FAMILIA ESPECIAL 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22
130-BASE I.N.S.S. - DUPLO VINCULO b ik 2.457,23 2.457,23 3.852,60 3.852,60 5.136,80 5.136,80
132-BASE I.R.R.F. - DUPLO VINCULO b ik 4.094,93 4.094,93 5.830,28 5.830,28 7.011,75 7.011,75
168-BASE I.N.S.S OUTRAS EMPRESAS b ik 1,00 189,59 b
185-BASE I.R.R.F. FERIAS - DUPLO VINCULO b ik 35,31 35,31 heied
218-ADICIONAL NOTURNO EM VALOR 107,56 107,56
237-DIFERENCA RESCISAO CONV-0066 b ik 74,67 74,67 heied
271-HS.AUL.EXC.V.1% P.3-A 40-H(EA) b ik 385,20 385,20 513,60 513,60 513,60 513,60
275-Licenga Prémio 1/3 Dinheiro CONV-0704 ik 2.007,82 2.007,82 ik b
277-INSALUBRIDADE 20% (Est.ACT.CLT.) 160,00 1.408,00 140,00 1.138,13 140,00 932,80 140,00 1.132,27
278-INSALUBRIDADE 40% (Estat.e ACT) b 4.317,87 ik 5.280,00 ik 7.356,80 ik 9.187,19
281-Lic.Premio Indenizada CONV-0250 5.920,00 5.920,00 3.905,34 3.905,34 heied
289-PROV.CNF.LEI M.1669/99 CONV-0703 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42
291-QUINQUENIO 5% (INFORMADO)  CONV-0086 5,00 77,22 5,00 77,22 5,00 77,22 5,00 77,22
312-TRIENIO 6% (INFORMADO) CONV-0089 54,00 1.575,92 54,00 1.575,92 306,00 4.863,83 288,00 4.612,30
313-TRIENIO 6% EM VALOR CONV-0080 165,48 165,48 258,15 258,15 165,48 165,48 258,15 258,15
320-AFASTADO TRAT. SAUDE FAMILIAR 2/3 53,33 694,41
1100-Abono de Permanencia 11,00 323,28 22,00 331,49 11,00 33,03 11,00 382,26
1110- Gratificagdo PMAQ 5.577,00 5.577,00 5.396,73 5.396,73 5.695,30 5.695,30 5.915,00 5.915,00
1111- Diferenga Triénios b ik 463,35 463,35 b
1116-DIFERENCA VENCIMENTO DIRETOR-EXECUTIVO DO IF 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00
1119-HORAS TRABALHADAS EM SOBREAVISO 38,00 622,30 62,00 763,28 83,00 1.251,66 400,30 6.096,56
1123-HORAS EM SOBREAVISO 96,00 157,48 48,00 78,23 216,00 328,04 1.087,00 1.923,04
1124-DESCONTO INDEVIDO 56,16 56,16
1258-GRATIFICAGAO EDUCAGAO 100,00 1.156,87 100,00 2.711,43 100,00 2.739,63 100,00 2.739,63
1259-DIFERENGCA CARGO COMISSIONADO 573,67 573,67
1260-GRATIFICAGAO COMISSAO DE SINDICANCIA 105,22 925,94 112,83 992,91 112,83 992,91 112,83 992,91
1262-Diferenca Abono de Permanéncia kot kkk 3.264,94 3.264,94 kot
Total de Proventos 397.621,92 509.293,77 534.517,79 551.227,88
40-HORAS FALTAS 228,00 1.155,35 308,00 2.160,11 270,00 1.395,84 256,00 1.311,81
46-DESCONTO HORAS AFASTADO 320,00 3.163,27 320,00 3.163,27 532,67 5.739,52 745,33 6.857,43
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Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2016 & 12/2016

Sequiéncia: 1
Lote(s): 1
Janeiro/2016 Fevereiro/2016 Margo/2016 Abril/2016
Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
47-ESTOURO DO MES ANTERIOR 36,77
49-CONTRIBUIGAO SINDICAL bk 259,00 16.408,57 bk il
56-FUNDO PREVIDENCIA 4.460,55 38.521,34 4.754,46 49.389,99 5.247,46 53.778,78 5.016,25 54.986,02
57-FUNDO PREVIDENCIA 13° SALARIO 33,00 34,38 77,00 171,86 66,00 237,89 33,00 80,90
58-1.R.R.F. 707,50 5.037,34 885,00 6.242,08 875,00 6.279,05 970,00 6.924,28
61-MENSALIDADE SEGURO 468,50 468,50 468,50 468,50 468,50 468,50 360,82 360,82
62-MENSALIDADE SINDICAL 139,00 2.446,91 136,00 2.382,78 131,00 2.284,81 125,00 2.147,67
65-DESCONTO VALOR PAGO A MAIOR 131,54 131,54 bk il
70-VALE FARMACIA 2.269,28 2.269,28 2.862,45 2.862,45 1.403,57 1.403,57 1.224,55 1.224,55
* 138-DESCONTO POR DEPENDENTE 175,00 33.178,25 178,00 33.747,02 185,00 35.074,15 187,00 35.453,33
231-DESC.INFRACAO TRANSITO 150,39 150,39 22,70 22,70 22,70 22,70 ko il
239-EMPREST.BANCO BRASIL 1.429,64 1.429,64 1.184,37 1.184,37 2.359,47 2.359,47 3.129,11 3.129,11
241-EMPREST.CAIXA E FEDERAL 1.477,89 1.477,89 1.477,89 1.477,89 1.477,89 1.477,89 2.081,11 2.081,11
242-EMPREST.BRADESCO 25.569,49 25.569,49  24.841,86 24.841,86  28.542,06 28.542,06 28.371,73 28.371,73
*  363-ABATIMENTO SALARIO MATERNIDADE - RPPS 185,18
*  556-BASE IPREVENT (INFORMADO DESC DIFERENCA) 486,41 486,41 486,41 486,41 486,41 486,41 bk sl
1087-PENSAO ALIMENTICIA 887,90 887,90 1.023,55 1.023,55 887,90 887,90 887,90 887,90
1115-EMPRESTIMO SANTINVEST 548,12 548,12 ko il
1118-DESCONTO EM VALOR 187,13 187,13
*  1122-DEDUGAO PREVIDENCIA CARGO COMISSIONADO 7.608,01 7.608,01 7.608,01 7.608,01 7.608,01 7.608,01 7.088,01 7.088,01
1263-DIF DESCONTO EFETUADO A MENOR IPREVENT 268,31 268,31
Total de Descontos 83.291,34 95.391,41 121.286,55 108.855,54
Saldo da Competéncia 314.330,58 413.902,36 413.231,24 442.372,34
Maio/2016 Junho/2016 Julho/2016 Agosto/2016
Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
1-HORAS NORMAIS 53.194,31 468.600,84  53.644,99 480.563,35 51.764,35 462.040,04 52.894,32 469.689,55
3-HORAS AUXILIO MATERNIDADE 198,00 992,88 353,33 2.815,47 620,00 6.240,00 840,00 8.887,68
7-LICENGA SEM VENCIMENTOS 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 670,00 5.458,92
9-HORAS AFASTADO COM DIREITOS INTEGRAIS 2.548,67 18.780,14 2.427,35 16.535,83 4.603,32 32.848,86 3.532,67 24.902,22
15-ADICIONAL NOTURNO AUT.EST.ACT. 300,00 4.287,72 300,00 4.493,86 300,00 4.820,98 325,00 5.020,85
18-TRIENIO 2.148,00 29.471,94 2.124,00 29.914,26 2.070,00 30.721,26 2.118,00 31.378,78
24-HORAS EXTRAS 100% 67,00 723,70 114,00 1.736,04 68,00 1.032,19 70,00 811,34
25-13° SALARIO INTEGRAL 5,00 459,67 20,00 3.190,40 3,00 386,12 16,00 1.498,51
30-VANTAGENS 13° SALARIO 752,54 ekkllckok
38-ESTOURO DO MES ekkkkckk 36,77 Fkklckoxck 36,77 klckoick 36,77 Fokklckoick 36,77
68-DIFERENCA DE SALARIO 1.557,87 1.557,87 1.486,85 1.486,85 252,26 252,26 49,32 49,32
96-FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 25,00 919,33 54,00 2.943,90 10,00 514,83 30,00 1.130,78
97-FERIAS VENCIDAS RESCISAO ekkllckk Fkklckxck 2,00 5.450,56 Fklckoick ekkkkckk 1,00 514,83
99-1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAQ 33,33 306,44 133,32 1.281,27 33,33 171,61 66,66 381,62
100-1/3 FERIAS VENCIDAS RESCISAO ekkklckx Fkklckxck 66,66 2.317,32 Fokllckoxck ekkklckk 33,33 171,61
104-VANTAGENS FERIAS PROPORCIONAL RESCISAO kkllckok Fklckxck 54,00 899,91 Foklckoxck kkllckk 2,50 14,08
106-MEDIA VALOR FERIAS VENCIDAS RESCISAQ kkllckx Fklckoxck 2,00 28,75 ekklkckok
107-VANTAGENS FERIAS VENCIDAS ekkllckk kklckxck 2,00 1.472,64 ekklkckok
127-SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 66,66 1.191,06 62,66 1.103,58 62,66 1.103,58 225,17 1.266,09
129-SALARIO FAMILIA ESPECIAL 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22
* 130-BASE I.N.S.S. - DUPLO VINCULO 12.785,30 12.785,30 17.894,05 17.894,05 16.292,80 16.292,80 13.547,80 13.547,80
* 132-BASE I.R.R.F. - DUPLO VINCULO 14.089,37 14.089,37 19.198,12 19.198,12 17.596,87 17.596,87 14.851,87 14.851,87
151-HORAS AFAST. AUXILIO DOENGCA TiPICO EMPREGADOI 36,67 257,41
218-ADICIONAL NOTURNO EM VALOR 131,45 131,45 91,46 91,46 225,91 225,91 403,31 403,31
236-DIFERENCA DE FERIAS CONV-0046 kkllckok klckoxck 1.024,72 1.024,72 ekklkckok




Estado de Santa Catarina Pagina: 3/5
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Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2016 & 12/2016
Selegao: (Selegdo Temporaria) (1)(Previdéncia)

Sequiéncia: 1
Lote(s): 1
Maio/2016 Junho/2016 Julho/2016 Agosto/2016
Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
256-HORAS EXTRAS 50% EST.ACT. 25,00 268,90 ekklckoick 10,00 75,22
271-HS.AUL.EXC.V.1% P.3-A 40-H(EA) 513,60 513,60 513,60 513,60 513,60 513,60 513,60 513,60
275-Licenca Prémio 1/3 Dinheiro CONV-0704 il wkekx 24.039,96 24.039,96 il
277-INSALUBRIDADE 20% (Est.ACT.CLT.) 140,00 1.085,33 120,00 915,20 100,00 880,00 120,00 1.056,00
278-INSALUBRIDADE 40% (Estat.e ACT) il 9.316,27 ko 10.489,60 ko 10.771,20 ki 10.900,27
289-PROV.CNF.LEI M.1669/99 CONV-0703 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42
291-QUINQUENIO 5% (INFORMADO)  CONV-0086 10,00 176,51 10,00 101,86 5,00 99,29 5,00 99,29
304-SUBSTIT.MOTIVO FERIAS CONV-0103 il ko 250,00 250,00 il
312-TRIENIO 6% (INFORMADO) CONV-0089 312,00 4.969,72 576,00 10.367,95 534,00 9.419,03 588,00 10.529,06
313-TRIENIO 6% EM VALOR CONV-0080 6,00 221,50 6,00 128,83 6,00 221,50 6,00 221,50
320-AFASTADO TRAT. SAUDE FAMILIAR 2/3 200,00 2.604,03 200,00 2.604,03 140,00 1.822,82 200,00 2.604,03
1100-Abono de Permanencia 11,00 280,32 bk il
1110- Gratificagdo PMAQ 6.422,00 6.422,00 6.422,00 6.422,00 6.591,00 6.591,00 6.872,66 6.872,66
1111- Diferencga Triénios 66,19 66,19
1116-DIFERENCA VENCIMENTO DIRETOR-EXECUTIVO DO IF il ko 3.200,00 3.200,00 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24
1119-HORAS TRABALHADAS EM SOBREAVISO 287,30 4.171,56 306,90 4.778,49 377,05 6.594,71 621,15 11.219,24
1123-HORAS EM SOBREAVISO 726,00 1.182,11 898,00 1.615,36 1.052,00 1.910,32 1.306,00 2.353,12
1124-DESCONTO INDEVIDO il bk 72,26 72,26 73,64 73,64 4,00 4,00
1218-TRIENIO S/ PREVIDENCIA EFETIVO/COMISSIONADO 222,00 1.821,90 222,00 1.821,90 222,00 1.821,90 222,00 1.550,07
1258-GRATIFICAGAO EDUCAGAO 100,00 2.483,94 100,00 2.739,63 100,00 2.739,63 70,00 1.917,74
1259- DIFERENCA CARGO COMISSIONADO 4.545,19 4.545,19 7.378,52 7.378,52 7.378,52 7.378,52 5.103,70 5.103,70
1260-GRATIFICAGAO COMISSAO DE SINDICANCIA 150,44 1.323,88 188,05 1.654,85 150,44 1.323,88 150,44 1.323,88
Total de Proventos 575.970,19 644.357,14 602.693,31 611.490,12
40-HORAS FALTAS 278,00 1.466,64 306,00 1.608,68 272,00 1.527,28 84,00 515,15
46-DESCONTO HORAS AFASTADO 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 670,00 5.458,92
47-ESTOURO DO MES ANTERIOR ekkklckx 36,77 Fkllckoxck 36,77 kklckoick 36,77 Fokklckoxck 36,77
56-FUNDO PREVIDENCIA 3.928,00 57.857,17 3.982,19 59.850,09 3.938,19 59.549,26 4.430,70 60.389,09
57-FUNDO PREVIDENCIA 13° SALARIO 11,00 50,56 44,00 433,72 11,00 42,47 33,00 164,84
58-1.R.R.F. 1.000,00 9.622,18 1.165,00 19.619,08 1.112,50 14.210,63 1.130,00 13.861,28
61-MENSALIDADE SEGURO 360,82 360,82 477,88 477,88 509,77 509,77 509,77 509,77
62-MENSALIDADE SINDICAL 126,00 2.134,69 126,00 2.134,69 121,00 2.043,79 121,00 2.043,79
65-DESCONTO VALOR PAGO A MAIOR 743,04 743,04 299,70 299,70 245,25 245,25 332,68 332,68
70-VALE FARMACIA 1.837,54 1.837,54 1.038,40 1.038,40 1.294,85 1.294,85 807,68 807,68
* 138-DESCONTO POR DEPENDENTE 190,00 36.022,10 194,00 36.780,46 189,00 35.832,51 189,00 35.832,51
231-DESC.INFRACAO TRANSITO Fokllckoxck 43,98 43,98 117,74 117,74
239-EMPREST.BANCO BRASIL 3.500,48 3.500,48 2.301,77 2.301,77 1.774,10 1.774,10 2.402,11 2.402,11
241-EMPREST.CAIXA E FEDERAL 3.654,06 3.654,06 3.654,06 3.654,06 5.337,72 5.337,72 5.604,57 5.604,57
242-EMPREST.BRADESCO 31.175,34 31.175,34  32.879,87 32.879,87 34.523,31 34.523,31 34.342,41 34.342,41
* 363-ABATIMENTO SALARIO MATERNIDADE - RPPS ekkklckk 3.729,29 Fkklckoxck 5.419,50 klckoxck 8.336,25 Fokklckoick 11.491,71
1087-PENSAO ALIMENTICIA 887,90 887,90 887,90 887,90 887,90 887,90 887,90 887,90
1118-DESCONTO EM VALOR 187,13 187,13 Fkklckxck ekkklckk
*  1122-DEDUGAO PREVIDENCIA CARGO COMISSIONADO 780,00 780,00 Fkklckoick ekkklckk
1264-DESCONTO EFETUADO A MENOR kkllckok Fkklckoxck 467,53 467,53 ekkklckk
1265- SUSPENSAO Fokllckoxck 110,00 937,72 Fokllckoxck ekkkkckok
Total de Descontos 120.445,30 132.621,12 129.895,78 127.474,70
Saldo da Competéncia 455.524,89 511.736,02 472.797,53 484.015,42
Setembro/2016 Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016 Total
Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
1-HORAS NORMAIS 51.555,17 459.766,95 52.477,00 467.728,00 55.227,51 490.969,50 56.577,00 504.586,25 612.105,00 5.381.329,33

3-HORAS AUXILIO MATERNIDADE 810,67 8.740,59 666,66 6.661,73 425,33 3.574,37 220,00 1.103,20 4.133,99 39.015,92
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Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia
Selegao: (Selegdo Temporaria) (1)(Previdéncia)

Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2016 & 12/2016

Sequéncia: 1
Lote(s): 1
Setembro/2016 Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016 Total

Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
7-LICENGCA SEM VENCIMENTOS 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 7.908,00 72.899,27
9-HORAS AFASTADO COM DIREITOS INTEGRAIS 3.938,66 31.121,42 2.592,00 19.995,24 2.099,33 16.860,55 1.114,00 6.963,63  32.356,00 255.111,44
15-ADICIONAL NOTURNO AUT.EST.ACT. 685,39 4.774,65 325,00 4.895,39 350,00 5.454,71 350,00 5.573,37 3.810,39 53.135,15
18-TRIENIO 2.076,00 30.479,57 2.208,00 31.152,37 2.208,00 32.628,93 2.214,00 32.461,73  25.734,00 371.140,29
24-HORAS EXTRAS 100% 59,60 703,44 69,00 748,17 117,10 1.469,96 76,00 892,89 899,00 11.851,94
25-13° SALARIO INTEGRAL 8,00 735,47 ik 1,00 156,29 85,00 10.948,71
27-DIFERENGA 13° SALARIO 401,07 401,07 401,07 401,07
28-MEDIA HORAS 13° SALARIO b 2,00 30,77
30-VANTAGENS 13° SALARIO 238,29 b 0,00 1.211,06
38-ESTOURO DO MES b 0,00 220,62
66-SAL. FAMILIA (DIFERENCA) b 160,16 160,16
68-DIFERENCA DE SALARIO Fkik12.476,15 12.476,15
96-FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 2,50 91,93 ik ik 20,00 963,59 2,50 156,29 561,36 21.231,70
97-FERIAS VENCIDAS RESCISAO 1,00 514,83 ik ik 1,00 1.445,39 ik b 7,00 11.754,12
99-1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 33,33 30,64 ik ik 33,33 321,20 33,33 61,87 1.027,85 8.099,41
100-1/3 FERIAS VENCIDAS RESCISAO 33,33 172,09 ik ik 33,33 481,80 ik b 233,31 4.423,99
102-MEDIA HORAS FERIAS PROPORCIONAL RESCISAO b 5,00 30,77
104-VANTAGENS FERIAS PROPORCIONAL RESCISAO 2,50 29,33 199,00 3.035,88
105-MEDIA HORAS FERIAS VENCIDAS RESCISAO b 1,00 12,71
106-MEDIA VALOR FERIAS VENCIDAS RESCISAO 1,00 1,43 ik b 4,00 45,18
107-VANTAGENS FERIAS VENCIDAS b 2,00 1.472,64
127-SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 224,17 1.236,93 251,33 1.236,93 223,17 1.236,93 223,17 1.236,93 1.530,63 12.213,93
129-SALARIO FAMILIA ESPECIAL 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22 1,00 31,22 12,00 374,64
130-BASE I.N.S.S. - DUPLO VINCULO 11.348,60 11.348,60  11.348,60 11.348,60  13.260,20 13.260,20 8.994,23 8.994,23 116.918,21 116.918,21
132-BASE I.R.R.F. - DUPLO VINCULO 12.755,40 12.755,40  12.755,40 12.755,40  14.690,97 14.690,97  10.589,37 10.589,37 133.464,33 133.464,33
151-HORAS AFAST. AUXILIO DOENGA TIPICO EMPREGADO! heied 36,67 257,41
168-BASE I.N.S.S OUTRAS EMPRESAS heied 1,00 189,59
185-BASE |.R.R.F. FERIAS - DUPLO VINCULO heied 35,31 35,31
207-13° SALARIO RESCISAO b ik 9,00 992,88 10,00 1.204,49 ik b 19,00 2.197,37
218-ADICIONAL NOTURNO EM VALOR 327,19 327,19 816,73 816,73 302,71 302,71 742,14 742,14 3.148,46 3.148,46
236-DIFERENCA DE FERIAS CONV-0046 b 1.024,72 1.024,72
237-DIFERENCA RESCISAO CONV-0066 heied 74,67 74,67
256-HORAS EXTRAS 50% EST.ACT. b ik 54,00 617,53 14,00 147,43 13,00 136,90 116,00 1.245,98
271-HS.AUL.EXC.V.1% P.3-A 40-H(EA) 102,72 102,72 513,60 513,60 513,60 513,60 256,80 256,80 4.853,52 4.853,52
275-Licenga Prémio 1/3 Dinheiro CONV-0704 Fkkok - 26,047,78 26.047,78
276-INSALUBRIDADE EM VALOR 192,00 192,00 192,00 192,00
277-INSALUBRIDADE 20% (Est.ACT.CLT.) 140,00 1.079,47 120,00 1.056,00 100,00 880,00 120,00 1.056,00 1.540,00 12.619,20
278-INSALUBRIDADE 40% (Estat.e ACT) b 10.560,00 ik 10.665,60 ik 11.158,40 ik 11.451,73 0,00 111.454,93
281-Lic.Premio Indenizada CONV-0250 b ik 5.980,68 5.980,68 wokok15.806,02 15.806,02
289-PROV.CNF.LEI M.1669/99 CONV-0703 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 161,42 1.937,04 1.937,04
291-QUINQUENIO 5% (INFORMADO)  CONV-0086 5,00 99,29 5,00 99,29 5,00 99,29 5,00 99,29 70,00 1.182,99
304-SUBSTIT.MOTIVO FERIAS CONV-0103 hieid 250,00 250,00
312-TRIENIO 6% (INFORMADO) CONV-0089 594,00 10.547,16 588,00 10.512,74 600,00 10.716,40 630,00 11.055,30 5.124,00 90.745,33
313-TRIENIO 6% EM VALOR CONV-0080 heieid 221,50 6,00 221,50 6,00 221,50 6,00 128,83 889,26 2.433,92
320-AFASTADO TRAT. SAUDE FAMILIAR 2/3 200,00 2.604,03 126,67 1.649,22 b 1.120,00 14.582,57
329-DIFERENGA DESC. IPREVENT 166,80 166,80 166,80 166,80
600-VANTAGEM 13 SALARIO S/ IPREVENT 29,33 29,33 29,33 29,33
1030-VANTAGENS 13° SALARIO SEM IPREVENT b ik 263,99 263,99 hieid 263,99 263,99
1100-Abono de Permanencia il 66,00 1.350,38
1110- Gratificagdo PMAQ 6.760,00 6.760,00 6.760,00 6.760,00 6.760,00 6.760,00 6.760,00 6.760,00  75.931,69 75.931,69
1111- Diferenga Triénios b ik 370,64 370,64 b 900,18 900,18
1116-DIFERENCA VENCIMENTO DIRETOR-EXECUTIVO DO IF 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24 3.014,24  34.085,44 34.085,44
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Resumo da Folha por Periodo - Agrupado por Competéncia
Selegao: (Selegdo Temporaria) (1)(Previdéncia)

Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2016 & 12/2016

Sequéncia: 1
Lote(s): 1
Setembro/2016 Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016 Total

Evento Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc. Valor Inf. Valor Calc.
1119-HORAS TRABALHADAS EM SOBREAVISO 608,60 11.582,94 650,90 11.725,84 692,90 12.661,27 1.030,51 17.638,68 5.158,61 89.106,53
1123-HORAS EM SOBREAVISO 1.344,00 2.480,24 1.350,00 2.423,35 1.446,00 2.594,96 2.236,00 3.851,84  11.805,00 20.898,09
1124-DESCONTO INDEVIDO il bk 371,52 371,52 il 577,58 577,58
1131-DIFERENGA DE GRATIFICAGAO 301,36 301,36 301,36 301,36
1218-TRIENIO S/ PREVIDENCIA EFETIVO/COMISSIONADO 138,00 1.244,32 180,00 1.312,22 180,00 1.312,22 180,00 1.312,22 1.566,00 12.196,75
1258-GRATIFICAGAO EDUCAGAO 100,00 2.739,63 100,00 2.328,69 100,00 2.739,63 100,00 2.739,63 1.170,00 29.776,08
1259- DIFERENCA CARGO COMISSIONADO 4.254,24 4.254,24 4.254,24 4.254,24 4.254,24 4.254,24 4.254,24 4.254,24  41.996,56 41.996,56
1260-GRATIFICAGAO COMISSAO DE SINDICANCIA 150,44 1.323,88 150,44 1.323,88 150,44 1.323,88 150,44 1.323,88 1.684,84 14.826,68
1262-Diferenca Abono de Permanéncia kot 3.264,94 3.264,94
1269-TRAB. PONTO FACULTATIVO ko 2.723,99 2.723,99 86,77 86,77 2.810,76 2.810,76
Total de Proventos 604.434,41 607.054,12 625.158,80 627.344,45 6.891.163,90
40-HORAS FALTAS 6,00 82,04 16,00 80,24 37,00 268,46 93,00 772,96 2.154,00 12.344,56
46-DESCONTO HORAS AFASTADO 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 760,00 6.930,98 7.908,00 72.899,27
47-ESTOURO DO MES ANTERIOR kklkckx 0,00 183,85
49-CONTRIBUICAO SINDICAL kkklckok 259,00 16.408,57
50-1.N.S.S. kkllckk Fklckoxck 9,00 160,75 ekkllckk 9,00 160,75
56-FUNDO PREVIDENCIA 3.707,95 59.802,10 3.729,95 59.032,91 3.762,95 61.045,54 3.784,95 61.017,35 50.743,60 675.219,64
57-FUNDO PREVIDENCIA 13° SALARIO 11,00 80,90 Fkklckoxck 11,00 20,42 330,00 1.317,94
58-1.R.R.F. 1.115,00 13.811,24 1.110,00 13.801,72 1.155,00 14.543,81 1.192,50 15.127,22 12.417,50 139.079,91
61-MENSALIDADE SEGURO 509,77 509,77 482,81 482,81 482,81 482,81 435,78 435,78 5.535,73 5.535,73
62-MENSALIDADE SINDICAL 121,00 2.043,79 121,00 2.047,10 121,00 2.048,20 122,00 2.074,68 1.510,00 25.832,90
65-DESCONTO VALOR PAGO A MAIOR 681,41 681,41 348,73 348,73 ekkklckk 2.782,35 2.782,35
70-VALE FARMACIA 1.500,56 1.500,56 893,67 893,67 1.155,42 1.155,42 1.064,86 1.064,86 17.352,83 17.352,83
138-DESCONTO POR DEPENDENTE 185,00 35.074,15 186,00 35.263,74 188,00 35.642,92 188,00 35.642,92 2.234,00 423.544,06
231-DESC.INFRACAO TRANSITO 117,74 117,74 95,04 95,04 85,11 85,11 34,05 34,05 689,45 689,45
239-EMPREST.BANCO BRASIL 2.402,11 2.402,11 2.402,11 2.402,11 2.148,24 2.148,24 2.148,24 2.148,24  27.181,75 27.181,75
241-EMPREST.CAIXA E FEDERAL 6.025,10 6.025,10 5.794,65 5.794,65 6.402,62 6.402,62 6.402,62 6.402,62  49.390,18 49.390,18
242-EMPREST.BRADESCO 36.778,28 36.778,28 35.545,99 35.545,99 33.621,18 33.621,18 34.895,56 34.895,56 381.087,08 381.087,08
363-ABATIMENTO SALARIO MATERNIDADE - RPPS kkllckk 11.344,62 Fokklckoick 8.613,31 Fokklckoxck 3.574,37 Fokklckoxck 1.103,20 0,00 53.797,43
364-ABATIMENTO SALARIO MATERNIDADE 13° SALARIO - F ekkllckok 367,74 kklckoick ekkklckx 0,00 367,74
556-BASE IPREVENT (INFORMADO DESC DIFERENCA) ekkkkokk 1.459,23 1.459,23
1087-PENSAO ALIMENTICIA 887,90 887,90 447,90 447,90 1.327,90 1.327,90 887,90 887,90 10.790,45 10.790,45
1115-EMPRESTIMO SANTINVEST ekkllckok 548,12 548,12
1118-DESCONTO EM VALOR kkklckx 374,26 374,26
1122-DEDUGAQ PREVIDENCIA CARGO COMISSIONADO Fwkikkx30.692,04 30.692,04
1263-DIF DESCONTO EFETUADO A MENOR IPREVENT ekkklckok 268,31 268,31
1264-DESCONTO EFETUADO A MENOR ekkklckok 467,53 467,53
1265- SUSPENSAO 176,00 1.480,22 286,00 2.417,94
1266-DESC.INFRACAO TRANSITO 2 25,53 25,53 25,53 25,53 ekkllckok 51,06 51,06
1268-EMPRESTIMO SICOOB Fokllckoxck 598,38 598,38 1.009,79 1.009,79 1.608,17 1.608,17
1270-EMPRESTIMO SICREDI 2.118,15 2.118,15 2.118,15 2.118,15
Total de Descontos 131.679,45 128.090,13 130.658,65 136.420,78 1.446.110,75
Saldo da Competéncia 472.754,96 478.963,99 494.500,15 490.923,67 5.445.053,15




