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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO PRO SAUDE DE CLEVELANDIA



DA~ FUNDAGAO, DENOMINACAO, DURACAO, SEDE, FORO
EFINALIDADES.

duragao por tempo indeterminado, que tem por finalidade:

§ 1° A Associacdo prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
carentes, de acordo com suas possibilidades e dentro das proporgées
estabelecidas na legislagdo em vigor.

§ 2° Dentro de suas especialidades, a Associagdo podera firmar convénios ou
contratos com entidades privadas, _publicas, Orgéos estatais ou para-
estataispara prestacao de servicos de assisténcia a saude.

I — prestar assisténcia 3 saude a quantos buscarem Seus servigos, sem
qualquer distingao;

I - servir de campo de instrugao para estudantes da area de saude:

Il - proporcionar educacao e orientacao sanitaria a comunidade, meios para
pesquisa e investigagdo cientifica e a reabilitagdo do paciente, dentro das
possibilidades:

IV - desenvolver atividades educacionais na area da saude, podendo para
tanto, fundar e manter escolas e cursos:

V - atuar, como um dos canais de expressao das necessidades e problemas
de saude da comunidade, junto aos demais servicos locais de saude:

VI - participar com os demais 6rgéos da definicao da politica e dos planos de
saude para a comunidade:

VIl — prover condigbes para o desenvolvimento e aperfeicoamento das
atividades hospitalares e da formagao profissional de seus funcionarios e
colaboradores.

CAPITULO 1l
Dos Soécios

Art. 2° - Os membros da Associagdo Pro-Saude de Clevelandia sao
denominados socios e pertencem as seguintes categorias:

I - Socios Fundadores — Sao os que assinaram aata de fundagao, sendo
as seguintes pessoas:



1. PAULO ARMANDO LOPES MOREIRA, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n® 1.158.713 e CPF n° 243.113.679-53,
residente na Rua Mal. Borman, 80, Centro, 85.530-000 — Clevelandia
— Parana;

2. THIAGO ALMEIDA VIANA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de
identidade RG n® 59066086 SSP-MG e CPF n° 069.936.376-42,
residente na Avenida Liberdade, 962, Centro, CEP.89830-000,
Abelardo Luz - Sc.

Il - Socios Efetivos — S&o os socios que ja foram e que vierem a ser
admitidos como tais pelo Conselho Superior, “ad referendum” da
Assembleia Geral.

IIl - Socios Beneméritos — Sdo os socios que, mediante deliberagéo da
Assembleia Geral, assim forem considerados, por terem contribuido com
relevantes servigos ou recursos financeiros para o desenvolvimento da
Associagao ou suas atividadés. -

IV — Socios Honorarios — Sao os socios que, mediante deliberagao da
Assembléia Geral, assim forem considerados, por terem prestado
relevantes servigos a Associagdo, sendo considerados como tais, os
fundadores e 0s que exercerem a presidéncia da Associagao.

Art. 3¢ - Os socios nao respondem, nem solidaria e nem subsidiariamente pelos
atos e obrigacdes da Associagao.

§ Unico — Nao ha, entre os socios, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art. 4° - Os sobcios de qualquer categoria, nao recebem remuneragao,
vantagem ou beneficios, por qualquer forma ou titulo.

Secao |

Da Admissao e Eliminagao de Socios

Art. 5° - A admissao a categoria de socio efetivo far-se-a por deliberagéo do
Conselho Superior, mediante aprovacaoc da maioria simples de seus membros,
presentes na Assembleia.

§ Unico- A admisséo a categoria de Socio Efetivo, devera ser precedida por
proposta encaminhada ao Conselho Superior, assinada por (dois) socios
fundadores e ou efetivos, admitidos ha mais de um ano.

Art. 6° - A admissao, as categorias de socio benemeérito e socio honorario, far-
se-a por deliberacdo da Assembleia Geral, mediante aprovagao, pela maioria
simples dos Socios Fundadores e Efetivos com direito a voto, presentes a
Assembleia



Paragrafo Unico - A admiss@o a categoria de sdcio Benemérito e sdcio
Honorario, far-se-a por proposta encaminhada a Assembleia Geral pelo
Conselho Superior ou assinada por 1/3 (um ter¢o) dos soécios fundadores
efetivos com direito a voto.

Art. 79 - Serao eliminados da Associagao os Sécios que:
| — requererem sua eliminagao, por escrito ao Conselho Superior;

Il — sem justo motivo, recusarem ou abandonarem o cargo para o qual
tiverem sido eleitos;

Il - que, por ma fé, ou negligéncia comprovada, causarem prejuizo;
IV — forem condenados por crime, em sentenga passada em julgado;

V - sem |justificativa aceita pelo Conselho Superior faltarem a trés
Assembleias Gerais consecutivas;

VI — que a juizo do Conselhe Superior, retificado pela Assembleia,
infringirem os principios e normas da Associagao.

§ 1° Os Socios eliminados, de acordo com o presente artigo, nao terao direito
ao reembolso de qualquer importancia ou valores entregues ou doados a
Associacao.

§ 2° O Conselho Superior comunicara, através de oficio ao socio sua
eliminagao.

§ 3° Nas hipoteses previstas nos incisos Il, lll, V e VI do caput deste artigo sera
assegurado, ao soécio o direito a ampla defesa e aos contraditorio, por meio de
procedimento estabelecido na forma de regulamento aprovado pela
Assembleia.

Secao ll

Dos Direitos e Deveres dos Socios

Art. 8° - Sao direitos dos Socios, desde que, em dia com suas obrigagdes
estatutarias:

| — participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

Il — votar e ser votado para qualquer cargo de diregéo, desde que o
Socio tenha completado um ano de admissao na Associagao,

Il - tomar parte nas discussoes e votagdes nas Assembleias Gerais e
em todas as reunidoes de Comissdes e Conselhos dos quais vier a fazer
parte,



IV — propor a admissao de novos Sécios, de acordo com as normas

estabelecidas neste Estatuto;

V — requerer a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria, desde
que o requerimento venha subscrito, por 1/3 (um tergo) no minimo dos

Socios;

V| — recorrer, em até 15 (quinze) dias a contar da data da notificagao
ou publicagao do ato, ao Conselho Superior de decisbes do Presidente,
e a Assembleia Geral de decisdes do Conselho Superior e do Conselho

Fiscal.

VIl — participar de reunioes do Conselho Superior, quando for
convidado;

VIl — apresentar por escrito ao Conselho Superior e ao Presidente,

reclamacdes sobre irregularidades da Associagdo que sejam do seu

conhecimento.

”

Art. 9° - Sdo deveres dos sOCIOS!

| — conhecer e cumprir o presente Estatuto e as deliberagoes das

Assembleias:

Il — pagar pontualmente as contribuigdes que venham a ser fixadas em

Assembleia Geral;

Il — colaborar na expansao e aperfeigoamento das atividades da

Associagao;

IV — comparecer as Assembleias Gerais e as Reunides dos Orgaos
que venham fazer parte € justificando, quando for o caso, 0 seu nao

comparecimento;

\/ — zelar pelo bom nome da Associagao.

CAPITULO Il

Da Administragdo e Suas Competéncias

Art. 10 - A Associagao sera administrada pelos 6rgaos seguintes:
| — Assembleia Geral dos Socios
I! — Conselho Superior

IIl — Conselho Deliberativo



IV — Conselho Fiscal

§ 1° Os membros dos 6rgaos administrativos, estabelecido neste artigo, nao
receberao ordenados, salarios, gratificagoes, vencimentos nem vantagens ou
beneficios, por qualquer forma ou titulo, como retribuigdo pelos servigos
prestados no exercicio de seus cargos.

§ 2° Nenhum dos profissionais que atuam na Associagdo ou nos
estabelecimentos por ela mantidos, mediante remuneragado com ou sem
vinculo empregaticio, ou que dela se utilizam para receber remuneracao de
outra fonte, poderdo fazer parte da Diretoria, conselhos ou outro orgao de
deliberagédo da entidade.

Secao |

Da Assembleia Geral

- -

Art. 11 - A Assembleia Geral é o orgéo soberano da Associagéo, de carater
deliberativo, constituida pela totalidade de seus socios, em pleno gozo de seus
direitos, bem como pelos membros componentes do Conselho Deliberativo, a
qual compete:

| — reformar e aprovar o presente Estatuto, desde que convocada
especificamente para tal fim:

Il - eleger e empossar o Conselho Superior e o Conselho Fiscal:
I — conferir titulos de Socio Benemérito ou Honorario;

IV - referendar a admissao e a exclusao de Socios Efetivos, feitas pelo
Conselho Superior:

V — aprovar a taxa de contribuicdo dos Socios Efetivos, proposta pelo
Conselho Superior:

VI — discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Associagao,
elaborado pelo Conselho Superior;

VIl — apreciar e aprovar o Balanco Financeiro e Patrimonial Anual, apos
0 parecer do Conselho Fiscal:

VIl — ratificar ou ndo as decisées do Conselho Superior:
IX — julgar e deliberar sobre questoes omissas neste Estatuto;

X — decidir sobre recursos interpostos sobre decisdes do Conselho
“Superior e do Conselho Fiscal:

Xl — destituir o Conselho Superior & o Conselho Fiscal, no todo ou em
parte, quando esta medida for considerada Gtil a Associacao;



XIl — autorizar o Conselho Superior a contrair empréstimos, transigir,
renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens imoveis da
Associagéo;

Xlll — dissolver a Associagdo na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Para as deliberacées a que se referem os itens | e Xl é
exigido o voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagéo,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer numero nas
convocacgdes seguintes.

Art. 12 - A Assembleia se reunira, ordinariamente:

| — duas vezes por ano, sendo a primeira, preferencialmente, no dia 1°
(primeiro) de margo para apreciagdo das contas do Conselho Superior
e para analise e aprovacao do Balango e relatério de atividades
relativas ac exercicio anterior €, a segunda, durante o més de outubro,
para analise e aprovag¢ao do orgamento-programa e o Plano de
Trabalho a ser desenvolvido ng.exercicio posterior, bem como deliberar
sobre programas e demais assuntos propostos pelo Conselho Superior;

Il — bienalmente, no més de margo, apos deliberar sobre o disposto no
item | deste artigo, para eleicdo e posse do Conselho Superior e do
Conselho Fiscal.

Art. 13 - A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente, sempre que for
necessario, convocada pelo Presidente por iniciativa propria ou a partir da
decisao da maioria simples dos membros do Conselho Superior, ou mediante
solicitacdo subscrita por 1\5 (um quinto), no minimo dos Sécios com direito a
voto, ou nos termos do inciso |X do art. 31 ou do paragrafo unico do art. 38,
deste Estatuto

§ 1° A solicitagao devera ser dirigida ao Presidente, que dentro de 15 (quinze)
dias da data de seu recebimento convocara a Assembleia;

§ 2° Se a Assembleia nao for convocada dentro do prazo estipulado no
paragrafo primeiro deste artigo pelo Presidente, um dos signatarios da
solicitagao, escolhido pelos demais, uma vez preenchidas as formalidades
estatutarias, convocara diretamente a Assembleia Geral Extraordinaria.

At 14 - A Assembleia Geral sera convocada por meio de editais publicados
na imprensa local, ou mediante comunicagao pessoal e escritas ao s6cios, num
e outro caso com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico - No edital de convocagdo devera constar, local, data, hora e
a ordem do dia.

Art. 15 - A assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente ou em
sua ausencia ou impedimento, pelo Vice-presidente, em primeira convocagao,
com a presenca minima de 2\3 (dois ter¢os) dos socios, com direito a voto, ou
qualguer numero nas convocagoes seguintes.



§1° Na auséncia ou impedimento do Vice-presidente, a Assembleia sera
instalada e presidida pelo secretario, ou na falta deste, por Sécio-Presidente,
aclamado pela Assembleia.

§2° A Assembleia Geral, ressalvado o disposto nos art. 11, Xlll e 55 deliberara
com a maioria simples de votos, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

§3° Nao votaraoos saocios que tenham interesse pessoal no assunto discutido;

§4° Poderao participar da Assembleia, sem direito a voto, os Sdcios
Beneméritos e Honorarios.

§5° Os votos deverao ser secretos, pessoais, ndo se admitindo o voto por
procuracgao.

Art. 16 - A Assembleia Geral podera resolver e decidir qualquer questao a ela
submetida, desde que conste expressamente da ordem do dia, estabelecida
em edital e que encontre respaldo na lei, no Estatuto, na ordem publica, na
moral, nos bons costumes e que seja concernente as atividades e aos fins
sociais.

Art. 17 - Havera um livro destinado ao registro das presencgas dos Sécios, e
outro destinado ao registro das atas das Assembleias Gerais, rubricadas pelo
Presidente, com termos de abertura € encerramento.

§ 1° As atas serao lavradas por um dos Secretarios da Associagao ou por
Secretario “ad hoc” indicado pelo Presidente da Assembleia.

§ 22 Os Socios presentes a Assembleia assinam o livro de presenga ao lado do
proprio nome, escrito de forma legivel.

Segao ll

Do Conselho Superior

Art. 18 - O Conselho Superior, 6rgdo de administragao de Associagao,
composto de 6 (seis) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria, é constituido dos seguintes cargos:

| — Presidente;

Il - Vice-Presidente:
Il - 1° Secretario;
IV - 2° Secretario;
V - 1° Tesoureiro:

VI - 2° Tesoureiro.



“Art. 19 - O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 02 (dois)
anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

Art. 20 - Compete ao Conselho Superior:

| — administrar a Associagdo e seu patriménio e providenciar os
recursos necessarios para a realizagao de seus objetivos sociais:

Il — aprovar os regimentos internos dos varios servigos configurados na
estrutura organizacional da Associagdo e possiveis colaboradores
parceiros € ou, conveénios;

' — cumprir e fazer cumprir o regulamento da Associagao, suas
proprias decises e as da Assembleia Geral;

IV — definir o quadro de funcionarios da Associagdo, por cargo e por
setor;

V - criar cargos, nomear-seus titulares e definir suas competéncias;

VI — criar, reduzir, ampliar ou extinguir servicos conforme as
necessidades e disponibilidade orgamentaria-financeira da Associacao;

VII — definir as politicas administrativa, econémica, social, de recursos
humanos e outras da Associagao;

VIIl - elaborar o plano de trabalho e a previsdo orgamentaria de cada
exercicio e submete-los a aprovagao da Assembleia;

IX — autorizar a quem de direto as despesas ordinarias e as referentes
a obras de melhoramento;

X — encaminhar a Assembleia Geral as questées que, a seu juizo ou
por forga deste estatuto, devem ser submetidas a mesma;

Xl — encaminhar a Assembleia Geral superveniente aos pedidos
formulados, as propostas de admissao de novos Socios Beneméritos
ou Honorarios, bem como as aprovadas, em Reuniao do Conselho
Superior de conformidade com o paragrafo Gnico do art. 6° deste
Estatuto:

XIl - decidir sobre a admissdo e exclusdo de Soécios Efetivos, “ad
referendum” da Assembleia Geral:

Xlll - apresentar anualmente a Assembleia Geral o balango e o
relatorio de atividade da Associagao;

XIV — dar execugédo aos dispositivos deste Estatuto e interpretar pela
melhor forma, os casos omissos;

XV — criar e/ou destituir Comissdes de Trabalho, “ad referendum” da
Assembleia Geral:



XVI| — admitir e demitir empregados da Associagao, em conformidade
com as normas estabelecidas no regulamento interno;

XVIl — prover até a primeira Assembleia Geral as vagas, no Conselho
Superior, Conselho Fiscal, convocando os suplentes pela ordem de
votacao,

XVIII - fixar a taxa de contribuicdo dos socios efetivos “ad referendum”
da Assembleia Geral,

XIX — indicar 07 (sete) Socios para compor o Conselho Deliberativo da
Associagao;

Art. 21 - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, na 1? sexta-feira de
cada més e, extraordinariamente, por convocagao do Presidente ou de 2 (dois)
Conselheiros ou ainda, por 2\3 (dois tergos) do Conselho Fiscal, como também
pela solicitagdo da maioria dos mémbros do Conselho Deliberativo, através de
pedido enderegado ao Presidente, contendo exposi¢do de motivos que
justifique a referida convocagao. *

§ 1° Poderdo ser convidados a participar das reunides empregados da
Associacdo, para analisar e subsidiar tecnicamente o Conselho Superior para
encaminhamento de solugdes.

§ 2° Deverao ser convidados, uma vez por ano, os membros do Conselho
Fiscal para receber o seu parecer sobre as contas da Associagao que forem
apresentadas a Assembleia Geral para aprovagao.

§ 3° O Conselho Superior s6 podera deliberar com a presenga de metade mais
um de seus membros.

§ 4° Fica impedido de votar o membro do Conselho Superior que tiver
envolvimento ou interesse no assunto em debate.

§ 5° O Conselho Superior deliberara por maioria simples de votos, cabendo ao
presidente, além do voto comum, o voto de desempate.

§ 6° Das reunidés do Conselho Superior, serao lavradas atas, em livros
destinados exclusivamente a esse fim, e serdo assinados por todos o0s
membros do Conselho Superior, presentes na reuniao.

Art. 22 - O Conselho Superior, em reunido, tem poderes amplos e suficiente
para praticar os atos de administragao e resolver sobre o que diz respeito aos
interesses da Associacdo, sendo validos todos os seus atos, ressalvado o
disposto no artigo 13 (treze) deste Estatuto.

§1° Das decisées do Conselho Superior, cabe recurso a Assembleia Geral;

Art. 23 - Ao Presidente compete:



| — representar a Associacao, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, em suas relagées com terceiros, podendo delegar poderes e
constituir advogados e mandatarios, quando necessario;

Il — convocar e presidir as Assembleias Gerais e as Reunides do
Conselho Superior;

Il — contrair empréstimo, transigir, renunciar direitos, alienar, hipotecar
ou empenhar bens imoveis, e, nome do Conselho Superior e com
autorizagao da Assembleia Geral, conforme art. 11. XIl deste Estatuto;

IV — assinar cheques com o Tesoureiro, bem como documentos e
contratos que importem em énus para a Associagao,

V - assinar com o Secretario, os diplomas dos Socios e todas as
correspondéncias da Associagao,

VI — cumprir e fazer cumprir o Estatuto. as deliberagées do Conselho
Superior, do Conselho Deliberafivo e da Assembleia Geral,

VII — abrir, encerrar e rubricar gs livros da Associagao, exceto os de ata
do Conselho Deliberativo, bem como contratar contador registrado para
a feitura da escrita contabil regular da Associagao;

VIIl — autorizar o pagamento de despesas e contas da Associagao,
IX — dar o voto de qualidade no caso de empate,

X — delegar a quem de direito, atraves de procuragao, plenos poderes
para o desempenho eficaz de todas as atividades pertinentes e
necessarias a administragdo da Associagao,

Xl — controlar e supervisionar a execugao dos planos e programas
aprovados, mediante avaliagdo, sendo necessario, decidir sobre os
ajustes, visando seu cumprimento oportuno,

Xl — implantar uma filosofia de trabalho capaz de gerar resultados
positivos e analisar periodicamente, com os demais membros do
Conselho Superior, os resultados alcangados com a politica adotada e
os planos aprovados;

Xl — controlar e supervisionar as atividades dos Diretores ou
Assessores através de Reunides, relatorios ou contatos diretos;

XIV — empenhar-separa atingir indices competitivos de qualidade e
produtividade dos servigos prestados,

XV - determinar o cumprimento de normas e preceitos legais que
regem o tipo de Entidade Civil de Direito Privado Sem Fins Lucrativos,
de carater beneficente, assistencial e filantropico em que se enquadra
a Associacao, bem como a observancia de leis fiscais, tributarias ou
trabalhistas;



XVl — apresentar anualmente a Assembleia Geral, em nome do
Conselho Superior, o relatorio de atividades de exercicio anterior, bem
como o plano de trabalho e a previsdo orgamentaria para o exercicio
posterior.

Art. 24- Ao Vice-presidente compete:
| — auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes:

Il — desempenhar as tarefas que lhe forem oficialmente delegadas pelo
Presidente,

Il = substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos,
investido de todas as atribuicoes, direitos e deveres inerentes ao cargo.

Art. 25 - Ao 1° Secretario compete:

| — secretariar e redigir as atas das Assembleias Gerais e Reunides do
Conselho Superior; - ol

Il - escrever e expedir toda a correspondéncia oficial;
-

Il — assinar, juntamente com o Presidente, as atas e as
correspondéncias administrativas da Associagao,

IV — ter em boa ordem sob sua guarda, na sede da Associagéo, 0s
livros e atas, registros e arquivo geral,

\/ — apurar os votos das varias eleigdes realizadas;

VI - registrar em livro proprio os oficios e demais documentos
expedidos pelo Conselho Superior ou pelo Presidente;

VIl - lavrar no livro proprio, os termos de compromisso dos Socios,
expedir-lhes os diplomas de admissdo na Associagdo e outros
quaisquer documentos que lhe pertengam;

VIIl — assinar com o Presidente, os diplomas dos soécios efetivos,
Benemeritos e Honorarios,

IX — substituir o Presidente, nos impedimentos ou auséncias do Vice-
presidente;

X — controlar a frequéncia dos socios as reunides e Assembleias
Gerais;

XI — manter atualizado o cadastro dos membros da Associagao;

Xl — providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselho
Superior,

XIll — apresentar a mesa da Assembleia Geral relagao dos Socios com
direito a voto;



Art. 29 - O Conselho Deliberativo € composto de 6 (seis) membros que néo
fagam parte do Conselho Fiscal da entidadecom mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugao, por mais 1 (um) mandato consecutivo.

§ 1° O Conselho Deliberativo da Associagdo é composto pelos seguintes
cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) 1° Secretario;
d) 2° Secretario;
e) 1° Conselheiro;
f)y  2° Conselheiro.

§ 2° Se alguns dos membros do Conselho Deliberativo for eleito para o cargo
do Conselho Superior da Associagédo perdera a sua condicdo de membro do
Conselho Deliberativo. 3

§ 3° A posse do Conselho Deliberativo se dara em Reunido do Conselho
Superior, especialmente convocada para esse fim.

§ 4° O mandate do Conselho Deliberativo coincidira com o do Conselho
Superior e do Conselho Fiscal.

Art. 30 - O Conselho Deliberativo em sua primeira Reunido, presidida pelo mais
velho de seus membros, elegera em escrutinio secreto entre seus pares o
Presidente, o Vice-presidente, o 1° Secretario, o 2° Secretario,o 1° Conselheiro
e 2° Conselheiro.

Art. 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| — referendar a administragdo e a aplicagédo, pelo Conselho Superior,
de verbas destinadas a Associagao.

Il — tomar conhecimento sobre matéria que envolva questao
patrimonial;

Il — aprovar a elaboragao de projetos de construgao, ampliacéo ou de
modificagao das instalagdes da Associagao, de iniciativa do Conselho
Superior, que devem atender as prioridades estabelecidas no plano
diretor de expanséo e em especial, no plano plurianual de obras e agdo
da Associagao,

IV — dar autorizagao final para a execugéo das obras;

V - autorizar a aquisicao de moveis, magquinarios, aparelhos,
equipamentos ou de quaisquer outros bens destinados a atividade da
Associacao;

VI — decidir, em ultima instancia, sobre a aceitacado de doagdo ou
legado feitos com encargos,;



XIV — desempenhar fungbes afins e outras que Ihe forem confiadas
pelo Presidente.

Art. 26 - Ao 2° Secretario compete auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em
seus impedimentos e auséncias.

Art. 27 - Ao 1° Tesoureiro, compete:

| — supervisionar os servigos da tesouraria e da contabilidade da
Associagao;

Il = manter atualizado e em ordem o livro caixa e a contabilidade da
Associacéo;

Il - assinar com o Presidente todos os documentos que importem em
obrigagbes para com a Associagdo, como cheques, ordens de
pagamento, caugdes, inclusive as escrituras publicas e particulares de
alienagao, aquisicdo e oneragéao de bens patrimoniais ou direitos reais
sobre imoveis, autorizadas-pela Assembleia Geral:

IV — efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, mediante
recibo em livro préprio firmado pela parte, ou seu legitimo
representante;

V — preparar a prestagao de contas e documentacao necessaria para o
Conselho Fiscal e a Assembleia Geral:

VI — submeter ao visto e a aprovagdo do presidente o Balancete da
Receita e Despesa, que sera anexado ao relatério anual do Presidente:

VIl - assinar com o contador e o presidente os balancetes anuais do
patriménio da receita e despesa;

VIII — promover a cobranga dos alugueis dos bens iméveis, bem como
receber donativos, verbas ou legados feitos a Associagao;

IX — apresentar anualmente a Assembleia Geral, no més de margo, o
balanco financeiro da Associagdo, previamente aprovado pelo
Conselho Fiscal,

X - elaborar rotinas referente ao fluxo e movimentagao de valores da
Associagao,

Paragrafo (nico — As atividades dos incisos Il, IV e V deste artigo, poderao ser
desempenhadas pelo proprio contador da Associagao a critério do Conselho
Superior.

Art 28 - Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias.

Secgao lli

Do Conselho Deliberativo



VIl — emitir parecer prévio sobre despesas ou emprestimos, para
reverter em aquisicdo de bens destinados a integrar o patriménio
imobilizado de valor superior prévio sobre despesas ou empréstimos,
para reverter em aquisigéo de bens destinados a integrar o patriménio
imobilizado, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria;

VIII — emitir parecer prévio, a vista de proposta de Conselho Superior,
sobre alienagdo ou oneragdo de bens imoveis de qualquer valor e de
outros bens, para posterior apreciagédo da Assembleia Geral;

IX — convocar Reuniao Extraordinaria do Conselho Superior, sempre
que, por decisdo da maioria de seus membros, na hip6tese de ocorrer
assunto administrativo ou técnico-profissional urgente, em que seja
necessaria a pratica de ato administrativo imediato;

X — emitir parecer motivado, aprovando ou nao, projeto elaborado pelo
Conselho Superior, que attere, retifiqgue ou que, de qualquer forma,
atinja o plano diretor de expansao da Associagao, antes de submete-lo
a apreciagdo final, em qualquer hipotese, da Assembleia Geral
Extraordinaria;

XI — convocar Assembleia Geral Extraordinaria, desde que, por decisdo
da maioria de seus membros.

Art. 32 - Os membros do Conselho Deliberativo que nao forem Sdécios da
Associagdo, embora tendo direito de discutir e votar matérias de sua
competéncia ou de interesse da Associagdo, nas Assembleias Gerais
realizadas, nao terdo direito de integrar nenhum cargo do Conselho Superior.

Art. 33 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a em carater extraordinario
semestralmente, e, em carater extraordinario, quando convocado por seu
Presidente, pela maioria de seus membros, por 2/3 (dois tergos) do Conselho
Fiscal ou pela Presidéncia do Conselho Superior, sempre gue necessario,
inclusive para eleger sua mesa diretiva conforme o disposto no artigo 30 deste
Estatuto.

§ 1° O Conselho Deliberativo somente podera deliberar com a presencga da
maioria de seus membros em primeira convocagdo, devendo faze-lo,
entretanto, 30 (trinta) minutos apds, em segunda convocagao, com numero de
presentes nao inferior a 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 2° Nao havendo quérum em segunda convocagao, devera ser convocada
uma nova reuniao dentro de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas e, mesmo
assim, nao havendo o quorum previsto no paragrafo primeiro, se instalara, em
segunda convocacao, com qualquer numero de seus membros, 30 (trinta)
minutos apos.

§ 3° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas sempre por maioria
de votos dos presentes.



§4° O Presidente do Conselho Deliberativo tera, somente, o direito a voto de
qualidade.

§ 5° Os membros do Conselho Deliberativo serdo convocados pelo Secretario
com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunides que se
fizerem necessarias, por meio de comunicagdo escrita, mediante protocolo,
especificando a pauta dos trabalhos.

§ 6° Os pareceres emitidos pelo Conselho Deliberativo, como condigées para
apreciacbes, da matéria que os exijam, terdo efeitos meramente elucidativos,
cabendo a Assembleia Geral, como érgao soberano da Associagao, a deciséo
final, se dela for a competéncia, ressalvando-se a competéncia do Conselho
Superior para atos de administragdo em que deva observar o parecer prévio do
Conselho Deliberativo.

Art. 34 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo, eleito pelos seus pares, com
mandato de 2 (dois) anos, compete:

I — Convocar e presidir as Reuniées do Conselho Deliberativo;

Il - Votar, nas decisbes do Conselho Deliberativo, quando ocorrer
empate na votagao;

Il — Assinar relatérios, pareceres, oficios e demais papeis oriundos de
atos e decisdes tomadas pelo conselho, em situagdes previstas neste;

IV — Abrir rubricar e encerrar os livros de atas do Conselho
Deliberativo.

Art. 35 - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente do Conselho
Deliberativo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 36 - Compete ao 1° Secretario:

| - Secretariar os trabalhos das reuniées do Conselho Deliberativo,
lavrando as respectivas atas, em livros proprios;

Il - Fazer todos os expedientes do Conselho Deliberativo, redigindo,
notificagbes, avisos, oficios e demais termos determinados pelo
Presidente ou baixados pelo Conselho;

Il - Organizar os servigcos da secretaria do Conselho Deliberativo,
zelando e mantendo em ordem e arquivando documentos, livros e
demais papeis relativos ao expediente do conselho.

Art. 37 - Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario em suas auséncias
e impedimentos e compete aos 1° e 2° Conselheiros supervisionar 0s servigos
realizados pelos membros do Conselho Deliberativo, opinando e enviando
sugestoes ao Presidente.

Segao IV



Do Conselho Fiscal

Art. 38 - O Conselho Fiscal ¢ 6rgao fiscalizador da gestdo financeira do
Conselho Superior, composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, com mandato de 02 (dois) anos com direito a duas reeleigdes
sucessivas, compete:

| - Examinar, mensalmente a documentagdo contabil sobre o
movimento financeiro da Associacdo e os balancetes, opinando sobre
0S Mesmos;

Il - Verificar a contabilidade da Associagao, fazendo recomendagdes ao
Conselho Superior a respeito de faltas e irregularidades encontradas;

Il - Emitir parecer escrito, sobre balango encerrado no final da cada
exercicio para levar a Assembleia Geral,

IV - Solicitar ao Presidente a convocagdo de assembleia Geral
Extraordinaria, sempre que a Seu juizo, ocorrerem motivos graves ou
urgentes.

Paragrafo Unico- Excepcionalmente, quando n&o atendido pelo
Presidente. o Conselho Fiscal podera convocar Assembleia Geral
Extraordinaria.

At 39 - O Conselho Fiscal podera contratar profissional competente para
assessora-lo eventualmente em suas necessidades diante da complexidade do
caso, as expensas da Associagao.

Art 40 - Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito entre seus pares, compete:
| - Escolher o Secretario do Conselho Fiscal,
Il - Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

Art. 41 - Conselho Fiscal se reunirda ao menos uma vez por semestre, ou
sempre que necessario, devendo ser lavrada a correspondente ata, em livro
proprio.

Art. 42 - As deliberagoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
simples de voto

Art. 43 - As vagas, em qualquer tempo, se verificarem no Conselho Fiscal,
serao preenchidas pelos suplentes em ordem de votagao.

Paragrafo Unico — Persistindo vagas estas serao preenchidas por nova eleicao,
cumprindo ao Presidente convocar imediatamente a Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Das Eleigoes



Art. 44 — A eleigao do Conselho Superior e do Conselho Fiscal sera feita
através de chapas, com a concordancia expressa de todos 0s seus
componentes, devendo ser registrada na sede da Associagdo com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias da data prevista para as eleigoes.

§ 1° O pedido de registro das chapas sera apresentado em trés vias, assinado
por todos os seus componentes, servindo a primeira via para os arquivos da
Associacdo, a segunda para ser afixada em local visivel na sede da
Associagéo, e a terceira via devolvida ao interessado, depois de protocolado o
seu recebimento.

§ 2° Verificada qualquer irregularidade no pedido de registro da chapa, o
responsavel pelo registro sera cientificado pelo Presidente do Conselho
Superior para sanar o defeito na prazo que lhe for fixado, sob pena de
indeferimento.

§ 3° As impugnagdes ao registro das chapas serdo formuladas por escrito, ate
as 17 (dezessete) horas do dia anterior as elei¢des, as quais serao apreciadas
pela Assembleia Geral Ordinaria antes do inicio da votagao.

-

Art. 45 — As eleicdes do Conselho Superior e do Conselho Fiscal realizar-se-ao,
bienalmente, em Assembleia Geral, no meés de Margo.

§ 1° A Assembleia sera presidida pelo Presidente do Conselho Superior em
exercicio, funcionando com Secretario “ad hoc” um Soécio em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, escolhido pelo Presidente dentre os presentes na
Assembleia.

§ 2° A votagao se fara por cédulas, em escrutinio secreto por sufragio dos
socios com direito de voto, presentes a Assembleia Geral, ndo se admitindo a
representagao por mandato.

Art. 46 - Terminada a votagao, proceder-se-a a abertura da urna, contagem,
verificacao das cédulas e apuragao dos votos.

§ 1° Serao considerados eleitos os candidatos mais votados

§ 2° Em caso de empate sera considerado eleito o sécio mais antigo, decidido
por sorteio, caso tiverem sido aceitos socios na mesma data.

§ 3° Apos completar o numero de membros do Conselho Superior e do
Conselho Fiscal, previsto neste estatuto, os demais candidatos serao
considerados suplentes, na ordem de votagao.

Art.47 - Terminada a apuragao, o Presidente da Assembleia proclamara os
nomes dos eleitos e 0s empossara imediatamente, mediante termo de
compromisso decumprirem todas as disposicoes deste Estatuto e seus
regulamentos.

Art. 48 - O mandato dos membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal
sera de 02 (dois) anos, podendo os membros serem reeleitos.



Paragrafo Unico — O mandato de todos os Conselheiros tera inicio no més de
margo.

CAPITULO V

Do Patriménio e Sua Manutencao

Art. 49 - O patriménio da Associagao constitui-se de:
| - Bens moveis e imdveis que possua ou venha a possuir;
Il - Legados, doagbes e herangas que lhe forem destinados;
11l - Titulos de créditos diversos, obtidos por qualquer meio de direito;

IV - Outros bens e direitos que venham a ser incorporados a
Associagao. PR

Art. 50 - A manutengao da Associagao far-se-a de:
| - Rendas provenientes dos servigos que vier a prestar,
Il - Subvengodes dos Poderes Municipal, Estadual e Federal,

Il - Recursos oriundos de convénios, contratos e outros compromissos
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,

IV - Contribuicdes dos sécios efetivos;
V - Doagdes dos socios beneméritos;
VI - Exploragao de suas propriedades imobiliarias e aluguéis,

VIl - Recursos provenientes de festivais, campanhas e outros eventos
promocionais,;

VIII - Outras doagoes de qualquer natureza.

Art. 51 - A Associacao, aplicara integralmente o eventual resultado operacional
na manutengad e desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
apresentando de acordo com a legislacao especifica em vigor, relatorio
circunstanciado de suas atividades.

Art. 52 - A Associagdo, aplicara suas rendas e recursos integralmente no
territorio nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais e nao distribuira lucros, dividendos, bonificagoes, participagoes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 53 - Todos os bens patrimoniais pertencentes a Associagao serao
obrigatoriamente registrados e matriculados em seu nome.

Paragrafo Unico — Os bens moveis e utensilios, maquinas e equipamentos,
deverao ser cadastrados e etiquetados com ¢ nome da Associagao.



Art. 54 - A Associacdo mantera livro diario, com escrituragéo contabil de suas
receitas e despesas, de acordo com a Legislagao especifica, em vigor.

Art 55- A Associacao somente podera ser dissolvida por aprovagao de 2/3
(dois tergos), no minimo, da totalidade dos sécios efetivos, com direito a voto
em Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente convocada para esse
fim.

Paragrafo Unico — Extinta a Associagéo, nos termos do artigo deste Estatuto,
seu patriménio social liquido, respeitados os direitos de terceiros e as doagoes
condicionais, serdo destinados a outra entidade congénere, publica ou privada,
de idéntica finalidade registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), sediada no Estado do Parana, indicada por deliberagao da mesma
Assembleia que a dissolveu.

CAPITULO VI

Das Disposigoes Gerais

Art. 56 - A critério do Conselho Superior, a entidade podera filiar-se a entidades
nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia e
atuacao, bem como, os direitos e obrigagbes dos seus sOCios.

Art. 57 — Perdera o mandato, automaticamente, a critério do Conselho
Superior, o Conselheiro ou Membro que sem justificativa aceita pelo Conselho
Superior, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas, nos
respectivos orgdo da administragdo, ou proceder de forma absolutamente
incompativel com os elevados interesses da Associagao.

Paragrafo Unico — Os cargos, em razao deste artigo, serao providos pelo
Conselho Superior, na forma deste Estatuto.

Art 58 - Fica outorgado o Titulo de Socio Honorério “post mortem” aos Socios
fundadores da Associagdo, bem como, aos socios que exerceram a fungao de
presidente da Associagao, desde a sua fundagao.

Art. 59 — O ano financeiro da Associagao sera contado de 1° de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 80 — Embora terminado o mandato, o Conselho Superior continuara o
exercicio de suas fungdes, até a posse de seus sucessores.

Art 81 - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Superior “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 82 — O presente Estatuto que vai assinado pelos membros do
ConselhoSuperior, afim de ser registrado, foi aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada nesta data, entrando imediatamente em vigor, apoés
seu registro em Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca,
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PARECER JURIDICO ESTATUTO ASSOCIACAO PRO-SAUDE DE
CLEVELANDIA

Assunto:

Trata-se de minuta de reuniio geral que tem por finalidade aprovar o Estatuto
Social da Associacdo Pro-Satide de Clevelandia, que segue em anexo a este

parecer juridico.
Analise:

A Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2012, dispée no art. 53 que constituem-se
as associagées pela unido de pessoas que se organizem para fins niao econdmicos,
como uma entidade com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de interesse e de utilidade publicos, com autonomia gerencial,
patrimonial, orcamentaria e financeira, sujeita ao regime juridico préprio das
entidades privadas sem fins lucrativos de carater filantropico e beneficente de
assisténcia social e de salde quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais,
trabalhistas, tributarios e fiscais,

Tecidas estas consideragGes passa-se a andlise da minuta da ata da
Assembleia Geral. Este tem por finalidade a aprovagao do Estatuto Social da
Associagao Pro-Salde de Clevelandia.

Do exposto, entende a Assessoria Juridica que a minuta mostra-se adequada.

Neste compasso a Lei contempla pela possibilidade de criagdo da Associagdo
e esta terd por finalidades, prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
carentes, de acordo com suas possibilidades e dentro das proporgdes estabelecidas
na legislagdo em vigor; Dentro de suas especialidades, a Associagao podera firmar
com)énios ou contratos com entidades privadas, publicas, 6rgéos estatais ou para-
estatais para prestagdo de servicos de assisténcia a saude; Prestar assisténcia a
saude a quantos buscarem seus servigos, sem qualquer distingdo: Servir de campo
de instrugdo para estudantes da area de saude; Proporcionar educacéo e orientagao

sanitaria a comunidade, meios para pesquisa e investigacdo cientifica e a
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reabilitagdo do paciente, dentro das possibilidades; Desenvolver atividades
educacionais na area da saude, podendo para tanto, fundar e manter escolas e
cursos; Atuar, como um dos canais de expressdo das necessidades e problemas de
saude da comunidade, junto aos demais servigos locais de saude; Participar com os
demais orgdos da definigdo da politica e dos planos de saude para a comunidade;
Prover condigbes para o desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades
hospitalares e da formacgao profissional de seus funcionarios e colaboradores

Quanto a minuta do Estatuto Social, anexo a proposta, esta é constituida em
62 artigos divididos em 06 capitulos que dispde sobre: (I) Fundagdo, Denominagao,
Duragao, Sede, Foro e Finalidades; (ll) Dos Sécios; (lll) Da Administragao e suas
Competéncias, (IV) Das Eleigdes; (V) Do Patrimdnio e sua Manutencao; (VI) Das
Disposigdes Gerais. .

Quanto a forma a proposta de Estatuto Social atende a estrutura compativel
com o conteudo da Lei n® 10.406/2012, ndo criando direitos que néo estdo previstos

na referida norma, mas apenas os disciplinando.

Conclusao:
Do exposto, entende a Assessoria Juridica que nos aspectos formais e

considerando a Lei n® 10.406/2012 que as minutas propostas estdo adequadas.

Encaminhe-se ao competente Cartério de Registro de Pessoas Juridicas para

providéncias e registro.

Clevelandia, 16 de maio de 2016.
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