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ORCAMENTO PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

DETALHAMENTO DO SERVICO

ELABORAGAO DE PROCESSO SELETIVO, INCLUINDO TODAS AS ETAPAS: INSCRIGOES,
APLICAGAO DE PROVAS OBJETIVA, PRATICA E DE TITULOS, RECURSOS, RELATORIOS E
RESULTADO FINAL PARA 0S CARGOS CONFORME SOLICITAGAO.

- VALOR GLOBAL R$: 17.500, 00 (DEZESSETE MIL E QUINHENTOS REAIS)
Validade da proposta 60 dias.
Forma de pagamento:
30% na publicagao do Edital
30% na homologagdes das inscrigoes

40% na homologagao final.

Nosso trabalho compreende 08 seguintes servigos:

« FElaboragio dos Editais e extratos, Regulamento, bem como apoio na elaboragao dos
demais atos oficiais necessarios a realizagao do Concurso Publico / Processo Seletivo,
com divulgagdo em site proprio.

« Inscricdes on line com emissio de boleto € apreciagao de todas as inscrigdes €
homologagao.

« Elaboragdo e Reprodugdo das Provas Objetivas compreendendo questdes inéditas, com
conforme termo de referéncia.

« Elaboragdo de Prova Didatica para os cargos de Professor

« Elaboragdo de atas € listas de presencga em todas as fases do certame.

« Aplicagdo de Provas Objetivas com Recrutamento, treinamento € Orientagoes de Fiscais.

« Fornecimento do gabarito oficial no prazo previsto no termo de referéncia.

e Corregdo das Provas por leitura Optica ou digitalizacao de marcas.

o Emissdo, em sistema informatizado, de Relatorios Parciais em todas as fases do certame.

« Efetuar o mapeamento do local das provas, bem como 0 material de divulgagao de salas
e candidatos.

« Organizar o espago fisico para aplicagdo das provas.

« Analise de Recursos das Inscrigdes, das Provas € do Resultado Final, com emissdo de
parecer individualizado.

CENTRO DE ESTUDOS UNIASE
CNPJ 30.393.750/0001-31

Rua Coronel Feddersen, 1587 - Terceiro Piso — CEP 89.190-000- Taio - SC
Fone (47) 3562-2000 — e-mail: concursos@uniase.com.br

WWW, uriase.com br
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« Montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos 0S atos
decorrentes da realizagdo do Processo Seletivo, incluindo relatorio final para fins de
entrega junto ao TCE-SC e Apoio técnico-juridico em todas as etapas do Certame.

Certos de poder contribuir na organizagao dos trabalhos, colocamo-nos a disposigao.

Atenciosamente,

Tai6, 10 de agosto de 2022.

CENTRO DE Assinado de forma digital
por CENTRO DE ESTUDOS

ESTUDOS UNIASE  UNiase

LTDA:3039375000 LTDA:30393750000131
Dados: 2022.08.19 09:47:14

0131 03'00"
Sirlene Duemes
Sécia Administrativa

Centro de Estudos Uniase.

CENTRO DE ESTUDOS UNIASE
CNPJ 30.393.750/0001-31
Rua Coronel Feddersen, 1587 - Terceiro Piso — CEP 89.190-000- Taio—SC

Fone (47) 3562-2000 — e-mailt concursos@uniase.com.br
oo nmiase. com.by



22/08/2022 07:40

\sourto  Re: Orgamento
(e Diovana Fucapsul <diovana@fucap.edu.br>
’———

Webmail Fecam :: Re: Orgamento

‘ara <administracao@novatrento.sc.gov.5r>
Data 16-08-2022 14:52

e Oficio N°© 049 NOVA TRENTO.pdf(~214 KB)

Prezados

Segue em anexo a proposta referente ao solicitado.

Atenciosamente,

Em qua., 10 de ago. de 2022 as 07:51, <administracao@novatrento.sc.qov.br> escreveu:

Bom dia

Segue em anexo Planilha para cotagdo do Processo seletivo 2022

Grato..

Daniel Rongalio
Secretario de Administracdo e Financas
prefeitura Municipal de Nova Trento

Diovana Lorenzi

bacharel em direito

Av. Paulo Santo

s Mello, n° 186, Edificio Anexo B, Santo André, Capivari de Baixo, CEP 88745000

E-mail: diovana@fucap.edu.br

ucap.edu.br

https://webmail.fecamsc.

Org.br{?__task=mail&_safe=0&_uid=5567&4mbox=INBOX&_aCtion=print&_eXtWin=1

1
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Oficio N° 049/1F/2022
Capivari de Baixo/SC, 16 de agosto de 2022

Ao Senhor

TIAGO DALSASSO

Prefeito Municipal

Municipio de Nova Trento/SC

Assunto: Apresentagéo de proposta, faz
senhor Prefeito,

Vimos a alta consideragao de Vossa Senhoria apresentar o Instituto
de Estudos, Pesquisa € Projetos — INSTITUTO FUCAP € colocar a disposi¢ao
0S Servigos desenvolvidos para @ promog&o do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, conforme 0 que Segue.

o /',: g ‘j‘iﬁ: : %h:«w s

(P
ENEDINA RODRIGUES BENTO
CPF: 537.621 859-72
Diretora Geral



instituto

APRESENTACAO

O Instituto de Estudos, Pesquisa € Projetos — INSTITUTO FUCAP
(FUCAPSUL) & uma instituigdo sem fins lucrativos com sede em Capivari de
Baixo/SC, CNPJ: 45.290.045/0001-86, registrado no Cartorio de Registros Civis
das Pessoas Naturais, Pessoas Juridicas de Capivari de Baixo/SC sob o n°
001136 e seu estatuto estabelece como finalidade precipua fomentar e promover
o ensino, a extensao universitaria, a pesquisa cientifica, 0 desenvolvimento

tecnoldgico € O desenvolvimento institucional.

O Instituto FUCAPSUL desenvolve, alem de outros, 05 seguintes

Servigos:

. Ef’m_@;e&fégz@::;»s"zi@i&zﬁ,gﬁégﬂb&tﬁg@g@ﬁ
Selegdes simplificadas para organizagoes publicas € privadas,
objetivando selecionar proﬂssionais qualificados que se adequem a0 perfil
exigido para o exercicio do cargo € ao perfil da organizagao.

Vi

o CUrses de formacéo e de cat acitacao

Sabe-se que a formagao e a capacitagao continua das pessoas sao
pegas essenciais para o sucesso de uma organizagao. Assim, a necessidade de
cursos que proporcionem essa possibilidade de inovagao e de transformacao €
cada vez mais marcante em nossa sociedade.

Integrado a €ssa realidade, o Instituto, planeja e executa cursos nas

mais variadas areas, orientando para as necessidades especificas de cada
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organizagao € cumprindo fielmente o objetivo de desenvolvimento € de
qualificagao de recursos humanos.

o Concursos

Os concursos realizados pelo FUCAPSUL sao reconhecidos pelo alto
nivel de seriedade e de exceléncia académica, pela logistica € pela produgao €
aplicagdo das provas. O processo de execugdo dos concursos Vvai desde a
formulacdo de editais até a publicagao de resultados, passando pela inscri¢ao
de candidatos, via internet, e culminando na elaboragdo, na aplicagédo € na
corregao das provas. Além disso, realizamos assessoria técnica para atender a
eventuais agdes judiciais € extrajudiciais que possam Vir @ ocorrer durante O
certame.

Pelo perfil inerente a0 estilo despendido nos servigos prestados € pelo
alto grau de responsabilidade, competéncia e seriedade com que atua, desde a
captagdo ate sua finalizagéo, buscamos atender as solicitacbes de NOSSOS
clientes e oferecer a melhor opgao para alcangar o objetivo desejado com O
maximo aproveitamento.

Dessa forma, O Instituto FUCAPSUL atua a servigo da sociggggle:
procurando sempre garantir a qualidade dos trabalhos prestados € O sigiilod de e
cada etapa do processo, proporcionando o sucesso de todos 0S concursoé

realizados € a selegao dos recursos humanos mais bem preparados do Pais.
A execugdo dessas gtapas € amparada pelos modernos
equipamentos de informatica da Instituigao, que possibilitam impressao de

provas, a digitalizagao | interpretacéo de imagens de documentos € O

processamento de informagdes com absolutos sigilo € integridade.

PROPOSTA PARA EXECUGAQO DE CURSOS DE CAPAC!TAQ?&CI

A capacitagdo dos colaboradores proporciona oportunidade B%aﬂg

nivelamento de conhecimento em 4reas tematicas que visam nao somente @
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melhoria da gestao, como 2 melhoria no atendimento ao cliente € ©
aperfeigoamento dos processos de elevagdo de receita, redugao de custos.
Acrescente-se, ainda, que a execugao adequada das tarefas previstas
reduz a probabilidade de erros e garante a exceléncia na prestagao dos servigos.
Neste sentido apresentamos proposta de capacitagao constituida em
4 modulos com carga horaria de 4 horas/aula, com capacidade para atender ate

20 colaboradores por modulo na modalidade presencial.
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APRESENTACAO E ORGAM
SELETIVO PUBLICO MUNICIPI

v

ENTO PROCESSO

O NOVA TRENTO/SC

S



PROPOSTA DE TRABALHOS
Entidade: Municipio de Nova Trento i

Local para realizagdo das provas: Municipio de Nova Trento ou
dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades.

1. PROCESSO SELETIVO PUBLICO: CARGOS,
AREA DE ATUAGAO, VAGAS NiVEL DE INSTRUGAO E
AVALIAGOES:
CARGOS

AREA DE | VAGAS NiVEL DE
ATUAGAO INSTRUGAO

SAUDE

AGENTE  DE  APOIO OBJETIVA
T o w0 o | o

ENDEMIAS

PUBLICA

R B

ADMINISTRATIVO
-ﬂ
ADMINISTRATIVO

ATENDENTE CRECHE

e || |masane
AGROPRECUARIO

AUXILIAR CONTABIL  E

FINANCEIRO

AUXILIAR DE i A
CONSULTORIO OBJETIVA
ODONTOLOGO

AUXILIAR

MANUTENCAO CR OBJETIVA
CONSERVAGAO

AUXILIAR DE SERVIGOS

GERAIS

BIOLOGO

AVALIAGOES

OBJETIVA

OBJETIVA

OBJETIVA

OBJETIVALPRATICA

OBJETIVA

CIRURGIAO DENTISTA
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COORDENADOR ESCOLAR
NIVEL 3

OBJETIVA/TITULOS
CR SUPERIOR
OBJETIVA
CR SUPERIOR
- OBJETIVA
ESTAGIARIO CR SUPERIOR

- OBJETIVA
SUPERIOR

FARMACEUTICO
FISCAL DE POSTURA E
URBANO CR MEDIO

onpmrs | | o | weoo |
: OBJETIVA
FISCAL SANITARIO CR

OBJETIVA
FISIOTERAPEUTA SUPERIOR
, OBJETIVA
FONOAUDIOLOGO CR SUPERIOR
OBJETIVA
SUPERIOR
MEDICO VETERINARIO CR SUPERIOR

e || o |momen T
MOTORISTA AMBULANCIA CR

MOTORISTA CACAMBA CR

PEQUENO CR B0V ey
Toromem TS| | oo |conens | 2T
ESCOLAR CR

E CONSERVAGAO CR | FUNDAMNETAL

OPERADOR DE MAQUINAS C

< | runommera|
ORIENTADOR ESCOLAR _ SUPERIOR

PROFESSOR - W
PROFESSOR NAO OBJETIVATITULOS
HABILITADO CR SUPERIOR

ASICOLOGO - SUPERIOR

OBJETIVA

OBJETIVA

OBJETIVA

OBJETIVA/PRATICA

OBJETIVA/PRATICA

OBJETIVA/PRATICA
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OBJETIVATITULOS

PSICOPEDAGOGO SUPERIOR
OBJETIVA
SUPERVISOR ESCOLAR CR SUPERIOR
" OBJETIVA/TITULOS
TECNICO ADMINISTRATIVO

OBJETIVAITITULOS

e amoon | | on | mowo
TECNICO DE OBJETIVA
ENFERMAGEM CR
. OBJETIVA
TECNICO EM RADIOLOGIA C .
C

R T
. OBJETIVA
TECNICO INFORMATICA R
; OBJETIVA
TURISMOLOGO CR

2 DO OBJETO

Prover 0 Municipio de Nova Trento de todos Os
procedimentos necessarios ao planejamento, elaboragao, divulgacéao,
execucao e realizagao da Avaliacéo Escrita Obijetiva, Avaliagao Pratica €
Avaliagdo de Titulos a ser aplicada no Processo Seletivo Publico a ser
realizado junto a essa entidade.

Os procedimentos para a realizagdo do objeto acima
descrito serao realizados seguindo 0S principios constitucionais..de ;
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade € eficiéné:iﬁ‘g;Tﬂé‘s;jV;j-\,‘,!
termos do art. 37 da Constituigao Federal de 1988. Y S )

3 DOS PRAZOS

Todas as etapas pertinentes ao Processo Seletivo Publico
se dardao em torno de 90 (noventa) dias, conforme fixado no Termo de
Referéncia encaminhado.

4. SERVICOS

Serao elaboradas € aplicadas uma Avaliagdo Escrita
Objetiva com até 25 (vinte e cinco) questoes sendo compostas de até 10
(dez) questoes de Lingua Portuguesa, € até 5 (cinco) questoes de
Raciocinio Logico € de até 10 (dez) de conhecimentos especificos ao
Cargo Publico.

Manteremos nossa Home Page uma pagina especifica para
a Selecdo Publica, faremos 0 recebimento, confirmagao € homol_@%g%g
das inscrigbes, daremos todo o suporte juridico, material € humano
necessarios a todas as etapas do certame, sera realizada as corregoes
dos cartdes respostas € 0 relatorio final dos aprovados para homologagao
dos servigos por sistema eletrénico de prooessamento, compreendendo

ainda:
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a) Elaboragao, revisdo, CcoOmMposigao, impressao,
acondicionamento, transporte e seguranca das provas e exames da
referida Selegao Publica;

b) Revisdo do Edital do Processo Seletivo Publico,
comunicados, formularios, manuais de instrugdo, cadastros €
listagens, bem como O conteudo a ser diagramado para fins de
publicagdo na Imprensa Oficial;

c) Execugéo do processo de inscricdo do Processo

Seletivo Publico realizado através de internet;

d) Locagéo de espago fisico apropriado, organizagao,
logistica e operagoes concernentes a Prova Objetiva;

e) Coordenagéo e aplicagdo das provas e exames, em
todas as etapas do Processo Seletivo Publico;

f) Processamento eletronico e emissao de listagens
referentes a todas as etapas do Processo Seletivo Publico;

g) Corregao das provas ou exames a serem aplicados
em todas as etapas do Processo Seletivo Publico;

h) Disponibilizagéo de espago fisico, organizagao,
logistica e operagoes para o recebimento dos recursos administrativos
e pedidos de revisao interpostos por candidatos;

i) Analise e julgamento dos recursos administrativos e
pedidos de revisao apresentados pelos candidatos, bem como 0
fornecimento dos subsidios das respostas a eventuais acodes judiciais
onde haja questionamento referente ao Processo Seletivo Publico;

j) Contratagéo de pessoal, com todas as despesas dela
decorrente, inclusive o pagamento dos encargos sociais e de tributos
incidentes;

k) Disponibilizar, por meio eletronico fornecido, o cartao
de confirmagao de inscrigdo para todos os candidatos que efetuarem
a inscrigdo, inclusive aqueles inscritos no posto de atendimento, caso
houver,

2 DOS INVESTIMETOS

Para execucéo total dos servicos relacionados ao Objeto

desta proposta e considerando a estimativa de até 1000 (mil) inscrigdes

conforme o seguinte:

homologadas o valor cobrado sera de R$ 38.000,00 (trinta e oito r@[i%gis)
alpiaaielie)

a) Caso ultrapasse O numero de 1000 (mil) inééric;ééé '
homologadas esse Municipio custeara o valor de R$ 55,00 (cinquenta
e cinco) por inscri¢gao excedente a estimativa fixada;

Nos valores acima estéo inclusas todas as despesas
diretas e indiretas, incluindo todos 0s encargos sociais do pessoal
contratado.
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As taxas de inscricdes serdo arrecadas em conta
Bancaria de titularidade desse Municipio, junto & Caixa Econdmica
Federal — CEF, podendo ser delegada ao instituto FUCAPSUL tal
encargo, sendo realizada uma prestagdo de contas ao final do certz me

e deduzindo os calores custeados com as Taxas Bancarias de

emisséo do boleto suportados no evento.
6. DAS OUTRAS INFORMAGOES
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Sendo o que tinhamos para o momento, ficamos a
disposigdo para maiores informagdes.

Capivari de Baixo, 16 de agosto de 2022

7M.

ENEDINA ‘RObRIGUES BENTO
Diretora Geral
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Assunto  Orgamento

De Comercial SC Concursos <comercial@scconcursos.com.br> [OUnNCC o=
Para <administracao@novatrento.sc.gov.br>_'
Dats 22-08-2022 14:27

« ORCAMENTO SC TREINAMENTOS.pdf(~277 KB)

Boa tarde!!

Conforme solicitado, fazemos uso do presente para encaminhar em anexo o orcamento da préétagéo de servigos
requisitados.

Nos colocamos a disposigdo para qualquer esclarecimento que se fizer necessario.
Favor confirmar o recebimento.

Atenciosamente,
Josemar
(47) 3380-3903

https;//webmail.fecamsc.org.brl?_task=mail&_safe=0&_uid=5594&_mbox=lNBOX&_action=print&_extwin=1



@ comercial@scconcursos.com.br
@ (47) 3380 3903
W (47) 98446 2442

TIMBO, 22 DE AGOSTO DE 2022
ORCAMENTO

Y

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO —SC

01- OBJETO

01.1- Constitui objeto do presente Orgamento a COI:ITRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A ELABORACAO, APLICACAOE CORRECAO D’O PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO

PROVIMENTO DE CARGOS EM CARATER TEMPORARIO NO AMBITO DO MUNICIPIO, para 0s,
seguintes cargos:

F CARGO =TT ) ESCOLARIDAUE l TIPO DE PROVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA

| ~GENTE DE APOIO ESCOLAR ENSINO MEDIO ‘ OBJETIVA

\ AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS ENSINO FUNDAMENTAL \ OBJETIVA
AGENTE DE SAUDE PUBLICA ENSINO MEDIO OBJETIVA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OBJETIVA
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO OBJETIVA
ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

ATENDENTE DE CRECHE ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E PRATICA
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO W OBJETIVA

AUXILIAR CONTABIL E FINANCEIRO ENSINO MEDIO OBJETIVA
AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVACAO ENSINO MEDIO OBJETIVA E PRATICA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS OBJETIVA E PRATICA

AUXILIAR AGROPECUARIO ENSINO MEDIO _ OBJETIVA

BIOLOGO ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

’_QIRURGIAO DENTISTA ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

ONTADOR ENSINO SUPERIOR OBJETIVA
COORDENADOR ESCOLAR NIVEL-3 ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E TITULOS
EDUCADOR FiSICO

ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

ENSINO SUPERIOR OBIJETIVA

ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

!
i

ENGENHEIRO CIVIL

ESTAGIARIO ENSINO SUPERIOR OBJETIVA
FISCAL DE POSTURA E URBANISMO ENSINO SUPERIOR OBIETIVA )
FISCAL DE TRIBUTOS ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

FISCAL SANITARIO ENSINO SUPERIOR
FISIOTERAPEUTA ENSINO SUPERIOR

OBIETIVA
OBJETIVA

FONOAUDIOLOGO ENSINO SUPERIOR OBIJETIVA
MEDICO VETERINARIO ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

MOTORISTA DE CARRO PEQUENO ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVAE PRATICA

SCHEILA APARECIDA WEISS ME
CNPJ: 26.068.753/0001-22
RUA BARAO DO RIO BRANCO, 471, TIMBO - SC

\
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MOTORISTA CACAMBA ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA E PRATICA |

MOTORISTA AMBULANCIA ENSINO FUNDAMENTAL OBIJETIVA E PRATICA

MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA E PRATICA i\

NUTRICIONISTA ENSINO SUPERIOR OBJETIVA . i ‘J

OFICIAL DE MANUTENGAO E CONSERVACAO ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA E PRATICA J

OPERADOR DE MAQUINAS ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVA E PRATICA J

ORIENTADOR ESCOLAR ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E TITULOS \

PROFESSOR ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E TITULOS

PROFESSOR NAO HABILITADO ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E TITULOS ‘

PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR OBJETIVA
ﬁSICOPEDAGOGO \ ENSINO SUPERIOR OBJETIVA E TITULOS :\
| SUPERVISOR ESCOLAR | ENSINO SUPERIOR [OBJETIVAETITULOS _|
. \ECNICO ADMINISTRATIVO ENSINO TECNICO | OBIETIVA B

TECNICO AGRICOLA ENSINO TECNICO OBIJETIVA

TECNICO DE ENFERMAGEM ENSINO TECNICO OBJETIVA

TECNICO DE INFORMATICA ENSINO TECNICO OBJETIVA

TECNICO EM RADIOLOGIA ENSINO TECNICO OBJETIVA

TURISMOLOGO \ ENSINO SUPERIOR OBJETIVA
\ERMACEUTICO | ENSINO SUPERIOR OBJETIVA

02- VALOR TOTAL
R$ 38.300,00 (TRINTA E OITO MIL. TREZENTOS REAIS)

03- PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
60 (SESSENTA) DIAS.

04— OBRIGACOES DA CONTRATADA

v4.1- A Empresa serd responsavel pela elaboragdo das minutas dos Editais de abertura e seus ancxos, incluindo
todos os elementos normativos do Processo de Selecao, em conformidade com a legislagao municipal e instrugdes
do Tribunal de Contas, bem como elaboragdo do extrato para publicag@o junto & imprensa,

04.2- Elaboragio de relatorios contendo os nomes ¢ nameros de inscri¢do dos candidatos (homologagdo das
inscrigdes), das listas de presenca na data da prova, de relatorios contendo notas individua ‘ém cada disciplina
por cargo, de relatérios contendo nimero de acertos feitos pelo candidato em cada disciptifd] v/
04.3- Elaboragdo de pareceres referentes a possiveis recursos ou reclamagdes administrafivas;
04.4- A Empresa sera responsavel pelos: Bl i
e relatorios contendo as notas individuais em cada disciplina;

e de relatorios dos candidatos empatados;

e de relatorio do resultado do processo de selecdo por ordem de classificagao;

e atas ¢ listas'de presenga pertinentes ao Processo de Selecdo;

04.5- A Empresa sera responsavel pelas inscrigOes via internet, através de sife proprio, com disponibilidade
de ficha de inscrigdo on line ¢ geragao de boleto bancério com codigo de barras para pagamento em rede bancaria;
04.6- A Empresa sera responsavel pela elaboragdo, digitagao, revisio técnica das provas por profissionais

habilitados e aplicagdo delas, com transporte até os locais destinados, devidamente lacradas ¢ indevassaveis,

SCHEILA APARECIDA WEISS ME

CNPJ: 26.068.753/0001-22
RUA BARAO DO RIO BRANCO, 471 {IMBO - SC
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garantindo o sigilo e seguranga indispenséveis a lisura dos concursos, sendo que as provas serdo constit
seguinte forma: Ao

a) A prova objetiva para os cargos de ensino superior ¢ médio serdo compostas de 25 (vinte e cinco) questoes
com 4 (quatro) alternativas cada, sendo as questdes divididas em:

a.1) 05 questdes de lingua portuguesa;

a.2) 05 questdes de matematica ¢ raciocinio 16gico;
a.3) 05 questdes de Conhecimentos Gerais;

a.4) 03 questdes de legislagdo;

a.5) 07 questdes especificas do cargo;

a.6) provas de titulos conforme tabela acima.

b) A prova objetiva para 0s cargos de ensino fundamental serd composta de 20 (vinte) questoes com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo as questdes divididas em:

1) 05 questdes de lingua portuguesa;
b.2) 05 questdes de matematica e raciocinio logico;
b.3) 05 questdes de Conhecimentos Gerais;
b.4) 05 questdes legislacao;
b.5) provas préticas?conforme tabela acima.

04.7- A Empresa seré responsavel pelas provas com questdes tedrico objetiva de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas (A, B, C, D) e 01 (uma) Gnica resposta correta,
04.8- A Empresa sera responsavel pela aplicagio das provas, sinalizagdo do local das provas, designagdo

de Comissio Executiva de Coordenagdo, ¢ designagdo de banca de fiscalizagdo (fiscais) com o devido

treinamento tedrico-pratico;

04.9- A Empresa sera responsavel pela confecgdo dos cadernos de provas escritas, com padronizagdo de

linguagem, revisio e diagramagdo, conforme 0 namero de candidatos inscritos para cada cargo;

04.10- A Empresa sera responsavel pela divulgagao do gabarito oficial de todas as provas objetivas, em um

prazo méaximo de até 24 horas ap0s a realizagdo delas;

0n4.11- A Empresa sera responsavel pela corregdo dos cartdes de respostas das provas escritas atraves de
_itura optica,

04.12- A Empresa sera responsavel pela publicagdo de todos os atos referentes ao Progesso de-Seleao no
site da CONTRATADA; i

04.13- A Empresa sera responsavel pelas informagdes aos candidatos em sua sede, por e-mail ¢/ou telefone,
em todas as fases do processo de selegdo;

04.14- A Empresa sera responsavel pela demais atos relacionados ao Processo de Selegdo, com prestagdo de
apoio técnico-juridico a CONTRATANTE em todas as etapas do certame;

04.15- A Empresa sera responsavel pela corregdo das provas de titulos para os cargos que houver necessidade
na sede da CONTRATADA;

04.16- A Empresa sera responsavel pela confeccdo das planilhas das provas praticas ¢ aplicagdo das mesmas

através de pessoal habilitado, na Sede do CONTRATANTE.
05— OBRIGACOES DA CONTRATANTE

05.1- Promover o através do seu responsavel, acompanhamento ¢ fiscalizagdo do cumprimento das disposigoes
deste edital, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas,
aplicaveis;

05.2- Aprovar e Publicar o Edital fornecido pela contratada;
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05.3- Disponibilizar os locais onde serdo realizadas as provas objetivas;
05.4- Fornecer equipamentos € local para a realizagdo das provas praticas;

Atenciosamente

Assinado de forma
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