
PRIMEIRO ADENDO AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 003/2016 
 
O MUNICÍPIO DE NOVA TRENTO/SC, inscrito no CNPJ sob o nº 82.925.025/0001-60, com sede
administrativa na Praça Del Comune, nº 126, Centro, Nova Trento/SC - CEP 88270-000, neste ato
representado por seu Prefeito, senhor GIAN FRANCESCO VOLTOLINI, torna público o Primeiro
Adendo ao Edital de Processo Seletivo nº 003/2016.
 
1.  Fica acrescido ao Edital de Processo Seletivo nº 003/2016, na forma disposta neste Adendo, o
seguinte cargo: 
1.1 Estagiário, para atuar no Cartório da 53ª Zona Eleitoral (São João Batista/SC).

2. A contratação terá validade até a data de 31/12/2016.

3. Somente poderão inscrever-se ao cargo de Estagiário os candidatos que estiverem matriculados
em Curso de Graduação em qualquer área.

4.  O subitem 2.3 do Edital  de  Processo Seletivo  nº  003/2016,  passa a  vigorar  com a seguinte
redação:

“2.3 No ato da inscrição o candidato deverá fornecer fotocópia dos documentos a seguir:

I – Ficha de inscrição (Anexo 01);
II – Carteira de identidade;
III – Cartão do CPF;
IV – Título de Eleitor;
V – Comprovante da quitação eleitoral;
VI – Certificado de Reservista (masculino);
VII – Carteira de Trabalho e Previdência Social e inscrição no PIS;
VIII – Atestado de frequência semestral do curso de graduação (Estagiário);
IX  –  Diploma ou Histórico  Escolar  em conformidade com o  cargo que  pretende  se  inscrever
(Observar Anexo 03);
X – Diploma ou Certificado de curso de pós-graduação.”

5.  O subitem 3.2  do  Edital  de  Processo  Seletivo  nº  003/2016 passa  a  vigorar  com a  seguinte
redação:

“3.2  As  provas  objetivas  se  constituirão de  questões  de  múltipla  escolha,  sendo calculada de
acordo com as tabelas abaixo:

a) Ensino Fundamental Incompleto – Para o cargo de Vigia, a prova objetiva conterá 40 questões,
distribuídas conforme o quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade
Questões

Valor de Cada
Questão

Total da Nota da
Prova

Língua Portuguesa 10 0,1 1,0
Matemática 10 0,1 1,0
Conhecimentos Gerais 10 0,2 2,0
Conhecimentos Específicos 10 0,6 6,0
Total 40 --- 10,00



b) Ensino Fundamental Completo  – Para os cargos de Motorista II, a prova escrita objetiva conte-
rá 40 questões, distribuídas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade
Questões

Valor de Cada
Questão

Total da Nota da
Prova

Língua Portuguesa 10 0,1 1,0
Matemática 10 0,1 1,0
Conhecimentos Gerais 10 0,2 2,0
Conhecimentos Específicos 10 0,6 6,0
Total 40 --- 10,00

c) Nível Superior Incompleto - Para os cargos de Estagiário, a prova escrita objetiva conterá 40
questões, distribuídas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade
Questões

Valor de Cada
Questão

Total da Nota da
Prova

Língua Portuguesa 10 0,1 1,0
Matemática 10 0,1 1,0
Conhecimentos Gerais 10 0,2 2,0
Conhecimentos Específicos 10 0,6 6,0
Total 40 --- 10,00

d) Nível Superior Completo - Para os cargos de Médico(a) Especialista (Ginecologista), Médico(a)
Especialista (Psiquiatria), Médico(a) Plantonista, Médico(a) 60h e Médico(a) 30h (que requerem
prova de títulos), a prova escrita objetiva conterá 40 questões, distribuídas conforme quadro abai-
xo:

Tipo de Prova Quantidade
Questões

Valor de Cada
Questão

Total da Nota da
Prova

Língua Portuguesa 10 0,1 1,0
Matemática 10 0,1 1,0
Conhecimentos Gerais 10 0,2 2,0
Conhecimentos Específicos 10 0,4 4,0
Total 40 --- 8,00

6. Ficam ratificadas as demais cláusulas do Edital. 

 

Nova Trento/SC, 17 de maio de 2016. 
 
  
 

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI 
Prefeito Municipal


