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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 06/2014

Gian Francesco Voltolini Prefeito Municipal de Nova Trento/SC, no uso das
atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Mipaicn® 1.754 de 03 de maio de 2001,
alterada pela Lei Municipal Complementar n° 512 36ede Marco de 2011, torna publica a
necessidade de contratacao temporaria de prof@sipara ocuparem os cargos do quadro de
pessoal que compde a ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNRAL, pelo que publica o
presente Edital de Processo Seletivo Simplifica8d0®&2014, com inscricdes abertas no
periodo deD2 a 27 de junho de 2014, no horario das 08h30mis a7h00min no prédio da
prefeitura Municipal de Nova Trento, situada na RuaSanto Incio, n® 126, Centro, Nova
Trento/SC.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
1.1 O critério de sele¢do se dara com base naa#ialdas notas obtidas nas provas.

1.2 Os atos relativos ao presente procedimenteldedo serdo publicados no mural de avisos
da Prefeitura e no siteww.novatrento.sc.gov.prsem prejuizo de divulgacdo informativa
prévia em jornais de circulacdo regional. O preseulital e seu resultado final do processo
também serdo publicados no DOWMWw.diariomunicipal.sc.gov.pr

1.3 O processo destina-se a selecdo de profissiquaaa cargos constantes no quadro de
pessoal que compdem a Estrutura Administrativa Mpal, pelo periodo determinado de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado o contratdéaia da administracdo municipal até a
realizagdo do concurso publico, desde que ndo exxedazo de 06 (seis) meses.

1.4 O chamamento dos candidatos obedecera a olgesdente de classificacao.

2- DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E
HABILITACAO PROFISSIONAL.

2.1 Os candidatos para os cargos objeto do preseitsd concorrerdo as vagas oferecidas,
conforme guadros constantes do Anexo 03, que fazrpaintegrante deste edital.

3- DAS INCRICOES

3.1 As inscricOes serdo gratuitas e deverdo swsf@or meio de formulario proprio a ser
preenchido pessoalmente pelo candidato, das 08h3@sni7h00min no prédio da Prefeitura
Municipal, na Rua Santo Inacio, Praca del Comur§, 4 Centro — Nova Trento/SC, no
periodo dé)2 a 27 de junho de 2014.

3.2 O pedido de inscricdo do candidato importaréamhecimento integral do presente edital e
valerd como aceitagdo tacita das normas paragascri

3.3 No ato da inscricdo o candidato devera forne@eias dos documentos a seguir:
| - Carteira de Identidade;
lI- Cartdo do CPF;
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[lI- Titulo de Eleitor e comprovante de quitacaeitral;
IV- Certificado de Reservista (masculino);

VII- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -PGT
VIII- Atestado de Frequéncia (para os cargos daditio);
IX- Certificado de Conclusédo do Ensino Médio;

X- Diploma de Concluséao do Ensino Superior;
XI- Diplomas/Certificados de POs-Graduacdo: stridensu (doutorado), stricto sensu
(mestrado), lato sensu ou especializagao.

4- DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOSDE AVALIACAO
E SELECAO.

4.1.1 A selecdo dos candidatos no Processo Seksiefetivara mediante processo especifico
gue se constituira em prova objetiva e prova aatic

4.1.2DA PROVA OBJETIVA: As provas objetivas se constituirdo de questbemaépla
escolha, sendo calculada de acordo com a tabdbknaba

a) Alfabetizado e/ou Ensino Fundamental incomplete- Para os cargos duxiliar de
Manutengéo e Conservagao, Auxiliar de Servicos Gesa Motorista Il e Operador de
Maquinas (que requerem prova pratica): a prova objetiva @@nfl0 questdes com 02
alternativas cada (Certo e Errado) distribuidagarame quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 03 1,0 3,0
Matematica 03 1,0 3,0
Conhecimentos Especificos 04 1,0 4,0
Total 10 10,00

b) Ensino Fundamental Completo 1 -Para os cargos déuxiliar de Consultorio

Odontolégico e Fiscal de Obragque requerem prova pratica): a prova escritativhje

contera 20 questdes com 05 alternativas cadaipdistas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbdes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matematica 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

c) Ensino Fundamental Completo 2- Para o cargo dAuxiliar de Enfermagem ESFa
prova escrita objetiva contera 20 questdes conlt®Bnativas cada, distribuidas conforme
guadro abaixo:
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Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matematica 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

d) Nivel Médio Completo 2 -Para o cargo d&écnico em Enfermagem HIC e Professor
(a) de Bandas e Fanfarras a prova escrita objetiva conterd 20 questbes &om

alternativas cada, distribuidas conforme quadroxaba

Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbdes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matematica 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

e) Nivel Superior Incompleto: Para o cargo dEstagiario, a prova escrita objetiva contera

20 questdes com 5 alternativas cada, distribuidlafoome quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matematica 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

f) Nivel Superior Completo - Para os cargos dAassistente Social, Enfermeiro HIC,
Farmacéutico HIC, Fonoaudiélogo NASF, Médicoque requerem prova de titulos) a
prova escrita objetiva contera 20 questdes contebnaltivas cada, distribuidas conforme

guadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade| Valor de Cada | Total da Nota
Questbdes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,2 1,0
Matematica 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 8,00

4.1.3 As provas de Lingua Portuguesa e Matematisanv aferir as nocdes béasicas
relacionadas diretamente com a escolaridade exigida
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4.1.4 As provas de Conhecimentos Especificos vigkamr os conhecimentos generalizados
sobre as nogdes basicas relacionadas com a forraggécifica relativa a cada cargo.

4.1.5 As provas serdo constituidas de 20 questbgdivas, de mudltipla escolha, com 5
alternativas cada de “ A a E”, sendo que, somemia alternativa estara correta com relagéo
ao enunciado da referida questao.

4.1.6 As provas objetivas serao realizadas porstodacandidatos inscritos, no @@ de julho
do presente ano, d@h00min as 11h0OOminnaEscola de Ensino Fundamental Professor
Francisco Jodo Valle, na Rua Francisco Dalsenter,°n36, Bairro Trinta Réis, no
Municipio de Nova Trento/SC.

4.1.7 Na data prevista para a realizacdo das pregasandidatos deverdo apresentar-se no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horéario deteadb para o inicio das provas, munido de

documento hébil de identificacdo (original) comof@ com a ficha de inscricdo, e de pelo

menos, uma caneta esferogréfica, de cor azul da.pre

4.1.8 Nao serdo admitidos no local de prova osidatab que:

* Se apresentarem apoés o horario estabelecido paigiamdo exame

* Nao se identificar nos termos descritos no iteni74sendo eliminados do certame.

 Também nao sera permitido o acesso ao local damaw equipamento eletronico
(celular, pager, tablet, etc).

4.1.9 Serado considerados como documentos de idegéb habil: Cédula de Identidade
(R.G.), a Carteira Nacional de Habilitacdo (modewo com foto) e carteira de trabalho.

4.1.10 AplGs a fase de recursos na datdl®lede julho do corrente ano sera publicada a
classificagao final, homologada pelo Prefeito Mipat

4.1.11DA PROVA PRATICA
4.1.12 A prova pratica tera peso 2 (dois) e ssmhzada no di@6 de julho.

4.1.13 A realizacdo da prova pratica consistiréegatucao de atividades especificas do cargo
ao qual o candidato concorre e sera avaliada pocdB&xaminadora com conhecimento e
qualificagdo na area objeto da avaliacéo.

4.1.14 Submeter-se-80 a prova pratica, os candidals cargos de, Auxiliar de Manutencéo e
Conservacao, Auxiliar de Servigcos Gerais, AuxitlarConsultério Odontolégico, Motorista Il,
Operador de Maquinas e Fiscal de Obras.

4.1.15 As provas terdo inici@s 13h30min.Para os candidatos aos cargosAdiliar de
Manutencdo e Conservacdo e Auxiliar de Servicos Gas, sera realizada nkscola de
Ensino Fundamental Professor Francisco Jodo Vall@a Rua Francisco Dalsenter, n° 36,
Bairro Trinta Réis, no Municipio de Nova Trento/SC. Para os candidatos ao cargo de
Auxiliar de Consultério Odontoldgico, no Posto de saude do Centro de Nova Trentde
Para os candidatos aos cargod/deorista Il, Operador de Maquinas e Fiscal de Obra no
Ginasio de Esportes Inacio Gulini no Centro de Novarento.

4.1.16 Os candidatos serdo chamados por ordebétitfa, organizados em grupos de acordo
com os equipamentos disponibilizados, devendo @saihista de presenca.

41.17 O candidato devera comparecer ao local dasvap munido,
OBRIGATORIAMENTE , de documento de identidade, do Comprovante dei¢de e da
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carteira de habilitacdo (CNH) na devida categ@aaa 0s cargos que assim exigirem, sob pena
de nédo poder realizar a prova.

4.1.18 A realizagdo da prova pratica dependerécdadic6es climaticas, o que pode sofrer
prorrogacédo, sendo informada com ampla divulgagéwa data para realizacdo da prova.

4.1.19 De acordo com as atribuicbes descritas resfital, as provas praticas buscarédo a
reproducdo de algumas atividades especificas de @algo, onde serdo avaliados:
conhecimento, habilidade com ferramental, efic&naualidade, organizacdo, técnica e
aptidao conforme o caso.

4.1.20 Todos os candidatos partirdo de 10 (dezjoppsendo que para cada falta cometida
sera descontado pontos conforme quadro a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Graves 2,00
Faltas Médias 1,00
Faltas Leves 0,50

4.1.21 Os candidatos a prova pratica em veica@gp avaliados em pelo menos um veiculo.

4.1.22 As notas das provas escritas serdo equacionadaascoatas da prova pratica, sendo
gue a nota final sera obtida aplicando a segudrtatla:

NOTA FINAL = nota prova escrita (NE) + {nota propegatica (NP) x 2} dividido por 3 (trés).
Formula para célculo: NF= (NE + {NPx2}) +3).

4.1.23 Os casos omissos em relacdo a prova pregié deliberados pela comissao do
processo seletivo.

4.1.24 DA PROVA DE TITULOS

4.1.25 Para os candidatos aos cargos de Nivel Superiorpfeton havera PROVA DE
TITULOS.

4.1.26 Todos os candidatos aos cargos de Nivel Superionp&bo deverdo apresentar 0s
titulos para concorrer a esta etapa.

4.1.27A prova de titulos sera realizada no ato da ingoride02 a 27 de junho de 2014

4.1.28 DA PONTUACAO DOS TITULOS

4.1.29A prova de titulos consistira na valorizacao dedft de formacao profissional, obtidos
até a data do encerramento das inscri¢cdes, quesdiizados conforme o quadro abaixo:

Titulos (concluidos) Valor
Certificado de pos-graduacgéo stricto sensu (dodt)naa area de atuacao; 0,80
Certificado de pos-graduagao stricto sensu (mesirslarea de atuacao; 0,70

Certificado de pos-graduacgéo lato sensu ou esfrEegjab (com carga horéaria ml’nimeb 50
de 360 horas) na area de atuacao — apenas uncaddif '

Total maximo de pontos 2,00

4.1.30Somente sera considerado valido 1 (um) titulo, ndqaaapresentados 2 (dois) ou mais
da mesma pontuacéo.
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4.1.310 (s) titulo (s) devera (&0) ser apresentado(sy@ia autenticada em serventia publica
(cartério), ou apresentados no local copia e aaigpara serem conferidos e somente serdo
aceitos se concluidos até a data da inscricao.

4.1.32Nao seréo aceitos declaracdes ou atestados dériegLi

4.1.33Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisgemices prestados, remunerados ou
ndo, inclusive tempo de servigo publico, privadeestagios.

4.1.34 — DA APRESENTACAO DOS TITULOS:

4.1.35 Os titulos serdo entregues pelo proprioidatw no ato da inscricdo, @2 a 27 de
junho de 2014.

4.1.360 candidato devera apresentar uma fotocopia detitatta bem como o titulo original,
sendo que o encarregado do recebimento dos mesmersdconferir cada copia apresentada
com o titulo original para autenticacdo ou poderaapresentado através de cOpia autenticada
em cartorio, dispensando e a apresentacao do otiigioal.

4.1.37Juntamente com os titulos, devera ser apresergéatzio dos mesmos, em formulario
préprio, conforme modelanexo 4 deste Edital escolhidose preenchido pelo préprio
candidato; fica desde ja claro que o inscritor ngmara sobre a escolha de titulos. Esta
relacdo sera preenchida em duas vias; destas, enqalasvolvida ao candidato devidamente
rubricada pelo encarregado pelo recebimento e & @#ra encaminhada & Comissao do
processo seletivo. Nesta relacdo deverdo ser enmlgadus apenas os titulos listados para
entrega.

4.1.380s titulos devem ser apresentados na ordem em gestiver listado o anexo 4.

4.1.39 Copias de titulos ndo serdo aceitos semmtaaedo ou sem a apresentacdo dos
originais.

4.1.400s documentos comprobatérios de titulos ndo podeesantar rasuras, emendas ou
entrelinhas, sob pena de ndo serem pontuados.

4.1.410 candidato que possuir alteracdo de nome (casapsamaracao, etc...) devera anexar
copia do documento comprobatério da alteracdo sola ple ndo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

4.1.42Comprovada em qualquer tempo, irregularidade aaligade na obtencao dos titulos
do candidato, bem como encaminhamento de um megumw ém duplicidade, com o fim de
obter dupla pontuacdo, o candidato ter4 anuladataidade de pontos desta prova.
Comprovada a culpa do candidato este sera exdaimidoncurso.

4.1.43Entregue a relacao dos titulos ndo serdo aceitbdgsede inclusdo de documentos, sob
qualquer hipotese ou alegacéo.

5- DA CLASSIFICACAO

5.1 A média final dos candidatos que se submetar@nova pratica sera obtida pela seguinte
formula: NF={NE+(NPPx2)}+3, onde NF = Nota Final; NE= Nota da Prova EsciNBP=
Nota da Prova Prética.

» Considerando-se aprovado o candidato que alcantadiierente de (xero), para 0s cargos

com escolaridade alfabetizado.

5.2 A média final dos candidatos que se submeterenowape titulos sera obtida pela soma
dos pontos obtidos na prova escrita objetiva enéagao da prova de titulos, ou seja:
NF={(PPE + PPT) onde PPE é Pontos Prova Escrita e PPT é Poajm®da de titulos.

e Considerando-se aprovado o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco).
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5.3 A média final dos demais cargos serd obtida peita da prova escrita objetiva,
considerando-se aprovado o candidato que alcantargual ou superior a 5 (cinco).

5.4 Os candidatos classificados serdo convocacdeeobndo a ordem decrescente de pontos.
5.5DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.5.1. Se ocorrer empate na nota final, para efeiéo desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios legais:

a) considerada com maior idade, para os que se erajaatdnessa condicao (art. 27, paragrafo
anico, da Lei 10.741/2003, Lei do Idoso, quandoda® candidatos tiver 60 anos ou mais);

b) Maior idade;

c) obtiver maior nimero de pontos na prova pratjoando couber;

d) obtiver maior nUmero de pontos na prova esdetaonhecimentos especificos;

€) 0 que possuir maior niumero de dependentes;

f) Sorteio.

6- DA CONTRATACAO

6.1 A contratacdo e o exercicio da funcado dependta&omprovacao dos seguintes requisitos
bésicos, a serem conferidos no momento da cordi@atac

I- Classificacdo no Processo Seletivo;
lI- Idade minima de 18 (dezoito) anos completaddata da contratacéo;

lll- Aptidao fisica e mental para exercicio da faangcmediante apresentacdo de atestado
laboral;

IV- Estar em regularidade com a Justica Eleitor@m o Servico Militar se for o caso;
V- Escolaridade em conformidade com a habilitagagida,;
VI- Inscricdo no PIS/PASEP;

VII- Declaragdo de acumulo de cargos (a acumulad@ocargos, ainda que licita, fica
condicionada a comprovacao da compatibilidade dérios, considerando-se o limite maximo
de 60 horas mensais de servicos prestados em quakfera da administracdo publica).

VIII- N&o ter sido dispensado em Processo Seladinterior nos ultimos 3 (trés) anos por
motivo de penalidade resultante de processo admativ® disciplinar, e/ou por abandono ao
servico sem justificativa, quando decorridos mastids dias consecutivos ou cinco dias
intercalados de auséncia;

IX- Certiddo de néo ter antecedentes criminaisagb-se em pleno exercicio de seus direitos
civil e politico, a ser comprovado no ato da ingiwi através de certiddo de antecedentes
criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser exgegielo Forum.

6.2 O vinculo principal serd objeto de contrato mistrativo proprio, que contera todas as
condicOes para o exercicio das fungoes.

7- DOS RECURSOS
7.1 Serdo admitidos recursos nas seguintes fases:
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I- Da classificacéo parcial,

7.2 O recurso da classificacao parcial deverd sgogolado na Prefeitura Municipal entre os
dias10 e 11 de julho de 2014;

7.3 0 candidato que desejar impetrar recurso deveé&lfamediante requerimento individual,
conforme anexo 05 deste Edital

7.4 O prazo para julgamento dos recursos pela Gamido processo seletivo sera de 2 (dois)
dias uteis.

7.5 Os recursos somente serdo apreciados se dpresentempestivamente e serao
respondidos caso a caso, individualmente.

7.6 Os recursos serao respondidos caso a casoamiehados a Comissdo Municipal que
informard individualmente cada candidato sobrecisée de seu recurso.

7.7 Se do exame de recursos resultarem anulacdo d&guesitem de questédo, a pontuacao
correspondente sera atribuida a todos os candjdadiependentemente de terem recorrido.
7.8 No caso de o gabarito da prova ser fornecido ietamente por falha de digitacéo,
publicacdo ou outra, a questao ndo sera anulanizegendo-se a sua correcéo e publicacéo.

7.9 Julgados os recursos, o processo seletivolssrdlogado em definitivo pelo Prefeito
Municipal.

8- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIQC)ES GERAIS
8.1 A validade do Processo Seletivo sera 12 (doesgs;

8.2 A aprovacdo no processo seletivo ndo geraeitalia admissdo, mas esta, se houver, de
acordo com a necessidade do Municipio, obedecesfriéa ordem de classificacdo durante o

prazo de validade ou eventual prorrogacdao, compsatad vagas existentes na data do Edital,
as que decorrerem de vacancia do cargo e as qeewgeser criadas.

8.3 A chamada dos aprovados se dard na ordem s#fickacdo pelos 6rgdos e meios oficiais
de publicidade, sendo de 48 (quarenta e oito) lmg@szo para os chamados se apresentarem
ao trabalho.

8.3.1 Fica desde ja claro que é responsabilidadmddidato manter seus telefones e endereco
atualizados junto a esta prefeitura, alem de acohgraos meios ja definidos aqui para
publicacdo de informacdes.

8.4 Em caso de comprovada insuficiéncia de desdmopenservidor serd exonerado do cargo
e admitido o proximo classificado na lista do pesteseletivo.

8.5 A inscricdo do candidato implicara no conhecitoelestas instrucdes e compromisso ja
expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as ¢oeslido processo seletivo, nos termos em que
se acharem estabelecidos, inclusive nos regulaseditados e leis em vigor.

8.6 Cabera a Comissao de Processo Seletivo aedélisecursos, bem como deliberar sobre
0S cas0s 0MIssos e ou situagao peculiares.

8.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Joaot&@&(S para dirimir questdes oriundas do
presente Processo Seletivo.

8.8 Este Edital entra em vigor na data da sua qag#o.
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Nova Trento/SC, 26 de maio de 2014.

Gian Francesco Voltolini
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

ANEXO 01

FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina
Municipio de Nova Trento

Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscricdo para Processo Seletivo n° 06/2014/PMNT

Numero da Inscri¢éo:

/ (Campo preenchido pela Prefeitura)

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo:

Identidade (RG): Data de Nasc: SexoM( )
/19 F()

CPEn° Titulo Eleitoral n°

Estado Civil E-mail:

Endereco Bairro

Municipio Estado Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especiicadaEdital de abertura deste Processo SeletivgpoRsabilizo-me
pelas informag@es aqui prestadas, inclusive paddifiade das copias dos documentos apresentados.

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Prefeitura

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina
Municipio de Nova Trento

Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscricdo para Processo Seletivo n° 06/2014/PMNT

Numero da Inscricéo:

/ (Campo preenchido pela Prefeitura)

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Candidato

Rua Santo Inicio, 126
Fone: (48) 3267.3200

CNP]J 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune - Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento - 88.270-000
www.novatrento.sc.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

ANEXO 02
CRONOGRAMA
Datas Etapas
Em 26/05/2014 Publicacédo do Edital
De 02/06/2014 a 27/06/2014| Periodo para Inscricdes

02/07/2014 Divulgacéo da Lista de Inscritos

06/07/2014 Aplicacédo da Prova Objetiva e Pratica
Em 09/07/2014 Divulgacéo da Classificagao Parcial

10/07/2014 e 11/07/2014 |Recurso da Classificacdo Parcial

Em 15/07/2014 Divulgacéo da classificacéo final e homologacao

CNP]J 82.925.025/0001-60
Rua Santo Indcio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO 03
QUADRO DE CARGO E VAGAS
Cargo Vagas| C/H Habilitacdo Atribuicbes Vencimento | Insalubrida Abono
Profissional de
Assistente 01 30 | Conclusdo deDesenvolver atividades de nivel superior, |@®$2.082,81 | — ------ R$ 119,7
Social - CRAS curso superiornatureza especializada de grande complexidade,
de Assistente envolvendo planejamento, coordenacéao, orientagao e
Social, com |supervisdo de trabalhos relacionados ¢om
registro no |diagnostico, desenvolvimento e tratamento | de
Conselho de |aspectos sociais.
Classe.
Fonoaudiologo 01 40h | Superior Identificar, em conjunto com as Equipes Saudel d&8$ 1.915,24 |  ------ R$ 119,70
NASF completo com | Familia e a comunidade, as atividades, as acdes| e a
Registro no praticas a serem adotadas em cada uma das |areas
Conselho cobertas;
Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade,
publico prioritario a cada uma das acoes;
Atuar, de forma integrada e planejada, nas atiesad
desenvolvidas pelas ESF e de Internacdo Domicjliar,
gquando estas existirem, acompanhando e atendendo a
casos, de acordo com o0s critérios previamente
estabelecidos;
Acolher os usuarios e humanizar a atencao;
Desenvolver coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, acbGes que se integrem a outras
politicas sociais como: educacdo, esporte, culfura,
trabalho, lazer, entre outras;
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.32

45 - Fax: (48) 3267.3230

Www‘novatrento‘sc‘gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Promover a gestdo integrada e a participacdo
usuarios nas decisGes, por

de Saude;
Elaborar estratégias de comunicagéo para divulgag
sensibilizacdo das atividades do NASF por meig
cartazes, jornais, informativos, e outros veicutles
informacé&o;

dos

meio de organizacao
participativa com os Conselhos Locais e/ou Munisipa

ao
de

Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de

Saulde, o desenvolvimento e a implantacdo das acées

medida de seu impacto sobre a situacdo de saude, po

meio de indicadores previamente estabelecidos;
Elaborar e divulgar material educativo e informatnas
areas de atencdo do NASF;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, poranee

discussdes peridédicas que permitam a apropriacdo

coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamentq
usuarios, realizando acdes multiprofissionais

dos
e

transdisciplinares, desenvolvendo a responsabdigdad

compartilhada.

Farmacéutico 01 40h | Superior Desenvolver as atividades de gestéo e infraeséraeir R$ 1.110,84 40% R$ 119,70
HIC completo com | servigos farmacéuticos, preparo, distribui¢éo,
Registro no dispensacao e controle de medicamentos e prodatas p
Conselho a saude; Otimizacdo da terapia medicamentosa,
Informagé&o sobre medicamentos e produtos para a
saude, ensino, educacao permanente e pesquisa,;
montagem e implantacdo de novos métodos de analises
execucao de andlises clinicas, analises hemataggic
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3245

Fax: (48) 3267.3230
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

produtos dietéticos, producédo de medicamentos e
controle de qualidade.

Médico 01 20h | Curso Superigr Atender consultas de ginecologia e obstetriciarfptal| R$ 3.939,71 |  ------ R$ 119,70
Ginecologista na Area de e doencas da mulher em geral);
NASF Medicina, com| Colher material para exame (preventivo de cancer);
especializacdo| Participar de eventos ligados a Secretaria em pedap
em servico e exercer outras atividades inerentes egnca
Ginecologia e | conforme regulamentagdo do CRM.
registro no
Conselho
Regional de
Medicina
(CRM).
Médico 06 12h | Concluséo de| Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia géssiv R$ 780,00 20% R$ 119,70
Plantonista curso superior| de tratamento a niveis de pronto atendimentp a
em Medicina, | pacientes, tanto adultos quanto pediatricos (era de$
comregistro | ndo haver médico especialista em pediatria), | em
no Conselho | demanda espontanea, cuja origem seja variada reaince
Regional de | responsabilizando-se integralmente pelo tratamgento
Medicina. clinico dos mesmos;
Atender prioritariamente os pacientes de urgércja
emergéncia identificados de acordo com protocolo de
acolhimento definido pela Secretaria Municipal |de
Saude e Desenvolvimento Comunitario, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco;
Realizar consultas, exames clinicos, solicitar esgm
subsidiarios analisar e interpretar seus resuliagogir
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3245

Fax: (48) 3267.3230
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

diagnoésticos, prescrever tratamentos, orientar| os
pacientes, aplicar recursos da medicina preverdiy
curativa para promover, proteger e recuperar aesdd
cidadao;

Encaminhar pacientes de risco aos servigos de rpaior
complexidade para tratamento e ou internacao labaspit
(caso indicado), bem como contatar com a Central de
Regulacdo Médica, para colaborar com a organizagdo

regulacdo do sistema de atencéo as urgéncias;
Garantir a continuidade da atencdo médica ao pagien
grave, até a sua recep¢ao por outro médico nogeelv
de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes
criticos no ambito do territério do municipio, beomo
no ambito regional e estadual, prestar assistétimta
aos pacientes nas ambulancias, realizar os atososéd
possiveis e necessarios, até a sua recepgdo por|out
medico;
Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua profissdo intensivista e de assiaté
pré-hospitalar, bem como garantir a continuidadg da
atencdo meédica ao paciente em observacdo oy em
tratamento nas dependéncias da entidade até gree|out

profissional médico assuma o caso;
Preencher os documentos inerentes a atividadg
assisténcia pré-hospitalar a atividade do médeadizar
registros adequados sobre os pacientes, em fighas d
atendimentos e prontuarios assim como outros
determinados pela Secretaria Municipal de Saulde e
Desenvolvimento Comunitario e pela direcdo |do

O

de

D

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Prac¢a Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3245 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br
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Hospital Nossa Senhora Imaculada Conceicao;

Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergénesi
eventos externos de grande porte;

Zelar pela manutencdo e ordem dos matern
equipamentos e locais de trabalho; executar o
tarefas correlatas a sua area de competéncia,
Participar das reunides necessarias ao desenvoldr
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia
Emergéncia, caso convocado;

Exercer plantdes conforme escala elaborada pedeadi
do Hospital Nossa Senhora da Imaculada Conceigil
acordo com as necessidades da casa de saude, pad
prestagcdo de servigos ser diurna, noturna, finaig
semana e feriados;

Obedecer ao Codigo de Etica Médica e
regulamentos municipais atinentes ao exercicio
cargo.

AtribuicGes da Lei
27/09/2013.

Complementar n°® 619 d¢g

A N

iais,
Utras

Médico
Psiquiatra
NASF

01

20h

Curso Superig
na area de
Medicina, com
Especializacag
em Psiquiatria
e registro no
Conselho
Regional de
Medicina

rEfetuar acompanhamento clinico (ambulatorial
hospitalar) de pacientes portadores de doe
infecciosas e/ou parasitarias causadas por virog
bactérias;

Realizar solicitacéo de exames-diagnosti
especializados relacionados a doencas infeccideas
parasitarias;

Analisar e interpretar resultados de exames dige

&$ 3.939,71
ncas
e/

COS
e

SO
rmar

comparando-os com os padrdes normais para conf

R$ 119,70

Rua Santo Inacio, 126
Fone: (48) 3267.3245

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento - 88

.270-000

www‘novatrento‘sc‘gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

(CRM).

ou informar o diagndstico;

Emitir diagndstico, prescrever
relacionados a patologias especificas, aplicantaoses
de medicina preventiva ou terapéutica;
Manter registros dos pacientes,
anotando a concluséo diagnostica, o tratamentanie
e evolucdo da doenca;

Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dergr
atividades afins;

Coletar e avaliar dados bioestatisticos e socitésas

examinanddg

medicamentos

oS,

12}

da comunidade, de forma a desenvolver indicadages d

saude da populagéo;

Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de

atendimento médico-preventivo voltado para| a
comunidade em geral.
Requisito: Idade: de 18 a 70 anos.
Médico 02 33h| Conclusédo de Desenvolver atividades de execucdo qualificada,| de$ 5.909,58 20% R$ 119,70
curso superior| grande complexidade, abrangendo servicos de defesa,
em Medicina, | prote¢do e recuperacdo da saude individual e ealeti
com registro | nas varias especialidades médicas, correlacionaakas
no Conselho | programas desenvolvidos ao Departamento Autdnomo
Regional de | de Saude Publica.
Medicina.
Médico 01 10h| Concluséo de Desenvolver atividades de execucdo qualificada, de$1.969,86 | — ------ R$ 119,70

curso superior
em Medicina,

com registro

grande complexidade, abrangendo servicos de defesa,

protecdo e recuperacdo da saude individual e ea)eti
nas varias especialidades médicas, correlacionzass

Rua Santo Inacio, 126
Fone: (48) 3267.3245

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento - 88

.270-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

no Conselho | programas desenvolvidos ao Departamento Autdbnomo
Regional de | de Saude Publica.
Medicina.
Auxiliar de 02 40h | Ensino | — realizar acbes de promocao e prevencao em saudR$ 724,00 R$ 143,63
Consultorio Fundamental | bucal para as familias, grupos e individuos, meéian
Odontoldgico completo planejamento local e protocolos e atencdo a saude;
ESF Il — proceder a desinfeccao e a esterilizacao deriais
e instrumentos utilizados;
[l — preparar e organizar instrumental e materjais
necessarios;
IV — instrumentalizar e auxiliar o cirurgido detdis
V — Cuidar da manutengdo e conservacdo |dos
equipamentos odontolégicos;
VI — Organizar a agenda clinica;
VIl — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros das
Equipes do Programa Saude da Familia, buscando
aproximar e integrar acfes de saude de fgrma
multidisciplinar;
VIll — participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento| do
Programa de Saude Bucal — PSB.
Auxiliar de 01 40h | Ensino Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios deR$ 888,67 R$ 119,70
Enfermagem Fundamental | Saude, atividades de identificacdo das familiassde;
ESF completo e contribuir, quando solicitado, com o trabalho ddSA
Registro no no que se refere as visitas domiciliares; acompaadip
Conselho visitas domiciliares e consultas de enfermagem |dos
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3245

Fax: (48) 3267.3230
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individuos expostos as situacdes de risco, visando
garantir uma melhor monitoria de suas condigbes de

saude; executar, segundo sua qualificacdo prafesi
0s procedimentos de vigilancia  sanitaria

epidemiolégica nas areas que compreendam os del
vida, como gestacdo, crianca, adolescente, adu

idoso, bem como no controle da tuberculose, haaseni

to e

doencas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas

exercer outras tarefas afins; participar da distuss
organizacdo do processo de trabalho da unidad
salde; preparar 0 usuario para consultas médickes

e de
e

enfermagem, exames e tratamentos; realizar agdes de

educacdo em saude nos grupos prioritarios e afidami

em situacdo de risco.

Auxiliar de 10 40h | Alfabetizado, | Executar servigcos de limpeza de ruas, pragas, €eosiff R$ 724,00 R$ 143,63
Manutencéo e com no etc;
Conservacao minimo a 4% | Executar servicos de ajardinamento, plantio de seda
série do 1° manutencéo de pracas, parques e ruas.
grau completo| Executar pequenos servigos de reparagao de calt@amen
e calcadas;
Executar servigcos de coleta de lixo;
Executar outros servigos inerentes ao cargo etsolas
pelos 6rgaos superiores.
Enfermeiro HIC 01 40h| Superior Coordenar e superintender todos os servigos| d@$ 1.110,84 40% R$ 119,70
completo com | enfermagem da unidade;
Registro no Distribuir os servicos aos técnicos em enfermagem e
Conselho auxiliares, velando pelo fiel cumprimento das
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000
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recomendacfes dos médicos;

Determinar a escala de plantdo do setor de enfermag

para o atendimento a qualquer hora do dia e d&,noit

especialmente em casos de emergéncia;

Responder administrativamente pela enfermagem da
unidade;

Sem prejuizo das funcbes de coordenacédo, desemngenha
as atividades de técnicas de enfermagem;

Desenvolver outras atividades inerentes ao cargoee
sejam relacionadas ao interesse publico. Atribsigis

Lei n°® 503, de 16/03/2011.

Estagiario — 01 20h | Cursando o | Realizar atividades rotineiras Beelegacia Policia R$ 362,00

para atuar na Ensino Municipal;

Delegacia Superior em | Digitar boletins de ocorréncia,

Policia Direito ou | Atender telefonemas;

Municipal Administracdo| Ayxiliar a escriva em procedimentos policiais;

, idade minima) servicos cartorarios;

18 anos e Executar tarefas diversas de acordo com as
Atestado de | necessidades.

frequéncia.

Fiscal de Obras 01 40h  Ensino Exercer atividades relacionadas com a fiscalizadgip R$ 724,00 R$ 143,63
Fundamental | obras publicas ou particulares, no que concerne ao
completo e 1 | cumprimento dos projetos e especificacfes e respsit
ano de normas e posturas municipais, langamento de a@os d
experiéncia em infracdo e registros de irregularidades encontrpdas
atividade efeito de providéncias administrativas.
similar.

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Praga Del Comune Centro Nova Trento - 88.270-000
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Técnico de 03 40h | Ensino Médio| Receber e acomodar convenientemente os dogenté&$ 871,44 40% R$ 119,70
Enfermagem Completo e recebidos pela portaria, nas enfermarias, quartds e
HIC Registro no apartamentos, conforme o caso;

Conselho Lancar logo ap6s a entrada do enfermo, os dadgs na
ficha e paleta de enfermaria, bem como no competent
livro registro;

Acompanhar os médicos por ocasido das vigtas,
executando suas ordens e instrucdes, relativas| aos
cuidados e tratamento dos doentes a seu cargo;
Zelar pela limpeza e higiene dos doentes, |das
enfermarias, dos quartos e apartamentos;
Ministrar medicamentos e efetuar curativos sob rsde
médicas;
Desenvolver outras atividades inerentes ao cargoee
sejam relacionadas ao interesse publico.
Professor de 01 40h | Ensino Reger a Fanfarra Municipal. R$ 1.466,09
Bandas e Superior em | Criar e reger as fanfarras das Unidades Escolates
Fanfarra musica ou Rede Municipal de Ensino de Nova Trento.

curs_ando;, | Organizar e preparar 0s ensaios.

Ensino Medio | Ejaborar seu planejamento de atividades.

Completo com| pegistrar sua atuacdo e a freqiéncia e desempesho d

experiéncia em 4 nos.

bandas e Manter organizado e limpo os equipamentos, sokae su

fanfarras. responsabilidade.

Registrar todos o0s Instrumentos, catalogandg e
sistematizando.
Conhecer cada instrumento para orientar os alunos
guanto ao seu uso e desenvolvimento no trabalho.
CNPJ 82.925.025/0001-60
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Incentivar os alunos a participarem em apresensagd
Fanfarra, dentro e/ou fora do a&mbito da escola.
Tornar publico os horarios de funcionamento
ensaios afim de que todos tenham conhecimento.

e

dos

Verificacdo e controle do estado de conservacao do
instrumental existente na Unidade Escolar, regidoa
em relatério mensal e efetuando, quando necessario,
pequenos reparos.
Participar em eventos promovidos/organizados pela
Secretaria Municipal de Educacao.
Motorista Il 01 40h | Alfabetizado, | Dirigir e conservar caminhdes, utilizados no tramsp R$ 735,93 R$ 119,70
com no de cargas em geral, de acordo com o itinerario e
minimo a 42 | instrucdes especificas.
série do 1°
grau completo,
e 01 anode
experiéncia e
possuir
carteira
nacional de
habilitacdo /
categoria C.
Operador de 01 40h | Alfabetizado, | Operar tratores de esteira, motoniveladora e cadlesn R$ 971,98 R$ 119,70
Maquinas com no e retroescavadeira na abertura, alargamento e
minimo a 4% | conservacao de estradas e vias publicas, bem como
série do 1° abertura de valas e compactagao de solo.
grau completo,
carteira
CNPJ 82.925.025/0001-60
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Nacional de
Habilitac&o/
categoria D
profissional e
6 meses de
experiéncia emn
Servicos
similares.

Auxiliar de
Servicos Gerais

01

40h

Alfabetizado,
com no
minimo a 42
série do 1°
grau completo
e 6 meses de
experiéncia em
atividade
similar.

Executar servigos de limpeza e higiene nas insiatac R$ 724,00
dos proprios da Prefeitura, ou servicos de copankba,
merendeira, bar, preparos e distribuicdo de mesenda|

escolar e servigos gerais de apoio administrativo.

R$ 143,63

Rua Santo Inacio, 126
Fone: (48) 3267.3245

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento 88.270-000
www.novatrento.sc.gov.br
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ANEXO 04

FORMULARIO PARA APRESENTAQAO DOS TITULOS
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO EM DUAS VIAS)

EDITAL 06/2014

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Numero da Inscrig¢éo: Cargo:

Venho perante a Banca Examinadora da Prova deo3itld Concurso 06/2014 do Municipio de
Nova Trento/SC, requerer o recebimento dos titalbaixo relacionados, acompanhados das
respectivas copias, devidamente autenticadas.

Estou ciente de que s serdo pontuados os titulmsignderem a todas as disposi¢cdes e normas
editalicias.

Tipo do Descricao do | Instituicdo | Carga | Data de | Pontuacao
titulo Titulo Ministrante | Horaria | Concluséo

a) Certificado
de pos-
graduacao
stricto sensu
(doutorado)
na area do
respectivo
cargo

b) Certificado
de pos-
graduacao
stricto sensu
(mestrado) na
area do
respectivo
cargo

c) Certificado
de pos-
graduacéo lato
sensu ou
especializacaq
(360 horas) na
area do
respectivo
cargo

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inicio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
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Total de
Pontos
(Local e data) , de e 2014.
Assinatura do candidato
Data: / / Assinatura do responsavel pet@bimento

Observacéao: Preencher em letra de forma ou digdarcampos destinados ao candidato, em 02
(duas) vias, entregar no local da prova acomparshdds titulos, conforme Edital. (*) Os titulos
deverdo ser numerados em sequéncia de acordo danplasilha. O candidato que possuir
alteracdo de nome (casamento, separacado, etgeradmexar copia do documento comprobatoério
da alteracdo sob pena de nao ter pontuados tittdos nome diferente da inscricdo e/ou
identidade.
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ANEXO 05
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

EDITAL 06/2014

Nome do Candidato: Tipo de Recurso:

1 - Contra o edital

2 — Contra indeferimento de inscri¢aa
3 — Contra Inscrigao

4 — Contra questao da prova

5 - Contra o Gabarito preliminar

6 — Contra a Pontuacao Prova

7 — Contra classificagéo preliminar

8 — Outros
1 — Deferido
2 — Indeferido
N.° de Inscricao: Cargo:
N.° da Questao: Data:
Fundamentacgéao
Local e data . de de 2014.

Assinatura do Candidato
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