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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 04/2014

Gian Francesco Voltolini, Prefeito Municipal de Nova Trento/SC, no uso das
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 1.754 de 03 de maio de 2001,
alterada pela Lei Municipal Complementar n° 512, de 30 de Marc¢o de 2011, com a execucao
técnico-administrativa da empresa Humanity Centro de Negocios, Pesquisa e Desenvolvimento
Social Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.640.600/0001-78, telefone (47)3342-3416, torna
publica a necessidade de contratacdo temporaria de profissionais para ocuparem 0s cargos do
quadro de pessoal que compde a ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL, pelo que
publica o presente Edital de Processo Seletivo n° 04/2014, com inscri¢des abertas no periodo
de 05 a 19 de marco de 2014, no hordrio das 13h30min _as 17h30min no prédio da
prefeitura Municipal de Nova Trento, situada na Rua Santo Inacio, n° 126, Centro, Nova
Trento/SC.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
1.1 O critério de selecdo se dard com base na avaliacdo das notas obtidas nas provas.

1.2 Os atos relativos ao presente procedimento de selecdo serdo publicados no mural de avisos
da Prefeitura e nos sites www.novatrento.sc.gov.br e www.humanity-sc.com, sem prejuizo de
divulgacdo informativa prévia em jornais de circulacdo regional. O presente edital e seu
resultado final do processo também serdo publicados no DOM
(www.diariomunicipal.sc.gov.br).

1.3 O processo destina-se a selecdo de profissionais para cargos constantes no quadro de
pessoal que compdem a Estrutura Administrativa Municipal, pelo periodo determinado de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado a critério da administracdo municipal por periodo ndo
superior a 06 (seis) meses.

1.4 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacéo.

2- DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E
HABILITACAO PROFISSIONAL.

2.1 Os candidatos para 0s cargos objeto do presente edital concorrerdo as vagas oferecidas,
conforme gquadros constantes do Anexo 03, que faz parte integrante deste edital.

3- DAS INCRICOES

3.1 As inscricOes serdo gratuitas e deverdo ser feitas por meio de formulario proprio a ser
preenchido pessoalmente pelo candidato, das 13h30min as 17h30min no prédio da Prefeitura
Municipal, na Rua Santo Inacio, Pragca del Comune, 126 — Centro — Nova Trento/SC, no
periodo de 05 a 19 de marco de 2014.
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3.2 O pedido de inscri¢do do candidato importard no conhecimento integral do presente edital e
valerd como aceitacdo tacita das normas para inscricao.

3.3 No ato da inscricéo o candidato devera fornecer copias dos documentos a seguir:
| - Carteira de Identidade;

[1- Cartdo do CPF;

I11- Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

IV- Certificado de Reservista (masculino);

VI11- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

VI1I- Atestado de Frequéncia (para os cargos de Estagiario);

IX- Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

X- Diploma de Conclusao do Ensino Superior;
XI- Diplomas/Certificados de Po6s-Graduacdo: stricto sensu (doutorado), stricto sensu
(mestrado), lato sensu ou especializacao.

4- DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO
E SELECAO.

4.1.1 A selecdo dos candidatos no Processo Seletivo se efetivara mediante processo especifico
que se constituird em prova objetiva e prova pratica.

4.1.2 DA PROVA OBJETIVA: As provas objetivas se constituirdo de questdes de multipla
escolha, sendo calculada de acordo com a tabela abaixo:

a) Alfabetizado e/ou Ensino Fundamental incompleto — Para os cargos de Atendente de
Creche, Auxiliar de Manutencdo e Conservacdo, Auxiliar de Servicos Gerais,
Motorista I, Motorista 11, Motorista Transporte Escolar, Operador de Maquinas e
Vigia (que requerem prova pratica): a prova objetiva contera 10 questdes com 02
alternativas cada (Certo e Errado) distribuidas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéo da Prova
Lingua Portuguesa 03 1,0 3,0
Matematica 03 1,0 3,0
Conhecimentos Especificos 04 1,0 4,0
Total 10 10,00

b) Ensino Fundamental Completo 1 - Para os cargos de Agente Comunitario de Saude,
Auxiliar de Consultorio Odontologico e Fiscal de Obras (que requerem prova préatica): a
prova escrita objetiva contera 20 questdes com 05 alternativas cada, distribuidas conforme
quadro abaixo:
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Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéo da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matemaética 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

c) Ensino Fundamental Completo 2 - Para os cargos de Agente de Endemias e Auxiliar de
Enfermagem a prova escrita objetiva conterd 20 questes com 05 alternativas cada,

distribuidas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matematica 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

d) Ensino Médio Cursando - Para o cargo de Estagiario a prova escrita objetiva contera 20

questdes com 05 alternativas cada, distribuidas conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéo da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matemaética 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

e) Nivel Médio Completo 1 - Para os cargos de Assistente Administrativo e Assistente
Técnico Administrativo a prova escrita objetiva conterd 20 questbes com 5 alternativas
cada, distribuidas conforme quadro abaixo e havera 1 Pega Pratica:

Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questao da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,2 1,00
Matematica 05 0,2 1,00
Conhecimentos Especificos 10 0,4 4,00
Peca Prética 01 2,0 2,00
Total 20 10,00
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f) Nivel Médio Completo 2 - Para os cargos de Auxiliar Contabil Financeiro, Fiscal de
Transportes, Fiscal de Tributos, Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia: a
prova escrita objetiva conterd 20 questdes com 5 alternativas cada, distribuidas conforme
quadro abaixo:

Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéo da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matemaética 05 0,4 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 10,00

g) Nivel Superior Completo - Para os cargos de Assistente Social, Dentista, Educador
Fisico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Meéedico,
Nutricionista, Psic6logo e Psicopedagoga (que requerem prova de titulos) a prova escrita
objetiva contera 20 questes com 5 alternativas cada, distribuidas conforme quadro

abaixo:
Tipo de Prova Quantidade | Valor de Cada | Total da Nota
Questdes Questéo da Prova
Lingua Portuguesa 05 0,2 1,0
Matemaética 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Total 20 8,00

4.1.3 As provas de Lingua Portuguesa e Matematica visam aferir as nocdes basicas
relacionadas diretamente com a escolaridade exigida;

4.1.4 As provas de Conhecimentos Especificos visam aferir os conhecimentos generalizados
sobre as nogdes basicas relacionadas com a formacao especifica relativa a cada cargo.

4.1.5 As provas serdo constituidas de 20 questbes objetivas, de multipla escolha, com 5
alternativas cada de “ A a E”, sendo que, somente uma alternativa estara correta com relagao
ao enunciado da referida questdo, e a realizagdo de 1 peca pratica para o0s cargos de Assistente
Administrativo e Assistente Técnico Administrativo.

4.1.6 As provas objetivas serdo realizadas por todos os candidatos inscritos, no dia 30 de
marco do presente ano, das 09h00Omin as 11h00min, na Escola de Ensino Fundamental
Professor Francisco Jodo Valle, na Rua Francisco Dalsenter, n° 36, Bairro Trinta Réis, no
Municipio de Nova Trento/SC.

4.1.7 Na data prevista para a realizacdo das provas, os candidatos deverdo apresentar-se no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horario determinado para o inicio das provas, munido de
documento h&bil de identificacdo (original) com foto e com a ficha de inscricdo, e de pelo
menos, uma caneta esferogréafica, de cor azul ou preta.
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4.1.8 Nao serdo admitidos no local de prova os candidatos que:

e Se apresentarem apos o horario estabelecido para o inicio do exame

e N&o se identificar nos termos descritos no item 4.1.7, sendo eliminados do certame.

e Também néo serad permitido o acesso ao local da prova com equipamento eletrdnico
(celular, pager, tablet, etc).

4.1.9 Serdo considerados como documentos de identificacdo habil: Cédula de Identidade
(R.G.), a Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto) e carteira de trabalho.

4.1.10 Apos a fase de recursos na data de 09 de abril do corrente ano serd publicada a
classificacdo final, homologada pelo Prefeito Municipal.

4.1.11 DA PROVA PRATICA
4.1.12 A prova prética tera peso 2 (dois) e sera realizada no dia 30 de margo.

4.1.13 A realizacdo da prova préatica consistira em execucao de atividades especificas do cargo
ao qual o candidato concorre e sera avaliada por Banca Examinadora com conhecimento e
qualificacdo na area objeto da avaliacao.

4.1.14 Submeter-se-80 a prova préatica, os candidatos aos cargos de Atendente de Creche,
Auxiliar de Manutencdo e Conservacdo, Auxiliar de Servicos Gerais, Agente Comunitario de
Saude, Auxiliar de Consultério Odontoldgico, Motorista I, Motorista 11, Motorista Transporte
Escolar, Operador de Méaquinas, Vigia e Fiscal de Obras.

4.1.15 As provas terdo inicio as 11h20min. Para os candidatos aos cargos Atendente de
Creche, Auxiliar de Manutencdo e Conservacdo e Auxiliar de Servigos Gerais, sera
realizada na Escola de Ensino Fundamental Professor Francisco Jodo Valle, na Rua
Francisco Dalsenter, n° 36, Bairro Trinta Réis, no Municipio de Nova Trento/SC. Para 0s
candidatos aos cargos Agente Comunitdrio de Saude e Auxiliar de Consultorio
Odontoldgico, no Posto de saude do Centro de Nova Trento. E Para os candidatos aos
cargos de Motorista | e Il, Motorista de Transporte Escolar, Operador de Maquinas,
Vigia e Fiscal de Obras no Ginésio de Esportes Inacio Gulini no Centro de Nova Trento.

4.1.16 Os candidatos serdo chamados por ordem alfabética, organizados em grupos de acordo
com 0s equipamentos disponibilizados, devendo assinar a lista de presenca.

4117 O candidato deverd& comparecer ao local das provas munido,
OBRIGATORIAMENTE, de documento de identidade, do Comprovante de Inscri¢do e da
carteira de habilitacdo (CNH) na devida categoria, para 0s cargos que assim exigirem, sob pena
de ndo poder realizar a prova.

4.1.18 A realizacdo da prova pratica dependera das condigdes climéticas, o que pode sofrer
prorrogacdo, sendo informada com ampla divulgagéo, nova data para realizagdo da prova.

4.1.19 De acordo com as atribuicdes descritas neste edital, as provas praticas buscardo a
reproducdo de algumas atividades especificas de cada cargo, onde serdo avaliados:
conhecimento, habilidade com ferramental, eficiéncia, qualidade, organizacdo, técnica e
aptiddo conforme o caso.

4.1.20 Todos os candidatos partirdo de 10 (dez) pontos, sendo que para cada falta cometida
sera descontado pontos conforme quadro a seguir:

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inicio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br



iy

3 %
Y
mmﬁm
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Graves 2,00
Faltas Médias 1,00
Faltas Leves 0,50

4.1.21 Os candidatos a prova pratica em veiculos, serdo avaliados em pelo menos um veiculo.

4.1.22 As notas das provas escritas serdo equacionadas com as notas da prova prética, sendo
que a nota final sera obtida aplicando a seguinte formula:

NOTA FINAL = nota prova escrita (NE) + {nota prova pratica (NP) x 2} dividido por 3 (trés).
Formula para céalculo: NF= (NE + {NPx2}) +3).

4.1.23 Os casos omissos em relacdo a prova pratica serdo deliberados pela empresa Humanity.

4.1.24 DA PROVA DE TITULOS

4.1.25 Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior Completo, havera PROVA DE
TITULOS.

4.1.26 Todos os candidatos aos cargos de Nivel Superior Completo deverdo apresentar 0s
titulos para concorrer a esta etapa.

4.1.27 A prova de titulos sera realizada no ato da inscri¢do, de 05 a 19 de marc¢o de 2014.
4.1.28 DA PONTUACAO DOS TiTULOS

4.1.29 A prova de titulos consistira na valorizacdo de titulos de formacéo profissional, obtidos
até a data do encerramento das inscri¢des, que serdo valorizados conforme o quadro abaixo:

Titulos (concluidos) Valor
a. | Certificado de p6s-graduacdo stricto sensu (doutorado) na area de atuacao; 0,80
b. |Certificado de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado) na area de atuagao; 0,70
c. |Certificado de pos-graduacéo lato sensu ou especializagdo (com carga horaria minima 0.50

de 360 horas) na area de atuagao — apenas um certificado; ’

Total maximo de pontos 2,00

4.1.30 Somente sera considerado valido 1 (um) titulo, quando apresentados 2 (dois) ou mais
da mesma pontuacéo.

4.1.31 O (s) titulo (s) devera (ao) ser apresentado(s) em coOpia autenticada em serventia pablica
(cartdrio), ou apresentados no local copia e original para serem conferidos e somente seréo
aceitos se concluidos ateé a data da inscricéo.

4.1.32 N&o serdo aceitos declaragdes ou atestados de freqiiéncia.

4.1.33 Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou
néo, inclusive tempo de servigo publico, privado ou estagios.

4.1.34 — DA APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

4.1.35 Os titulos serdo entregues pelo préprio candidato no ato da inscricdo, de 05 a 19 de
marco de 2014.

4.1.36 O candidato devera apresentar uma fotocOpia de cada titulo, bem como o titulo original,
sendo que o encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada copia apresentada
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com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado através de copia autenticada
em cartdrio, dispensando e a apresentagdo do titulo original.

4.1.37 Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario
proprio, conforme modelo anexo 4 deste Edital, escolhidos e preenchido pelo proprio
candidato; fica desde ja claro que o inscritor ndo opinard sobre a escolha de titulos. Esta
relagdo serd preenchida em duas vias; destas, uma serd devolvida ao candidato devidamente
rubricada pelo encarregado pelo recebimento e a outra serd encaminhada a Banca Avaliadora
da empresa Humanity. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os titulos listados para
entrega.

4.1.38 Os titulos devem ser apresentados na ordem em que estiver listado o anexo 4.
4.1.39 Copias de titulos ndo serdo aceitos sem autenticacdo ou sem a apresentacdo dos
originais.

4.1.40 Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, sob pena de ndo serem pontuados.

4.1.41 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacgdo, etc...) devera anexar
copia do documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

4.1.42 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de
obter dupla pontuacdo, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova.
Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do concurso.

4.1.43 Entregue a relacdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

5- DA CLASSIFICACAO

5.1 A média final dos candidatos que se submeterem a prova pratica sera obtida pela seguinte
formula: NF={NE+(NPPx2)}+3, onde NF = Nota Final; NE= Nota da Prova Escrita; NPP=
Nota da Prova Prética.

e Considerando-se aprovado o candidato que alcancar nota diferente de 0 (zero), para os cargos

com escolaridade alfabetizado.

5.2 A média final dos candidatos que se submeterem a prova de titulos sera obtida pela soma
dos pontos obtidos na prova escrita objetiva e a pontuacao da prova de titulos, ou seja:
NF= {(PPE + PPT), onde PPE é Pontos Prova Escrita e PPT é Pontos da prova de titulos.

e Considerando-se aprovado o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco).

5.3 A média final dos demais cargos sera obtida pela nota da prova escrita objetiva,
considerando-se aprovado o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco).

5.4 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de pontos.
5.5 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.5.1. Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios legais:

a) considerada com maior idade, para os que se enquadrarem nessa condicéo (art. 27, paragrafo
nico, da Lei 10.741/2003, Lei do Idoso, quando um dos candidatos tiver 60 anos ou mais);

b) Maior idade;

c) obtiver maior nimero de pontos na prova pratica, quando couber;
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d) obtiver maior nimero de pontos na prova escrita de conhecimentos especificos;
e) 0 que possuir maior nimero de dependentes;
f) Sorteio.

6- DA CONTRATACAO

6.1 A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacao dos seguintes requisitos
béasicos, a serem conferidos no momento da contratagao:

I- Classificacdo no Processo Seletivo;

[1- Idade minima de 18 (dezoito) anos completados a data da contratacdo com excecdo das
vagas para Estagiarios de idade minima 16 (dezesseis) anos;

I1l- Aptiddo fisica e mental para exercicio da funcdo mediante apresentacdo de atestado
laboral;

IV- Estar em regularidade com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar se for o caso;
V- Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;
VI- Inscri¢do no PIS/PASEP;

VII- Declaracdo de acumulo de cargos (a acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica
condicionada a comprovacao da compatibilidade de horarios, considerando-se o limite maximo
de 60 horas mensais de servicos prestados em qualquer esfera da administracdo publica).

VIII- Néo ter sido dispensado em Processo Seletivo anterior nos ultimos 3 (trés) anos por
motivo de penalidade resultante de processo administrativo disciplinar, e/ou por abandono ao
servico sem justificativa, quando decorridos mais de trés dias consecutivos ou cinco dias
intercalados de auséncia;

IX- Certiddo de ndo ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos
civil e politico, a ser comprovado no ato da inscricdo através de certiddo de antecedentes
criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pelo Forum.

6.2 O vinculo principal sera objeto de contrato administrativo proprio, que contera todas as
condicdes para o exercicio das fungdes.

7- DOS RECURSOS
7.1 Seréo admitidos recursos nas seguintes fases:
I- Da classificacao parcial;
7.2 O recurso da classificacdo parcial devera ser protocolado na Prefeitura Municipal entre os
dias 03 e 04 de abril de 2014;

7.3 O candidato que desejar impetrar recurso devera fazé-lo mediante requerimento individual,
conforme anexo 05 deste Edital

7.4 O prazo para julgamento dos recursos pela Empresa Executora sera de 2 (dois) dias uteis.
7.5 Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente e serdo
respondidos caso a caso, individualmente.
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7.6 Os recursos serdo respondidos caso a caso e encaminhados a Comissdo Municipal que
informaré individualmente cada candidato sobre a deciséo de seu recurso.

7.7 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo ou item de questdo, a pontuacéao
correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.8 No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacao,
publicacdo ou outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua corre¢do e publicacao.

7.9 Julgados os recursos, 0 processo seletivo sera homologado em definitivo pelo Prefeito
Municipal.

8- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 A validade do Processo Seletivo sera 12 (doze) meses;

8.2 A aprovacdo no processo seletivo ndo gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, de
acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a estrita ordem de classificacdo durante o
prazo de validade ou eventual prorrogacdao, computadas as vagas existentes na data do Edital,
as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

8.3 A chamada dos aprovados se darad na ordem de classificacdo pelos 6rgaos e meios oficiais
de publicidade, sendo de 48 (quarenta e oito) horas o prazo para os chamados se apresentarem
ao trabalho.

8.3.1 Fica desde ja claro que € responsabilidade do candidato manter seus telefones e endereco
atualizados junto a esta prefeitura, alem de acompanhar os meios ja definidos aqui para
publicacdo de informacgdes.

8.4 Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera exonerado do cargo
e admitido o proximo classificado na lista do processo seletivo.

8.5 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas instrucdes e compromisso ja
expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condi¢des do processo seletivo, nos termos em que
se acharem estabelecidos, inclusive nos regulamentos editados e leis em vigor.

8.6 Cabera a Comissdo de Processo Seletivo a analise de recursos, bem como deliberar sobre
0S €asos 0Missos e ou situacdo peculiares.

8.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo Batista/SC para dirimir questdes oriundas do
presente Processo Seletivo.

8.8 Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo.

Nova Trento/SC, 28 de fevereiro de 2014.

Gian Francesco Voltolini
Prefeito Municipal

CNPJ 82.925.025/0001-60
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

ANEXO 01
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina

Municipio de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscrigdo para Processo Seletivo n° 04/2014/PMNT

NUmero da Inscrigdo: / (Campo preenchido pela Prefeitura)

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo:

Identidade (RG): Data de Nasc: SexoM ()
_ /19 F()

CPF n° Titulo Eleitoral n°®

Estado Civil E-mail:

Endereco Bairro

Municipio Estado Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo. Responsabilizo-me
pelas informacdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das copias dos documentos apresentados.

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Prefeitura

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina

Municipio de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscrigdo para Processo Seletivo n° 04/2014/PMNT

NUmero da Inscrigao: / (Campo preenchido pela Prefeitura)

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Candidato

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inicio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

ANEXO 02
CRONOGRAMA
Datas Etapas
Em 28/02/2014 Publicacéo do Edital
De 05/03/2014 a 19/03/2014 | Periodo para Inscricdes
24/03/2014 Divulgacédo da Lista de Inscritos
30/03/2014 Aplicacdo da Prova Objetiva e Préatica
Em 02/04/2014 Divulgacéo da Classificagdo Parcial
03/04/2014 e 04/04/2014 Recurso da Classificacdo Parcial
Em 09/04/2014 Divulgacéo da classificagéo final e homologagéo
Rua Santo Inacio, 126 - Praga(I:)Nelljj(lgizizozé/gtgggo - Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO 03

QUADRO DE CARGO E VAGAS

Cargo Vagas | C/H Habilitacéo Atribuicdes Vencimento | Insalubridade | Abono
Profissional
Agente Comunitaria de Satde ESF 14 40h Ensino Desenvolver atividades técnicas de nivel R$ 724,00 R$ 143,63
Fundamental médio, de natureza operacional, abrangendo
completo com servicos referentes a realizagdo de exames,
experiéncia na manutencdo e esterilizacdo de equipamentos.
area da saude
publica.
Agente de Endemias 02 40h Ensino O Agente de Combate as Endemias tem como R$ 724,00 R$ 143,63
Fundamental atribuicdo o exercicio de atividades de
completo vigilancia, prevencéo e controle de doencas e
promocdo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do Secretario Municipal de Salde.
(“A carga horaria podera ser realizada também
em regime de plantdo e trabalho em domingos
e feriados, observada a legislacéo
trabalhista™.)
Assistente Administrativo 14 40h Ensino Médio - Prestar servicos de digitacéo e escrituracéo; R$ 833,13 R$ 119,70
completo, - Prestar servicos relacionados com a emissao
Conhecimentos  |de documentos conveniados e cadastramento
Basicos de de propriedades junto ao INCRA;
Informaética. - Organizar Fichérios e arquivos;
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 Pragca Del Comune Centro Nova Trento 88.270-000
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

- Atender pessoal e telefone;

- Receber controlar e expedir correspondéncia;
- Desenvolver procedimentos administrativos
nas areas de pessoal, materiais, transportes,
salde, turismo, servicos gerais, educacéo e em
outros setores das Secretarias;

- Desenvolver outras atividades relacionadas
com o cargo e solicitadas pelos 6rgaos
superiores.

Assistente Social CRAS

01

30h

Conclusao de
Curso superior de
Assistente
Social, com
registro no
Conselho de
Classe.

Desenvolver atividades de nivel superior, de
natureza especializada de grande
complexidade, envolvendo planejamento,
coordenacéo, orientacdo e supervisdo de
trabalhos relacionados com diagnostico,
desenvolvimento e tratamento de aspectos
sociais.

R$ 2.082,81

R$ 119,70

Assistente Técnico Administrativo

02

40h

Ensino Médio
completo

- Responsavel por todo o processo
administrativo de sua parea de trabalho;

- Realizar tarefas ligadas as planejamento,
organizacdo, execucao, controle e avaliagéo
das funces da parea;

- Elaborar relatorios de acordo com as normas
e procedimentos da area;

- Executar tarefas diversas de acordo com as
necessidades.

R$ 1.249,69

R$ 119,70

Atendente de Creche

22

40h

Alfabetizado,

AtribuicOes de executar atividades préprias de

R$ 724,00

R$ 143,63

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praga Del Comune - Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento 88.270-000
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com no minimo a
42 série do 1°
grau completo

creche como a limpeza e higiene das criangas
e do ambiente, alimentacdo e outras atividades
afins.

Auxiliar Contabil Financeiro

01

40h

Ensino Médio
completo

- Executar servicos de natureza contébil e
financeiro;

- Financeiro ensino médio.

- Organizar todo o processo de arrecadagao
municipal,

- Emitir empenhos e ordens de pagamento;

- Participar na formulagéo de Leis
Orcamentarias;

- Fazer as prestacOes de contas, de acordo com
a legislacdo Vigente;

- Fazer cadastro de credores;

- Controlar a execucdo do Or¢amento;

- Montar os balancetes e encaminha-los a
Céamara e aos 6rgaos competentes nos prazos
legais;

- fazer o controle das compras;

- manter o cadastro de fornecedores;

- Exercer outras atividades solicitadas pelos
Orgaos Superiores.

R$ 1.249,69

R$ 119,70

Auxiliar de Consultério
Odontolégico ESF

04

40h

Ensino
Fundamental
completo

| —realizar agfes de promogé&o e prevencao
em salde bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e
protocolos e atencéo a saude; Il — proceder a
desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e

R$ 724,00

R$ 143,63

Rua Santo Inicio, 126

CNPJ 82.925.025/0001-60
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instrumentos utilizados; 111 — preparar e
organizar instrumental e materiais necessarios;
IV — instrumentalizar e auxiliar o cirurgido
dentista; V — Cuidar da manutencéo e
conservacgdo dos equipamentos odontoldgicos;
VI — Organizar a agenda clinica; VII —
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais
membros das Equipes do Programa Salde da
Familia, buscando aproximar e integrar agdes
de salde de forma multidisciplinar; VIII —
participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento
do Programa de Salde Bucal — PSB.

Auxiliar de Enfermagem ESF

05 40h Ensino Desenvolver, com 0s ACS — Agentes R$ 888,67
Fundamental Comunitarios de Saude, atividades de
completo e identificacdo das familias de risco; contribuir,
Registro no quando solicitado, com o trabalho dos ACS no
Conselho que se refere as visitas domiciliares;

acompanhar as visitas domiciliares e consultas
de enfermagem dos individuos expostos as
situagdes de risco, visando garantir uma
melhor monitoria de suas condi¢des de salde;
executar, segundo sua qualificacdo
profissional, os procedimentos de vigilancia
sanitéria e epidemioldgica nas éareas que
compreendam os ciclos de vida, como
gestacdo, crianca, adolescente, adulto e idoso,

R$ 119,70

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3245 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br
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bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doengas crénico-degenerativas e
infecto-contagiosas; exercer outras tarefas
afins; participar da discusséo e organizacgéo do
processo de trabalho da unidade de saude;
preparar 0 Usuario para consultas médicas e de
enfermagem, exames e tratamentos; realizar
acOes de educagdo em salide nos grupos
prioritarios e as familias em situac&o de risco.

Auxiliar de Enfermagem HIC

01

40h Ensino
Fundamental
completo e
Registro no
Conselho
(CORENY/SC)

a) Desenvolver suas acdes de Auxiliar de
Enfermagem junto ao Hospital Nossa Senhora
da Imaculada Conceicdo;

b) Receber e acomodar convenientemente 0s
doentes recebidos no Hospital, nas
enfermarias, quartos e apartamentos,
conforme o caso;

c) Langar logo apos a entrada do enfermo, os
dados na ficha e paleta de enfermaria, bem
como no competente livro registro;

d) Acomodar os médicos por ocasides das
visitas,

executando suas ordens e instrucdes, relativas
aos cuidados e tratamento dos doentes a seu
cargo;

e) Zelar pela limpeza e higiene dos doentes,
das

enfermarias, dos quartos e apartamentos;

f) Ministrar medicamentos e efetuar curativos

R$ 871,44

40%

R$ 119,70

Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br
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sob ordens médicas;
g) Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo e que sejam relacionadas ao interesse

publico.
Auxiliar de Manutengéo e 24 40h Alfabetizado, - Executar servigos de limpeza de ruas, pracas, R$ 724,00 R$ 143,63
Conservagéao com no minimo a |cemitérios, etc.
42 série do 1° - Executar servicos de ajardinamento, plantio
grau completo de mudas e manutencéo de pracas, parques e
ruas.
- Executar pequenos servigos de reparagéo de
calcamento e calcadas;
- Executar servigos de coleta de lixo;
- Executar outros servicos inerentes ao cargo e
solicitados pelos 6rgdos superiores.
Auxiliar de Servicos Gerais 47 40h Alfabetizado, Executar servicos de limpeza e higiene nas R$ 724,00 R$ 143,63
com no minimo a | instalagdes dos proprios da Prefeitura, ou
42 série do 1° servigos de copa, cozinha, merendeira, bar,
grau completo e | preparos e distribuicdo de merendas escolar e
6 meses de servigos gerais de apoio administrativo.
experiéncia em
atividade similar.
Dentista ESF 04 40h Superior Executar atividades odontoldgicas educativas, R$ 2.082,81 R$ 119,70
completo com preventivas e curativas.
Registro no
Conselho

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
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Educador Fisico NASF

01

20h

Curso Superior
Especifico na
Area e registro
no Conselho
Regional da
Categoria.

- Desenvolver atividades fisicas e praticas
corporais junto & comunidade;

- Veicular informagdo que visam a prevencao,
minimizag&o dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a producéo do auto
cuidado;

- Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo
social, com a¢fes que ampliem o sentimento
de pertinéncia social nas comunidades, por
meio de atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das praticas corporais;

- Proporcionar Educagéo Permanente em
Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutri¢ao e
salide juntamente com as ESF, sob a forma de
co-participa¢do acompanhamento
supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico,
dentro de um processo de Educacgao
Permanente;

- Articular acgdes, de forma integrada as ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em
satde que incluam os diversos setores da
administracdo publica;

- Contribuir para a ampliagdo e a valorizacdo
da utilizacdo dos espacos publicos de
convivéncia como proposta de inclusdo social;
- Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas

R$ 1.055,83

R$ 119,70

Rua Santo Inicio, 126

Fone: (48) 3267.3245
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corporais;

- Capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude — ACS, para
atuarem como facilitador-monitores no
desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais;

- Supervisionar de forma compartilhada, e
participativa, as atividades desenvolvidas
pelas ESF na comunidade;

- Promover agdes ligadas & Atividade
Fisica/Préaticas Corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no territério;
- Articular parcerias com outros setores da
area adstrita, junto com as ESF e a populagéo,
visando ao melhor uso dos espacos publicos
existentes e a ampliacdo das areas disponiveis
para as praticas corporais;

- Promover eventos que estimulem agdes que
valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais
e sua importancia para a satde da populagéo.
Requisito:

- Idade: de 18 a 70 anos

Enfermeiro ESF 01 40h Superior a) Coordenar e superintender todos 0s servigos R$ 1.943,97 R$ 119,70
completo com de enfermagem da unidade;
Registro no b) Distribuir os servicos aos técnicos em
Conselho enfermagem e auxiliares, velando pelo fiel
cumprimento das recomendagdes dos médicos;
c) Determinar a escala de plantdo do setor de
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
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enfermagem, para o atendimento a qualquer
hora do dia e da noite, especialmente em casos
de emergéncia;

d) Responder administrativamente pela
enfermagem da unidade;

e) Sem prejuizo das fungdes de coordenagdo,
desempenhar as atividades de técnicas de
enfermagem;

) Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo e que sejam relacionadas ao interesse
publico. Atribuigdes da Lei n° 503, de
16/03/2011.

Enfermeiro HIC

02

40h

Superior
completo com
Registro no
Conselho

a) Coordenar e superintender todos 0s servi¢os
de enfermagem da unidade;

b) Distribuir os servicos aos técnicos em
enfermagem e auxiliares, velando pelo fiel
cumprimento das recomendagdes dos médicos;
c) Determinar a escala de plantéo do setor de
enfermagem, para o atendimento a qualquer
hora do dia e da noite, especialmente em casos
de emergéncia;

d) Responder administrativamente pela
enfermagem da unidade;

e) Sem prejuizo das fungdes de coordenagéo,
desempenhar as atividades de técnicas de
enfermagem;

) Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo e que sejam relacionadas ao interesse

R$ 1.110,84

40%

R$ 119,70

Rua Santo Inicio, 126
Fone: (48) 3267.3245

Fax: (48) 3267.3230
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publico. AtribuicBes da Lei n° 503, de
16/03/2011.

Estagiario — ADM 06 20h Ensino Médio Realizar atividades rotineiras na Secretaria R$ 362,00
(cursando), idade | Municipal de Administragdo e Financas
minima 16 anos e
Atestado de
frequéncia.
Farmacéutico 01 40h Superior Desenvolver as atividades de gestéo e R$ 1.110,84 40% R$ 119,70
completo com infraestrutura de servigos farmacéuticos,
Registro no preparo, distribui¢do, dispensacéo e controle
Conselho de medicamentos e produtos para a saude;
Otimizacdao da terapia medicamentosa;
Informag&o sobre medicamentos e produtos
para a salde, ensino, educacao permanente e
pesquisa; montagem e implantacdo de novos
métodos de andlises, execugdo de analises
clinicas, analises hematolégicas e produtos
dietéticos, producdo de medicamentos e
controle de qualidade.
Farmacéutico NASF 01 40h Superior Coordenar e executar as atividades de R$ 1.915,24 R$ 119,70
completo com Assisténcia Farmacéutica no ambito da
Registro no Atencdo Bésica/Saude da Familia; Auxiliar os
Conselho gestores e a equipe de satde no planejamento

das acdes e servigos de Assisténcia
Farmacéutica na Atencdo Bésica/ Salde da
Familia, assegurando a integralidade e a

Rua Santo Inicio, 126
Fone: (48) 3267.3245
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intersetorialidade das acdes de salde;
Promover o0 acesso e 0 uso racional de
medicamentos junto a populacao e aos
profissionais da Atencdo Béasica/Saude da
Familia, por intermédio de a¢bes que
disciplinem a prescricao, a dispensacao e o
uso; Assegurar a dispensacdo adequada dos
medicamentos na Atencdo Farmacéutica na
Atencdo Bésica/ Saude da Familia; Selecionar,
programar, distribuir e dispensar
medicamentos e insumos, com garantia da
qualidade dos produtos e servicos; Receber,
armazenar e distribuir adequadamente os
medicamentos na Atencdo Bésica/ Saude da
Familia; Acompanhar e avaliar a utilizacdo de
medicamentos e insumos, inclusive o0s
medicamentos fitoterapicos, homeopaticos, na
perspectiva da obtencdo de resultados
concretos e da melhoria da qualidade de vida
da populagéo; Intervir diretamente com os
USUArios nos casos especificos necessarios, em
conformidade com a equipe de Atencéo
Basica/Saude da Familia, visando uma
farmacoterapia racional e & obtencéo de
resultados definidos e mensuraveis, voltados a
melhoria da qualidade de vida; Elaborar, em
conformidade com as diretrizes municipais,
estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil
epidemioldgico, projetos na area da

CNPJ 82.925.025/0001-60
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Atencdo/Assisténcia Farmacéutica a serem
desenvolvidos dentro de seu territorio de
responsabilidade; Treinar e capacitar 0s
recursos humanos da Atencdo Bésica/ Saude
da Familia para o cumprimento das atividades
referentes & Assisténcia Farmacéutica.
Participar como integrante e Palestrante do
Grupo de Tabagismo, realizando palestras
dando suporte a ESF do municipio. Participar
dos Grupos de Hipertensos e Diabéticos,
dando suporte a ESF e esclarecendo a
populagédo em relacdo a duvidas
medicamentosas.

Fiscal de Obras 01 40h Ensino Exercer atividades relacionadas com a R$ 724,00 R$ 143,63
Fundamental fiscalizacdo de obras publicas ou particulares,
completo no gue concerne ao cumprimento dos projetos
e 1 ano de e especificagOes e respeito as normas e
experiéncia em posturas municipais, langamento de autos de
atividade similar. | infracdo e registros de irregularidades
encontradas para efeito de providéncias
administrativas.
Fiscal de Transportes 01 40h Ensino Médio Exercer atividades relacionadas coma a R$ 833,13 R$ 119,70

completo e/ou 1
ano de
experiéncia em

atividade similar.

fiscalizag&o do transporte coletivo de
passageiros, no ambito municipal, relacionada
com lotacdo, itinerarios, seccionamento,
limpeza e conservagéo dos veiculos e demais
circunstancias que envolvem o transporte

Rua Santo Inicio, 126
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coletivo de passageiros, inclusive a lavratura
de autos de infracéo.
Fiscal de Tributos 02 40h Ensino Médio Exercer atividades de fiscalizagdo relativas as R$ 1.110,84 R$ 119,70
completo e/ou 2 | obrigacOes tributarias dos contribuintes para
anos de com o Municipio
experiéncia em
atividade similar.
Fisioterapeuta 01 30h Superior Desenvolver atividades de nivel superior de R$ 1.527,40 R$ 119,70
completo com natureza especializada e de grande
Registro no complexidade, protegendo e recuperando a
Conselho salide individual; Prestar atendimento junto as
Unidades de Satde do Municipio.
Fonoaudidlogo 01 40h Superior Prestar atendimento em geral junto as R$ 1.915,24 R$ 119,70
(para a area da Saude) completo com Unidades de Satde do Municipio,
Registro no desempenhando a funcéo de fonoaudidloga.
Conselho
Fonoaudiologo EDUCACAO 01 40h Superior Prestar atendimento em geral junto as R$ 1.915,24 R$ 119,70
completo com Unidades Escolares do Municipio,
Registro no desempenhando a func¢éo de fonoaudidloga.
Conselho
Fonoaudi6logo NASF 01 40h Superior - Identificar, em conjunto com as Equipes R$ 1.915,24 R$ 119,70
completo com Saude da Familia e a comunidade, as
Registro no atividades, as acOes e as praticas a serem
CNPJ 82.925.025/0001-60
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Conselho adotadas em cada uma das areas cobertas;

- Identificar, em conjunto com as ESF e a
comunidade, o pablico prioritério a cada uma
das agdes;

- Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de
Internacdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo
com os critérios previamente estabelecidos;

- Acolher os usuarios e humanizar a ateng&o;

- Desenvolver coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, acGes que se integrem a
outras politicas sociais como: educacao,
esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

- Promover a gestéo integrada e a participacdo
dos usudrios nas decisdes, por meio de
organizagdo participativa com os Conselhos
Locais e/ou Municipais de Salde;

- Elaborar estratégias de comunicacdo para
divulgacéo e sensibilizacdo das atividades do
NASF por meio de cartazes, jornais,
informativos, e outros veiculos de informacao;
- Avaliar, em conjunto com as ESF e o0s
Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a
implantacdo das acGes e a medida de seu
impacto sobre a situacdo de salde, por meio
de indicadores previamente estabelecidos;

- Elaborar e divulgar material educativo e
informativo nas areas de atencdo do NASF;

CNPJ 82.925.025/0001-60
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- Elaborar projetos terapéuticos individuais,
por meio de discussdes periddicas que
permitam a apropriagéo coletiva pelas ESF e o
NASF do acompanhamento dos usuarios,
realizando a¢des multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada.
Médico 01 10h Concluséo de Desenvolver atividades de execucgdo R$ 1.969,86 R$ 119,70
Curso superior gualificada, de grande complexidade,
em Medicina, abrangendo servigos de defesa, protecéo e
com registro no recuperacao da satde individual e coletiva,
Conselho nas varias especialidades médicas,
Regional de correlacionadas aos programas desenvolvidos
Medicina. ao Departamento Autdbnomo de Saude
Publica.
Meédico 02 20h Conclusao de Desenvolver atividades de execugdo R$ 3.939,71 R$ 119,70
Curso superior qualificada, de grande complexidade,
em Medicina, abrangendo servicos de defesa, protecdo e
com registro no recuperacdo da satde individual e coletiva,
Conselho nas varias especialidades médicas,
Regional de correlacionadas aos programas desenvolvidos
Medicina. ao Departamento Autdnomo de Saude
Publica.
Médico 01 30h Concluséo de Desenvolver atividades de execugédo R$5.372,34 R$ 119,70
Curso superior gualificada, de grande complexidade,
em Medicina, abrangendo servicos de defesa, protecdo e

Rua Santo Inicio, 126
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com registro no recuperacao da saude individual e coletiva,
Conselho nas varias especialidades médicas,
Regional de correlacionadas aos programas desenvolvidos
Medicina. ao Departamento Autdbnomo de Saude
Publica.
Meédico 02 33h Conclusao de Desenvolver atividades de execugdo R$ 5.909,58 20% R$ 119,70
Curso superior qualificada, de grande complexidade,
em Medicina, abrangendo servicos de defesa, protecdo e
com registro no recuperacao da satde individual e coletiva,
Conselho nas varias especialidades médicas,
Regional de correlacionadas aos programas desenvolvidos
Medicina. ao Departamento Autdnomo de Salde
Publica.
Médico 01 60h Concluséo de Desenvolver atividades de execucdo R$ 11.819,61 20% R$ 119,70
Curso superior qualificada, de grande complexidade,
em Medicina, abrangendo servigos de defesa, protecéo e
com registro no recuperacao da saude individual e coletiva,
Conselho nas varias especialidades médicas,
Regional de correlacionadas aos programas desenvolvidos
Medicina. ao Departamento Autdnomo de Saude
Publica.
Médico Anestesista 01 20h Curso Superior Executar servicos de anestesia em cirurgias R$ 3.939,71 20% R$ 119,70
na area eletivas agendadas pelo Hospital, com a
especifica, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
registro no Saude e Desenvolvimento Comunitario.
Conselho de
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Classe

Meédico ESF

04

40h

Curso Superior
completo;
Habilitacdo legal
para o exercicio
da profissdo de
Médico. Registro
no Conselho
Regional de
Medicina.

Atribuicdes - Sintéticas: Desenvolver seu
processo de trabalho em dois campos
essenciais: na unidade de salde, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade, bem
como, prestar assisténcia médico-cirdrgica e
preventiva; diagnosticar e tratar das doencas
do corpo humano. Genéricas: Realizar
consultas clinicas aos usuérios da sua area
adstrita; executar as agdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida:
gestacdo, crianca, adolescente, adulto e idoso;
realizar consultas e procedimentos, assisténcia
domiciliar; realizar as atividades clinicas
correspondentes as reas prioritarias na
intervencdo da atencdo Primaria; aliar a
atuacdo clinica a préatica da satde coletiva;
fomentar a criagdo de grupos prioritarios,
como de hipertensos, de diabéticos, de salude
mental, etc.; realizar o pronto-atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias de sua
especializacdo; encaminhar aos outros niveis
de atengdo, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e
contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar internacgdo hospitalar;
solicitar exames complementares; verificar e

R$ 4.997,48

R$ 119,70
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atestar Obito; executar outras tarefas afins.
Requisitos: ldade: de 18 até 70 anos;
Médico Ginecologista NASF 01 20h Curso Superior - Atender consultas de ginecologia e R$ 3.939,71 R$ 119,70
na Area de obstetricia (pré natal e doengas da mulher em
Medicina, com geral);
especializagédo - Colher material para exame (preventivo de
em Ginecologia e | cancer);
registro no - Participar de eventos ligados a Secretaria em
Conselho gue presta servico e exercer outras atividades
Regional de inerentes ao cargo, conforme regulamentacao
Medicina do CRM.
(CRM).
Meédico Plantonista 08 12h Conclusao de | - Prestar atendimento de Urgéncia e R$ 780,00 20% R$ 119,70
curso superior Emergéncia passiveis de tratamento a niveis
em Medicina, de pronto atendimento a pacientes, tanto
com registro no | adultos quanto pediatricos (em caso de ndo
Conselho haver médicos especialista em pediatria), em
Regional de demanda esponténea, cuja origem seja variada
Medicina. e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos;
Il - Atender prioritariamente os pacientes de
urgéncia e emergéncia identificados de acordo
com protocolo de acolhimento definido pela
Secretaria Municipal de Saude e
Desenvolvimento Comunitario, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco;
111 - Realizar consultas, exames clinicos,
CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3245 - Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados, emitir
diagndsticos, prescrever tratamentos, orientar
0s pacientes, aplicar recursos da medicina
preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a satde do cidadao;

IV - Encaminhar pacientes de risco aos
servigos de maior complexidade para
tratamento e ou internacao hospitalar (caso
indicado), bem como contatar com a Central
de Regulacdo Médica, para colaborar com a
organizacdo e regulacdo do sistema de atencdo
as urgéncias;

V - Garantir a continuidade da atencdo médica
ao paciente grave, até a sua recepgao por outro
médico nos servigos de urgéncia ou na
remog&o e transporte de pacientes criticos no
ambito do territério do municipio, bem como
no ambito regional e estadual, prestar
assisténcia direta aos pacientes nas
ambulancias, realizar os atos médicos
possiveis e necessarios, até a sua recepgao por
outro médico;

VI - Fazer controle de qualidade do servico
nos aspectos inerentes a sua profissdo
intensivista e de assisténcia pré-hospitalar,
bem como garantir a continuidade da atencéo
médica ao paciente em observagao ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até
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gue outro profissional médico assuma o caso;
VII - Preencher os documentos inerentes a
atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros
adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros
determinados pela Secretaria Municipal de
Saulde e Desenvolvimento Comunitéario e pela
direcdo do Hospital Nossa Senhora Imaculada
Conceicao;

VIII - Dar apoio a atendimentos de urgéncia e
emergéncia nos eventos externos de grande
porte;

IX - Zelar pela manutencéo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia;

X - Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso
convocado;

X1 - Exercer plantGes conforme escala
elaborada pela direcdo do Hospital Nossa
Senhora da Imaculada Conceicdo, de acordo
com as necessidades da casa de saude,
podendo a prestacdo de servigos ser diurna,
noturna, finais de semana e feriados

XI1 - Obedecer ao Codigo de Etica Médica e
aos regulamentos municipais atinentes ao
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exercicio do cargo.
Atribuicdes da Lei Complementar n° 619 de
27/09/2013.

Médico Psiquiatra NASF

01

20h

Curso Superior
na rea de
Medicina, com
Especializacéo
em Psiquiatria e
registro no
Conselho
Regional de
Medicina
(CRM).

- Efetuar acompanhamento clinico
(ambulatorial e hospitalar) de pacientes
portadores de doengas infecciosas e/ou
parasitarias causadas por virus e/ou bactérias;
- Realizar solicitacdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a doencas
infecciosas e/ou parasitarias;

- Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-0s com os padrdes
normais para confirmar ou informar o
diagnostico;

- Emitir diagnostico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

- Manter registros dos pacientes, examinando-
0s, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e evolucao da doenga;

- Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins;

- Coletar e avaliar dados bioestatisticos e
socio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de saude da
populagéo;

- Elaborar programas epidemioldgicos,

R$ 3.939,71

R$ 119,70
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educativos e de atendimento médico-
preventivo voltado para a comunidade em
geral.
Requisito:
- Idade: de 18 a 70 anos.
Motorista | 05 40h Alfabetizado, Dirigir e conservar automaveis e camionetas, R$ 724,00 R$ 143,63
com no minimo a | utilizados no transporte de passageiros, de
42 série do 1° acordo com itinerdrio e instrucdes especificas.
grau completo, 1
ano de
experiéncia e
possuir carteira
nacional de
habilitagdo.
Motorista Il 07 40h Alfabetizado, Dirigir e conservar caminhdes, utilizados no R$ 735,93 R$ 119,70
com no minimo a | transporte de cargas em geral, de acordo com
42 série do 1° 0 itinerario e instrugdes especificas.
grau completo, e
01 ano de
experiéncia e
possuir carteira
nacional de
habilitacéo /
categoria
profissional.
Motorista Transporte Escolar 07 40h Alfabetizado, Dirigir automoveis, camionetas e 6nibus no R$ 833,13 R$ 119,70
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com no minimo a | transporte escolar, mediante itinerarios
42 série do 1° especificos, zelando pelo conforto e seguranca
grau completo e | dos alunos e pela limpeza, higiene e
carteira nacional | conservacdo dos veiculos.
de habilitagédo
profissional “D”.
Nutricionista (para atuar na area da 01 40h Curso Superior Atuar junto as Secretarias Municipais de R$ 1.915,24 R$ 119,70
Saude) especifico na Educacdo, Saude, Creches, Nucleos escolares,
area. na orientacdo da elaboracéo dos cardapios da
Merenda Escolas e, em todas as atividades
relacionadas com a funcdo de Nutricionista.
Nutricionista - EDUCACAO 01 40h Curso Superior Atuar junto as Secretarias Municipais de R$ 1.915,24 R$ 119,70
especifico na Educacdo, Saude, Creches, Nucleos escolares,
area. na orientacdo da elaboracéo dos cardapios da
Merenda Escolas e, em todas as atividades
relacionadas com a fungédo de Nutricionista.
Nutricionista NASF 01 40h Curso Superior - Compor equipe multidisciplinar/profissional R$ 2.016,46 R$ 119,70
em Nutricdo para cuidar de pacientes diabéticos,
registro no hipertensos e portadores de outras doengas
Conselho cronico-degenerativas, orientando-as quanto a
Regional de importancia de dieta adequada;
Nutricionistas - Trabalhar junto ao setor de vigilancia
(CRN). epidemioldgica, promovendo atividades para
minimizar o grau de desnutri¢do infantil no
Municipio;
- Supervisionar e elaborar cardapios nas
CNPJ 82.925.025/0001-60
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unidades municipais de observacgéo
(SAMMDU, etc.);

- Supervisionar a merenda escolar,
contribuindo para melhoria de sua qualidade;
- Participar do planejamento da aquisicao de
produtos para a merenda escolar, além de
acompanhar as licitacGes ligadas s este
aspecto;

- Supervisionar e orientar 0 armazenamento
dos alimentos no depdsito geral;

- Assessorar o Conselho de Alimentacéo
Escolar, participando de suas reunides;

- Promover atividades para reciclagem do
pessoal envolvido diretamente com a
estocagem e preparacdo da merenda escolar,
além de palestras e cursos voltados para
dirigentes escolares, supervisores
escolares/orientadores educacionais,
professores e outros interessados em
alimentacdo escolar e temas afins;

- Participar de eventos ligados a Secretaria em
gue presta servico e exercer demais atividades
inerentes ao cargo, conforme regulamentagédo
do respectivo Conselho Regional de classe.
Requisito:

- Idade: de 18 a 70 anos

Operador de Maquinas 08 40h Alfabetizado, Operar tratores de esteira, motoniveladora e R$ 971,98 R$ 119,70
com no minimo a | carregadeira e retroescavadeira na abertura,
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4% série do 1° alargamento e conservacao de estradas e vias
grau completo, publicas, bem como abertura de valas e
carteira Nacional | compactacdo de solo.
de Habilitacdo/
categoria
profissional e 6
meses de
experiéncia em
Servicos
similares.
Psicologo - CRAS 01 40h Superior I —Planejamento e implementacédo do R$ 2.082,81 R$ 119,70
completo com Programa de Atencdo Integral a Familia
Registro no (PAIF), de acordo com as caracteristicas do
Conselho territorio de abrangéncia do CRAS;
Il —-Mediacdo de grupos de familias do PAIF;
111 —Realizacdo de encaminhamento para
Servicos setoriais;
IV —Realizagdo da busca ativa no territorio de
abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir aumento de
incidéncia de situac@es de risco.
Psicologo 01 40h Superior Executar atividades de diagnostico e | R$1.915,24 R$ 119,70
(atuar na &rea da Saude) completo com tratamento psicolégico do comportamento
Registro no individual e de grupos, especialmente de
Conselho criancas e adolescentes.
Psic6logo - EDUCACAO 01 40h Superior Executar atividades de diagnostico e | R$1.915,24 R$ 119,70
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completo com
Registro no
Conselho

tratamento psicolégico do comportamento
individual e de grupos, especialmente de
criangas e adolescentes.

Psicopedagoga

01

40h Pos Graduagao
na Area
Especifica

Planejar e coordenar o servico de
psicopedagoga clinica e institucional; Detectar
possiveis perturbagdes das relagdes da
aprendizagem; participar da dindmica das
relagcbes da comunidade educativa, a fim de
favorecer processos de integracdo e troca;
promover orientacGes metodologicas de
acordo com as caracteristicas dos individuos e
grupos; realizar processos de educacao
educacional, vocacional e ocupacional, tanto
na forma individual quanto em grupos;
utilizar-se de recursos diagndsticos corretores
e preventivos préprios; levar o sujeito a
reintegrar-se a vida escolar normal,
respeitando as suas possibilidades e interesses;
organizar a vida da crianca quando esta ndo
sabe fazé-lo espontaneamente; propiciar o
dominio de disciplinas escolares em que a
crianga vem tendo em bom aproveitamento;
trabalhar com processo de pensamento
necessario ao ato de apreender; atender
deficientes mentais, autistas ou com
comportamento organicos mais graves,
podendo ate substituir o trabalho da escola;
buscar a melhoria das relacdes com

R$ 2.174,85
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aprendizagem, assim como melhor qualidade
na construcdo da propria aprendizagem de
alunos e educadores; ativar o processo de
integracdo escola-familia-cominudade;
orientar os professores na identificagdo de
comportamentos divergentes dos alunos, bem
como de propostas alternativas de solucéo;
participar na construcdo do projeto politico
pedagbgico; participar do diagnostico da
escola junto a comunidade escolar,
identificando o contexto socio-econdmico e
cultural em que o aluno vive; participar da
elaboracdo do regimento escolar; buscar
atualizar-se permanentemente.

Técnico de Enfermagem HIC

n 1 0,
11 40n (E:r;?rl]n?elt\geedlo a) receber e acomodar convenientemente 0s R$ 871,44 40%
Re istro o doentes recebidos pela portaria, nas
g enfermarias, quartos e apartamentos,
Conselho

conforme o caso;

b) lancar logo apds a entrada do enfermo, 0s
dados na ficha e paleta de enfermaria, bem
como no competente livro registro;

c) acompanhar os médicos por ocasido das
visitas, executando suas ordens e instrucdes,
relativas aos cuidados e tratamento dos
doentes a seu cargo;

d) zelar pela limpeza e higiene dos doentes,
das enfermarias, dos quartos e apartamentos;

R$ 119,70
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e) ministrar medicamentos e efetuar curativos
sob ordens médicas;
) desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo e que sejam relacionadas ao interesse
publico.
Técnico em Radiologia 02 20h Ensino Médio Operar equipamento de radiografia atendendo R$ 1.396,76 40% R$ 119,70

Completo, todas as prescrigdes técnicas;

Registro junto ao | Organizar fichérios, arquivos e demais

6rgdo de classe e | documentos relativos a area de atuagdo;

Curso técnico na | Prover o estoque de materiais e utensilios

area de atuacdo. | necessarios ao bom funcionamento dos
servigos clinicos da area de atuagdo;
Responder administrativamente pelo setor de
radiologia da unidade;
Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo e gue sejam relacionadas ao interesse
publico.

Vigia 01 40h Alfabetizado, Executar servigos especificos de vigilancia R$ 724,00 R$ 143,63

com no minimo a | noturna, protegendo o patriménio publico

42 série do 1° municipal.

grau completo.

CNPJ 82.925.025/0001-60
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ANEXO 04

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DOS TITULOS
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO EM DUAS VIAS)

EDITAL 04/2014

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

NuUmero da Inscricéo: Cargo:

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso 04/2014 do Municipio de Nova Trento/SC, requerer o recebimento dos
titulos abaixo relacionados, acompanhados das respectivas cépias, devidamente autenticadas.
Estou ciente de que s6 serdo pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢cdes e normas editalicias.

Tipo do titulo Descricao do Titulo Instituicdo Carga Data de Pontuacéo
Ministrante | Horaria | Conclusdo

a) Certificado de pos-
graduacdo stricto sensu
(doutorado) na area do
respectivo cargo

b) Certificado de pds-
graduacéo stricto sensu
(mestrado) na area do
respectivo cargo
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c) Certificado de pos-
graduacéo lato sensu ou
especializacao (360 horas)
na area do respectivo cargo

Total de Pontos

(Local e data) : de de 2014.

Assinatura do candidato

Data: / / Assinatura do responsavel pelo recebimento

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, em 02 (duas) vias, entregar no local da prova
acompanhados dos titulos, conforme Edital. (*) Os titulos deverdo ser numerados em sequiéncia de acordo com esta planilha. O candidato que
possuir alteracdo de nome (casamento, separacgdo, etc...) deverad anexar copia do documento comprobatorio da alteragdo sob pena de néo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.
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ANEXO 05
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

EDITAL 04/2014

Nome do Candidato:

Tipo de Recurso:

1 — Contra o edital

2 — Contra indeferimento de inscri¢éo
3 — Contra Inscricédo

4 — Contra questao da prova

5 - Contra o Gabarito preliminar

6 — Contra a Pontuacédo Prova

7 — Contra classificacdo preliminar

8 — Outros
1 — Deferido
2 — Indeferido
N.° de Inscricdo: Cargo:
N.° da Questdo: Data:

CNPJ 82.925.025/0001-60
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Fundamentagéo:

Local e data

de de 2014.

Assinatura do Candidato

Rua Santo Inicio, 126
Fone: (48) 3267.3245

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
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ANEXO 06

DO CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
EDITAL 04/2014

PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS

As eventuais sugestdes de matérias constantes dos programas, deste Edital, ndo constituem a Unica fonte para a formulacéo das
questdes da Prova Objetiva de multipla escolha; as quais poderdo basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade exigida para
o cargo. Como bibliografia serdo admitidas obras didaticas e paradidaticas, gramaticas, dicionarios, Atlas geograficos, periédicos e serdo
usadas informac@es veiculadas pelos meios de comunicacdo. O candidato tem livre escolha para consultar bibliografia referente ao conteddo
programatico.

1. CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1.1. LINGUA PORTUGUESA
1- Interpretacdo e compreensédo de texto 2- Conhecimentos linguisticos: Morfo-sintaxe 2.1- Frase: tipos 2.2- Ora¢éo 2.3- Estrutura do periodo
simples e composto ( coordenacdo ) 2.4- Termos essenciais da oracdo 2.5- Termos integrantes da oragéo.

1.2. MATEMATICA

As quatro operagOes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo ) incluindo problemas.- Algarismos: Ordinais; Cardinais;
Romanos. Notacdo. Pertinéncia. Igualdade. Conjunto de nimeros reais: quadrados perfeitos, raiz quadrada, nimeros racionais. - Conjunto dos
nameros inteiros e suas operagdes. - Expressdes, problemas. Conjuntos Numéricos
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1.3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Atendente de Creche

Procedimentos adequados ao atendimento a crianga de 0 a 6 anos, referente a satde, alimentacéo
e higiene; A brincadeira de papéis sociais e formacdo da personalidade; Nog¢des basicas de
atendimento ao publico; Organizacdo do local de trabalho; Nog¢des basicas de informatica

Auxiliar de Manutencéo e Conservacao

Servicgos de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de méquinas. Servigos de copa e cozinha.
Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Orientacdo e
encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens.
Correspondéncias: recebimento, distribuicdo, postagem e enderecamento. Conservacdo do
mobiliario. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Equipamentos de seguranca. Controle de
entrada e saida de pessoas no Orgdo. Abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao.
Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o bom atendimento. Telefones de
emergéncia. Relacdes humanas no trabalho. Atribuicdes do cargo. Saude: riscos de contaminacgéo
(doencas); saneamento basico; Prevencdo da salde — EPI (Equipamento de Protecdo Individual);
coleta seletiva de lixo; riscos ambientais/contaminantes (produtos quimicos); armazenamento e
guarda de produtos e alimentos (normais gerais).

Auxiliar de Servicos Gerais

Servicos de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas. Servigos de copa e cozinha.
Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Orientagdo e
encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens.
Correspondéncias: recebimento, distribuicdo, postagem e enderecamento. Conservacdo do
mobiliario. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Equipamentos de seguranga. Controle de
entrada e saida de pessoas no Orgdo. Abertura e fechamento das dependéncias do 6érgao.
Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o bom atendimento. Telefones de
emergéncia. Rela¢fes humanas no trabalho. Atribuicdes do cargo. Sadde: riscos de contaminacéao
(doencgas); saneamento basico; Prevencdo da saude — EPI (Equipamento de Protecdo Individual);
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coleta seletiva de lixo; riscos ambientais/contaminantes (produtos quimicos); armazenamento e
guarda de produtos e alimentos (normais gerais).

Motorista I e 11 Conhecimentos sobre todo o funcionamento e opera¢do, manutencdo, conservacdo de veiculos;
Conhecimento do Cédigo de Tréansito Brasileiro; Nogbes de Primeiros Socorros e Diregdo
Defensiva; Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cGes do emprego.

Atividades de subalterno, de natureza operacional, abrangendo conducdo e conservagdo de
veiculos motorizados utilizados no transporte oficial de passageiros e cargas.

Motorista Transporte Escolar Conhecimentos sobre todo o funcionamento e operagdo, manutencdo, conservacao de veiculos;
Conhecimento do Cédigo de Tréansito Brasileiro; Nogdes de Primeiros Socorros e Diregdo
Defensiva; Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cGes do emprego.

Atividades de subalterno, de natureza operacional, abrangendo conducdo e conservagdo de
veiculos motorizados utilizados no transporte oficial de passageiros e cargas.

- Legislacdo de transito; Noc¢des basicas de mecanica; No¢des basicas de primeiros socorros;
Direcdo defensiva; Relacdes interpessoais; No¢oes e normas de seguranca individual e coletiva

Operador de Maquinas Conhecimentos sobre todo o funcionamento e operagdo, manutencéo, conservagdo de veiculos;
Conhecimento do Codigo de Transito Brasileiro; Nocdes de Primeiros Socorros e Direcao
Defensiva; Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cGes do emprego.

Atividades de subalterno, de natureza operacional, abrangendo conducdo e conservacdo de
veiculos motorizados utilizados no transporte oficial de passageiros e cargas.

- Legislacdo de transito; NocOes basicas de mecénica; Noc¢Oes béasicas de primeiros socorros;
Direcéo defensiva; Relacgdes interpessoais; NogOes e normas de seguranca individual e coletiva

Vigia Noc¢des de hierarquia; Nocbes de seguranca do trabalho; Conhecimentos bésicos da funcdo;
Formas de tratamento; Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto
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Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia Elétrica, Abastecimento de
Agua, Postos de Salde, Hospitais; Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio; NocBes
basicas sobre disjuntores elétricos; Nog¢des basicas de primeiros socorros. Deveres e conduta de
uma vigilante. Nocdes basicas de administracdo publica e direitos e deveres do servidor publico,
trabalho em equipe, ética profissional, EPIs, EPCs, Prevencao de acidentes.

2. CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

2.1. LINGUA PORTUGUESA

1- Interpretacdo e compreensdo de texto 2- Conhecimentos linglisticos: Morfo-sintaxe 2.1- Frase: tipos 2.2- Oracédo 2.3- Estrutura do periodo
simples e composto ( coordenacdo ) 2.4- Termos essenciais da oracdo 2.5- Termos integrantes da oracdo 2.6- Termos acessorios da oracdo 2.7-
Oracdes coordenadas e subordinadas 2.8- Regéncia verbal e nominal 2.9- Concordancia verbal e nominal 3- Pontuacdo 4- Ortografia 5-
Acentuacao grafica 6- Classes de palavras 6.1- Substantivo 6.2- Adjetivo 6.3- Numeral 6.4- Pronome 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos
verbais 6.6- Advérbio 6.7- Preposicdo — Crase 6.8- Conjuncdes coordenativas 7- Emprego dos porqués 8- Silaba 8.1- Classificacdo das
palavras quanto ao nimero de silabas e acento tonico 8.2- Divisdo silabica 8.3- Acento tonico

2.2. MATEMATICA

As quatro operacBes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo ) incluindo problemas. - Sistema Monetério incluindo
problemas. - Algarismos: Ordinais; Cardinais; Romanos. Conjunto - Conceito. Notagdo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto. - Conjunto de
nameros reais: quadrados perfeitos, raiz quadrada, numeros racionais. - Conjunto dos numeros inteiros e suas operagdes. - Expressoes,
problemas. Conjuntos Numericos - Numeros Naturais: operagdes, problemas, expressdes. - Multiplos e Divisores - MMC (Minimo Multiplo
Comum) MDC (Méximo Divisor Comum) - Numeros Fracionérios: fracGes ordinérias e decimais; fracGes equivalentes; operacdes com
fracOes; expressdes numéricas; problemas; racionalizacdo de denominadores. - NUumeros Decimais: operagdes; expressdes e problemas;
notacdo especial para fracbes de denominador 100 (porcentagem). — Radiciacdo. Expressdes Algébricas - Célculo literal - Célculo com
radicais; propriedades e simplificacdo; operagdes. - Equaces e inequacdes do 1° grau. - Equacges fracionarias. - Equacao do 2° grau completa
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e incompleta. - Equacdes biquadradas, irracionais. - Sistema de Equac¢do do 2° grau. - Mondmios e polindmios: adi¢do, subtracgéo,
multiplicacdo e divisao. - Fatoracdo de polinémios. -MMC de polinbmios. - Potenciacdo e propriedades. - Poténcia com expoente racional. -
Simetria. Funcdo - Noc¢do de fungdo. - Funcdo polinominal do 1° e 2° graus - gréficos. - Segmentos proporcionais. Sistema Legal De Unidades
De Medir - Conceitos de medidas, transformacdes, perimetro, area. - Superficie de circunferéncia. - Volume do cubo e paralelepipedo. -
Medida de capacidade e submultiplos. - Medida de massa e submultiplos. Geometria - Angulos: medidas, elementos, tipos, angulos
complementares, alternos e colaterais. - Poligonos: nimero de diagonais e perimetro. - Semelhanca de poligonos. - Triangulos; Quadrilateros;
Circulo. - Area das principais figuras planas. Matematica Comercial - Razdo e Propor¢do — Porcentagem — Juros Simples - Grandezas
Proporcionais; Regra de Trés, simples e composta.

2.3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Agente Comunitario de Saude

Principios e diretrizes do SUS e a Lei Organica da Saude; O trabalho do Agente Comunitario de

Saude; O programa de saude da familia; Nocdes Bésicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e
Saneamento; Nocdes sobre doencgas sexualmente transmissiveis; Higiene e Profilaxia; Prevencao
de doencas e promogdo de saude; Saude da mulher; Saude da crianca e do adolescente; Saude do
adulto; Saude do idoso; Visita domiciliar ;Nocdes de ética e cidadania;Noc¢des Bésicas de doenca
como: Leishmaniose visceral e tegumentar, dengue, malaria, esquistossomose, tuberculose,
hanseniase, hipertensdo arterial, diabetes, dentre outras. Aleitamento materno. O trabalho em
equipe.

Auxiliar de Consultério Odontoldgico

Rotinas basicas em um consultério odontologico. Preenchimento de fichas clinica. Prevengé&o.
Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas de escovacdo. Tipos de denticdo. Anatomia dental.
Esterilizacdo, Desinfeccdo, Assepsia, Antiasepsia. Ergonomia (trabalho a quatro méos). Métodos
de Prevencdo (selantes, fluor, palestras). Materiais e Instrumentais utilizados na clinica
odontologica (sequéncia, utilizacao).

Rotina de cuidados com equipamentos da clinica. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's).
Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e
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portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988 (se¢do Il - Da Saude). Norma Operacional Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

Fiscal de Obras Fungdes do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos. Nogbes de Arquitetura e Meio
Ambiente — Planejamento. Condicionantes. Licenca e Aprovacdo de projetos. Conclusdo de
projetos aprovados — Recebimento das obras. Habite-se. Legislacdo Municipal — Lei Organica.
Lei de Zoneamento e suas alteragdes. Leis complementares. Condicdes Gerais das Edificacdes —
Areas. Classificacdo dos compartimentos. Circulacdo em um mesmo nivel. Elementos basicos de
projeto — Plantas. Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura — Simbolos e Convengdes. Formatos.
Desenho topogréafico. Projeto de Reforma e Modificacdo. Elementos de construcdo — Fundacoes.
Paredes. Coberturas. Revestimentos. Estruturas. No¢des Basicas dos Materiais de Construcao —
Argamassas. Materiais ceramicos. Materiais betuminosos. Concreto simples. Madeira. Ago.
Execucdo de obras - Armacdo. Concretagem. Ferramentas. Metragem. Calculos simples de areas
e volumes. InstalacBes Elétricas Prediais. Instalacbes Hidraulicas Prediais — Instalacbes de agua
potavel. Instalagdes de esgotos sanitarios. Instalacdes de aguas pluviais. Servigos publicos —
Redes de abastecimento de 4gua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais.

Agente de Endemias NocOes sobre febre amarela e dengue; Biologia do vetor; Organizacdo das operag0es de campo;
Pesquisa entomoldgica; Uso de E.P.l.; Controle biologico e manejo ambiental; Cuidado higiénico
do corpo e alimentos; Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico; Epidemias e
endemias; NocOes de ética; NocOes de prevencdes e recuperacdo da saude; Funcao do agente de
endemia; Legislacdo Municipal da dengue; Tratamento focal e tratamento quimico; PNCD -
Programa Nacional de Controle de Dengue; PECD - Programa Estadual de Controle da Dengue;
PMCD - Programa Municipal de Controle da Dengue; LIRA - Levantamento de indice Rapido
Amostral; Incorporacdo do levantamento de indice na rotina de trabalho dos Municipios
prioritarios; aplicacdes de inseticida a Ultra baixo volume - UBV costa e pesada; Comité
Municipal de Combate da Dengue; Estratificacdo; Calculo de cubicagem. Leis (8.080/90 e
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8.142/90); Constituicdo Federal artigos 196 & 200. SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo:
"Guia Préatico do Programa Saude da Familia"- Ministério da Salude; Trabalho em Equipe; Visitas
Domiciliares; Como proceder em casos de doengas contagiosas; Planejamento local de
atividades. Portaria 3252 de 22 de dezembro de 20009.

Auxiliar de Enfermagem Técnicas Bésicas de Enfermagem: sinais vitais, higienizacdo, administracdo de medicamentos via
oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame 2. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho, sigilo profissional 3. Legislacdo: Lei 7498/86 e alteracbes
posteriores que regulamenta o exercicio profissional; Decreto 94406/87 que regulamenta a Lei
7498/86; Resolucdo COFEN n.° 311/2007 e Cédigo de Etica de Enfermagem; Bibliografia Saude
da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude;
Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitérios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da Familia - PSF;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia -
Ministério da Satde - Governo Federal. Legislacdo do Sistema Unico de Sadde - SUS. Cdédigo de
Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

3. CONTEUDOS PARA O CARGO DE ENSINO MEDIO CURSANDO - (para o cargo de estagiario)

3.1. LINGUA PORTUGUESA

1- Interpretagdo e compreensdo de texto. 2 - Conhecimentos linglisticos: Morfo-sintaxe. 2.1- Frase: tipos. 2.2- Oragdo. 2.3- Estrutura do
periodo simples e composto (coordenagdo e subordinagdo). 2.4- Termos essenciais da oracgdo. 2.5- Termos integrantes da oracdo. 2.6- Termos
acessorios da oracdo. 2.7- Oragdes coordenadas e subordinadas. 2.8- Regéncia verbal e nominal. 2.9- Concordancia verbal e nominal. 3-
Pontuacgdo. 4- Ortografia. 5- Acentuacdo gréfica. 6- Classes de palavras. 6.1- Substantivo. 6.2- Adjetivo - locucdo adjetiva. 6.3- Numeral. 6.4-
Pronome. 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos verbais. 6.5.1- Elementos estruturais. 6.5.2- Vozes. 6.5.3- Auxiliar. 6.5.4- Regular. 6.5.5-
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Irregular. 6.6- Advérbio - locucdo adverbial. 6.7- Preposi¢do — crase. 6.8- Conjuncdes coordenativas e subordinativas. 7- Silaba. 7.1- Divisdo
silabica. 7.2- Acento tdnico.

3.2. MATEMATICA

1- Conjunto. 1.1- Conceito. Notacdo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto. 1.2- Operacfes: Unido, Intersecdo, Diferenca. 1.3- NUmero de
elementos — Problemas. 2- Conjuntos Numéricos. 2.1- NUumeros naturais: Operacfes fundamentais; fatorizacdo; divisibilidade; maximo divisor
comum ( MDC ) e minimo divisor comum ( MMC ). 2.2- NUmeros inteiros: Numeros relativos; valor absoluto; operacfes. 2.3- NUmeros
racionais: Fracdo (equivaléncia, simplificacdo, reducdo ao mesmo denominador); operacdes com fragdes ordinarias; opera¢cdes com numeros
decimais; dizimas periddicas; média aritmética ponderada. 2.4- NUmeros reais: A reta real; intervalos; radicais (propriedades, simplificacdo,
operac0es, racionalizacdo de denominadores). 3- ExpressGes Algébricas. 3.1- Expressdes algébricas: valor numérico; classificacdo; operacoes;
produtos notaveis; fatoracdo; MDC e MMC; fracGes algéebricas (simplificacdo, operacdes); polinémios (identidade, operaces, divisibilidade).
3.2- Equacdes e inequacbes do 1° grau. Sistemas de equagfes do 1° grau a duas variaveis. Problemas do 1° grau. 3.3- EquacBes do 2° grau:
resolucdo, relacBes entre coeficientes e raizes. Sistema do 2° grau a duas variaveis. Problemas do 2° grau. 4- Sistema Legal De Unidades De
Medir 4.1- Unidade de medida de comprimento - Perimetro de poligonos. 4.2- Unidade de medida de superficie - Area de poligonos. 4.3-
Unidade de medida de volume - Volume de sélidos. 4.4- Unidade de medida de capacidade. Relacdo com medida de volume. 4.5- Unidade de
medida de massa. 4.6- Unidade de medida de tempo. 5- Matematica Comercial 5.1- Razdo e proporcdo. Grandezas proporcionais. Divisdo
proporcional. 5.2- Regra de trés. 5.3- Porcentagem. 5.4- Juros simples e composto. 6- Geometria. 6.1- Elementos fundamentais: ponto, reta e
plano. Posices relativas de duas retas. Semi-reta. Segmento de reta. Medida de um segmento de reta-segmentos congruentes. 6.2- Segmentos
proporcionais - Teorema de Tales.

3.3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO CONHECIMENTO ESPECIFICO

Estagiario - Nocgoes de Administracdo Municipal (lei Orgénica do Municipio) - Administracdo de pessoal e
material - Servidor Publico, Direitos, Deveres, Carreira - Direito Constitucional: Conhecimentos
sobre nocdes de Direito Constitucional; organizacdo dos poderes; os poderes: Legislativo,
Executivo e Judiciario; direitos e garantias individuais.
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— nogdes sobre: Documentagdo Oficial - Elaboragdo de atos administrativos (decretos, leis,
projetos, certiddes, etc.) - - Hierarquia de Lei - Processo Licitatorio - Relacdes trabalhistas e
previdenciarias - banco de dados e sistemas de informacdes. - Constituicdo Federal - Emendas
Constitucional n° 19 e 20, de 04/06/98 e 15/12/98 - Const. Federal — art. 19 do ADCT - Const.
Federal — Capitulo | do Titulo Il — Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos: art.5° - Const.
Federal — Capitulo 11 do Titulo Il — Dos Direitos Sociais — art. 6° e 7° - Const. Federal — Capitulo
IV do Titulo 11l — Dos Municipios: art 29 a 31 - Const. Federal — Capitulo VIl do Titulo 11l — Da
Administracdo Publica: art. 37 a 41 - Informéatica — Nocgbes Basicas de Word, Excel, Access,
Outlook, Power Point, Internet, Windows

4. CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO

4.1. LINGUA PORTUGUESA

1- Interpretagdo e compreensdo de texto. 2 - Conhecimentos linguisticos: Morfo-sintaxe. 2.1- Frase: tipos. 2.2- Oragdo. 2.3- Estrutura do
periodo simples e composto (coordenagdo e subordinagdo). 2.4- Termos essenciais da oracgdo. 2.5- Termos integrantes da oracdo. 2.6- Termos
acessorios da oracdo. 2.7- Oragdes coordenadas e subordinadas. 2.8- Regéncia verbal e nominal. 2.9- Concordancia verbal e nominal. 3-
Pontuacgdo. 4- Ortografia. 5- Acentuacdo gréfica. 6- Classes de palavras. 6.1- Substantivo. 6.2- Adjetivo - locucdo adjetiva. 6.3- Numeral. 6.4-
Pronome. 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos verbais. 6.5.1- Elementos estruturais. 6.5.2- Vozes. 6.5.3- Auxiliar. 6.5.4- Regular. 6.5.5-

Irregular. 6.6- Advérbio - locugdo adverbial. 6.7- Preposicdo — crase. 6.8- ConjuncOes coordenativas e subordinativas. 7- Silaba. 7.1- Divisdo
silabica. 7.2- Acento tonico.

4.2. MATEMATICA
1- Conjunto. 1.1- Conceito. Notacdo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto. 1.2- Operacfes: Unido, Interse¢do, Diferenca. 1.3- NUmero de
elementos — Problemas. 2- Conjuntos Numéricos. 2.1- Nameros naturais: Operac¢@es fundamentais; fatorizacao; divisibilidade; maximo divisor
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comum ( MDC ) e minimo divisor comum ( MMC ). 2.2- NUmeros inteiros: Numeros relativos; valor absoluto; opera¢des. 2.3- NUmeros
racionais: Fracao (equivaléncia, simplificacdo, reducdo ao mesmo denominador); operacdes com fracbes ordinarias; operacdes com numeros
decimais; dizimas periddicas; média aritmética ponderada. 2.4- NUmeros reais: A reta real; intervalos; radicais (propriedades, simplificacao,
operacdes, racionalizacdo de denominadores). 3- Expressdes Algébricas. 3.1- Expressdes algébricas: valor numérico; classificacdo; operagoes;
produtos notaveis; fatoracdo; MDC e MMC; fracdes algébricas (simplificacdo, operagdes); polindbmios (identidade, operacdes, divisibilidade).
3.2- Equacdes e inequacbes do 1° grau. Sistemas de equacbes do 1° grau a duas variaveis. Problemas do 1° grau. 3.3- Equac@es do 2° grau:
resolucdo, relacBes entre coeficientes e raizes. Sistema do 2° grau a duas variaveis. Problemas do 2° grau. 4- Sistema Legal De Unidades De
Medir 4.1- Unidade de medida de comprimento - Perimetro de poligonos. 4.2- Unidade de medida de superficie - Area de poligonos. 4.3-
Unidade de medida de volume - Volume de sélidos. 4.4- Unidade de medida de capacidade. Relacdo com medida de volume. 4.5- Unidade de
medida de massa. 4.6- Unidade de medida de tempo. 5- Matematica Comercial 5.1- Razdo e proporcdo. Grandezas proporcionais. Divisdo
proporcional. 5.2- Regra de trés. 5.3- Porcentagem. 5.4- Juros simples e composto. 6- Geometria. 6.1- Elementos fundamentais: ponto, reta e
plano. PosicOes relativas de duas retas. Semi-reta. Segmento de reta. Medida de um segmento de reta-segmentos congruentes. 6.2- Segmentos
proporcionais - Teorema de Tales. 6.3- Angulos: Conceito, medida, classificacdo, congruéncia. Angulos complementares e angulos
suplementares. Angulos adjacentes e angulos opostos pelo vértice. Angulos formados por duas retas paralelas e uma transversal. 6.4-
Poligonos convexos: conceito, classificacdo. 6.5- Triangulos: conceito, elementos, classificacdo. Relacdes entre angulos de um triangulo.
Triangulo retangulo - Teorema de Pitagoras. 6.6- Area das figuras planas 7- Analise Combinatoria. 7.1- Arranjos simples. 7.2- Permutagdes
simples. 7.3- Combinacdes simples.

4.3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO CONHECIMENTO ESPECIFICO

Assistente Administrativo - Nocdes de Administracdo Municipal (lei Organica do Municipio) - Administracdo de pessoal e
material - Servidor Publico, Direitos, Deveres, Carreira - Direito Constitucional: Conhecimentos
sobre nocbes de Direito Constitucional; organizacdo dos poderes; os poderes: Legislativo,
Executivo e Judiciario; direitos e garantias individuais. - Documentacdo Oficial - Elaboracéo de
atos administrativos (decretos, leis, projetos, certiddes, etc.) - Planos de beneficios socialis,
higiene e seguranca no trabalho. - Hierarquia de Lei - Processo Licitatorio - Relagdes trabalhistas
e previdenciarias - banco de dados e sistemas de informacdes. - Constituicdo Federal - Emendas
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Constitucional n° 19 e 20, de 04/06/98 e 15/12/98 - Const. Federal — art. 19 do ADCT - Const.
Federal — Capitulo I do Titulo Il — Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos: art.5° - Const.
Federal — Capitulo 1l do Titulo Il — Dos Direitos Sociais — art. 6° e 7° - Const. Federal — Capitulo
IV do Titulo 1l — Dos Municipios: art 29 a 31 - Const. Federal — Capitulo VII do Titulo Il — Da
Administracdo Publica: art. 37 a 41 - Informéatica — Nogdes Basicas de Word, Excel, Access,
Outlook, Power Point, Internet, Windows

Assistente Técnico Administrativo Noc¢des de Administracdo Municipal - Administracdo de pessoal e material - Servidor Publico,
Direitos, Deveres, Carreira - Direito Constitucional: Conhecimentos sobre nocbes de Direito
Constitucional; organizacao dos poderes; os poderes: Legislativo, Executivo e Judiciario; direitos
e garantias individuais. - Documentacdo Oficial - Elaboracdo de atos administrativos (decretos,
leis, projetos, certiddes, etc.) — Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°
101/2000).Noc¢bes de Administracdo Municipal (lei Organica do Municipio) - Administracdo de
pessoal e material - Servidor Publico, Direitos, Deveres, Carreira - Direito Constitucional:
Conhecimentos sobre nogbes de Direito Constitucional; organizacdo dos poderes; 0s poderes:
Legislativo, Executivo e Judiciario; direitos e garantias individuais. - Documentacdo Oficial -
Elaboracdo de atos administrativos (decretos, leis, projetos, certiddes, etc.) - Planos de beneficios
sociais, higiene e seguranca no trabalho. - Hierarquia de Lei - Processo Licitatério - Relacfes
trabalhistas e previdenciérias - banco de dados e sistemas de informag@es. - Constituicdo Federal
- Emendas Constitucional n° 19 e 20, de 04/06/98 e 15/12/98 - Const. Federal — art. 19 do ADCT
- Const. Federal — Capitulo | do Titulo Il — Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos: art.5°
- Const. Federal — Capitulo Il do Titulo Il — Dos Direitos Sociais — art. 6° e 7° - Const. Federal —
Capitulo 1V do Titulo Il — Dos Municipios: art 29 a 31 - Const. Federal — Capitulo VII do Titulo
I1l — Da Administragdo Publica: art. 37 a 41 - Informatica — Nogdes Basicas de Word, Excel,
Access, Outlook, Power Point, Internet, Windows

Auxiliar Contabil Financeiro Estudo do Patriménio: Inventario geral inicial - sua importancia, o patrimonio ativo, o passivo, 0
patrimonio liquido, a equacdo patrimonial basica, relacdo entre os valores ativo e passivo. O
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inventario geral final - relagdo entre os valores do capital proprio de dois inventarios,
consideracOes sobre o inventario geral. A elaboracao do balanco patrimonial a partir do
inventario geral. As origens e aplicagdes de capitais. Avaliagdo Patrimonial. Critérios de
avaliacdo de estogques. Métodos de avaliacdo: UEPS, PEPS, Preco Médio ponderavel variavel.
VariagOes Patrimoniais Permutativas. Variacdes permutativas (fatos administrativos) - a
contabilidade como uma seqiiéncia de balangos, como um balango movimentado. O nascimento
da contas patrimoniais. A contabilidade é um circuito fechado. Variaces Patrimoniais
Modificadas. Esquema de funcionamento das contas. O débito e o crédito. O método de partidas
dobradas. Registro das variagdes modificadas na contas capitais. O nascimento das contas de
resultados. Administracdo de Mercadorias pelo Sistema de Trés Contas A escrituracdo em
funcdo da conta, lucros e perdas. O sistema de escrituracdo de mercadorias pelo método de trés
contas. O calculo e registro das mercadorias vendidas Capital Proprio. A constituicdo do capital.
Capital social, reservas, lucros acumulados, previsdes e provisdes. Plano de Contas. Conceito e
finalidade. Técnicas de elaboracdo. Codificacao, elenco, funcao e funcionamento das contas. Os
Livros Contabeis. Obrigatoriedade, funcdes e formas de escrituracdo. O sistema das partidas
dobradas. As Contas Retificadas do Ativo. A previsao para créditos de liquidacdo duvidosa, sua
constituicdo e liquidacdo. As depreciacdes: conceito, consideracdes iniciais, causas, bases e
critérios de amortizacdo das depreciagdes. As contas de regularizacdo. Regimes Contabeis.
Regime de caixa. Regime de competéncia. O ajustamento do saldo das contas patrimoniais.
Demonstragdes Contabeis. Balancete de Verificacdo. Balango Patrimonial. Apuracao do
Resultado do Exercicio. Demonstracdo de Origens e Aplicacdes de Recursos. Demonstracao dos
Lucros ou Prejuizos Acumulados.

Fiscal de Transportes NOCOES DE DIREITO Administrativo,1. Administragdo Publica: conceito, poderes e
organizacdo do Estado. 2. Principios basicos da Administracao: Poderes e deveres do
Administrador Publico. 3. Poderes Administrativos: conceito, atributos e espécies, classificacéo.
4. Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos e espécie, classificacdo, motivacéo,
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vinculacéo e discricionariedade, invalidacdo, revogacéo e anulacdo. 5. Servidores Publicos:
conceituacdo, direitos e deveres, vedaces, investidura, nomeacéo, exercicio, afastamento e
aposentadoria. 6. Lei de Responsabilidade Fiscal.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONALL. Principios do Estado de Direito. 2. Organizac&o
do Estado. Organizacdo politico-administrativa. Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e
Territérios. Administracdo Publica: principios constitucionais referentes a administracédo direta e
indireta. 3. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais. Nacionalidade. 4. Organizacdo dos Poderes. Poder Legislativo: estrutura e organizacéo.
Funcionamento e atribui¢des. Processo Legislativo. Fiscalizacdo Contébil, Financeira e
Orcamentaria. Tribunal de Contas da Unido. Poder Executivo: Atribuicdes e responsabilidade do
Presidente da Republica. Vice-Presidente. Ministros de Estado. Poder Judiciario: Funcdes
Essenciais a Justica. LEGISLACAO DE TRANSITO: federal, estadual e municipal, Codigo de
Trénsito Brasileiro - Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997,

Fiscal de Tributos Matéria Constitucional: Sistema Tributario Nacional: Principios Gerai; Das Limitacdes do Poder
de

Tributar; Dos Impostos do Municipios; Da Reparticdo de Receitas Tributarias; Da Reparti¢do de
Receitas Tributérias.

Matéria Tributaria: Tributo. Conceito. Natureza Juridica e Especies. Obrigacdo Tributaria
Principal e

Acessoria. Fato Gerador. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributéria.
Domicilio

Tributario. Responsabilidade Tributaria: Conceito. Responsabilidade dos Sucessores de terceiros
e por

Infragdes. Crédito Tributario. Conceito. Lancamento. Modalidades. Pagamento Indevido.
Excluséo de

Crédito Tributario. Isencdo. Anistia. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.
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Matéria Contabil: Principios Contabeis Fundamentais. Patriménio. Competentes Patrimoniais:
Ativo,

Passivo e Situacdo Liquida (ou patriménio Liquido). Fatos Contabeis e Respectivas Variagoes
Patrimoniais. Contas Patrimoniais e de Resultado. Sistema de Contas. Plano de Contas.
Escrituracao.

Conceito e Métodos. Processo de Escrituracao. Escrituracdo de Operagfes Financeiras.
Escrituracdo de

Operac0es Tipicas. Livros de Escrituracdo. Obrigatoriedade. FuncGes. Formas de Escrituracéo.
Erros deEscrituracdo e suas Corregdes. Balancete de Verificacdo. Balango Patrimonial:
Obrigatoriedade e

Apresentacdo. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Apuracdo da Receita Liquida.

Matéria Administrativa: Atos Administrativos: Conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo. Servigos Publicos: conceito e classificacdo, competéncia para prestacao de
servigos,confeccdes, permissdes e autorizagdes, convénios e consdrcios administrativos, crimes
contra o

patrimdnio publico, contra a administracdo publica de responsabilidade dos funcionarios
publicos, de

abuso de autoridade de improbidade e os Sistemas Financeiro e Tributario.

Fato Gerador. Contribuinte. Base de Calculo. Aliquota. Imposto sobre Servigo de Qualquer
Natureza: Fato Gerador. Contribuinte. Responsavel Tributario. Substituto Tributario. Retencéo na
Fonte Pagadora: Local de Incidéncia. Base de Céalculo. ObrigacGes Acessorias. Arbitramento.
Estimativa. Aliquotas. Lista de Servigos . Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens
Imoveis e Direitos Reais: Fato Gerador. Incidéncia. Imunidades. Nao Incidéncia. Base de
Célculo. Aliquota. Contribuinte. Responsavel. Taxas Decorrentes do Efetivo Exercicio do Poder
de Policia Administrativa: Espécies de Taxas e suas Respectivas Hipoteses de Incidéncia: Taxas
de Licenca para localizacdo. Taxa de Licenca para Funcionamento. Taxa de Licenca para
Exercicio de Atividade de Comeércio Eventual ou Ambulante. Taxa de Licenca para Execucao de
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Obras Particulares. Taxa de Licenca para Publicidade. Contribuicdo de Melhoria: Fato Gerador.
Contribuinte. Base de Calculo. Administracdo Tributaria: Fiscalizacdo Tributaria. Divida Ativa.
Certiddo Negativa. Procedimento Tributério: Notificacdo. Ciéncia dos Atos de Decisoes.
Procedimento. Medidas Preliminares. Termo de Fiscalizacdo. Apreensdo de Bens. Livros e
Documentos. Notificacdo Preliminar. Auto de Infracdo e Imposicéo de Multa. Consulta.
Responsabilidade do Agente Fiscal Tributario. Matematica Financeira: Juros Simples: Juro
ordinario, comercial e exato. Taxa percentual e unitaria: nominal, proporcional e equivalente.
Prazos, taxas e capital médio. Equivaléncia de capitais. Juros Compostos. Taxas Proporcional,
equivalente. Convencao linear e exponencial de capitais. Anuidade ou rendas certas: montante e
valor atual. Estatistica: Médias de posicdo: Média aritmética. Propriedades da média. Célculo
simplificado da média. Desvio médio. Variante absoluta. Propriedades da variancia. Calculo
simplificado da variancia. Desvio Padrao.

Técnico em Enfermagem Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higienizac¢éo, administragdo de medicamentos via
oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame 2. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho, sigilo profissional 3. Introducéo as Doencgas Transmissiveis:
terminologia basica, nogdes de epideminologia, esterilizacdo e desinfeccdo, doencas de
notificagdo compulsoria, isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas 4. Socorros de Urgéncia: parada
cardiorrespiratoria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de choque,
convulsdes, afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras,
fraturas e luxacgdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras. 5. Pediatra: a crianga: o
crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentacéo, doencas mais comuns, bercérios e
lactarios 6. Centro Cirurgico: terminologia cirdrgica, cirurgias mais comuns. 7. Legislagéo: Lei
7498/86 e alteracOes posteriores que regulamenta o exercicio profissional; Decreto 94406/87 que
regulamenta a Lei 7498/86; Resolugdo COFEN n.° 311/2007 e Cédigo de Etica de Enfermagem;
Bibliografia Saude da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial -
Ministério da Saude; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Satde; Normas e Diretrizes do
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Programa de Agentes Comunitarios de Salude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Salde da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Préatico do
Programa Saude da Familia - Ministério da Satde - Governo Federal. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude - SUS. Cadigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicdes do emprego.

ter habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional.

Prestar assisténcia de enfermagem;

Acompanhar os trabalhos de grupos auxiliando no seu desenvolvimento;

Desenvolver técnicas de enfermagem;

Técnico em Radiologia 1. Principios bésicos de Fisica da radiacdo: 1.1. Fonte radioativa; 1.2. Forma de propagacdo da
radiacdo; 1.3. Radiacdo primaria e secundaria; 1.4. Efeitos biol6dgicos da radiacdo; 1.5. Protecdo
radioldgica. 2. NocGes basicas dos equipamentos e acessorios utilizados em diagnostico por
imagem: 2.1. Funcionamento dos equipamentos utilizados em radiologia convencional,
telecomandados com intensificadores de imagem, mamografia, tomografia computadorizada,
ultrassonografia, ressonancia nuclear magnética, densitometria, cintilografia; 2.2. Processadoras e
equipamentos de revelacdo digital; 2.3. Chassis, écrans, filmes radiograficos, papéis de
impressao, quimicos de revelacdo; 2.4. Cones, filtros, espessémetros, réguas; 2.5. Funcionamento
das camaras escura e clara e da central de digitalizacdo, registro dos exames executados. 3.
Nocdes basicas sobre a formacdo das imagens dos varios metodos de diagnostico e dos fatores
que interferem na qualidade das mesmas e no seu registro documental: 3.1. Esclarecimento,
aceitacdo e colaboracdo do paciente; 3.2. Indica¢fes de incidéncias adicionais; 3.3. Utilizacdo de
meios de contraste; 3.4. Realizacdo de técnicas preconizadas e cientificamente comprovadas; 3.5.
Revelagdo, fixacdo, secagem; 3.6. Armazenamento de filmes, quimicos e resultados. 4. Protecdo
radiologica, codigo de ética da profissdo, legislacdo pertinente ao exercicio profissional: 4.1.
Equipamentos de protecdo individual, coletiva e ambiental; 4.2. NocOes de biosseguranca; 4.3.
NocOes de assepsia e antissepsia; 4.4. Noc¢oes de higiene individual e do ambiente de trabalho;
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4.5. Destino dos materiais contaminados e produtos excedentes. 5. Relag¢do técnico/paciente e
técnico/equipe de salde: 5.1. Humanizacdo do atendimento, esclarecimento de cada fase do
procedimento, evitando comentarios sobre diagnosticos e prognosticos, fornecendo informacdes
precisas sobre o tempo necessario a elaboracdo dos resultados; 5.2. Utilizacdo dos critérios
preconizados para cada exame solicitado. 6. Conhecimentos basicos de anatomia, anatomia
topografica, fisiologia, fisiopatologia e patologias prevalentes: 6.1. Ossos, musculos, tenddes,
vasos; 6.2. Orgdos e estruturas. 7. Conhecimento de técnicas radioldgicas, protocolos
tomograficos e de outros métodos de imagem utilizados em diagndstico por imagem: 7.1.
Incidéncias bésicas e adicionais; 7.2. Protocolos basicos nos exames de alto custo; 7.3. No¢oes de
indicacdes e utilizacdo dos diversos métodos de diagndstico por imagem e dos meios de contraste
utilizados em cada um deles; 7.4. NogOes de atendimento em primeiros socorros. 8. Avaliagao
técnica da qualidade das imagens: 8.1. Fornecimento de imagens em condicbes de serem
analisadas; 8.2. Documentacdo necessaria ao método e preconizada no servico. 9.
Responsabilidade social do Técnico em Radiologia.

5. CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

5.1. LINGUA PORTUGUESA

1- Interpretagdo e compreensdo de texto. 2 - Conhecimentos linglisticos: Morfo-sintaxe. 2.1- Frase: tipos. 2.2- Oragdo. 2.3- Estrutura do
periodo simples e composto (coordenagdo e subordinagdo). 2.4- Termos essenciais da oragdo. 2.5- Termos integrantes da oracdo. 2.6- Termos
acessorios da oracdo. 2.7- Oragdes coordenadas e subordinadas. 2.8- Regéncia verbal e nominal. 2.9- Concordancia verbal e nominal. 3-
Pontuagdo. 4- Ortografia. 5- Acentuacdo gréfica. 6- Classes de palavras. 6.1- Substantivo. 6.2- Adjetivo - locucdo adjetiva. 6.3- Numeral. 6.4-
Pronome. 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos verbais. 6.5.1- Elementos estruturais. 6.5.2- Vozes. 6.5.3- Auxiliar. 6.5.4- Regular. 6.5.5-
Irregular. 6.6- Advérbio - locugdo adverbial. 6.7- Preposi¢do — crase. 6.8- Conjuncfes coordenativas e subordinativas. 7- Silaba. 7.1- Divisdo
silabica. 7.2- Acento tonico.
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5.2. MATEMATICA

1- Conjunto. 1.1- Conceito. Notagdo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto. 1.2- Operagfes: Unido, Intersecdo, Diferenca. 1.3- NUmero de
elementos — Problemas. 2- Conjuntos Numéricos. 2.1- Numeros naturais: Operacfes fundamentais; fatorizacdo; divisibilidade; maximo divisor
comum ( MDC ) e minimo divisor comum ( MMC ). 2.2- NUmeros inteiros: Numeros relativos; valor absoluto; operacfes. 2.3- NUmeros
racionais: Fracdo (equivaléncia, simplificacdo, reducdo ao mesmo denominador); operagdes com fracdes ordinarias; opera¢cdes com nlmeros
decimais; dizimas periodicas; média aritmética ponderada. 2.4- NUmeros reais: A reta real; intervalos; radicais (propriedades, simplificacao,
operacdes, racionalizacdo de denominadores). 3- Expressdes Algébricas. 3.1- Expressdes algébricas: valor numérico; classificacdo; operacdes;
produtos notaveis; fatoracdo; MDC e MMC; fragdes algébricas (simplificacdo, operagdes); polindbmios (identidade, operacdes, divisibilidade).
3.2- Equacdes e inequacdes do 1° grau. Sistemas de equacgdes do 1° grau a duas varidveis. Problemas do 1° grau. 3.3- Equacdes do 2° grau:
resolucdo, relacdes entre coeficientes e raizes. Sistema do 2° grau a duas variaveis. Problemas do 2° grau. 4- Sistema Legal De Unidades De
Medir 4.1- Unidade de medida de comprimento - Perimetro de poligonos. 4.2- Unidade de medida de superficie - Area de poligonos. 4.3-
Unidade de medida de volume - Volume de sélidos. 4.4- Unidade de medida de capacidade. Relacdo com medida de volume. 4.5- Unidade de
medida de massa. 4.6- Unidade de medida de tempo. 5- Matemética Comercial 5.1- Razdo e propor¢do. Grandezas proporcionais. Divisdo
proporcional. 5.2- Regra de trés. 5.3- Porcentagem. 5.4- Juros simples e composto. 6- Geometria. 6.1- Elementos fundamentais: ponto, reta e
plano. Posic¢des relativas de duas retas. Semi-reta. Segmento de reta. Medida de um segmento de reta-segmentos congruentes. 6.2- Segmentos
proporcionais - Teorema de Tales. 6.3- Angulos: Conceito, medida, classificacdo, congruéncia. Angulos complementares e angulos
suplementares. Angulos adjacentes e angulos opostos pelo vértice. Angulos formados por duas retas paralelas e uma transversal. 6.4-
Poligonos convexos: conceito, classificagdo. 6.5- Tridngulos: conceito, elementos, classificacdo. Relacdes entre angulos de um triangulo.
Triangulo retangulo - Teorema de Pitagoras. 6.6- Area das figuras planas 7- Analise Combinatoria. 7.1- Arranjos simples. 7.2- Permutag@es
simples. 7.3- Combinacdes simples.

5.3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO CONHECIMENTO ESPECIFICO

Assistente Social LEGISLACAO: Conhecimentos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069,
de 13 de junho de 1990). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Estatuto do
Idoso.
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O Servico Social e a interdisciplinaridade. Legislacdo: Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS). Lei de criacdo dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adolescente,
Saude e Educacdo. O Servico Social: histéria, objetivos, grupos sociais. O papel do assistente
social. A préatica do Servico Social: referéncias teorico-praticas. Politicas de gestdo de assisténcia
social: planejamento, plano, programa, projeto. Trabalho com comunidades. Atendimentos
familiar e individual. O Servigo Social no atendimento terapéutico. O Servico Social junto aos
estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. O funcionamento municipal de assisténcia
social. Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Codigo de Etica Profissional. Demais
conhecimentos compativeis com as atribui¢des do emprego.

Dentista Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Salde
Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades
sobre intervencdo odontologica a gestante e ao idoso; Bibliografia Saude da Familia - Uma
estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; Portaria 648 de
28/03/2006 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios
de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Préatico do Programa Salde da Familia - Ministério da
Saude - Governo Federal. Legislacdo do Sistema Unico de Salde - SUS. Coédigo de Etica
Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cfes do emprego.

Educador Fisico LEGISLACAO: Conhecimentos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069,
de 13 de junho de 1990). Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, de 20 de dezembro de 1996.
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Fundamentos histéricos, politicos e filosoficos da Educacdo Fisica; Fundamentos tedrico-
metodologicos de ensino da educacédo fisica nas abordagens desenvolvimentista, sociocultural e
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da promocdo da saude; Teorias sobre crescimento, desenvolvimento e aprendizagem nas
dimensbes motora, intelectual, social e moral; Conhecimentos de ensino-aprendizagem da
Educacdo Fisica nas suas diferentes formas: ginastica, jogos, esportes, dancas, fundamentos
biodinamicos e socioculturais; Fundamentos didatico-metodoldgicos de ensino-aprendizagem da
Educacdo Fisica: planejamento, objetivos, métodos de ensino e metodologias de avaliacdo. A
Educacdo Fisica Adaptada e suas concepgdes. Inclusdo e os diferentes tipos de deficiéncia.
Classificaces funcionais e cognitivas das diferentes formas de deficiéncias sensério-motoras. -
Portaria n® 548, de 4 abril de 2013. - Portaria n® 562, de 4 abril de 2013. Portaria n°® 3.124, de 28
de dezembro de 2012. Portaria n® 2.488, de outubro de 2011

Avaliacdo da aprendizagem. - Didatica e trabalho pedagodgico. - Fundamentos de curriculo. -
Perspectivas metodolégicas. - Planejamento e gestdo educacional. - Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem.

Enfermeiro Legislacdo em enfermagem; ética na enfermagem Planejamento e geréncia nos servigos de saude;
gestdo de recursos humanos em salde; estrutura organizacional e organizacdo do servico de
enfermagem. O processo de assistir em enfermagem - instrumentos basicos do cuidar;
comunicacdo e relacdo interpessoal; histdrico de enfermagem; diagnéstico de enfermagem; plano
de cuidados de enfermagem; avaliacdo de enfermagem; registro de enfermagem. Entrevista e
exame fisico; processos clinicos e cirargicos - intervencdo de enfermagem ao cliente adulto e
idoso. Procedimentos técnicos de enfermagem - enfermagem na administracdo de medicamentos;
técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncia,
emergéncia. Avaliacdo de salde; intervencdo de enfermagem a crianga e ao adolescente.
Principios gerais de isolamento. Prevencdo e controle de infec¢fes hospitalares, aplicacdo de
medida de biosseguranca. Assisténcia de enfermagem em situa¢fes de urgéncia, emergéncia.
Suporte béasico de vida. Assisténcia domiciliar. Enfermagem em saude coletiva. Atuacdo nos
programas do Ministério da Salude
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Farmacéutico Politicas publicas de saude no Brasil: Evolucdo historica; Sistema Unico de Saude (SUS),
Sistema de atencdo a satde no Brasil, Processo salde / doenca; Salde publica-conceito e aces;
Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmécia hospitalar, sistema de distribuicdo
de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. farmacotécnica de produtos néo
estéreis: analise de formulacGes; manipulagdo de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de
formulacbes extemporaneas; unitarizacdo de medicamentos solidos e liquidos; controle de
qualidade. farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de
medicamentos ingetaveis; unitarizacdo e fracionamento para dispensacdo por dose unitaria;
preparo de solucdes para nutricdo parenteral e outras formulagdes de grande volume; controle
microbiologico, controle de qualidade; manipulacdo de quimioterdpicos antineoplasicos;
validacdo de processos. célculos em farmacia, gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento e
controle de produtos farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque;
farmacodinamica: vias de administracdo de medicamentos; mecanismos de acdo dos farmacos;
interacdo medicamentosa; fatores que interferem na acdo dos farmacos; efeitos colaterais e
reacOes adversas; alergia, tolerancia e intoxicacao; utilizacdo de medicamentos em populagdes
especiais: neonatos, criancas, gestantes, idosos; utilizacdo de medicamentos em condicdes
especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratdria. Farmacocinética: conceitos
gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem terapéutica;
posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizacdo de farmacos na pratica clinica;
metodologia de monitorizagdo. farmécia clinica e atencdo farmacéutica: conceitos; uso racional
de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao medicamento;
monitorizacdo da farmacoterapia; farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e estudos de
utilizacdo de medicamentos. farmacoeconomia: conceitos gerais; analise custos-beneficio, custo-
utilidade e custo-minimizacdo. Selecdo de medicamentos: conceitos; padronizacdo de
medicamentos; comissdo de farmécia e terapéutica; guia farmacoterapéutico. pesquisa clinica.
controle de infeccbes hospitalares e a farmécia hospitalar. erros de medicacdo. Suporte
nutricional. Residuos hospitalares. . Legislacio do Sistema Unico de Salide - SUS. Caodigo de
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Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

Fisioterapeuta Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco;
neuroanatomia; anatomia do sistema respiratério e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia:
respiratéria, cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica
para as disfuncdes cardiovasculares (afec¢bes vasculares periféricas cronicas e agudas,
insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana), pneumoldgicas (doenca pulmonar obstrutiva
cronica, afeccdes pleurais, bronquiectasia, Sindrome de Angustia Respiratoria Aguda,
insuficiéncia respiratdria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e atelectasia),
reumatologicas (artroses, artrite reumatdide, espondilite anquilosante, lGpus eritematoso
sistémico), geriatricas (osteoporose, alteracdes fisioldgicas decorrentes do envelhecimento,
incontinéncia urindria), traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxacoes,
lesBes de partes moles, lesdes articulares, complicacBes osteoarticulares pos-traumaticas: rigidez,
distrofia simpaético-reflexa, sindrome compartimental), neuroldgicas (acidente vascular
encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doencgas extra-piramidais, lesdes de
nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de pressao);
Fisioterapia em pré e p6s-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia
em Terapia Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e radiolégica do torax, abordagem
cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratorio, sindrome de imobilismo,
nogdes de assisténcia ventilatéria, monitorizacdo respiratéria e desmame; Fisioterapia Geral -
cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Legislacdo do Sistema Unico de Saude -
SUS. Cadigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do
emprego.

Fonoaudidlogo Fonoaudiologo em saude publica; Recém nascido de risco para alteragdo no desenvolvimento e a
intervencdo fonoaudidloga; Avaliacdo audioldgica infantil, Avaliacdo audioldgica do recém
nascido; Triagem auditiva em escolares; Desenvolvimento da linguagem: aspectos organicos,
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funcionais, ambientais e sociais; Linguagem escrita-processo de aquisi¢cdo enquanto sistema de
representacdo; Deficiéncia auditiva: classificacdo, diagnostico diferencial, identificacdo de
proteses auditivas; Sistema sensorio motor oral; Degluticdo atipica ; Fissuras labiopalatais;
Disturbios de linguagem nas psicoses infantis; Distarbios de linguagem por alteracdes
neuroldgicas ; Distlrbios da voz; Distlrbios articulatérios; Gagueira;Atuacdo fonoaudioldgica
junto ao idoso; Fonoaudiologia e 0s meios sociais, creche e escola; Atuacdo preventiva na salde
vocal dos educados; Efeito do ruido na audicdo de trabalhadores, legislagdo pertinente,
audiometria industrial e os programas de conservacio auditiva. Legislacdo do Sistema Unico de
Salde - SUS. Cddigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as
atribui¢bes do emprego.

Meédico Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas:
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertenséo
arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda, bronquite aguda e cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do
Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais
inflamatorias, doencga diverticular do colon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase,
infeccdes urinarias. Metabolicas e do sistema endocrino: hipovitaminoses, desnutri¢do, diabetes
mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas:
anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras,
disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas:
osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencas do coladgeno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
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alcdolica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infecgdes
por anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cdes bacterianas imunoldgicas, doenca do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecolodgicas: doenca inflamatoria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica,
Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Salde da
Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Salde;
Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Satde; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salude da Familia - PSF;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia -
Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Etica; Codigo de Processo Etico.

Nutricionista Administracdo de servigos de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucao de cardapio e
procedimentos desde compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e
seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo, técnica de
higienizacdo da &rea fisica, equipamentos e utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e
composicdo quimica; Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacdo, Pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos, pardmetros e critérios para o controle
higiénico-sanitario; Nutricdo Normal: conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de
dietas normais e especiais; Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacéo;
Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etéaria; Gestacdo e
lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia; Organizacéo,
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planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude
Publica: nocdo de epidemologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-
caldrica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em
programas integrados de salde publica. Avaliacdo nutricional; Epidemologia da desnutri¢éo
proteico-calérica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Dietoterapia:
principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 3% idade e atividades do
nutricionista na EMTN; Modificagéo da dieta normal e padronizagéo hospitalar; Nutrigdo enteral:
indicacdo, técnica de administracdo, preparo e distribuicdo; Selecédo e classificacdo das formulas
enterais e infantis; Etica profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude -SUS; Organizagio
dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde - principios e diretrizes, controle social;
Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e
programacédo local de salde; Distritos sanitarios e enfoque estratégico; Conhecimentos Gerais
sobre o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Noc¢des basicas de administracdo publica
municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio de Jaguaruna.

Psicologo LEGISLACAO: Conhecimentos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069,
de 13 de junho de 1990). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Estatuto do
Idoso

Profissdo de Psicologo: Leis, Decretos e Resolugdes; Orgdos Normativos da Profissdo de
Psicologo; Psicologia Estrutural: A Logica dos Sentimentos; A Existéncia Afetiva com Conjunto
Estrutural Coerente; Fantasmas, Simbolos e Sonhos; A Consciéncia; O Desenvolvimento da
Crianca; Diagndstico, Aconselhamento e Psicoterapia; A Idéia das Inteligéncias Madltiplas:
Linguistica; Musical; Logico-Matematica; Espacial; A Crise da Adolescéncia. PSICOLOGIA:
Aspectos Gerais. Histdrico da Psicologia e da psicologia médica; Diferenca entre a psicologia e
outros ramos do saber; Objetivismo e o subjetivismo; andlises quantitativas e qualitativas; A
ciéncia e a arte a servico dos doentes. O Aparelho PSIQUICO: A primeira topica: O consciente,
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Pré-Consciente e o Inconsciente; A Segunda tépica : O Id, Ego e Super-Ego; Os mecanismos de
defesa do ego; O mecanismo; As formacdes do Inconsciente; O sonho, atos falhos e sintomas; O
complexo de Edipo. A SEXUALIDADE: O desenvolvimento libidinal infantil; As fixactes no
desenvolvimento libidinal; Os impulsos e as pulsbes; Da estrutura polimorfoperversa a
organizacdo sexual adulta; As perversbes sexuais; A psicologia do desenvolvimento. A
Construcdo do SUJEITO: A célula narcisica; A mée falica e os mecanismos de dependéncia; O
filho narcisico; A interdi¢do paterna e a construgdo do sujeito desejante; A introducdo no social.
Estruturas Clinicas PSICOPATOLOGICAS: A histeria e a mania; A obsessdo e a depressio; As
psicoses; As psicopatias e perversdes. NocBes de técnicas psicoterapicas: A livre associacdo de
idéias e a atencdo flutuante; As transferéncias; As contratransferéncias; O contrato
psicoterapéutico; O enquadre; As intervensdes psicoterapéuticas.

Legislacdo do Sistema Unico de SaGde - SUS. Cdédigo de Etica Profissional. Demais
conhecimentos compativeis com as atribui¢des do emprego.

Psicopedagoga LEGISLACAO: Conhecimentos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069,
de 13 de junho de 1990). Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo, de 20 de dezembro de 1996.
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica. Constituicdo da RepuUblica
Federativa do Brasil de 1988.
Fundamentos da Psicopedagogia. Um olhar sobre a Psicopedagogia - Breve Historico. Alguns
conceitos importantes. O Papel do Psicopedagogo. Leis, Codigos e Diretrizes da Psicopedagogia.
O processo de ensino-aprendizagem e as praticas de avaliagdo escolar. Diagndstico
Psicopedagogico; Primeiro contato (agendamento). Queixa. Anamnese. Contrato e sessdes de
avaliacdo. Devolutiva e encaminhamento. Informe Psicopedagdgico. Avaliagdo Psicopedagodgica
da Crianca de 6 a 11 anos e do Adolescente. Recursos Psicopedagogicos e Ambiente de Trabalho.
Avaliacdo da aprendizagem. - Didética e trabalho pedagdgico. - Fundamentos de curriculo. -
Perspectivas metodoldgicas. - Planejamento e gestdo educacional. - Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem.
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