
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES ADMITIDOS EM CARÁTER
TEMPORÁRIO

EDITAL Nº 05/2014 
Gian  Francesco  Voltolini, Prefeito  Municipal  de  Nova  Trento/SC,  no  uso  das

atribuições legais, em conformidade com a Lei Municipal nº 1.754 de 03 de maio de 2001,
alterada pela Lei Municipal Complementar n° 512, de 30 de Março de 2011, com a execução
técnico-administrativa da empresa Humanity Centro de Negócios, Pesquisa e Desenvolvimento
Social Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob nº 10.640.600/0001-78, telefone (47)3342-3416, torna
pública que se acham abertas as inscrições para o Processo Seletivo de Professores Admitidos
em Caráter Temporário (CADASTRO RESERVA), para atuar na Educação Básica, Ensino
Fundamental  (disciplinas  específicas):  Inglês,  Arte,  Português,  Matemática,  História,
Geografia, Ciências, Ensino Religioso, Professor para atuar no laboratório de informática, na
Rede Pública Municipal de Ensino para o ano letivo de 2014.

1- DAS INSCRIÇÕES

1.1 As  inscrições serão realizadas no período de 05 a 19 de março de 2014, no horário das
13h30min às 17h30min no prédio da prefeitura Municipal de Nova Trento, situada na
Rua Santo Inácio, nº 126, Centro, Nova Trento/SC.

1.2   Na inscrição, o candidato poderá inscrever-se para apenas uma disciplina.

2- DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO

2.1   No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:
I - Ficha cadastral (Anexo 01) e a Ficha de inscrição (Anexo 02 ou Anexo 03);
II - Carteira de identidade (original e fotocópia); 
III- Cartão do CPF (original e fotocópia);
IV- Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral (original e fotocópia);
V- Certificado de Reservista (masculino) (original e fotocópia);
VI- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (original e fotocópia);
VII  -  Diploma de  curso  superior  de  licenciatura  plena,  ou  carteira  do  MEC,  ou  Histórico
Escolar ( original e fotocópia);
VIII - Diploma ou certificado de curso de pós graduação (original e fotocópia);
IX - Carteira de Registro no Conselho Regional de Ed. Física- CREF (original e fotocópia);
X - Atestado de freqüência em curso superior de licenciatura plena compatível com a área de
atuação ou disciplina que pretende atuar;
XI - Diploma ou histórico escolar do Curso do Magistério (original e fotocópia);
XII  -  Atestado  de  tempo  de  serviço  no  magistério  expresso  em  anos,  meses  e  dias,
contabilizados  até  dia  30  de  outubro  de  2013 com  os  respectivos  períodos  (Anexo  04),
expedidos pelos órgãos competentes;
XIII - Curso de Capacitação /  Aperfeiçoamento e /  ou atualização na área da educação ou
disciplina que pretende atuar. Serão aceitos certificados ou declarações a partir janeiro de 2012,
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com carga horária mínima de 8 (oito) horas, desde que conste o(s) tema(s), data, palestrante e
frequência.
XIV – Para Professor para atuar no laboratório de Informática, Diploma do  Ensino Médio e
Certificado de Curso Técnico na área da Informática com no mínimo 60 (sessenta) horas.

OBS: Para cada opção de inscrição realizada, o candidato deverá preencher as fichas e
anexar os documentos necessários. (Habilitados- ANEXO 2 e Não Habilitados- ANEXO 3)

3. DA PROVA OBJETIVA

3.1 Para os cargos de  Professor de  Ensino Fundamental (disciplinas específicas): Inglês,
Arte,  Português,  Matemática,  História,  Geografia,  Ciências,  Ensino  Religioso  e
Professor para atuar no laboratório de informática: a prova escrita objetiva conterá 20
questões com 05 alternativas cada, distribuídas conforme quadro abaixo:

3.2 As provas de Língua Portuguesa e Matemática visam aferir as noções básicas relacionadas
diretamente com a escolaridade exigida;

3.3  As  provas  de  Conhecimentos  Específicos  visam aferir  os  conhecimentos  generalizados
sobre as noções básicas relacionadas com a formação específica relativa a cada cargo.

3.4 A prova objetiva terá caráter classificatório, para todos os cargos deste edital.

3.5  As  provas  serão  constituídas  de  20  questões  objetivas,  de  múltipla  escolha,  com  5
alternativas cada de “ A a E”, sendo que, somente uma alternativa estará correta com relação ao
enunciado da referida questão.

3.6 As provas objetivas serão realizadas por todos os candidatos inscritos, no dia 30 de março
do presente ano, das 09h00min às 11h00min, na Escola de Ensino Fundamental Professor
Francisco João Valle, na Rua Francisco Dalsenter, nº 36, Bairro Trinta Réis, no Município
de Nova Trento/SC.

3.7  Na data  prevista  para  a  realização das  provas,  os  candidatos  deverão  apresentar-se  no
mínimo 30 (trinta) minutos antes do horário determinado para o início das provas, munido de
documento hábil de identificação (original) com foto e com a ficha de inscrição, e de pelo
menos, uma caneta esferográfica, de cor azul ou preta.

3.8 Não serão admitidos no local de prova os candidatos que:

• se apresentarem após o horário estabelecido para o início do exame.
• não se identificar nos termos descritos no item 3.7, sendo eliminados do certame. 
• Também não será permitido o acesso ao local da prova com qualquer tipo de 

equipamento eletrônico (celular, pager, tablet, etc).

3.9 Serão considerados como documentos de identificação hábil: Cédula de Identidade (R.G.),
a Carteira Nacional de Habilitação (modelo novo com foto) ou carteira de trabalho.

Tipo de Prova Quantidad
e Questões

Valor de Cada
Questão

Total da Nota
da Prova

Língua Portuguesa 05 0,4 2,0
Matemática 05 0,4 2,0
Conhecimentos Específicos 10 0,6 6,0
Total 20 --- 10,00
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3.10  Após  a  fase  de  recursos  na  data  de  09  de  abril do  corrente  ano  será  publicada  a
classificação final, homologada pelo Prefeito Municipal.

4. DA CLASSIFICAÇÃO

4.1   A classificação será divulgada de duas formas:
4.1.1  Classificação  de:  Candidatos  habilitados  e  Candidatos  não  habilitados,  sendo
divulgadas duas listas, uma para cada situação, no mesmo edital.
4.2  A classificação dos candidatos habilitados ocorrerá por disciplina especificada às áreas 
de habilitação e opção de inscrição de acordo com os seguintes critérios:

I - Nota obtida na prova objetiva;
II - Habilitação de licenciatura plena e curso de pós – graduação na disciplina especifica;
III - Habilitação de licenciatura plena e curso de pós – graduação na área de educação;
IV - Habilitação com licenciatura plena, na área da disciplina especifica;
V - Maior tempo de serviço no magistério;
VI - Cursos de capacitação / aperfeiçoamento / atualização (maior número de horas).
4.3 A classificação dos candidatos não habilitados  ocorrerá por disciplina especificando as
áreas em que está se habilitando e opção de inscrição, de acordo com os seguintes critérios: 

I - Nota obtida na prova objetiva;
II - Declaração de freqüência por fase em curso de licenciatura plena, na disciplina;
III - Maior tempo de serviço no magistério;
IV - Cursos de capacitação / aperfeiçoamento / atualização (maior número de horas).
V - Diploma do Ensino Médio e Certificado de Curso Técnico na área da Informática (maior 
número de horas).
4.3.1 Tabelas de classificação e pontos. 

TABELA PARA PONTUAÇÃO DE GRADUAÇÃO PARA O CARGO DE PROFESSOR

Graduação para o cargo de professor Pontuação
Licenciatura Plena na área/disciplina específica 100 pontos
Ensino Médio - Magistério 60 pontos
Licenciaturas Plenas em outras áreas do conhecimento 40 pontos
Acadêmicos a partir do 8º semestre 35 pontos
Acadêmicos do 7º semestre 30 pontos
Acadêmicos do 6º semestre 25 pontos
Acadêmicos do 5º semestre 20 pontos
Acadêmicos do 4º semestre 15 pontos
Acadêmicos do 3º semestre 10 pontos
Acadêmicos do 2º semestre 05 pontos

TABELA DE PONTUAÇÃO DE PÓS GRADUAÇÃO

Pós Graduação para o cargo de professor Pontuação
Doutorado 50 pontos
Mestrado 20 pontos
Especialização na área/disciplina específica 10 pontos
Especialização na área da Educação 05 pontos
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TABELA DE PONTUAÇÃO PARA CURSOS DE CAPACITAÇÃO/APERFEIÇOAMENTO

Horas de 
aperfeiçoamento

08 a 40 h 41 a 80 h. 81 a 100 h. 101 a 200 h. Acima de
201h.

Pontos 10 20 30 40 50

TABELA DE PONTUAÇÃO PARA O CARGO DE PROFESSOR PARA ATUAR NO
LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA

Horas de Curso 60 a 80 h 81 a 100 h. 101 a 150 h. 151 a 200 h. Acima de
201h.

Pontos 10 20 30 40 50

TABELA DE PONTUAÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO 

Tempo de Serviço 01 a 12 meses 13 a 24 meses 25 a 36 meses 37 a 48 meses Acima de 49
meses

Pontos 10 20 30 40 50

4.4   Para efeito de pontuação relativa ao título de tempo de serviço no magistério não será
considerada a sobreposição de tempo nos documentos apresentados, mesmo que em instituições
diferentes. 

4.5  A  Contagem dos  pontos  deverá  ser  realizada  pelos  próprios  professores  e  aplicada  ao
documento de inscrição, que será conferida pelo responsável da inscrição.

4.6 Tabela de pontuação dos títulos. O Candidato poderá lançando mão do(s) título(s) que dispuser,
alcançar um máximo de:

TITULAÇÃO
QUANT.

DE TÍTULOS
(MÁXIMO)

VALOR
UNITÁRIO
(PONTOS)

VALOR
MÁXIMO
(PONTOS)

Pontuação obtida pela Graduação 1
Conforme

tabelas acima 100

Certificado de Especialização Stricto Sensu/Doutorado 1
Conforme

tabelas acima 50

Certificado de Especialização Stricto Sensu Mestrado 1
Conforme

tabelas acima 20

Certificado de Espec Lato Sensu Disc. Especifica 2
Conforme

tabelas acima 10

Certificado de Especialização Lato Sensu Educação 2
Conforme

tabelas acima 05

Certificado de Curso de Capacitação na área de Educação 
ou área afim – (com o devido registro)

5
Conforme

tabelas acima 50

Total Geral 10 235

4.6.1 A contagem de pontos é cumulativa, respeitado o total máximo de 235 (duzentos e trinta e
cinco) pontos.

4.6.2 O total de 235 pontos, equivale a nota 10 na prova de títulos.
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4.6.3 A Avaliação Final para os Cargos é a nota geral, corresponderá à nota obtida na prova
objetiva,  somada  com a  pontuação  dos  títulos  e  do  tempo  de  serviço,  obedecendo  a  seus
respectivos pesos, e será calculada conforme formula abaixo:

Formula: (NPO * 5) + (NPT * 3) + (NTS * 2) = nota Geral
                 10

• NPO (Nota Prova Objetiva): Peso ....................... 05 (cinco);
• NPT (Nota Prova de Titulo): Peso ....................... 03 (três);
• NTS (Nota Tempo de Serviço): Peso ....................   02 (dois). 

4.6.4 DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
4.6.5 Se  ocorrer  empate  na  nota  final,  para  efeito  de  desempate,  serão  utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:
a) considerada com maior idade, para os que se enquadrarem nessa condição (art. 27, parágrafo
único, da Lei 10.741/2003, Lei do Idoso, quando um dos candidatos tiver 60 anos ou mais);
b) Maior idade;
c) obtiver maior número de pontos na prova prática, quando couber;
d) obtiver maior número de pontos na prova escrita de conhecimentos específicos;
e) o que possuir maior número de dependentes;
f) Sorteio.

5. DA PUBLICAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO

5.1  O resultado  da  classificação  prévia  será  publicado  no  dia  02  de  abril  de  2014 serão
publicados  no  mural  de  avisos  da  Prefeitura  e  nos  sites  www.novatrento.sc.gov.br e
www.humanity-sc.com, dispondo ao candidato os dias 03 e 04 de abril de 2014, para recorrer
de sua classificação.

5.2 O resultado oficial  será publicado no dia  09 de abril  de 2014,  no mural de avisos da
Prefeitura e nos sites www.novatrento.sc.gov.br e www.humanity-sc.com.

5.4 A contratação obedecerá a rigorosa ordem de classificação de acordo com o surgimento de
vagas.
5.5  Os  casos  omissos  serão  deliberados  pela  empresa  Humanity  e  supervisionados  pela
comissão de concursos e processo seletivo da Prefeitura.

6. DA REMUNERAÇÃO
6.1 A remuneração será realizada de acordo com a tabela abaixo:

 TABELA DE REMUNERAÇÕES
Habilitação Nível Carga Horária Remuneração R$

Habilitados (Licenciatura Plena) III 40 horas semanais R$ 2.038,92

http://www.novatrento.sc.gov.br/
http://www.humanity-sc.com/
http://www.novatrento.sc.gov.br/
http://www.humanity-sc.com/
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Não Habilitados - 40 horas semanais R$ 1.466,09
Obs.: Para carga horária menor o valor a ser pago, será fracionado de acordo com o número de horas do
contrato.

Nova Trento, 28 de fevereiro de 2014.

Gian Francesco Voltolini
Prefeito Municipal

ANEXO 01 – FICHA CADASTRAL
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES ADMITIDOS EM CARÁTER

TEMPORÁRIO – ACT -2014
Edital 05/2014

Nome Completo

Telefone Residencial: Celular:

Contato Extra Nome:                                                                             Fone:

Endereço

Bairro Cidade:

Nacionalidade

Data Nascimento _____/_______/_______ Sexo : ( ) M ( ) F

Nacionalidade UF

Cart Identidade Nº Data da Emissão: 
_____/______/______

Cart Trabalho Nº Série:

Data de Emissão ______/________/______ Órgão Emissor/Estado

Título Eleitor Nº Zona: Seção:

Cert. Reservista

CPF Nº

PIS ou PASEP Nº

Estado Civil

E-mail
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Nome da Mãe

Nome do Pai

Via Prefeitura
*...................................................................................................................

Ficha de Inscrição
Estado de Santa Catarina
Município de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscrição para Processo Seletivo(Cadastro Reserva) n° 05/2014/PMNT

Número da Inscrição:  _____________/                   (Campo preenchido pela Prefeitura)

Cargo: 

Nome do(a) Candidato(a):
Local e Data:                                                                     

____________________________
Assinatura do Candidato

ANEXO 02 – FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES ADMITIDOS EM CARÁTER
TEMPORÁRIO – ACT -2014

Edital 05/2014

Nome do Candidato: 
                               
______________________________________________________________

HABILITADOS
Área de Atuação:

ÁREA I E II – Disciplinas Específicas                           Habilitação 

( ) Português                                                  _____________________________________

( ) Matemática                                               _____________________________________

( ) Geografia                                                  _____________________________________

( ) História             _____________________________________

( ) Artes                                                          _____________________________________

( ) Inglês                                                        _____________________________________

( ) Ed. Física                                                  _____________________________________

( ) Ed Religiosa                                             _____________________________________

( ) Ciências                                                   _____________________________________ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES

Esta Tabela deve ser preenchida originalmente pelo candidato e entregue na inscrição para
conferencia
Candidato:____________________________________________________________
______ 

nº de inscrição:_______  
Cargo:________________________________________
Tempo de Serviço: Magistério ________a_________m_____d 
Horas de Aperfeiçoamento: _______________
O próprio candidato faz o cálculo/análise e preenche

Habilitação Pontuação

Graduação 

Pós -Graduação

Cursos de Capacitação/Aperfeiçoamento

Tempo de Serviço

TOTAL DE PONTOS

              Assinatura do Candidato                                        Assinatura do Responsável           

Nova Trento, ___ de _____________de 2014

ANEXO 03 – FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES ADMITIDOS EM CARÁTER
TEMPORÁRIO – ACT -2014

Edital 05/2014
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Nome do Candidato: 

                          ______________________________________________________________

NÃO HABILITADO

ÁREA I E II – Disciplinas Específicas                               Habilitação 

( ) Português                                                      ____________________________________

( ) Matemática                                                   ____________________________________

( ) Geografia                                                      ____________________________________

( ) História                                                         ____________________________________

( ) Artes                                                             ____________________________________

( ) Inglês                                                            ____________________________________

( ) Ed. Física                                                      ____________________________________

( ) Ed Religiosa                                                 ____________________________________

( ) Ciências                                                        ____________________________________ 

( ) Professor para atuar no laboratório de Informática ________________________

Tempo de Serviço: Magistério ________a_________m_______d 

Horas de Aperfeiçoamento: _______________
O próprio candidato faz o cálculo/análise e preenche

Habilitação Pontuação

Escolaridade

Cursos de Capacitação/Aperfeiçoamento

Curso Técnico na área da Informática

Tempo de Serviço

TOTAL DE PONTOS

              Assinatura do Candidato                                        Assinatura do Responsável           

Nova Trento, ___ de _____________de 2014
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ANEXO 04- ATESTADO DE TEMPO DE SERVIÇO
----------------------------------------------------------------------------------------------------------
(Nome da Instituição Pública ou Privada – papel timbrado, razão social, CNPJ,endereço)
Atestamos para fins de contagem de tempo de serviço, conforme estabelece o Edital 05/2014
do Processo Seletivo para Admissão de Professores em Caráter Temporário para atuação na
Educação Básica  (Ensino Fundamental)  no ano letivo  de  2014 da  Secretaria  Municipal  de
Educação  e  Esportes  de  Nova  Trento,  que
______________________________________________________________,  nascido  (a)  em
____/_______/_____,  portador  do  documento  de  identidade  nº
___________________________ e CPF nº ___________________________, exerceu ou ainda
exerce  atividades  no  magistério  nesta  instituição  de  ensino,  no  cargo  de
_____________________________, conforme especificado abaixo:

Período de : _______/_______/_______ a ________/_______/_______

Período de : _______/_______/_______ a ________/_______/_______

Período de : _______/_______/_______ a ________/_______/_______

Período de : _______/_______/_______ a ________/_______/_______

O interessado(a) conta com o tempo de serviço líquido de ______dias
Correspondente a : ______anos, ______meses e ______dias.

Declaramos, sob penas do artigo 299 do código penal brasileiro que as informações constantes
deste atestado são a expressão da verdade.

Local e data: _________________________, ____/_____/_____.

Carimbo e Assinatura do responsável pela instituição. 
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ANEXO 05

FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO

EDITAL 05/2014

Nome do Candidato: Tipo de Recurso: 
1 – Contra o edital
2 – Contra indeferimento de inscrição
               3 – Contra Inscrição
               4 – Contra questão da prova
               5 - Contra o Gabarito preliminar
               6 – Contra a Pontuação Prova
               7 – Contra classificação preliminar
               8 – Outros
1 – Deferido
2 – Indeferido

N.º de Inscrição: Cargo:

N.º da Questão: Data:

Fundamentação:

Local e data _________________._____de ____________ de 2014.
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_____________________________________
Assinatura do Candidato

ANEXO 06

DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA OBJETIVA

EDITAL 05/2014

1. CONTEÚDOS PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSORES:

1.1. LÍNGUA PORTUGUESA
1- Interpretação e compreensão de texto. 2 - Conhecimentos lingüísticos: Morfo-sintaxe. 2.1- Frase:
tipos. 2.2- Oração. 2.3- Estrutura do período simples e composto (coordenação e subordinação). 2.4-
Termos essenciais da oração. 2.5- Termos integrantes da oração. 2.6- Termos acessórios da oração. 2.7-
Orações  coordenadas  e  subordinadas.  2.8-  Regência  verbal  e  nominal.  2.9-  Concordância  verbal  e
nominal. 3- Pontuação. 4- Ortografia. 5- Acentuação gráfica. 6- Classes de palavras. 6.1- Substantivo.
6.2- Adjetivo - locução adjetiva. 6.3- Numeral. 6.4- Pronome. 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos
verbais. 6.5.1- Elementos estruturais. 6.5.2- Vozes. 6.5.3- Auxiliar. 6.5.4- Regular. 6.5.5- Irregular. 6.6-
Advérbio - locução adverbial. 6.7- Preposição – crase. 6.8- Conjunções coordenativas e subordinativas.
7- Sílaba. 7.1- Divisão silábica. 7.2- Acento tônico.

1.2. MATEMÁTICA
1-  Conjunto.  1.1-  Conceito.  Notação.  Pertinência.  Igualdade.  Subconjunto.  1.2-  Operações:  União,
Interseção, Diferença. 1.3- Número de elementos – Problemas. 2- Conjuntos Numéricos. 2.1- Números
naturais:  Operações  fundamentais;  fatorização;  divisibilidade;  máximo  divisor  comum (  MDC  )  e
mínimo divisor comum ( MMC ). 2.2- Números inteiros: Números relativos; valor absoluto; operações.
2.3-  Números  racionais:  Fração  (equivalência,  simplificação,  redução  ao  mesmo  denominador);
operações  com  frações  ordinárias;  operações  com  números  decimais;  dízimas  periódicas;  média
aritmética ponderada. 2.4- Números reais: A reta real; intervalos; radicais (propriedades, simplificação,
operações,  racionalização de denominadores).  3-  Expressões Algébricas.  3.1- Expressões algébricas:
valor  numérico;  classificação;  operações;  produtos  notáveis;  fatoração;  MDC  e  MMC;  frações
algébricas (simplificação, operações); polinômios (identidade, operações, divisibilidade). 3.2- Equações
e inequações do 1º grau. Sistemas de equações do 1º grau a duas variáveis. Problemas do 1º grau. 3.3-
Equações do 2º grau: resolução, relações entre coeficientes e raízes. Sistema do 2º grau a duas variáveis.
Problemas  do  2º  grau.  4-  Sistema  Legal  De  Unidades  De  Medir  4.1-  Unidade  de  medida  de
comprimento - Perímetro de polígonos. 4.2- Unidade de medida de superfície - Área de polígonos. 4.3-
Unidade de medida de volume - Volume de sólidos. 4.4- Unidade de medida de capacidade. Relação
com medida de volume.  4.5- Unidade de medida de massa.  4.6-  Unidade de medida de tempo. 5-
Matemática Comercial 5.1- Razão e proporção. Grandezas proporcionais.  Divisão proporcional.  5.2-
Regra  de  três.  5.3-  Porcentagem.  5.4-  Juros  simples  e  composto.  6-  Geometria.  6.1-  Elementos
fundamentais: ponto, reta e plano. Posições relativas de duas retas. Semi-reta. Segmento de reta. Medida
de um segmento de reta-segmentos congruentes. 6.2- Segmentos proporcionais - Teorema de Tales. 6.3-
Ângulos:  Conceito,  medida,  classificação,  congruência.  Ângulos  complementares  e  ângulos
suplementares. Ângulos adjacentes e ângulos opostos pelo vértice. Ângulos formados por duas retas
paralelas e uma transversal. 6.4- Polígonos convexos: conceito, classificação. 6.5- Triângulos: conceito,
elementos, classificação. Relações entre ângulos de um triângulo. Triângulo retângulo - Teorema de
Pitágoras.  6.6-  Área  das  figuras  planas  7-  Análise  Combinatória.  7.1-  Arranjos  simples.  7.2-
Permutações simples. 7.3- Combinações simples.
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1.3. CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
CARGO CONHECIMENTO ESPECÍFICO
Professor de Português LEGISLAÇÃO: Conhecimentos do Estatuto da Criança e do 

Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). 
Lei de Diretrizes e Bases da Educação, de 20 de dezembro de 
1996. Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na 
Educação Básica. Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988.
I– ASPECTOS GRAMATICAIS: Fonética: vogais e 
consoantes encontros vocálicos e consonantais, dígrafos e 
sílabas. Morfologia: Classe das palavras – substantivo, artigo, 
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção e 
interjeição. Estrutura das palavras: radical, afixos e 
desinências; Sintaxe: análise sintática. Frase. Oração. Período 
simples e composto. Parágrafo. Noção de Coordenação e 
Subordinação. Termos essenciais da Oração: sujeito e 
predicado. Termos integrantes da Oração: objeto direto, objeto
indireto, agente da passiva, complemento nominal, 
complemento verbal. Termos acessórios da Oração: adjunto 
adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo. Sintaxe de 
Concordância: Concordância nominal e verbal. Sintaxe de 
Regência: regência nominal e verbal. Sintaxe de Colocação: 
colocação dos termos da oração, colocação de pronomes; 
Ortografia; Acentuação; Emprego da crase; Pontuação; 
Semântica: significação das palavras, sinônimos, antônimos, 
homônimos, parônimos, polissemia, denotação e conotação. 
Interpretação de textos; Linguagem figurada: classificação das
figuras de estilo, de pensamento e de sintaxe no texto.
II – LITERATURA BRASILEIRA: Gêneros literários: 
características; Estilos de época- principais autores e obras 
dos séculos XIX e XX.
Avaliação da aprendizagem. - Didática e trabalho pedagógico. 
- Fundamentos de currículo. - Perspectivas metodológicas. - 
Planejamento e gestão educacional. - Psicologia do 
desenvolvimento e da aprendizagem.

Professor de Matemática Matemática 1.Conjuntos: conceito e representação, relação de 
pertinência operações. 2. Números Naturais: reta numerada, 
operações com os números naturais, expressões aritméticas. 
Resolução de problemas. 3. Divisibilidade: múltiplos e 
divisores; critérios de divisibilidade; teorema fundamental da 
aritmética; máximo divisor comum e mínimo múltiplo 
comum; números primos. 4. Números Racionais: Forma 
fracionária: representação, classificação, equivalência e 
simplificação; operações fundamentais; resolução de 
problemas. 6. Números Racionais - Forma decimal: 
representação, leitura e compreensão; operações 
fundamentais. 7. Números Irracionais. 8. Razões e 
Proporções: razão, proporção, médias aritmética, geométrica e
ponderada, porcentagem, regra de três simples e composta, 
juros simples e composto. 9. Álgebra: cálculo algébrico. 10. 
Funções: domínio e imagem; funções injetoras, sobrejetoras, 
bijetoras, pares e ímpares. 11. Funções polinomiais do 1º e 2º 
graus: equações e sistemas de 1º e 2º graus. 12. Funções 
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transcendentes: exponencial, logarítmica e trigonométrica. 13. 
Análise Combinatória. 14. Geometria Plana: ângulos, 
triângulos e polígonos; circulo e circunferência; relações 
métricas no triângulo retângulo e no círculo; relações 
trigonométricas nos triângulos retângulo e qualquer; área e 
perímetro de figuras planas. 15. Raciocínio Lógico. 

Professor de Geografia GEOGRAFIA 1. A evolução epistemológica do pensamento 
geográfico e suas repercussões no ensino de Geografia. 2. A 
Geografia como disciplina escolar: histórico, situação atual e 
perspectivas. 3. A Geografia da Natureza: A dinâmica 
atmosférica e a composição climática do mundo; Hidrosfera, o
contexto de sua importância e a geopolítica da água; Os 
grandes domínios biogeográficos e sua dinâmica na terra; Os 
grandes domínios morfoclimáticos do território brasileiro e 
sua situação atual. A dinâmica dos problemas ambientais, sua 
origem, desenvolvimento e seu contexto mundial. 4. A 
produção do espaço geográfico a partir das dinâmicas das 
sociedades contemporâneas: A formação dos Estados 
Nacionais Modernos, o processo de construção de fronteiras 
no Brasil e no Mundo, A formação dos países desenvolvidos e
subdesenvolvidos e o contexto da evolução do modo de 
produção capitalista; As experiências do “socialismo real” e 
seus desdobramentos. 5. A dinâmica mundial a partir da 
década de 1980: ações do Nacionalismo, A formação de 
blocos econômicos (MERCOSUL, NAFTA, UNIÃO 
EUROPÉIA E OUTROS); os principais conflitos geopolíticos 
ocorridos no mundo. 6. Os espaços da Produção, da 
Circulação e das Idéias dinamizando o Brasil e o Mundo; A 
dimensão simbólica do espaço geográfico: culturas e 
representações espaciais; A industrialização e a nova 
organização do espaço geográfico contemporâneo; A 
modernização da agricultura e a dinâmica de um novo espaço 
geográfico; O processo e desenvolvimento da urbanização e 
as transformações na relação cidade-campo, a Metropolização
e os problemas urbanos atuais, A dinâmica das redes urbanas, 
Os impactos das novas tecnologias na circulação dos produtos
e serviços, as dinâmicas populacionais no nível local, 
nacional, regional e internacional. 7. Regionalização do 
espaço mundial: características geográficas dos principais 
países, a configuração atual do espaço mundial; A dinâmica 
dos núcleos hegemônico do capitalismo, EUA, Japão, Europa,
América Latina, África, Índia, China, Oriente Médio, Rússia. 
8. Regionalização do espaço brasileiro: caracterização das 
regiões e estados da federação. Divisões do território 
brasileiro (IBGE, GEOECONÔMICA) histórico, dinâmicas e 
situação atual.

Professor de História LEGISLAÇÃO: Conhecimentos do Estatuto da Criança e do 
Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). 
Lei de Diretrizes e Bases da Educação, de 20 de dezembro de 
1996. Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na 
Educação Básica. Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988.
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HISTÓRIA 1. Escravismo na Antigüidade: Grécia, Roma; As 
Religiões na Antiguidade; 2. Feudalismo: A Organização 
Econômica, Político e Social da Europa Ocidental Medieval. 
3. A Expansão Comercial: Os Contatos com a Ásia, África e 
Américas. 4. O Brasil no Contexto Colonial: O Sistema 
Econômico, A Organização Político--Administrativa; A 
Ordem Escravocrata: vida, escravidão, trabalho, resistências 
negras e indígenas no Brasil. 5. O Fim do Sistema Colonial: 
Contexto Europeu; As Revoluções Americana e Francesa; O 
fim do colonialismo na América Espanhola e América 
Portuguesa. 6. A 1ª e 2ª Industrialização na Inglaterra: As 
transformações econômicas, sociais, políticas e culturais. 7. O 
Imperialismo: América Latina; África; Ásia. 8. A 1ª Guerra 
Mundial; A Revolução Socialista na URSS; A Crise de 1929; 
As Recuperações Econômicas; O Projeto das Democracias 
Liberais; O Projeto dos Regimes Autoritários - Japão, 
Alemanha e Itália. 9. A 2ª Guerra Mundial: o Nazismo 
Alemão, O Fascismo Italiano e o Autoritarismo no Estado 
Novo brasileiro; a Guerra Fria e as Lutas pela Democracia 
(China, Coréia e Vietnã). 10. O Brasil no Contexto da 1ª e 2ª 
Repúblicas: Messianismo e Movimento Social na 1ª 
República; A Questão Operária, Trabalhismo e Populismo na 
2ª República. 11. A Descolonização: Ásia; África. 12. O Brasil
de 1930 a 1964; O Neocolonialismo; A globalização e o 
Neoliberalismo. 13. Os Governos Militares: Atos 
Institucionais e os Direitos Políticos, Sociais e Civis; A 
Amazônia e os Grandes Projetos de Integração. 14. A 
Redemocratização da Sociedade Brasileira; A Nova 
República. 15. A Amazônia nos Diversos Contextos 
Históricos: A Ordem Escravocrata: vida, escravidão, trabalho, 
resistências negras e indígenas no Pará; A Cabanagem como 
resistência à ordem imperial estabelecida; A Belle Époque e a 
Questão da Borracha: Riqueza e Exclusão; O Aviamento; 
Seringueiros e Seringais.
Avaliação da aprendizagem. - Didática e trabalho pedagógico. 
- Fundamentos de currículo. - Perspectivas metodológicas. - 
Planejamento e gestão educacional. - Psicologia do 
desenvolvimento e da aprendizagem.

Professor de Artes LEGISLAÇÃO: Conhecimentos do Estatuto da Criança e do 
Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). 
Lei de Diretrizes e Bases da Educação, de 20 de dezembro de 
1996. Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na 
Educação Básica. Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988.
História da Arte Universal: da pré-história aos movimentos 
contemporâneos. Arte e cultura do Brasil: da colônia aos 
nossos dias. Modernismo: origens, a Semana de 1922 e seus 
desdobramentos. Movimentos artísticos contemporâneos. 
Arte, Cultura e Tecnologia. Arte Afro-Brasileira e Arte 
Popular. Elementos das artes visuais: espaço, forma, cor, 
tempo, movimento. História do ensino da Arte no Brasil e 
perspectivas. A Arte na Educação. O Ensino de Arte no 
Currículo Escolar: legislação e prática.
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Objetivos, conteúdo e critérios de avaliação de Artes Visuais. 
A imagem no ensino de Arte. As Artes Visuais na Educação: 
objetivos, conteúdos e critérios de avaliação. História do 
teatro brasileiro.
Avaliação da aprendizagem. - Didática e trabalho pedagógico. 
- Fundamentos de currículo. - Perspectivas metodológicas. - 
Planejamento e gestão educacional. - Psicologia do 
desenvolvimento e da aprendizagem.

Professor de Inglês 1.The simple present and the simple present continuous. 2. 
The simple past and the past continuous. 3. To be going and 
the simple future tense. 4. Possessive adjectives and pronouns.
5. The passive voice. 6. Some any, no and their compounds. 7.
Prepositions – Combinations. 8. False cognate words. 9. The 
present perfect and the past perfect tense. 10. Comparative 
and superlative. 11. Comprehension and vocabulary – 
Intermediate level. 12.. Comprehensive reading and 
interpretation of texts.

Professor de Ed. Física LEGISLAÇÃO: Conhecimentos do Estatuto da Criança e do 
Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). 
Lei de Diretrizes e Bases da Educação, de 20 de dezembro de 
1996. Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na 
Educação Básica. Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988.
Fundamentos históricos, políticos e filosóficos da Educação 
Física; Fundamentos teórico-metodológicos de ensino da 
educação física nas abordagens desenvolvimentista, 
sociocultural e da promoção da saúde; Teorias sobre 
crescimento, desenvolvimento e aprendizagem nas dimensões 
motora, intelectual, social e moral; Conhecimentos de ensino-
aprendizagem da Educação Física nas suas diferentes formas: 
ginástica, jogos, esportes, danças, fundamentos biodinâmicos 
e socioculturais; Fundamentos didático-metodológicos de 
ensino-aprendizagem da Educação Física: planejamento, 
objetivos, métodos de ensino e metodologias de avaliação. A 
Educação Física Adaptada e suas concepções. Inclusão e os 
diferentes tipos de deficiência. Classificações funcionais e 
cognitivas das diferentes formas de deficiências sensório-
motoras.
Avaliação da aprendizagem. - Didática e trabalho pedagógico. 
- Fundamentos de currículo. - Perspectivas metodológicas. - 
Planejamento e gestão educacional. - Psicologia do 
desenvolvimento e da aprendizagem.

Professor de Ed Religiosa 1 Elementos históricos do ensino religioso. 2 O ensino 
religioso e a participação social, cultura e transferência. 3 
Culturas e tradições religiosas. 4 As escrituras sagradas. 5 O 
ensino religioso/teologias. 6 A origem do fenômeno religioso. 
7 O ensino religioso e a escola a partir da Lei nº 9.394/1996. 8
Objetivos do ensino religioso para o ensino fundamental. 9 
Metodologia de ensino religioso.

Professor de Ciências Tendências pedagógicas e suas manifestações na Prática 
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educativa; Escola: um espaço em transformação: Escola 
tradicional e escola contemporânea – caracterização;  Inter-
relações dos elementos transformadores da escola: sociedade, 
cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem, professor-
educador-aluno; organização da prática educativa: 
Planejamento escolar – importância, etapas do planejamento: 
diagnóstico, objetivos, seleção de conteúdos, procedimentos, 
recursos e avaliação pedagógica. Lei 9394/96.  Lei nº 10.639. 
8. Lei nº 8.069/90.
Meio Físico: ar, água e terra. Seres vivos: ecologia, célula, 
funções vitais. Sistemas biológicos. Noções de Física. 
Fundamentos de mecânica: termologia, eletricidade e ondas.

Professor  para  atuar  no  laboratório  de
Informática

Fundamentos de computação. Organização e arquitetura de 
computadores. Componentes de um computador (hardware e 
software). Conceitos da arquitetura cliente-servidor. Sistemas 
operacionais: funcionamento e configuração do Windows, 
noções de Unix e Linux. Redes de computadores: princípios e 
fundamentos de comunicação de dados; principais meios de 
transmissão de dados; noções sobre operação e manutenção de
redes. Estações e servidores. Hardware: histórico, arquitetura 
e funcionamento dos microcomputadores do padrão IBM-PC; 
placas-mãe e chipsets, tipos de memória, memória RAM 
(estática e dinâmica), barramentos ISA, EISA, MCA, PCI, 
PCMCIA, AGP, USB e FireWire, floppies e discos rígidos 
(SCSI e IDE), interfaces e monitores de vídeo, incluindo 
placas 3D; dispositivos de entrada e saída; instalação, 
configuração e utilização de periféricos (scanner, kit 
multimídia, DVD) e de modems; instalação, montagem, 
configuração e manutenção de microcomputadores, monitores
e impressoras (matriciais, jato de tinta e laser). Segurança: 
senhas, criptografia, backup e arquivamento, vírus e 
programas de proteção e remoção. Microsoft Word. Microsoft 
Excel. Internet Explorer. Outlook Express. Intranet e Internet 
(www e correio eletrônico). Legislação do exercício 
profissional.

ANEXO 07 – CRONOGRAMA



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES

Datas Etapas

Em 28/02/2014 Publicação do Edital

De 05/03/2014 a 19/03/2014 Período para Inscrições

24/03/2014 Divulgação da Lista de Inscritos

30/03/2014 Aplicação da Prova Objetiva

Em 02/04/2014 Divulgação da Classificação Parcial

03/04/2014 e 04/04/2014 Recurso da Classificação Parcial

Em 09/04/2014 Divulgação da classificação final 
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