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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 14/201 3

Gian Francesco Voltolini Prefeito Municipal de Nova Trento/SC, no uso das
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Mipaicn® 1.754 de 03 de maio de 2001,
alterada pela Lei Municipal Complementar n° 512,30ede Mar¢co de 2011, torna publica a
necessidade de contratagdo temporaria de prof@sipara ocuparem os cargos do quadro de
pessoal que compde a ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNRAL, pelo que publica o
presente Edital de Processo Seletivo Simplificatld4i2013, com inscricdes abertas no periodo
de 14 a 18 de outubro de 2013, no horario das 13h30més 18h30min no prédio da
prefeitura Municipal de Nova Trento, situada na RuaSanto Inacio, n°® 126, Centro, Nova
Trento/SC.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regidto p@esente Edital, coordenado pela
Comisséao de Processo Seletivo.

1.2 O critério de selegéo se dara com base no édmde pontos obtidos na anélise de titulos.

1.3 Os atos relativos ao presente procedimentcelded® serdo publicados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Nova Trentoww.novatrento.sc.gov.hr no mural de avisos da

Prefeitura, sem prejuizo de divulgacdo informafivévia em jornais de circulacdo regional. O
presente edital e seu resultado final do processnbém serdo publicados no DOM
(www.diariomunicipal.sc.gov.br

1.4 O processo destina-se a selecao de profissipaga cargos constantes no quadro de pessoal
gue compdem a Estrutura Administrativa Municipadjopperiodo determinado de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado a critério da admaigg® municipal por periodo ndo superior a
06 (seis) meses.

1.5 O chamamento dos candidatos obedecera a omlmesdente de classificacdo.

2- DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E
HABILITACAO PROFISSIONAL.

2.1 Os candidatos para 0s cargos objeto do preselittd concorrerdo as vagas oferecidas,
conforme quadros constantes do Anexo 04, gue fazrpaintegrante deste edital.

3- DAS INCRICOES

3.1 As inscricbes serdo gratuitas e deverdo seasfeitravées de formulario préprio a ser
preenchido pessoalmente pelo candidato.

3.2 O pedido de inscricdo do candidato importar&ordhecimento integral do presente edital e
valera como aceitagéo tacita das normas paragascri

3.3 No ato da inscrigdo o candidato devera forne@eias dos documentos a seguir:
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| - Carteira de Identidade;

lI- Cartdo do CPF,;

lll- Titulo de Eleitor e comprovante de quitacaeitelral;
IV- Certificado de Reservista (masculinos);

V- Curriculo contendo em anexo coépia do(s) diplajatftulo(s), certificado(s), certiddo(bes),
conforme modelo constante do Anexo 02 deste edital;

VI- Documento(s) que comprove(m) a formacdo sup@im conformidade com a habilitacdo
exigida;

VII- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social PST

VIIl — Comprovante de residéncia.

4- DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOSDE AVALIAGAO E
SELECAO.

4.1.1 A selecao se dard com base apenas em andligellar/titulos
4.1.2 A analise curricular sera realizada pela Geéu de Processo Seletivo, e dar-se-4 mediante
somatorio de pontos entre 0 (zero) a 100 (cem)focore critérios da tabela abaixsendo

considerados validos para fins de pontuacdo, apenas capacitacdes e aperfeicoamentos
concluidos nos ultimos 05 (cinco) anos

CRITERIOS ESPECIE PONTOS
Titulos de Diploma de concluséo de Curso de 5,0 (cinco) pontos por titulg
Especializacdo Especializacdo, Mestrado, Doutoradp e

P6s-Doutorado na area de atuagép

Capacitacéo Diploma ou Certificado de Conclusdo 1,0 (um) ponto por curso
de Curso de Capacitagdo na area de
atuacédo

Aperfeicoamento na | Participagdo em Oficinas, Simpdsios0,5 (zero virgula cinco) ponto

Area de Atuacgéo Congressos, Conferéncias, Palestras e por certificado/
demais eventos similares na area dediplomay/certidao/declaracap
atuacédo

4.1.3 Havendo empate entre os classificados, érioritie desempate sera a maior pontuagdo por
area, sendal® Titulos de Especializagdo2°® Capacitacdo 3° Aperfeicoamento na Area de
Atuacao.
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4.1.4 Terminado o periodo para inscri¢cdes, a ayadigurricular dos candidatos se dara até o dia
22 de outubro do corrente ano, data em que seticgad a classificacdo parcial, observado o
item 1.3.

4.1.5 Apé6s a fase de recursos na data de 25/10/86d8 publicada a classificacdo final,
homologada pelo Prefeito Municipal.

5- DA CLASSIFICACAO
5.1 A classificagéo se dara pelo somatoério dosgsooivtidos na analise curricular/titulos;
5.2 Os candidatos classificados serdo convocadetecbndo a ordem decrescente de pontos;

6- DA CONTRATACAO

6.1 A contratacdo e o exercicio da funcado dependimécomprovacdo dos seguintes requisitos
béasicos, a serem conferidos no momento da cord@tag

I- Classificagao no Processo Seletivo Simplificado;

ll- Idade minima de 18 (dezoito) anos completaddata da contratacao;

lll- Aptidao fisica e mental para exercicio da faagnediante apresentacao de atestado laboral;
IV- Estar em regularidade com a Justica Eleito@m o Servico Militar se for o caso;

V- Escolaridade em conformidade com a habilitagagi@a;

VI- Inscricdo no PIS/PASEP;

VII- Declaragdo de acumulo de cargos (a acumulagéocargos, ainda que licita, fica
condicionada a comprovacdo da compatibilidade dériog, considerando-se o limite méximo
de 60 horas diarias de servigos prestados em qpradgtera da administragédo publica).

VIII- Nao ter sido dispensado em Processo Selethterior nos ultimos 3 (trés) anos por motivo
de penalidade resultante de processo administrdis@plinar, e/ou por abandono ao servigo
sem justificativa, quando decorridos mais de ti@s donsecutivos ou cinco dias intercalados de
auséncia;

IX- Certiddo de néao ter antecedentes criminaisaagh-se em pleno exercicio de seus direitos
civil e politico, a ser comprovado no ato da irggwi através de certiddo de antecedentes
criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expe@gielo Férum.

6.2 O vinculo principal ser& objeto de contrato adstrativo préprio, que contera todas as
condi¢cOes para o exercicio das fungdes.

7- DOS RECURSOS
7.1 Serédo admitidos recursos nas seguintes fases:
I- Da classificagao parcial;
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7.2 O recurso da classificacdo parcial devera sgogolado na Prefeitura Municipal entre os
dias 23 a 24 de outubro de 2013;

7.3 Os recursos somente serdo apreciados se apoesetempestivamente.

7.4 Julgados os recursos, o processo seletivo leardlogado em definitivo pelo Prefeito
Municipal.

8- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIQC)ES GERAIS
8.1 A validade do processo seletivo sera de 12e{doeses.

8.2 A aprovacdo no processo seletivo ndo geraeitalia admissdo, mas esta, se houver, de
acordo com a necessidade do Municipio, obedecerdein de classificacdo durante o prazo de
validade ou eventual prorrogacdo, computadas assvegistentes na data do Edital, as que
decorrerem de vacéancia do cargo e as que vier@mciadas.

8.3 A chamada dos aprovados se dara na ordems$éfickecao pelos érgdos e meios oficiais de
publicidade, sendo d48 (quarenta e oito) horaso prazo para os chamados se apresentarem ao
trabalho.

8.4 Em caso de comprovada insuficiéncia de desemapenservidor serd exonerado do cargo e
admitido o proximo classificado na lista do processletivo.

8.5 A inscricdo do candidato implicara no conheaditnedestas instru¢cdes e compromisso ja
expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as ¢coeslido processo seletivo, nos termos em que
se acharem estabelecidos, inclusive nos regulameditados e leis em vigor.

8.6 Cabera a Comissao de Processo Seletivo a@adalisecursos, bem como deliberar sobre os
casos OMissos e ou situagao peculiares.

8.7 Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Joaot&&(S para dirimir questdes oriundas do
presente processo seletivo.

8.8 Este Edital entra em vigor na data da suaagéo.

Nova Trento/SC, 10 de outubro 2013.

Gian Francesco Voltolini
Prefeito Municipal
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ANEXO 01

FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina
Municipio de Nova Trento

Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscricdo para Processo Seletivo Simplificado n2Q#3/PMNT

FaLy
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NUmero da Inscri¢ao:

/

(Campo preenchido pela Prefeitura)

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo:

I[dentidade (RG): Data de Nasc: SexoM ()
_ n9_ | F( )

CPF n° Titulo Eleitoral n°

Estado Civil E-mail:

Endereco Bairro

Municipio Estado Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especiScaalddital de abertura deste Processo SeletivpliSoado.
Responsabilizo-me pelas informacbes aqui prestadakjsive pela fidelidade das cépias dos docunss

apresentados.

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Prefeitura

FICHA DE INSCRICAO
Estado de Santa Catarina
Municipio de Nova Trento

Prefeitura Municipal de Nova Trento

Inscricdo para Processo Seletivo Simplificado n2Q43/PMNT

NUmero da Inscri¢ao:

/

(Campo preenchido pela Prefeitura)

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data:

Assinatura do Candidato

Via Candidato

Rua Santo Inicio, 126
Fone: (48) 3267.3200

CNP]J 82.925.025/0001-60

Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000

Fax: (48) 3267.3230 - www.novatrento.sc.gov.br
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ANEXO 02
CURRICULO

MODELO DE CURRICULO ﬁ

Estado de Santa Catarina

Municipio de Nova Trento

Prefeitura Municipal de Nova Trento

Modelo de Curriculo para Processo Seletivo Singaldo n° 14/2013/PMNT

NUmero da Inscri¢ao: / (Campo preenchido pela Prefeitura)

Profissao:

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo:
I[dentidade (RG): Data de Nascimento: SexoM ()
/ /19 | F()
CPF n° Titulo Eleitoral n°
Estado Civil E-mail:
Endereco Bairro
Municipio Estado Fone:
Graduaco:
TITULOS DE ESPECIALI ZACAO
Nomenclatura Instituicédo Data inicio e concluséa
CAPACITACAO
Nomenclatura Instituicado Data inicio e conclusa
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APERFEICOAMENTO NA A REA DE ATUACAO

Nomenclatura Instituicédo Data inicio e conclusa

Local e Data:

Assinatura do Candidato
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ANEXO 03
CRONOGRAMA
Datas Etapas

Em 10/07/2013 Publicacéo do Edital
De 14/10/2013 a 18/10/2013| Periodo para Inscricbes

Em 22/10/2013 Divulgacéao da Classificagao Parcial
De 23/10/2013 a 24/10/2013| Recurso da Classificacao Parcial

Em 25/10/2013 Divulgacéao da classificagéo final e homologagéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO 04

QUADRO DE CARGO E VAGAS

Cargo

Vagas

CH

Habilitacdo
Profissional

AtribuicGes

Vencimento

Insalubridade

Abono

Enfermeiro
(Posto de
Saude —
Centro)

01

40

Superior
completo com
Registro no
Conselho

a)

b)

d)

e)

f)

Coordenar e superintender todos 0S Servigos
enfermagem da unidade;

Distribuir os servicos aos técnicos em enfermage
auxiliares, velando pelo fiel cumprimento ¢
recomendacdes dos médicos;

Determinar a escala de plantdo do setor
enfermagem, para o atendimento a qualquer ho
dia e da noite, especialmente em casos
emergéncia;

a8 1.052,10

'm e
as

de
ado
de

Responder administrativamente pela enfermagem da

unidade;

Sem prejuizo das
desempenhar as
enfermagem;
Desenvolver outras atividades inerentes ao car
que sejam relacionadas ao interesse pub
Atribuices da Lein® 503, de 16/03/2011.

de
de

coordenal
técnicas

funcdes
atividades

céo,
de

go e
lico.

R$ 113,37

Rua Santo Indcio, 126

Fone: (48) 3267.3245

CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca Del Comune Centro
Fax: (48) 3267.3230

Nova Trento 88.2
www.novatrento.sc

70-000

.gov.br



