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BENEFICENCIA CRISTA

DA 1 EF

Artigo 12 - A ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, doravante, simplesmente
denominado de REDEH, constituido em 10 de junho de 1964, sob a forma de Associagio, é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos de carater organizacional,
assistencial e de saude, de duragdo por tempo indeterminado.

Artigo 22 A REDEH tem sua sede social e foro a Rua 4 de outubro, 115, centro, nesta cidade de
Tai6, Estado de Santa Catarina, podendo manter filiais com prévia aprovacio do Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico: A sede administrativa da REDEH podera ser deslocada, “ad referendum”
pela diretoria, para outro municipio do Estado de acordo com a necessidade.

DOS OBIETIVOS

Artigo 32 - A REDEH tem como objetivos:

T - Desenvolver e prestar atividades assistenciais, no dmbito da saide, de natureza médico-
)spitalar, diagnostica e/ou ambulatorial, a todas as pessoas que delas necessitam, sem
stincdo de nacionalidade, cor, sexo ou religido, no dambito do Sistema unico de saude,

gratuitamente ou nao;

II - Desenvolver e prestar atividades de atendimento e promocido dos direitos das pessoas

com deficiéncia ou com necessidades especiais;

III - Manter os Hospitais administrados e demais instalagées da REDEH, bem como, gerenciar

ou assessorar outros hospitais, centros de promogdo, prevengio e assisténcia a saude e a

unidades afins;

IV - Contribuir para o estabelecimentos de politicas publicas e programas visando garantir a

universalidade e as oportunidades de acesso a saude, necessarias ao desenvolvimento

humano e social do cidaddo, podendo firmar convénios, contratos, parcerias e demais
instrumentos juridicos com outras instituicdes de natureza, ptblica e/ou privada, nacional

a/ou internacional, de ensino, de pesquisa e/ou de assisténcia a saude;

V - Colaborar com atividades de Entidades, Escolas e Universidades do pais ou internacionais,

relacionadas a drea da saude;

VI - Prestar servicos e consultorias, desenvolver, assessorar e gerenciar servigos, unidades e

sistemas de satide e/ou de educagio e/ou assisténcia social, de natureza publica ou privada e,

elaborar, planejar e/ou assessorar projetos arquitetdnicos, ambientais e de infraestrutura em

areas fisicas ou imoéveis destinados a assisténcia, ao ensino e /ou a pesquisa na area da saude
/ou assisténcia social;

II - Promover e manter o ensino e a pesquisa, nas areas das ciéncias da satde, apoiando a
investigacdo cientifica, contribuindo para a qualificagdo profissional, bem como desenvolver )
atividades de ensino na area de assisténcia a saliide, a tecnologias em saude e gestdo de )I/,f'
organizagdo e sistemas de saude, em todos os niveis; 7] /
VIII - Promover e ministrar cursos, palestras, congressos, semindrios, simpdsios e /
conferéncias, produzir e disponibilizar material didatico e cientifico, assim como, tecnologia
na area das ciéncias da saude;

IX - Desenvolver e publicar métodos pedagégicos de ensino e de educagdo nas areas de

atuacgao;

X - Promover o cuidado es

administrado pela REDEH.
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complexidades;

XII - Participar de forma complementar para efetivar a aten¢do basica como porta de
entrada do cidaddo no SUS (Sistema Unico de Satide), promovendo a articulagio com os
demais 6rgdos da satide, de modo a garantir a integralidade do atendimento gratuito;

XIII - Incorporar, promover, aperfeigoar e consolidar, na forma da lei, a assisténcia e gestdo
de outras entidades Hospitalares, UPA’s - Unidades de Pronto Atendimento, Emergéncias,
Clinicas de Especialidades, de modo a efetivar a administragdo profissionalizada,
aprimorando os processos progressivos de recursos, contribuindo para o atendimento
segundo as necessidades e demandas locais e regionais de saude;

XIX - proporcionar e oferecer capacitagdo, educacdo, instrucdo, formagdo e
desenvolvimento de profissionais da drea da satide e outras areas;
XV - realizar estudos de avaliagdo e incorporagdo de tecnologias, pesquisas,

desenvolvimento de tecnologia e de inovagdo, produgdo, prestagdo de servigo e difusdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, além de assessoria e consultoria nas
areas de desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, ciéncia, tecnologia e inovagio na
area da saude;
XVI - Participar do sistema educacional, em creches, escolas e universidades publicas ou
privadas;
Il - Propiciar cuidados as criangas, adotescentes e idosos através de politicas publicas e
ministracdo de entidades voltadas a estas areas de atuagdo.

Artigo 42 - A REDEH nio distribui entre seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

Artigo 52 - E vedada a percepgdo de remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, pelos dirigentes estatutarios, conselheiros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Unico - E vedado aos conselheiros, aos administradores e aos dirigentes da
REDEH exercer cargo de chefia ou fungdo de confianga nos 6rgios integrantes do Sistema
Unico de Satide - SUS ou mandato parlamentar em qualquer nivel.

DOS ASSOCIADOS

Artigo 62 - A REDEH é integrada por niimero ilimitado de associados, pessoas fisicas, de
ilibada conduta, admitidos em conformidade com o presente estatuto;

rtigo 72 - O pedido de admissdo ao quadro social, em qualquer categoria, inicia-se por
proposta subscrita por no minimo 3 (trés) associados, da qual constardo o nome, a identidade,
o curriculo, a nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a profissdo e a residéncia do
proposto.

Paragrafo Primeiro - A proposta deverd ser dirigida a Diretoria Executiva, que emitira
parecer, este podera ser aceito provisoriamente até a aprovagdo pela maioria dos presentes
em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A qualidade de associado é intransferivel, seja qual for sua categoria, e

o0 associado ndo sera titular d :nenl uma quota ou frag¢do ideal de patriménio da REDEH.
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Paragrafo Terceiro - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariame
obrigagdes sociais e contratuais assumidas pela REDEH. Responderio, no entanto,

REDEH.

Paréagrafo Quarto - Os associados n3o serdo reembolsados das contribuigdes que porventura
venham a realizar em favor da REDEH.

Artigo 82 - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

[ - Associados Fundadores: os que estiveram presentes e assinaram o Livro de presenca na
Ata de Fundagdo em data de 10 de junho de 1964;

I - Associados Beneméritos: os que além de servigos relevantes tenha contribuido para a
divulgagdo e a manutengido da associagdo, em reconhecimento a Assembléia Geral outorgara o
respectivo Titulo.

III - Associados Contribuintes: as pessoas fisicas que contribuem, anualmente, com a quantia
fixada pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Sera concedido, pela Assembleia Geral, através de aprovagdo da maioria
simples dos membros presentes, titulos de associado honorario, sem direito a voto, a quem
realizar relevantes servigos ao desenvolvimento da REDEH.

SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

rtigo 92 - Sdo Deveres dos Associados:

[ - Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da REDEH;

II - Acatar e cumprir as decisdes dos 6rgios diretivos da REDEH, além do presente estatuto;

[T - Desempenhar com dedicagdo os cargos que lhes foram atribuidos pela Assembleia Geral e
demais 6rgidos da REDEH;

IV - Contribuir, direta ou indiretamente, pessoal ou coletivamente, para o desenvolvimento e
o engrandecimento da REDEH;

V - Cumprir fielmente as disposi¢des do presente estatuto, dos regimentos internos de cada
estabelecimento administrado, bem como, as deliberagdes dos drgdos deliberativos e
administrativos da REDEH; e

VI - Denunciar qualquer irregularidade ou abuso que seja de seu conhecimento, que possa
prejudicar a REDEH.

Paragrafo Unico - E dever dos associados honrar pontualmente com as contribui¢des
associativas.

SAQ DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

Comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos tratados, podendo votar,

sde que preencham as disposi¢des estatutarias;

Il - Pleitear os mandatos estatutarios e serem votados, desde que preencham as disposi¢oes
estatutarias;
III - Propor ao exame dos érgidos diretivos as questdes de interesse social e as medidas que
acharem convenientes; e
IV - Convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada por 1/5 (um quinto) dos
associados, no minimo, e dirigida ao Presidente do Diretoria Executiva.
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DA DEMISSA A DO

Artigo 11 - E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido dirigido a Diretoria Executiva, desde que nio esteja em débito com
suas obrigagdes associativas.

Paragrafo Primeiro - O desligamento voluntario de associado serd solicitado por carta
dirigida ao Presidente da Diretoria Executiva;

Paragrafo Segundo - Uma vez solicitada a demissio, o associado, ndo sera mais readmitido.

DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Artigo 12 - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

I - Violagdo do estatuto social;

II - Difamagdo da REDEH, de seus membros ou de seus associados;

III - Atividades contrarias as decisdes da assembléia geral;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

/l - Falta de pagamento, por parte dos associados de trés parcelas consecutivas das
:ontribui¢des associativas;

VII - Tiver comportamento incompativel com a dignidade e o decoro da REDEH;

VIII - ndo aceitar, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha sido eleito ou fungdes
para as quais tenha sido indicado;

IX - Praticar atos que contrariem os fins estatutarios da REDEH;

X - Causar prejuizo a REDEH, por dolo ou culpa grave;

XI - Locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem da REDEH; e

XII - Utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servigos da REDEH.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagdo, para que apresente sua defesa prévia no prazo
de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo;

Paragrafo Segundo - Apdés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo sera decidida em reuniao
extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;
Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembléia Geral, o qual deverd, no prazo de 15 (quinze) dias contados da decisdo
de sua exclusio, através de notificagdo, manifestar a inteng¢do de ver a decisdo da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instédncia, por parte da Assembléia Geral;
Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o
lireito de pleitear indenizagdo ou compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo for.

DA APLICACAO DAS PENAS

Artigo 13 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

¢) Eliminac¢do do quadro social. \
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DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA REDEH

Artigo 14 - S3o 6rgios da REDEH: A
a) A Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria ser4 de 4 (quatro) anos, com possibilidade de
reeleigdo.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, dar-
se-a na mesma Assembleia que os eleger.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho consultivo serdo eleitos, somente com a
unanimidade dos votos da Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto - O Conselho Consultivo serd composto por 3 (trés) membros da Paréquia,
e o Presidente do Conselho Consultivo serd um Pastor/Ministro Coordenador Ministerial da
Paréquia.

D X V.

igo 15 - A Diretoria Executiva da REDEH sera constituida por 05 (cinco) membros, os
s ocupardo os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio, 12 Tesoureiro, 2°
1esoureiro. A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.
Paragrafo Primeiro - A REDEH ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus sdcios, cujas atuagdes sio
inteiramente gratuitas.

~

TEAD R

Artigo 16 - Compete a Diretoria num todo:

[ - Fixar as diretrizes gerais e desenvolver os programas de atividades da REDEH;

II - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e os demonstrativos financeiros

e contabeis da REDEH, com auxilio de auditoria externa;

III - Conduzir a gestdo estratégica, politica e executiva da REDEH;

IV - Gerir os patrimonios da REDEH;

V - Deliberar sobre proposta do plano de trabalho estratégico, do orgamento, do programa e

dos investimentos, para aprovagio da Assembleia geral;

VI - Aprovar o Regimento interno e Manual de recursos humanos;

VII - Aprovar o organograma da REDEH; IV}
I - Aprovar quaisquer regulamentos necessarios ao bom andamento das atividades da ’/*
DEH;

IX - Analisar e aprovar as indicag0es para as superintendéncias e diretorias executivas da

REDEH, bem como sua destituicao;

X - Deliberar sobre a suspengdo ou exclusdo de associado; /

XI - Analisar e aprovar as indicagdes dos membros a compor a comissao eleitoral; /

XII - Aprovar o processo eleitoral e julgar impugnagdes apresentadas; "l \\ y
XIII - Aprovar contratos em geral; \
XIV - Aprovar aquisi¢des de bens méveis ou imdveis; \\ |

XV - Elaborar, deliberar e encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutaria;
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deliberagdo em Assembleia Geral;
XVII - Apresentar ao Conselho Fiscal, até o ultimo dia atil do més de marg¢o, analise de
resultados que inclua a prestagdo de contas, balango da REDEH e quadros comparativos com o
exercicio anterior;

XVIII - Propor a celebragédo de convénios e contratos em geral com institui¢es ptblicas;

XIX - Apresentar mensalmente ao Conselho Consultivo a prestacdo de contas e o andamento
administrativo do Hospital Administrado.

Paragrafo Primeiro - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reuniio, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo Segundo - A Diretoria se reunirdi no minimo uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessirio, mediante prévia convocagio do
Presidente.

Paragrafo Terceiro - E vedada a representacio de membro da Diretoria Executiva em suas
reunides por procurador.

PET P T

Artigo 17 - Ao Presidente, compete:

" - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria
xecutiva;

.. - Representar a REDEH ativa e passivamente, perante os drgdos publicos, judiciais e

extrajudiciais, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que

julgar necessario;

III - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

V - Acompanhar o desempenho das unidades operacionalizadas pela REDEH;

VI - Coordenar a politica administrativa, patrimonial e financeira da REDEH;

VII - Propor a Diretoria Executiva a contratagio e a substituicdo dos executivos e

superintendentes da REDEH;

VIII - Propor a Diretoria Executiva a contratagdo e substituicdo de consultores, auditores

externos, assessores juridicos e prestadores de servigos;

IX - Delegar atribui¢des em carater permanente ou transitério, ouvindo a Diretoria Executiva;

X - Encaminhar a Assembleia Geral, até o dia 30 de margo do ano imediatamente seguinte, as

contas anuais para aprovagdo e a previsdo or¢amentaria anual proposta pela Diretoria

Executiva;

XI - Assinar correspondéncias de carater relevante, acordos, contratos e convénios para

consecucdo do objeto social da REDEH;

XII - Aprovar o regimento Interno e Manual de Recursos Humanos, da unidade publica sob \
astdo, que devera dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as /f/f
>mpeténcias. /

Artigo 18 - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
I - Substituir o Presidente do Diretoria Executiva nas suas faltas ou impedimentos; e

IT - Exercer atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente da Diretoria Executiva. /
W
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a) Redigir e manter, em dia, transcrigdo das atas das Assembléias Gerais e das reu
Diretoria Executiva;

b) Redigir a correspondéncia da REDEH;

¢) Manter e ter sob sua guarda o arquivo da REDEH;

d) Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

PE 2 1

Artigo 20 - Ao 12 Tesoureiro, compete:

a) Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores do
Hospital, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

b) Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e
contabeis;

c) Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos da REDEH;

d) Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal e ao Consultivo, os balancetes mensais e o balango anual;

f) Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens do Hospital, apresentando-a, quando solicitado, a
Assembléia Geral.

Paréagrafo Unico - Compete ao 22 Tesoureiro, substituir o 12 Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da REDEH, e serd constituida
pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a no primeiro quadrimestre
ao encerramento de cada exercicio e extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
assim exigirem.
Paragrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, e
serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede
social da REDEH e em mais trés locais publicos do Municipio sede, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias de sua realizagdo, sendo que em caso de elei¢do e Posse de Diretoria, tera
que ser com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco ) dias, onde constara: local, dia,
meés, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou.
A Assembleia Geral serd instaurada e presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou, em
caso de seu impedimento ou auséncia, pelo Vice-Presidente da Diretoria Executiva ou, no
impedimento deste, por qualquer membro da Diretoria Executiva, o qual designara um
Secretério dentre os presentes.
Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais s6 serdo realizadas se respeitadas as seguintes
condigdes:
" Em primeira convocagdo, com a imprescindivel presen¢a de 2/3 (dois tercos) de seus

ociados;

Em segunda convocagio, 30 (trinta) minutos apds o horario da primeira convocagao, com
a presenga de qualquer nimero de seus associados.

Artigo 22 - Compete a Assembleia Geral:

[ - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

I - Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Il - Analisar e aprovar a previsdo orgamentdria anual proposta pela Diretoria Executiva;

IV - Aprovar as contas anuais encaminhados pela Diretoria Executiva, ap6s parecer do

Conselho Fiscal; AW m
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superiores a 20 % (vinte por cento) do patriménio liquido da REDEH;
VI - Aprovar contratos de empréstimo e financiamento com valor superior a 20 % (vinte por
cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

VII - Aprovar aquisi¢des de bens méveis ou iméveis com valores superiores a 25 % (vinte e
cinco por cento) do patrimoénio liquido da REDEH;

VIII - Julgar os recursos das sangdes aplicadas pela Diretoria Executiva, nos termos do artigo
13 deste Estatuto;

IX - Deliberar sobre a exclusdo de associado, nos termos do artigo 12 deste Estatuto;

X - Deliberar sobre o pedido de admissdo de novo associado;

XI - Decidir sobre a extingdo da REDEH; e

XII - Decidir sobre os casos omissos.

Paragrafo Primeiro - Para as deliberagdes a que se referem os incisos I, 11, V, VI, VII, IX e XI,
sdo exigidos os votos concordes de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes em
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.
Paragrafo Segundo - Para os demais itens de sua competéncia, poderd a Assembleia
deliberar, em qualquer convocagédo, com a maioria absoluta dos presentes.
Paragrafo Terceiro - As deliberagdes serdo tomadas pelo sistema de aclamagio, caso em
que a Assembleia ndo exija outro sistema, e pela maioria simples de voto. Havendo empate,
residente podera fazer o uso do “voto de qualidade”, ou seja, sempre que a elei¢io tenda
)r contraria aos interesses estatutarios o voto do Presidente do Conselho Diretor sera o
aecisivo.
Paragrafo Quarto - A cada membro da Diretoria cabe um sé voto, com a exce¢do do voto
de qualidade do Presidente do Conselho Diretor, previsto no paragrafo terceiro deste
artigo.

Artigo 23 - Em todas as reunides da Assembleia, serdo lavradas atas, contendo as
deliberagdes da reunido, que serdo submetidas pelo seu respectivo presidente a registro no
6rgdo competente.

Paragrafo Unico - Todos os presentes em Assembleia assinario a lista de presenca.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos, e tem por objetivo,
indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da REDEH, com
as seguintes atribuigoes;
a) Examinar os livros de escrituragdo da REDEH;
b) Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contabeis, submetendo-os

" ssembleia Geral Ordindria ou Extraordinéaria;

Requisitar ao 12 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das

-, 2ragOes econdmico-financeiras realizadas pela REDEH;
d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
e) Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.
Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, duas vezes por ano, na
primeira quinzena de julho e na primeira quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da REDEH, ou pela maioria
simples de seus membros, para deliberar sobre as contas da REDEH.
Paragrafo Segundo - Apoés a andlise das contas da REDEH, o Conselho Fiscal lavraré a devida

ata aprovando ou ndo 3gsmes e emitindo seu parecer a Diretoria Executiva que as ‘
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encaminhard a Assembleia Geral na primeira quinzena de junho para apro
Assembleia Geral.

D H V

Artigo 25 - Com o objetivo de assessorar os socios e funcionarios da REDEH na consecugéo de
seus objetivos estatutarios, para isto, os sécios da Paréquia indicardo & Assembleia Geral, nos
termos do Estatuto, pessoas de reconhecido saber e idoneidade, nos campos de conhecimento
afins com suas atividades, para comporem o Conselho Consultivo da REDEH.

Artigo 26 - O Conselho Consultivo compor-se-4 de no maximo 3 (trés) membros, com
mandato de quatro (04) anos, e reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente, ou por
sugestdo do Diretor Executivo, na auséncia do primeiro.

Paragrafo Primeiro - O Presidente do Conselho Consultivo, devera ser o Pastor/Ministro
Coordenador Ministerial da Paréquia, que coordenara os trabalhos desse Conselho;

Paragrafo Segundo - As deliberagdes e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Consultivo:
I - Contribuir para a elaboragio, a condugdo e a implementagdo de suas agdes, campanhas e
Jjetos;
- Instituir servicos de Capelania nos Hospitais administrados pela REDEH, respeitando a
«vnfessionalidade de cada entidade;
[II - Implementar programas de assisténcia social e de saide;
IV - Implementar campanhas de prevengio voltadas a saude;
V - Implementar a¢des para angariar fundos junto a comunidade como festas, bazares, entre
outros;
VI - Acompanhar a prestagio de contas e a gestdo dos Hospitais administrados.

A DIRETORI V

Artigo 28 - A Diretoria da unidade sob gestdo serd composta por um diretor designado e
aprovado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro - A REDEH atuara como mantenedora das unidades administradas.
Paragrafo segundo - Dos valores recebidos a cargo da gestdo das unidades administradas, a
REDEH, obrigatoriamente investird 2 (dois) por cento deste valor em favor do Hospital e
Maternidade Dona Lisette de Taid.

Artigo 29 - Sdo atribuigdes e deveres do Diretor cumprir e fazer cumprir as ordens e LA
deliberagdes da Diretoria Executiva. /;P

= /
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Artigo 30 - O Conselho gestor do Hospital administrado é o érgéo colegiado com fungdes
normativa, consultiva e deliberativa e sera composto por 3 (trés) membros da seguinte forma:
[ -1 (um) integrante da Diretoria Executiva;

II1- 1 (um) integrante do Conselho Consultivo;

11 - 1 (um) Ministro religioso, de acordo com a Confessionalidade da administrada.

Artigo 31 - Compete ao Conselho gestor do Hospital administrado:
[ - Planejar as agdes assi hAAR

TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTOS DE TiTULOS
kua Ménaco, 252 - Bairro das Nagdes - Timb<-SC - CEP£9120-000 - Fone: (47) 3382-0093
timbotabelionato@tpa.cor.i.br - Carmen Piazza - Tabelia Interina

\utenticagdo: Autentico eserfte copia reprogr: or ser uma
eprodugdo fiel do documeqto ofjginal, com a qual eri e dou fé.

o
Dou fi Tlmax\ﬁ)o\x lTI %ion Y}\)
SUYANNE CECILI GER -Escrévente Notarlal

imolumentos: 1 Autenticagiio & R$ 4,02 | 1 Selo de Fiscalizagdo
‘ago (GBT98189-GUE1) = R$ 2,82 | Total = R$ 6,84 | Recibo N°:
97416
jelo Digital de Fiscalizagap GBT96189-GUE1
onfira os dados do ato e http’//selo.tjsc.jus.br/

©

126
A



II - Indicar a Diretoria Executiva do Hospital administrado;
Il - Administrar o Hospital administrado;

IV - Planejar e coordenar as atividades de assisténcia a satide;
V - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de assisténcia a satde, promovidas pelo
Hospital administrado;

VI - Assegurar o cumprimento das escalas de servigos do quadro de pessoal da 4rea de satde,
garantindo-lhes clareza e visibilidade;

VII - Definir, implantar e apoiar normas, rotinas e protocolos de atendimento e determinagdes
de servigo referente as atividades do quadro de profissionais da drea de satde; e

VI - Elaborar o Regimento Geral do Hospital administrado, no qual seri definida sua
estrutura organizacional.

Artigo 32 - O Conselho Gestor do Hospital administrado se reunira, ordinariamente, no
minimo 3 (trés) vezes ao ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante
convocagdo do Presidente, ficando garantido, a 1/5 (um quinto) de seus membros o direito de
convoca-los , através de carta registrada ou e-mail encaminhado aos enderegos de seus
membros constantes de seus registros no Hospital administrado, com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias uteis, com meng¢do da pauta de assuntos, local, dia, hora da reunifo, sendo
instaurada e presidida pelo Presidente do Conselho Gestor do Hospital administrado, ou em
caso de seu impedimento ou auséncia, por qualquer membro do respectivo Conselho, o qual
ignara um Secretdrio dentre os presentes.

‘agrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Gestor do Hospital administrado serdo
wmadas pela maioria de votos de seus membros presentes a reunifo, competindo ao seu
Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Segundo - E vedada a representagio de membro do Conselho Gestor do Hospital
administrado em suas reunides, mesmo por procuragio.

Paragrafo Terceiro - O mandato dos membros do Conselho Gestor do Hospital administrado
sera de 4 (quatro) anos, podendo haver reeleigio.

Paragrafo Quarto - Em caso de afastamento de algum membro do Conselho Gestor do
Hospital administrado, durante a vigéncia do respectivo mandato, devera ser eleito substituto,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

DO PROCE LEIT

Artigo 33 - A eleicdo da Diretoria Executiva da REDEH, de que se trata este Estatuto, realizar-
se-4 sempre na primeira quinzena de junho dos anos pares a cada quadriénio sendo que a
diretoria atual tem seu termino na primeira quinzena de junho de 2018, sendo que as demais
serd de 4 em 4 anos.

Artigo 34 - Poderdo candidatar-se aos cargos de Diretoria Executiva os associados descritos
incisos I, Il e III do artigo 82 deste Estatuto Social.

-agrafo Primeiro - Os registros dos candidatos far-se-do na Secretaria da REDEH, sob a
forma de Chapa, devendo ser cada chapa integrada por 5 (cinco) componentes, assim
especificados: Presidente; Vice-Presidente; Secretario, 12 Tesoureiro e 22 Tesoureiro. Os
registros deverdo ser firmados por todos os candidatos, e serem protocolados até 30 (trinta)
dias antes da data agendada para a eleu;ao que passara pelo crivo da atual Diretoria.
Paragrafo Segundo Os Candidatos a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, deverdo ser
submetidos a Diretoria da REDEH, com antecedéncia de 30 dias da elei¢do, cabendo a esta o
direito de vetar um ou mais nomes, se constatar inconveniéncias.

Paragrafo Terceiro - Sendo um ou mais nomes vetados a chapa tera 15 dias para indicar
substituto, passado o prazo icacdo de substituto a chapa sera excluida da elelgao
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Paragrafo Quarto - Feita a substituicio, os nomes indicados passardo por novo crfg
Diretoria da REDEH, sendo vetado novamente um ou mais nomes, a chapa serd excluida’¢
eleigdo.

Artigo 35 - Compete a Diretoria Executiva em exercicio, em até 5 (cinco) dias ap6s o término
do prazo de registro de chapas de candidatos, verificar sua regularidade, bem como, decidir
sobre eventuais impugnagdes postas até 2 (dois) dias ap6s o prazo do registro, ad referendum
da Assembleia Geral.

Artigo 36 - A elei¢do para a Diretoria Executiva realizar-se-4 em Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim, mediante votagio secreta e em local
previamente designado pela comissdo eleitoral definida pela Diretoria Executiva ou pela
Assembleia Geral dos Associados.

Artigo 37 - Serédo considerados eleitos os candidatos cuja chapa obtiver 2/3 (dois tercos) dos
votos dos membros presentes a Assembleia Geral, nio computados os votos em branco e os
votos nulos.
Paragrafo Primeiro - Se nenhuma chapa alcangar o nimero minimo de votos na primeira
votagdo, far-se-a nova votagdo, imediatamente apds a proclamacao do resultado, concorrendo
as 2 (duas) chapas mais votadas e considerar-se-a eleita aquela que obtiver a maioria dos
stos validos.
aragrafo Segundo - Se, na hipétese dos paragrafos anteriores, remanescer mais de uma
chapa com a mesma votacdo, sera eleita ou se qualificara aquela que contiver o candidato
mais idoso.

Artigo 38 - Poderdo candidatar-se aos cargos do Conselho Fiscal os associados descritos no
artigo 82 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os registros dos candidatos far-se-do na Secretaria da REDEH,
individualmente para cada candidato, e deverdo ser protocolados até 30 (trinta) dias antes da
data agendada para eleigdo, que passara pelo crivo da atual Diretoria, conforme disposto no
artigo 33, paragrafo anico, deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os Candidatos a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, deverdo ser
submetidos a Diretoria da REDEH, com antecedéncia de 30 dias da eleigdo, cabendo a esta o
direito de vetar um ou mais nomes, se constatar inconveniéncias.

Paragrafo Terceiro - Sendo um ou mais nomes vetados a chapa tera 15 dias para indicar
substituto, passado o prazo sem a indicagdo de substituto a chapa sera excluida da eleigéo;
Paragrafo Quarto - Feita a substituicdo, os nomes indicados passardo por novo crivo da
Diretoria da REDEH, sendo vetado novamente um ou mais nomes a chapa sera excluida da
eleicdo.

-tigo 39 - A eleig¢do para o Conselho Fiscal realizar-se-4 em Assembleia Geral Extraordinaria
pecialmente convocada para esse fim, mediante votagdo secreta e em local previamente
designado pela Diretoria Executiva. Cada associado devera votar em trés candidatos.

Artigo 40 - Serdo considerados eleitos os 6 (seis) candidatos mais votados, sendo 3 (trés)
primeiros considerados titulares do Conselho Fiscal e os 3 (trés) classificados em quarto,
quinto e sexto lugares na votagdo como suplentes do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Em caso de empate na votagio de dois ou mais candidatos, o desempate se
dard em favor do candidato com mais idade.
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Artigo 41 - As elei¢des para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3o,
conjuntamente, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, sempre na primeira quinzena do més de

junho dos anos pares, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral,
podendo seus membros serem reeleitos.

DA PERDA DO MANDATO

Artigo 42 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
serd determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:
a) Malversagdo ou dilapidagio do patriménio social;
b) Grave violagdo deste estatuto;
¢) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem expressa comunica¢do dos motivos da auséncia, 3 secretaria do
Hospital;
d) Aceitagdo de cargo ou da fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Diretoria da REDEH;
e) Conduta duvidosa.
ragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
avés de notificagdo, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a
assembléia Geral, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagio;
Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo serd submetida & Assembléia
Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados em dia
com suas obriga¢des sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendo, em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e,
em segunda chamada, trinta minutos apés a primeira, com qualquer ntimero de associados,
onde sera garantido o amplo direito de defesa.

P

DA IA

Artigo 43 - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelo vice ou suplente.

Paragrafo Primeiro - No caso de renuncia coletiva dos membros da Diretoria, o
Presidente, ou Vice-Presidente que estiver em exercicio, devera permanecer no cargo até a
escolha da nova Diretoria da Assembleia Geral, o que devera ocorrer no prazo maximo de

30 dias.

P~rjgrafo Segundo - Em caso de renincia de um dos membros da diretoria, sera /| J
lizada elei¢do do cargo vacante na mesma assembleia que for noticiada a rentncia, e j/ :
possado no mesmo ato, o mandato deste membro, que foi eleito posteriormente, sera o /)

mesmo da diretoria remanescente, que ja esta eleita.

~

D MONI

Artigo 44 - O patrimdnio da REDEH ser4 constituido e mantido por:
I - Contribui¢des mensais dos associados;

I - Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela
arrecadagdo dos valores idos_através da realizagdo de eventos, desde que revertidos
: Administrado;
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III - Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depésitos;

IV - Méveis e Imdveis, semoventes, agdes e titulos da divida publica;
V - Dos valores cobrados a titulo de prestagédo de servigos;

VI - Dos Termos de Parceria, acordos, convénios, contratos e outros, celebrados, com pessoas
fisicas ou juridicas de carater publico ou privado.

-z

DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 45 - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante & administragio, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagio da Assembleia Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigag¢des sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, trinta minutos apés a primeira, com qualquer nimero de associados.

~

DA DISSOLUCAO

Artigo 46 - A REDEH podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengéo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos
"~ anceiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
secialmente convocada para este fim, composta de associados em dia com suas obrigagdes
suciais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, trinta
minutos ap6s a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.
Paragrafo Primeiro - Em caso de dissolug¢do social do Hospital administrado, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade congénere, com personalidade juridica
comprovada, sem fins lucrativos, que esteja qualificada nos termos da Lei n2 9.790/90 e da Lei
n? 12.101 de 27 de novembro de 2009, Registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e que esteja devidamente registrada nos
orgdos publicos competentes.
Paragrafo Segundo - O patriménio cedido pela Paréquia Evangélica de Confissdo Luterana
de Tai6, em caso de dissolug¢io, sera devolvido a ela mesma.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 47 - A prestagdo de contas da REDEH observara as seguintes normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério Nl

de atividades e das demonstrac¢des financeiras do Hospital, incluindo as certiddes negativas ’// _]
débitos ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposigdo para exame de qualquer cidadao; / / '

- A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,da |/
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constitui¢do Federal. (
V - Anualmente sera publicado, na imprensa oficial do Estado de Santa Catarina, o balango |
patrimonial e social do tltimo exercicio financeiro da entidade. \‘ ]
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 02 DE OUTUBRO DE 2019
ELEIGAO E POSSE DOS CARGOS VACANTES DA DIRETORIA COM MANDATO TAM?
ATE DO DIA 15 DE JUNHO DE 2022 DA ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICE
CRISTA. \

Aos 02 dias do més de outubro de 2019, com primeira convocagéo as 16:30 e segunda convo
as 17:00 horas nesta cidade de Taio, estado de Santa Catarina, na Rua 04 de Outubro, n® 115,
Bairro Seminario, reuniram-se os membros e associados da Associagdo da Redeh de Beneficéncia
Crista, conforme Edital de Convocagao datado de 25 de setembro de 2019, para deliberarem sobre
a seguinte ordem do dia: 1. Comunicado de rentincia de cargos da diretoria da Associagdo da Redeh
de Beneficéncia Crista; 2. Eleicdo de cargos vacantes da diretoria da Associagdo da Redeh de
Beneficéncia Crista. A presente Assembleia esta sob a Presidéncia do Senhor José Alencar Lhulheir
Junior; Pastor da Paréquia Evangélica de Confissdo Luterana de Taid, que convidou a mim Sra.
Camila Gottardi para secretaria-lo. Em seguida na qualidade de Secretaria desta assembleia, apos
contagem dos presentes observei que o presente tem quérum suficiente para deliberar em segunda
convocagéo, conforme o que preceitua os estatutos Sociais da Redeh de Beneficéncia Cristd. Em
seguida o Senhor Presidente desta assembleia iniciou a pa‘ijta;do dia, anunciando o pedido de
renincia dos seguintes cargos: VICE-PRESIDENTE: CHRISTIANO PAULO DA SILVA, 1°
TESOUREIRO: CARINA IZIDORO DA: SILVA MIRANDA e CONSELHO CONSULTIVO:
. ROLANDO MARTIM BECK. Dando continuidade apés o anuncio e a apresentagéo das cartas de
" renuncia para os cargos anteriormente mencionados, conforme o que preceitua o artigo 43 § 2° do
_ estatuto, foram iniciados os debates para a indicagdo dos membros associados a serem indicados
para os cargos vacantes, sendo indicados pelos presentes os seguintes nomes: para o cargo de
ICE-PRESIDENTE: ROLANDO MARTIM BECK, brasileiro, contador, casado, portador da
sarteira de ldentidade n° 579.972-4/SSP/SC e do CPF n° 247.526.659-72, residente e domiciliado
na Rodovia SC 422, KM 03 - Bairro Padre Eduardo — Taié/SC, para o cargo de 1° TESOUREIRO:
. DIRCE KARINA MEWES BAUCHSPIESS, brasileira, gerente administrativa, casada, portadora da
~ Carteira de Identidade n° 4.056.188/SSP/SC e do CPF n° 008.576.389-63, residente e domiciliada
na Rua Paula Borchardt, 116, Bairro Seminario, Tai6/SC, e para o cargo de CONSELHO
_.CONSULTIVO: EDILSON RAMOS, brasileiro, aposentado, casado, portador da Carteira de
Identidade n°® 1.673.857/SSP/SC e do CPF n° 642.294.169-20, residente e domiciliado na Rua
Pedro Jensen, 39, Bairro Padre Eduardo = Tai6/SC. Em seguida o Senhor Presidente da
assembleia, colocou em votagdo os nomes indicados, sendo eleitos pelos presentes por
unanimidade, sendo portanto eleita e empossada esta-diretoria, iniciando-se o presente mandato
tampéao na presente data até a data de 15 de junho de 2022 e, portanto a nova diretoria ficou assim
constituida: PRESIDENTE: ROGERIO DE ABREU, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
n°® 2628823 SSP/SC e inscrito no CPF n° 800.160.149-87, residente e domiciliado na Rua Mirador,
n°® 806, Bairro Ponto Chic, Ibirama/SC, CEP n° 89140-000, VICE- PRESIDENTE: ROLANDO
MARTIM BECK, brasileiro, contador, casado, portador da Carteira de ldentidade n°® 579.972-
4/SSP/SC e do CPF n°® 247.526.659-72, residente e domiciliado na Rodovia SC 422, KM 03 — Bairro
Padre Eduardo — Tai6é/SC, SECRETARIO: FABIO DOS SANTOS REIS, brasileiro, casado, auxiliar
administrativo, portador do RG n° 3.555.874 SSP/SC e inscrito no CPF n°® 029.478.219-20, residente
Jomiciliado na Rua Amazonas, n° 557, Bairro Santa Luzia, Abelardo Luz/SC, CEP n° 89.830-000,
TESOUREIRO: DIRCE KARINA MEWES BAUCHSPIESS, brasileira, gerente administrativa,
casada, portadora da Carteira de Identidade n°® 4.056.188/SSP/SC e do CPF n° 008.576.389-63,
residente e domiciliada na Rua Paula Borchardt, 116, Bairro Seminario, Taié/SC, 2° TESOUREIRO:
KEILA KINDERMANN DOS REIS, brasileira, casada, enfermeira, portadora do RG n°® 4.081.80C
SSP/SC e inscrita no CPF n° 048.076.149-32, residente e domiciliada na Rua Amazonas, n° 557 B,

Bairro Jardim América, Municipio de Abelardo Luz/SC, para os cargos de CONSELHO FISCAL: /

FABIO EDUARDO CASTELLAIN, brasileiro, casado, auditor, portador do RG n° 3.763.545 e
inscrita no CPF de n°® 029.783.379-07, residente e domiciliado na Rua Octavio Pedrelli, n° 100,
Bairro Centro, Rio dos Cedros/SC, CEP n° 89121-000, CHARLES SILVESTRE MARQUES,
brasileiro, casado, W portador do RG n° 3167022 SSP/SC e inscrito no CPF n°
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987.213.219-49, residente e domiciliado na Rua Recanto dos Agores, n° 176, Bairro Araga,/JRo
Belo/SC, CEP n° 89.210-000 e WERNER LINDOLFO KLAUBERG, brasileiro, casado, com @a
portador do RG n° 1.220.828 SSP/SC e inscrito no CPF n° 505.836.039-04, residente e dom
na Rodovia SC 114, n° 1729, Bairro Padre Eduardo, Tai6é/SC, CEP n° 89190-000, para o

Carteira de Identidade n°® 1.673.857/SSP/SC e do CPF n°® 642.294.169-20, residente e domiciliad
na Rua Pedro Jensen, 39, Bairro Padre Eduardo — Tai6/SC, WOLFGANG PFAU WACHHOLZ,
brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF n°569.647.819-00, portador do RG n°® 2.121.587,
residente e domiciliado na Rua Coronel Feddersen, n° 1065, apto 802, centro, Tai6, SC, CEP 89190-
000 e JOSE ALENCAR LHULHIER JUNIOR, brasileiro, casado, pastor evangélico, portador do RG
n°4042805319 SSP/RS e inscrito no CPF 620.407.660-49, residente e domiciliado na Avenida Luis
Bertoli, n° 341, Centro, Taié/SC, CEP n° 89190-000. Finalizando, o Senhor Presidente desta
assembleia agradeceu a participagédo de todos os associados. Nada mais tendo a tratar o Senhor
Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente Assembleia, que vai
devidamente assinada por mim o secretario e pelo Senhor Presidente em sinal de sua aprovagéo.

el A Sl S ™

JOSE ALENCAR LHULHEIR JUNIOR!
Presidente da Assembleia
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
CNPJ: 86.324.860/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. nédo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:37:22 do dia 08/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/06/2021.

Cédigo de controle da certidédo: 2B2F.A6F5.A912.08F2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DE SANTA CATARINA 4
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social):  ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
CNPJ/CPF: 86.324.860/0001-04

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Namero da certiddo: 210140051130707

Data de emissdo: 22/04/2021 07:36:06
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 21/06/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

<

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 22/04/2021 07:36:06 %
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIO
SECRETARIA DA FAZENDA 138

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 2910/2021

[ DADOS DO CONTRIBUINTE ]

Nome/Razédo: 221538 - ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA

CNPJ/CPF:  86.324.860/0001-04

Endereco: Rua 4 DE OUTUBRO, 115

Bairro: SEMINARIO Cidade: Tai6 - SC
Complemento:

[ REQUERENTE ]

Nome/Razao:
CNPJ/CPF:

[ FINALIDADE ]

[ OBSERVAGOES ]

CERTIFICO, para os devidos fins, que em conformidade com as informagbes prestadas pelos 6rgdos competentes desta
Prefeitura, para o contribuinte acima identificado, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a Tributos Municipais, Imobilidrios ou
Mobilidrios, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Em firmeza do que eu, ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, passei e digitei a presente certiddo, que ndo
apresentando rasuras, emendas ou entrelinhas, vai por mim conferida, visada e assinada.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a perfodos
compreendidos nesta Certiddo. Ressalva-se também o direito da Fazenda Municipal em exigir eventuais débitos de ISS
apurados na forma do CTM n° 033/98 artigo 95 e demais regulamentagdes pertinentes.

A presente Certiddo é vélida apenas para o contribuinte acima identificado, sem rasuras. Cépias desta somente teréo validade
se conferidas com a original.

A aceitagdo da presente certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no site https://taio.atende.net.

Validade: 21/07/2021.

Taié/SC, 22/04/2021

Emitido por: ASSOCIAGAO DA REDEH DE
BENEFICENCIA CRISTA

Cédigo de autenticagdo: WGT211202-471-VTKQZVCPZMQWOP-3

Avenida Luiz Bertoli, 44 - Centro - CEP: 89.190-000 - CNPJ: 82.765.488/0001-02
Telefone: (47) 3562-8300 / Fax: (47) 3562-8




Santa Catarina

N ¢  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Data: 23/04/2021 15hd1min
.-j!‘ ..@ SECRETARIA DE FINANCAS Moo Vaidade
IR CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO (‘ 54 __23/05/202‘1)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

p— Nome / Razao Social

ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA  CNPJ: 86.324.860/0001-04

~\

e Aviso =
CPF/CNPJ sem inscrigdo no cadastro de contribuintes.

. J

Mensagem —

Zsta certiddo é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
CONSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Financas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas.

E certificado que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima
identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
| finangas.

J

Fundamentagéo Legal

Cédigo de Controle
(ZW2VGTRFBHNOOBKO ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cégigo de controle informado.
http://www.novatrento.sc.gov.br
o\

Nova Trento (SC), 23 de Abril de 2021 ]1 /
Pagina 1 de 1

Praca del Comune, 126 - Centro @
Nova Trento (SC) - CEP: 88270000 - Fone:4832673200




CAIXA

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigdo: 86.324.860/0001-04

Razdo Social: ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICIENCIA CRISTA

Endereco: RUA 04 DE OUTUBRO 115 MATERNIDADE / CENTRO / TAIO / SC / 89190-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/04/2021 a 14/05/2021

Certificacdo N(mero: 2021041500572053343200
Informagdo obtida em 22/04/2021 07:38:15

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

D
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 86.324.860/0001-04

Certid&o n°: 13160160/2021

Expedigdo: 22/04/2021, as 07:37:47

Validade: 18/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 86.324.860/0001-04, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lel n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesgsarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PaGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Comarca de Taio (’[ié_

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 8372396 FOLHA: 111

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Taid, com distribuigdo anterior a data de 09/04/2021, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, portador do CNPJ: 86.324.860/0001-04, ****+ikiiii

OBSERVACOES:
a) para a emissao desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no enderego eletrénico http://www.tjsc.jus.br/portal, opgéo
Certiddes/Conferéncia de Certidéo;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

e) certiddo é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacgao Extrajudicial e 20331 - Homologagdo de Recuperagdo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certidao é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco https://certeprocig tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidao € isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Taid, sexta-feira, 23 de abril de 2021.

0011069470
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Nimero do pedido: 835003
FOLHA: 1/ 1

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina "[C{ ({

CERTIDAO FAL&NCIA, CONCORDATA E RECUPERAG&0 JUDICIAL Ne¢: 835003 .

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder
Judiciario de Santa Catarina, utilizando como parametro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagéo a:

NOME: ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
Raiz do CNPJ: 86.324.860
Certidao emitida as 07:39 de 22/04/2021.

OBSERVACOES

1) Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emisséo.

2) Certiddo expedida em consondncia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagéo de Recuperagdo Extrajudicial;

3) Foram considerados os normativos do CNJ;

4) Os dados informados sé@o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

ATENCAO: A presente certiddo é vélida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de
registros cadastrados no sistema de automagdo da justica - SAJ5, disponivel através do endereco

https://esaj.tisc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

A autenticidade da certiddo podera ser confirmada no enderego eletrbnico hiips:
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DECLARACAQ

ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, inscrita no CNPJ
86.324.860/0001-04, por intermédio de seu representante legal Sr. Rogério de Abreu
portador da Carteira de identidade n° 2628823 e do CPF n°® 800.160.149-87,
DECLARA, para efeito de participagdo no Concurso de Projetos n° 01/2021, Processo
n® 39/2021 da Prefeitura Municipal de Nova Trento/SC, que possui pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condiccdes.

Por expresséo da verdade, firmamos a presente.

Taid 31 de margo de 2021.

Rua 04 de Outubro, 115 — Centro — Taié — Santa Catarina — CEP 89190;0;?/— PJ 86.324.860/0001-04 k
9

Fone /Fax (47) 3562.0226 / 3562.0227 / 3562.

€
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REDEH

BENEFICE

ANEXO Vil

MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA DA UNIDADE DE SAUDE

Em cumprimento ao item 6.1.11 “a” e “b” — DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA
PARA QUE AS ENTIDADES INTERESSADAS PARTICIPEM DO CONCURSO - do
Edital de Concurso de Projetos N° 01/2021, Processo n® 39/2021, atesto que o
responsavel técnico-médico desta Pessoa Juridica ASSOCIAGAO DA REDEH DE
BENEFICENCIA CRISTA, representante desta entidade hospitalar, conhece as
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza e o local em que seréo executados os
servicos, assumindo total responsabilidade, ndo sendo admitido, em hipétese alguma,
alegacdes de desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas néo previstas.

Taié 31 de margo de 2021.

]/&;&Q(qu\w Ih /ﬁw

SOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
/" CNPJ n° 86.324.860/0Q01-04

TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTOS DE TiTULOS
Rua Ménaco, 252 - Bair-o das Nagdes - Timb6-SC - CEP 89120-000 - Fone: (47) 3382-0093
timbotabelicnato@ :pa.com.br - Carmen Piaz ‘a - Tabelid Interina

Reconhego a assinal
ROGERIO DE ABRE

*ttiifiiiitii
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ANEXO Xli

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, inscrita no CNPJ sob o n°
86.324.860/0001-04, por intermédio de seu representante legal Sr. Rogério de Abreu
portador da Carteira de lIdentidade n°® 2628823 e do CPF n° 800.160.149-87
DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido
pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ( )

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Taié 31 de margo de 2021.

{ agpmo 24 (D

ASSQCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
// " CNPJ n° 86.324.860/0001-04

/
[/
4

Rua 04 de Outubro, 115 — Centro — Taié — Santa Catarina — CEP 89190-000 — CNPJ 86.324.860/0001-04
Fone /Fax (47) 3562.0226 / 3562.0227 / 3562.2179 \§
(e
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ANEXO Xill

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do Concurso de
Projetos n.® 01/2021, Processo n® 39/2021 instaurado peia Prefeitura Municipal de
Nova Trento/SC, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por expressao da verdade, firmamos o presente.

Taié 31 de margo de 2021.

ASSQCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA
Vi CNPJ n° 86.324.860/0001-04

V

3 TABELIC'NATC DE NOTAS E PROTESTOS DE TiTULOS
Rua Ménaco, 252 - 3airro des Nagdes - Timb6-SC - CEP £9120-000 - Forie: (47) 3382-0093
timbotabelionato@tpa.com.br - Carmen Piz zza - Tabeli3 Interin %

d mento de firma por semelhanga R$ 362
1 Selo d» Fiscalizagio pagd R$ 2,82 | Tota)R$ 6,34 | Recibo N°:
Confira 05 dados'do ato e

4
Rua 04 de Outubro, 115 — Centro — Taié — Santa Catarina — CEP 89190-000 ~ (Z< J 86.324.860/0001-04

Fone /Fax (47) 3562.0226 / 3562.0227 / 3562.21 9y

¢ »
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ANEXO XIV

DECLARACAO NAO POSSUIR VINCULO PUBLICO

ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA, inscrita no CNPJ
86.324.860/0001-04, por intermédio de seu representante legal Sr. Rogério de Abreu
portador da Carteira de Identidade n° 2628823 e do CPF n° 800.160.149-87,
DECLARA, para efeito de participagdo no Concurso de Projetos n° 01/2021, Processo
n°® 39/2021 da Prefeitura Municipal de Nova Trento/SC, que seu(s)
presidente/dirigente(s) ndo possui(em) e nem possuiu(iram) nos ultimosseis meses
funcdo de prefeito, vice-prefeito, vereador ou servidor municipal, subsistindo a
proibicao até seis (6) meses apds finda a(s) respectiva(s) fungao(des).

Taié 31 de margo de 2021.

(9}
=
)
(29
3
o
)
o
w
N
g
©
=]
(<]
—~—
S
=]
=]
—
1
o
&

Rua 04 de Outubro, 115 — Centro — Tai6é — Santa Catarina — CEP 89190-
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - Sped Versao: 8.0.4

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRlTURACAO CONTABIL DIGITAL (15 :
O
IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO NoA
1 NIRE CNPJ ‘
3 86.324.860/0001-04

NOME EMPRESARIAL
| Associag&o da Redeh de Beneficiencia Crista - HMDL

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGCAO

[FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Dirio - S , 01/01/2020 a 31/12/2020
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

diario o R S 47

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH) -
78 5A.E4.27.07.95.90.AF.39.60.61.C2.B1.C4.16.4B.93.92.E9.84

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME e i VALIDADE ooy
689699444876236440
ALAN MOSER POSTAI: 20/11/2019 a i
Contador 00527030961 00527030961 53861757%;28401235 19/11/2022 Nao
ASSOCIACAO DA
Signatario da ECD com e-CNPJ ou e- REDEH DE 377180098043467663  04/02/2021 a i
PJ 86324860000104  peNEFICENCIA CRISTA: 0 04/02/2022 N&o
86324860000104
) ROGERIO DE ABREU: 907724262441609721  30/07/2020 a .
Diretor 60016014967 80016014987 9 30/07/2021 Sim
NUMERO DO RECIBO: Escrituragao recebida via Internet
78.5A.E4.27.07.95.90.AF.39.60.61.C2. pelo Agente Receptor SERPRO
B1.C4.16.4B.93.92.E9.84-5 em  30/04/2021 as 18:31:59

1A.41.03.C1.2E.89.1C.39
77.51.C7.8B.05.3D.79.2A

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.5556/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autenticagado. Este recibo comprova a autenticagéo.



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £

Entidade: Associagado da Redeh de Beneficiencia Crista - HMDL
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 86.324.860/0001-04
Numero de Ordem do Livro: 47 (15
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020 ?7
TERMO DE ABERTURA
Nome Empresarial Associagdo da Redeh de Beneficiencia Crista - HMDL
NIRE
CNPJ 86.324.860/0001-04
Numero de Ordem 47
Natureza do Livro diario
nicipio Taio
Data QO _arquwamento dos atos Ceroitaey
constitutivos
Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria
Data de encerramento do exercicio social  31/12/2020
ngntidade total de linhas do arquivo 3131
digital
TERMO DE ENCERRAMENTO
Nome Empresarial Associagé@o da Redeh de Beneficiencia Cristd - HMDL
ireza do Livro diario
Numero de ordem 47
Quantldade total de linhas do arquivo Jea1an
digital
Data de inicio 01/01/2020
Data de termino 31/12/2020
Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
78.5A.E4.27.07.95.90.AF.39.60.61.C2.B1.C4.16.4B.93.92.E9.84-5, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.
Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped | e \Q
Verséo 8.0.4 do Visualizador Péagina 1 de 1
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DEMONSTRAGCAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: Associagédo da Redeh de Beneficiencia Cristd - HMDL

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Numero de Ordem do Livro: 47

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

CNPJ: 86.324.860/0001-04

3
Descrigédo Nota Saldo anterior Saldo atual
Receita_Operacional R$ 0,00 R$ 9.642.600,29
Outras Receitas R$ 0,00 R$ 75.209.350,91
(-) (-) Custos R$ 0,00 R$ (48.338.451,45)
Resultado do exercicio R$ 0,00 R$ 4.200.629,84
(-) (-) Despesas_Receitas_Operacionais R$ 0,00 R$ (32.312.869,91)

Este documento € parte integrante de escrituragéo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de niimero
78.5A.E4.27.07.95.90.AF.39.60.61.C2.B1.C4.16.4B.93.92.E9.84-5, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versédo 8.0.4 do Visualizador

e
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Pagina 1 de 1
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ASSOCIACAO REDEH BENEFICENCIA CRISTA
CNPJ: 86.324.860/0001-04

BALANCO PATRIMONIAL

EM 31 DE DEZEMBRO

Valores expressos em Reais

CIRCULANTE

DISPONIVEL
Caixa
Bancos

Aplicagbes Financeiras de Liquidez Imediata

DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO

Convénios/ Cont. Assist. SUS
Impostos a Compensar
Emprestimos a receber

Outros Creditos a Receber
Adiantamentos Diversos

Estoques

Despesas pagas Antecipadamente
Creditos Filiais - 2%

NAO CIRCULANTE
INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO
Edificagdes
Construcoes em Andamento
Imobilizado de Terceiros
Equipamentos
Moveis e Utensilios
Softwares e Informatica
Terrenos
Veiculos
(-) Edificagbes
(-) Equipamentos
(-) Moveis e Utensilios
(-) Softwares e Informatica
(-) Veiculos

TOTAL ATIVO

2020

2019

54.986.532,74

52.450.243,69

14.051.775,91

5.269.814,33

5.842.205,81
8.209.570,10

40.934.756,83

29.847,56
2.846.313,30
2.393.653,47

47.180.429,36

249.811,13
29.574,01
30.000,00

39.074.787,59
75.715;17
1.464.535,77
10.333,16

11.106.441,85

1.522.352,22
12.137,08
126.000,00
44.676.239,33
501.696,96
328.865,54
8.803,71
4.334,52

6.739.572,33

26.639,10

13.123,55

11.079.802,75

6.726.448,78

3.681.997,92
1.643.183,13
1.928.592,93
3.707.070,34
552.201,97
200.411,84
90.223,20
294.384,00
(130.499,94)
(742.654,04)
(78.145,54)
(50.519,99)
(16.443,07)

2.826.485,74
38.833,30
1.928.592,93
2.019.718,71
370.972,60
137.186,32
90.223,20
52.815,00
(129.119,94)
(527.823,68)
(47.241,22)
(28.313,99)
(5.880,19)

66.092.974,59

59.189.816,02

ROGERIO DE Assinado de forma digital por
ROGERIO DE ABREU:80016014987
ABREU:80016014987 pados 20210406 11:4002 0300
ROGERIO DE ABREU

CPF: 800.160.149-87
Presidente

ALAN MOSER Assinado de forma digital por ALAN
MOSER POSTAL00527030961
POSTAI:00527030961 Dados: 2021.04.06 11:41:27 -0300
ALAN MOSER POSTAI
CPF: 800.160.149-87

Contador - CRC/SC 032.123/0-8

153 |
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ASSOCIACAO REDEH BENEFICENCIA CRISTA
CNPJ: 86.324.860/0001-04

BALANCO PATRIMONIAL

EM 31 DE DEZEMBRO

PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL

Valores expressos em Reais

CIRCULANTE

Fornecedores

Fornecedores Contratos Especialidades

Obrigagdes Trabalhistas
Obrigagdes Tributarias

Outras Contas a Pagar
Subvencoes a Realizar
Provisdes de Férias
Emprestimo e Financiamentos
Parcelamento Impostos

NAO CIRCULANTE
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

Outros Empréstimos
Parcelamento Impostos

PATRIMONIO SOCIAL
Patrimoénio Social

Ajustes de Exercicios Anteriores
Superavit/Déficit do Exercicio

TOTAL PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL

2020

2019

53.953.034,79

51.478.808,17

2.724.771,86 766.274,76
2.617.367,01 2.562.678,86
1.190.566,82 1.304.367,16
1.579.310,14 1.294.499,94
333.100,00 305.983,89
43.906.761,59 44.404.262,73
1.573.522,09 840.560,83
= 180,00

27.635,28 =
873.652,74 189.700,00
873.652,74 189.700,00
786.150,43 189.700,00
87.502,31 =

11.266.287,06

7.521.307,85

6.610.006,59
455.650,63
4.200.629,84

4,293.531,51
370.881,56
2.856.894,78

66.092.974,59

59.189.816,02

ROGERIODE simssorsguse | ALAN MOSER
ABREU:80016014987 Dpados: 2021.04.06 11:40:28 -03'00° POSTAI:00527030961
ROGERIO DE ABREU

CPF: 800.160.149-87

ALAN MOSER POSTAI
CPF. 005.270.309-61

Presidente Contador - CRC/SC 032.123/0-8

c
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ASSOCIAGAO REDEH BENEFICENCIA CRISTA

CNPJ: 86.324.860/0001-04

Taié - SC

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

EM 31 DE DEZEMBRO
Valores expressos em Reais

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Prestagao de Servigos Pacientes SUS
Prestagdo de Servigcos Pacientes Particulares
Prestagdo de Servigos Convenios Diversos
Prestagao de Servigos Convenios Prefeituras

PERiODOS

01/jan./2020

31/dez./2020

81.848.366,26

01/jan./2019
a
31/dez./2019

54.355.917,46

Outras Receitas
(-) REPASSES MEDICOS, GLOSAS
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

(-) CUSTOS DOS SERVICOS PRESTADOS

(-) Custos com Mat, Med, Gen Alim, Oxig, Almox,

(-) Custos com Servigos Medicos
(-) Custos com Pessoal

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO

(-) DESPESAS/ RECEITAS OPERACIONAIS

(-) Despesas Gerais e Administrativas
(-) Despesas Tributarias

(-) Despesas Financeiras / Judiciais
Receitas Financeiras

RESULTADO OPERACIONAL LiQUIDO

RESULTADOS NAO OPERACIONAIS

SUPERAVIT DO EXERCICIO

ROGERIO DE

ROGERIO DE ABREU

CPF: 800.160.149-87
Presidente

8.468.669,98
1.239.985,14
501.090,34
71.550.926,84
87.693,96

(745.442,00)

8.722.097,01
610.279,65
166.124,45
44.733.183,64
124.232,71

(1.842.955,29)

81.102.924,26

52.512.962,17

(69.528.517,79)

(46.518.744,77)

(7.536.218,19)
(41.359.569,40)
(20.632.730,20)

11.574.406,47

(2.453.961,93)
(36.586.917,58)
(7.477.865,26)

5.994.217,40

(10.674.427,65)

(5.801.105,78)

(10.527.730,94)

(98.311,29)

(138.988,29)
90.602,87

899.978,82

(5.595.241,19)
(113.733,04)
(149.024,37)

56.892,82

193.111,62

3.300.651,02

2.663.783,16

4.200.629,84

2.856.894,78

Assinado de forma digital por
ROGERIO DE ABREU:80016014987

ABREU:80016014987 Dados: 2021.04.06 11:40:47 -03'00

ALAN MOSER

Assinado de forma digital por
ALAN MOSER

POSTAL00527030961 FOSTAi00s2703056)

Dados: 2021.04.06 11:42:31 -03'00"

ALAN MOSER POSTAI
CPF. 005.270.309-61
Contador - CRC/SC 032.123/0-8

i
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ASSOCIAGAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA

CNPJ 86.324.860/0001-04

RUA 04 DE OUTUBRO, SEMINARIO, TAIO - SC, CEP 89190-000

BALANCO PATRIMONIAL 2020 -INDICES:

I1) LIQUIDEZ CORRENTE =

ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

RS.
RS.

54.986.532,74
53.953.034,79

1,019%

ALAN MOSER

Assinado de forma digital por
ALAN MOSER

POSTAI:005270309 POSTA:00527030961

61

Dados: 2021.04.22 07:43:42
-03'00'

CONTADOR
ALAN MOSER POSTAI
CPF. 005.270.309-61

N

156
A



“Itapeina

ltapema, 23 de abril de 2021

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de comprovagao de capacidade técnica,
que a entidade, ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA,
pessoa juridica de direito privado, entidade sem fins lucrativos, com sede
na cidade de Taio, na Rua 04 de outubro, n.2 115, CEP 89190-000, no Estado
de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n®. 86.324.860/0009-53.,
fornece para o Municipio de Itapema/SC, equipe assistencial e de apoio na
area da saude para atendimento 24h por dia no Hospital Santo Antdnio de
Itapema, englobando: servicos de enfermeiro (a), servicos de técnicos (as)
em enfermagem, servigcos médicos (as); servicos de servente e servigos de
recepcionista, além de realizar o Gerenciamento, a Operacionalizagdo e a
Execucdao Das Acoes e Servicos de Assisténcia a Saude, Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia, Internagbes Hospitalares, Atendimento

Ambulatorial e Cirurgico e Gestao Administrativa do referido Hospital.

Atenciosamente,

/J Ik, The P L

SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPEMA/SC

ALEXANDRE FURTADO KONS DOS SANTOS

\ /)
/] e

Rua 119a, 130, Centro, Itapema(SC) — CEP: 88.220-000 \‘A

www.itapema.sc.gov.br fone: (47) 3268-1500 )

B
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MINISTERIO DA SAUDE
Esplanada dos Ministérios, Bloco G, - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70058-900
Site - saude.gov.br

DECLARACAO

Processo n° 25000.214994/2018-16
Interessado: ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA DE TAIO - SC

Entidade: Associagdo da Redeh de Beneficéncia Cristd de Taid
CNPJ n° 86.324.860/0001-04

Rua 04 de Outubro, n° 115 - Centro

CEP 89.190-000 — Tai6/SC

Em atendimento a solicitagdo contida na mensagem eletronica, de 12/12/2018, registrado sob SEI n°
25000.214994/2018-16, referente a Declaragdo de Tempestividade sobre o processo de Renovagdo da Certificacdo de
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS, da Associacio da Redeh de Beneficéncia Cristi de Tai6, inscrita
no CNPJ n° 86.324.860/0001-04, com sede em Taié/SC, temos a informar que consultando o nosso Sistema de Certificagdo
das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o seu Certificado
(SEI n° 25000.233128/2014-92) deferido conforme Portaria n° 1.143/SAS/MS, de 26/06/2017, publicada no Didrio Oficial
da Unido — DOU n° 121, de 27/06/2017, com validade de 11/05/2015 a 10/05/2020.

Esclarecemos que o § 1° do Artigo 24, da Lei 12.101, de 27/11/2009, dispde que “§ 1° Serd considerado
tempestivo o requerimento de renova¢do da certificagdo protocolado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que
antecedem o termo final de validade do certificado. ” No caso especifico, a entidade deve protocolar novo requerimento até

10/05/2020.

Isto posto, sdo estas as informacdes que nos cabe apresentar, ressaltando que para acompanhar o andamento
do processo e para maiores esclarecimentos em relacdo a Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em
Saude, sugerimos acessar http.//siscebas.saude gov.br/siscebas/ link: “para acessar a visualizagdo publica clique aqui”,
pasta “documentos vinculados a esta entidade” e selecionar o protocolo correspondente.

Documento assinado eletronicamente por Maria Victoria Paiva, Diretor{a) do Departamento de Certificacdo de
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Satide, em 12/12/2018, as 18:27, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de
Marco de 2017.
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An. I* - Fonnalizar o Planej Estratégico de Funasa SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE Considerando a Note Técnica o 27972017-CGCER/IDCE-
1- Mxmimpd:m a saude wbkcu g 4 inclusio sovial por PORTARIA N* 1.141, DE 26 DE JUNHO DE 2017 m-- na fese s n‘ o

meio de agdes de saneamente e sande ambient

ll-\ﬁ:&ode?mw AEZ(BD :Fum meyamduSL&

seré uma instituicdo de 1 nas 2pdes
e saade ambi tbuindo com as metas de

universalizagdo do saneamenio no Brasil.

11 - Valores: Efica, [qzndadg Tmmlencu Eficigneiz, Efi-
ciria e Efefividede, Valonwagio dos e ¢ Comp s0-
cioambiental; e

IV - Objefivos Gsiratégicos.

Art. 2° - Os Objetivos Estratégicos (OF) 820 0s fins a serem
perseguidos pela Funasa para o cumprimento de sus missio ¢ o
aleance de sua vm!o de futuro, Os Obm:vo; Estratégicos da Funesa
estdio

I- Resullndos Ob)e(lvos mjus resuliados sio entregas di-
refus para & sociedade:

«OL | -Pmnoveruacesmxbaqbenewnw-dem—
neamento bisico com vistas 3 universalizagdo ¢ a promogdo da sai-

«OC 2 Contribuir ' pars 3 redug:h) dos fatores de riscos
pelos de

Defere, em gran de , & Re-
novegdo do Certificade de Entidede Bema-
ficente de i Social, m2 dnes de
Sande, da Fundeplo de Candade

Hospatad
de Quarai, com sede em Quotsi (RS
O Secretino de Alenclio & Seide, wo uso de sues ziribui-

Considerzado a Lei 0* 12.101, de 27 de novembro de 2009

esmdmwéa,quednspée&hamﬁuﬁoda enfidades be-

isténcia sovial, pelo Decreto n° 8242
thn\kmmodezou

onsiderzado @ competincia previste ma Je Porfariz n”
RJd‘(EM«MS,dcmdeubnl*mh.qnm&fm:prmdmm

cial n2 drea da saide; ¢
Considerando @ Nota Téemiez n® 2712017-CGCERDCE-

BAS/SASMS, constasie do cheso a° 25000.134337/2012-92, que

conchin a2 fase recursal, pelo dos

da Lei n* l!lﬂldeﬂd&uwednndem md&m&se

seude q & st~
knmhmld.cmeq:enﬂm, pulacd: idas por numdagd demais | resolve:
ecas e estingens. At 1° Fica M em gnu de Mm a Re-
1t - Habilitadores: Objeti i ismonad em."'. i:v.%‘anm:h" dd een s.;-
ara habilitar o atin rlodoso =mm.dewnalo i Saine, ¢do anwi i
.053,,@” b’ F"Ml’ 3US no percentuzal min (M cuuu_'),dal?mdudo
Hospital de Caridade de Oulrs. CNPJ o 94.757 986.0001-92, com

- que posmhmem 8 atuugdo

Promover u;oa, de edua\'&: em sande ambiental
com vxuasaredu@densmexkndmhlnhknmuk‘hw
pulagdo.

do de-em olmnenlo Iecnn(égwo uphcﬁvel s agdes de senesmento
saude
em negmle de })arcem e 3

aedeemQu-af(lS)_

Periigrafo i R:mkunvahnhkpelopmabde
l'nk;amdemlj&ﬂdew

Arl. "Dna?uummenng'mdm&mpu-
Dlicagio.

Art. J“Fnuemaauahmt 1L.774/8AS/MS, 30 &

0L S - Apoiar agdes de vigilaneiz e le da qualidad:
du dgua para consumo humeno em conseninciz com o Subsistema de
Vigilincia em Saiide Ambienial

*OF 6 - Promover a suslentabifidade das agdes e servigos
financiados pels Funasa.

0L 7 - Coond: a impl
de Saneamento Rurl.

*0OF 8 - Avaliar 0 impacto das acdes de sanesmento e saide
ambiental pmnuwnlas pela Funasa nas condigdes de saide e inclusio
social da populag:
ut - Ob)eiwos de supnrte Ob;awos que dario o suporie
ngil dos demais

do P Nacional

para o
L9 - Pr 2 methorias nes 7 de trabalho de
FUNASA.
<OF: 10 - lmpt prificas ; de gesido de
"eOE 11 - Implantar Gestio do Conh

«OF 12 - implantar Politica de Gestio da Informagio.

bro de 20 Didsio Oficial da Unido (DOU) n*
238, dzz&dmnhv&ml(xuﬁol pégine 68,

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO
PORTARIA N L142, DE 26 DE JUNHO DE 2817

recursal,
a-m-umdevvamam n-sm«wnue

Art. 1" Fics Jefenda, de Recomsideracio, a R

an a Re-
mﬁcmammu@mms&
cial, na drea de Sande, pelz presiacio
percentual minimo de 60% (sessenia por cento), do Hospital ¢ Ma-
lermidade Donz Lissite, UNPS o* mJMWIMmMcem

Taé (SC).

Pardgrafo inico. A Renovagio fem validede pelo periodo de
11 de meio de 2015 & {0 de mzio de 2020.

At 2* [sta Porteria entrs em vigor na daia de sut pu-

Ast. rra.-efao.mm-rznmus,a 15 de
desembm de 2016, publicada no Didrio Oficial de UniZo (DOU) n*
241, de loawammm 1, pigina 215.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO
PORTARIA N° L144, DE 26 DE JUNHO DE 2017

Defere, em gren de Reconsidensciio, 2 Con-
cesslio do Centificado de Entidade Bene-
ficente de Assistdneis Sovial, m dren Jde
Sande, da Samta Case de Monte Alegre de
Mimas, com sede em Monle Alegre de Mi-
nzs (MG)

O Secretirio de Arencio i Seide, no uso de suas atnbui-

ghes,
Considerando 2 Lei 1° 12.10], de 27 de novembro de 2009
:smsalkn@a,qudnp&mbmacauﬂndommh&dabe‘
de " pelo Decreio n® 8.242,

de 23 de maio de ’0!4

Considerzndo 2 competincia previsia no ant. 61 da Portaria
n” SMGMMS, de 26 de obril de 2016, que redefine os proce-
dimenios relativos 2 cerfificeg3o das entidades beneficentes de as-
sisténcia social na drea da sainde; ¢

Consideramlo 2 Not Téemea n° 2852017-CGCER/DCE-

BAS/SAS/MS comsiante do Processo n® 25000, !925(“(20!0-41 que
aa fase revursal, pelo dos

Defere, emm grav de R ideragd
mea;iyb(ahﬁado&[mdak&e—
m:&wm Social, na dres de

& F telar Oftelmiobs-
gv:ab-vmmbm.nﬁrmhe&uhn—
so Fundo (RS).

O Secretinio de Atengdo 2 Saide, no uso Je suas atribui-

Considerando 2 Lei n° 12,101, de 27 de novembro de 2009
emdhﬂpﬂsqud&pﬂcwﬁ!acﬂﬁmﬂuumumb&
de

sOC 13 - lmplementar o Plano de C ¢io lnstifu-
-0['. 14 - Implentar Modelo de Govermanca, Controles e

sOFE 15 - Pn & melh
Funasa.

Art. 3% Fica estabelecido o prazo de 10 dias corndes, a
contar da defx de publicagdio desta Porfaria, para que os umidades

das di fisicas da

adminisirativas da Presidéncia indig 08 prqe‘cs que
vishilizarie a o dos objeli ben como os
eclivos gerentes.

§ 1° - As unidades da Presidéncia deverdo especificar as
dades de respomsabilidiude das Superiniendéncias Estadoars, pres-
0 0 apoio necessdnio aon &xilo do projeto.

§2-4A Dlretma-l:xeculwa. cmn o upow dus demais dreas
da Presidenciy, ori 4 as § duzis me formu-
lagio dos respectivos projeios, “detes nievaldo constar, obrigaiuria-
mente, 28 atividades de que traka o pardgrafo antenor.

Artl. 4° Os gerentes de projefos deverdio, obrigatoriamente,
atualizar o5 cronogramas dos projetos na ferramenta Microsoft Project
a cada trinfa dizs, no minime.

An 5° Aos gerentes de projetos cabe pm“dmmx 05 ores-
508 para dos a Cg-
pla/Direx quaisquer 0COMENCiss que inviebilizem o atendimento do
disposio nesta Portaria,

Arl. 6° O Plancjamento Cstralégico, 08 projetos e demais
iniciativas dele dewm nsmm como os resultedos, serio sis-

(4 dos, com o fim de identificar ¢
pombdﬂar lﬂnpeﬂnamenle n;usles ¢ medides comelivas que levem

l’migraﬁ\ Gmico: A execucio dus projetos serd aveliada a1é o
qumlo dm il de cada més em reunido colegiada que deliberard sobre
ivas cabiveis.

Ard. 7" A (@lw‘l)m-.x prestard onientagdes ¢ consulionia 208
gerentes de projetos no gue diz respeilo & wlilizegdo do Microsofl

Project.

Arl. 87 Cebe a0 Diretor Executivo regulamentar os aios ne-
cessdrios & implementagio desta Portaria e dirimir 0s ¢as0s omiy-
508.

Arl. V. Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicagio.

RODRIGO SERGIO DIAS

pelo Decreto n® 3242,
de 23 de maio de 2014;

Considerundo @ com s prevista ma de Portaria n°
&W(MMS de!ﬁdethla!ﬁlb quemkﬁm:m‘edmemm

50-
naluku-hnuk.e
Considerando 2 Note Téenicz »° 2722007-CGCERDCE-
BAS/SASMS, constante do Pmomo " zsrmlslz-)s:‘mua. qne
concluiu ne fese recursal, pelo
duLeln" l"IOI de27denmqnbmt2m9 suasaltemqbese
pertinentes, resotve:
“Fndufu‘dn.enp-dekawdaaio & Re-
mq&domm&wmnemmw
cizl, na drea da Saude, pels p anual de 20
SUSwmﬂmnokﬁm.(mpwcm).daF
Lions,

undagio
NPl o”
00165_384/!!)0!-33 com Adean Passo Fundo (RS).
Perigrafo anco. A Renovagdo tem abidade pelo periodo de
27 de vutubro de 2014 & 26 de oulubro de 2017.
Arl. 2° Esta Portarta enira em vigor ma daia de s pu-
blicagdo.

3" Fica sem efeilo 2 Portane ZO60SAS/MS, 15 de
dezembro de 20!6 publicada no Didrio Oficial da Umde (DOU) n°
241, de 16 de dezembro de 2016, seglio |, pigina 218,
FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

PORTARIA ¥ L.M3, DE 26 DE JUNHO DE 2917

pel
du Lei o® 12,101 de 27 de novembro de ’ll)‘) suns, alteragdes e
demais legnla;éea pertinenies, resolve:

1? Fica uH'cndJ. em griu | de Revomsideracdo, a Con-
cessio do Certificad: de Assisténcia Social,
m&eadeSade.pdapmnqﬁoamaldemwSUSmper—
centusl minimo de 60% (sessenfa por cento), da Santa Casa de Monle
Alegre de Minas, ONPJ n° 22.547.947/0001-50, com sede em Monie
Alegre nle Minas (MG}

grafo imico. A C ferd pelo periodo de

03 (h\h) anes 2 confar da daw de publicagio no Didrio Oficial Ja
Unido - DOU.

Art. 2° Esia Poglanis enirz em vigor ma data de sua pu-
blicaciio.

Art. 3° Fica sem efeito a Portania n° S86’SAS/MS, de 23 de
marpo de 2017, publicada no Didrie Oficial da Unido (DOU) n* 58,
de 24 de marco de 2017, seqiio ), pagina 105.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

Tidad,

PORTARIA N 1,143, DE 26 DE JUNHO DE 2047

Defere 3 Concessdo dv Certificado de In-
tdade Beneficente de Assisiéncia Social,
ns dren de Szinke, da Irmendade da Santa
Cass de Mmencondia de Guarelbos, com
sede em Guarthos (SP).

O Secreiénio de Atengdo & Sside, no wso de suas siribui-

cles,
Consideszndo & Lei n° 12,101, de 27 de novembro de 2009
¢ sms aliersgdes, que dn.p';e mbm a remﬁcuyia das entidades be-
de pelo Decrefv n® £.242,

de 23 de maio de 20!4
onsiderando & compaidneia previsia no ant. 3° dz2 Portaris n®
KMK.M/MS de 26 &e 2bni de 2016, que redefine os procedimentos
A das entidades benefi C i SkiBnci tb

cwl na dres da saider ¢
Conaidermpde o Parecer Técnico 1 53672017-CGCER/DCE-
BAS SASMS, comsiznte do Pmcam " mmmnt;s\;ﬂm;us que
dime offana n®

2 Re-

mﬂo*mﬁ lno-

Assisigacia Socia), na irea de

!-‘e.do ¢ Maternadade Dom: Li-
sefie, com -Td(!.’l

O Secretirio de Aeno i Ssude, no wso de svas atribei-
e Considerando a Lei n° 12101, de 27 de novembro de 2009
cmlm?ﬂm uﬁlnﬁoduml»

pele Decreto n* 8.242,
*”“nﬁﬂ:"'w pl da Portaria
0o an. b
n® m&&ﬁkdﬁl&m‘z%um
dimentos relstivos & cerlificacio das de a5~
sisténcia soctal nz drea da sande; e

peto
S34/GM/MS de 26 de abnt \h’OIG do Decteio n° 8.242 de 23 de
mwdelDMenhLun l" 101 de 27 de novembro de 2009, suas
@ demais legist: resolve:
Ari. 1* Fica deferide a Concessiio do Certificado de Gnfidade
Beneficente de Assistdncia Social. ne dree de Sadnde, pels presiagio
snual de servigos ae SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por
cento). da Imandade da Samia Casa de Misericondiz de Guansthos,
CNPJ 1" 49.067.614/0001-80, com sede em Guarulhos(SP).
Parigrafo tmico. A Concessdo lerd validade pelo periodo de
03 (irés) anos 2 conter da dak de publicagiio no Didrio Oficial de

0

2" Esta Portaria enira em vigor na daia de sua pu-

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

Lotrn.

Este documento pode ser verificado no end:

ok fimi D

pelo codigo 0001201 7062700038

htpe/ fwwewin gov bk

MP n? 2.200-2 de 24082001, que instifui a
tura de Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Buusil.

\




BENEFICENCIA CRISTA

MA
'iREDEH

ENVELOPE 01: DOCUMEN

PREFEITURA MUNICIPA
PROCESSO N 3

\GAO DA REDEH D
CNPJ sob o n°. 86.
de outubro, n.° 115, Bai
Telefone: 47 3562
E-mail: juridico@]

IACAO DA RED ENEFICIENCIA CRISTA | HOSPITAL DOM BOSCO

dos Cedros - SC | CEP 89121-000 | Telefones: (47) 3386-0090 / 33860203/ 33860010



