PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60

o - Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
E Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

LNGVA_{-yg75 ) TRENTO

SOLICITACAO DE ABERTURA DE DISPENSA DE INEXIGIBILIDADE J\ L
\ SOLICITAGAC

SECRETARIA: CULTURA E TURISMO
041/2022

ey .iA

“TEM | DESCRICAO DO MATERIAL E/ OU SERVICO COM TERMO DE T’
| REFERENCIA EM ANEXO

|

~ SOLICITO ABERTURA DE PROCESSO DE DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE
PARA CONTRATACAO DA EMPRESA: SERVICO NACIONAL DE
! APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, CNPJ: 03.603.739/0027-15

ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DO CURSO DE CAPACITACAO TECNICA

| COMO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE ARTESANATO, PARA

i ATENDER OS ARTESOES DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO.

i A FORMA DE PAGAMENTO SERA EM 10 PARCELAS CONSECUTIVAS DE R$

| 761,20 ( SETECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE CENTAVOS).

|

JUSTIFICATIVA: A contratagéo do curso € de total necessidade para dar continuidade as agtes

prioritarias do Plano de Desenvolvimento Territorial do Turismo.

|
|

VALOR DA DOTACAO: R$ 7612,00

e

. ~ONTE DE RECURSOS: (132) 3.3.90.03.00

\ |

LEcER ba
7o 1S 0t/2071

Endarego: Rua Santo Inacio, 126, Praga Del Comune — Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 -
Fone (48) 3267-3200



PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60
Pracga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

Pelo exposto, solicito autorizacao paradar

N « @ . ~
' Pelo exposto, solicito autorizagao para dar
continuidade ao presente processo:

' continuidade ao presente processo:

|

Nova Trento, 13 de abril de 2022. Nova Trento,13 de abril de 2022.
Sr. Rodrigo gonecher Sr.D ongalio

|

’\ Secretario de Cultura e Turismo Secretario de Ad tracao e Financgas
|
|

Enderego: Rua Santo Indcio, 126, Praca Del Comune - Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 -
Fone (48) 3267-3200



Oficio n° 062 B — SMCT Nova Trento, 06 de Abril de 2022.

Ao Ilmo. Sr. Daniel Rongalio

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Cumprimentando-o cordialmente, vimos por meio deste, solicitar empenho

Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) - unidade Brus

Nova A
Trento

Terra de Santa Paulina

em favor de

que, inscrito

no CNPJ n° 03.603.739/0005-00, para aquisi¢do do curso de capacitacdo técnica descrito

abaixo:

- Planejamento e Desenvolvimento de Artesanato, Valor R$ 7.612,00.

Pela natureza unica do objeto, bem como a institui¢@o pertencer ao Sistema S,

a dispensa de licitagd@o por inexigibilidade.

10 parcelas de igual valor RS 761,20

Valor Total R$ 7.612,00

Certos de vossa colaboragdo, desde ja agradecemos.

Atenciosamente,

ocod——

Rodrigo Bonecher

Secretario Municipal de Cultura e Turismo

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - 88270-000 - Nova Trento/SC
Fone: (48) 3267-3200 - prefeitura@novatrento.sc.gov.br - www.novatrento.sc.gov.br

solicitamos




Brusque, 31 de margo de 2022.

Proposta Comercial

A Prefeitura Municipal de Nova Trento

~

y

Aos cuidados de Secretario Rodrigo Bonecher,

Prezados,

Apresentamos a vocés, a proposta de capacitagdo do curso de Planejamento e Desenvolvirnento de Artesanato.

Desde j4 agradecemos a oportunidade e nos colocaimos a disposicdo para quaisquer esciarecimentos.

(\ Atenciosamente,
Ana Cristina Heil Belli

Rodovia Antonio Heil, 191 = Centro I!
Brusgue - 5C
CEP 88353-10C
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ATENDIMENTO
- CORPORATIVO
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Rodovia Anténio Heil, 191 - Centro |l
Brusque - SC
CEP 88353-100
2de4



D

ATENDIMENTO
CORPORATIVO

| ser

A evolucBio da sua empresa.

O SENAC SC foi criado em 1947 no estado, sendo uma instituicdo privada sem fins lucrativos. Desde entdo,
empresarios do comércio de bens, servicos e turismo e o povo catarinense desenvolveram suas habilidades profissionais
por meio dos cursos e atividades realizadas pelo SENAC em Santa Catarina.

O crescimento da organizacdo acompanhou a evolu¢do econdmica e hoje o SENAC estd em todas as regidoes do
Estado com uma Administraco Regional e 28 pontos fixos de atendimento, sendo aqui em Brusque com cursos de Formacio
Inicial e Continuada, Técnicos e Ensino Superior.

O SENAC oferece cursos divididos em diferentes eixos tecnologicos. Esses eixos permitem ao empresariado e a
sociedade contar com cursos de desenvolvimento profissional em diversas dreas, contribuindo com o crescimento de Santa
Catarina.

O objetivo desta proposta é apresentar para Prefeitura Municipal de Nova Trento, a possibilidade de capacitagdo
que o SENAC pode oferecer a comunidade.

Curso - Planejamento e desenvolvimento de artesanato (55 horas/aula 50min)

Objetivo: Este curso tem como objetivo o desenvolvimento, junto com as artes3s locais de produtos com artesanato local,
0s quais resgatem a histéria dos colonizadores da regido e representam o potencial turistico da cidade de Nova Trento,
podendo ser item de colecdo, ou ainda, utensilios domésticos que carreguem o DNA local, para os turistas guardarem em
suas memorias a visita pela cidade.

* lIdentificagdo do artesanato local (tipos e técnicas desenvolvidas pelos colonizadores);
* Palestra para engajamento das artesas;;

* Definigdo de produtos especificos;

*  Oficinas para capacitacdo destas artesas;

®* Manual de desenvolvimento dos produtos;

* Embalagem e precificacdo dos mesmos.

PROFESSORA: Cristiane Hoffmeister : Mestre em Design com foco em Design Social, especialista em gestdo e
Criacdo de Moda, Graduada m design com habilitacdo em Design de Moda. Atua na drea de moda ha 10 anos, trabalhando
no desenvolvimento de projetos para colegdo de moda, compras para lojas de varejo e desenvolvimento de estampas para
cole¢des de moda. Trabalha como docente do ensino superior hd 6 anos .Sdcia integrante do Escritério de Design Maricota
da Gema e também como em empresas de vesturio e calgados.

Rodovia Ant6nio Heil, 191 - Centro ||
Brusque — SC
CEP 88353-100
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ATENDIMENTO | £
CORPORATIVO

Senac

A avpkx;vbé da sug empresa

Data Inicio: 11/05/2022

Data Término: 10/08/2022

Dias da semana: Quarta-feira

Horario: 13h40 as 17h

Local: Paréquia S&o Virgilio — Nova Trento
Numero de participantes: 30 alunos.

R$ 7.612,00 (Sete mil, seiscentos e doze reais) por turma a serem pagos ao Senac Brusque. Forma de pagamento a combinar.

Rodovia Ant6nio Heil, 191 - Centro I
Brusque - SC
CEP 88353-100
4de4
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Natureza do Tfulo: portaria |
Apreseriante: Adilson Jose
:ru;;olo ":f 405701'. m
egistro n° 38083
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BASE NO ART 1 27(? "\’m PORTARIA N° 0302021

/ PALEI 801573
' Designa a Diretora Regional do Servigo

Nacional de Aprendizagem Comercial -
Senac de Santa Catarina.

O Presidente do Conselho Regional do Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, Administragdo Regional do Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares.

CONSIDERANDO Resolug@o n° 1.172 de 23 de agosto de 2021,
nomeando o Presidente do Conselho Regional do Estado de Santa Catarina, Sr. Luiz

Carlos Bohn.

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Senhora SANDRA REGINA CASAROTTO

i
LINDORFER, para ocupar a fung@io de Diretora Regional do Senac Santa Catarina.
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Florianépolis, 31 de a

UlIZ CARLOS BOHN
Presidente em exercicio

SENAC/DR/SEDOC/AURIDICO
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Departamento Regional de Santa Catarina

Rua Felipe Schmidt, 785 - 6° e 7° andares, Centro + Florianpolis «+ CEP 88010-002
Tel.: 48 32510500 Fax.: 48 32510515 www.sc.senac.br



30/03/2022
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Brusque

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATAE RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 5355780 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa

Catarina da Comarca de Brusque. com distribuigéo anterior a data de 29/03/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

SERVIGCO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, portador do CNPJ: 03.603.739/0005-00. *****x#mmrs

OBSERVAGOES:

a) para a emisséo desta certidao, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sao de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario:

¢)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletrénico hitp://www tjsc.jus.br/portal. opgac
Certidoes/Conferéncia de Certidao:

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz. Norte da
llha. Forum Bancario e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a incluséo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial.

ATENGAO: A presente certidao € valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc. disponivel através do endereco https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidac é isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade & de 60 dias.

Brusque, quarta-feira, 30 de margo de 2022

PEDIDON°: | T



STADO DE SANTA CATARINA
ECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SERVICO NACIONAL DE APR3ENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ/CPF: 03.603.739/0005-00

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certdao 220140052423478

Data de emissao: 01/04/2022 09:33:43
validade (Lei n® 3938/66, Art. 158,

moditicado pelo artigo 18 da Lein 31/05/2022

15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
impresso em: 01/04/2022 09:33:42



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.603.739/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. n&o constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo. para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:22:48 do dia 22/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2022.

Cadigo de controle da certidédo: F9E9.66EC.3463.C425

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observacoes RFB:
Certiddo emitida conforme Liminar em Mandado de Segurancga N° 500217¢-

79.2022.4.04.7200/8C.




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 9657/2022

[ DADOS DO CONTRIBUINTE ]

Nome/Razdo: 10007199 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ/CPF:  03.603.739/0005-00

Endereco: RODOVIA DEPUTADO ANTONIO HEIL (SC 486), 191

Bairro: CENTRO Il Cidade: Brusque - SC
Complemento:

[ FINALIDADE ]

PARA FINS DE DOCUMENTAGCAO.

CERTIFICO, para os devidos fins, que em conformidade com as informagdes prestadas pelos orgaos competentes desta
Pra#situra, para o contribuinte acima identificado, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a Tributos Municipais, Imobiliarios ou
Mowiarios, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a periodos
compreendidos nesta Certiddo. Ressalva-se também o direito da Fazenda Municipal em exigir eventuais debitos de 1SS
apurados na forma da LC n° 123/06 e demais regulamentacdes pertinentes.

A presente Certid&o ¢ valida apenas para o contribuinte acima identificado, sem rasuras.

A aceitagdo da presente certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet pelo site https://
brusque.atende.net, ou na Secretaria da Fazenda na Prefeitura Municipal.

Validade: 29/04/2022.

Emitido via Portal: 30/03/2022 as 12:03:17



Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.603.739/0005-00
Razao
Social:
Enderego: ROD ANTONIO HEIL 191 / CENTRO / BRUSQUE / SC / 88353-100

SENAC SERVICO NACIONAL DE APREND COML

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/03/2022 a 14/04/2022

Certificagdao Numero: 2022031618200132302141
Informacdo obtida em 30/03/2022 13:01:58

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACICNAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC (MATRIZ =
FILIAILS)

CNPJ: 03.603.739/0005-00

Certiddo n®: 10140254/2022

Expedicdo: 30/03/2022, as 12:56:25

Validade: 26/09/2022 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se due SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n® 03.603.739/0005-00,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

i ] A (5 B &5 10

Certiddo emitida com base nos arts. taZ-A e 883-A da Consolidacs

4 - 51 y - 1A

las Twis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.

3.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de
Os dados constantes desta Certidioc sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacCar
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A acelitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de
iutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhc
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constan os
necessarios a identificacao das pessoas naturais e dJuridi
inadimplentes perante a Justica do Trabalhs Juanto as obriga
esfabelecidas em sentenca condenatoria transitada em julgade o
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a4
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que,

disposicao legal, contiver forca executiva.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.603.739/0001-86
Razdo
Social:
Enderego: R FELIPE SCHMIDT 785 / CENTRO / FLORIANOPOLIS / SC / 88010-002

SENAC SERVICO NACIONAL DE APREND COML

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/04/2022 a 22/05/2022

Certificagdo NUmero: 2022042303595620603946
Informagdo obtida em 02/05/2022 17:55:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.603.739/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciszo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidao
negativa.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada 3 verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:22:48 do dia 22/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2022.

Cadigo de controle da certidao: FOE9.66EC.3463.C425

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:

Certiddo emitida conforme Liminar em Mandado de Seguranga N° 5003178-
79.2022.4.04.7200/SC.




ﬁ Santa Catarina '
sl PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO ot SEERENES SRt
5&% SECRETARIA DE FINANGAS

s - Numero ——— Validade
CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO 177 03,06,2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

— Nome / Razé&o Social

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL  CNPJ: 03.603.739/0001-86

Aviso

CPF/CNPJ sem inscrigdo no cadastro de contribuintes.

S

Mensagem

,L—Esta certidao é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
CONSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Finangas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas.
E certificado que n&o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima

identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
finangas.

J

Fundamentagdo Legal
p—

Cadigo de Controle
[?WAKNSTMDVN EGSHO ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.603.739/0001-86

Certiddo n°: 5527291/2022

Expedigdo: 15/02/2022, as 10:43:27

Validade: 14/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.603.739/0001-86,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se i verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag3o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.qus.br



Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Data: 04/05/2022 10h42min
SECRETARIA DE FINANCAS , ,

- o NUmero ——— Validade
CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO

178 03/06/2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

- Nome / Razao Social

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL  CNPJ: 03.603.739/0005-00

— Aviso —
CPF/CNPJ sem inscrigéo no cadastro de contribuintes.

| J

s Mensagem —

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
(TONSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Financas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas.
E certificado que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima

identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
financas. )
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O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) é uma das mais completas
instituicoes educacionais de carater privado do pais. Criado em 10 de janeiro de 1946,
por iniciativa dos empresarios do Comércio, tem seus objetivos € atribuigbes definidas
pelos Decretos-Lei n°® 8.621 e n° 8.622%.

- O Senac Santa Catarina é formado por uma rede composta por 0ito Faculdades de
Tecnologia e dezessete Centros de Educacdo Profissional. A organizagdo possui uma
estrutura fisica de aproximadamente 45.000 m2 de area construida e um corpo funcional

com mais de 2.375 colaboradores.

O Senac atua com eixos tecnoldgicos dos mais variados, envolvendo 0s diversos
setores da economia. Estes sdo: Ambiente e Saude; Desenvolvimento Educacional e
Social; Gestao e Negocios; Informacao e Comunicacdo; Infraestrutura; Producdo Cultural
e Design; e Turismo, Hospitalidade e Lazer2. Varios eixos contribuem de forma transversal
para o desenvolvimento dos demais e, neste sentido, 0 eixo tecnolégico Desenvolvimento
Educacional e Social torna-se um alicerce essencial para o desenvolvimento de tecnologias

educacionais, constituindo-se ferramentas essenciais as organizagoes.

A afirmacdo de que as organizagdes sao aprendentes® revela a necessidade de
capacitagdo continua dos trabalhadores para a inovacao das mesmas € da sociedade do
conhecimento®. O Senac tem trazido cada vez mais O Seu know how de capacitar
colaboradores do Comércio de Bens, Servigos € Turismo para atender todas as instituicoes

que buscam melhorias constantes em seus Servigos.

1 BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n29.394/96, de 20 de dezembro de 1996.

2 BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n® 06/2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, 21 de setembro de 2012, Se¢do 1, p.22.

3 SENGE, P. M. A Quinta Disciplina: Arte, Teoria e Pratica da Organizagdo de Aprendizagem. S3o Paulo: Best Seller, 1990.

4 TOFFLER, A.; TOFFLER, H. Criando Uma Nova Civilizagdo: A Politica da Terceira Onda. Rio de Janeiro: Record, 1996.




Almeida® traz estudos de andlise das mudangas do movimento proagive, =

constatando que a l6gica de organizagao do processo produtivo nao é mais deman
pelo produto da indUstria e sim pela demanda de servicos. Processos hierarquicos e
fragmentados dao espago ao trabalho por projetos e a produtividade colaborativa, que
demonstra a transversalidade da logica de servigos presente nas atividades de trabalho

contemporaneas.

O Senac atua em programas, Cursos € acOes extensivas que visam a formacao inicial
e continuada, alem da educacdo tecnica e superior de graduagao e pds-graduagao. As
diretrizes do Senac destacam que as acbes extensivas compreendem programagoes
variadas, que visam contribuir para a formacao de trabalhadores ao disseminar

informacdes e conhecimentos no ambito da Educagdo Profissional®. Sao classificadas em:

« Palestras, seminarios, conferéncias, simposios e eventos similares.

. Concursos, desfiles, festivais, exposicdes, feiras de produtos € equipamentos.
o Campanhas e outros eventos de carater socio profissional e cultural

« Producdo e Veiculagao de Programas de Televisdo e Radio

« Teleconferéncia

. Assessoria/Consultoria

Destas acOes tem-se uma forte atuacdo em palestras, seminarios, conferéncias,
simposios e eventos similares que sdo “destinadas a grupos com interesses comuns, que
se propdem a debater temas pré-determinados de foco social, cultural, educacional ou
profissional” (SENAC, 2014, p. 26).

Com histérico de parceria junto as diferentes organizagoes, de todos 0s niveis,
colaborando na melhoria da educagao brasileira, o Senac apresenta-se, no contexto
educacional e na sociedade, como centro de referéncia para formagao, capacitagao €
qualificagdo de profissionais.

A necessidade de atendimento adequado as organizagoes é uma premissa constante
das instituicdes de educacdo profissional, no entanto 0S CUrsos sao elaborades para

atender uma ocupagao e nao um atendimento especifico.

s ALMEIDA, Paulo P. Trabalho, Servico e Servigos - Contributos para a Sociologia do Trabalho. Porto: Afrontamentos, 2005.

6 SENAC. DN. Diretrizes da Educagdo Profissional do Senac. Rio de Janeiro, 2014. 26 p.
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Quando ha a demanda por esta especificidade o Senac ao longo da historia af

essas solicitagdes com acbes € Cursos in company, ou Se€ja, customizados

organizagao. Estes compreendem tanto acdes extensivas cOmo cursos que sdo elabords

para uma determinada situagdo, portanto n3o sdo cursos normatizados e legislados e sim

questoes técnicas e/ou normas € conhecimentos para aperfeigoar, aprimorar e/ou

implementar teméticas importantes do mundo do trabaiho.

Esta terminologia prevaleceu até 2010 quando © Senac/SC comegou a utilizar a

denominagéo de Acao Empresarial. Em 2012 estes cursos passaram a ser chamados

nacionalmente de Atendimento Corporativo’.

Estas formagoes, trabalhadas a partir da necessidade do cliente estd pautada em

uma metodologia que vem s€ constituindo ao longo de nossa atuacao.

A concepcdo da metodologia desenvolveu-se principalmente demandada pelo

Atendimento Corporativo € pelos Programas Institucionais do Senac/SC e se pauta em

trés grandes alicerces: A experiéncia em educacao profissional desde 1947; a elaboragao
de um curriculo com base no desenvolvimento de competéncias® presente Nnos Cursos
curriculares do Senac/SC desde 2000; € a implantagdo do programa de mediagao de
desenvolvimento cognitivo desde 2001. Todas colaborando com desenvolvimento da
sociedade catarinense € sendo alicerces de varios atendimentos corporativos - apoio
social, pedagogico ¢€ administrativo no processo de desenvolvimento humano,
implementacao de novas tecnologias educacionais € © desenvolvimento de projetos
inovadores. Neste sentido, a vivéncia de atendimento 3s organizagoes peio Senac/SC, esta
consolidando esta metodologia denominada de ACOPLAR. O verbo acoplar cujo significado
consiste em conectar, atrelar, juntar, ligar, unir e vincular, deriva-se das iniciais das

etapas da metodologia - Analise Colaborativa, Planejamento Participativo, Aplicacao

Intermediada e Retroalimentagdo.

A metodologia de formacdo inicial e continuada ACOPLAR n3o encontra modelios

similares, assim como O proprio programa de onde esta foi concebida, sendo que, mais

-

7 Esta definicdo foi divulgada pelo Departamento Nacional a todos os Departamentos Regionais do Senac em Circular n®
2054 do dia 15/08/2012.

8 A elaboracdo do curriculo com base no desenvolvimento de competéncias se expandiu na instituicdo de maneira mais
intensa em 2005, culminando com a padronizagdo dos cursos da instituicdo em uma agao estadual em 2007 e a publicagdo
dos Direitos Autorais do Manual para Elaboragao de ltinerario Formativo na Biblioteca Nacional em 2009 sob o Registro n®
450409 de 26/01/2009 que descreve o método paraa elaboragdo das competéncias que compde os cursos do Senac/SC.
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uma vez, a Diregao Regional do Senac/SC mostra-se inovadora, coerente na perseguigao

3 exceléncia da educagdo de fato universal, democratica, transformadora e de qualidade.

O dinamismo da contemporaneidade exige cada vez mais que OS profissionais
estejam conectados em processos continuos de aprimoramento do conhecimento e de
uma sistematizagao de formacdo ou aprendizagem continuada. Entretanto, quando se fala
em Educacdo Continuada ou Permanente, ressalta-se a ideia de um processo continuo,

desenvolvido durante toda a vida que supere dicotomias, unindo o saber € 0 nao saber,

como indicadores da necessidade de aperfeicoamento constante.
A educacdo continuada, indispensavel nos dias atuais, possibilita ao profissional estar

em sintonia constante com as inovagoes tecnologicas e igualmente com 0 campo cientifico,

impondo, para aqueles que se preocupam com o futuro do homem, sérias reflexdes sobre

questdes de toda natureza, sejam eticas, politico-sociais ou culturais.

Ent3o, mais do que nunca pensar em uma metodologia que viabilize uma formacgao

de maneira potencializadora & necessaria, como podemos bem perceber nas palavras de

Ferreira®: “mudancas tdo rapidas afetam profundamente o homem, 0 meio ambiente e as

instituicoes sociais. Estas, especialmente, sofrem tremendo impacto pela aplicagao de

novas tecnologias qug, geralmente, alteram habitos, valores, tradicoes gue pareciam

imutaveis”.
Portanto, conclui-se, com base em Ferreira (2006, p. 22), “que essa nova realidade

exige qualificagdes cada vez mais elevadas para qualquer area profissional ou prestacao

de servico, tornando a necessidade educacional da populagdo, cada vez maior”. Por esse
e quem nao

motivo, a educacao continuada torna-se uma exigéncia necessaria,

acompanhar estas mudangas, estard prematuramente inabilitado para o trabaiho € ©

enfrentamento das realidades.
onsonancia com 0 cenario e com a realidade atual, a metodologia adotada pelo

ovocar a andlise, discussao e novas proposicdes de temas

Em ¢
Programa Conexao propde pr

fundamentais para 0 exercicio e iniciativas criativas nos processos de educacac

9 FERREIRA, N. S. C. Formagdo Continuada e Gestdo da Educacdo no Contexto da Cultura Globalizada. 22 ed. Sdo Paulo.

Cortez, 2006.




continuada, bem como 0s desafios de estimular nos

espirito de cooperagdo € a responsabilidade social de forma inovadora, de

transformadora e de qualidade.

A mediacdo € um processo inerente as agoes ed
pessoas para atuarem no mercado de trabalho, formando

ucacionais, contudo essas agor

o objetivo de preparar as

profissionais cada vez mais qualificado

5. Para isso necessitam acompanhar o mesmo ritmo
de transformacgdes por que passam 0S processos educacionais, sociais € econdmicos do
alorizacgao do capital intelectual do trabalhador vem ganhando

ade de aprender e as competéncias do

Pais. E nesse sentido, a v

mais espago, em um contexto no qual, a capacid

homem se tornaram mais necessarias do que sua forga fisica.
erenciada que tem a mediag@o como pressuposto

cdo de trabalhadores gue

Dessa forma, uma metodologia dif

tem por objetivo apresentar uma proposta inovadora de forma

sejam capazes de provocar o seu desenvolvimento cognitivo. O Senac/SC preocupa-se

com os futuros profissionais que estardo conduzindo as or
cia de entrar e, por fim, 0sS adultos, aqueles que hoje por

ganizagdes. Nos jovens, muitos

ja no mercado ou em eminén

dificuldades de aprendizagem, acabam limitando sua atuacdo e seu desenvolvimento

pessoal e profissional.

Criar novos cenarios de desempenh
ntexto politico e ético instaura uma ampla ¢
anizacbes publicas e privadas, principalmente as

o e novas condigbes para atender a €ssas

demandas no co onexdo para atender aos

desafios propostos a todas as org
educacionais e culturais.

Com base nas concepgoes do Senac/SC e por compreender gue
entavel sdo fatores determinantes para

a educacao de

qualidade, a diversidade cultural e o turismo sust
ormacdo do quadro das desigualdades sociais, © programa

a compreensao € transf
a formacao, capacitagao e aperfeigpamento

desenvolveu esta nova forma de mediagao par
acordo com o cenario atual para que os saber
as acdes e ganhem capilaridade em todos os setores

dos profissionais de es construidos por meic

do estudo e da pesquisa fortalegam

do estado.




2.1 Objetivo Geral
Contribuir para o fortalecimento do processo de educacao inicial e continuada em

o da aplicagéo da metodologia ACOPLAR para a permanente

organizagdes, por mei
formacdo, qualificacao e aperfeicoamento de profissionais.

2.2 Objetivos Especificos
2.2.1 Acolher as demandas das organizagOes para analise, deliberagdo e elaboracao

de projetos de formacgao a serem desenvolvidos.

2.2.2 Contribuir para o fortalecimento do desempenho do profissional, como sujeito

de sua formacéo e atuagao.

2.2.3 Avaliar todas as etapas que compdem as propostas de formacdo continuada,

com vista a melhorias e oportunidades de novos rumos.

lver projetos de formacdo que estejam voltados para as reais

levando em conta 0 que se passa no local de

2.2.4 Desenvo
necessidades das organizagoes,

trabalho dos profissionais.




O

i1l Metodoiogia

A metodologia € o diferencial do programa, constituida a partir da finalidade do Eixo
Tecnoldgico Desenvolvimento Educacional e Social articulada aos demais eixos. Suas
propostas de formacdo continuada objetivam aprimorar 0S conhecimentos, valores e
atitudes de profissionais das organizagbes, para que possam contribuir para O
desenvolvimento de praticas e conceitos do trabalho.

Os servicos educacionais s30 elaborados para o desenvolvimento permanente das
competéncias dos saberes do trabalho e dos saberes profissionais. Este fazer nao envolve
apenas a pratica do trabalho (procedimentos & técnicas), mas sim a melhoria das
competéncias como um todo articuladas com o saber-fazer (conhecimentos) e saber-ser
(valores e atitudes). O aprimoramento de competéncias ndo restringe sd a questdo de
preparagao para o trabalho, mas também os modos de utilizar a inteligéncia para tornar
o cotidiano mais significativo.

Esta proposta metodoldgica especifica, organizada e estruturada esta fundamentada
na experiéncia da instituicao de sua identidade em educagdo profissional, nos principios
de mediagao dos conhecimentos € noO desenvolvimento de competéncias profissionais.
Centrada na resolugdo de situacBes-problemas tem como desafio fornecer aos
participantes instrumentos e solugoes para que eles possam identificar as limitagdoes em
relacdo ao saber do tema enfocado como um problema que esta colocado e gue precisa
ser enfrentado e resolvido.

Com principios na experiéncia de competéncia e na teoria da Reuven Feuerstein que
tem como premissa norteadora o entendimento do organismo humano como um sisterna
aberto, permeavel a mudangas €, portanto, com propensao para aprender'?, a inteligéncia
é concebida como dinamica modificavel e ndo como algo fixo e determinado!.

O objetivo & potencializar o desenvolvimento cognitivo do ser humano, ou seja, de
suas capacidades de aprendizagem, de pensamento critico-reflexivo, sua autonomia no
proprio processo de aprender a aprender. A metodologia contribui para as organizagoes
terem consciéncia de seu modo de aprender, de suas estratégias, de suas competéncias,

dificuldades e potencialidades. S30 essa teoria e as perspectivas construtivista de Piaget

1050UZA, A. M. M,; DEPRESBITERIS, L.; MACHADO, O. T. M. A Mediac3o como Principio Educacional: Bases Teodricas das
Abordagens de Reuven Feuerstein. S3o Paulo: SENAC S3o0 Paulo, 2004.

11 FONSECA, V. Aprender a Aprender: Educabilidade Cognitiva. Porto Alegre: Artmed, 2005.




e socio interacionista de Vygotsky e Freire e da complexidade de Edgar Morin, que 5570,
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A metodologia propde o desenvolvimento e construgao de etapas mediadas pard .ﬁ:
os participantes possam Ser de fato, sujeitos do seu processo de formacdo. Ndo se trata
de dindmicas de grupo para motiva-los ou simplesmente aproxima-los uns dos outros,
mas de atividades cujo objetivo principal € 0 desenvolvimento de competéncias
profissionais: 0 estabelecimento de vinculos afetivos reais, a interagdo para a realizagao
de tarefas que dependem de trabalho coletivo, o uso dos conhecimentos disponiveis, ©
procedimento de estudo, a reflexdo sobre a pratica, a avaliacdo do percurso de formacao,

o exercicio da leitura e escrita, da discussdo, da explicagdo de pontos de vista, da analise

de materiais didaticos, entre outros.

Para o desenvolvimento dos projetos, a metodologia mediadora ACOPLAR define as

respectivas atividades:

Etapa 1 - ANALISE COLABORATIVA

A primeira etapa inicia-se com os levantamentos das necessidades e prioridades das
organizagdes a partir do levantamento de dados para analise diagnostica de forma a
subsidiar a realizagdo de uma proposta de formacao.

A etapa da analise colaborativa propde oferecer, a partir do diagnéstico, informacgoes
completas, confiaveis e atualizadas as organizacdes as quais, terdo impacto direto
na qualidade do planejamento na resolucdo de problemas a serem solucionados na
formacgdo. Nesta etapa, a interacdo mediada ¢ o foco para o reconhecimento dos
envolvidos sobre o seu papel de atuacdo nos processos, 0s quais utilizando dos
critérios de mediagdo e das funcdes cognitivas como 0S elementos basicos nas

interacdes mediadas possibilitardo uma acdo integradora.

Etapa 2 - PLANEJAMENTO SIGNIFICATIVO




A elaboracdo de u
oportunidades e desafios para a organizagdo solicitante destingiu-se como a segunda
etapa. A elaboragao de estratégias educacionais em um planejamento real e bem
estruturado torna-se um auxilio de grande importéncia no desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos participantes.

Essa etapa se desdobra em trés passos:

itérios de Participacao

Contetido Programatico

Cronograma das Atividades

Avaliacao

Etapa 3 - APLICACAO INTERMEDIADA

A execugao do projeto aprovado sera aplicada de forma intermediada nesta etapae.
As formacgdes serao acompanhadas pedagogicamente pelos profissionais

envolvidos. O processo de mediacdo dard oportunidade aos participantes, durante




toda a aplicacdo intermediada, do desenvolvimento das competéncias neces arias

para as organizagoes alcangarem as resolugdes dos problemas.

Essa etapa se constitui em trés passos:

1) Momento de Sensibilizacdo e Mobilizag&o - desenvolvido sob a forma de paléstras

ou workshops;

2) Realizagdo de formacoes especificas (aperfeicoamento; capacitagdo; oficinas,
entre outros) - estas serao desenvolvidas por meio de um processo de mediagao
que tem por principio 0 desenvolvimento/aprimoramento das competéncias

profissionais requeridas no mundo do trabalho;

3) Implementacdo de melhorias/acBes/produtos - a partir da aprendizagem
realizada nos passos anteriores todas as formacOes oportunizam a elaboracao de
acdes concretas produzidas a partir do resultado da sensibilizacdo/mobilizagao e

formacao.

Etapa 4 - RETROALIMENTACAO

A aplicagao de avaliacdo processual, que ocorre paralelamente a fase da aplicagao
intermediada, utiliza técnicas e ferramentas de balanceamento, as quais visam
coletar as informacgdes de maneira fidedigna identificando o objetivo proposto no
projeto, assim como retroalimenta-lo para sua reestruturagao, caso necessario. A
Retroalimentacdo permite as organizagdes o retorno das informacgodes sobre ©
desempenho e conduta, objetivando reorientar ou estimular comportamentos
futuros mais adequados das préximas acoes e execucdes das mesmas, alem da

difus3o de boas praticas a sociedade.

Esta metodologia permite a implementagao de um atendimento corporativo que
vai além de proporcionar uma acdo formativa ou curso, tendo em vista que

proporciona uma série de acdes que culminam em um projeto formativo de

educacional inicial e continuada completo e complexo. Completo em seu retorno
14




objetivo de ampliagao da atuacdo profissional e complexo porque se baseia na

conexao (organizagéo/aprofundamento/reﬂexéo) de diversos saberes. O processo

de retroalimentacdo permite:




e
o
¥
i

A educacdo profissional hoje & um fator estratégico para o desenvolvimento das
nacdes. Ao analisar as relagdes entre dimensodes socioecondmicas com as dimensdes
educacionais, conclui-se que ambos estdo conectados e sao responsaveis para o
desenvolvimento humano e economico. Como exemplo, a Coréia do Sul que reergueu-se
economicamente a partir dos anos 60 do Século XX com a organizagao e valorizagao
prioritaria de seu sistema educacional. Neste e em outros exemplos mundiais, 0 paralelo
que se delineia é a constatacdo, em varios paises, gue onde ha educacdo em altos indices,
também estdo em evidéncia o desenvolvimento econdomico.

QOutra evidéncia, segundo Almeidal? é que o processo produtivo nao é mais
demandado pelo produto da industria e sim pela demanda de servigos. Mais importante
do que produzir a quantidade certa no tempo certo estd a logica de produzir de forma
otimizada para garantir a satisfacao do cliente e tornd-lo um divulgador em rede dos
produtos e servigos oferecidos. Processos hierarquicos e fragmentados dao espaco ao
trabalho por projetos e a produtividade colaborativa. E o foco confirma que as
necessidades de formagdo estdo direcionadas para a educacao profissional.

A qualificagao através da educagao inicial e continuada implica direta e indiretamente
na melhoria do comércio de bens, servicos e turismo, sendo esta a principal finalidade da
atuacdo do Senac.

Neste contexto o Senac/SC e a Metodologia Mediadora de Educacdo Continuada Para
Organizagdes - ACOPLAR, apresentam-se como beneficios colocados a disposicao para o
desenvolvimento humano das organizagdes, que ao optar pelas suas formacoes, estarao
tendo ao seu dispor um conhecimento pedagdgico alicergada na trajetéria de mais de 60

anos em experiéncia em educacgao profissional no Brasil.

12 AL MEIDA, Paulo P. Trabalho, Servico e Servicos - Contributos para a Sociologia do Trabalho. Porto: Afrontamentos,
2005.
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BECRETO-LEI N.ug 21
10 de janewro de 1946

Dispde sobre s cnaglic do Servige Nacionat de Aprendizagem Comercial ¢ di outras
providancias,

L) Hree

wEnty da Repabtica, wsendo G atoboicds gue e confere o artign TEC da Cons

LRNCR0 Jesiety,

A 19 R atribuida & Confederagio Macional oo Comsreis o encarso de OEGRNIZEN &
sdmiristiar, po territana rscicnal, escolas de aprendizagern comercial

Paragrafourcs, A5 esoolas de apreadzagenm comercial manierdo tanmbem camos e

Hinda

L9x ¢

08 @ e especiz IZE080 Pard 0% STeqeans rou it do vt

sueos & aprend zagea.

At 20 &

Suafeduragao Nacional do Comércin, para o hm de que ais 2 7 tigo ante
for, crisra oaganizacd o Servico Mecional de Aprendizagem Comercial (SEMALC)

AL 300 SENAC devesd tambér colacoral na obra de difusic ¢ aperfaisosmento duo
cisian camecis’ ae formeglio e do ensino imedizto gue com ele se relsconar deets
mente, para o que aromodedd as acordes necessérios, exgindo sermpre, em Gga do
auxiiic tinanceira qua der, melboriz do aparelbaments escoiar e deter minads nimero de
meiriculas yratuitas, paca comercidrios, seus fithos, ou estudantes s que provadamen e
laltarers os recursoy necesssros,

Pasagraio onice. Nas localidades onde ndo exists sstabeiecimento de ansine comerca)
recanhetids, ou onde o copacdade cos cuwsos de formagao em funcionamenta rdo aten
ver a5 nevessidaces do meio, o SENAC providenciard a satisfagio cas sxigbnciss requis-
mEitEres pars que ne sup escols de aprendizagem funcionem os cursos de formagdo e
EpECEICORMENTD NRCESSANOS, OU promoverd 05 meios indispenséveis a incentivir 4 inicia-
tve pacticulae a ceddos,

Arodst s Pora o custele dos encargos do SEMNAC Gy estabeleciventos comgioing cipan

ativicades, de acordo com o guadro a gue se refere o artigo 577 da ConsolidagBo
T

e walho, estiveram enquadrados nas Faderacfes & Sindicaios coordenados pela Con

teseragio Musianal do Camdrcin, Tosm by igados

»pagaments ersal de wrne conio
Duigdc equivalenile a um por ceato suhre o montante da remuneracio paga & toteinsne
dos sens popragados 173

S O pontante da remuneraciio de que rals Bste artigi Swd O MESIG QU Seren
tase & nedencia da contribuigio de previdéncia social, devida 2 respective mstituicEo de
apiosentadon o ¢ prnsdes.

520 A arrecadecio das contobuiches serd feita pelas instiuiches de aposentadoris o
pensoes ¢ o seu produte serd oosto & disposicio do SENAC, pars aplicagio progorcional
s diferentes unedsdes da Pars, de acordo vom o conespondents arsecadugio, deduziida o
Gquota necessana s despesss de cardter geral, Quanco as nstituigdes de aposertadors o
persiies Nao poSSUem seovico propio de cobranca, antrmd o SENAL em entendimento
porn tas Grgacs & fun de ser feita s arrecedaddo por inermédio do Banco o Grastl
mimstrados os elementos ecessdnios a inscrigho desses contribuintes.

83%  Por smpregeco entende-se todo e gqualguan servidor de um astabelecimenta, sej
Guad for & furgdo ou categoria.

£4.0 O recolhunento da contribuicio pars o SEMAC serd feitn concornitaniemente
vuiiy @ su gue for devida & institwiedes de apusentadoria & pensdes de gue 0s empregadios
5d0 segurados.

Al 9.8 Berdu mmbem contnbuinies o SENAL s smpresas de ativdades mstas » gus
axplatem, acesstiia ou concorrentemeante, qualguer raino geondimics peculisr a0y astane
lechnentos comerciais, & 3 sua contribuigio smé caleulada apenas subre o montante da
remuneragdo pars os ampregados que servirem no setor relativo & 85se ramo.

At G4 FaarBo isentos de contribuiglo os estabelecimentos nue, @ exXpansas groprias,
mantvein carsas praticos de comércin e de aprondizagem considerades pelo SENAC
sdeuados sos seus Bos, ndu 36 quanto s suas instalacibes como no facante d constituigas
o narnn docente e 30 reqirme sscolar

Parage et fing o O Estabeiecimentn beneficiads por este stiyto obwige st

vea ety e e e e da Contoibu;do @ Gue eStaca SRty pacs ate
e cardter geral e de orientaglio o inspeudo du ensin.
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DECHETO-LEI N U RG22
Hi e Janeiro de 1946

A PR Os serviges da cardter educativa, aiganizados e dirigicdos pele SENAL, ficario
isentos e todo e daaliuear imposto faderal, sitmdual s saumicipal.

Pardgrafo Gnico. O auvernos estaduaic & municipais baxario os atos necessarios § ole
tivaglio da medida comsulstanciads neste artigo,

At 8.8 G SENAC promoverd com as nstituigdes de aposentadoria & penstes os anten-
dimentos nucessdrios Rata o efeito de splicagio do regime de arrecadacio instituldo no
presaate decreto et

Ary v g Cusledersgio Nacionai o Ceméren fiva investda da necessiria delegegio de
poder publice para elabarar s expedic o reguiamento do SENAC g as instrugdes neces
sdrias e funciunamenta s seus servigos,

Art W O reguiaments de que rate o artigo anterior entra outras dispagigdies, darg
wganizacio aos Higios da ditepiic do SENAC, constituindo um Consuthe Nacionsl «
Consethos Estaduais oy Hegionaeis

5 1.0 Presidicd o Conselhe Nacional do SENAC o presivente da Confederacda Nacional
do Comdreio.

629 Os presidentss dos Conselhos Estaduais ou Regionais serlio escofhidos antre vs
prosidentes das federactes sindicais dos grupos do coméreio, prefoerindo-se sempre o da
federacdio reprossntative do maior contingente human

§ 3.0 Fardio parte obrigateriaments do Conselho Nacional o direler do argio enca:-
regado da adeinistragiio das atividades relativas 4o ensino comereisl do Ministério da
Educagdo ¢ Saide e um represantante do Ministério do Trabalho, Indsteia e Coméreio,
designaco pelo respective Misistro ¢ vos Consethos Estaduais ou Regionais farfu tambam
Parte representantes dos dofs Ministérios, iguatmente designados.

A 1Y, Ag contribuieles de que rats este Deciero-ei, serfic cobradas & pgrtie de 1.0 e
jangico de (8498, com hase na remunersio dos sigurados de 1945

At VR Bste Decroto-lel entrad el vigur fa date de sua publicasfo, revogatas as dis
pasicfies s contrinig,
Fio de Jammio, 10 de janeiro de 1846, 126,29 d3 {ndapendéncia o 53.9 di Repiblica,

4t José Linheres

H. Carreito de Mendinga
Haul | sitdio da Cunia

Dispta sobire o aprendizagum dos comercidrios, astabaiece deveras dos empregadorss # dos
trabalhadores menorss relstivamente a essa aprendizagem e df autras provid@neias,

3 FPresidenie o Aepabiica, usando da steibuwicso qite i confere o srtige 160 dy Oons
wticdo, decrota,

Art. 1.9 s estabelecimentos COMEcIas de quaiguer fatliesd, gue possuiiem mais de
nove empregsdos, o ohirigados a empregar e matricular Nas escolas de dprandizavem do
BSENAC, um numero de trabaihador B MENOIEs como praticantes, qus serd deter minady
pelo seu Coaseiho Navional, de acordo eom as pedticas ou funedes que demandem tor
magdu profissions), até o limite miximo de des por centa do total de empragados de
Toddas as categorias #m servico ng estabelecimenio,

Y A fragony de uncdade, no chleuls oa pmcentageim de que WA este artigo, derac
L adaessio de um praticante

529 Ficas jwentos das whricaclies estavelecidas N0StE B Tige os estabelecimaentos 1y
TRICIES QuE, NG ninimo, sdmitiren wual nOmero da estudantes menares de cusso comer-
clal de formacdo, pars o exarcicio de prévica ou turgdo adequada, e hordric yuilmente
eduzide, de forms o possithilitar, pele inencs, um intervaio de duas hoas eatre o Brmino
o seevico voainicio das autas, oy viceversy.

Art. 29 Terio wetergncia, na grdem seguiate e em gualdade de condigbes, para EL I TES
S0 a0s luires du oraticantes em vetzbelpcinentos DIENArCIAs, OF eswdantes de wuso
counercial de formscio, os slungs que woham inicisdo crsos do SENAL, os filthos gy
sve nlaos ou tatelados, ¢ os rmdos dos SR QNPT egaios,

LAY O camdidaios § admissio Lamo praticantes, slém de tewn a wade e de
Glal e At daverda satstazer as segueaies concigiss:
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ar i conciide o curst prandrd ou possil 0§ cunhesimEntas i pirngs BeERNCisE &
i eparagio profissionsl,

L ter aptidio fisice e rnental, werificads por processo 4 seleciio profusional, pive 2
atweidade qua pretendam 2Xereer

¢l mao sofrer de moléstis coniagiosa ¢ ser vacinado contra 2 val ioia.

Pardgrato truco,  Aos candidatos rejettagus pels selecdo profissional, Gevera e dudda,
tanty quanin possivel ortentacdo profissonal para ingresin gim stividade maiz adenuada
as qualidades @ apniages gue treeigm GOTSTIEOG

At 4.9 A opresdizagem gque duverd ceatizsr uma convanente formacEs pi alisswnai dos
praticantss, censtars 4as seguinies stwvidades:

ol estuclo das disciplinas essencias preparagio geral do empregdoo no comBreio e, LEN
wern assim, as praticas educativas que psderem ser ministradas;

o) astude das disciplinags cdonicas relativas ag setar o rama da coméroio escalhido;

gl pratica das opersg0es comuns an referido setor

Al B.O Pare a realizacio do disposto na artige antarior, serig insUtuitas escoias de
aprendizagem, come uredades sutbnomas, nos praprios estabelecimenios comersais o
qa proximudsge deles, ou orgEnizados Curses de aprendizagem B astabelecimenios e
ansing comeicial, aquz;mradm ou reconnecitos

510 Pogerd Lma esald ou curst de aprendizagen cestinarse aos of aticantes de wn 50
aylapelecimanto pomercial, dma vez gque o pOmera de menores dos que al necessitem de
anrendizagern constitug o suficients cantingente escolar.

§ 2.0 No caso contririo, ums ascols ou cursa de apremdizagent, panwenientements 1oca-

lizach, destinar-se-d @os prativantes de duis ou mais estabeleciinentos comerciais.

fri. B9 O hardnic de trabalho 2 0 dos sursos de aprendizagern @ a forna i adrmissos
dos praticantes nes astabelpcimantos Somertais e doteyminadas, PErue wate T Tis i3
comarcio, por acordo anirg o GENAC ¢ ns gindicatus gatronats

A 100 Os gursos destinados & aprendizagem comercia dos pratisanies faniDnaian
dentro do hordrie normal o2 seu rapatho,

Pardy afo oo, O trabathacor  menot, miatrlcuiato  como praticante nos TUsos 4o
SENAC, parceberd, pelo eMpo gasto na escols do SENAC, denuo oo o Sriv sriolaen,
curnsne AcHD gL & TUe vencer no wabalbo normat de empress.

act B (s praticanies serido chrigados & fiequdncia do Cursd G aprendiEagern gy gue
astejain matricuiados, mesma oS lias e que nE0 HoUWE trabalho na smpeesd.

§ 1.0 0 praticante gue faitsr 408 crabainos escolares do tuist de aprendizagemn e G
sstiver matriculada, sem justificagio aceitivel perderd © saldrio dos dias am qua s det a
faita

g2 0 A falta reiterads no curnprimento de dever, de gue Lrata esta artigu, su a faita de
Frrcdvil ApTOVEITRMENTD, SErA considerada justa causa para dispensa o praticante.

Art 89O Ap maticante gque conchur urn ourso de speendizagem darse-a coreesponaenie

AtaSadisi

At 10, 0 empregadur du COMENCIO Jue ueixa ae comprin as Shrigaedey Sslipiadgss nu
st 1 deste Decreto-le, ficavh sujeito & muita de dez cruzeiros, por dis g por prancicte,

Sdo admitito & afriuiano

510 () SEMAC notificard o ernpregudor guanto 35 faltas dos alunos pars que & mEsme
s justifigue dentro Go oiico dins B, se 4 auséniia for motivada por doencs, o SEMAC
podlara veriticar, por iptermadio do seu servico midico & procedineia i afegatiang.

g2 A dispensa de freqiibnein 30 serd admitida quando anotada pela escule na cader
neta de matricula do alune, fornecides pelo SENAC,

art 11 O empregador fica obrigado a Matricuial nos cursas do SENAC, dentra de 10
dias, 3 contar da data de aotificagiio, novo pratcante oy trabathador menee, e vags
daquele dispensado pay irpyaticdez, doenga O Gemissdn, ou ainds por afastamuiio, sus
pensdo ou expulsdo pelo SEMAC, inchusive conciusio do ouiso e implemento de dai,

LU M case e dispEnse G dlernissn do praticanie od trabalhador menes, O empie
gandr dard citnci do e SEMAL, vantro de 3 dias

G P expressamente vedaga o A e o subgiieagan e oweiTa

am praticents (@ maticulade como aluria i escois do SEMAC pat DG Que M0 eslR
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CARITULO
O Frnalidade

o que niie perieigs a0 corpo discents de ums eseola comercial, Aguiparsds ou e

sonfuiesels

545 U SENAC notiticard o pme BHANG: cempre que devam st feitas destconios nos
saldrias dog priicastes s Wabalacos es WOOPES, 2ird QCorrer J mdanizaeio de axtyaviey
OU DIejUIRe a8 resmmns capados no materal espolar cordisda g s auaTida

y e

Aard

antes

Uoempregacor {ard colncidir as ferias dhe seus Irabalhadares metioms ow prat-
as tériuy esonlares dos CUFSOS @60 (ue 0 Mesmos astiver o MBLoUHaDs,

AL 13 O recaibimente das COntribiigons devidas ao SENAC serd foito st o atima dig
da més subsegliente so veneido, pelo Instituto de Aposentadoria e PensBes dos Cormeraid-
s, executando-se, no gue for aplicdvel, o dispasta pos arts, 2.0, 3.6y 9.9, do Decreto
lei n.0 BB de 14 de dezembro do 1937,

GAY A aplicagio de multa peevista ao art, 3.0 do Decreto-lei a9 85, citade naeste
stigo, ooedecerd so critdrio fixada na alings (W do srtgo 172, go requizmenie aprovado
peio Decretodgi n.o 1,978, de 27 de aguste de 1937

820 Anfiagio, por parte dos wmpregadares do disposio neste artigu, serd apurada
selo Instituta de Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios, que promoverd & execucio
o competente suto am duas Vi, @ssinudas, se pussivel, pelo infaator, sene-lhe wrna
delas entregue ou ramelics, dentro de quarenta ¢ oito homs, O auto serd em seguida
sncaminhade pelo nstituin de Aposentadoria e Porstes das Comercidrios 30 drgéo com
petente do SENAC, para juigamento.

AT A nportdncin das mul s deve ser recalhida por intermiéddio do listiuts e
Apasentadona e Peostes dos Comercide 0%, JunTamente oom a contribuigio devda pele
astabuties - mento comerzial s SegLente do ds sia HOPasican

At M5 4D presente Decrete loy SnUard em vigo: na data de sua pusibicacio, reyogadas as
drspozicdes e conirdrio

Rin de Juteire, 10 de e de 194G, 1260 g, teaependéncia @ 58 © dy Repuinicr
dal - jose Linhwres

R Carneire da Mendanga
Raul Leitdu da Cunba

Auiovi o Reguwlanmen do Servigu Macionsl do Aprendizagea Comercial (SENAC) e g4
Cutras provdéncias,

O Eregictente da Regiiics wsands da atribicfe que he confere o st 83, stom 1 s
Constthigio. decret,

Art 1.8 Fiea aprovado o Re lamenta do Servico Nacsonal de Aprendizagers Corpeccus’
i g
SENAC, que a asie scompaniia, B que di nova redecic ao apravado pelo Decretn 09

80342, de 9 di maren de PRGY, publicads o Didria Orjcia! de T3 do mesmo més e ano,

At 20 Ewe Jecrein ealars

OUOT e clalyg de se uubli&.aciu, ‘evagacdas es s
QS PED Contrds o,

Hrasiia, b de oweembro de 1467 1460 o3 Independdncia e 72,0 da Repabliza,

i A Cosla e Siva
sarhay G Passarinho

Art LY O Servigo Macional de Aprendizagein Comercial SENAC, vrgenizado e admi-
nistiade pela Contederagiio MNacional do Coménzio, nus termos do Decrata-lei 0,9 8,621
de 10 de janeiro de 1946, 1am nor aletivo,

al - reslizar, em escolas ou centios mstslagos ¢ mantidos pefa Instituicdo, ou sob farma
de cooperagio, a aprendizegem comercial o Aue estdo obrgadas as ermpresas de categorias
candinicas sab 4 sua jurisdicdo, nos termos Jg dispositive constitugional » di tegislag Ho
sedindria,

B orientar na 2xecucio da sprendizagein metigicn, as BINDEESAS 35 Gasis 3 i coneede
PRSI prescogativa,

-AUTENTICAGAO N' 113488. .
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SR PR (Y

QYRR B IRENLET Curses ahicos ou de quaslificando pars o comerncdng adulto;
A peamover s diunlgacis de novos mitodos & onioss de comercabizagiio awEting
Do Esse naio, ans empregadires na elaboracao e execucdn de programas de einamento
de pessaal dos deverses o vels de gualiticagdo;

#l sssisth . nwonedide de suas dspomibilidades téonwas ¢ Timanuines, 35 emore
e Clls, NG racrutament, SIECAC B enquadniment de sea pessadl

£ colabors na ohra de difusiio @ aperfesgoaments de ensino comerciai de formagdo &
o ersing superion bnsdiateo qus o ele 58 Felge onar e tamente.

At 20 A apdo do SENAC sbiange.

3} e geral, © uabalhador no comércio e atwidzces assamethadas, &, i especial o
IPRTIOE AT 7

L @ pmpress cormersial ¢ 1odo o eorjunte de servicos auxilisres do comercio,

Gl 4 I RDATACAn DETE O COmETeic,

At 39 Para a consecupiio dus seas Tins, coumbe s SENAG

al crganizar os servimos de sprendizgagem comercial ¢ ve farmacdo, Demamenio € ades
tremenio pata o comarcidrio aoulto, adequados 35 necessidades e possibilidades locas,
regonas & naciongs, de mercedo de tabalho;

bl utidizar of recursos sducativos B assistencials axistantes, 12nto publcos, como part-
culares

staneleco ConvEics, Sontralas & acorcos com rgans oublices, prafissionss eopat
tieutaces @ agancs de organismos nteraaciona s, sspecialimante oo tormacio rotissioned
o ita pmsgquisas de mercado ge rabatho

Al promover goaisquer modalidades de cursos e oatvdades especielizace de PHITENS
Fagern cormerial,

el enccecer bolses e st ne Fals BN ssgangeio, a0 SBU eSSa EGIECG, el
tormacao e aperfeipoamento;

t controtar Bomcos, dentro e tore do wnitdne nacional, QUanco necessinios ao desen-
velvimaota o aperfricoamento d4a Seus Servicos:

Yl pacticinar de congressos SCnicos relacionados cors suas finalidades;

P reslizan, direta ou indiretaments no interesse do desenvolvimenta FCoORBTICG-SaCin
. estudos ¢ pescpasas soboe a5 chicunstincias vivenucisls God saus st ios, sobrs o
aficiénein ca provugio indivicual & coletiva, sobre aspectos hyacos & vida da comercidn «
wbire &% condigDes SHCio-econGmicas g ermprets comarcal,

AproaE 0 Sursicn Naciona de Aprencizagam Domescae & ami stiluigan de oy
prwadn. es wemad deow civid, com seue e foro woidwo as Capital e Bepubhos
cabizuio sies orgamzacde o diesdo & Confederagio Nacianas do Coradicio, qus ey s
sste Requeamenite o uaisgquer outras allorapdes pusteriness, prnesies no srtigo 50 oo
Reaistra Pubtico compelense, onde seu alo constitutive estd reaitrado sob slmer o 366 -
Warthrio to Registro Civil das Pessoas hridicss)

Pavayrafo drico. O Regimenta do SENAC, com eleborsgio o cngu da Contedargydo
Nacwnal do Cormdroio & oaprovado peio Consetho Macione! {CNJ, complomuntard & estra
v us encarges oo obsjetivia da entidade, destro das normas oo Decratasie pfe 8621
Gode junero e 19498, & deste regulamenia

A Be Os dicigentes o prepostos do SENAC, smbura responsives, adiminiswativa, eal

ooohrmpalments, pelas Malverseebes gque someigcer, nio repondee subsehiariamanin
aefas obnGEETRS ta entidade.

Aoeond s despesas co SENSU seide custeadas por wenia corinbuigd
i b

manaak hxace

sl dus estabaiecimentos comercizis cujes atividades, de scordo com o cuades g que se
refere ooar. 547 da Consolidacdo das Leis go Trabaino, asbverem enguediadon oas
leddersedes & sindicates conrdenarins pela Confederagio Nacional do Comérein,

Gl dos erguesas de atividades mistas que explorent FGHA ik CotUan e ieien s
b 1M SCORBITICa pucLilan a04 estahelecmuniog Come s,

GO0 A divids aties do Servico Macionat du Aprendizagern Conercial decorrente de
contribuies ou multas, serd colrada judiciaimente pelas instituiges arrecadadoras, se
gundao o o processuel dos executives fiscais.

G 2.0 No ocaso de cobranga direra pala entidade, o divida considersi-sa-d safasestemente
wistruida com o leyanmamann de débita junto & empress, ou Com G8 COTRPTCYEIILS
tur necidas pelos oraiios arecadadores,
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CAPITULD 11

Oa Organizacio

CAPITULO v
L Adminstracio
Mac vl LA

3 A aotirangs direty poderd oeorer ng fepoisde de atraso oy tacusa de Loy isgiio
bagad pedas BIOEsEs coatribuintes, sendo fapultada ag SENAC, adependertemmite de
suterizaciio do Grgio wrrecadador, mas, cam sey covhecimente, sfativar & wrrecadadio,
par v amigdvel, fiemando gom o Aevetor 08 competen tes acerdos, o por via judicig),
madiantes ando EXECUTIVE, U a que ng espécia couber,

549 O dissfdios de naturers rabathista, vinculados ao dispuste no parayrate anico do
art, 42, serdo procossedos p resolvidos pela Justica do Trabathe,

AL 2.9 Ny que se relere 3 orcamento o presticin de contss ga gestic financeirs, o
nstituigdo obsersard, além das normeas regulamentares e cegimentas, ax disposieles sons.
tertes dos arts. 11 2 13 da Lo 0 2513 de 23 de swiambro de 1965

Pardgiato dmico.  O¢ bers ¢ s#vigos do SENAC gozan de imunidade fiseal, cunsoanie ¢
disposto o w20, ingises T adines “C da Constilvigso

AL B9 SENAC, sob regime de Gradece normative e e descRntraiizacio exectiva,
stuard em mtime colabaracio & articulagio com os empregadores contibaintes, girgess
dos respeciivos Orpfos de slasse, visando 2 propositary de um sistema naciongl de ageen.
thzagem, com un ifor midade de abjetives o planas qerais, sueptivel sos Mo paculisres A
wArias ragides do Pafs,

ABE G SENAD manters rolacties vermanenies, oo ambite nsonsl, com @ Cap
teduracio Nacionsl do Comdreio, &, ne ambieo

FHEINAL tnm a8 tederagfes de LOINErNCio,
seliimado ¢ um meiho: wolimento deog ubjativas da epsing comeraial, de wrdan e Pis
stcia

B1LO Condute igual inanterd o SENAC Gum o Servico Social do Comargio — 1SESCL e
instituigdes afing, ng atendirmento de idénticas Tinalidades.

520 O disposte neste artigo poderd ser regulady am COMVENID GU ajuste ertie s enti-
dades interessacas.

At 10, SEMAC funcionard Como Orgio censultive do Poder Pantico, wn assino
reldcionaddos com o formagdo de trabslhadones do COMSrCio v ativigedes assermelhagas

At T O SEMAL, com o HEAZQ Himitado ue duracio, paderd vosser ¥ 5Ua atividals jae
Stuposta du Confedaracha Maconal yo Carstroe adotade por dois mrds das votos dan
terletwoes fihadas, s duas teunifes sucessivas do Conselho e Ruprasertantes, aspe: al
menie Convasadas para wise fim com aintervile minima de trinta dias, & sgraveds por
Decrato do Foder Executivo,

LHONG rerregno das reunites, serfy Suvidas, quanto @ disssluclo pretendida
drygiios da AuminstracEo Macional

8§29 0O ap EXUIO A roguErimen i

Contaideravio Naconst ng DOmirng, maed
a5 w10 jegats

ASCHie oo remsieo pdblice compstente, para

3.0 Extinto o LEMNAL, wpy matimdnie iquilo ers g destinagdn quir lor ey geis
FeSpaCtive ata

A1 O SENSG COM s nde;

U= AdministreeEo Necions VANI, com jurisdiso em wdo Pals e que se compie de;
&b Conselhe Nazional (M) - Orgde delibarative:

W Departamenta Macional (ON] — Organ execulive,

ol Copselbo Fiscal [GF) - Grgie de ‘iscalizacio financawa

I = Administraches Hegionas LAA AL cam ITISHCE0 Nas DUses TBIBOREIs cor.
potdeotes e gue se corpoe i

s Coemselho Regianal {(CRY - rgdo deliberative,

bl Degurtamendo Regiona! (DA | &rgiio execut vo.

SECAC
O Conselhe Maciona {000

A1 13 O Conspihe b
e

SOt DN o sl o
fixugio de diresriges, SOUeT

Do Pals, exarcendo, e et
o das alwidaces dis SF AL,
Ao <o poder de pspecibnar iterpis o
nal daent dade, coaepie ¢
e Mrenidene i Ui Baptacay Macianal an

deowjamenio

g Cuntro

8 funeds wnmative supeting a

SR )
riates sy o

WentE, ey gualinger selor o5t tag

A4 iy

E7CIG, wjiia A ey Prescdorte ra,
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af ok um Vice-Presuleride
of e cepressutantes de cags UROS ez

O chir wim pry Cirpadingd mn COM@TLIAE T, O
fracin de rwtade mais v, Bo miaimo de wm e 00 mesio de tres;

gt do Divetse do Ensioo Gomercial do Ministénio da Foveagdo » Cuiturs,

£ de um repleseptanie do Winistério do abaino e Presidéncia Socisl, desigiadis pelt
Fitutar da Pasta, cors dim sapiente;

v de um represerizote do [NPS, designade pele so Proscdinde, Com am supionie,

g e i cepreseriante de eads Fode aciko Macisna seato, Gom am wsmiente, pelo

TeApEsTive Uong

by

ol uen Presidente o Sonfedirac i Macionar dos Trabalhadares oo Lomti T,
i vin Diresn Gaeal do Degarissento Maciana

FErd

(s e

entontes vie sue tati 8 atinea e e seus iespectivos suplenies,
puilos, e escTulinio seeein, pele GRorespective, dentre elementos sined et

s, pretereniements membros do propris CR, am reinie cestinada a esse S

CEPMCIAl, A gQue Cogasegim, S e menrs COrWOCACED, polo manos £73 dos mus Somp
canias, Ein guoda nonvocaco, na miinimo 74 horas vep

corn guElagues namea.

L8 U a0 pouer & s teahiza

G20 Da omembos do U axeroe as suas o
Sefo o atraves de orouer sUenes, pregostos on raandatdios

wessominente, ofn endo oo

B a0 Nos impedinenos, Heengss e wuséneias do territone nacinnai, ob por uualgus
auiie otive fa fama maior, o8 Conselleines sedo suustingdos nes reunides piendias

! 0 Presdente e Contaderagia Nacions do Comérzio a da Confedersyils MNacomal
doe Tealabadores o Coméreio, peio substiluta estatutans na Hrgdo diz classe,

" O representantes nas Conselbos Regionars, pelos respectivos suplantes,

11 D5 opmais, pelos mspectivas suplentes o por Guaerm for crederwiado pels font

gacadora do mandsio stetive.

4.0 Cada Unpsedbaiea (8re girpiio 8 Uim voto o giends o

o

550 O Gonselnaros o gue aludem é leuas "o e o e 0 da capwd deste arago
entio voperidos de wotn eln Gendi o, Quando eruE 2 5 enacac ul pilgan
e yua mspoessbilidase pos Aegies da Administiagdo Mecisnal oo Hegona o2 entidana

safor atos

Y h O Comselhenns refendos nas latraz "o e gl do caper desie artygu BEC O
imandats suspenso se @ ertidade sindicsl 3 vae portencerern Gar sob e ceangdy G poser
jatislives,

6 7.0 O merdate dos membeos o Consetho Maciopel terd @ masma duretan st
are us mEndstos wedceis, pedamds sed inteerampaos, o8 das leiras Tl §

day aalip i,

Wi

JB5 (LR 0% CrgNarsm, Mestn hiphoese, o spast et complets SECOETE,

S G

GG Ao YieePresdeme, eleto pelo Coeselho Macionai, denites seus e yos nas

Pag . pdrie du Deetuoa da siluds o

a0 Macroral du Comeroi, ingumag sul

Prevaenie ny saie da intereencho prevista no § 6.9

Art td. Ao Consslho Macianal (TN compete.

3 apeavar as ohreirizes gersis 48 sglo do SENAC @ as normas geries pars sua NAERY
winga;

B gptovan o relatanio da AN e o relataro gersl o SERALL

Gt aprovir ooorgineents da AN e saas et L,

SsERENCIas ¢ RS TUpi@meniacaRs Ge CoTBEOES CIGEnendngg da A,
Wbmetencs o rmatera & sutonidade oficial competente. quando e ot apdo ‘o sapanier o
K vl @ R0 0F crntol ee auelauer s ta,

Cr aptavas o oafanno geral o e prestacao o uoniss, wavide, antwes, o LF |

fi sugern #us Sgios competentes do Poder Pubiice o g institingies privadas, madases
iguEus LIRS &0 Incremgnto @ apertgiguaments da aprendizegern compicial, 8K
muale a parte des legestacbes do ensing ¢ do srabalna:

oaprovar o quadro de pessost ag AN, com oy respailives padrdes naiar @k, TRanoo
G, @ a4 lAGAD CF SBroICOIes D@ sacretdna 4o Lk,
Fideterpeinar ao DN e ds AARR. a5 medaliss Gue o cxame o seus 1elatar s auger 1,

| pesian Delezacia Executiva (DE] mas unidades paliicas one néc exists Fadaragda
Sindical co Cormdrom,

o naar aoreies geras pere discipling des eperagBes imou Arias cla AN v gas AALRT. 2
Futotizd-las pm cads casn,

I reterendac os atos do Presidente do CM praticedes sob esss condigdo;

i aeteriings 4 mlervengdo nas AARR. nos casus de felta de cumprimento di normas
Ge cerdter abcgatdnis, de ineficdncia da adevistracio pu de circunstincias graves que
wstifiguen 3 medida, stservade o processa estabelacito no regimonto do SENALL

I auroriear 4% Wi

P AS B O CATgas SO
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e

i e
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M sabors o seu PRQIMBOIG nterne Gue, nos pranaipios basicos, serd considersdn racdedin
PECE o regimenta ndderno das A8, AR
ApOvar aregimento wterne da DN o mamolegar o do ©F |

i ST Zar LoISnins o atosdas cievi s Corfeg

dacicr

ernidades, eisando gy Bealidades csttusonss, oy s e

(g ¥

i deterivings o UG PEre v Uigar 3 sHuagio e qQuaituegr AR

fagers op dnrendizes @ serem maticulsdos pelas T BSEE, DRI 0O o
audn dhos curses,

s auterza @ orealizecho ou anulechio de convémas que impliquere na concessie de
SECTEU ne COnToauiGde deviey o SERAL:

t sutorizar a restzuplo de acordos com os O pios intercacienais de assistings 4cnica,
visanda a tormagdo de mio-de-vira e ao apefeicoamento do pessoal docente ¢ 14enioo do
SEMNAC e cas PETFEsEs Conteivintes;

S astarzin & reslicesTo de convioigs erire o SENAC & erzidades ou escolas de todos os
AIVEIS, Yisando § for magdo o ao sperfeigosmenty de mido-de-alirg vomarcial;
wbestabelecer s verba da repressncagffo do Presidente do CN, fixar o jeren do Presicente
£ das memoros do OF e arbitiar didrias e Ajdies de custo ars seus membros coandn
canvacados o residirem fara de sua seda;

Al aprover o oregimento interno a que se refere o paragrato anico da artigo 4.0;

2 intenmats este reguiamento ¢ der solucio 40s casos Cinissas

v tixae gs

510 Cabe ao plenario aplicsr penas disciplinares @ seus membros, inclusive SUSPENSED
au perda de mandato, censoante s nalureza, repelcugio ¢ gravidace Gas faltus comefidas

9248 A decretacao da perds ae mendatn do CN, (mplica wmcampatibnbicece, sutomatics
@ imediata, pars o exercicio de mualquer outea funglo reprasentativa nos demais Srgdns e
SENAC

530 F Hodo da Consetlio Macional, ualimente, no resguarda @ bam nome das inte-
cessas do SEMAL, inabilitar so exercicia de funedn ou abalho na enticade, por proze
dueterminado, wuslquer pessoa, pertencente o ndo a seUS QUAdros repressnianves, gie
ienhE causato prepiizo maral, teenico ou administrativo, ou lesdo se seu patrmdnio,
cepos de passada em juigado o decisdo sobre o fatn ariginaricf

4.0 0 DN axercerd, om relecio 4 Delegaria Exscutive gue mstitur, wdas a atri
bulgdes grivstas peste artigo

UON teuniese-a, ordmar mente, trés yooes an a0, # X BOnI et
strvgie que convicado pela Prasicenie ou por 203 2ois targost dos seus mambios,

T

§ L 0 UM = mstalaed com a preseags de 173 lum ol dos seus mershios sendo
FEORINT IO O companecimento da maor g absoluta para as deibaracies,

829 Ay decisoes serlo tomadas por maicria de sutragios, cabendo o Presidente o votn
de nualidasde nos empates verificados

Arto 1 1 ato do Presidente, praticado ad ceferenidum. s G for Romologacns, no
rade au e aarte, pelo Consetho Nacional, teré velidade até a data da decisio do plendria

SEQAT N
L Uepactamenteo Wacional (ON)

Ao N Ao Dapartamenio Naciona: | DN compete:

at - wighorer as diretrizes gernit da opio do SENAC, o seran aprovadis poto Consaiha
Nacignal ¢ bhaixar normas gerais para sos aplicecio, verificando sua anservancis;

bi claborer teu programs de tabalho o ministrar 4ssisténcia ao ON -

o reslicar estudos, pesquisas ¢ exparidicias para fundamentado técnics das steidades
do SEMNAC

4 reatizar ingueritos, estudos e pesquisas, diretamente cu o taves e outras ST ALY
wara verificar as aspiraghes o as necessidades de CIMpPregRans & snpregadoras, nos selorss
relacionados com os objetivos de instituicio:

efosugeric eedidas @ seremy propostss o Poder Poblico oo 3s INSTHUICORS privacas,
NECESENias 40 inCremente £ 80 aperfeicoamento das atividades portinentes aos objetivos
do SENAC;

£ verificar o cumprimento das resalucdies do Conselha Mecional, intormando, ao Fre
sidents deste, os resultados obtides o sugerindo-ihe medidas adequadas & corregiio de
avigniiuas ancmaliss,

Qi prestar sssisténuia tonica sisternatics as Adminisiragtes Regionarsy, visando deficiincg
# 3 unilormidade de orientaglio do SENAC,
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CAPITULO v
0o Coseihe Fisoal

o astudar medisdas tendentes 90 aperleigoamente dos servigos da &N, ou de suss oo
nas de Admunistragaa;

i esborer & execuiar programas destinados 4 fermaclo @ ao treinameants de pssial

LG renesshio as alividades especificas do ecdidads a baxar normas para sua seleclin,
OreSIRNGG #5458 aoy Departamentos Hegionais:

dhoelabords @ execctis nosmes ppiogramas gsre bulsas de estudo, no Pals e no estren
uEitg, vianda eo aperfeigoamento téenics do seu prapnia pessoal & do pessoal dos Grgaos
EEHBIIETEN

1 tealizar congressos, conferénciss ou reurites pora o debate de assuntos o interesse
do SERAC, promuvendo e soondenando as medidas para @ replesentacao de entidade em
carlames dessa patureza;

mi o dar parecer sabiie 05 SSUNtos qua devam ser submetidos an ON ou ao seu Presidente,
& que thes sejam dist ibufdos parg apreciagiio;

ab o estislar & propor onmes gerais para s investimentos imabilidrios s AN o dis
ANRR;

wi organizar, divigr e fiscalizar as Delepacias Executivas;

o argaiza, pEre spreciscio do CF ¢ aprovagdo do CN, s proposta uigamentdria da AN
@ @ prapostas de retificacdo do orcamento:

aiincorporar so de AN, os bslengos das AARR. & praparar o relaténio gerat 8 ser
gnaminhacdo ao GN;

fhoreunin, em uma s& pepes formel, os orgementos e suas rotificagles, da AN e das
AAHR. e encaminhd-los § Presidéncia de Repiblica, nas termos da lei;

SU preparar 3 prestacdo oe contas da AN, e o respectivo relatbric, ¢ encaminhi-la an CF
©owe LN, para subseqiente remesss oo Tribunal de Contas us Unidio nos termos us
legistaghio em vigor:

Eoprogeaimay oooax

cuiae s demals sesvigos de admunistiecino geral da AN e sugers
rischiddas wendantes & ractanalizacda da Sistema adming ativs ga entidade:

Art 18O Uretor Geval do DN serd nomeado peio Presidente do CN, devendo a escalhs
fealt ein pessos de recionahidade brasileira, de cuiture superiod, compravada idoneidads
¢ axpar@nca nas Elividedes welacionudas com o ensing

3 L% O cargo de Diretor Geral do Departamanto Nacional & de sonfianca do Presidanta
da Consetho Mactonel do SENAC e incampalived com o exercicio de mandsto em ants
dade sinelical ou civil do comércio.

§ 29 A dispensa do Divetor Geral, rssims g wolintds is vnpaoe o ouste obrigagio e

appesentar ao Conselha Nacionsl, relatlnio seminisuative e financeire dos meses decor
ticos desde O Primeso i o exercicio em cursa,

Are 190 O Consetho Fiscal (CF) compBeim-se das seguintes membros:

#p ks cepresentantss 0o comdreio, com dois suplentes, sindicalizados, aleitos palo
Lanssing de Representantes da Confederagio Nacional do Coméroio:

Ui ey represententes do Governo, sendn dois indicados prlo Ministra do Trabalim o
Pravidencia Sovisl, com 2 {dowt suplentes e um peio Diretor Geral do Departamento
Adtminsirativo do Peszoal Givil, com 1 lum} supiente.

Y Ag Presidente, eleito por sess siembros, cormpetg @ diregdo do Conssibo & 2
siperiniendencia de sous rsbelbos eoricos & sgminisnativos

B2 D UF ted Assessora Teumioa e Secretaria, com fetsedo ue pesson apn Ovads poto
N,

345 Sdoonuompativels para o funglio de membra do Canselha Fiscal:
o U BXEIEEM CAMGE remunersde as propris instituicdo na SESC. na CNC ou em
A eotdade vl o sindical do comdiciu,

o as memibros oo G oeu tdos CCLH
da Divetare e OB,

da propa instituecda, do SESC 2 vs intepanies
BaN s merabios de OF perceberiio, por sesdc a que camparecersgrs, 218 o maxine de
ifs o cads migs, uma gratificacdo de presenca Hixada pele ON,

bt D mundato dos membios do OF & de doe $2) anas

A 200 Compere go Conselho Fiscal.

ap acompanhar e fiscelizar a axecugdo oigamentdria Jda AN e das AARAR,;

i cepresentar a0 CHocontra irragularidades vadificadas nas orcamentos cu noz contas da
AN e dey ABCRBL, 2 propor Tundamentalinente, so Presidente do CM, deda a gravidade do
Caso, #ONEnengdo ou outrd dedids de manor alcance, ohservacas as condicdes estatie-
leCiORS No egineato do SENAC

21
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CaPIYLILO W
s Admnistragoes Hegionais
AL BB

oomaed peressr safve o8 Orcameios o, ACEWNSTYACAG Naclonai o das 848 B ¢ suas
stiteasncns

G examina, ennlawio perecer fundamersady » COMGES e, 5 presiagdes de oontas da
AN B das AA RBA
ai wagey aa O

® towagio da Assessoria Tecrrca v da Secreraria, ceauizitande as DN os
T G IRCERES UG 3 S0 GERERG e,
t eiakars ¢ sl regimento INerno o subrsti-lo 4 homoiogacio do k.

5LV A competinuia referida nas aliness a” “dY sers exarcitades oo 9 objetive
de varificar o cumprimento dos dispositives legais o roqudarnen wras, bem como das Besw
lug@es do £, 0 das CC BB, pertinertes & rras

5 ".“ Az yeunides do OF seflo corwocades por ssu Presigente, nstalando e com a
; 3 e v tergo e deliberands com o quaram minimo de dois L8rQOs LR SPUS Membiag,

§&C .f-l 2
D Consedthn Pepunad (CR)

s O
S

At 2t Mo Esmdo, ande existic fecs acdn sindica’ di comdrzio sara constituidn om
CRL o seos e respectiva sapitel e jurisdicis na nase terrtorisl coresponden s

Padgiate Urica 05 drgdos regiongis, ambara e
<R

8 B8 LOTETILES & CpdrTngs @ pret

velos Brgans nsciongs, bemn ooy

5o4 rarecdu e fiscelizagio merer et o ostes, sic
dug eoetere @ admministagan de seus SEIvIns, JESTAO Tos W RRnss
regame de abaiba e releeiee BIMeaicias,

AAANNR Y

Ser 22 O Conselha Regiopal (G camodem-se:

al  do Prosedente, represertando o TREOPCTIO grupn g6 enguadsarmen s sidica’ do co

A,

LI e um representante de cada am dos demas grupas sindicals do comenio a cue e

retere o enguadtamenite sindical previsto na Consolidacio das Les de Trabaiho, o

Adminisiractes Regionais gue absanjam até com mvl comerciarios oworos no | NPS

GlUe U representinte do mesmo grupo Sndicsl ao condre.o (& represertade pele

Prosivente, ¢ de dob represantantes dos demasis grupos sindwas do coméncio, J sur se

vefeie uoshguadramento sindical previsto na Cr-nsnlldan;ﬁn das Leis do Traoatho, ra:

Sdministragies Hegianals gque abranjsm miss de cem mil cormnersros inssritas no 'S,

di o oe urn cepresentante das federscies neciongis, s Estados onde exista um ou mais

sindicatos a elas Thadas & pelos mesrmios sscolhidos,

ab e uem renresentante do Minkstéio do Educago ¢ Culura, desigrado pelo Uiuter da

Hasts, com um suplente;

Hde v represeatante o Birstéric do Trabalnn o Pravidéncs Social datignado pelo
ular da Pasts, com um suplente:

gl Prasudente di Federsgic dos Empregades ne Comércio, o,

Stnheto dos Eogregacos no Comé oo da maesma sece ve

ndu Diretor do Depactamente Regions!;

B e wm renresentante do INRFS, indicade pele seu Suoenintondente Hemonal, cur une

suplerte,

expE it esie do

Frasuiente Jo

Pardgrato Umco, O mandsto dos membros do CF terd a mesma duracio provisiy gors os
mandetos sindicass, podenda ser interrorepitios o das detras e o Cf, por atos das
autorddades que os designaras, Meste hipdtese, o substituto comaietara o terepe do subist
HERTR oY

At 23 A& Presidéncia do CR cabe:

gt e umdade fedeatva ande houver apenas oma Tedei g
sidente am 2xercicio;

tena unidade federative ande houver duas federacdes do comércio, as prasidente, wm
axgroicio, da federagdo cujo grupo sindical abranger maior corniinyents de Somercianos
mscrilog aa [ NPS:

<1 na unudade federativa ande houver mais de duas fuderacdes do comércia, a Prage
dinem do UH caverd ao Presidente, am exercicio, da federacio eleite por um coltgio
canstituido peios delegados de cada uma dessas entidades, ao Conselho dv Kepresantantes
da Contedersgdo Macional do Coméreio, na iaelio de um vota para cada Conselhai o Nos
empates verificscos, considersrbed eleite o gue sbrangss maios conbmgente de eemarcid-
rA0s serits ne TNPS {Oecreto-der U BB2T, de 10 de janeica de 1946, ar, 10§ 2,91

dia iSOG, o sen Pre

Lo 0 Coiggio Eleitoral sludicdo neste actign sers presidido peio Presidente da F
sde mator wereceungdo sindicsl, gue comvecerd a sleicdo. no mimimo 15 dias antas do
térmimoe do mandato do Presidente do CR, pars sei realizada aa cidade ooade tiver sade a
A

i d-
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SR Blnoogen e mdo s aaHERCH B CORKOORTEE O we § 19, o Hremahunh

e U e bes pyoedeiureiee, des goencc, oo mesee cdeal o Presdein fa Doregas

A forroaigiace, saive @ ohyarydnss oo eoil
domaior @ ansoluta dus menbios 2o
24 ngras depods, o gealuet

Wi sErd batta e gushgues oy
10, B L aneld Lanvocatdn, tom ¢ Wi
vigin Sletorg’, w oam o segurkds coceocaedn, minimg
FRITTIR .

PNE

Goef Paig G oekeroio G piasidined do CR, o2 que trats & alires 07, 88 o para

na forme da a&linga o gesie g

wicasl, nu para ser ele
e ting Faclarar

e o el

fvel s a a0 oo Comndrain

seu efetive lundionamento,

U e aevante @ Contecersefo MNaclonai de Comd

TEDC Loind O U uiiseurss dl‘_. l,'ll."'ll:' PENGE, TIRG MIANOETOS Sorapieias G310 At rmires s,
sepinstin o disposto ne Lai sindiosl

2 enha ambeto estegaal;
3.
e iatEs i g5t o

tega fibada & Confaderagio Memionel do Domere o o am dig Gor e sies obigacas
a entiacle.

a0 O pentieur du Presdente do CRO previsio ves aliosas 37 " 8 Uo7 desie oo

DAG DOTENE RRCREEr 89 68U Tn@08Ta na dratasia da respedtiva Faderagiio

paita estacust, € 3ssegie ado wobimo

A5 Fadecgedes v Comdoin, desde aue
G eseatante da cespectiva gropo sindizal de S

G Ma zasu das e LT 2 Uo7 deste artge, obaereada o dispostu oo § 4.9, ndo
g

pderd o prasidéocia do OR ser acumulado com s presicingia da TH oo SESC

S R0 i osuas ausancas ou impedimenios, o Presidente do OR serg substituide de

SeOc semm oo iernia ektabeieeido no estatuto di tespertiea Federaciio co Comersio.

SeU A8, O membeos do CF, 2 saus respectivas sup'entes, & que se refers & aifinee b7 do
art. 27, representario cads um God grupos de atividades comersiss da respeetiva undede
arative enausurados ng slang g6 enguadramento sindica! da Contederagiu Naciona do
o ooserdo sleitas pelo Corselho te Represantantas das conespandanies oo
s de comerous, obecscidas 85 0re@s o respEctive estatulo

=

4319 Nayg soe fererativa ande houver federagdo que raavesenie mals o& um praps e
at v ddacdes comercigis, 9 gleigdo serd festa em bloce, cbrindo-se o orazo pars regiRns de
saapa, pelo periouo ve tma nod, oo apos astelads 5 reonian.

v

720 BMa hipatess da haver grupo serm federscio aue
side eseolbidos pelo Comeho de Beguasentanies da Copledeaciha Naes

¢io, aentre os candidans indwados oei0d SicchEATDS PRITENDRIES &0 1eSDRGIVG QGG

it S Coprsethio Megmrd (O] Coinpmeie
ai oehbera sonre o sdminisb ecio foiat apracando o desersolimentas g sapr

seus ralaihos,

[AHIRIERE AT

Cizen geras e sglic do Skl

tasee obseruat, ne amilnie de e paosdivaa, as s
sl oy & peculisridades 1enais,
cb o apwesentar ao O sugesties pare v estabelecime
1o o SERMG,

a4t aprowar o programe de abalho vs AH

2 attaracdo dos duetrizes geras da

vi dagee abiservar a5 normas gersts baixedas pelo CM para o nlana da cordes, oreamenta e
prestagdo de contas;

£ anvovar O orcamento, sues retihcacdes, s prestegio de cantas ¢ o reiare da Ak,
eucaininnacho-os & AN, nos prazos tixados;

ulwdminar ahaalmente o invantdrio de nens g cargo da AR

o satrizar as wansferéncias e as suplemantagdes de dotagtes orgamentdriaz ds AR
subresvendo 1 matéria 9 autoridades aticias caompetentes, quanao ¢ 2l eagdo Tor supe
vron i 2BW (eilte € Cinco por centol em qualquer ver s
A4 aprovar as operegdes imosilidniag de AR,

11 estabelacer medidas de coordgenggic ¢ ampare 35 iniciativas dos empregadores no
campo g sprendisagers somacal, inelusive pels concessiio de subvencdes o auxibos;

0 aprover o guadio de pessoal de AR, com os respectives pacdideg satarms, fixando as
carreiras e os cargos soledes;

il celerorasg of stos do Prescente do R, pranicecos sob esse cGirhicia;

wyp o aprova us ostugies prdrBo paro os concursos e eferentar as adimiasoRs de e
ciclones e oab desgpeptes pars 8s tunpoes de sonfiance & para s carygos de conato

: astabweiecer a verbs ce represertagdo do Presiseric ¢ fixa didoas o apadss de custo
itz sews membnos]
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@t oumpris s Resolupbes do ON e oo OF o warcer 43 fungdes que e foenm por sles
clelaguas;

a1 Autorizar convdnios ¢ acordos com a SRAEracio to Ccomernia ditigente © omon autras
entidades, visando aos cbjetives instticmais, ou sos intersses reci proeos das slgraténgs
e Sred territorad comurm,

v apdicar, a gualanes de seps IMITHNGIS, NEs CHEUNsian;a
14, 8 1.9 — com sacurso voluntliria, s gt suspensivo,

30 ditgs, pars o G

s} aptovar seu FEQISEREG ITIErno;

1 atender ds deliberagiios do CN, encaminhadas peio DN, 2 cujos membros facit targ o
axernicio des atribuighes determinadas, prastando lhas niormagtes ou fecultandodbes o
axame ou inspesdo de todos oz seus servicos, nclusive de contabilidade;

wl o aempanhar g admimstracdo do DR, verificando, mensalmente, oy balancates, o liwa
“Caixa’, as extratos de contas bancdriss, posicio des disponibitidades tatais & destys gm
relaclo s exogibalidades, bem come o dpcapracin da receita de aplicacio aos duc
décimias, v determinas nelicha e gue se tizerer pecessdrios Para sata Quasquer irreg s
vidisdes, snelusive vapr asenlagie ag CN,

o aplicar malta a0 empregador do nomércin U Gl cumpric o5 dispositivos egans,
requlamantares o regmeniais;

Abinteepretar, g primeita importiocie, o aresente Regulamenta, com modsse qeces
sarice ag QM.

tcackias, o ISDASTO po 30t
sata imeressado, no aco de

312 G CH reurirse-d, ordinariamente, uma vez pur mis e, extraotdinar amente, ulan
dor cunvacado pelo Presidente ou por dois tergos de seus membros,

329 0 TR se onstatard com a presenge de 103 L tergo) de s merioros sendo
ApeesEicw o compiecimenta de maiors sbeoluts pasa as delibersgdas

=30 As deoistes sediio tamaddas por maiaria de sufrégios, cabiendu a0 Frescente o woto
de yuelivada nas empates ver ificados.

SaE Guatquer membre do O poderd recarcer ao CN e he forem FBRRAL INfoar e
wu se lhe tor dificuttade o sxrme da AR

80,8 0 Prasidente enwiaci, sob comprovante, a cads membro do CHR, copiu da pravisio
sreamentdci, de prestacio de contas e do refatario, até 10 (dez! dias entes iy T AG £
Gue devem ser epreviagos,

S LERAN e to Fegrooa!

AL 2B A0 Uepartamento Regonal (DR SO Te:

S exevditar o mecidas pecessings 3 observingia das diretrizes geiais da acio do SERAD
v S H L atendicdo o gispusie e latra R da arn 250

bl elaborer & siopor o UR, 9 seu pragrssa de trabalhi, o HERLE, CRE L
s0% gspecros Menicos, o DN; '

Gl rupistrar assisténcis go OH;

Al reatzar nouritos, estutos e pesquisas. diretamente ou atraves de autras o
vies, wisado a fsnilitar 3 execucio do seu aeogratng de trabalho;

-

vt oraparis o subrwter ao CR & proposte orgamantara, as proposiss gs atiticagio dos
argamentos, a prestacio de contas 2 oelatdno da AR,
TUewpnutar o amgaments da SH,

Giprogramar e oexecutal 0 demas SENVIGOS Gf administracdo gersl de AR e A
wiedidas tendentes § racionsh zegio de seu sisteme saminisiralivo:

R apresantar, aenzalmenie, ao OF a poscio frnanceira da AR, digoron tgeao us saidos
de caiia e e cevs benco separadesrmente.

Mot A G Dt ddo OB serd pomesth Fresdania o OH R

L o ppsse vacrepgheeen brasilars, colturg wapes o e comprove s Wong el

erpeniveas es atividades welasicnadas cam o ensing

2 L0 0 wrgo de Diretar do DR e de coqflaica do Presniznte ro CF e PO L e
wan w axereron din randato e entidade s Col o cvil go coméicio

o~

fq 2

A dispenss go Diretar, nwsimn querdo voluntdria, tmpde @ este o abrigagda de
opresentar, e CHL relatdnio stdiministrotive e finzncaico dos maeses decorridos slesde o
PO Gl e @XeTCITIn 8 LUy
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Liss #

LAPTTULD Wit

SRR TR s

R nies s Lonsellos, do

Dhreton Geral o DN e dos

[ratoy

s o 0 RE

R Aldm o atvbiigtas, explicite oo osplicivments coreetidas neste cegis

LU

! A Prostdsts do
al  superintender @ adidvdstrocdo do SERAL

i subapeta a0 OGN 2 proposts do agamentan e e St TeTfIeag e

-

nbapmovar o progears o teabathe do DN,

3 L peesieie suas taunibes,

(RS} LA

el ter g debberacio do CM, além da estioiue: 2o Sewicos, O BURCTG oe pesscal o

B, oo

rengen b padtGex salanas, as carreaas £ s SRR (ST

st gk eedeveraduey 40 UM, 08 servidoies G QML 010 ove-ins o deiniti-hes,
Codie TixXar d dpocs g3y arias cono

cantratsr o

VB e dervisas deatro das doti da amLamente
araEnovern Suierito nas S RN,
1 tonesr etetivg g mtarvencdo nas Ab RR. e

sioart, B detia o,

stada e condonmidade 2any o s

Ho rupresentar o SERAL, e juizo e fora dele, som a facubisge de uelegas tal pader,

P eorrerpanda:se com os Grglos do Poder Pablico, nos assunios de sus camueténci
eadabiie canta amestabelgciinantes ofiziels ve credite, ou, madiante prévia autorizacis
du U, em oancas nacicenals de raconhecids idoneidade, observade o disposta na art,
mwviinentar fundos, sssitands cheques, diretamentes o pOF prapasio agiaczacda, canjun:
i ite vame o Diretor Geral do OB,

 autasgar 8 Jistiibuis 8o das despesas vatadas em ve
Al assaar seorce: @ convénios cam a Confederagio Ma
oL utras epidadies, visando aos otpelvos pEtTUSicnRais
tar:as;

o autonizsn v omalicagdo de congressas ou de Corfeianaas o g part opeeEo do SEMAC
£191 Cl G Uesia natureza;

Qb EEGTET, LN R DASBVBMEerte, encarges ¢ aoogaches, nelusive g8 nEturezs petn
manial o econdmica oe interesie de SENAT;

reennannnisr o Dnbunal de Contss da Unida, de acordo com 3 lei o &
waslacao de conTas o o relatirio da AN apruvado oo O

51 rolatar anualmente, an Cansel

Lomiroio, as sbvicadas da AN,

vas glubais
il do Cocuttrio, cor G 5E30

A DIERsseS fab S

gpural, o

FMacionat da

o de Feprosortantos ds Contedeag

o e va delegades paea as DDUEE . de que rats vomt W deug 00

sl oo oo

2l supetpiendas 4 AR do SENAL;

e sulimete av OF o proposts do orgamento snoal de AR g sde suas wetifcacies;
croaproval o peograma de trabeibo do DR

41 coavocar o UR e presadin suss reunides:

vr o corresponder se com os GrgEos oo Poder PUbhco, tos sssuntas de sus competine s

T suomeny 3 desbaracio do CR, além da estruturs Gos sevigus, o quisdro de pessoa Je
A, oo as cesgechivos padres salarims, Hxendo 26 C3renas ¢ 0% cargos soladaos;

g AseLn, ad reterendum do CR, o8 servidones da AR, promové-ias o demiteaoy, s
s, lixae o épace des férias, conceder Soenyes o julgar, am grou do recurso, & aplicacdo
de penas dhsgipiinares,

o contratar locegGes oe servigos, Gentre dss dotagies du omgamanto,

it assiner scordos ¢ comdnios com @ Feceragio do Comércio dingentes com o SESC ¢
cum outres entidedes, vissndo aos objetivos institucionals e aos interesses reciprocas dos
stnatings ra dree erntorial comam,

i abriv conte vin estalwlechinentos chivias de crddita, oo medante prooe aulonzacs
Ha Lk, e eedersathen do OND em bascos nacionais de reconbiecda dopsidade, obser
wader o mispesTa se s 30 mavimeniar fune s
o D hiatar oo D¢

5, dsstiandu RS TE TR T dhete fnemwende e e

ATHPORTG At ToNEad D, Sonjuntanesite com
d actonzai e detnbagan das despeads vetadas pin veiLas qiobas, i sefesendum oo

il apsaniiay @ A0 g balaoga, @ prestagde de contas ¢ o ratatorio du AR
i s, aimestrabmenie, aos Consathos de Hepeeseatantes des Federsgies de unadace

teaeiativa as atividades da AR

ai o wrelegar podens,

it Ao Divetor Geal ao OMN:

&l urganizas, divige e hsvatiar os servivos do Orgio o seu cerge, baixando s necessdrias
NP LGRS,

L LAUTENTICAGAO N 11;469» .
o a prasenie fotocGpia pol =

Bitantc - i
fantoducEo fig} do original yue «;pa,‘ i
M‘ ; i [ |
sorgsantado. Do que dou fé. i

2047

" (16

Finrianopolis, 08 - dem""?'; ?; suhs‘tbu\.,
- Tanehs ,
ROSALI CONCEIGAD SMLESM D Atser

5 R34 4b 2 BeY cr i 1% SUE

fopotuiae e b

asic Mo =



TTUILO VLN

Uhs Hecursas

P —

a adrassiu, Jesisslo 2 pramocaa dos servidores Tiaa s lotagio, cunsmoat

s spiana thes penas discipiinares,

oA o ovorn o Prasidente do ON direcgmente ou, na caso de amidade de servigo
wstatade fore de cidade-sods do CNL por pieposto sutlovizada, os pepédis 9 que se yefere o
HHOT IR TG R TATE- 8

A4 tomar e oniciatva das stnbuictes snameradas no st 17, adotando as providéncias
NECESSAN A% B SLE execuga
b aubwnetyr ao Prasidente do CN, o plane para distnbuigdo des cespasas votades em
g fobas:

1 vuabizar reunifies com os Divetores ¢ Chefes de servigo da AN, visandoe ao apsrieipon
nanto i & ursdade de orierioscio do pessoal diriganta,

b~ A Direton de DR

aj  orgatvzar, dirigic e Fscalizar os servigos do orgao a seu cargo, Daixando as necessarias
mslrucoes;

| propor a admissiio, demissio e promopio dos servidores, fixer sua iotagin, consigna

hes wlagios e aplicarhes peoas disciplinares,

¢ assing:, com u Presidente do CH, dirctuments ou no case de umdsde do servigo
wistalado fore da cidade-sede do CR, por preposio sutarizado, o papéis a oue se elere &
alines "1 do inciso H;

db tomar o doiciative das atribuicdes enumerades po art. 28, adotwndo as providBneiss
necessarias 4 sua eneeusio;

ur subinetes ao Presidente de CR o plano para distribuicde das despesas votadas em
verbas globas.

o

Aot 240 Constituam rends do SENAC

g wonbimecdes dos empregadores do comdrcio o dos de aUvidadles assemelhadas, na
farma da lei;

uy doagdes e egudos;

e auxdhios o subvenpes,

di o vuitas arrecadadas por indfragie de disposiGvos legas, regulBmentanss & regimentiis
£ias rendas oroindas de grestapdes de servgas 0 de motaches de patoimanis, nciusive as

e e

cED e bens de qualouer natureza,

i refsd s EyenTasis,

Mt B0 A arrecadagio das contribuicdes devidas an SENAC serd fevia pelos drgdos
sitecadatiores, concomitsatémenie com as contribuwdes para o Insttuto Necional de
Pravigineia Social, ‘

LS A druio e nderizacEo pelas despesas com esse srreuadsuio @ institiigdo de
ievidéncia social deduzivd do montante arvecadado!

i 1% (um poe cental nas recothirnentos por wia admimistr s tivg,

B dmportincia g ser tixada om conviénio, quando se toroai necessidca o cobrange o
cial.

528 Ao SEMAU ¢ assequrado o direito op promover, junto ag instituto Naciongi de
Previdéncia Social, o verifivagio des cobrangas das contribuigies que thes s§o devidas,
podende, paor es5e fim, atém de outros meos Jo natureza direta ou indireta, credencia
prepestos oy mandatdrius.

Art 310 A contribuiqfes camputsorias, autorgadas e lern, om favoer do SENAC, serfo
vreditedas 4 Adirdnistragies Reaianais, no proporgdo de 80% ioitenza por centol subre os
1en arecatation ney Lases teoitanials respectivas. O restante, Jedusidas as desprsas
o gireeada g, cabard 5 b

St 2 x ecurgas o AN teriEo por fim alender & despesas dos Srgacs que s ey e

G0F A renda da AN onunda die conbrtbaicdo srevista eim e, com dusconto ge ounti
g mdxing de 3% sobre a gifra da Arrecadagio Gers! pars ¢ Administracao Superior @
cerqe de Confedaraglic Naciasal do Comércio, serd apiicada na conformidade Jdo que
dispuser o orgamento de cada exereicio

A0 AAN pooerd aplicer, anualmente, de suee receitz compulsona, de seordo cam as
Coten s aprovedos peie CN

Al ate N dez por cersied, somo subyergdo ordindng, em duxtio ds AARR. de receita
asufaoente, visando o permitiches realizarem suas lungBes primaediais de aprendizagem
A e e preparasio g mdco de obrs queshToada pas a: atividades carme ciais,

I

{cl

Boant TEN jguieze por eento), @ Ve de subw

] cEn extractdindria, &5 A8 RB, para o
frre e atencder o realeaches e naturezs espacial o g

PGSO, OO aNenie Jars Sxesu

-- -AUTENTICAGAO N® 113488- - .
Autentice 4 presente fotocapia pof sel
repnodugao fisl do arginal que g ,}r;i T
aprasanizdo. Lo gua dou fe
Floranapolis, 09 da desarrhi da 9013
ROSAL CONCEICAD SALLES - Tabeiii Substitute

Srclumeraos A% 2 2% - ne o B 8% L toral %1 30
Purt : § e 1 LSg
f o am e Jus /

|

4

Vl?

i

ok ik ok skl

»

it ¥
P |
e

o o

]

ol

»
*

i

olod ol ok ol

§

it okl ko i

Lo

v oy ;
ﬁ

"

>
¥

R‘IH



wio i obires, rwthorameritos ARG LS, wpssipin de dmdvess, snstalacdo ©osclapes

Bl 330 A reesits das AACRHL, vounds dag cont

vosbuimidade do ergamemite ge cada exarcicio.

e compulsOnas erd apheada ne

A B Manhun cenursd do SENAG, Quies e e st ag do nacional, quarn nas admrns
Mg cegionas, sork aphicada, swa gual tor o titulbs, sendo em pros diss inshdades da
tliicdo, oe seis beoeficiicos au de seus seredones, oa forma prescrite neste Fagala

[ O

Pacagralo unie. Todes guantos foram incumbioos do desempenhna de cualauer missio,
A0 Pals Ol it esUsrgeing, em nome oL BXPENSas da enidade, pitio obrgedos 3 prestagan
de contas ¢ tetas de relatdrio, dentro do prazo de BU (sessental dias aphs & ultimagda do

swargo, sob peri de inabilitacdo & novos eomissicnamentos e restituigde das imyee
tancias recebidas,

Art 35, Os recursos do SENAC seréo deposite
au particulares sutorizades pelo ON.

s obrigatoriaments, em banoes olickns,

51,0 £ vedado qualquer depasito, pelos Grofns natinnais, em estabelecimeniy de o
i com cepital reslizade aderior 5 der mil veras @ cif-a do maior safdno minima vigane

do patls,

tguat wroibigan e eplic

Orgins egiGnas quanio aos estabelacimentos de
! ° )

Sl sy sua Dase terclonal, sem capital realizada e or @ eieco il sesey a cifra oo

SON T UE TG

CAPTTULO X A, T8 A AN o a5 A4 K. CEGHINAATHG A0us 1 echvan Oreamerdos refeienies ao i
! LD execinia, paca serers apresentados do UF o diz 39 de agosto de cada s
Fruntagaey e Gontas 16

Do we examinadas pelo GF, Secdo cecaminhia

A AT até 30 de selermtra, o
S DEOTTIG TCaanty v ale 15 de novernbro, os orgmanies das AARR. para reurmidos
DR sGopegd rormal, seoem apresectados & Presadéneis da Rapdblica, por odermédio vo
st Trabalng e Previdineia Sona, até 15 de o

i3

sambin, nos teemos dos orts, 11 o

Goda tal D 2813, de 23 de selermben die 1856

§

Ds arcamentos devers pnglobar ss previsBes du receits o as aplicagfies da despesa

At 30 de julbo, 2 AN dard conhecimento 35 SAHR. das estimativas de sue
WS TORETES PEIE G axeeicin (uturo

My reb BEEgoes preammidAT Ay, gque e taraiesn mpreseredivels no cooer o
wxinicg, snglobanco, sxchisivamanta as alre-a
are ston s erts. 14, sliesee 4 2 35, alioea
wabioraedo ongndr s

IWE A0 wCanenio supaiie s o Hipites
L AUedBte e A0S NESEWL [N s gy }

|
!
i
z;

A, oda Al
AR P L ]

SN epaas gr Bxaminados prio GF, sedo encaminnados g AN, a0 15 ge jalho, o sea
wropro cetificasive, ¢ atd 33 da agosto, as retihoalivas das AN HR
|
At 38 A AN eoas AABR apresentatio an OF, até 1Y de varco de i e, s ;
ArERTACa U SOrtEs pelRtiens 8 g tdn scontmics hinanceia o e oo arten o :
pvea. Deaos de esamonadas peo GF, seroo cecamanhodes & Ak atg 15 de |
suds pronaas arestacoes de contus e, s16 30 ce merge, s das AA AR pasa
Aaoae Tresang de Condas do Uride ate 31 e marso,
[
Ao N e duordein Cor OrGEmening, o verbas resmuadas ds Jdespesas e acdenrn
i i poderdn GHEREsse @ WD € tinee pur sente (25Y%) da recara propra prevista,
s compu tedas aeste, as subeengnes extracrdindnas concedidas pela AN, cabendo ao
Gl bdew gnuaimente, pers » AN, 3 siste e gaecucfio meamentdria e dentro desse
b e
A O prasos fanes nesie capitule g impien codeeis, conciumido-se, corn sua
TWENCE os PRty processos de elaborsg 8o ¢ exyme, meiusive ditigenoias
Pster 1L (
|

2

[

. AUTENTICAGAO N° 113488- - -

Avtentica a presente fotecopin por sal

i H 1oy
remrodugio el do aslginal yue mp‘,;l,'.\.--

aprusaniada, Do que vou 1§ N
Flasianopolis, 08 de dezembio de '20’”.;

ROSALI CONGEICAD SALLES - Tabeld Sutistilula

Erngiunantcs % 7,46 ¢ anle %5 15 o Total A3 S
Tk ¢t r TR S et DMLY ISEO

oo ala USE Jus br




we furg ey e SENAC e e provay

2@ipool, teguiadas em 20 Drdprin

it o rederida N80 e Bplies 308 COMUEtTS eEPaciai 2 Intned SN
R0 Sem preva sutotizgdo do otula eespective mivustéiie on sutoridede cotees

cwrderie, plig wels aderitions seondores poblicas s tgquicos a servign do SENAC
Art. 1F (e wprvidenns dn SENAD sio
soca . corviderapdose o Servige Nacongl ce Apraadizegem Comercial, na sue gualidade s
A antidade oe dueity mevade. como aepregain . tecockecds 2 autonomia das A8 HR
quanto & feiturs, comoosigse, padibes salerisis o peeubizies de sous aumlios empsegs
ticios, s termos do pardgrato anico do arr, 21

ssgiicados abwigatdnos do atiute Nasional de -

{1

B
™
-1
|

¢ 3

i

t

Set A3 Cnosacvidorss do SENAC o segurados obirigatdnos do tostitutn Macionsl de

s Soonl

iR

L

b ad uid

At 44 Nio poderdo ser sdmitidos como seradores do SENAL, parentes 816 o wcare
consanglioeant de Presidents, oo dos memoras, eieavos e suplente:, du
arsedio Nacoral ¢ de Dovseilbo Fiscal zu dos Corselhes Bagoneis do SESC ou do
SENAC, e corws e dlrigentes de erticages sindicas oy civis o coméreia, ostromgs oo

.1

P

(s
¥ Rots 1) ;;,‘5 73 01

i
-3

e ernpragados. ol
Pardgrate drica. A proibigdo 4 extersiva, res mEsmas condigies, s parentas de ser -
vidores dos drgdas do SENAC ou do SESC )

-

SEPETLLG XY aan A8 Os Praspdentos £ 08 minhieos do ON e aos GOHEL exestuados os Ouenes
Ciae Disposicies Gersis Geral g Reglonsis, ndn poderiio percabes semorwracio decorrante de celaddo de erspraga,
. o TranwiGras ou contrets os trabalho de guslouer nataieza gue manteniam cam o SEMAL. 3 SESC, ou =
srtinader andicsiz e onis da coméreio,

mrt AB, NE AN e e AL AR, serd obssrvedo ooregime de unidade de tesouraris.

"
adt &7, A sede oo SENACG, abrangendn a do Conseltio Naconal & do Depe e s 4
Macional, permanucerd, e cardtar orovisdno, ne cidade do Rio ce laneirg, Estade du . “"g
Guanabara, toansterindo-se pars o Capital da Reptbiics quindo ococre a da Contese sgiv '

facianal do Coméreto, . '!!

wd

£1.0 Ate gue seoefetive 5 mudanca, o SEMAC menierd em Brasiliv isoladarmie oo 2w
i oo o Hrggo confederativa comercil, ume Delegacia Executiva.

G280 A AR gque, teode oa snovacdo deste Hegelsmmeiio, e e Todg e

poderd assen parmanecer até delibaragio vean coniraro oo CH

il o od

et do Shidad
s ands o publices

Art 4B A Lenfederagdo Noconal o COMErciu, eauoraa o
:

previste po 2t A8 pardgralo Gooco, dentro de 120 {oeato o winited
vste Reguismento,

X
il

i

J %

Greods O Copselbe Nacional e os Gonseibas Begionsis vatardo a3 sen s saguneatos mo
Do e QD Jnowenta) dias o contae da viginoa do Regimento do SEMAC tem cbser

v o suag normas, de b do eotdade » deste Heauiamen i,

193
e mi

G0V s pegimenius WIRIB0S CONSIGREIEC s regras de lummonaments o censing, o
convreacdo de reunides, a pauta dos trabalbos, & sstinwdo dos procesias, o canieciifc

‘ ge as e twdo guante de refirg 2o funcionamerto dos respectwos colegiados, mclusive
fpeultativamente, 4 contibalicdo de comissoes,

od ud s

§!

ik o nd

G2 A observnci s rormes regimentas consiing elemento essenuiol d vabideoe das
dediberagdes.

Aqn B0 A aitereclio do presenie reguinmenlo podera e propusto pele Donfaoeraio
Mecional do Camércio, mediante dois tercos das votos do Comselna de Repressatintes,
com aprovesio do Binistrn do Trabalho e Prevdéncia Socisl

g * . d
H .

4
[

4 ko sk it i ik i vk

<

RESOLUCAG Aprova o Hegimento do SENAC
CMNEC N9 43768 - o .
SENAD N.C 46/68 Oy Cengsiney de Segresaatantes dy Contederscao Naconad do Uoemeerig o Mol do
Beaen Maciangl de Apremdbzagen Uomerci oo Sxecion s atinseso conisi
ot sl 40, purkgrats snace, do Regisamento sprovaddo gl Decreto P 5LETTR de
5 e daracues e O6F prf - A

COISSTE AN 5 ARHBOracin 80 SL88 Py ex traneidine i

AUTENTICAGAD N° 113488- - -

Autentica a pressnta fotooapid o B8l )
u.-;uudur,acﬂel do griginal gqua ma ‘i(?. *
apresantado. Go que dou fa. {1

Florianopolis, 09 de dezembro de 291{& ,5
RN§AL| CONCEICAD SALLES - Tabelid Fi;_n‘z.s;h_?gl(a
By purreiace RE ‘ 46" salis ,‘“_"3". :'?.'::;.m ,.&.; I

: V

it b

" o Sela st juk 67




BESTIL VEM

Ari 1.9 E aprovado o anexo Regimento do Servico Nacional de Aprendizagen Lo

o = o
marcial SENAC,
A2 Esta Hesolupfio entra vr vigor pi Gees Ue ua aswnaturs.
Hic de Janewa, 26 de maige de 1858,
. al  Jessé Panto Froe
i Frasidente
. ATULGT Ate 1 O Sarvico Nasonel de Aprendizager Comercial - SEMAC, sy
i {Ja Finaliclate o direitn puivada, com sece e fora na Capital ds Republics, wganizacde e airigide pels
Laracter st nas Contedecagio Naciona: o Uomércin, e gor inalidaue
- al Sl e Eseoles ou centas wstalados e mandes gl Tnstituigdo, ou spls fuding
R di sooparagdo, @ sprenticepem comercia’ 8 gue estio cbrivadas as empresas de calegorise
ceanareas sub sue unisdicie, nos termaos do desposto ne Constituigiio Federa. @ na e ¢
-~ bi anwntar, ne execucic us aprendhzagarn metddu, s empresas detentoras dessa g {
renativg agal t
o Clurganizar e manter curses praticos ou de quathcacio pme o comarciario aduite o
- pitey sandidatos g emprego; 1
' i prumover o divelgecio de novos métodos ¢ emces ce comercializagdo, assistingo, i
“ : . - & i
e LT 2sie mein, aas empregedores na glaboragdo @ execucio 9U progiamas de reaoamenie §
de passaa dos diversos nlvels da qualificagia; i
- al assssta, na medide te suas disponibilidadas tecnicas o fivencenas, & eogresas oo %
mareiaiy, qo recrutamento, wleghe @ enquadramento dis seu pessoal; i
I calaborar na obrs de difusic e aperfeigoamento do vrsino comercial e formacio v |
: t ]
dn gnsina suparor smedislo gue com ele se relacionar diretamente, :
Aat 2B 0 GENAC, sob regime de unidade noimativa e de descentralizesio sxecutiva
aludia em intima colabarepdo e articulagiio com os empregadores contr buintes, arcaeas
dos respectivos Orgaos de clesse, visendo 3 proposituca de um sistema nacionsl os apien
dizagen cam aniformdsde de oljetives ¢ ge planes amais, adaptivel aos meies pecilise
&5 varias seqides do Pals, i
i
O SENAC mantei e relechps PEOMERENIESs, 10 dalHba nacinndl oGt i Lo fone. i
sort do Uomisnos, e, osws o 5 reglanal, ¢ tederacdes de Comeroic !
taaticds @ e i reraiimen o 808 chjetees de ensein CGinerids, di ordem e da pas |
Chat |
wiuta igual marderd o SEMAL com o Servgo hoaat 9o Comdro - SERS ¢ z
teating, no atendimento de denticas Tinsldades
$2.5 U dispesio neste artigo poderd ser reguisdo am CofvEnio 0u ajuste #ntre as ent
deces 1messadas.
- Acgodr 0 SEMAL tuncionard coma drgdo consuttiva du ~eow PGblicn, nos assantos
relEeinnanes com 8 tormagdy de tsoafodors do romere o e abvivaoes assenelhais,
TITULG H A 5.0 O SEMALC compieende;
‘ Da Crganieniio Administeagio Macionad 1AN], com urisdicio er todo #a's & qui &2 compis oe
; & Lonsstho Nacwnat [OM) - Orgdo deliberetivo, ;
* b Deparamento Maciona 1DN) - drgéo executive,
ol Uanseia Fiseal (CF1 ~ drgdo de fiscalizaciio fivanceia !
- . - o i
: ti Adminsracdo Heworsts IAA KRR, com juiisdigio nas boses weieiiaomm oo us |
- punidenties @ gque S8 compier o :
a o Dareetho Reguost TEHE - Grydo denberative,
. b Napastamento Fegona (DR Orgao execulive
: CITULG R CAmToL0
s D sdrenistragd L Canselho Wacmaal (08
4 MNacigaot AR
. [N
s Coppnisiein
i !
H
i
<< -AUTENTICACAD N° 113468- - . |
L — il

Autantica o prasenta fotocdpia p‘g: saq .
rebroducao fiel do ariginal que me fol
apressntado. Coquedoufe o [l

Flariananolis, 08 de derembro d'!riff 3
ROSALI CONCEICAD SALLES - Favelid Substituta
Fclurie s’ R 2 46 = neoos RE 1 98 . Toral Res3pae
P SR A e BETT DA
. {5 1 Gt salu L8 jus b




Art, B O Dorgedho Macional 1OM), som jurisdigio s wodo Paly, esercendn, am nisel
diz plavearnento, Txoglo de diretrizes, cooidenacio & controle das atividades o SENAD
a furgio roomative sepeiiae, a0 lado do poder de inspecionar e inteevir, coreicionat
mente, am qualquer serod institucionsl de entidade, compdese dos wguintes membios

51 do Pegaidente de Confaderagia Macinns! de Comércio, que & seu presidente naty,

D1 e iy Vice-Presidente,

e dhe reprasentontss de cada CR, 4 razdc de um por cinaitenta mil comerciarios, oo
fracin do metade meis Wi, o0 minime de nm e oo maximo dp e

o Diretor do Ensing Comercisl do Minstenoe da Bducacio e Cultura,

2: e wm orepresentante do Ministeria de Trabalbe o Providéngia Social e respeotive

suplente, designade pela Custar de Pasta;
f de s represestante do NS e respseiva supiente, desigrisdos
gi de i representante de cade federagio nacwonal, sieio, com o suplenie, pele g

s Mrosideiie,

paetivo Oonssathio
ab e Presidente ds Confederscio Nacionai dos Trabalhadorms no Comécio;

i o Divetor Gead da Duparismentoe Nagionai,

5 L0 O representantes de que traty a allnes "o, ¢ seus respectivos suplentes, serdo
aleitos, em escrutinio secrete, pele CR espectivo, dentre elementus sindicalizados do
comereie, greferantemente membros do prdprio CR, em reunido destinada a esse fim
spociisl, 8 gue comparecam emo primeira convocagiio, pela menos 243 (dois tergos! dos
seLs compenentas. Em segunda convocacdo, no miicima 24 (vainte e quatra] huras depuls,
a eelinifio poded se realizar com gualquer ndmero

G 2.2 Cadas Conselheire terd diresito a um voto em piendno.

a 3V iy Conselheiros & qus aludermn as letras “s, "¢ ¢ "7 estdo impedidos e vois am
plendiio, quando entrar em ageaciacio ou julyaments atos de sua responsabilidade nos
oegios da Sdministesgie Maciongl ou Regional da entidade.

4.0 Qs Consetheiros referidos nas fatqas “a”, g™ ¢ "W tardio o mahddre suspense se i
antidade sindical a que partencerem cair sob mtarvenciic do pader pilidics.

5hY 0 mandato dos membros do Conselba hacional terd a mesina durdcan prevista
perit of mandatos ssdicsis, podenda ser interyompicos, os Jas telrss et e U por ate
it ciunidaden que os oesigriam Mesta mipdtese, o abstiluto cotpletad seogne,

i (o sabatituicls,

R O psdito cus Coarattheras o sugioaies b d o b,
ar o n e e DTE SGOErTon e Jo mandato Jdos seus anTscessores.

na data de sus eleigio nooepectiva Consetho Regional guando sguels oonrer pos
FREOTEITE 30 LEFmihg 2o mBndatg ge ey antecessor

B0 G mandato dos Conselheiros previstos nas aiineas "o’ e " redd nicic na date do
pubhivegieo, no drgio ofical, do 1o Gue os designas

Soe U A Wite-Prasidente, et pele O dee e saus saembios gue ado Tegars et
Drigtprne da Confederacdo Naciona! oo Comercis, inmumbe substizulr o Prasicente ne

casa o intervensic na CNC

Pardirefo o, A eleiglo serd feita por escrutinio secreto o o abeoduts dos -
wros o O, cevendo o mandate do Viee-Presicente coincidiy com o co Presigdente.

SECAG 2
Camperencs e gon feendies

Ars BY Ay Cunseing Maciaoal [CNI compete:

Al eprovar g3 dirgtrizes geras da acio do SEMAC ¥ as normas geons paa sua obser
shncte

B aprovar o relatusm dda A8 e o reatdr o gerst do SENAL

o apreyeEn Lowcamenta da AN a suas tetificacoes,

gl suton transtardngas ¢ a5 aplementacoes o2 dotagdes orcamentanes da AN
sl hernas ooeatfn @ sotoridade oficial competante, quandn 4 aheeacac for supariar a

a

AR € GIPUG PO curiad e guiiquen vertia)
G aprover o belaogye gered 8 @ prestagao de contas da AN, cuwda, sntes, o G

o sugers s wos crgdos competentes do Puoder Panlico e as instituigBes pewvadas medidas
crgadkes cle s e noremento 2 aparfeigeamanta da aprerdizasein conmmroa!, especiale
weir Ges legislagies de gosino ¢ du trabalho;

e AR, Co 08 reInact
sisplates, @ latagie de savidoes no CF

OM e an A0 AT o madidas qpe o eaone HE Sens 81310108 Sugeris |
sk Expcutiva (DE) nas unidades tederptivos omge ndo wxastr Frdaa

eyt

AN s S (g st s pecriiey s s, Dl a0

P RS L L A

' eter ap gy

i, (R Y L]
s e val o Doedreio,
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s Daixar non e g as pare disa
auaoriza-las em cads vasa,

i referendar o etos do Presidente do CN praticados sobr esia condicdo,

mi determing o tervencio nes AR, shasvade o ditpasto no Thala 15

0l aprover o egimerds da SENAC @ ogue s oelers o 8 49 padgrafo Gnwu oo

o o gperscBes imobidiiias da AN e das AAHRB. «

Sagqulamerdn,

ol alaborai o seu regurenlay SIermo Gue, Nos PESCHNG BASITOs, 1era Consiuiedo padiao
pard o regimwnte iarerno dos OO BR

Gh aprovar o regimentoimseine do DN e homotugsr o do GF;

() mntorzer cenvamuos ¢ aceicos nam e Canlederas
ertidades

3 Macaaral do Comerca ¢ outias

G s Tl ioenes InsTIcionais, au aos Intaresas reciprocos clan saratanses;
(1 deteraunar ngaér Lo pars investigar a atuacdo ce gualquer AR;

5 faar as pereentagans de aprecdizes @ saren matrcelatos palas enapnesEs, bem Coina e
duiagda dos cursas,

1 autarizar o relizagio ou anulegio de convinios que conceda isencdc de cortribuigio
devida ao SENAC,

i eutarizar a realizagic de acordes com of OrgEos internacionais de a33istenaia eonic,
visardu 3 formacdo de mioede-obra e ao aperfaicoamenta do pessoal decente & Wenico do
SEMAC & das emaresas contrivuinies;

vl autorizar a reabzacio de convenio entre o SENAC ¢ antidades ou escolas de todes o
aveis, visands & farmagio ou ao aperfaigoamenio de mio<de o comercisl;

«!  estabelecer 33 importdncies destinadas 3 rapresenteple do Presdente do UBL Tisac o
jeton v Presidenta e dos membios do OF @ arbitrar dimias @ ajudas de cusfo pars seis
mieibiros, quande convocados & residirem fora de sua sede

Wi nderpretar este Seganenio ¢ A solugio 305 Casas Onisa0s.

§ 1.0 Considerase do representagio as despesas avtorizadas ou efetuadas peio Pre
sidante, pare stender o eacarges relecionsdos com 0 exaccicio de suas Fungdes.

§ 2.0 0 OR axarcerd, ¢ ielacio § Deiegacis Exenutiva gue imstilug, todas 55 A1iban
GOes prave oy nesie artgoe,

St 30 0 UM rnursresed, oardinasiamenty, Bes VETRS G0 any o, BxIladddiian aneiie

sefye que corpauado pele Fresidents ou pu oo s 181 L0nt LP 5205 e s

G 00 O N o instalara wom s presences ge 103 {am tesy
b

gl dos seus ek as, sead

arte s Colnpsrecimentc i sieora sbsolute pace e delibaracaes

A5 decistes seifu omadas por maloda de sulragos don presentes, cammnds s
Primidente o vato de guatidade nos empates venhieadas

Act t0 O ate do Presidente praticade ad referencum, e ndo tor bumslogsds, o
ado o em pecte, pele Consethe Maciondl, terd validece «ié @ data da decisio do pienanc.

SEQALIN

e Cioda
Lias Feagiatades

Ar 1l Purderd o mencato o membre do CN gue.

ot o jugade culpede, pele CM, de sdiministagdo danu. SENAC on s0 SEST:

hi e o de improfidade ne sdrmimsiragdo publics oo privada tenha sioo concdenscs §
destituigio do cargo, fungdo ou emprege, emoslituds da sentenca judic.al trase tads e
julgado, ou mediants inquérito admrstrative processace reculaomante, em gue e tenb
sirks assigurada ampla defesa: '
ol tenha sofrido condenacdo orimanas, oo
se eIt U ansitada em juigada;

vi pr chre falipeata ) 2o v tade de

A tuen aejeivaves cugs sontas, am virtude e decsdo delicive ce B
relativas & samivstracic du SENAG, SE

TRy ety

s e Quist e eatcdace s

Son, 12 Teid oomandalo susperso pele prace da 398 o ans o menoro do N gue
ar pratar wlo conscarado lesiva sos interesses da instiiugio,
G ndo dcatar as detheractes do O

Gi cteneas e COmpaTEcR:, S UslE Casi, @ dues rear Bes sorsesateas e SR

acl 130 A peralidades serdo aplicadas oo G, por pronosta ssorte @ fepcamenisa
de Pramopete ou de Conselheiog, com phsarviingd de (v OCESSH 870 LUE 56 EEBEGLTETS 1
acusado o Gireito de spresancar defess oo prazo de 30 11

“ial clas.

Paragrato vnice & decietagso da peidda doomandito aac S ampiir casppas tfnitieds
autonmdlive & immoiats, e o exerieio Jeo QuaiGaen o G on THE L s
Srgaos do SEMAC
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jo SENAL, poder? inabiitar ap exerciois

u (0 ON, sars resgiacda do bote noime <
oy * vand trataite e entdade, por peazo determunedo, Qualuer pessog, perienUente

v R 9 seus usddros tepesentativos, qur tenta coussdo arejuizo meeal, onice cu

i e passeda o wilgedo a deg

SOHHI Ay s BSEG B0 seu catr o st

Y OGENAL .

Sy By

{30 Lt ta et Sacigrial { N

Art 1S Ao Depsrigmenta Nacional (DM} compete:

g wlaborer ws divetrizes gerass daoaclio do SENAC, & serem aprovedas paio Conselha
Novronat o baoxar ponmas gerais para sua aplicagio, e ficendo sua absersiineia;

Sl olebors seu programa de trabalho & ministoae asssténeia ao ON;

2F 0 eabizar estudos. pesguitas @ experigneias pare Sundamenticio teonics dss atividades
in SENAC,

<A edlizar mQueridos, satudos o pescuesas, diretamenta ou aliavds de outras viganiza-
Gors, s v Do as espirsgies e as necessidedes de 2moregqados & emiregsGores, nos
setares relacanados vom s chigtivos de instiugio,

o sugeric medidas @ osecem propostas so Pode: BOnieo on B instituicter privasdas
DECRIRATIES A0 IRCIEMNents @ a0 aperieosrnditc das atvidades peotinentes aos ohjetivis
A0 SENAG

£ TP
ol [R50 e Dot B4

o cumpramento gegs resolugtes do Conseho Maoienal, inforamanto, au P
sidenie deste, os resuitados obiidos e sugerindo e medicas adequadas § conegia di
st 2udis anomalias,

ab prestur asosdpcld Weonica sistematica 35 sommctaches segionas, visanda  eficienciz
e upiformidade de ovientagdo do SENAC,

hEopatudar medices tendentgs a0 aporfecoamento Gox seogns Jda AN, s de suus ror
s ol SAadednistragie,

elabtgs o e programds desiinedos ¢ T magds v oo etanento de pessioe
treiper necessdnee as atividades sspeciluss Jda enticace e Daixar normas para sua seleuio
o nstande sIEEtenme avs Urpartamantos Regionas:
Jb wiwhord o executsr Dormas e DIogEamas paa boisas-oeestudu, no Pars ¢ g ogstian
gerra, visanco 2o aperfeigoamento enico do sea prapric pessual @ da prssoal dos digios
CRLOIS S,
i rpalizar eongressos, conferdnoias ou reunides para o debate de assuntos o8 intarasse
co SENAG, promovendo ¢ courdenando as medicdas para # representagao da eotidade am
st TAITES AessE OaTUres;

g Py SohrE 05 asunles Que devan ser suthmatntos ao ON G g s Presioente,
v oaue lhes sgfam distnbu (o pera apreciacio,

0 ERTUEAD B ORrOpLY BDPTAS gRrals para os ineestinantos omolubidnns da AN e dis
AAHR.

o orgerdzar, dinglic g Sscshizar as Delegacias Execuuvas,;

Al organgsn, para apreciacdo do CF e aprovacdo do CN, as propestas orcamentdian @ de
cevificacio do ogamento da AN,

o incorporar, oo da AR, 08 batangos das AAAR. e preparac o celalang geral s owe
encainhiada aa CN;

eamentos de AN e das AA R o sues ret i

O reun, e uma sdpega o, o8 O
coas @ ancamiahd-los 3 Presddncs da Repuphica, nos lermos ds ley,

sh o pieparar a prestagio de contas da AN, ¢ ¢ respectivo relatdrio, ¢ srcammnada uo G
e an COM, para sibseqients remessa au Tribunai de Sontas da Unife, nos termos aa
femelagio emovigor,

( programen e executar os demas sengos de administoagdo gecal da AN e sugeris madi

dus teadentes & racionabizacio Jdo sistema adminitrative ds eantidada,

Axt f6, O Divator Geral do DN serd nomeado poio Presidente do CN, devendo a sscolhe
recat am pisios de nacionafidade brasiieira, de cultura supernor, vomprovada idoswsdade
2 axperiancia nas atividades relacionadas com a ensing,

02 O oourgo de Dwetor Geral do Depantamento Nowcne! & de confiangs do Presidente
ao Gorselbe Macioral do SENAC e incompativel com o exercicio de mandmao em ent
dode wrnbesl ou ol do comg o,

§EC A dispansa g Diretor Geral, masmo quanco voluatdn e, mpoe @ 25 g ol gacdo
e apresentar, ao Corselho MNeclonasl, relstdric adminstative ¢ fihanceire dos meses
decorrides desde o primeao dia go exercicn gm ourso
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Fhaear

s g e menores

W cormBrsia, com dos suptertey, sindcalizades, aletos pels
da Cotfedenagdans M
wwanies doe Boverno, sendo dobs sdicadns peic Ministro ge Tisbalta 2
s soclal, s dods aspleniss, & um pele Birgior Gersl de Depantamen te Ao
nstrative oo Pewsont Cieil, Godn urs suplents

At Ty O Corsetho Frcal 1OF) complese

RERRE SRR TR R G

P wiee Bepreseniantas Sk G0 GEmereia;

Byt regy

SR A Presidents, cletio par sews membics, comopel g diregio doe Gonseibo ¢ o
supierintendéncis de seus trebalngs téoncos e adinsinativas,

429 D CF terd Assessari Téenloa e Secietaria, com lotgdo de pessosl sprovada peio
Chiobservendo-se, para coaglo e discipling de funcdes ou vargos da confizngs, s fmes:
o neterios eoualores vigorantes o 00,

544 Oy perebros do CF perceberic, por sessiio a que vorsparecaiam, ab o mdxinoe de
s eim cada mis, uma gratificagdo de presence fixada peio CN

4.0 O mandato dos membres do OF 4 de (2 dos anos.

Srv TED Sde ineampatives pars o fanglio de membro do Cerselhe Fiscal:
Gl o8 que exengam cargo femunerado ne prdptia st iucie, no SESC, qa CNO uo em
quelguer entidade ivi! ou sindical do coméran,;

3 ob maminos doe O ow dos CCRE, de proprs misttieicdo, do SESC o os integrants
de Zirgtona da UG

ST U As AAHR a0 BENAD dnviardo a Al o SENAC ¢ do SESC & relaciu dos
mgmieas e ntenram sels COREFL atualizando-a sempre que Geaores aita

Wi,

A0 hao poderdu ser vleltus para o OF copeesentantes de Bstde, caja AH tene
celada de fare o comumniagEo 4 que se rafas o 5 10

GaY A posse come memsio do CF presume rentnez 2os cargos «nier wnsnente ouupa
das g sepe IncoapRRTivels oom o exercicio daguele.

apc 90 Compets ao Corselby Fiscal:

al  acompantar e fucalizar @ execugds or¢amentdria da AN s das AL R

B epresentar ao ON contra bregolasidadas el cadas 108 Orgamer tos Ou fis Contas do
A odas ASCARL 5 propor, fundamantalmeante, ao Pres dente do CH, dadas o gravicade
2 a wiervencido o outre medida de menor alcance. observadas sy ngrmas astaben
ctetas no Tinglo 1 X,

(58 w2

e ()

sobite D4 meRmentos g Administracds Nacwonal e dis AL MR e suas

retlicagies;

di o examingr, amitindo porecet fURCHmEniEee € cenchiang, as prestactes BE Curtss da
AM e tas AR RE,,

ao CM 3 lotagdo da Assessora Té
servedores pecessiricd 2 wd preenchivnenta)

[ E O

g e G Seorstany, requisitando o UM os

frogu galmenty interno 8 sunmetd-o d bopologegdo de Canse o Nat o

téncia referida nas adneas A" et e e’ serd exercitada com o obvenso
CO G e O CIRPOR YOS 'u],.n, poresalaimentares, Demy oo Ges RESD
ool e das DR oprtirentes & roaifia

setdn
uim terpn e celinerand

As e o OF wocadas noo se Mresdeats, pstelands

ot w0 oguarum soenoma de dieds Teegos de s

o

RIS

CAR i ULg !

Ja Linseing Hagoned ()

~

& £ C
San 20 Lo,

oo dedde o ospeet wa eapetal v

faeurstu o D rgaos cegeoniais, einliors sUpRHGE G0 Cirel e 2 nar nas garas ares
CHES 105 GTgdos nadiond s, Dem como g conre oo o fnoalizapin merentey § estes, sdo
st bnames o e se ocefee & adein Stracdo oe seus sEregoes, g2itAa oS Seus recuTes,
fegina e ranaiho » veacdes empregaticias.
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1 sie Presidende, sepresantando o respmclivg gruoo de snguadiamenta swdice daove

QI ST

nl o de v sepresentante de cada um dos demas grupos siodicris o oomengeg 8 jus e
salure o enguadeamento sngical previste no Congolidacio des Less do Tabaibo, nas
Adoupistrapiies Hemponals que abrangam 476 cam mil conerciarios s itus ne INPS:

i de o representants do mesmo grupe sindical do comérom j& seprasentado pelo
Presidente, « de dois representantes dos Gemais grupos sindicas do comarcie, a e s
rafore o srwusdigmento sindical prevete ne Consclidagdu das Leis do Vrabalha, nes
AdministragBes Regionas ique sbraniam mas de camn mil somescideios inseritos poe INPS;
i de i repoesantante des federacins necicnas, aos Estados onde exista um oy mas
sinchicatos a slas filiadas v pelos musmos escoitudos,

¢b de um repressntante do Ministdrio da Educacio e Cultuia, & cespectivg suplenig,
desnades pelo tiuler da Pasta;

£ de umorepresentante do Minisuvio dao Trebelno o Preqwincis Sonml e mspective
sugrente, dusignactos pelo dtular ds Pasta,

g do Pressgente da Federagda dos Empregados no Comécio, au, @0 axistendo ssta do
Fresiderite do Stwdicate dos Emproagados no Comércio di mesma sede oo GR|

Fioode am sepressedante do INPS o respective suplente, ncicadas pelu seu supeiin
teradents Regioaal:

510 He s fedaraciio de gue tats a aiftes Uy, tiver base territonial sobre wais de um
Feradn, no CR ande odo for sua sede a'represertacio caberd ao presidenty, em exercivo,
co sindicato ioeal de maior srrecadacio sindieai, filiado dguata

§ 209 0 mancato dos memtios do CR terg & masma duragdn Drevisia nars os mandatos
sinelicais, podends ser interronyridos, o3 das fetras e, 7 8 TR por ata das sutondades

que as designaraon. Neste iipitese, o subSTLTO comptetara O tempo do substituids |
ary 22 O membras du CR, B Seus respectivos supientes, o que se refere ¢ alines b7
do ot 27, representardo cada um dos grupes enquadrados no piane de enguasiamenio
sindical da Cerfedersgio Nacional do Coméreic, ¢ serdo eleitos pele Conselho de Hepre:
semtantes das correspondentos federaches de coméreio, obedeciss 8¢ normas do respe-
vvo astatuto

§ 1.9 Na umdeds tederativa onde nouver faderacBo oue represenia mas e gm grupo os
stividadas comerciais, & wleicBo serd feita em bioco, abrinduse o Haza pary registen de
chaps, pelo peciude de uma hor, ogo apos instslada & reuniEo

§ 2.0 Sp bipGiese de haver grupo sem federacdo oue O fepiwente, SEUS reprasunbmie
sardo ascolhidos pelo Coneelho de Representantes di Confedaragdo Nacionasl do Comer
sia, dentre os candicitos cadicados pelos sindicatos pertpneenies aG PRIPeniG Jiupa

Da Frenpoencie

At 230 A presidanca do CF cale

W ouece fpeeratve ance howver Merlid Jina Taannaso O LOREE U, 3O W PR

4
Juniive 2 RYRrCICio,

b na widade badocativa onde houver duas Tedecagles do comiicw, so prasicdente, e
prpreiciy, da tederacin cujo grupo sadeat abranger maiae contingente de somes G O
wstritos ne INPS;

ol na unidage federativa onde houver mais de duss feue 2gies do COMErcio, o pogsi
déneie do OR caberd so presidente, em exercicio, da fpderacic eleita por um colégio
constits o pelos delegados de cads e desses antidades ao Conselho de Hepresententes
da Contederacds Naciona: do Comercic, ra razio e um vola para vade Consethero, Mos
empates verificados, considerarse-d eleta a que sbiangar maiu: cantingente de comarcid
vios inscrites nu 1NPS,

414 0 coldgio elitors’ aludido peste artge wid presihido pelo Prasidente da Fedara
o de maior arrecadagdo sindical, que convorard a eleicliv, nu minimy 15 dias anius (o
rmsine do mandata do Presidents do GR, pars ser 1ealizada na cidada onde tiver sede ¢
AR

LU g Copfederacin Nacional do Gomércio, no raco ge 45 (guarenta o cineol dias
antes do rmine do mandato de prasidents do CH, com base nos dades canstantes de suu
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§ 44U o caso e nio e realizacdi & SONVOCREL 10 PIBRG fixade no 3 1.9, ¢ Presidonts
dn Cf, recetick a comunicagia de gualguer das demals fedetactes. 3 fard imediglamens,
mn mdidsl, o Presicdents do colénio sleitoral.

s A, g b

B0 A eteatha sees feite sern quatouen outra forimalidade, seho @ ShservATIR To ¥OLe
sutre w1 convacacio, com & presenca da masoria absoiuta dos membn s do toidgio
aleitarab, &, a2 gpnyocasdo, Do rHmme 24 horas depois, com qualquer N,

ERD Para o exercicin da poesdincia do OR, de aue Tata a alivpa "0, assav como et
integrar ¢ Uolégic Elmtorsl, ou pasa ser eleita, na formma da aines e deste ortigo, €
fidispensivel que a respeciivg teveracdo do comdrcio

1 prove, peranty @ Conted 5 Slacional do Uomeicia, seu efetive Tunsionamsnio,

o e O transcurso o, pelo menos, trds (Ilﬂ"!d-ﬁ;ll,’r!- completas de sus EOF BT s

sep g o disposto na e sisdical
2. teuha ambita estatnal;

A esteje filiada 4 Gonfederagdo Naciooal 4o Camarciu £ e i SO a5 Slas abirigacoes
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6.0 0 mandalo de Presidente do GH, pravisla nas sliness a”, b7 e e’ deste artiga,
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$l tomar a inicie

vd das otribuicdes enumersdos o wl 15, adalenon 45 providiocis
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geradaras do mandsto efetive.

&
A
(a3

B a4 prasasrcin

Mo case de wdervengio na entidade sindical gue vsteja wa
a, mdtom@ieiments, & responsabiboade da AN

iy
1o GH, #sta passa

TETULO Wi aat 30 O ingudsito, a que se refere o art, 27, inciso 1, alines “h”, serd realizada por
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fiigados rsabistialdrios, ceberd ao Presidents do CM nomear uma comissiio de inquénita,
constituids de wés membros netorizmente idorees, incumbida de apursr os fatos

$do Cctervencdo tae

s Hegro:

Ly TR R R

520 Concluido o inguéeito, 3 comissdo dJdard vsta do proosssa ag Presidente da CR,
para, o prazo de T (gesd oy, apresentar Jdefesa. Eonoseguide, o gnviard ao Presidents do
O, seoepanhadeo, nos cases das letras b ¢ 7" do art 19, e pacacer oo OF

o - :;-AU TENTICACAO N 1 13468. ..
eniico a prasenty fotoeapiy POTSar

tenrodugio figl 4o oniginal que e fb

apresaniado. Do qua gouy §é, ’ il

=0

ROSALI CONCEIGAD AL :
LES - Tabe b5
Erolun '::urosj 4 7 46 + g8l Rf‘f*.ﬁ i‘:}i?::aﬂs;i?sm"ﬂ
A e T st aumaiis - Get aima DROTTgs
e wele tNg gus b

FJunarmpul’is, 09 de dezamby, da :;M'}

ey

£l

(

dddad

¥

4

ddadudd

i
-

b sk 1 a0l

4
EN

k. wd

k

wd

=

Ll i

o W

i




e

o,

G iy UM% wista res sanchestes g i

Git

paciio, penietd decietan o e verys

citar ompt e anehdas o enge oaloseen, ulaRadEs cgpaan e Joriapt an aiarigiis s

L M) l:ui‘hl"’l"‘g Qrs

I Bward sewgre o anphitucs da nletyend

e Tered s axengTada.,

B Serd de uim Ao w pléss g ervencao. Por deliberagio do CN 2 ouvide o OF
gands se reter de e dos hipotases previsias rus letras "B e U, o art 19, poders
prelonga-se peiv winos necesstin 4 tequiarizacdo de anoomatidade gue e tiver csdo

W Ale O edxin de tes anns,

are A2 Coenpests so Presidensts do CN tomar efetve o o terveng e, surde neoessdr o,

[DCIARTISTERA I £ | KETRPE L £ £

Cr ocasos de notons spavidate, a mureengio anoerd ser decretads pelo Pre-
algnte a4 CN releverdum dazta, auvicdo o OF quande se Watar dis Bipoteses previstas
nas edes R ou Y lima partel daart, 210 Adutado esse procedimento, o CN
dewerd sgr convocada, no oreze mdkimo de 30 daas, pas delineran sobre o 3to da Pre-
sidenite.

, g

St 4 Cpssada o hitaevencdo, selve deliberagic am contrdrio do O, & AR incambicd
rater wacdicial, necessdca & spuragiio de
asabiiidades sportedas o inguéritas acdrminietrativos,

B dar prosseguimEnts gt grovadtie ss ouantc ndo coaulyitas pela intervenior.

oot v e providanciag, especialmene oe

Pl daces e e

At 35 Constteens seada
a0 wantrdbuegies ooe empregadores do cordror # dos de atividadas assermelhadas,
furina da e

ob o doaches @ legados;

o susrlion ¢ subvengies;

A nnlas arvecadadas por indragio de diiposniv\"m iBgais, Tegulainentanes ug ceqrnentas
G seorendas oriundas de prestecio de servigos @ de matacdes de patrimonio. Inciuse 88
de focaio de bens de quainuer naturees;

Aot 36 A arrscadacio cdas contribuigbes devides o SERNAC werd fetia na forma da

RS

A0 i vIga

faragiata anicn, Ao SENAC § sssegusaiiu o direito de promover, oo 3 rstitwde
scladora, a verdicapdo dus cobrangas das contrbuicdes que [hes sio dewdas, po
cendu, para esse Tan, @l de outros meict o8 naluress dicpts ou inditels, oredensis
SERPESIOS Ou mandatarios

Aao a7 Al contribigBes compalsdnias, outorgadas eoe el am favor do SENAL, wrdo
secianias as Acrumistragies Hegionais, ng proporcdo ce BO% {ontena por centod sobie ot
il tes arrecacanos pas baws oritarias esprotivays O resianty dediiridas o8 vespesas

Ao arvecactacEn, vebwrd & AN

St Sas s reoursos ox AN terdo por fimn atendes a5 deagesas dos Orafes (e a wrteyrein,
o b A peeda die AN, orideos da contribuicdo arevista em ei, cam desconto da quots
e ate 3N {res por cense) sobre a cilva da arecadagiv qPra‘ para o admenistagdo suparion
3 came da Coniederagio Mecional de Comércio, serd oplicada na conformidade do que
dispuser O OrEanEe LD U8 Ui axeneicio

29 A AN poderd aplicar, enualmanta, de sua receits compulsoria, de acorda oo os
ciikgsios aprovados pelo ON;

wpaw AU dez por centol, comae subvensio mdindna, am o auxho ds AACRR. de recatto
asubiciente, visando @ permitirdhes realizer suas fungles prmaosdiaie de apronsizagen
cotiercal e de pregaragio de mio-de-obrs qualificada para as atividades comeiciais;

L ate YA wquinze por centol, a titulo de subvengio exuawrdindria ds AARR., para o
i de atender a realizagGes de natureza especial € lempoidiia, prncpalmente pars execu-
cio de obiras, melharamentos e sdaplapdes, aguisiio ce imdveis, instalagio ¢ eguips-
RN,

Art 380 A receita dan AARA serd aplicacs ra conformidade oo orcamento de cacs
GEREICI2I0

At 40, MNennumn recurso do SEMAC, quer ne sdinimst s pacianal e aas aclieig
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das importdocias recebidas.

Art 41 s recursos du SEMAC seddo depositados, obrigstoriarmenie, mn estabeleci-
mantos oficias de crédito.

At A2 A AN ¢ as AG KRR, arganizardo seus esuectivos orcamenios 1o feante
I eMet o, pata seter apreseniados ao CF 4t o da 3 de agosto de cada ano

G0 Depois de examinados pelo OF, secdo anceiminhados & AN, 92¢ 30 ge setemnig, ©
sad praprio orgamenta g, até 16 de novembro, o8 crismentos das A8 80 pars cousdos
auma sopegs formal, serem spresentados a Presigéneia da Repiblica até 15 de dezernbrs,
nos termoes dos arts. 17 e 13 da Lei 6.9 2,613, de 23.9.1955,

2% A 30 de unho, a AN derd nonhecimento 45 AA AR, des ssumativas de suas
rESpRCLNES TeceiTas pans o exercicio future

A A3 O oigemento deve ergloba 33 predisdes oa receita v as aplleaghns oo drtess
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Mante, peid origem & pela natureza, constituinde esta, pelos elementos consignados na
Gueie, o base de conceituacdo da verba orgamentinia,

At A4, As retificagBes orcamentirias, que se tornarem imprescindiveis ng correr do
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wrevistos nos arts, 89, alinea "™ ¢ 24, alinea "0, abedeceriu 0as mesmos orincipios de
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aboaié 31 de julh, us das AACHAE,

2.9 Depes do exermenedos pelo CF, serdo encaminnedos 4 A, até 15 de juiho, o sy
o tatiticativa, & até 31 de agosto, as retificat vos das ANFH

arToah A AN g AARK apresentardo aa CF. até 1Y e margo e
prastagdeg de montas relativas 4 gestlo ecopdmico-linasceins do sxercinie apoerios
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Pacdgrato unico.  Depois de examinados pelo OF | sn 80 sncan ol :
Mo, B sun DEoET prostacio de contas, e et JU de margo, ac das AAR
spresentsgio so Tobanal de Contas da Unio até 31 de marpno.
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NAu poder o ultrapassar a 25% {vinte e cinco por cental da receita prdpris prvista, nau
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frsdela, snualmente, para & AN, & vista da execugdc arpamentdns o dentro do relerdo
limite, '

At A7 Os prazoy fowedos neste Capitule sio imprormogiyeis, conchsindo-se, com st
riguress oliservancia, o5 respectivos processos de laboracio e exeme, inclusive diligincias
determinadas palo OF

Art Al O exercion de guaisguel empreges o fungbes no SEMAL dependerd de SR
de hatilitugio ou de selepiio, regulsdas em ato pripria.

10 A exigéacia referida no se aplice avs contiatos especiais o locarbes de serove.

8258 Sem provin austorzagio do titulsr do respectivo ministério o autodidade corres
pondente, oo sesdo sdmetidos servidores pablices ou autdrquicos a seivigo do SENAC.

Art 49, Us serduores do SEMAG estic sujeitos 3 legstagiio on trabaing & presidéncia
cvonsideraraioess 6 Seivigo Mecisnal e Aprendizaguen Cormercial, na sca aualidade
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v cuntiate de trabath ue gualquer netareza, que mantenbam com o SENAL, o SESC,
e entidades sindicas g civis do comdscin

« A Bd Na AN e nas ASRR. sad abservado o regime de unidade de tmsourar .
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Sy ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
&  Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC
rmrm&\ﬂ CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatério conforme especificagdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagao em vigor.

Processo Administrativo: 73/2022

Modalidade: Dispensa de licitagéo
Forma de Julgamento: MELHOR PREGO E TECNICA
Forma de Pagamento: 30 DIAS
Prﬁz\q de Entrega: 12MESES
Loo . de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL
Vigéncia:
Objeto da Licitagéo: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITAGCAO TECNICA AOS
ARTESAOS DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO SC - CURSO DE ARTESANATO
Observagoes:
Convidados:
Despesas
Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
Organograma Descrigéo da Despesa Mascara Valor Estimado
10.001 m;‘llléLEc;‘lCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 7.612,00
Total da entidade: R$ 7.612,00
Total geral: R$ 7.612,00
ltens
| 1 | Quantidade | Unid. | Descrigao Valor Unitario |  Valor Total |
1 10,000 SERV CURSO DE CAPACITAGAO R$ 761,2000 R$ 7.612,00
Valor total dos itens: R$ 7.612,00

Nova Trento, 13 de Abril de 2022

Assinatura do Responsavel
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC

CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br Site:

AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagdo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagéo, assim identificado:

Processo Administrativo: 73/2022

Modalidade: Dispensa de licitagéo

Forma de Julgamento: MELHOR PRECO E TECNICA

Forma de Pagamento: 30 DIAS

Prazo de Entrega: 12MESES

Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL

Vigéncia: 0

Ob,/.\.o da Licitaggo: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITACAO TECNICA AOS

ARTESAOS DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO SC - CURSO DE ARTESANATO
Observagoes:

Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Organograma Descricdo da Despesa I Mascara Valor Estimadoj
10.001 Manuteng&o da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 7.612,00
Total Entidade: R$ 7.612,00
Total Geral: R$ 7.612,00
Nova Trento, 13 de Abril de 2022 _/\ . \ \ \ . R
2O ( )

, Rvas
Assinatura do Re‘bponsével
\ ) )



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Portaria n° 287, de 24 de maio de 2021.

Dispée sobre a nomeagdo da Comissdo Permanente
de Licitagdes, nomeia leiloeiro e pregoeiro e dd outras providéncias.

TIAGO DALSASSO., Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, usando das
atribuicdes que lhe confere o artigo 51, da lei federal n. 8.666/93 (Lei de Licitagdes), em
conformidade com o inciso VII, do artigo 94, da Lei Orgénica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissio Permanente de Licitagdes que serd composta pelos seguintes
membros:

[ — Presidente: Fernando Neri Sens, inscrito no CPF sobon. 987.648.6] 0-15, matriculan. 8711.
11 — Membros efetivos: Fabio de Freitas, matricula n. 7163, e Silvio Cunhaqui, matricula n. 7797.

111 - Membro suplente: Leticia Casagrande, inscrita no CPF sob o n. 059.646.199-24, matricula
6779.

Art. 2° - Incumbe & Comissdo promover, desde a abertura até o julgamento, as licitagdes para
compra, servigos e alienagdes da Prefeitura, observada a legislagdo e demais normas aplicéveis as

licitagdes.

Art. 3° - E facultado a Comissdo sempre que entender necessério ao melhor julgamento, recorrer a
manifestagdio instrutiva de quaisquer dos setores da Prefeitura.

Art. 4° - E de competéncia do Presidente:
I — dirigir os trabalhos e despachar o expediente da Comissdo;

Il — Convocar membros suplentes para substituirem os efetivos, quando ausentes ou impedidos,
com atuagiio plena, bem como secretariar as reunides da comissdo, neste caso, sem direito de voto.

Art. 5° - Incumbe ao servidor ptiblico municipal Leticia Casagrande, membro suplente desta
Comissdo, substituir com plenitude de funges o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Indcio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 32673200 - www.novatrento.sc.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Art. 6° - As decisdes da comissdo serdio tomadas por maioria de votos, presentes a maioria de seus

membros efetivos, considerando-se como tais, para esse efeito, os suplentes convocados na forma
desta Portaria.

Art. 7° - Fica designado o servidor publico municipal Fernando Neri Sens, matricula n. 8711, para
funcionar como Leiloeiro e Pregoeiro dos Certames Licitatérios.

Paragrafo Unico: Com a finalidade de assistir ao Leiloeiro e/ou Pregoeiro no desempenho das suas
fungdes quando da abertura de processos licitatérios, nas modalidades Leildo e/ou Pregdo, fica
designada Equipe de Apoio, composta pelos membros designados no artigo 1° desta portaria.

Art. 8¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria n° 25, de 07 de janeiro de 2021 e a Portarian® 178, de 11 de
margo de 2021.

Nova Trento, em 24 de maio de 2.021.

, \
AP |

et >\ -Q}‘/M R L ,& J «
Tiﬁgo Dalsasso aniel Rongalio

Prefeito Municipal Secretdrio M. de Administragio e Finangas

Registrada a presente Portaria, nesta Prefeitura e Publicada no Didrio Oficial dos
Municipios - DOM/SC.

Prefeitura Municipal de Nova Trento

PUBLICADO
no didrio oficial dos municipios -

EM_29 [ 25 [2031

GIANE 'ANTONIA
Dl ORA EXPEDIENTE
MATRITHEA - 8437

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Indcio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - www.novatrento.sc.gov-br



Prefeitura Municipal
de Nova Trento

DECRETO N° 003/2013 de, 07 DE JANEIRO DE 2613.

Dispée sobre o pregdo, a que se refere a Lei Federal n® 10.520, de 17 de Jjulho de
2002, e dd providéncias correlatas.

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI, Prefeito do Municipio de Nova Trento, Estado

de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e considerando as disposi¢Ges da
Lei federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002;

DECRETA:

Art, 1°. Este Decreto estabelece normas e procedimentos relativos a licitagdo na
modalidade de Pregéo, destinada & aquisigdo de bens e servigos comuns, no dmbito
do Municipio, qualquer que seja o valor estimado.

Paragrafo dnico. Subordinam-se ao disposto neste Decreto, além dos érgdos da
administragdo publica municipal direta, os fundos especiais, as autarquias, as
fundagbes pulblicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as
demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio.

Art. 2°, Pregio é a modalidade de licitagdo em que a disputa pelo fornecimento de
bens ou servigos comuns € feita em sessdio publica, com a presenga de todos os
licitantes, por meio de propostas de pregos escritas e lances verbais, ou na forma
eletronica, realizada quando a disputa pelo fornecimento de bens ou servigos comuns
for feita & distdncia em sessfio plblica, por meio de sistema que promova a
comunicagdo pela internet.

§ 1° Consideram-se bens e servigos comuns, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
. especificagdes usuais do mercado.

§ 2° Para o julgamento das propostas, serdo fixados critérios objetivos que
permitam aferir o menor prego, devendo ser considerados os prazos para a execugo
do contrato e do fornecimento, as especificagdes técnicas, os pardmetros minimos de
desempenho e de qualidade e as demais condigdes definidas no edital.

§ 3° O sistema referido no caput serd dotado de recursos de criptografia e de
autenticagdo que garantam condi¢des de seguranga em todas as etapas do certame.

Art. 3° A licitagdo na modalidade de pregdo ¢ condicionada aos principios bésicos da

legalidade, impessoalidade, moralidade, i %aldade publicidade, eficiéncia, probidad
CNPJ'82325.025/0001-60
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Prefeitura Municipal J\b!n
de Nova Trento

Lo

administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério e do Julgamento objeti

bem como aos principios correlatos da razoabilidade, competitividade e
proporcionalidade.

Pardgrafo tmico. As normas disciplinadoras da licitagdo serfio sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nio
comprometam o interesse da administragdo, o principio da isonomia, a finalidade ea
seguranca da contratagio.

Art, 4°, Caberd ao Chefe do Executivo ou, por delegacdo de competéncia, o
ordenador de despesa ou, ainda, o agente encarregado da compra no &mbito da
@ administragio:
[ - autorizar a abertura da licitagdo, justificando a necessidade da contratagio;
II - definir o objeto do certame, estabelecendo: .
a) as exigéncias da habilitagdo;
b) as sangdes por inadimplemento;
¢) 0s prazos ¢ condicées da contratagio;
d) o prazo de validade das propostas;
€) os critérios de aceitabilidade dos pregos;
f) o critério para encerramento dos lances.
III - justificar as condig@es de prestagdo de garantia de éxecugdo do contrato;
IV - designar o pregoeiro e os membros de sua equipe de apoio;
V - decidir os recursos interpostos contra ato do pregoeiro;
VI - adjudicar o objeto da licitagZo, ap6s a decisdo dos recursos;
VII - revogar, anular ou homologar o procedimento licitatério.

mArt. 5°. Somente poders atuar como pregoeiro o servidor ou o empregado que tenha
realizado curso de capacitaggo especifica para exercer a atribuigdo.

- Art. 6°. Os membros da equipe de apoio, preferencialmente pertencentes ao quadro
do ¢érgdo ou da entidade promotora do pregéo, deverdo ser, em sua maioria, titulares
de cargo efetivo ou ocupantes de fung#o de natureza permanente.

Art. 7° Sdo atribuigdes do pregoeiro;

[ - conduzir o procedimento, inclusive na fase de lances;

IT - credenciar os interessados, mediante a verificagdo dos documentos que
comprovem a existéncia de poderes para formulagéio de propostas, lances e demais

atos inerentes ao certame; /
LI - receber a declaragdo dos licitantes de que cumprem plenamente o
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requisitos de habilitagdo, bem como os envelopes - proposta e os envel
documenta¢do;

IV - analisar as propostas e desclassificar aquelas que ndo atenderam os
requisitos previstos no edital;

V - classificar as propostas segundo a ordem crescente de valores ao final
ofertados ¢ a decidir motivadamente quanto a aceitabilidade do menor prego;

VI - adjudicar o objeto do certame ao licitante vencedor, se n#o tiver havido na
sessdo publica a declaragdo de inteng@o motivada de interposigdo de recurso;

VII - elaborar a ata da sessdo piblica, que conterd, sem prejuizo de outros

~, elementos, o registro: '
a) do credenciamento;
b) das propostas e dos lances formulados, na ordem de classificagio;
c) da decisfio a respeito da aceitabilidade da proposta de menor prego;
d) da andlise dos documentos de habilitagio; e
) os motivos alegados pelo licitante interessado em recorrer.

VIII - receber os recursos;

IX - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior para o
exercicio das atribui¢des definidas nos incisos V, VI e VII do artigo 3° deste decreto.
Paragrafo dnico - Interposto recurso, o pregoeiro poderd reformar a sua decisdo ou
encaminhd-lo, devidamente informado, & autoridade competente para decidir.

Art. 8°, A fase preparatéria do pregéo serd iniciada com a abertura do processo no
qual constaré:

1 - a deliberag@o da autoridade competente a que alude o artigo 3° deste
decreto;

& II - os indispenséveis elementos técnicos atinentes ao objeto licitado;

III - a planilha de or¢gamento, que conterd os quantitativos e os valores unitérios
e totais do bem ou servico;

IV - a indicagdo de disponibilidade de recursos orgamentérios;

V - a minuta do edital, que contera os elementos indicados no artigo 4°, inciso
III, da Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e a do termo do contrato,
quando houver, aprovadas pelo ¢rgdo juridico da promotora do certame.

Art, 9°, A convocagio dos interessados em participar do certame seréd efetuada:

I - por meio de publicagio de aviso no Didrio Oficial dos‘Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC e em jornal de circulagdo local ;
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Art. 10°, Os atos essenciais do pregdo serdo documentados e juntados no respectivo
processo, compreendendo, além daqueles relacionados no artigo 3°;

I - as propostas e os documentos de habilitagdo do licitante vencedor;

II - a ata da sessdo do pregéo; e,

IIl - comprovantes da publicagfo no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina = DOM/SC e na Internet do aviso de abertura do preg#io, do resultado final

da licitagdo e do extrato do instrumento contratual, e em jornal de grande circulagio,
quando for o caso.

Art. 11°. A Secretaria de Administragdo poders expedir orientagdes e normas
complementares a aplicacdo deste decreto, 4

Art. 12° O disposto neste decreto aplica-se a todos os érgdos da administragéo
publica municipal. '

Art. 13° Aplicam-se subsidiariamente & Lej federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002, e as disposi¢des da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

Art. 14°, Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

PREFEITURA DE NOVA TRENTO, aos 07 de janeiro de 2013.

el

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito Municipal

{MRegistrado, publicado e arquivado na Diretoria da Divisio Administrativa, data
supra.

% = 4"7
PEDRO PIVA NETO
Secretdrio de Administragio e Financas

Prefeitura Municipal de Nova Treno

LICADO

PUBLIC,
ne diério oficlal dos municipios - bowmisc

em 48 2L 20(3

ASSIHATURA
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DECRETO N° 078, DE 25 DE MAIO DE 2020

REGULAMENTA AQUISICAO DE BENS PERMANENTES, I
CONSUMO E SERVICOS DESTINADOS A ADMINISTRACAO DIRETA, E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, ATRAVES DE PREGAO, TENDO
EM VISTA O CONTIDO NA LEI FEDERAL N.° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE NOVA TRENTO, ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o disposto nos paragrafos primeiro e segundo do Artigo 2.° da
Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, que permite a utilizagdo de Pregdo por meio

N de Tecnologia de Informagdo, com auxilio de Plataformas de Internet, mediante
regulamentagdo.

DECRETA:

Art. 1.° - A Administragio Pablica Municipal, direta e indireta, instituida e mantida pelo
Poder Publico e as demais organiza¢des sob o controle direto ¢ indireto do Municipio,
poderdo observar as disposigdes contidas no presente Decreto, para a aquisigdo de bens
permanentes, de consumo e servigos, quando a modalidade de licitagdo escolhida for o
Pregio Piblico Eletrdnico, instituido pela Lei Federal n.° 10.520, de julho de 2002.

Paragrafo anico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste
artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos

pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

Art. 2.° - O pregio eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema
M eletrOnico que promova a comunicagdo por Internet.

Pardgrafo nico. O sistema referido no caput utilizard recursos de criptografia e de
autenticagdo que assegurem condigdes adequadas de seguranga em todas as etapas do
certame.

Art. 3.°- A fase preparatoria da licitagdo na modalidade Preglo compete ao 6rgdo da
Administragdo direta e indireta, que encaminhard o pedido a Secretaria Municipal de

Administragéio, por meio de processo administrativo, obrigatoriamente instruido de:

I - descrigdo clara e precisa do objeto da licitagdo, com defini¢do das caracteristicas
técnicas vedadas especificagdes que, por excessivas limitem ou frustrem a competigéo;

II - valor estimado da aquisi¢do, total ¢ individual de cada item, quando for o caso;
quiIsI¢

}
1 -
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III - reserva orgamentario e cronograma fisico-financeiro de desembolso, se foeT

IV - justificativa da necessidade da aquisigéio do objeto ou Servigos;

V - estabelecimento dos critérios de aceitagio das propostas, das exigéncias de
habilitagdo e da fixagfio dos prazos e demais condigdes essenciais para o fornecimento do
objeto licitado.

Art. 4. Os atos essenciais do Pregdio eletrdnico, serio documentados ou juntados no
respectivo processo, cada qual oportunamente, compreendendo, sem prejuizo de outros:

I - justificativa de contratagio;

II - termo contendo descrigio detalhada do objeto, orgamento estimativo de custo e
cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso;

III - garantia de reserva orgamentaria, com indicagdo das respectivas rubricas;
IV - autorizagdo de abertura de licitag#o;

V - designacdo do pregoeiro e equipe de apoio;

VI - parecer juridico;

VII - edital e respectivos anexos;

VIII - minuta do termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

IX - originais ou copias autenticadas, da documentagdo de habilitagdo analisada do
vencedor de cada lote e dos documentos que o instruirem:

X - ata da sessdo do pregdo, contendo, sem prejuizo de outros, o registro dos licitantes
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentada, na ordem de classificagdo, da
andlise da documentagdo exigida para habilitagdo e dos recursos interpostos;

XI - comprovantes da publicagdo do aviso do edital do resultado da licitagdio, do
extrato do contrato e dos demais atos relativos a publicidade do certame, conforme o caso.

Art. 5.° - O Pregdo eletronico serd conduzido pelo pregoeiro do 6rgio promotor da licitagdo,
podendo contar com apoio técnico e operacional de plataformas especializadas em
operacionalizagéo de Pregdo Eletronico, que atuard como provedor do sistema eletrdnico.

Art. 6.° - A Administragdo direta ¢ indireta, quando optar pela realizagdo do Pregdo por
terceiros, podera fixar percentual para operacionalizag¢dio e uso do sistema. Valor deveré ses
negociado diretamente entre plataforma e fornecedor. O municipio remuneraré a plataforma

2 éz
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se entender necessario e tiver previsdo legal em convenio, contrato de utilizagio ou Termo/&
Cooperagio é

Art. 7.° Quando o Pregdo eletronico for realizado com apoio técnico operacional
plataformas sera utilizado o Sistema Eletronico de Pregdes, possibilitando a participagio das

empresas que manifestarem seu interesse formal a conveniada, no prazo estipulado no Edital
ou Aviso.

Paragrafo unico. Os licitantes interessados somente poderdo se fazer representar por
intermédio de um representante ¢/ou de um Unico corretor para 0 mesmo lote.

Art. 8.°- Poderdio participar dos Pregdes Publicos quaisquer interessados da Unidade da
Federagdo, por intermédio de seus representantes, que atenderem aos requisitos estabelecidos
no Edital e por corretores cadastrados na plataforma utilizada pelo municipio e indicada no
corpo do edital, quando for o caso.

Art. 9.° - Serdo previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrbnico a
autoridade competente do 6rgdo promotor da licitagdo, o pregoeiro, os membros da equipe de
apoio, os operadores do sistema, bem como serio previamente cadastrados os licitantes que
manifestarem interesse em participar do Pregéio Eletronico.

§ 1.° O credenciamento dar-se-a pela atribuigcdo de chave de identificagio e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

§ 2.° No caso de pregdo promovido por Plataformas independentes, o cadastramento
do licitante, bem assim a sua manutengdo, dependeré de registro cadastral atualizado junto a
Plataforma Conveniada, o que também sera requisito obrigatorio para fins de habilitago.

§ 3. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediato ao
provedor do sistema, ou Bolsa Conveniada, para imediato bloqueio de acesso.

Art. 10 - O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Parigrafo wnico. Incumbird ainda ao licitante acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante a sess@o publica do pregéo, ficando responsavel pelo onus decorrente da
perda de negocios diante da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexdo.

Art. 11 - A sess@o publica do pregio eletrbnico serd regida pelas mesmas regras da Lei
Federal 10.520, de 17 de julho de 2002, ¢ pelo seguinte:

I - do aviso e do edital deverdo constar o endereco eletronico onde ocorrerd a sessio
plblica, a data e hora de sua realiza¢do e a indicag¢@o de que o pregdo seré realizado por meio

de sistema eletronico;
3
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II - todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publi
observariio obrigatoriamente o horério de Brasilia - DF e, dessa forma, serfio registraday ®o
sistema eletrénico e na documentagdo relativa ao certame. b

III - os licitantes ou seus representantes legais deverdio estar previamente cadastra
junto ao érgio provedor, no prazo minimo de 02 (dois) dias tteis ante da data de realizagdo do
pregao,

IV - a participagdo no pregdo dar-se-d por meio da digitagdo da senha privativa do
licitante ou Bolsa participante, conforme o caso ¢ subseqiiente encaminhamento de lances de
pre¢o em data e horario previstos no edital, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico;

V - como requisito para a participagfio no pregdo, o licitante ou a Bolsa, conforme o
caso, deverd se manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico, o que implicada
conhecimento e atendimento as exigéncias previstas no edital;

VI - no caso de contratagdo de servigos comuns, as planilhas de custos previstas no
edital deverdo ser encaminhadas em formulério eletrdnico especifico, que serd encaminhado
juntamente com os documentos exigidos do vencedor.

VII - a partir do horério previsto no edital, terd inicio a sessao publica do pregdo
eletronico.

VIII - aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico e, em caso de realizagdo por Bolsa conveniada
através de seus corretores/Bolsa, os quais deverdo estar em perfeita consondncia com as
especificagdes e condigdes de fornecimento detalhadas no edital;

IX - os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado ¢ as
regras e aceita¢@io dos mesmos;

J,.\ X - s6 serdio aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha
sido anteriormente registrado no sistema;

X1 - nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar;

XII - durante o transcurso da sessdo publica, o sistema propiciara em tempo real, a
divulgagiio de lance de menor valor registrado, que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes/Bolsas, vedada a identificagdo do licitante detentor do lance;

XIII - a etapa de apresentagéio dos lances na sessdo publica, prevista em edital, sera
encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido por decisdo do
pregoeiro;

4
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assim decidir sobre sua aceitagio;

XV - o pregoeiro anunciara o licitante vencedor imediatamente apds o encerramento
da sessdo publica ou, quando for o caso, apds negociagdio e decisdo pelo pregoeiro acerca da
aceitagdio do lance de menor valor;

XVI - como requisito para a celebragdo do contrato, o vencedor devera apresentar o
documento original ou c6pia autenticada dos documentos de habilitagdo;

XVII - os procedimentos para interposi¢do de recurso, compreendida a manifestagao
prévia do licitante, durante a sessdo piblica, 0 encaminhamento de memorial ¢ de eventuais
contra-razdes pelos demais licitantes, serfio realizados exclusivamente pelo pregoeiro, no
ambito do sistema eletronico;

XVIII - encerrados os lances da sessdo publica, o licitante detentor da melhor oferta
devera comprovar, de imediato, a situagfo de habilitagdo regular;

XIX - a indicagfio do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informagdes relativas &4 sessdo publica do pregdo constardo de ata divulgada no sistema
eletronico.

Art. 12 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante serd declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

Art. 13 - A declaracgdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, sujeitaré o
licitante as sanc¢des previstas no Art. 7° da Lei Federal 10.520/2002 ¢ legislagdo pertinente.

Art. 14 - No caso de desconex@io com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes/Bolsas para a
recepgdo dos lances, retomando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame sem
prejuizo dos atos realizados.

Paragrafo tinico. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo do pregldo sera suspensa € terd reinicio somente apds comunicagdo expressa aos
participantes.

Art. 15 - Compete & Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Finangas, estabelecer normas ¢

orientagdes complementares sobre a matéria regulada neste Decreto, bem como resolver os
casos omissos.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. @
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FRANC VOLTOLINI
Prefeito Municipal

<\ ]:
RAFAEL

Secretidrio M. Administra¢io e Financas

Registrado o presente Decreto nesta Prefeitura e publicado no Didrio Oficial dos
Municipios - DOM/SC.

Prefeitura Municipal de Nova Trento

PUBLICADO

no diario oficial dos municipios - DOM/SC

Clarisée Cadorin Marchiori
DIRETORA EXPEDIENTE

Matricata 306s
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DECRETO N¢ 95, DE 18 DE ABRIL DE 2017
(Vide Decreto n® 134/2020)

Dispoe sobre delegacao de atribuicoes
e funcdées administrativas aos
Secretarios Municipais, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 94, § U, da Lei Organica do Municipio, o qual estabelece
que "O Prefeito poderd delegar por decreto, aos Secretarios Municipais, fungoes
administrativas, que nao sejam de sua competéncia exclusiva";

CONSIDERANDO o disposto no art. 112, IV, da Lei Organica do Municipio, que atribui aos
Secretarios Municipais o poder de praticarem "... os atos pertinentes as atribuicbes que lhe
forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito”;

CONSIDERANDO o disposto nos itens 3 a 7 do Prejulgado n? 1.533, do TCE/SC;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir publicidade ao ato de delegagéo relativo a
realizacdo da despesa publica;

Considerando a necessidade de distribuicdo e o escalonamento das fungdes nos 6rgaos
pUblicos municipais e das atribuicdes dos gestores publicos, inclusive em face do volume de
documentos gerados, recomendando a delegacao da atribuigao para assina-los, e;

CONSIDERANDO que a descentralizagao administrativa objetiva assegurar rapidez as
decisbes, tornando-se mais célere o atendimento aos pleitos da comunidade, DECRETA:
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Fica delegada a competéncia de ordenador de despesas da unidade gestora
Prefeitura Municipal de Nova Trento ao Secretario Municipal de Administragdo e Finangas,
ficando autorizado a empenhar, ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, autorizar
previamente compras e servigos de terceiros, homologar e adjudicar. licitagdes, ratificar
dispensas e inexigibilidades de licitagdes, assinar contratos, convénios, balancetes, balangos,
orgcamentos e demais documentos contabeis, encaminhar documentos, responder diligéncias
e demais solicitagbes dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas
de convénios com o Estado ou Unido. (Redagao dada pelo Decreto n® 9/2021)

§ 19 Fica autorizado o ordenador de despesa a movimentar as contas bancérias por meio
de cheques ou emissao de ordens bancarias eletrénicas em conjunto com o Prefeito Municipal
ou o Tesoureiro Municipal.

§ 29 As autorizagdes de compras e servigos de terceiros, bem como das autorizagdes de
diarias dos servidores municipais, deverdo ser obrigatoriamente referendadas pelo titular da
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, para posterior emissao do empenho.

Fica delegada competéncia ao titular da Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas para expedir os atos de pessoal referentes a situacdo funcional dos servidores
publicos municipais da administragdo direta, inclusive os contratados temporariamente nos
termos da Lei Municipal n? 2.553/2014, exceto:

| - nomeagao e exoneragao,

Il - aplicagdo de penas administrativas e disciplinares, inclusive de demisséo de
servidores estaveis.

Paragrafo unico. Os atos administrativos bilaterais de que trata o caput deste artigo
deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo titular da Secretaria Municipal da respectiva area
de competéncia.

Fica delegada a competéncia de ordenador de despesas do Fundo Municipal de
Satde e Desenvolvimento Comunitario, vinculado a Secretaria Municipal de Salde e
Desenvolvimento Comunitario, ao Secretario Municipal de Saude e Desenvolvimento
Comunitario, ficando autorizado a empenhar, ordenar, fiscalizar e impugnar despesas
publicas, requerer abertura, homologar e adjudicar licitacdes, ratificar dispensas e
inexigibilidades de licitagbes, assinar contratos, convénios, balancetes, balangos, orgamentos
e demais documentos contdbeis, encaminhar documentos, responder diligéncias e demais
solicitagoes dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas de convénios
com o Estado ou Unigo.

Paragrafo Unico. Fica autorizado ao ordenador de despesa a movimentar as contas
bancarias por meio de cheques ou emiss@o de ordens bancarias eletronicas em conjunto com
o Tesoureiro Municipal.

Fica delegado, nos termos dalei Organica Municipal, atribuicdes e fungdes
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administrativas aos Secretarios Municipais, na forma e condigdes a seguir descritas:

| - expedir portarias, instrugdes normativas ou quaisquer outros atos administrativos para
a execugao das leis, decretos e regulamentos disciplinadores das atividades integrantes da
area de competéncia das respectivas Secretarias, Orgaos ou Entidades Municipais, exceto
quanto as inseridas nas atribuigbes previstas na Lei Organica Municipal e legais do Prefeito
Municipal;

Il - respeitada a legislagdo pertinente, cometer tarefas funcionais executivas aos
servidores publicos pelos diversos 6rgdos internos das Secretarias, Orgaos ou Entidades
Municipais que dirigem;

Il - receber reclamacoes relativas a prestagéo de servigos publicos, decidir e promover
as correcdes exigidas, cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias,
Orgéos ou Entidades Municipais que dirigem;

IV - resolver, mediante despacho exarado em procedimento administrativo, sobre os
requerimentos, reclamagdes ou representagbes que forem dirigidas ao Executivo Municipal,
cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias, Orgaos ou Entidades
Municipais que dirigem;

Paragrafo unico. Os Secretéarios Municipais responsabilizar-se-ao por todas as agoes ou
omissdes a que derem causa no exercicio da competéncia delegada.

Os ordenadores de despesa exercerdo as atividades sem prejuizo das demais
atribuicdes dos seus cargos ou fungoes.

Paragrafo Unico. Aquele que, por qualquer situagao transitoria, for designado para o
exercicio cumulativo ou em substituigdo de qualquer dos cargos detentores de delegacao, tera
as mesmas prerrogativas e responsabilidades inerentes ao cargo acumulado ou substituido.

E vedada a subdelegagdo das competéncias indicadas neste decreto, as quais
poderao ser avocadas especifica ou genericamente pelo Prefeito.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Trento, 18 de abril de 2017.

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito Municipal de Nova Trento

Registrado na Secretaria Municipal de Administrag&o e Finangas, publicado no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Santa Catarina - DOM/SC, Portal Transparéncia do Municipio e
por afixagao no local de costume. Cumpra-se.
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Jucelino marino chini
Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC
CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

PARECER CONTABIL

Em atenc&o a solicitagéo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obriga¢des decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

D(— Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagées conforme dotagGes especificadas abaixo
[ 1- N&o ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagoes
[ 1- Despesas Extraorgamentarias

Processo 73/2022
4 Modalidade: Inexigibilidade de licitagéo
Data do Processo: 13/04/2022

Objeto do Processo: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITAGAO TECNICA AOS ARTESAOS
DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO SC - CURSO DE ARTESANATO

Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Organograma Descri¢do da Despesa Mascara Valor Estimado
10.001 Manutengéo da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 7.612,00
Total: R$ 7.612,00
Total Geral: R$ 7.612,00

Nova Trento, 13 de Abril de 2022 é‘c%é/
— _ADERICO EDILIO DALRI
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO

% CNPJ 82.925.025/0001-60 M)va
; Prag¢a del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 Trento
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PROCESSO LICITATORIO N° 073/2022
DISPENSA DE LICITACAO
N°017/2022

CONTRATACAO DE ASSESSORIA-SENAC-PARA
AQUISICAO DE CURSO DE CAPACITACAO TECNICA
PARA O DESENVOLVIMENTO DE ARTESANATO PARA
ATENDER OS ARTESOES DO MUNICIPIO DE NOVA
TRENTO - SC

ART. 24, INCISO II, e XIII, DA LEI N° 8.666/93.



Praga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000

PREFEITURA DE NOVA TRENTO Nova
CNPJ 82.925.025/0001-60 | ,
| / 1 i'ento
Fone: 48 32673215

Terra de Santa Paulina

PROCESSO N° 073/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2022
DATA: 13/04/2022

E Dispensa a licitagdo para a contratagdo do SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa Catarina,
pessoa juridica de direito privado, com sede a4 Rua Felipe Schmidt, 785, 6° ¢ 7° andares, Centro,
. Florian6polis/SC, inscrita no CNPJ sob n° 03.603.739/0001-86, mantedora do Centro de Educagdo
Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob n° 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio
Heil, n° 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, para ministrar curso de artesanato para

capacitagdo técnica aos artesdos do municipio de Nova Trento — com Jundamento no art. 24,11 ¢
XIII, da Lei 8666/93.

DO OBJETO

Aquisi¢do de curso de Capacitagio Técnica para o desenvolvimento de artesanato para
atender os artesdes do municipio de Nova Trento — SC

JUSTIFICATIVA: Os servigos contratados tém por objeto a prestagdo de para a prestagdo de

/™ consultoria e servigos educacionais para o desenvolvimento de agdes estratégicas de fortalecimento
do Turismo no municipio de Nova Trento/SC, que tem como objetivo a transformagio e
capacitagdo de pessoas, o que refletird em uma gestdo voltada para economia e desenvolvimento do
municipio. Desta forma, fica caracterizado processo de Inexigibilidade, com fundamento no artigo
25, inciso I, da Lei Federal 8.666/93.

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO: A escolha do Municipio de Nova Trento para a
contratagdo do SENAC, se deu pela notéria especializagdo e comprovada reputagdo ética
profissional, além de experiéncia que lhe tornaram referéncia do desenvolvimento dos programas,
projetos e cursos voltados ao desenvolvimento profissional e humano.

FUNDAMENTACAO:

A Dispensa de Licitagdo com fundamento no artigo, artigo art. 24,11 e XIII da Lei
8666/93.



" Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000

PREFEITURA DE NOVA TRENTO /Nova
CNPJ 82.925.025/0001-60
| } Trento
Fone: 48 32673215

Terra de Santa Paulina

“Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

II- para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para
alienagées, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servico, compra ou aliena¢do de maior vulto

que possa ser realizada de uma s6 vez; (Redagdo dada pela Lei n°
9.648, de 1998) (...)

XIII - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de institui¢do dedicada ¢ recuperag¢do  social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo

ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

DO PAGAMENTO:

O CONTRATANTE pagard para a CONTRATADA para ministrar curso de
capacitagdo técnica aos prestadores de servio do trade turismo — visando a qualidade do
atendimento — o valor global de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e doze reais), sendo pagos em

¢ (10) parcelas mensais de R$ 761,20 (setecentos e sessenta e um reais e vinte centavos) com a
vigéncia contratual de 12 meses contados da assinatura do contrato.

Dotagiio or¢amentaria:

132 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 Manutengdo da Secretaria de Cultura e Turismo

Nova Trento, 13 de abril de 2022.

DR

aniel Rongalio

30 e Financas

—~

~ Presidente Comiss&o de Licitagioo
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- ESTADO DE SANTA CATARINA
"n PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
Q@E Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC

L@‘!mﬂ!@ CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 73/2022
Processo de Licitagao: 73/2022
Modalidade: Dispensa de licitagdo
Numero da Licitagao: 16/2022-DL
Data do Processo: 13/04/2022

Nos termos do paragrafo Unico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
@™ minamos os termos e documentos referentes a abertura do presente processo licitatorio.

A abertura desta licitagdo, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o
determinado pela referida legislagao.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando
pelo prosseguimento deste processo licitatdrio, em seus demais tramites legais.

Nova Trento, 13 de Abril de 2022

[

!
MARIO ANTQNIO FELLER GUEDES
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PROCESSO N° 073/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2022
DATA DO EDITAL:13/04/2022

DATA DA ABERTURA: 14/04/2022

RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato do Sr. Fernando Sens (Presidente da Comissio de Licitagdes), que
argumenta sobre a Dispensa do Processo Licitatério, cujo objeto é a Capacitagio técnica para o

desenvolvimento de artesanato para atender os artesdes do municipio de Nova Trento — SC.

Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, cujo a importancia total
serd de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e doze reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais de R$
761,20 (setecentos e sessenta e um reais e vinte centavos), com vigéncia 12 meses contados da
assinatura do contrato

A
Publique-se.

Nova Trento, 13 de abril de 2022.

ol 0 <\\ O A
AEQA N\ IO\ N0
Piago Dalsasso

Prefeito Municipal
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JEPPC  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Nr.: 17/2022

“ﬁ‘b«d' ﬁ
CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205 .
Enderego: Praca del Comune, 126 - Centro Processo Adm.: el
CEP: 88270-000 - Nova Trento Data do Processo: 13/04/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao
de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagcéo nestes termos:

a) Nr. Processo: 73/2022
b) Nr. Licitagio: 17/2022 - DL
¢) Modalidade: Dispensa de licitagao
- d) Data de Homologago: 11/05/2022 . )
e) Objeto da Licitagio: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITAGAO TECNICA AOS

ARTESAOS DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO SC - CURSO DE ARTESANATO

Participante: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

Item  Especificagdo Qtd.  Unidade Valor Unitario Valor Total
1 CURSO DE CAPACITAGCAO 10,000 SERV 761,20 7.612,00
Total do Participante: 7.612,00
Total Geral: 7.612,00
02 - Autorizar a emisso da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
L Descricdo da Despesa I Dotagao Valor Estimadrl
Manuteng&o da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 7.612,00

Nova Trento, 11/05/2022
/ {/\\ p
\ Al \ \.\v.,n,n‘\‘ffm\ "9
TIAGO DALSASSO /}
PREFEITO _ /

Assinatura do Responsavel
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PROCESSO N° 073/2022 - DISPENSA DE LICITACKO N° 017/2022
licagdo N° 3891524

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NOVA TRENTO

Origem: Edital de Licitacdo n° 073/2022, modalidade Dispensa de Licitagdo n.° 017/2022 — Fundamentag&o: fundamento no artigo 24,
caput e inciso II, XIII da Lei n°. 8.666/93. Homologado em 11/05/2022. Contratante: Prefeitura de Nova Trento Enderego: Praca del Comu-
ne, 126, Centro, 88.270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC —
Administragdo Regional de Santa Catarina, pessoa juridica de direito privado, com sede & Rua Felipe Schmidt, 785, 6° e 70 andares, Centro,
Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n© 03.603.739/0001-86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob no
03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Heil, n® 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, personalidade juridica de direito

O valor global de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e doze reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais de R$ 761,20 (setecentos e sessenta
€ um reais e vinte centavos) com a vigéncia contratual de 12 meses contados da assinatura do contrato.

Objeto: Contratacdo do SENAC Prestagdo de Servicos Educacionais Capacitagdo técnica para o desenvolvimento de artesanato para atender
os artesdes do municipio de Nova Trento — SC.

Nova Trento, 09 de maio de 2022.
Tiago Dalsasso
Prefeito

|¢C l DOMY/SC sssiano oicrawenre www.diariomunicipal.sc.gov.br
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO
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CONTRATO N° 063/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA TRENTO E O SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
(SENAC) PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS  PARA  CURSO  DE
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO.

O Municipio de NOVA TRENTO, situado a Rua Santo Indcio, 126, Praga del Comune,
Bairro Centro, no Municipio de Nova Trento/SC, neste ato representado pelo Prefeito Tiago
Dalsasso, inscrito no CPF n° 069.433.949-08, daqui em diante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado, e de outro lado, o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa
Catarina, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Felipe Schmidt, 785, 6° e 7°
andares, Centro, Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n°® 03.603.739/0001-86, mantedora
do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob n° 03.603.739/0005-00,
localizada na Rodovia Antonio Heil, n° 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100,
neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO
LINDORFER, inscrita no CPF sob o n° 519.953.950-72, daqui por diante designada
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avengado, e celebram, por forga deste
instrumento e de conformidade com o disposto na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada, e com o Processo Licitatorio N. 073/2022 — Dispensa de Licitagdo N. 017/2021,
mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a Aquisicdo de curso de Capacitagdo do curso de
Planejamento e Desenvolvimento da Cultura do Artesanato para atender os artesdes do
municipio de Nova Trento — SC

PARAGRAFO UNICO: O Servico sera executado no municipio de Nova Trento, de acordo
com o cronograma e especificagdes constantes na proposta em anexo.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato é de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e
doze reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais de R$ 761,20 (setecentos e sessenta e um reais
e vinte centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO: A parcela de que trata o caput serd paga pelo CONTRATANTE
sempre no més subsequente a efetiva prestagdo do servigo, devendo o SENAC emitir nota
fiscal contendo relatdrio discriminado dos servigos prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos das parcelas supracitadas serdo efetuados por
meio de boleto bancério ou através de depdsito em conta de titularidade da CONTRATADA
a ser por esta indicada.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATANTE ter4 o prazo de 15 (quinze) dias uteis, apos
a apresentagdo da Nota Fiscal, para realizar o pagamento da respectiva parcela.

PARAGRAFO QUARTO: Havendo qualquer tipo de erro ou incongruéncia na Nota Fiscal,
ou na prestagdo dos servigos, a CONTRATANTE néo realizara o pagamento até que o vicio
seja integralmente sanado.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATANTE fica autorizada a deduzir do montante a

pagar os valores correspondentes a eventuais multas ou indenizagdes devidas pela
Contratada, nos termos deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

As despesas decorrentes do objeto desta 11c1tac;ao correrdo por conta dos recursos
or¢gamentarios vigentes e previstos para o exercicio de 2022.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE se obriga a:

a) fornecer & CONTRATADA os meios e informagdes necessérios para a plena prestagdo
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dos servigos contidos no objeto contratual.

b) efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com os prazos estabelecidos na
clausula segunda deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

a) Prestar o servico Educacionais previstos no objeto do presente contrato de modo a
cumprir todos os objetivos contidos na proposta anexa;

b) Cumprir rigorosamente o Plano Operacional, a Aplicagdo das Etapas e o Cronograma de
Trabalho, contidos na proposta a qual € anexa do presente contrato;

c¢) Cumprir as etapas de operacionalizagéo contidas na proposta anexa;

d) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por
ela assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para contratagéo;

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas, tributérias e fiscais, como condi¢#o a percepgéo do valor faturado;

f) Responsabilizar-se pelos danos causados 8 CONTRATADA decorrentes da ma execugdo
do contrato e da m4 prestagdo do servigo;

g) Incumbe exclusivamente 8 CONTRATADA arcar com as obrigagdes civeis, trabalhistas e
fiscais por ela contraidas para prestagdo do objeto contratual.
CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e
podera ser renovado por no maximo 30 dias, sem que ocorra qualquer acréscimo dos valores
estipulados na clausula segunda.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado somente na ocorréncia das hipdteses previstas no art.
65 da Lei 8666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

De conformidade com o artigo 86 da Lei n° 8.666/93, atualizada e, Lei n° 10.520, de
17/07/02, e sem prejuizo das demais penalidades dispostas no artigo 87 da Lei 8.666/93,
ficam estabelecidas as seguintes multas moratorias:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre as partes multa moratéria de 0,5% do valor

global do presente contrato ao dia para os casos de atraso injustificado na prestagdo do
servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos casos de inexecugdo total ou parcial do servigo objeto do
presente contrato, fica estabelecida multa de 20% do valor total do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica assegurada 8 CONTRATADA o direito de defesa prévia,
assegurando o contraditério e a ampla defesa, antes da aplicagdo de qualquer penalidade
disposta nesta clausula e na legisla¢@o de regéncia.

PARAGRAFO QUARTO: Serdo aplicadas as sangdes previstas nesta Clausula, as empresas
ou aos profissionais que em razéo dos Contratos regidos por esta Lei: a) tenham sofrido
condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de
quaisquer tributos; b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da
contrata¢do; ¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do em
virtude de atos ilicitos praticados, nos termos do artigo 88 da Lei de Licitagdes.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAEO PRIMEIRO: O atraso_injustificado na prestagdo do servigo por prazo
superior a trinta dias serd considerado inexecugdo total ou parcial do contrato, ensejando a
rescisdo e as penalidades previstas na legislagéo e no presente instrumento contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
Incisos I a XII ¢ XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, mediante notificagdo através de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das
penalidades previstas neste Contrato.

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitag@o, desde que



) \ Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000

Fone: 48 32673200

PREFEITURA DE NOVA TRENTO Mﬂm
i’ CNPJ 82.925.025/0001-60
Trento
Terro de Santa Pmlyae

haja conveniéncia para a Administragdo; e

¢) judicial, nos termos da legislagdo.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a
saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

Os servigos serdo fiscalizados pelo MUNICIPIO ou por quem este indicar, ficando
entendido, todavia, que essa fiscalizag@o ndo desobriga a CONTRATADA de ser a Unica e
exclusiva responsével, independente da presenga da fiscalizagfo, pela perfeita execugdo,
obedecendo aos preceitos da melhor técnica a fim de assegurar absoluta seguranga e perfeito
prestagdo do objeto contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A comunicagdo entre a Fiscalizag@o e a Contratada, sempre que
envolver assunto relevante e pertinente a execugéo do contrato deverd ser feita por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado a Fiscalizagdo o direito de recusar servigos
inadequadamente executados, obrigando-se a CONTRATADA a refazer, as suas expensas,
os servigos recusados, sem qualquer 6nus par o MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUB CONTRACAO

Néo serd permitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

A execugdo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas cldusulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do
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artigo 54 da Lei 8.666/93, combinado com o inciso XII, do artigo 55, do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito pelas partes o Foro da Comarca de S3o Jodo Batista/SC para dirimir quaisquer

@ davidas oriundas do presente Contrato, com rentincia de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.
Nova Trento, 09 de maio de 2022.

TIAGO Assinado de forma digital por

DALSAS S DE A3 o s AR ASSINATURA DIGITAL

4908 0300

Tiago Dalsasso SANDRA REGINA CASAROTTO
Prefeito do municipio de Nova Trento/SC LINDORFER
Contratante
SERVICO NACIONAL DE
~ APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC
Contratada
Testemunhas: e, N ASSINATURA DIGITAL
1. ‘ 2,

Silvio /C/’onhaulhui Rodrigo Torres de Oliveira
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CONTRATO N° 062/2022 - PROCESSO N° 072/2022 - DISPENSA DE LICITAGCAO N° 016/2022
Publicacdo N° 3891606

CONTRATO N° 062/2022

Origem: PROC. LICITATORIO N° 072/2022 - DISPENSA DE LICITAGAO N° 016/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praga del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Con-
tratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito privado, com sede & Rua Felipe Schmidt, 785, 60 e 70 andares, Centro, Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n° 03.603.739/0001-
86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob no 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Heil,

n® 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO
LINDORFER, inscrita no CPF sob 0 n° 519.953.950-72

Objeto do Contrato: A prestagdo de Servigos Educacionais e capacitagdo em curso de Qualidade no atendimento ao Turista no municipio
de Nova Trento/SC.

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato é de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e sessenta e seis reais), sendo pagos em (10)
parcelas mensais de R$ 516,60 (quinhentos e dezesseis reais e sessenta centavos).

Ofisente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e podera ser renovado por no méximo 30 dias

Nova Trento, 09 de maio de 2022,
Tiago Dalsasso
Prefeito

CONTRATO N° 063/2022 - PROCESSO N° 073/2022 - DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2022
Publicacdo N° 3891623

CONTRATO N° 063/2022

86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob no 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Heil,
n° 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO

Obig@™o Contrato: A prestacdo de Servicos Educacionais e capacitagdo em curso de Artesanato para atender os Artes3os do municipio de
Nova rento/SC.

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato & de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e doze reais), sendo pagos em (10) parcelas
mensais de R$ 761,20 (setecentos e sessenta e um reais e vinte centavos)

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e poderd ser renovado por no maximo 30 dias

Nova Trento, 09 de maio de 2022.
Tiago Dalsasso
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N. 692/2022
Publicacéo N° 3892402

LET COMPLEMENTAR N. 692/2022

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERAGAQ FISCAL (REFIS) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO/SC E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

Tiago Dalsasso, Prefeito Municipal de Nova Trento/SC, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuices, faz saber a todos os habitantes
deste Municipio que a Cdmara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei Complementar:
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Fica instituido o Programa de Recuperacdo Fiscal (REFIS), destinado a promover a regularizagdo de créditos do Municipio de Nova
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