PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

;F SOLICITACAO DE ABERTURA DE DISPENSA DE INEXIGIBILIDADE o

S — SOLICITACAO |

| SECRETARIA: CULTURA E TURISMO |

) 042/2022 |

ITEM | DESCRICAO DO MATERIAL E/ OU SERVICO COM TERMO DE 4\

LA | REFERENCIA EM ANEXO . .
O

SOLICITO ABERTURA DE PROCESSO DE DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE

: PARA CONTRATACAO DA EMPRESA: SERVICO NACIONAL DE
1 APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, CNPJ: 03.603.739/0027-15 ‘
' ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO DO CURSO DE CAPACITAGAO TECNICA |
\ PARA QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO TURISMO, DESTINADO AOS )
| PRESTADORES DE SERVICO DO TRADE TURISTICO, MELHORANDO A i
\ QUALIDADE DE ATENDIMENTO.

] A FORMA DE PAGAMENTO SERA EM 10 PARCELAS CONSECUTIVAS DE R$
5 516,60 ( QUINHENTOS E DEZESSEIS REAIS E SESSENTA CENTAVOS).

\ JUSTIFICATIVA: A contratagéo do curso e de total necessidade para dar continuidade as agoes |
‘.; prioritarias do Plano de Desenvolvimento Territorial do Turismo. |
o _ N
\ FONTE DE RECURSOS: (132) 3.3.90.03.00 VALOR DA DOTAGAO: R$ 5.166,00
1

TE c ERN LD

F wta 1;/3‘7/?@7@

Enderego: Rua Santo Inacic, 126, Praga Del Comune — Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 -
Fone (48) 3267-3200



oAbl PREFEITURA DE NOVA TRENTO

K CNPJ 82.925.025/0001-60
% Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
ggg’\‘ Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

(NOVA f-g75 ) TRENTD)

)\

4

Pelo exposto, solicito autorizacao para dar Pelo exposto, solicito autorizagao para dar

continuidade ao presente processo: continuidade ao presente processo:
Nova Trento, 13 de abril de 2022. Nova Trento,13 de abril de 2022.
!
E Sr. Rogrlgo Bonecher Sr.D ongalio

O Secretario de Cultura e Turismo Secretario de Admyinistracao e Financas

Enderego: Rua Santo Inécio, 126, Praca Del Comune — Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 -
Fone (48) 3267-3200



Oficio n° 062 A — SMCT Nova Trento, 06 de Abril de 2022.

Ao Ilmo. Sr. Daniel Rongalio

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Cumprimentando-o cordialmente, vimos por meio deste, solicitar empenho em favor de
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) - unidade Brusque, inscrito

no CNPJ n° 03.603.739/0005-00, para aquisigdo do curso de capacitagdo técnica descrito

abaixo:

- Qualidade no Atendimento ao Turista, Valor R$ 5.166,00

Pela natureza tnica do objeto, bem como a institui¢do pertencer ao Sistema S, solicitamos

a dispensa de licitagdo por inexigibilidade.

10 parcelas de igual valor RS 516,60

Valor Total RS 5.166,00

Certos de vossa colaborago. desde ja agradecemos.

Atenciosamente,

T

Rodrigo Bonecher

Secretario Municipal de Cultura e Turismo

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Inécio, 126 - Praga Del Comune - Centro - 88270-000 - Nova Trento/SC
Fone: (48) 3267-3200 - prefeitura@novatrento.sc.gov.br - www.novatrento.sc.gov.br

J(Term de Santa Paulina

\

Trento




ATENDIMENTO \

CORPORATIVO

A evoluciio da sua empresa.

Brusque, 31 de margo de 2022.

Proposta Comercial

o

A Prefeitura Municipal de Nova Trento

Aos cuidados de Secretario Rodrigo Bonecher,

Prezados,

Apresentamos a vocés, a proposta de capacitagdo do curso de Qualidade no Atendimento ao Turista.

Desde ja agradecemos a oportunidade e nos colocamos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Ana Cristina Heil Belli

Rodovia Antdnio Heil, 191 — Centro il
Brusque — SC
CEP 88353-100

| de 4
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Rodovia Antonio Heil, 191 — Centro Il
Brusque — SC
CEP 88353-100
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ATENDIMENTO l

CORPORATIVO

A evolucio da sug empresa.

0O SENAC SC foi criado em 1947 no estado, sendo uma instituigdo privada sem fins lucrativos. Desde entdo,

empresarios do comércio de bens, servigos e turismo e 0 povo catarinense desenvolveram suas habilidades profissionais
por meio dos cursos e atividades realizadas pelo SENAC em Santa Catarina.

O crescimento da organizagdo acompanhou a evolugdo econdmica e hoje o SENAC estd em todas as regides do

Estado com uma Administracido Regional e 28 pontos fixos de atendimento, sendo aqui em Brusque com cursos de Formagdo
Inicial e Continuada, Técnicos e Ensino Superior.

0 SENAC oferece cursos divididos em diferentes eixos tecnoldgicos. Esses eixos permitem ao empresariado e a

sociedade contar com cursos de desenvolvimento profissional em diversas areas, contribuindo com o crescimento de Santa
™ Catarina.

O objetivo desta proposta € apresentar para Prefeitura Municipal de Nova Trento, a possibilidade de capacitacdo

que o SENAC pode oferecer a comunidade.

Curso — Qualidade no atendimento ao turista (40 horas/aula 50min)

Objetivo: Este curso tem como objetivo aprimorar a qualidade no atendimento ao turista. E destinado a

interessados e profissionais do ramo de turismo, hospitalidade e lazer.

Qualidade no atendimento ao turista:

Apresentagdo pessoal e postura profissional: etiqueta no trabalho, cortesia, assertividade e relagdes pessoais.
Turismo, hospitalidade e gastronomia: conceitos, historia, tendéncias, oportunidades e cadeia produtiva;
Vocabuldrio técnico do turismo.

Instrumentos de divuigacdo de destinos turisticos: guias turisticos, folhetos, folders, cartazes, DVDs, internet —
blogs, sites, redes sociais e outros recursos.

Mapas: localizagdo e legendas.

Principios de qualidade e técnicas de atendimento a turista e moradores locais: presencial, telefénico e eletrénico.
Comunicacgdo oral, escrita e gestual no atendimento ao publico: caracteristicas, principios e regras de expressao
(tom de voz, expressdes comuns, padrao e vicios de linguagem e ruidos da comunicagdo).

Perfil do publico: tipos, caracteristicas e necessidades especificas.

Principios da sustentabilidade: conceitos e implicagGes na atividade turistica.

Desenvolvimento do destino turistico local: atrativos, equipamentos e infraestrutura turistica e servigos basicos
locais.

Patriménio historico-cultural: identidade, cultura e turismo; tipologia e classificacdo de patrimonio; interpretagdo
do patrimdnio local e regional; manifestagdo popular.

Circuitos gastrondmicos locais e regionais como patrimdnio cultural.

3de4

Rodovia Anténio Heil, 191 = Centro Il
Brusque — SC
CEP 88353-100
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ATENDIMENTO m
CORPORATIVO ; »

A evoluc@io da sua empresa

A

PROFESSOR: profissionais contratados pelo Senac Brusque.

Data Inicio: 17/05/2022

Data Término: 19/07/2022

Dias da semana: Terca-feira

Horario: 18h40 as 22h

Local: Casa da Cidadania — Nova Trento
Numero de participantes: 30 alunos.

RS 5.166,00 (Cinco mil cento e sessenta e seis reais) por turma a serem pagos ao Senac Brusque. Forma de pagamento a
combinar.

Rodovia Antdnio Heil, 191 - Centro il
Brusque — SC

CEP 88353-100
4de4d
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Natureza do Thulo: portaria
sesiante: Adilson Jose

1
/
Apre
Protocolo n° 405781, Livro
0 n° 3806838, Livro

Silva

1,
Registr 2
Dou fé, Flortlanépolis/SC, 1

Flllpe Umbelino Siiva « Escreys
Registro: R$ 118,73 FRJ: RS 0|
Total RS 121,55 4
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Rua Evanio Blum, 131 - Sals 801 - Torre 4
Telefones: (48) 3222-9290 - (48' 99989-6768 (')
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- /
REGISTRAD
B/(SE NO ART. 137 - PORTARIA N° 030/2021
DA LE; 6015/7‘-3
Designa a Diretora Regional do Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial —
Senac de Santa Catarina.

O Presidente do Conselho Regional do Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC, Administragdo Regional do Estado de Santa

Catarina, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares.

CONSIDERANDO Resolugdo n°® 1.172 de 23 de agosto de 2021,
nomeando o Presidente do Conselho Regional do Estado de Santa Catarina, Sr. Luiz

Carlos Bohn.

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Senhora SANDRA REGINA CASAROTTO

LINDORFER, para ocupar a fungéio de Diretora Regional do Senac Santa Catarina
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Floriandpolis, 31 de a

UIZ CARLOS BOHN
Presidente em exercicio

SENAC/DR/SEDOC/JURIDICO
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Departamento Regional de Santa Catarina

Rua Felipe Schmidt, 785 - 6° e 7° andares, Centro « Florianépolis + CEP 88010-002
Tel.: 48 3251 0500 Fax.. 48 32510515 www.sc senac.br



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03.603.739/0001-86
Razao
Social:
Enderego: R FELIPE SCHMIDT 785 / CENTRO / FLORIANOPOLIS / SC / 88010-002

SENAC SERVICO NACIONAL DE APREND COML

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/04/2022 a 22/05/2022

Certificagdo NUimero: 2022042303595620603946
Informacgdo obtida em 02/05/2022 17:55:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOSL RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.603.739/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciszo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. n&o constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag&o desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:22:48 do dia 22/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2022.

Codigo de controle da certidao: FOE9.66EC.3463.C425

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observages RFB:
Certiddo emitida conforme Liminar em Mandado de Seguranca N° 5003178-
79.2022.4.04.7200/SC.




o8&  Santa Catarina _
»'m PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Data: 04/05/2022 10h39min
«@@ SECRETARIA DE FINANGAS

~ NU —— Validad
CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO 177 03/?)257282@

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

f_ )
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL  CNPJ: 03.603.739/0001-86 J

.
Aviso S
CPF/CNPJ sem inscrigé&o no cadastro de contribuintes. J

Mensagem

EEsta certid@o € vélida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
VONSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Finangas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
divjdas que vierem a ser apuradas.
E certificado que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima

identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
_finangas.

y

Fundamentagéo Legal

_ J

Cadigo de Controle
EWAKN8TMDVN EGSHO }

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.novatrento.sc.gov.br

Nova Trento (SC), 04 de Maio de 2022

Praga del Comune, 126 - Centro
Nova Trento (SC) - CEP: 88270000 - Fone:4832673200

Pagina 1 de 1



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.603.739/0001-86

Certiddo n°: 5527291/2022

Expedigdo: 15/02/2022, as 10:43:27

Validade: 14/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicido.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.603.739/0001-86,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidi3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se i verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em senten¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliac3o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndtetst. jus.br



Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Cette USIGE20E otz
SECRETARIA DE FINANCAS , .

o % Numero ——— Validade
CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO 178 03,06,2022)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL  CNPJ: 03.603.739/0005-00

.

Aviso

CPF/CNPJ sem inscrigdo no cadastro de contribuintes.

o )

.

Mensagem

mEsta certidao é vélida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
UINSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Finangas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas.

E certificado que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima
identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
finangas.

y

Fundamentagéo Legal

Cadigo de Controle

EWVLRDBZDFN LSTAO J

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.novatrento.sc.gov.br

Nova Trento (SC), 04 de Maio de 2022

Praga del Comune, 126 - Centro
Nova Trento (SC) - CEP: 88270000 - Fone:4832673200

Pagina 1 de 1



—
i REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ﬂ’s?’
hoi ,
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
| [ NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
' | 03.603.739/0005.00 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | 5/04/2000
FILIAL CADASTRAL
‘ NOME EMPRESARIAL
l SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
1 CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL DO SENAC DE BRUSQUE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
[ 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
¥ CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| | 85.41-4-00 - Educagao profissional de nivel técnico
1 85.42-2-00 - Educagao profissional de nivel tecnologico
,-\f CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
_ 307-7 - Servigo Social Autonomo
(LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
l ROD ANTONIO HEIL 191 ok
"‘ \"cep BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
| | 88.353-100 CENTRO BRUSQUE SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
brusque@sc.senac.br (48) 3251-0560/ (48) 3251-0500
|
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/01/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
| i
| | SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/03/2022 as 12:54:49 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



30/03/2022

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Brusqgue

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 9388782 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Brusque. com distribuigéo anterior a data de 29/03/2022. verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, portador do CNPJ: 03.603.739/0005-00. ===

OBSERVACOES:
a) para a emisséo desta certidao. foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica:

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario:

c¢)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletronico http:/www.tjsc.jus.br/portal. opeac
Certdoes/Conferéncia de Certidao:

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz. Norte da
llha, Forum Bancario e Distrital do Continente;

e) certiddo é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusao das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacgéo Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certidao é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc. disponivel através do enderego https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidao e isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade & de 60 dias.

Brusque, quarta-feira, 30 de margo de 2022.

PEDIDO N": | i




. " & ESTADO DE SANTA CATARINA
. & SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social) SERVICO NACIONAL DE APR3ENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ/CPF 03.603.739/0005-00

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certidao: 220140052423478

Data de emissao: 01/04/2022 09:33:43
Vahdade {Lei n® 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 31/05/2022

15.510/11.):

A A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
“~ http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitaimente

impresso em: 01/04/2022 09:33-42



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
CNPJ: 03.603.739/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172. de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e
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O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) é uma das mais completas

instituigdes educacionais de carater privado do pais. Criado em 10 de janeiro de 1946,

por iniciativa dos empresarios do Comércio, tem seus objetivos e atribuicdes definidas
pelos Decretos-Lei n® 8.621 e n° 8.622!.

(\ O Senac Santa Catarina é formado Por uma rede composta por 0ito Faculdades -
Tecnologia e dezessete Centros de Educagdo Profissional. A organizagao possui umea
estrutura fisica de aproximadamente 45.000 m2 de area construida e um corpo funcional
com mais de 2.375 colaboradores.
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O Senac atua com eixos tecnoldgicos dos mais variados, envolvendo os diversos
setores da economia. Estes sdo: Ambiente e Salde; Desenvolvimento Educacional e

Social; Gestao e Negdcios; Informacéo e Comunicacéo; Infraestrutura; Producdo Cuitural

e Design; e Turismo, Hospitalidade e Lazer?, Varios eixos contribuem de forma transversal

para o desenvolvimento dos demais €, neste sentido, o eixo tecnoldgico Desenvolvimenty

SR R TR

Educacional e Social torna-se um alicerce essencial para o desenvolvimento de tecnologies

! M educacionais, constituindo-se ferramentas essenciais as organizagodes.

A afirmacdo de que as organizages sdo aprendentes® revela a necessidade de
Capacitagdo continua dos trabalhadores para a inovacdo das mesmas e da sociedade do
conhecimento®. O Senac tem trazido cada vez mais o seu know how de Ccapacitar
colaboradores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo para atender todas as instituicdes

que buscam melhorias constantes em seus Servigos.

' BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei n 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996.

? BRASIL. Resolugdo CNE/CEB ne 06/2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.
Didrio Oficial da Unigo, Brasilia, 21 de setembro de 2012, Segdo 1, p.22.

3SENGE, P. M. A Quinta Disciplina: Arte, Teoria e Pratica da Organizagdo de Aprendizagem. S3o Paulo: Best Seller, 1990.

4 TOFFLER, A.; TOFFLER, H. Criando Uma Nova Civilizagdo: A Politica da Terceira Onda. Rio de Janeiro: Record, 1996.
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Almeida® traz estudos de andlise das mudangas do movimento .n--:»
constatando que a ldgica de organizagdo do processo produtivo ndo é mais demandada
pelo produto da indUstria e sim pela demanda de servicos. Processos hierarquicos e
fragmentados dao espacgo ao trabalho por projetos e a produtividade colaborativa, que
demonstra a transversalidade da logica de servicos presente nas atividades de trabalho

contemporéaneas.

R

O Senac atua em programas, cursos e agoes extensivas que visam a formacao inicial
€ continuada, além da educacdo técnica e superior de graduacdo e pds-graduacdo. As
diretrizes do Senac destacam que as agbes extensivas compreendem programacoes
variadas, que visam contribuir para a formacdo de trabalhadores ao disseminar

informagdes e conhecimentos no Ambito da Educacéo Profissional®. S&o classificadas em:

 Palestras, seminarios, conferéncias, simpdsios e eventos similares.

e Concursos, desfiles, festivais, exposigoes, feiras de produtos e equipamentos.
« Campanhas e outros eventos de carater sécio profissional e cultural

¢ Produgdo e Veiculagdo de Programas de Televis3o e Radio

« Teleconferéncia

o

* Assessoria/Consultoria

Destas agdes tem-se uma forte atuagdo em palestras, seminarios, conferéncias

simposios e eventos similares que sao “destinadas a grupos com interesses comuns, que

: se propoem a debater temas pré-determinados de foco social, cultural, educacional ou
:_ profissional” (SENAC, 2014, p. 26).

Com histérico de parceria junto as diferentes organizagdes, de todos os niveis,
colaborando na melhoria da educacdo brasileira, o Senac apresenta-se, no contexto
educacional e na sociedade, como centro de referéncia para formacdo, capacitacac e
qualificagdo de profissionais.

A necessidade de atendimento adequado as organizagdes é uma premissa constante
das instituicbes de educacdo profissional, no entanto os cursos sdo elaborados para

atender uma ocupacdo e ndo um atendimento especifico.

> ALMEIDA, Paulo P. Trabalho, Servigo e Servicos - Contributos para a Sociologia do Trabalho. Porto: Afrontamentos, 2005.

® SENAC. DN. Diretrizes da Educacdo Profissional do Senac. Rio de Janeiro, 2014. 26 p.




Quando hé a demanda por esta especificidade o Senac ao longo da histéria
essas solicitagdes com acgdes e cursos in company, ou seja, customizados para a
organizagao. Estes compreendem tanto acoes extensivas como cursos que sao elaborados
para uma determinada situacao, portanto ndo sdo cursos normatizados e legislados e sim
questbes técnicas e/ou normas e conhecimentos para aperfeigoar, aprimorar e/ou
implementar tematicas importantes do mundo do trabalho.

Esta terminologia prevaleceu até 2010 quando o Senac/SC comecou a utilizar a
denominagdo de Acdo Empresarial. Em 2012 estes cursos passaram a ser chamados
nacionalmente de Atendimento Corporativo’.

Estas formacoes, trabalhadas a partir da necessidade do cliente esta pautada em
uma metodoiogia que vem se constituindo ao locngo de nossa atuacdo.

A concepgdo da metodologia desenvolveu-se principalmente demandada pelo
Atendimento Corporativo e pelos Programas Institucionais do Senac/SC e se pauta em
trés grandes alicerces: A experiéncia em educacdo profissional desde 1947: a elaboracgao
de um curriculo com base no desenvolvimento de competéncias® presente nos cursos
curriculares do Senac/SC desde 2000; e a implantacdo do programa de mediacdo de
desenvolvimento cognitivo desde 2001. Todas colaborando com desenvolvimento da
sociedade catarinense e sendo alicerces de varios atendimentos corporativos - apoio

social, pedagdgico e administrativo no processo de desenvolvimento humano,

implementacdo de novas tecnologias educacionais e o desenvolvimento de projetos

inovadores. Neste sentido, a vivéncia de atendimento as organizacdes pelo Senac/SC, esta

é
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consolidando esta metodologia denominada de ACOPLAR. O verbo acoplar cujo significado
consiste em conectar, atrelar, juntar, ligar, unir e vincular, deriva-se das iniciais das

(\etapas da metodologia - Analise Colaborativa, Planejamento Participativo, Aplicacio
Intermediada e Retroalimentacdo.

A metodologia de formacdo inicial e continuada ACOPLAR né&o encontra modelos

similares, assim como o préprio programa de onde esta foi concebida, sendo gue, mais

’ Esta definicdo foi divulgada pelo Departamento Nacional a todos os Departamentos Regionais do Senac em Circular n®
2054 do dia 15/08/2012.

¥ A elaboragdo do curriculo com base no desenvolvimento de competéncias se expandiu na instituicio de maneira mais
intensa em 2005, culminando com a padronizagdo dos cursos da instituicdo em uma acdo estadual em 2007 e a publicagdo
dos Direitos Autorais do Manual para Elaboragdo de Itinerario Formativo na Biblioteca Nacional em 2009 sob o Registro n®
450409 de 26/01/2009 que descreve o método para a elaboragdo das competéncias que compde os cursos do Senac/SC.
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uma vez, a Diregcdo Regional do Senac/SC mostra-se inovadora, coerente na perseguicao

a exceléncia da educacdo de fato universal, democratica, transformadora e de qualidade.

O dinamismo da contemporaneidade exige cada vez mais que os profissionais
estejam conectados em processos continuos de aprimoramento do conhecimento e de
uma sistematizagdo de formac&o ou aprendizagem continuada. Entretanto, quando se fala
em Educagdo Continuada ou Permanente, ressalta-se a ideia de um processo continuo,
desenvolvido durante toda a vida que supere dicotomias, unindo o saber e o n3o saber,
como indicadores da necessidade de aperfeicoamento constante.

A educacgdo continuada, indispensavel nos dias atuais, possibilita ao profissional estar
em sintonia constante com as inovagdes tecnoldgicas e igualmente com o campo cientifico .
impondo, para aqueles que se preocupam com o futuro do homem, sérias reflexdes sobre
questOes de toda natureza, sejam eticas, politico-sociais ou culturais.

Entdo, mais do que nunca pensar em uma metodologia que viabilize uma formacao
de maneira potencializadora é necessaria, como podemos bem perceber nas palavras de
Ferreira®: “mudancas tdo rapidas afetam profundamente o homem, 0 meio ambiente e as
instituigbes sociais. Estas, especialmente, sofrem tremendo impacto peia aplicacdo de
novas tecnologias que, geralmente, alteram habitos, valores, tradigdes que pareciam
imutéaveis”.

Portanto, conclui-se, com base em Ferreira (2006, p. 22), “que essa nova realidade
exige qualificagdes cada vez mais elevadas para qualquer area profissional ou prestacac
de servigo, tornando a necessidade educacional da populacdo, cada vez maior”. Por esse
motivo, a educagdo continuada torna-se uma exigéncia necessdria, e guem nao
acompanhar estas mudancas, estard prematuramente inabilitado para o trabalho e o
enfrentamento das realidades.

Em consonancia com o cenario e com a realidade atual, a metodologia adotada pel
Programa Conex&o propde provocar a analise, discussdo e novas proposicoes de temas

fundamentais para o exercicio e iniciativas criativas nos processos de educacac

° FERREIRA, N. S. C. Formacdo Continuada e Gest3o da Educagdo no Contexto da Cultura Globalizada. 22 ed. S3o Paulo.
Cortez, 2006.




continuada, bem como os desafios de estimular nos profissionais o prazer de apre ~
espirito de cooperagdo e a responsabilidade social de forma inovadora, democratica,
transformadora e de qualidade.

A mediagdo é um processo inerente as agbes educacionais, contudo essas agoes tem
0 objetivo de preparar as pessoas para atuarem no mercado de trabalho, formando
profissionais cada vez mais qualificados. Para isso necessitam acompanhar o mesmo ritmo
de transformacoes POr que passam 0s processos educacionais, sociais e econdmicos do
Pais. E nesse sentido, a valorizagdo do capital intelectual do trabalhador vem ganhando g
mais espago, em um contexto no qual, a capacidade de aprender e as competéncias do
homem se tornaram mais necessarias do que sua forga fisica.

Dessa forma, uma metodologia diferenciada que tem a mediagdo como pressuposto
tem por objetivo apresentar uma Proposta inovadora de formac&o de trabalhadores que

= ) sejam capazes de provocar o seu desenvolvimento cognitivo. O Senac/SC preocupa-se
com os futuros profissionais que estar3o conduzindo as organizacdes. Nos jovens, muitos
ja no mercado ou em eminéncia de entrar e, por fim, os adultos, aqueles ‘que hoje por
dificuldades de aprendizagem, acabam limitando sua atuacdo e seu desenvolvimento
pessoal e profissional.

Criar novos cenarios de desempenho e novas condicbes para atender a essas
demandas no contexto politico e ético instaura uma ampla conexdo para atender zos
desafios propostos a todas as organizagoes publicas e privadas, principalmente as
educacionais e culturais.

Com base nas concepcdes do Senac/SC e por compreender que a educacdo de
qualidade, a diversidade cultural e o turismo sustentavel sdo fatores determinantes para

§ (M2 compreensdo e transformagdo do quadro das desigualdades sociais, o programa

‘ desenvolveu esta nova forma de mediagdo para formacdo, capacitagdo e aperfeicoamento
dos profissionais de acordo com o cenario atual para que os saberes construidos por meio
do estudo e da pesquisa fortalecam as acgdes e ganhem capilaridade em todos os setores
do estado.
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2.1 Objetivo Geral
Contribuir para o fortalecimento do processo de educagdo inicial e continuada em

organizacoes, por meio da aplicacdo da metodologia ACOPLAR para a permanente
formagdo, qualificacdo e aperfeicoamento de profissionais.

2.2 Objetivos Especificos

gy

2.2.1 Acolher as demandas das organizagdes para analise, deliberacdo e elaboracéo

de projetos de formacdo a serem desenvolvidos.

2.2.2  Contribuir para o fortalecimento do desempenho do profissional, como sujeito
de sua formagcéo e atuacdo.

2.2.3 Avaliar todas as etapas que compdem as propostas de formagdo continuada,

com vista a melhorias e oportunidades de novos rumos.

; ) 2.2.4 Desenvolver projetos de formagdo que estejam voltados para as reais
necessidades das organizacgdes, levando em conta 0 que se passa no local de

trabalho dos profissionais.

10




III Metodologia

A metodologia € o diferencial do programa, constituida a partir da finalidade do Eixo
Tecnologico Desenvolvimento Educacional e Social articulada aos demais eixos. Suas
propostas de formacdo continuada objetivam aprimorar os conhecimentos, valores e
atitudes de profissionais das organizagbes, para que possam contribuir para o
desenvolvimento de praticas e conceitos do trabalho.

Os servigos educacionais s3o elaborados para o desenvolvimento permanente das
competéncias dos saberes do trabalho e dos saberes profissionais. Este fazer nao envolve
apenas a pratica do trabalho (procedimentos e técnicas), mas sim a melhoria das
competéncias como um todo articuladas com o saber-fazer (conhecimentos) e saber-ser
(valores e atitudes). O aprimoramento de competéncias n3o restringe sé a questdo de
preparacao para o trabalho, mas também 0s modos de utilizar a inteligéncia para tornar
0 cotidiano mais significativo.

Esta proposta metodoldgica especifica, organizada e estruturada esta fundamentada
na experiéncia da instituicdo de sua identidade em educagdo profissional, nos principios
de mediagdo dos conhecimentos e no desenvolvimento de competéncias profissionais.
Centrada na resolugdo de situagbes-problemas tem como desafio fornecer aos

participantes instrumentos e solucbes para que eles possam identificar as limitagdes em
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relacdo ac saber do tema enfocado como um problema que estd colocado e gue precisa
ser enfrentado e resolvido.

Com principios na experiéncia de competéncia e na teoria da Reuven Feuerstein gue

§ M 'em como premissa norteadora o entendimento do organismo humano como um sisterna
. aberto, permeavel a mudancas e, portanto, com propensdo para aprender'?, a inteligéncia
€ concebida como dindmica modificavel e ndo como algo fixo e determinadol!.

O objetivo € potencializar o desenvolvimento cognitivo do ser humano, ou seja, de
suas capacidades de aprendizagem, de pensamento critico-reflexivo, sua autonomia no
proprio processo de aprender a aprender. A metodologia contribui para as organizacoes
terem consciéncia de seu modo de aprender, de suas estratégias, de suas competéncias,

dificuldades e potencialidades. S30 essa teoria e as perspectivas construtivista de Piaget

U SOUZA, A. M. M.; DEPRESBITERIS, L.; MACHADO, O.T. M. A Mediagdo como Principio Educacional: Bases Teoricas das
Abordagens de Reuven Feuerstein. S3o Paulo: SENAC Sdo Paulo, 2004,

=
"1 FONSECA, V. Aprender a Aprender: Educabilidade Cognitiva. Porto Alegre: Artmed, 2005.
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e socio interacionista de Vygotsky e Freire e da complexidade de Edgar Morin, g

base para a pratica pedagodgica do Senac/SC.

0s participantes possam ser de fato, sujeitos do seu processo de formacgdo. N&o se trata
de dindmicas de grupo para motivé-los ou simplesmente aproximé-los uns dos outros,
mas de atividades cujo objetivo principal é o desenvolvimento de competéncias
profissionais: o estabelecimento de vinculos afetivos reais, a interacdo para a realizacao
de tarefas que dependem de trabalho coletivo, o uso dos conhecimentos disponiveis, o
procedimento de estudo, a reflexdo sobre a pratica, a avaliacdo do percurso de formagdo,
0 exercicio da leitura e escrita, da discusséo, da explicagdo de pontos de vista, da analise

de materiais didaticos, entre outros.

Para o desenvolvimento dos projetos, a metodologia mediadora ACOPLAR define as

respectivas atividades:

Etapa 1 - ANALISE COLABORATIVA

A primeira etapa inicia-se com os levantamentos das necessidades e prioridades das
organizagoes a partir do levantamento de dados para analise diagndstica de forma a
subsidiar a realizacdo de uma proposta de formacao.

A etapa da anédlise colaborativa propde oferecer, a partir do diagndstico, infermacdes
completas, confidveis e atualizadas as organizagbes as quais, terdo impacto direto
na qualidade do planejamento na resolugao de problemas a serem solucionados na
formagdo. Nesta etapa, a interagdo mediada é o foco para o reconhecimento dos
envolvidos sobre o seu papel de atuagdo nos processos, os quais utilizando dos
critérios de mediacdo e das funcbes cognitivas como os elementos basicos nas

interagBes mediadas possibilitar§o uma acao integradora.

Etapa 2 - PLANEJAMENTO SIGNIFICATIVO



A elaboracdo de uma proposta significativa de formacd@o a partir das prioridad¥Es,
oportunidades e desafios para a organizagao solicitante destingiu-se como a segunda
etapa. A eiaboracdo de estrategias educacionais em um planejamento rezi e hem
estruturado torna-se um auxilic de grande impertdncia no desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos participantes.

Essa etapa se desdobra em trés Dassos:
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Etapa 3 ~ APLICACAO INTERMEDIADA

A execucdo do projeto aprovado serd aplicada de forma intermediada nests etap

As  formacles seric acompanhadas pedagogicamente palos profissionais

envoividos. O processo de mediagae dard oportunidade ans participantss, durante
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toda a aplicagao intermediada, do desenvolvimento das competéncias nece
para as organizagdes alcangarem as resolucdes dos problemas.

Essa etapa se constitui em trés passos:

1) Momento de Sensibilizagao e Mobilizagao - desenvolvido sob a forma de palestras

ou workshops;

2) Realizagdo de formacdes especificas (aperfeicoamento; capacitagdo; oficinas,
entre outros) - estas serao desenvolvidas por meio de um processo de mediagao
que tem por principio 0 desenvolvimento/aprimoramento das competéncias

profissionais requeridas no mundo do trabalho;

3) Implementagao de melhorias/acdes/produtos - @ partir da aprendizagem
realizada nos passos anteriores todas as formagdes oportunizam a elaboragao de
acdes concretas produzidas a partir do resultado da sensibilizagéo/mobilizagéo e

formagao.

Etapa 4 - RETROALIMENTAGAO

A aplicagao de avaliagéo processual, que 0Corre paralelamente 3 fase da aplicagac
intermediada, utiliza técnicas e ferramentas de balanceamento, as quais visam
coletar as informagdes de maneira fidedigna identificando o objetivo proposto no
projeto, assim como retroalimenta-lo para sua reestruturagao, caso necessario. A ?
Retroalimentacdo permite 3s organizagdes O retorno das informagoes sobre ©
desempenho € conduta, objetivando reorientar ou estimular comportamentos
futuros mais adequados das proximas agoes e execucdes das mesmas, além ca

difusdo de boas praticas a sociedade.

Esta metodologia permite a implementacao de um atendimento corporativo que
vai além de proporcionar uma acdo formativa ou curso, tendo em vista que

proporciona uma série de agoes que culminam em um projeto formativo de

educacional inicial e continuada completo e complexo. Completo em seu retorno
14




a atuagao profissional e complexo porque S€ baseia na

objetivo de ampliagao d
xd0) de diversos saberes. O processo

conexao (organizagéo/aprofundamento/refle

de retroalimentacgao permite:




A educagao profissional hoje € um fator estratégico para 0O desenvolvimento das

nacdes. Ao analisar as relagdes entre dimensdes socioecondmicas com as dimensoes
educacionais, conclui-se que ambos est8o conectados € sd0 responsaveis para 0
desenvolvimento humano € econdmico. Como exemplo, a Coréia do Sul que reergueu-se
economicamente a partir dos anos 60 do Século XX com a organizagao e valorizagao
prioritaria de seu sistema educacional. Neste € em outros exemplos mundiais, 0 paralelo
que se delineia e a constatagdo, em varios paises, que onde ha educacdo em altos indices,
também estdo em evidéncia o desenvolvimento economico.

Outra evidéncia, segundo Almeidal? € que O Pprocesso produtivo nao é mais
demandado pelo produto da industria e sim pela demanda de servicos. Mais importante
do que produzir a quantidade certa no tempo certo esta a légica de produzir de forma
otimizada para garantir a satisfacdo do cliente € torna-lo um divulgador em rede dos
produtos e servicos oferecidos. Processos hierarquicos e fragmentados ddo espago ao
trabalho por projetos € a produtividade colaborativa. E o foco confirma que as
necessidades de formagao estdo direcionadas para a educacéo profissional.

A qualificagao através da educagao inicial e continuada implica direta e indiretamente
na melhoria do comércio de bens, servicos e turismo, sendo esta a principal finalidade da
atuacao do Senac.

Neste contexto o Senac/SC e a Metodologia Mediadora de Educacdo Continuada Para
Organizagoes - ACOPLAR, apresentam-se como beneficios colocados a disposigdo para o
desenvolvimento humano das organizagdes, que ao optar pelas suas formacdes, estarao
tendo ao seu dispor um conhecimento pedagogico alicergada na trajetéria de mais de 60

anos em experiéncia em educacdo profissional no Brasil.

12 ALMEIDA, Paulo P. Trabalho, Servigo e Servigos - Contributos para a Sociologia do Trabalho. Porto: Afrontamentos,
2005.
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HECRETO-LEL N2 8 621
10 de janeine ge 1946

Dispde sabire @ criagdo do Servigu Nacional de Agreadizagem Comercial ¢ J6 outis
providancias,

&) Fresiveate da Sepiidics, wsondo de siribaicdo que e contere v artige T80 da Cons
LR CO0Te i,

At 1 Bca atabgiga & Co

dederagio Macional go Coméren o envargo de ordanizan &
podmurestiar, v b iGno veciora!, escolas O aprentizagern curecizl
Pardgrafounco,  As escolss de aprendzagen comarcial maniiwrda tambim oy e

crmtineaEcio g prit

o e sle BSRECIRIZICI0 PAra 08 CIMEreyacns sOUTES du correb o, nEn

Sudjelos & apyend 2aguer

A 2.0 A Confeduragdo Macional de Corméecio, para o tim de que rats o srbigo ante
fior, criard worganizard o Service Macional de Aprendizagem Comercial ISENAL)

At 30 O 5ENAC deverd também coladorar na obra de difusiio ¢ aperfzicoemento du
arsing commcizl ge formeclio o do ensing imedizto que cam ele se relgcmnar avets
mente, para o ue aromoverd as acordos necessirios, exgindo sempre, em HG0E do
auxiiio tmanceirs que der, melboria do aparelhaments escolar e deteci pado namero de
mziriculas gratuitas, para comercidrios, seus fithos, ou sstudanie: » que provadameriie
Taltasuin G5 reCurs o HeCEssarios.

Pusdgrafo Opica,  Mas localidades onde ndo exists sstabeleciments do ansmo comercial
recanhecids, ou onde ¢ copac dade vos cursos de formagao em funcionamento néo alen
ner & necessidaces do meio, o SENAC providenciard a satisfacin cas exwncias reguis-
mBntares pars que ne sua escola de aprendizagen funcionem os curing de formagdc »
EPRBCORMENTD NRCESSATION, OU Promoverd 0z meios indispensévels a incentivar 4 iicia-
tiva pasticuiar 4 cralos.

Ao At Para o custelo dos apcargos do SEMAC os estebeleciiventos corie
attvicacles, oe acorao com o guadro a oue se retere o 2rtwgo 577 da ConsolidagBo das Les
do Tracalhe, estiveren: eaquadrados nas FederacBes e Sindicatos coatdenadas peln Son
teveragso Mucienal do Com@ecio, Toapm obrigados an pagamento mersal de urng canrin
huicde equivalerie @ um por cente scbre o montante da remunerado pagE & 1otwEinade
o sous prpeagacdos 17

5 CUjas

510 O montanie da remuneracio de qui traia este arbge suid o Mesmo que seein de
hase 3 incidincio de contribuicio de prewidéncia social, cevida d respective institsicio de
aposentadors e pensdes

§ 2.0 A arrecadacio das contrbuicdes serd feita pelas instiuighes de aposentadoric e
penstes & a su produto serd posto 3 disposicio do SENAC, pare aplicagio proporcional
nas diferentes unidades da Pars, de acordo com a cosrespondente arrecsdacdo, deduzida »
Qquota necessariz s despesas de cardter geral, Quando as mstitaicdes de aposertadoria ¢
pensies ado possuirem seovico propio de cobranca, entiard o SEMALC em entendimento
coin tals rgdos a fim de ser feita a arrecadagio por intermédio do. Banca do Brasil,
mimstrados os slementos necessdrios a inscrigio desses contribuintes.

§ 3.0 Por empregado entende-se todo e qualguer servidos de um estabeecimenta, seji
uuat for 3 fuegdo ou categoria,
540 O recolhimonte da contribuicio para o SENAC serd feito concomitantemenis

cany @ ca gue for devida s instituicBes de aposentadoria e penstes de que Os empregacos
sda segurados.

Art, 9.0 Bardo ambém contnibuintes go SENAC as empresas de atividadas mistas @ gue
explotem, acessinia ou concorrentemente, qualguer ramo geondmics peculiar 4oy esTabe:
lecinentos comerciais,  a sua contribuigio swéd caleulada apenas subre 0 Montante da
remuneragio pars 08 empregados que servirem no setor ratativo a esse ramo.

Art, G Fuardo isentos de contritnigio os estabelecimentas que, a exXpensas propnias,
mantivelem cursas praticas de coméroio v de aprendizagem consideradues pelo SENAC
adequados sos seus Ting, ndo <0 quanto 3s suas instalagBes como o tocante d constituigis
o norpn donente @ aa reqime ascolar

Paragrafo Grnice, O Estabelecimento beneficiado por este artige obriga-se, poiém ac
recothimenta de urn quinto da contribuigdo a que estacia sujeito, para atender a despesas
de cardter geral e de orientagdo 2 inspecdo do ensing,

1V, Deretn-iol n.Q 5.AR2. de (1.0E.A% i »
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DECHETOLEI N0 B622
Hi de Janeiro de 1946

Act 70 Us seevigos de carfler edugativo, orgamzadas e dirigicns pelo SEMNAL, Toards
isenios du todo e gualguer mposto faderal, estedual & o micipal,

Pavdgrato unico, Oz goernos estaduais ¢ municipais Daixario os atos necessarios § efe
tivapiio da medida copsabstanciada neste artigo.

Art 800 SENAC promoeverd cam as instituicdes de aposentmioria o penses s griten
dimentos necesidrios paia o efeito de aplicacio do tegisma de arrecadagdo institu (do no
presante decretodei

Are B0 8 Cuatedersgdo Nacionai do Coméreio fica investida da necessaris deleyagio de
puder pubiice pera elaborar 8 expediv o regulamento do SEMAC & as instrugdes neces-
sdrias vo funcionamento dos seus sevicos.

Art 1800 O regulemento de que trats o artigo anterior entrs cutras disposigiies, dars
arganizagdo &os diglios da diregiio do SENAC, constituinde ur Consslhe Nacions! &
Conselbos Estaduais ou Regionais.

5 1.0 Presidird o Conseibe Nacional do SENAC o presidente da Confederagio Nacional
do Comreio.

525 Os presidentes dos Conselhos Estaduais ou Ragionais serfe ascoithidos antre us
presidentes das fedarecBus sindicais dos grupos deo coméreio, preferindo-s2 sempre o da
fedleragdo reprosentative do maior contingente humano,

Q.9 Fardo parte obrigatedaments do Conselhe Macional o diretor do drgéo enca:-
regado da administragiic des atividades relativas a0 ensino comercisl do Ministério da
Educacio e Saide e um representante do Ministério do Trabatho, Indistria e Coméroio,
designado pelo respective Ministro ¢ dos Consethios Estaduais ou Regionais farfo tambam
parte representantes dos dois Ministérios, igualments designados

At TE As contribuigBes de que trata este Decrero-ies, serfio cobradas & pertit de 1.0 de
jangiro de 1846, com base na remunerselo dos swgurados de 1945

Arc 12 Este Decrotodet entraid em vigor na data de sua publicagdo, revogadas az dis-
pasicdes sm contrano.

Rio de Janeirs, 10 de janeiro de 1946, 125,0 g3 independ@ncia ¢ 53.9 da Repdblica.

i José Linheras
A, Careeire de Medonga
Haul Leiddio da Cunha

Dispoa sobie @ aprendizagemn dos comercidrios, astabelece doveres doy empregadorss ¢ dos
wabalhadores a5 relat) 16 & essy aprandizagem e d8 outvas provid@neias.

O Presideate oa Sepublice, usando da atribwigio que e confere o seige 160 de Cons
rteicdo, deceara

Art. 1.9 Oz estabelecimentos comerciais de qQualguer natureza, que Possuiiom mais de
nove empregsdos, sdo obrigados a empregar e matricular nas oscolas de aprandizagem do
SENAC, um almero de trabathadores menores como praticantes, gue seré determinado
pelo seu Cunselho Nacional, de acordo com as praticas ou funcfies que demandem tor
magds profissicrs!, ate o limite méximo de des por centa Jdo tolal de prmpregados de
Todas as eategorias 2roevice a0 estabelecionento,

5 LY Ag frapey de unidade, no clleule da pereentagem de que 168 ¢ale artiga, durao
v 3 adanssio de um praticante,

528 Fioan bwentos ges chrigagles estabelecidas noste 2rtigu vs estaheliecimentos cir
MEFCIES G, NO ninime, sdmitiven gual ndmero de estudantes menares de LUTS0 COITIeT-
cial de fonmacdo, paia 9 exercicio de pratica ou tungdo adequada, em hordrio yuslmante
recduzida, de forms o possibiliter, pele menes, Um intasvaio de duas horas entre o wrmine
o servigo ¢ o nicio das aulas, ou viceversa,

AT 29 Terfo meferfucia, na ordaem seguinte & em gualdade de condigdes, para admis
sic avs lugsres do praticantes em sstabelecimentos onarciain, os estudantes de curso
comercial de formscio, os slunos que tenham iniclado cursos do SENAC, as filhes inciu
sive arlios ou tutelados, # o3 irmdos dos seus ampregados

Art. 3.9 Os candidatos 3 admissfa como praticantes, glém de Tersm a wade minima de
Gl ze dnos, deverdn satistazer as seguintus condighes:

- -AUTENTICAGAC N° 113468. .
Autentico 3 Frosenta fotocdpia
renreducdo fia) do original que me fui
apranctiado. Do que doy fa { 7
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At e oconchuida o Cirsa prifia OU possaE 0% conhecimentas nEmos gssRnCish
e a g A P ofisgional |

by ter aptidio hmoca 2 mental, vesnficads por rocesio de selecin profissional, pars a
atividade qua petendam 2xXercer;

el A aufrer de moléstiy

o ¢ e vacado oontis 3 val inid.

sistag

datia,

Packgral o wmicn, Aos candidatos rej@itacos peid retagio profissons! nevaia

tantn GuonTo possivel, prigniacdo gentissional para ingresso ain Fowdadi s aclecisasia
as gpaalidades @ apniades gue teeien R STrEGG

Mt 4. A aprendizagen Gue dpverd teaticnr da spnveriente (o macEo protisuandt BT
praticantes, constard Gas seguintes atvidades:

sl estudo das disciphings essericiais & preparagio geral do empregaog no cOMercio &, Hem
Bern assim, as praticas gducativas que psdereimn see rnistradas;

0y estude das discipiinas cdopicas relativas ao setar do rama de coméreia prcoihido;

¢l prauca das operaghes somun: 3 raferido setor

Art. Be Paa e realizacio do dispesto na arugoe anterior, serio insttuidas pscoias e
aprendizagam, como anidades autbnomas, nos praprios estabalecimentos comercais ou
aa proximidade deles, 0J arganizados curses de aprendizagenr gim estabelecimenios ue
ansing comercal, equiparados ol raconnecidos.

§ 1.0 Poderd uma estuid ou CUrsu e aprendizagem destinai-se 4os praticantes de um su
sctanelecimanto comercial, uma vez que o nOmera de menores dos que ai necessitem de
aprendizagem constitua o suficiente contingenic esgoidi.

§ 2.0 No caso contriric, Uma gsrala ou CUrsa de aprenaizagem, popvanienterments 1oce-
lizaclo, destinar-sed #0s praticantes de duis ou mais estabeieciinentos comercidit,

Art, 6.9 O harsnie de trabslfio ¢ o dO§ SUrI0S dee aprondizagern &4 farpia e AUrisEiG
dos praticantes nas agtapalpcimantos comercials surdo determinados, pars cada rama 68
comereio, por acordo anire o SENAC ¢ os gindicatos pairenas

A 100 Qs cursos destmados & aprendizagem pomercial dos praticanies funoionatas
denteo do hordrie noimal de seu ribatho,

parfgrafo onico. O wratathadar  menor, matriculato como praticants nos CuTsos (b1a]
SENAC, perceberd, palo lempd gasto na escols do SENAC, dentro do hordrio adotada,
FEBREraci gual A uE vencer no wabalbo normal da empresa.

Ay, 80 (s praticanies seriie chrigados & fregudneia do cursa G2 aprendizagen 20 gue
catefam matricuiados, mesmo ros dias em qQue NED Rouer © abalho na ermpHesd

g 1.0 praticants gue faitar aos trabainos escolares do cursn de aprendizagent g Gud
gstiver matriculado, sem justificagio aceltivel, perderd o salério dos dias em qua & der a
[FIRE!

§72.0 A fslta reiterads no cumprimento do dever, de que lrata ¢sta artige, DU a taild de
razodvei aproveltamenta, serh considerada jusia calss para dispensa 4o praticanie.

Art B0 Ap pmaticante (ue conchsy Um ourso o aprendizagem dar-se-a eoregsponden v
ALesLAu

A 10, 0 empregacon to comerclo yue ueixar GF cumpris as sbriganies aslipiiadas nu
art 1.0 deste Degreto-lel, foard sujeito & mults o8 dez cruzeires, por dig e pov pratcante,
Ado adrmitico @ spatlcuiaso

510 (O SEMAC notificard o pmpregador suanto 3¢ faltas dos alunes pars que ESITC
4% justifique dentro de 0Co dips B, e a ouséneia for notivada por doengs, O SENAC
podors verifiedr, Dor iptermidio do seu servico midico a procedancia da alegacdo,

520 A dispensa de feqiidneia 36 zerd admitida quanda anatada pely esuols N8 vagker
neta de matr (cula do alune, fornecida pelo SEMAC

art. 11, O empregader fics obrigado & matricularn nos cursas do SENALC, dentiu de 10
dins, a contar da data da notificagio, novae praticante nU trabathador menar, ns vagd
gaquele dispensado poy inwvatidez, doenga OU demissdo, ou ainds pov gfastamuento, Sus
pEnsan ou axpulsdo pelo SEMAC, inclusive ponciusio do cutso & implemento de idade,

§ 10 MNocaso de dispenss au demissio do praticante ou rrabalhador menor, O empee
gador dard clineia do fato a0 SENAC, dentro de a4 chas.

590 Figg pxpressaments wedada so empregadon 8 substitsigdo, pod copwentoneia, Ge

i praticants (i matriculade comp alung Bim pscaia do SENAC put aulro Gue nide esteg
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DECRETC N0 61,843
& de dezembro de 1867

CAMTULON
Da Frnalidade

— DR o ﬁ

o gue e perigne 40 corpe discents de wma escula cornercial, eguipacads ou e
sonhacica.

3.7 0 SENAC notificars o sitipregatr sempre Gue devaie ser faitos destontos qeo
sabaron dos praticantes tabtathadores menoes, ACOrTer & indanizagdo de exirasn
B Drejueny palos anesrnas saisados o mstersl es

A cundiadn 3 wwa guariia

At V2 U emprogedor (358 coincidir as ferias e zeus irnbalhadores melores ou prat-
ntes Cosn as Firias excadares dos cursos em que os mesmos astiver o matocuians,

AL 13 O recoibimento das contribiigdes devigas 3o SEMAC serd faito sté o Ao dig
da més subsealiente su venecido, pelo [nstituto de Aposentaduria e Pensfes dos Cormercia-
ras, executsndo-se, nu gue for aplicdvel, o disposto nos arts. 20, 3.0 ¢ 9.0, do Desreto-
fei 1.® BB, de 19 de dezembro de 1937

G40 A gplicagdo da multa prevista no art, 3.9 do Decreto-lei 2.9 65, citado neste
artign, obedecerd so oritdrio fixado ra allnea 1V da arvigo 174, do reguiamento aprovado
peto Decretolei 1.0 1,918, de 27 de agosto de 1937

420 Acinfiagiio, por pare dos wmpragadores do disposio neste artigo, serd apurada
velo Instituta de Aposentadoria @ Pensdes dos Comercidrios, que promoverd a execucio
do competente sute em duas vy, sssinadas, se possivel, pelo infrator, sepdo-lhe uma
delus entregue oo rometicls, dentro de Quarenta e oito horas, O auto serd em sequids
encaminhade pelo Institutn de Aposentadoria e Pensties das Comercidrins 4 Srgdo com
purtente do SENAC, pavs julaamento.

Art 140 A importdncia das mulias deve ser recalhida por intermedio do nstitute de
Apasentadarin o Peostes dos Comercidows, juntamente com a contribuigiio davids pele
astabilecimento cemercial, no mis seguinte ao ds sus impasicio.

AL 1ho 4 presesie Deeretu o entard em viges na dats de sua putcacho, revogadas as
disposiedes em contririo.

i de Janwiro, 10 de jansira de 1946; 126.9 da Independancia @ 58 0 da RepGtifics

al Jose Linnares
R Corpeire de Mendanga
Raul Leitdo da Cunha

Aprova o Regulaments do Servige Nacions! da Aprendizagaim Comercial (SENAC) & d4
outras provigéncias,

O Progeste de Remiblica vsando da atvibwicdo que e coafere o are 83, itevn 1, s
Constituigito, decret.

At 10 Fies aprovado o Hegulamento do Servico Macional de Aprendizagers Comurcial
- BENAC, que a esie acomaania, e que dd nova redacio ao apravade pelo Decreta 0.0
80.343, de 9 de marpo de 19G7, publicado no Didria Oficial de 13 do BTG MAs @ ano,

Art 20 Este Jeasla enlrard am vigor na dala de sus publicagdy, -evogadas as disna-
spdes em contraro,

Hrasiliy, b de decembeo de 1967; 146.¢ da Independéncia ¢ 79.9 da Repiblica.

al A Costa e Sitva
Jarbas G. Passarinho

Art 1.9 O Servigo Macional de Apendizagem Comarial - SENAC, organizado v adm -
nistiavo pela Contederagiio Macional do Comércio, nos terinos yo Decrato-del 0,0 8,621
da T de janeire de 1948, twm por ubjetivo;

al vealizar, o escolas ou centios instelados e mantidos pefa lnsttuggo, ou sob forma
de vooperagio, 2 sprendizagem comaercial a que estio obrgadus as empresss de categorias
avantimicas sab a sua jurisdicdo, nos termos do dispositive constitucional & dis legislagfo
ardindria,

L) orentar va execugio da aprendizagem metidicn, as SMPIesas 5 qumis @ e conuade
FU8D e ogativa,

- - -AUTENTICACAO N° 113468. - -
Autentico a8 frasenla folecdpia  por se
renradugdo fiel do original gua Mg - f;j.i
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Gl OrgEEE B PRI CLr SO pdieon ou e qualilicacas pan o Somert Ao adiito;

Gl promover 5 dreolgacas de novos melogos #oBonegs de comercabizanio asistnge,
Do ewss o, aos emprigadores Ba elaboracdo ¢ exectcan de programas de treinamenio
de pessaal das deversos niveis Ge gushibicagio;

el assistic. aa medids de suas disponibilidades teorcoas ¢ fnanceinss, 35 wmoresss o
S CA G, 0 fectitamente, satao # enguadramenta de sew pessai

£ colaborm na obra de diiosdn e aperfespoamenis do susino comedial de forinagio 2
el BrEing superion nesdiato que Con el 58 Felacione dicelamente.

O71, 20 A agdo do SEMAL abrange:

ab  eenogeral, o tabalbador po comdroo e atwidsces assametbanias, 4, e especial o
TR GpF g7

bt s empresa comercial @ todo o eenjunie de sevicas atxiliptes do comereia,

) a M BEpRatacan para o oomgici,

At 30 Para a consecugio dus seus Tins, incumbe an SENAC

Al organizar os servigas de aprandizagem comercisl e de fos magda, UEegmenio & ades
tramento palz o comercidrio suulta, adequados & necessidades e passibilidades kcas,
regionais ¢ nacionas, do mercado de tabaltho;

Bl aUiizar 0 recirsos aducativos B 2ssistanciais existantes, TR pODRCOS, tOMO parie
Cillaras;

vl estanelecer convBrins, contralus B ECOMGOS com #gans oublicns, prafissionas g par
ticulargs @ agancias de organismas NerNacongs, sepacizlmeante do tormagio o afissional
@ ita pesquisss de mercado ae srabatho

Al promover quaisquer medslidades de cursos @ ativitdades gspeceli cedas de aprendk-
ragem comercial

2l concener botsas de ostudo, o Pals ¢ ng ssoangeita, a0 SBu (MSSOS teuricn, pals
tormacao e aperfeigoamenta;

§1 controter WBericos, dentro e fors do weriidnio nanmaal, quanco necesinios au dusen-
woleimsnta ¢ apprfaicosmenta de Sous SErVicos;

G participar de congressos Benicos telacionados coin suas finalidades;

e realizar, dirata ou indiretamante no intaresss do gesenvolvimenta seonBmice-Sacis
do Pars, sstudes ¢ pesquasas sobre as clirgunsidocias vivenoisls ¢os saus ustabrins, sobee
aficidneis ca provugio individual e coletive, sobre aspectos figados 3 vida da comercidng ¢
sobre s condigbes shcio-econdmicas Jdi empress comeral,

art. 4% 0 Seivico Macional de Aprencizagam Comecas & umi INsLHYICaS de wieie
orivaro, os wimas duoen ciil, com sede e foro uiidco ne Capital da Repubin,
cabenilo sus organizagio ¢ direcio & Confederacio Nacianal do Coméreio, que aersueid
este Feguiamento o guaisguer outras alterapdes posteriores, previstes ne artigu 50, no
Reaistra Pablico compeiente, snde seu alo constitutive estd registrado sob ndmare 368
(Cartario do Registro Civil das Pessoas buridicss)

Pardgeafo trico. O Regimento do SENAC, com elabotselio o g de Conreteragin
Magomal do Comérein & aprovado peio Conseito Naciunel {CN), complomentard & astiy
e, 06 eneargos e on objetives da entidade, dentro das normas G Dacsetosg 00 671
ae 10 de junoi o de 1846, ¢ desn regulame

ter
.v

S, RO (s dirwgeates o oo
o crninalmaents, pelas mat
mlas vbrigaghes da entidade.

wsTos o SENAC, smburs esponsives, sdipinixiraivg, ol
whagDes GuE Lometgenn, nio respondem subsianamenate

At 6.0 As despesss do SENAD serdo custeadas por umia contribuigiyu mensal, ixaus
EIERCTR

sl dus estabalecimentos comercials cujes atividades, de acordo com o quades @ que se
refere o oart. 577 da Consolidagdo des Leis do Trabaino, estvervin enguidrados nas
federsedes © sindicatos coordenanios pela Confederagio Maciceal do Comeéreie,

al dus erpesas de atividades mistas que explorem, soessGiia au concorterismenty,
gt 1EMG BCONBMIco pacuiin a0s pSLabelacImEn o Comerciis,

4

GO0 A divids atiea de Servies Naciona! de Sprendizagern Comercial decorvenie ce
contnbucoes ou multas, secd cobrada judicislmente pelas nstiuigtes arrecadadoras, s
gunda o rito processisl dos executives fiscais.

G 0.0 No casa de cobranga diseta pala entidade, a divida considerarse-a subicentements
msbruidda com o levenmamants do débita juolo & smpress, ou COM 08 COMProvEnes
fur necidos pelos Grgdos arrecadadores.
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YAV A woivangs direta poderd PEOITEr A MpOtese de airaso Du Hasa e caniyibuicc
lagal priv: eropresas sontribuintes, sendo frouliada ao SENAC, mdepemnientenente e
duietidacha da drgdo arrecadador, mas, com seu conhecimanty, efetivas o srracadadio,
s v amighvel, firmando com o devedor o competesles acetdos, o por via jucicisl,
rondiante apdu URBCLEYE, OU 8 qQue na espéuia couber

§ 4.0

foud

Lo

Oe dissihos de natureza Tabathista, vinculadas ao disposto no paragrate dnwo do
ort, 42, sardo processados e resodvidos pela Justica do Trabathe

Lt

AL 79 Mg que se relers g weamento » presticiio de contas va grstdo financerrs, o

nstituigdg observard, além das normas regulamentares ¢ regimentais, as TisNasICOss Sons-
tertes dos arts. 11 e 13 da Lei m© 2,613 de 23 de setambra de 1956

Pardgrafe dnica. O bans e sarvicos do SEMAC gozam de ‘munidsde fseal, cunsanie o
disposto e st 20, ineise 11, aifres O dg Canmstinsipgo,

i
wad

AL 8.Y D SENAC, b ragime de Gracace natmateag eode destentyaizacio XU YR,
Slesrd s ntime colaboragio e #siticulacdo com os einpregadores contibintes, giraves
6% respeciis Orodos de classe, visando o Rropositury de um sistema nacions! de apren.

dizager, coms unifor middade de objeiivos & planas geras, edeptivel aas meios pecolisres s
variag ragides do Pafy,

ol ok o e ot S g i Bt

AL B2 O SENAC manters relaches Hermanentes, no dmbito nacional, oo e Con
tedaracio Necioral do Comdérelo, e, no ambito regianal, com as federagdes de CUMETCio,
celimado a um melhor sendimente dos ubjativos do epsing comercial, s erdem o da pag
secial

B0

Corduta igual imantad o SENAC com o Serviga Socil do Gumarsio - {SESCH e
instituicios ating, a0 atendirmento ue idénticas finalidades,

ad

520 0 dizposto nestg antigo poderd ser requladu 8m Convanio oo ajusti ertre s et
tades nteressadas.

wlid

Art 10, O SEMAD funcionard como drgdo consultive do Poder Péntico, am asminios
relacinnados com o formacio de trabulhedores de coméreio e ativicades assomeihavas.

ol

wd

Art, 1 O SENAL, com o razo iimitado de duragliu, poderd cesser § sus atividade poe
pposty da Confederacdo Nuvionel do Coimdreio adotads por dos teeeas dag v
federagdes filisdas, s dues reunifes sue

4
H
[-5-3

= ddan
55ivas do Conselho de Bepraseruntes, s
hente Cunvocadas nara esse tim, com q fterval, mima de trinta dhas, g Buroveds o
Dacroto do Foder Execut’ve,

i

4
5

wh od 3d

51,0

No onterregro das reunibes, serfiy auviddos, quante @ dissoluglio pretendida os
Grgios da Adminisliacin Nastonal

ud

828 0 mo exlindwo, & roguENmen de Confederacio Naconst e Comirag, serd
nEcte o regstes plblice sompetents, para 08 efeitos lenae

3.9 Extinto n SEMAG, ey patrimANe s terd s destinacin Qe toy dads pec

VESPEC G ata.

CEATULD O A 12, (1 SEMAC GG e
Ja Urganizasio

i = Admenistracio Naciong VAR, com jurisdigdo em todo Pais e U 5E compte de; e
al o Conselhe Nazisnal (M) - brgdo deliberativg:

b Departamenta Nazional (DNI — érgé BRECULIVD, k.
ol Conselhbo Fiscal |GF) - Orgio de fscalizacio financaira

ool ol ol ok vd

I~ Adimnisteaches Ragionais 1AA AR
poadentes e gue se cumpie e

¢ Com puristheac nas bases e o corres.

& ‘I
i Conselho Ragional (CR) ~ trodo daliberative: - “"
bi Degartamento Fagional (DR} - drgdo execul vo, L
-
CAPITULO 1Y SFCAD R 1
Ou Admnstragio Do Sensele Macwng! ] .

w

Ma o AN

i

AT 13 O Consetha Namiana! 10X, com jurisdigio em wow Pais, exare wles, s oval
de pienejamentn, fixagio de diretizes, COBTURNACAY & contrale das atwsdisces i SEMAL,
@ furgds

v

o matva supecing an ado do poder du TISPRCISET fo it gurven opal
wente, eey gushiuer setor nst teconal tha entidide, conepibe e do S e b e
at e Presidenis da Corfecersgio Macional 0 Comdnia, qua ¢ sag Presadorte oot 4

.

L
o
&
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b ae une Vige-Preserde
el e e alaies de cada UM D razBo o urn pan CaeeriE i SO SCEMNYG, O
G e roetade fab s, RO MO i U & 00 mdxHns da tres
Ministario da Eoucacio ¢ Cuiturg,
yrepresentanie do Msvstéoo do Dabaing e H ppigidacia Social, desgnads pelt
. Tieatar da Pasta, corn om Supiante
i de um represertante do |NPS, designade pelo sy Presicinte, com um SupIsTEe,
g de s epreserianie de cads Federagdo Nacional, geito, Gom um susiente, pelo
respective Consetho:
N Hi o Presidents da Confederagfio Macionatl dos Trabalhiadures a0 Cuand £,
i o Direnn Garal da Deostisieente Maciana

db ol Dheeton doe Ensiao Comercial

e 30
i

fim

Lot o O representantes ve ogue als @ atinea 0T & LeUs RIpecUIVDS SUPIENLES
ieilns, s EsCrutinio sgoretn, pele CR o respectivo, dertre elurentos sodicetesd
camesci, preferentements membinos Jo proprs CR, am cunsdo deetinada ot
eapecial, 3 que compare

A, ST @ TR NS CONVOCATRED, pola Mmanos 203 dos sun COMPR {
mentes. Emoaguidda convonsio, o0 minima 74 horas sepsis, 3 3o pode & s realiza i
N com gualguar namena. %
- G20 s omembyor do G oaxercerao &8 suas fungiias oessomMentE, néa wnda et I
~ {apf-lo atraves de OnooersCo e, Pragastos On enanchstdr i
AV Mot impedunentos, Heenges ¢ auséncias do termiono nacinnal, ou por gualgue
“ castra sstive e forcs maior, og Conselheines sardo substitiidos oes PEUNIGmS (e s
- i 0 Presdente e Confaderacia Nacons do Comdreio 2 da Canfecersyin Macioral
3 dos Trabaitadores oo Coméreia, peio suustiu pstatutaniu v angdy e casse,
I O representantes nos Comselhos Regionis, palas respectivas suplantes
- WL s aemais, pelos aspectivas suplentes e por auen ful cradeniiado pels Tont
~ garadora do manuisto sfeTve.
‘,- 540 Coada Capseibaira ters airptio # Um voie om plendar
p S50 (s Conselnaras o gue aludem as leias e e G e C do caput dasie artdo
. st vnpedides de vl el plendiu, quando ente em apreciacac vu julgamenta ams
A sue cesponssbilidgde pos argdos da Admministrosin Macisnal oo Hegooa g entidads
" Y60 O Conselheires rafaridas nas fatras o™ e Mgt do caoat o artigo. 1AL
randata suspanso se a e lidade sindical o srtencerern Car sob ingreangds o po
: ke o
79 O mardsie dos memuras do Consetho Maciopsl tovd 3 masma ducss i
Lita Of TMEncatos upo . podandy sec inteeramping, of des 1eTas Tt UL pa v !
das aontar dlades gue o coRERaram. Bligta hiphtase, o suastiuto conplelard, semire, G i
e do sulslinenn !
) GE.0 Ao VieePresidente, eleito pelo Conselho Mational, dentre se arebirie gue Han !
facam pat 5 Diretusa da Sondederecgo Macioral do Comé ia, inoumoe subsines |
' Presiderts ny 2ain da intacvencin prevista no § 6.9 i
- art i A Conselhe NMecional (TGN cumpete. |
3 apravar as ohretrizes gergs ue spio do SENAC @ 48 tuemas guias Rars gd adEs
- wancia
ae Bl aprovar o relatds o da AN g o relatdrio gersl v SFEMAL, {
e i aprovar oooigaents da AR e auas ret dicacoes,
- At autorizer 85 lesnpsTErEncias e as sunigmentanies de CoTACoES CIEENEntads da AN,
5 submetende @ mstbris & suteridede oficial competants, puando o aiteragio for dparion @

. . B, einle o CBEo por centol e quelouer vere; $
! G dpovar o nalanca geral e a prestacdo oe coriss, vavide, antes, o OF: !
e 1 sugers sus Gigios competentes do Poder Pobiice ¢ & st bes privadas, meduies i
“ wigates Lieis @0 increments ¢ aperieignaments da aprendizager comersial, @spai
™ menle Ha parte das legislacbes do ensing e do srabalnal i

S aproviar O quadro de possosl ge AN, com gy fesprotives padides salr e, fixanac a '
“ Carpeinas e oOn cdigan Srandos, g oo lolacan e seryicores ta secretania do Gk
Pi determinar an DR 2 a5 AARRL a5 medides gue o exame g8 seus relachs ios suger s,
| mstivau Dalegacia Executiva (DEF nas unidades politicas uode rdg axisty Federagda i
@ Sindical co Coméroig,
. § DAEEN AOITEL QErss pErd gistipling des eperayBes imobhdnas da AN e gas AALRE 2
o auterizA-las B CaLs CEso), ;
v retervradar os atos do Presidente do CM praticanos sob esss candighu, ;
e deterungT o cderdencdo ous ASCHR Nnos seuos 08 falta de cumpoimento g formss i
- e cerdter abcigatdres, inefcdnon da admaistraciio on e SIPCUNSLANCIAS Qravaes e
sosbii a3 wwidida. ausenvado o processn astabeleciio no regumes o ge SENSLL |
p 14
- ¥
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M Ebora G FRRIMBING INTer A0 GUE, Nos O i MO basicos, serd considersds padsao
2304 e oragimenta aterno das A8 AR,
Wl aproea O regimento eterno oo ON e vl egar o do OF
sl autoriear convdons ¢ acordos com o Confaderagic Maciona do Comicio v outras
ertidades, wisando §s firahdades amstitucionais, ou #ns inteasses rec fpprocos das signata.
rias,
i Aeterieinags iRt pare irvestigar 9 situagio de qualcuer A
b tixas ds ges wentagens ue anrendizes ¢ serem matsculados PElas eengi pses, DB o
B gdo dos cursos,
s auterrar ¢ realizacho ou ampliclu de converios gue EMRHGUeTT da CONCRSSRG ge
i EONTOauigdo desics so SEMNAC

SUTSTIEAY A cedlgapin de wdas com o8 Gislios Intersaciones de aEsisteneg Wonics,
visandu a tormagae de mia-de-vora e ao aperisigoamanto go pessoal docents ¢ @onivo do
SENAC e das empresss contr ouintes;
s ke corwitios entre o SENAC e entidades ou escolas de todas os
aiveis, vitands & formagdo ou ao eperfeigoamento de midn-ide-Qbra comarcial,
Wl estabelecer a verba du representagifo do Presidente do O, fixar o ivtun do Presidente
£ das memoros do CF e arbitrar didrias e ajudis de custo para seus membros ausnto
curreacados g residirem faea de sua sede:
A apreval o regimento Interno a gue se refere o paragrato Giice da artigo 4.9;
z) o intermetac esie regquiamienio ¢ dor solugdo aos casos cioissos.

Wy Al zal e Veshicugd

500 Cabe an plenario aplics penas disciplinares o seus membros, inelusive sudpensio
au nerda de mandeio, censoanta a nalueza, repelcucio o grawvidade das faltas cometidas,

8 2.8 A daecretacao da peros do msndato do LW, rmplica incompatibih dade, suromatics
@ imediate, para o exercicio e nualquer autra fungio representativa nos demats drgios do
SENAC

530 E lcito ao Conselhio Nacional, igalmente, no resguarda @ bam nome dos inte-
resses do SEMAC, imabilitar ao exercicio de funcdo ou tabalho na priticade, por prazo
duterminado, gualquer pessad, pertencente ou rio s seus Quadros TEpressntarivas, G
lenb: causadn prejufzo maral, técnico o adrwnistiativo, ou lesdc 50 e gair e
vepeis e passada ern jigado s decisio sobre o fato ariqindrio

4.0 0 ON axarn am pelegde 8 Delogeas B

GuIGhEs provostas Arste ar G,

OO gue instital . adas ar atn

At 15, OGN reuniesea, ordinanaments, trés veees ao ang, e exirsordinariaments,
serriie aue canvocada pela Prasulente ou por 203 {dois targos) dos seus membros

2y b

s LY 0 UM e anstalasd com a presenga de 173 lum tercal dos seus membios sendo
PECRISITIO O comparechmento da maior g absoluts para as delibaracdes,

B A0 Ay decistes serfio wemadas por materia de sufrdgios, cabendo so Presidante o voto
de grealitasde nos empates venficados

Art G O ate do Presidente, praticado 8¢ referendum,  se vdiu for nomalogats, to
tada ou em aarte, nefo Cansetbo Navonal, terg velidade até a data da decisio do plendrio.

SECAC 1
Da Oepartamento Naciona! (DN)

At 17 Ac Departamento Nacional DN compete:
at alaborar as dirctrizes geriis da apiio do SENAC,  seren apiovidas puto Conseihn
Nacional ¢ baixar nonmas yerais para sua aplicegSo, verificando sua observancis;
bt eleborer weu progrems de trabalho o ministrsn assisténcia ao ON |
ol reslizar estadns, pesyuisas @ exparidneias para fundamentapdo técnics das atividades
o SENAC,
A1 reatizar inquiritos, estudos e pesquisas, diretamente ou atreves de outras Oranizasnes
para verificar os aspiragdes = as necessidades de cmpregados € empregadores, nos setores
relacionados com os objetivos de instiluicio;

el osugeric medidas @ serem propostas o Poder POblico ou 35 instilgicoes privagas,
necessirias au iNCreMENto £ 89 sperfeicormente das atividacdes pertnenites aos obietivos
o BEMNAC,
i werificar o cumprimenio das resolugdes do Conseiba Mecional, itermands, ao Yre
sidente deste, os resultados obtides o sugerindo-ihe medidas adequadas & corregao de
avarlius anomaliss,
gi  prestar assisténeia téonica sistemdtics ds Administragies Regionas, visardo deficlenc
o & unilormidede de orientaglio do SENAC:

-~ ~AUTENTICAGCAD N*113468- . .
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CABTULO v
O Covseihe Fiscal

B estuder medisdas tandenies 8o operfegoamento dos servigos da AN, Ul g SHas 5
mas de Admendstragia,

o elaboree ¢ osxecutar programas destinados & formagdo e ao teinamento de pessoul
e necesshio s atvidates especificas da entidade e babear normas para sua selegiio,
prestando sssistBace aos Departamentos Rogionais;

i elaboras e axecute narmas e programas pare bolses de estude, no Pals # no estran
i, eisando g0 sperfeigoaments TRERico do seu (1 anco pessoal & do nessoal dos Grggcs
1 L’{;l’d (AR EN

1] twalizar congrassss, conters ou Teunilies para o debate de assuntos oF iNLeresse
Ha SENAC, prssoyends e coordensnde as madidas paras a representacao da entidade emi
CHriames Gesss calaraza

wldar perensn saling oy G55U010% que davam ser submencos 20 CN ou 2o sey Presidente,
& que thes sejam disteibuivos paera apreciagio;

Al esiuddsn @ propar NONMEs gerals pava as rwestimentas imaoibiarios dis AN g dos
ANRR,

ui o erganizar, dorger e fiscalizar as Delenucias Executivas;

Pl uigainzar, pars spreciscdo do CF e aprovacdo do CN, 8 proposta urgamentdria gs AN
& g% propostas de retificacdo do orcamento;

ai  mecorporar so da AN, os belengos das AARR. ¢ preparar o relaténio goral 8 ser
aacaminhaco ao N,

tiovwunin, emouma 56 pepa Tormal, os orgementos @ suas retificacles, ds AN e dic
ASCHR. e encaminhd-los d Presidéneia da Repiblice, nas termos da la;

80 preperar & prestacao op centas da AN, e o respectivo relatbric, ¢ encaminhé-ls so CF
oue UM, para subsegiiente remesss ao Tribuns! de Contas da Unifio, nos termos ds
legislacdo em vigor

T programae ¢ executar oz demais servigos de admvnistrecEo geral da AN e sugerir
migclidas tandantes & racionalizagdo do sistema administrbun da entidade;

At 18 O ireter Gersl do DN serd nomeads peio Presicente do CN, devendeo a escolhs
feals s pessod de pecionalidade brasileira, de cuiture supetion, compavada idoneidacds
€ aapariance 1as shdades selsionudas com o ensing

51 0 cargo de Gireter Goral do Departamanto Nacions! é de confianga do Presdente
weho hacore! o SENALC ¢ incampativel cum o exercion de nandato e ant
stackieal Ol cual do comé i

clade

29 A dispensa do Dwetor Geral, meses guasedo voluntdia, mpdae o este ohrigacio de
apresentar, a0 Donselno Nacionel, relatbrio saministrativo e financeiro dos meses decor
tiduos desde o primeirn is do exerciCio em cursa

A8, O Gormetho Fiscal {CF) compBuimese des seguintes membiros:

Ap o cepresentantss oo comdicio, com dois suplentes, sindicalizados, sleitos palo
Consatha de Representuntes da Confedaracio Nacionagl do Coméroo,;

b wr@s representanies ve Governo, sende dois indicados palo Ministia do Tratalho o
Fravidencie Suciel, com 2 (dast suplentes ¢ wm pelo Dretar Geral do Dopartamanto
Addmeusirativo do Pessoal Civil, com 1 fum) suplente.

FLY A Presidente, eleito por seus membros, compets a diregda do Conselbo & @
superintendencia di seus trebalhos tecricos g acministrativos,

AN O OF ted Assassora Téumioe e Secretaria, com letseEo de pessos aprovads peio
CN

4 3.9 Shonuompatives para ¢ funglio te membro do Canselha Fiscal®
AL AN UE eXEFEBRM SErgGo rmanerade ag propria instituicdo na SESC, aa CNC ou 2m
Spadipuer gol dide ool oo sindcal do comérciu,

e G wmitros oo DN oo des 00
da Dhivetaan e wa ONE

da propria nstinecao, do SESC & us integrantes

4 i

S8 em

mierabiyos e COF percebadiio, por sessic a QU@ compareceret, at o maxime de
cads s, uma gratificagdo de presanga Hxada pelo O,

bt D mwnekne dos memios do OF & de deis (2) anas

At 200 Compete 2o Conselho Fiscal:

alacampanhar e fiscalizar a axecugdn crgamentdria da AN ¢ das AARR.,

bi cepresentar ao CM oconter irregularidades vacificadas nos arcamentos cu naes contas da
Al diss AACRR,, # propo: fundamentalinente, ao Presidente do CN, rdada a gravidade do
UHSO, B OILEneEngao oo outra medds de manor alcance, observadss as condicdes estabe
IBLIOES no regimento do SENAC:
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o I
oot perecer soleg o8 oredmantos da Admamsacio Maclonal e daes A AR ¢ suas " 3 O
retiticacts: i "‘3 % =

da - Fip N

SO TS o zczi fundameniade o conciusive, as prastagiaa Jde codas .
AN ¢ day A RAL -

v apar aa CN g

iy éeowa ¢ da Sesretarie, reguizitando do DN s T g

L ERL S

ey
o ashorar cosel gt INTENNG @ subrnele-le 8 homaogacdo oo U H
S 1Y A corngei sty reterida nas anin 87 0T e T d” s ewarcitada com g nojelv Y
ge eenticar o cumprinento dos dispositives legais ¢ caquiarmentsoas, bem como das Reso g

lugdas ao UM, e odon GO R E, pertinertes & matdria

Yy oq
- -

50 As seunides do CF, serdo convocadas poi seu Presidente, nstalanco-m com a
prasenca de um tergo e debiberendo com o quoram minmo de gois tercos de seus membios,

ooy
s
sosd

i

CAPITULO VI SECAQH
s Sadaenistracoes Hegionas Do Conmsedfs Rupones (CRS
A8 1P

¥

a2t o

LR, con s

Esegnn, ande mesur federacio sindical do comércio sad consutuido um
st rgsnetva capital e junsdigiic na sase territonal soresponden s

¥

‘ 'l
=

Pardgrafo Urico. s drgdos regionsis, 2mbora sujeitos s Ciretrizes @ 1ormas gais pres
crtas pelos Grglos nacionms, bem como 4 corecdo e fiscalizagdo inerentes 3 gsws, siv
suthnomos no que se refere @ administracio de seus servigos, gestao dos s
regime de travatha o osacdes empraganicias.

PRus

Cr
——

w

¥

A 220 O we o Begiona! (CHE comabern-se:

al  do Prescdente, represeetanda o cespentvo grupo g eoguadoariet o Siehies co e
MOFeHn,

BLdde am repres i de Cada um dos demass g
cetpre o enguadiaoenio sadica! previsto ne Consolidagio das Le
A nistreeoes Begonals que 2urangam até cem mel comercidsios nsoraus no HPS;
©ge win cepresentantg do mesmo grupo sncieal 4o comdre.o i representado pele
Presidente, ¢ de doB mepeesentontes dos cemsis grupos sindwoais g comencio, o oo s
cefere o enguadramanto sindica! previste e Consolidagdo das Lels de Teabalho, pas
Administragbes Hegionaly que abranjem mss de cem mil comersanos nscritos o THES,
di de um represertante das lederactes necionais, nod Estados vnde exista wn ou inais
sindicatos a alas iadas g pelos mesmios escolhices,

el de ue representante do Ministéio da Educagliu e Culura, destgisds pelo btular da
Pasta, com um suplente;

fi o e represenianie Go Minsieriv oo Trabalho e Pravidancis Socisl dasiynado pele
tular da Pasta, com um suplente;

ul  da Prasdente de Federsciic dos Empregades no Comércio, ou, nie zxistinds esta do

LI
3
G

3

4 yoq
PrS R g g

o sindicas do cereerio a vy
di Trabafbe ras

{0

4

i

{51
ot

Presicente do Sindicaio dos Empregados no Comdéreio da masma sede e OF; -
b do Dirstor do Departamente Regional; . ’
i de um representante do INPS, indickdo pele seu Super mtendente Begionsl, cora v ’—1
supter e :

Pardgroto Umice, O mandsto dos membros do CR terd a mesma duracdo prevista saes os
mandatns sindicas, podendo ser internoppicgs o8 das lerras e e T por atos das
attoradades que os dasignaras. Mests hipdtese, o substituto comolelars o empe e subst

H

od ol ol sk ad

T
[RFE1825)

Mot 23 A Presidencia da CR cane:

S0 ne unidade Tederativa ande houver apengs uma federagdo de oonsircio, ao sew Pre
sidenta am exercicio;

S urndade Tederativa ande houver duas federacdes do coméroo, 2o presidente, em
axeyoicio, da federagiic cujo gruipo sinchical atranger maior contityenis o6 SOMErcaros
mweritas na [MPS;

¢l na umidade federativa ande houver mais de duas federacdes do comgicio, a Pres-
dencia do LR canesd ao Presidente, em exereicio, da federacdo eleita por um coegie
constituida peias delegades de cada uma dessas entidades, ao Conseibo de Hepresantantes ’
da Contederayio Macional do Coméraio, na suelo de um voto para cada Consalhera. Nos
wrapates verificados, considecsr-sed eleits @ gue abrangse maios contmgenie Ge comercd

rios inscritos no TPS (Decretede n G B.B21, de 10 de janeiro da 1945, ar, 105 2,90

3

5 1.0 © Colfgin Eleitoral aludido neste artigo seré presidido pelo Presidents da Fadera- ¢
cdo de masivr srrecedagiio sindical, gue convorerd a eleicdo, no mimimo 15 dias antas do
términe do mandsto do Presidente do OR, pare ser realizada na cidade onde tiver sada a
AR .
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PR 14 cera de ndo e 1aabica PRI ssten fieada na 8 19, g Presdig

e UNw hed unedisiamenm designanco, pe mesre edital, o Presicgnte da Gy

PR B DER

TR sl wetd taita sers caalgoss autra formaivdade, saevo s ool

matora ansolaty don o st
UL U el RO Bt s TS TSPR ST S0

B UHeH S DO alal

CRS G U S § U3 (PR R TR 2

PA T L opsereit o Ui pesidensie g R, RV T:

teragear o Lodécin Beioral, oo pars ser pigie, ng foemae e glines Tet

adispensivel gque 3 cespertive Faderacdo co Comcia

! prove perante @ Contecersedo Nacional do Comécio, seu efetive funcionamente,
e oo o transcurso de, peiu eGSR mancatos comalatos e siE administracio,
st o disposto e Lal sindiesl;

2o enha dmbeio estecaal

3 ptiefa tiade & Confederagda Mewonsl do Coméreo o am dis cor s sues ubiigaches
PIERIBIES 1y BSTatlLlo CEssa antidac,

Y5O O e do Presidente do CR, previsto ces alingas a7 b7 B 0T deste i,

080 DOERNE BXCRLEr 30 S5u mEnGeia na diretoria da respectiva Feder apilc

6.0 Az Faderachos ce Comdrnio, desde gue de dmaita estadual, § assagueadu o
Coopdisarem o epresentante do respective grupe sindical da CH.

ST Mo ocass das oetras BT s o deste artige, vhiervado o dispoitu ng & 4.9, nda
podetd o pasiddoe s do OR see acuon Alad corn s presicincia do TR do SESC

8 & Cip oadas auséncas od tmpedimendos, o Presidente do CR serz subsiituddo de
ACONGH Serm o pineiio estabeiido na estatuto du tespentiva Fedaracio no Comersis,

grtes, a gue se tefers s aiinee b do

St A, rnboas do OF, 8 osaus respes

e EsEaran cada win s wopos de athvidades cormernizs di cespretva v
wg olenn de enguatdrameno sindical da Condederagio hacic
s oo Conselho ce Beprosentantes das correspandenies Tadoese
das a5 normas do respEctive estatuta,

T GO

EnGUBLradot
mlrcio, ooserdo slai
cdes de comérea, obenac

h-dmn Vi

C0 Mg iridade fprderativa onde houver federsgio qua ragresente mials e um grups i
At dades corersisis, 3 eleigia serd Teita e bloce, sbrindo-se o prazo pore registee de
crapia, pele perioco de uma hord, oo apos nstelade 5 (2unido.

wr

20 Pa hipomes de naver gropo sers federscio que o reprasente, seus reprth tainhes
sseolhigos palo Comeiho de Representantes da Confederacio Naconwl 8o Comes
¢, denre os cardidsatos mdicados oei0s sincdhicatos periencented 20 TeSpEGLND gruph

&

A Conselhio Hegionad (CH] compete.

b celiberar sobre @ sdiministagho segional, apreciando o deserwohdmants e oa reguaan -
dache dos seus trebathos,

al tazes observer, no dmbite de soa joosdicha, as diretrizes yeriis g8 apdn do SEMAL
sclaptanwio-ay & peculigridades segionais,

of apresentar ao CN osugestiies para v estabelecimanta 2 altaracdo das gl etrizes geras da
siao o SENMG,

v o peagrsme de rabalho ds AR

abervar @ conmas gersis balxadas pelo ON psra 6 glana da contas, orcamenic @
i contas;

ancavar O arearenio, sues retificaposs, 8 piestacio di cantas @ o rEATONG de AR,

eucanin@nda o5 3 AN, Nos prEzos tiados;

gl wxamings abadimente o wentaro de hens s cargo da AR

1 sutorizar as vansferdncias e as supemendacoss de dotastes orgsmentdias da AR
ssbineteando 2 matéria ds autoridades oficiais campetentes, quando ¢ alteragdc for sune

ri e 2B% vinte ¢ Sinco por cental em qualguer ver b

J aprowar as opersgGes imobiliniag da AR,

i1 estabelacer medidas de coorgenagiic ¢ smpare 43 iniciativas dos winpregsdones oo
campi i sprendissgers comercial, inplusive pela concessio de subvencies e auxibos;

U sprover 0 quadio de pessoal de AR, com us respectives padrdes sataras, fixando s
carreiras @ os cargos soladoes;

b roferencm a8 slos do Prasidente do CR, praticados sob esss condicha;

ap o aprovar ws wwtiugdes padrfo paro os concursos e referendar as admissGes de e
vicloses e as designaptes para ws fungoes de copflance e para us caryos ol contrato
aspacal;

up o estabelecer a verbe ce representagio do Presiiecie & fixar didrias e apadas de cusio
VAT SES it o8]
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Btocumpne s Resoipgbes do ON e ¢o CF » exuicer as fungdes que he fowm por #le:
Aeloyeiias,

Qb autoriesr convinius o

rdos cors @ Pede acdn g comercio PR gy oo angtras
entidades, visando 30s shistivas inst-tucionais, 0u 80s INTETEEs oo DIOCOS Gas sStegr b s
o Sred teritariad CHBITRITY,

i spricar . & gradaoer de seus membras, nes chrcunstincias sndtiuadias, o GISHOSTe Dot
(S DU PO B0 vulun(éna, ser elgio suspensiv, pelo FHEressado, o aso de
A0 dras, para o ON;

SE B OVaT SEL YEQIMBNTG (NTern;

U atender s deliberagiies do CM, encaminhadas peia DN, cujos membros facititard o
axercicia das atribuighes determinadas, prastando-lhes niormagtes ou fecultandodhes o
axame cunsnegdo de todos os seus servigos, inclusive oe contabilidud;

ul - weompanhar @ administracdo do BR, werificando, mensalmente, os balancates, o livio
“Cmixa", o8 extratos de contas bancriss, posicio des disponibitidades totais g destas em
relagio ds exigibilidedes, bam come a apropriaciu da receita de aplicagio doe duo
dévimas, & determinar as medidas que sa fizerer necessdring para Sanar guaisquen 1regua-
vidicdes, inclusive raprasentagin ao GN;

#Faplicar muita a0 empregador do comércio qua ndo cumpriv as dispositivos legss,
regulamaentares o regimeniais;

A inmepretar, e primaita importdneis, o presente Regulamenta, com fecusse neces
A0 ag O,

310 O CH reuniese-d, ordicaniamente, cive vez por mis e, extractdinariaments, quan-
dor convacado pelo Presidente cu por dois wergos de seas membiros,

824 O OB se omstelard com 3 presence de 103 (um ereo! ge fwus membros senda
ARCESHIFIO 0 compiesiimentn de maioris sbseluts para as delibereg das

839 As chsisbes serfio tamaslas por maiaria de sufréging, cabendos ao Prpsigente. o eoly
e guslivade nas empates ver ficados,

948 Gualquer membro do CH poderd recorrer ao CN e 1he Torern negadas infoesiie.

ou se the for dificuitado o exame da AH,

§ 5.9 0 Presidente enwiard, sob commovante, a cads membro do OR, copia da srevedo
arcamentdei, de prestacio de contas e do refatério, st 10 (dezd dias ertes da FRUNGAG e
quie devam set epreciados,

r
-
i
o

Al 260 Ao Departamento Regoonal (DR} compate:

gl executar ax medides Necessinias 3 observdncia dus diretrizes ggiais do o do SERAD
tia A M atendico o disposio ne latra B do ars 25

G wlaborer @ poopor ao GHL 9 sen orogama de trabalng, oo CERLE, CRANLG
#us wspecros Honicos, u DN

SroorursIrar assistéacs au DH,

AU eaizer noudiinos, esunes e pesquisas, ditetaments oy aTries de o ires Groavzi-
poes, wisainiueoa tewilear 3 gxecuciu do e aeagrarmg e trabalho,

S wrepars wosubmmster ao CF & proposts orgamencara, as propostss de atificagio dus
argamentos, a prestagio de cortas 2 o relatdno da AR

1 expoutar o argamento da AR,

G PIOgEATIar B executar 05 cemos SEIVICOS GF adminislracdo gerst os AR sagerin
miedidas tendentes § racioneh zegio g seu sisteme administrative;

Bl apresentar, mansalmeate, a0 TR a posiio tnanceira da AT, disor o anuo v saldos
da caixa e de veus bapco, sepsradempnte.

Artodr O Diretor do 3R serd nomesto pelo Presidente do OH, deverco recsic 4 ssea
ta e pessoe de pacienshcece brasileiva, cultura supavion e comprovecss idoneidads ¢
expengnuE ras atividanes relacionadas cam o ansing,

315 0 cargo de Diretar do DR ¢ de confiaqca do Presidente oo CF e acompative
carn v exercion de mandata em entidade sodicat o il do coméicia

2O A dispensa do Diretor, oo nurdo voluntdnia, inpde o este o obrigagda de
opresentar, e CR, refaténoe sdministrative e financaica dos meses decerrides desde o
T8I Uy,

st Lg 0 exag
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PETLLO NI Ae 280 adern das otridnsd

. Auibuacoes dos o, corpeis
e LAONsE dix
eniar Geral do D o2 dos ! Sy residesibe Jo O
' Driretines dhos D RE al superintende a adiinistiagdn o SENAL,
J O sbmngtiy an ON @ progosis 4 Gamante gl g AN e de st renioag e
el aprowr o programe ce babalhio do DN,
- it convocar o N e presigir sugs reunites;
- el supmoiar g debberagdo da CNL além da estouiur Gus saoasas, O Gusere te peasoal da
AN, com 08 respee o pags Bed 5alan1ais, a5 Carreias £ 08 Cargns isoados:
¥ o mtmitn a0 sefecencunt do ON, 08 servidores dg AN, gramovi-ios & damiti-los, ham
" coree fixdr g dpova tas ferias concedaer Deancan s julgar. emogran de recussn, s aplicacas
tas panas disciphnares,
- gl contratar toepgoes de dervicos dentro das dotagies da arcamento;
B b oramover siquéritn nas A8 MR,

i tonrssr efeies g mtarssrwio ras AS RR. ¢ racta ern conformidade canpy o disnosto
s art, U3, letra o’
it Fuprestntar o SENAD, By firdan = fous cele, com a taculdede de oalagar tal poder

) o oorrespanda: se com os Grgios do Poder Fablico, nos assuntos da sus campeténgi,

- b sl canta eon estabeleciimenios oficiag de cradito, ou, mediante prévia autonzacas
o UNL am bancos neciagds de moonhecids idoneidade, observade o disposio na art, 35
rygvinentar fuincos, sssinandn cheques, direiamente ou por preposio agice zade, canjun-

- Lo ne com o Diretor Geral do D,

N autaezar s distiibuicdo das despesas vatadas ern verbas glanais;

S ANeTET SUOFC0E & LoneEnios cam a Gonfederagio B
£ ooam ouires eptidades, visando 205 OLBLVOS PETIUCIGRAIS Ou A0S TRrSsses Has uehd
tar s

; Pt autoviza v omalizacds de congressos ou de conferdncias e 4 partcipagio do SEMAL

‘ . g ceriames desia natureza;

Qr assumer, alva e passivaments, sncaigis e obvigaches, anolusive de naturess palo

4 monial ou econdming, oe interesse do SENAT;

it encasunbiy eo Tribunal de Contas da Unidia, de acordo com a lei, o balanco gural, o

weaslacao de contas ¢ o relatdrio da AN gprovado peio CN-

- st ralater, anualmente, 3o Conselho de Peproserntantes da Coniederacdo Macianal da
Comireie, as stvicades aa AN,
th mworrwar os delegades para as DDL.EE. de que bats o art 14, lena i
ui o delegar pudlenes;

danal du Sonencin, oo o SESD
i

o B Prasidents do O

W supstintendss g AR do SENAL;

o subnnete ao GH o proposts do orgamento anoel g AR ¢ e suas setificacines;

s aprowvadn o programa de trabatho do DR,

- A convocar o R e presadin suas reumines,

¢ corresgonderse com os orgios rio Poder Pablico, nos :ssuntas de sus campetines:

- w5 aubnmeter J devbaracto do CR, sitm da astiuturs gos servigos, o gquidro die pessoa: e
= SIS Prwos mdr'r“:u:a sutariog, Pxardn 28 cangnas @ o3 Aty sosadas;
Fo Admu b, ad retereaoum do OFR, o8 servidores da AR, pramove-iog e g on, e
ceme Tixar a dpove das ferias, conceder heengas o julgan, em grou do recurss, & $piicacio
de penas chseipbinares)
o ontrstar loeegGes G servigns, dentre das doagiies du gigamanto,
oib o asstruer scordos ¢ convinios com e Feceragio do Comércio dirigentes com o SESC ¢
com autras entidedes, vissndo aos objetivos institucionais e @os interesses reciprocos dis
: stynatdrias ne dres ermtorial comuam,
. B i abriv conta e estabelecimentos ohiciais de crddito, au medante prévia autonzacio

i UH, ad egferpadiuoy do ON, em bances nacionais de reconhecida idone dade, abser-
# vado o gisposio tu et 35 movimentar fundos, assindandn chugues, dicetarmeate au o
arEpostn cltenrade, oolfintaments com o Diretor do DR

d astorizar e distribaicdo das despesas votadas e verbas  giobss, o sefersnding o
. CH;

il ercamanbar & AN o balanga, g prestagdo de contas ¢ o reiatério do AR

Al refsar, wrimestralmente, aos Conselhos de Representantes das Federagdes do urndase
v tederativa as atividades da AR

aluelegar podenss,

R Ao Sretor Geol do Db
B &l arganedrn, divige e [Bcaiger o5 seevicos do Grgio @ seu cerge, baixando @ peoessinis
. wis LG des;
*
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CAPMTULO Vi
Dos Becursos

By propao o adimissio, demissfo e promogda dos seovidores fimar sua lodagio, consgoa

hes elugios ¢ splica Thes penas disciplinares,

cr assinar, corr o Prasidente do CN, diretamente oy, na caso de unidade de serngo
instalado fors da cidade-sede doe CN, por preposto svtorizado, os papéis o que se refere 3
Aifwa e’ des ciso

4 ramar a iniciativa dae atribuicBes snumeradas no e 17, adotando as providéncias
racessdrias & sus execucdia;

ol submeter ao Presidente do CN, o plano pava distribuico das despesas #otadas em
weroas globas;

(1 reelizar reunifes com os Ohretores @ Chefes de servigo da AN, visando ao aperfeigos
smanlo o & enidade de orieracio do pesioal dirigente.

1w~ B Divetor do GHC
ab  avgaregar, dirigh e Yiscakizen 0% SLTYIGOS (o Organ a seu Cargy, UHKEndo 85 Nacussars

it ueons:

Bl propor o agmissdo, demssdo e romopio dos servidores, fixi sia fotagln, conwyna
s elogios e aphicer thes ponas disciplinares;

o assings, som o Presidents do CR, dirgtumente au no case de unidsde do servigo
instalada fora da cidade-sede do GR, por preposto autosizado, 03 papeis a que se refere a
alfnes " do ineso 1

47 tomar o imciative ¢8s atriouicdes anumerades ro art, 26, adotendo as providéneiss
nacassarias & sud exocupiog

submetes ao Presidente do CR o plane pare distribuicdo das despesss votadss em
warbas globais.

Art. 29 Constituaer renda do SENAC:

ab contribuices dos empregadomes do comédreio @ dos de atividades assemmelhadas, na
forma da bei;

B doagdes e egados;

cb o auxilion & subvengtes;

A multas arecadadas por infragio de dispositvos legas, regulamentaras g regumientiig,

Cet as rendas orndas de prestacdes de servicos o de mutagdes de patrimdnis, nclusive 55

e loeagEn de bens de qualguer natureza;
i rendas eventuais,

arr. 30

arrecadation

atrbuices devidas ao SENAC sers feiie polus drados
sle com as contribugBes para o sttuto Nagianal de
Pravigine
f 10 A dirgio de ndervzagio pelas despesas com esss arrocadagio @ institwicio de
previdincia social deduzwd do montante arrecadado;

a1 1% {um par cantol nos recolhirnentos por via admiristoativa,

Bt impertineia a e Hxada om convenio, quando e Turnel nacessar ia o cobrangy judi
cial.

520 Ao SEMAC ¢ asegurado o direito de promover, junlo ao Institute Nacional de
Previdéncia Sacial, a verifivacin das cobrancas das contibuigfes qun thes so devidas,
podende, pae esse fim, além de outros metos de natureza direta au indireta, credencia:
epostos ou mandatdoias.

Art 31, As contribuigBes compuisorias, outorgadas em ler, em faver do SENAC, serfo
creditedas 45 Administragies Regianais, na propoegdo de 80% {oitenta por conto] subre os
mordanies arrecadados ngs bases teoitariais respectivas. O restante, deduzidas as despesas
e arrecadepio, calwrd 4 AN

Act 42 Os recursos ge AN terEo por fim alender 88 despesas dos orgaos que g iniegram

G1U A renda da AN, orunda de contribaicdo prevista em lel, com dustonto g guots
418 o mdxio de 3% sobre a orfra da Arrecadagdc Geral pars @ Adronistiagao Superior @
crige da Confederagic Macanal da Comércio, @ apsuada ne conformidade do que
dispuser o orgamento de cada axecicio

520 A AR pocerd eplicer, anuslments, de st recena compulsori, de aeordo com as
ootar an aprovason pelo CH

A ate 0% (dez por eprtel, came subvencio ordadng, em auxiiio G AARR. de reoeits
wsufeate, wisandn o pormiti-lhes realizarem sues tungles primordiais de aprencizagem
cores g e de preparasio go mio de obrs qua cads para e atividades curnercis,

f1} T

rze por centu), @ tiule de subwencan e aordindra, s &8 B paea o
Pt abeder oo zacoes CF NATW ez especial o temporacs, pronoipsiienie Dare esenu
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CAPITLO X
{io Qrcarento & da

Fremtagdo de Condaes

G e obares, mwlhoramentos ¢ adaptaciics. agussigio de imdweis, ostalagin o eanpa

neritos,

A 33 A reoeits das AAREL, sounda das condr ity des compuisinr as serd agheada na
i iigade G trgarmeo ge cada exercicio.

AL Menbtum recursc do SENAC, quer ta admimiciagio nacional, gues nas admias
Hagius comonas, sord aplicedo, sea qual tor o titule, wenio am prob dies fnalidades da
mstitucda, de sees beoeficiarios. o de seus seesdorss, na torma prescits neste Regula

merd .

Parageilo v Potoe quantos 1oam neuonbates Go desampa:
SN OENE O BXORNSAS (B B0 T

g Pals ou o estapgeine,
de comtas otk de sla g

LRI

tacias recebidas

Ari 380 U recurs

P, durtro do prago de BD e

U tileres sutorizados peko ON

W de quslouen s,
AEEA0 QR
cita] dras apis @ wltimacas do

4

€ 3 prestasin

]

soly perss o mabiitecdo o noves comissicpamentoy e restiiugde das impar

2o SENAL serdo depos tados ohrigatar amente, em banses eficing,

§ 1.0 £ uedado nualquer depasite, pelos orpEes necinnais, em estabelecimenta de ord
o com cpital reslizado inferior & dez mil vezes o cifra do manr saldno-mdnime vigente

e pals,

G250 dgual praibigac e aplice ans Gigns regionais quanto aos estabslacimentos de

Art 36 A AN ¢ as A% R rganizarfio seus respectivas orgamentos refsenies go fu-
o exercicio, paca serern apresentados a0 CF no dis 31 de agosto de cada sno.

G 1.0 Depais de axaminados pelo OF, serfo
SEN propeia sréamenta ¢ atd 15 de

puma =G paga formal, s

risernbro,
a apresetados ¢ Presadéneia da Repablica, oar sterpadio co

carminhados 4 AR, até 30 de selembra, o
orgamentos das AL RHA., para reumidos

mmm.. de Trabatha @ Previdinea Socia, até 15 de nezambin, nns termos dos arts, 11 ¢

1

da bel @ 3513, de 23 de setembrn nil« 1865

PE s argames
bAoA 30 de b s AN da

]

oS desern cialobar g5 pravisBes do mceila v oas apicaees i despesa

contrcimenta an SACHRL das estimativas de sues

CERDIBCTNES CRRGITRS ME1YE U eXe g it S IR3]

A et

SBEOES U
ARG, snulobaro,
atos s arts. V3, sliees

B0 oG ORgIG s,

SoEE Tk ranficatens geras a sEremn apresentados § Presc?

sensmibon de cada ana,

Y w

gt awe 3 de punha, o da AKX
L w31 oda julho, os da S8 HE

20 Depods

s Bxarninadas peio

s aldniay, aue se Lor sy anprascaslivels no correr g
sclusivamenta, a3 alteragies ao arcamento supenivres cos Himites

28, ulioea "0, ouedeCerao JOS MESTOL TINC pes da

- Lo g

u da Heponhca ate T4 de

deverac day eniradis oo OF

GF, serda encaminiados @ AN, 616 18 de julho, o seu
propreo retificetive, 2 atg 37 de agosto, o3 rebifsalivas das 858 RRE,

Act 36 A AN e oas AARR. apmesentadin an OF, até 19 de margo de teui ant, Stas

DEERTH

vnoge contEs relativas & guatdn econtmica-financeina Ao exercico anterivy,

Purdgiata unico.  Depas de exarmnades pelo CF ) serio ercemenhaedes 3 AR até 15 de
a0, 33 3ad prapnas arestaches de contes e, s1e 30 e margu, e das AAHR pars

S esent BESa YT

Ao d9 Koo auora

it L::)’l‘l{]bli':l)‘afi st ef B

Gl fd g, anatmente, pers @ AN

T e

Ao A0 O prasos Meacos

peter G

ihw

naste

Contas o Uredo ate 31

!'.apm,llf) ‘il) o G T OGa ves canciuimco-se,

v absereEneE of pepestyos processos e eliboregFo o esane, nciusive diligineias

Lol v

eov oferrentos, o verbas resseadas as Jdespesas de admous
+ Tha |.'r:lil'":§;n watrapaidar § VL € SN RO 6n1o 2R la raoaita pl’C«;lr’-‘d jaraista,

extreordindnas conceddas pala AN, cubendo ao
i axecu Ao mrgamentdria e denro desse

SN Sla
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£0L0 A axiadaca cefeniza ndo se splicg aos contratos especias g loaseast e Servaco

£ bem D“'Hd autorescan do ule espectve minstéee ou autoridade cornes

i

aondente, ni Go addrsitidas servidorss poblicos sutdrguicos a servign vhy SEMAC

]

.
i

O weeirdor

» segurgdos obrgatdaas de iestitate Nacianal de

5oy SESAC wib

apduse o Sriegu Saconsl o

]

A, TnaiEes Agraad segem Comprazl, na s G ditacks

dAe artidade g sy o owLEs MO e tiye ceccehecidd a s toromg das &8 HE
RS Ia s sadides salerigiz ¢ oecubgres e sous aus

toios, s termans do

D05 ST EgGT

¥ reiturs, SOianasig

[

pardge e oo o art, 21,

Sr A4 (e osarvidieas o SERAC sio segurados obtgatdnos gn fostitut Macional de

Progdenc s Sowal

ok

*

Aqt4d. Niu poderdo ser sdmitidos comoe seraderes do SEMAC, parenies 318 o lerceirs
grau civd el o consanglineol do Presidente, ou dos memaros, efetives e suplentss, do
Consaibo Naciors! £ de Donselbo Fisesl ou dos Corselhes Regioneis do SE5C ou do
SENAG, bes como de girigentes di entidades sindicas ou civis Ju caméreia, Satranss oi

cde gmaragadas.

E3

¥ g
£ _
o ud

3 e ser -

Fardgrate Jmwa A oraibigfo & extensiva. s mMEsmas condighes, agy parent
vidores dos arglos do SENAC ou do SESC.

CAPITULD ¥ & AR s Prasidentas £ 08 membeos do ON e dos GUHRL, excetuados o8 Dieunes

- D Disposioes Gerzis  Geral 9 Reglonais, oo poderio perceber remunerac@o decorrente di relydio de erprago.

’ o Transitoras ou eoptrato de trabalho de guslouer natuseza gun mantenizam cam o SEMAC, o SESC, ou .
entidedes undicsis » civis da comérem.

< ,( ‘
ikl vl ik, il ool sk

Mt A6, Me AN e ras A0CHR serd obssrvago e oiageme Je aetdane de tesouraniy

S 47 a osede co SENAG, atrangendo a do Conwelio Naconal < do Depayisens
% ) !
Macional, oenmanecerd, B cardter orovisdow, He cidade do B ce laneirg, Estaco di i

Gugnabara, 1eansterindo-se para 5 Capital da Repdbiics quando ocorrer & di Sontecsrsd

acianal do Coméreio, @

- |
Rt

i

S5  Ate que seoeletive i mudanca, o SEMAC menterd em Brasiliv isolasdarmente o am
anilncao mom o 01 9E0 confaderativa comercial, Lme Delagacia Execlitivs.

»

620 A AR gus. e dets da sprovagdo deste Flegolamessio, Uver sede fora da capesl,
paderd assen vermanceet até dehberagio om contraro de CH.

At 48, & Gonfederagdo Macional do Comdreio, eavorad o regimento do SEpAL,
previste oo are, &9, pardgralo Goico, dentro de 120 {oeate g viniel dias ands @ pubilice o
doste Regulamento

H

o i ok od ad

¥

-
i

art, 48, Conselho Nacional e gs Conseibos Regionals votardo 08 seus 1eginmaiog oo
prago de OO0 {noventa) diss 4 contar da vigineia do Regimento do SEMACG com obser- i
Gineia de 2uag normas, de lel da entidads @ Jdeste Regulamenty, . j

d

§ 1.0 (s pegimentos MUO0s consigrario as regres de funconamento do oheedno, o
sonvocagio de reunidies, a pauta dos trabalkos, o distriBuigio dos provesas, o confecpiio =y
de at: e tudn quanto se refira 2o funcionamento dos resoectivos colegiades, « aliisive %
{peultativamenta, o contribancao de comissins, ‘

>
ol

H

et pesncial O vabiaes Jdas

G40 A ohgervinee das cormas reaireeniais consting e
shiviibeayg

AL B0 A alteraciio do presenie reguinmento poderd ser pronuste pels Cenfederacio
Maecional do Comercie, mediante dais tercos das votos do Conselno de Repressntinies,
com aprovegio do Ministn do Trabatho e Previdiowia Socizl,

4
1

*

i
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(RREv e

D1a Finaliclace o olas
Uaracteristoas Civis

TG b

D Ohgantieuzin

UYL 60
L Sadesinistragio
Maciaoa AR

RESOGL VS

At 19 E gpravads o anexa Fegimento do Servige Macional de Aprendizagem Go
marcial SENAC

Ait 4P Bsta Hezolupdo entra arn wsgorn D dati de saa assnatura,
Hio de Janera. 26 ce nago de TRGE

@i dessn Panio P

Prasiciee e

At L0 Sarvigs Nacaonsl de Aprendizoger Comersial SEMAC, ety da
direite peivada, com sece & fora na Capital da Repoblica, organizaco e dirigido pela
Confederagio Nacionat do Comdérelo, tem por Hnabdade:

a)  realizar, em ascolas ou centros mstalados 8 mantdes pela Instituigdo, ou sobs forms
die cooperacio, ¢ sprendizeem comercia’ a que estiio obrigadas as ampresas de celegorias
eoandmicas sob sud sunisdicio. nos ternos do disposto ne Constituigiio Feders: ¢ na e

by wrmntar, ne execugio da aprendizagem metadica, as empresas derantoras dessn poss
rogative leyal;

cl o urganizar e manter curses priticos au de gquaiihcacio ppre o comarciario
pors canddatos a pmprego,

dl proenover o divelgegiio de novos métodos ¢ Léenices B comercializagda, assistingo,
pue esse meio, aas empregaderss na elaboragio e execucdo de programas da resnamente
de passaa dos diversos piveis de qualificagia;

el assith, na medae e suas disponinilidades teonicas e logncenas, A5 s esas oo
muneiaiy, 1o recruetamento, selecle @ enquadramento de sew pessozl;

t s otve e difusio @ aperfeicoamento do vosiw comersial s Toomacau v
thy snsing superor anedieio gue com ele se relacionar diretamenis

o aduito ¢

soHanGrar

1, 2.8 0O RENAC
@ladta

[

cosubn regine ce anidade normativa e de descenitn Hu executiva,
Intimia cotabuiecdo e ardcwlacdo com s empregadores contribuinies, arcavas
divns argios de cissse visando 3 propositure de um sstoma nacionsl os apran
woeam arsformedsde de oligetivos e de planes geeais, adaptavel aos meics seculies
& wdrias egioes do Pals,

Arg, 3 O SERAC manterg relacdes permanentes, no dmbito nacional, com s Gorfeoe.
regdu Neciona!l de Comroe, & no dmbito reglonal, com as federacoes de comeroic
cdimandn a um meihor recudimento dos objetives do eaging camercial, da ordern e da paz

N

B 4 €

5 1.9 Canduia igual manters o SENAC com o Servigo Sacial do Comérewo —~ SEB0
nstituig e ating, no atendimento de identices finslidades.

P

520 0 dispesto neste artigo podert ser reguisde @m ConveEnio ou ajuste entre as ent
deces inuessadas.

Art, 4.0 0 SEMAL funcionard como drgho consuitivo du soter PGblice, nos gssuntas
reiapinnanas com a furmagds de Latainadares do coméreo e atvicades assemelhacss

Al B0 D SEMAC compaendn
Aciistoagio M witna LAND carn isnicEo ern odo 2@ e gue G oongiie o8
i Gonsetbio Nacaat JON) — O BLVRRH Tty

by Depa tamento Macona 1N - orgéo executive;
2t tanseiha Fiscal 1ICF — drgdo de fiscalizacio Hirancen s

tt Adrstracda Hewonsis IAACRRD,
puendenies g gue se compier de:

[STRTESY ]u,l‘iidi‘;gﬂ

EYl

4]

Canmeiho Reguanet 1CHRI

- Orgso deliberativo,

Dagartamento Fegona’ [DRY

argdo execulive.
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Art, 5.2 O Uoarseibo MNeciona! (CN), com jursdigie em todo Pals, exercends, am nivel
de planejamaento, fixsclo de diretrizes, conrdenacdo e controle das atwidades do SENALC,
1 oral 8 ontervi, corrgiciosnal

& furgdo noomastive supenar, a0 dedu do podes deoinsg
rente, am quaiguer seior institucionsl da entidade, compdecse Gos gniss s
Pregwdents da Confedwracio MNacional de Comércio, gue ¢ seu pnasidente e,
B e uin Mire-Presidente

iprins de cada CHL 4 vezdio de s po clonuenta mil camercidnos, ou

[N U reguns

frag o de rantade s . G e Rlme dedim @ N0 maxum dp e

4y da Divetor ¢o Ensing Darnercial de Minsténo de Educacio e Cultaga,

i dde um represenzants do Ministério do Teabsthe e Providéncia Social e respeotivg
suplante, designado pelo titudar da Pasta;

fi diurm representania do INPS € respectivo supients, desigrsdos pos seu Prosdente,

0 de urn repeesentante de cade fedaragdo nocional, eieito, com o suplente, pele s
pectivo Conselho:

b do Presidents da Confederacio Nacional dos Trabalhadures no Coredreia;

i do Direter Geral do Depariemente Nacionai,

£ 1.0 Os representantes de que trata a allnea "', ¢ seus respectivos suplentes, sedfio
eleitos, em eseratinio secrete, pele GR cespective, dentre slementus siondicalizades do
vonireit, prafecentemende mambros do pedprio CR, em reunide destinada @ esse fin
aspocial, o que comparesan em primeina convocacio, palo menos 2/3 ldais tergos) dos
seus componentes. Em segunda convocacdo, no minimo 24 (vinte e quatrs] horas depois,
& reuni o poderd se cealizar com gualguet ndmero.

§ 2.9  Lada Corselheiro tard direilo & wm voto em plendric

5 A4 Os Consethetros & gus aludem as jetras “g", "¢ e 7 estfo impedidos de votar am
plendig, quando setrar e apreciacao ou jblygsmento atos de s respansabilidade nos
s da Sddrerustracio Macional ou Regional s entidade.

f4.0 O C
oitidade sindicai a que partencerem cair sob mtervencic do poder pislilico

g

v

mseihecos refecidos nas latzas “a”, g™ e Y erdo o menino Suspeose s2 a

() mandaio dos mermsbrias de Conetho Nacional terd a mesna daracdn prevista
pera ué mandatos sndicais, podenda ser interrompicos, o5 Jdas Jelras e 2 VY, por am
vian auturidades que os oesigneiam, Mesta hipatese, o substitulo completard sempe, v

Terms o substitisido,

5 6.0 0 mandsto dos Conselheiros e supiontes tecd infzio:

ar oo did sequente #G WErmine do mandato dos Seus anTecessores,

By na data de sus sleiglo roorespectiva Consetho Regiona! guando sguéls ponrer pos
wmeigrmente 40 mremino Go mandsta de ey antecessor.

G700 mandaro dos Conselheiros previstos nis alineas “e" e 70 terd nioie ne data de
publicesio, no Orgdo oboml, do ato gue Os designar.

AT T s Wice-Prasidente, eleito pele ON destie seus memb os gue ndo Tagee paite
da Deretons da Confederagdo Naciona! do Coméreis, incumbe substituir o Presidents nu
caso de intervengic na CNG,

Pardirefo Gnice, A eleicio serd feita por eserutino secrato e maoris shecluts dos men-
aros do M, ceverdo o mandate do Vice-Presigente coincidis com o go Presidents.

SECAG 1

SAETONC S B G (e

Lo Ay Gunse so Nacanal JOND comipete

S ggoves s diatges geras da acdo do SEMAC @ a3 normas gerais gana sua obise
SR,

B oprovsr o relatonm da AR e o siatdro qerai do SENALU]

ab o apreva cogamanta da AN a suas retificagoes,

ol sutenzer a: tramsferncias ¢ s suplementacdes ce dotagdes arcamentaries da AN,
subarrwence ¢ raténis a sotaridade oficial competante, quands g altecacaa for suparior 3
B B CIRCO PO Cenlul em sualguer veros;

@ aprover o belange garal 8 9 prestaco de contas da AN, cuvido, antss, o CF:

f suyer v wos o competentes do Poder Pablico e as instituigfes ooovadas medidas
pigackee sl ew worslerte @ aparfeigeamanta da aprendizsgemm comercal, especial
awete sa pacte oes legislagtes de ensimo 2 du trabatho,

oty pessoal da AN, com os respectivos pedries sabaris, Lxandes g
sarranas e o8 cerges isolages, ¢ @ lotagio de servidores na CF;

fo o detercr g 2o O B B AS RRL ac medidas que o exame de seus (21300108 sugerin

o esli o Dedesscis Expcativa (DE) nas unidades federntives unde nfio axistr Feosia
STTETLIG,

AT O L

sAn il e do
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A pnas srars et decid o das aperecies rnabibiinas da AN e aa A4 RD

5 2m cad

Tl

I referendar ou stes do Presadente do CN pratcacos sob avsa convdiga

M determunar 4 intervencdo nes AAL R, shservado o gisposto no Tiwla 1]

nl o oaprowm o segiments da SENAD & gue saorefere o art A8 po Agrate: Green o
Hagutamerd,

o elabora o seu regimenio GerD Gue, Dok PRGOS Dasices, sard considersn padido
para o regumendu interno dos CCHRAL

B aprovar o regimento interna do DN @ homotogar o do OF,

q)  autorizar convénios e acorclos cam a Confederacio Nacwnil do Comdren e outias
entidades wisando s Tnalicedes institucionais, ou aos interesses reciprocos das signatarias,
11 datermirar inguérito pera investigar a situagio de gualquer ARG

w1 finar as percentagens de aprendizes a seam matriculados paias empresss, bem comd &
duragdo dos cursos;

1] autorizar @ realizagiio ou anulsgEp de convinios que conceda isencac de cortribsuigio
devida ao SENAC,;

i autorizar @ cealizagio de acordos com of HISERE iNlarNACIGRENS g8 ARG BeniY,
visardu 3 formacdo de miv-de-obra e ao aperfeigoamento do pessosl decente v teeroe do
SEMAL & das emgresas contyiosuntes;

vl mutorizar @ reaieciio de comvBnio entre o SENAC e entidades ou escolas de todos os
nivers, vissndu & formacio oo ao aperfeigoamenic de miode-ana omercisl,

<! ustzbelecer as importincias destingdas 4 representsyiie do Prasidente do G, [EE Ta]
faton do Presidents e dos membros do CF @ arbitrar dirias & ajudas de custo pars seis
membros, quande convocados ¢ residirem fora de sua sede

¢l interpretar aste Regmenio ¢ dan solugdo 30s casig ormissos

§1.0 Considerase de vepressntagio as despusas autorizadas oa efetuadas peio Pre
siddante, pars atendes 4 @0cErgos rElBCIONBGLE Cum 0 EXarTicn dE SUas Tungoes

B0 (0 UN exarcerd, s relacdo 3 Delegacin Frenicive gue instituir, tudiss »5 3Bt
Ghes pravislas nesin artgoe

Art BL O CN reunicsed, ordinaziaments, Lris vezes so ano 4, extracrdinatamente,
sermpre qua comvacado pelo Prasidente ou per 243 |dois targos! e saus membr os.

§ 1.0 O CN s instalard com s presencs de 173 {um wegol dos seus membras, wndo
HeceiEAric o comparesimenta da masora absoluts pard as delibaracoes

§20 5 decisdus serdo tomadas por maloda de sulrdgios dos presentes, sabendo wo
Pravidente o voto de qualidade nos empates venheados.

Act 10 O atw do Presidente praticadu ao seferecoun e ndn tor hoemolugada, ne
tado au e parte, pelo Donseino Nacional, terd valicsce aié @ data da decsfio da glenare,

e

ECAD Ut
Das Peaaliades

s

Are 13 Perdind o mandate o memire do CN que.

s o gado cutpedo, pely O, de edministiagio danw SENAC ou s SESC;

Bt ope o de mprobedade ps somimisiragde plblien s privada, tenna S0 coonaco |
destituigde do cargo, fuagdo o eeprego, ermosirtads da sentenca judicial trons iscs e
julpady, oo mediante ingQuerto admenrstralive processaan recalaimanta, emgue EER TN
sicdo assegarada arnpia delesa

ol tenha sofrido condeaaGao oompnal, nELEYE por oneme falumantar | am vetade e
sentens Gansitada em julgada;

A twer rejeivaces suas ontas, amovirtude de decsio deloitve oo o
relativas & siministragic do SENAC, SESC ou de quaiguer entidade sinuical,

TP e,

At 12, Teré o mandsto susperso pele prace de at um ane o memovo do N que:
ar praticar @o consicirado Bsivo aos interesses e instingi
bl nlio acatar as detberactes do Ch

el deixar de somparecer, sem jUsla Causa, 8 cuas reunibes cunsecutieas de T

Al 13, As peralidades serdo aplicadas peio G, poc progosta esoite b iuldementads
da Presicente ou ge Conselbaiig, cum obsarvingd de oracessa em uun se @8 LN BU
acusado o direito ge spresentar defess no prazo de 30 tenal deas,

r~

Paragrato unice, A decrelacao da perda do rnandato no O ORI
auloinéticn & hmwdists, e o sxancicic de quaituas o cargu oo e
orgdas do SEMAC

g it v,

BYRH S B LASE S EERU
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Sat VAo GOk, pars resgusrdo do boie noime da SENAC, pocers inabiiter ae wxe e
e fHncdo el trangino ng enldade, por pazo determnato, GualGuer pesso, perieneents
cit nEo g oseus giksdros rggeesentalivos, que tentia causado prejuize moral, t (e
SO T ativy. i BSEC B0 38U patrnmonie, depois de passada sen ulgedo o decisiio sulee

v tata ariginario.

CARTULLD &

G Giea farnweityy Nasral (1N

Act TG ao Deperisments Nacional (ON) compete:

i eloborsr e divewizes gerars s acliv do SENAC, e seram aprovadas peio Conselho
Meacionsl e bioxar normas gerais peia sua aplicagio, verfricanda sua abserviinela,

ot elabuors seu programa de trebslho o ministeae assisténoia au ON;

b reabizar estudcs. pESRUIGE ¢ exporencias pare fundamenticdo Worics dss alredades
Ao SENAL

o reabza nguer o

walacdns o peanisas, dirgtamente ou atiaves de oulres viganiza
qdas, para vordfica & e as necessidades de 2mpragados ¢ empregsdores nos
setores reidoanados o o sl vos da instigio,

@ sugerit medidas g serem propostas ao Poda: Pivbeo oo 33 institurdes privacks,

o SENAC,

werificar o cumpeimento des resoluches do Consetho Macenal, inforsande, sa Foee
ente deste, o resudados obtidos & osuoerindo the medicas adequadas & cunegao de
vuentadis anomalias,
g prestar assistdncts ECnics sistematica as sdministragdes regionats, visanda & ehicigncia
o 4 upiformicade de arientagio do SENAG,
ni o estudar medides tendentes a0 aporfeicoamento dos sarvigos da AN, oo de suas tor
s vl AcdministracBo;
o elaborar & esecutar programas destinedos & formagda e ao teinamento de pessosl
thenice necassdic s atividades pspecilives da entidade e baixar normas para sug ssioglio,
prestance ssaisténoe aus Depactamentos Regionis;
i wiehorsr g exenuiar PormEs @ progamas para bolsas-teestuin, G0 Pt @ o 9stian
getro, visanto 2o aperfeigosmente tdenico do seu propriv pessual @ da oassonl dos g
Fegronit,

i realizar enngressos conferéncias ou reunioes para o debate de asiontos G intaresse
do SENAL, promovende ¢ covrdenanda as medidas pars 8 represantagso ta entidade am
LI TRIMES (essR N3TUTESS,

s parects sobre ps assuntos gue devarm se submebdos 2o ON ou 3 seu Presdente,
v oaue lhes sejem dixinby s para apreciagio.

(3 PMIUSEE B Propod BONES gerals pare o8 bneestimantos mobelidgiins da AR e das
ANRR.

voorgaizan, divigy e fseshaar o8 Delegacias Exgcotivas,

gl oegunior, para apreciagdo do OF e aprovagdo do ON, 2s proposias argarnentdiiag e de
cetificacas do ocanente ds AN,

g incorporm, ao da AN, 05 batangos das AARR. & preparar o relaidrs geral g e
encaisinhada ao N

s reunie, emouina sa peca formal, 0 orgamentos de AN e das AARRL ou suas rEUcs
cies @ encarminbi-los 3 Presidéncio da Repablica, nos termos da lei,

sb pieparar @ prestagio de contas da AN, e o mspectivo relatorio, ¢ gncamisinada so CF
¢ so CM, pars subsegients remessa ao Tribunai de Gontas da Unifo, nos termos da
ligrelagio em vigorn;

tl programen e execttar of demals serigos de administragia geral da AN e sugeris i
s teadentes & racionabracio do sistema sdminstrative da entidads,

Aot 16, O Diretor Gerad da DR serd nomeado peio Presicente do CN, devendo a oscolhe
recair ¢in pessoa de nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprevada idoneidade
@ axperianoia nas atividades relacionadas com o ensing.

§1.9 O sargo de Diretor Serel do Departamento Noconsl § de confianga do Presidents
do Corselhe Naciona! do SENAC e incampativel com o exercicio de mandato em onti
cludde sendiesl o covil do Comgr Co.

§ 7.0 Adispanss cu Direor Geral, mesmo guando voluntdr i, e & este a G gac o
che apresenzar, ac Gonselho Nacional, relestdric adminisrative ¢ fnarceire dos meses
dagorridos desde o prmedn diin Bo exereien sm ourse
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Ll Croselfin Faci!

A 7 O Corsethe Fisca 1G0T comobe-se Jus seguinies memoros

Sr iy pepreserdEcs A0 comBrcin, oom dois supiceies, sindwabzedes, aledos peli
Constiing ve Represepiantas da Confederagio Nacional oo Coméraia,

B wres represercene: du Governo, sendo dois indicados peic Ministro do Trabalha ¢
Pravidenuin Social, cum dais aeplentes, @ um pelo Direior Gersl do Departamento Admi-
mistrative do Pessorl Cral, cam e suplente

510 Ag Prasadente, cleite par seus menibros, compat: a direpdo doe Gonsetho e
superintendéncia de seus rebalnos técrnicos e adeanstratives.

929 (3 CF terd Assessorm Téonica ¢ Secietaria, com lotagio de pessoel sprovada pesc
O, observerde-se, para oracdo e discipling de funcdes oo cargos de confisege, os mes-
s e térios e valores vigorantss v QN

330 o de OF pereeberiic, por sessdo o que compareceiam, ale o wd i e
tels e wada mis, e patifcagdo de prasenca fixada peio CN

S0 G omandaro dos membres do GF & da (2} dos anos.

Aric T8 SHe ineampatives pers o tungdo de membro o Conselhe Fiscal:

al os que axeryam cargo remunecado ne propia insliyedo, po SESC, ns CMIZ sy e
quilguer entidade cvit ou sindical do coméran;

9l s nambios de ON ou dos OO REB. de pedpria mstiluiedo, do SEST o os integrants
du Diretoria da CHC.

EU Ay AAMAR go SENAC anviardo A AN do SENAC ¢ di 3ESC @ relscfo dot
g as o nterram sews CCORFL, atualizanda-a sempre que GEorres ailerscio,

Niiu podcuin ser eleites pare o OF representantes de Estado, cuja AH e

539 A& posst como memiie do CF presume renlincia sos cargos anier icmente ooupee
s Ui sejers INCOMPRTIVES corm o exercicio daguele.

Arn 9 Compete ao Conselha Fiscal:

2} acompanhar e fiscalizer @ axecugdo or¢amentd @ da AN e das AA TR

Bt representar ao ON contras bregularidadas venilicadas qos orgamentos 0u N8s ConTas oo
S s ddas SRR o wropol, Tundamentalmsante, an Pregdenie do O, aada o gravadade

X wicho o outE madida de menor alvance, ObS vactEs £r normas asfain e
ng Tito 1X

R S LR REAN A I E 5

sabire on crgamentns da Admimst-agdo Naconal 2 dar A8 SR e suas

senficacdiss
examina:, sputndo pareter furcameriaoe @ conciusiva, as prostagies de conlgs dg
Moptas ASCHRHL,

propor so UM 3 lutagdo da Assessora Tduros € o Secretaria, requisitando oo OGN os
seryadones neoessirios 3wy preenchsnento;

¢ LT} (L‘{Jl

tr aisbora wnto riterao e susmeté-lo & homologigBo do Canse ho Nae ool

cix ratenda nas aneas a”t et e e’ el exerzitada com G obietive
tica: o cunarimento oos Lispositvos legais o regalamentams, sem oo ces REss
du Uy, e dos D2 S8 oertiventes & onatéria.

As teuniops go CF serdo convocadas nos sew Presdente, instalands-se com a
presence de um terpo podeliverandy Som o quorum Munmo de deis egos deoseds
QIS

CamTuLad

Y ad LH%
e gt L)

[Pt les R Rld

S 290 No Estaca once existin federapio singizs) do coméraio send const e v wes ©
wotwa capital & puriseigio oo bawe territanal consspondente

canes gache g

D,

wiegrato onica 08 Grgdos requria’s, ermbhiorg seieitos 48 giretrizes 2 nonas gerais ares
CritEs El0s Arqdas nacionas, bem como o cone cio ¢ fiscelizagio merendes 4 estes,
wa & achyor str
CORs ampregetio s

AGLDIEILS S by S oo s G SEUS RGeS, (KBS clas SRty U s,

¢
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31 oo Presedente, represeotando o respeclie Fupo ae gnauadt aren ts srgicel do e
i

of  de v representants o8 cada wn dos <
sure o enguadramento sindigal previsis na Comsoliclacdo des Lawm do Trabalbu, nas
Badrnipistraches Hagonats que abranpan até oam el Comercances s oo PSS

Gl de un representante do masmo grupo sindicsl do coméron ja representado pelo
Prasidente, ¢ ce dols rapresentantes dos demais grupos sindicas do CUMBreIY, 8 Gue s
rafare o eoguadisraento sindicsl previsto na Consolidgydu das Lets do Trabatha, nos
Administraees Regionms que sbranjam miais de cmmn rail comerciarios inseritas po [NPS;
Al de win represantante das federagdes nacionals, nos Eoados onde exishy uen 00 mdn
sindwaton a elas filiadas e pelos mesmaos escolhidas,

¢} de wm reprexentante do Ministdrio de Ecucagdo o Culiura, » espeeiivy suplerte
desgnades pelu ol da Pasti

6 deowm representante do Mirisitdio da Trabalno o Prevcincis Suval ¢ respective
suptante, designados pelo titutar de Pasta;

5i o Prescdente da Federagio dos Empregados no Comarcia, au, BEo 8xistrdo 8518, do
Presidente do Sindicats dos Empragados ro Comdrcio de mesma sede do CR,

ko ode um represoedante do INPS o rospectivo suplente, indicadas pelu seu SLPETin
tendents Regional;

erats GIIPas BRUICaE do OoRvRneg & e s

51,0 Se a tederacio ve gue trata a aifnes g, tiver base territorial sobre mais di
Eerady, no CR ande ndo for sus sede @ representagio cabersd an presidentuy, e exraiuns,
do sindicato iocal de maior srrecadagdo sindical, filiado Aquela.

§ 7.9 0 mancalo dos wemios do CH tar & masma duragdo prevista pard o6 mandatos
sindicais, podenda ser interiompicas, os das letras Ve, 7T e TR por st das sutoridages
que 08 designaran Nesta hipGlese, o subSTHETD compiatara O 18mpo du substituido. 1710

Arr 22, s membros do CR. @ Seus respectivos supientes, 3 yue se refere o alinea b
do ait, 21, representardo cada um dos grupes enquadrados no plang da enguatrameanto
sindical da Confedersedio Nacional do Comércie, e serio eleitos pelo Consetho de Regre-
sentantes das cotrespondentos fedoraces de comdreio, abedecidis 55 normas do respec:
tvo astatuio

§ 1.9 [Na umidade tederstiva onde nouver federaclo QUE represanta Mass te B Grupo ue
atividadas cormerciais, s eleigio serd feity em bioco, abrindose 0 Haza pars tegisteo e
s, pelo osriodo de wma horg, fogo apos instabida & rrsnsaEo

chay

& 20 My pphiese e bawer U s&m {ederacdn gue o epresenie, SEUs RprEsEOtnoie:
sardn ascothidos pele Corselbo de Representantes da Confaderagdn Maciopal do Gomer

cie deatre os candidatos andicados pelos sindicatos pertencentes ac respeniiie grupo.

SECAC

D Presicddnga

Art. 23, A presidéncse du CR cabe:

al  na umdece federative onoe houver apenas uma feasi acdn 00 comdntio, ac wn plest
dusite vt exercicia,

bl na unidade faderatve onde houver duas tederaghes do comireso, ac presdente, em
exercicio, da fedesacio cujo grupo sodicat abranger maiar contingente dp comercianos
msuritos no INPS,

ol na unidade federativa onde houver mais du duas fecer aeDes dn COMBrcio, o prese
déncia do OR cabers ao presidente, em exercicio, da federanio eleits por um colégio
constileido pelos defegados de cads ume desses entidades ao Conselho de Hepresentanies
da Confederacdn Nacional do Comercio, na rézio de um volo pard cads Consaiharo, Mos
srnpates varificados, considerarsg-d eigita @ que abiangar maior cantingenste de comermd
rios mscritus i INPS,

414 O ootégio eieitorg’ anadido neste artige wid prendido pelo Presidents da bedoaes
e de maior arrecadagdo sindical, que convocara @ ataigdn, ao minimo 15 dias antes oo
vermine du mandate do Presidants do R, para sim ealizada na cidada orde tiver sede ¢
AR

Ly U 8 Confederseic Macional do Coméram, no praio de 45 {yuarenta o cineol dias
antes do terming do mandato do presidenta do CR, com base nos dadus canstantes de suu
contabilidade, relativos 9o exarcicio imadiataments antenor, comumeard as federagtes
integranies do colégio sleitorsl o nome daquela de mwior arcecadagio sindical.
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§ 00 Mo cESG o nE ses tealizach @ COMVOCICALD NQ Prase figado no & 1.0, o Prasigenis
G e gualiuer 08 dermiis teder actes, 8 Tard amediatamense,

o Presictents da coldgio sleitoral

do UHL receBsbt 4 comunic
desgriado, s 1esitg apdetad,

B a0 & sscatba serd feits, sem guatquer oulra tormalidade, selve @ cbser vania do yolo
secrato, e 1# convacacio, com & prasenga da maoria absoluta dos membads iy naibyio
eleitaral, o, g 2.8 ppnvoaaagio, fo einnnn 94 lwaras depois, com quatquan BOmes

gHLE P

a0 expreicie de peasidéneta do CH, ce que wata a alipea U7, ASSWT COrao e
ntegrer ¢ Colégio Laetoral, ou para ser aleno, o3 forma da alines o deste artiqo, €
inispensdvel que 3 respectia fedpragdn do comsig

wiladnragon Maconal do Comdicio, sou ateEiiye tuneionainents,
Fugdn,

i prove, perants o Lo
Gern el O Uansuurso oi, pela mencos wés mancaios completos de sui adminsg
izal;

sequnen o disposte na e 6
2. wenha ambeta estadnal;

3 esteja filiada ¥ Confederagdu Nacional do Comercio & em Gig Som s Sldb abirigacies
previstas 1o estaluzo dassa ertaiie

§B.C O mandalo de Presidente da GH. pravisto nas slineass ta”, M el deste artga,
ndo poderd excedac 90 580 MEndato ne dirptoria da respectiva federagiio,

§ 7.0 iy faderaghes de comércio, desde que de Gmbito estagul, 4 asseguraco o direite
e indicarem o representants do respectivo grupo sindical ne CA.

8.0 No case das jetras b e Vo' geste ariign, vhservado o dispesta 00 § 5.3, nao
podech a presidbngis do OF ser acumutada com a presigéncia do CR do 58 S

54,0 prova do reguisito de gue tratam as alineas b e "oV sea foita medianic
cartico di tnstitato Nacional de Previdincia Socisl, @ qual clavara ser apressntags:

1. na hipbtese da alinea b7, ao fresidente do CH até 16 dis antes do tarming do
marvlata do Presidenie do CR;

2 na hipdtese de alinea V¢, ag Presidents do colépin eleitaral, foyo apis deciarads
aberts @ reunido pard o pleito,

510,  Se 8 prava de que nata o B8Y B0 for feita nos prazos Tixados, prevalecea, em
aribas as hipoteses, o Cuitédrio da mator screcadacBo singical 18 295

SECAQ 11
SOmpeTeneis Han Fasea 11065

Art, 24, &0 Consutho Regional (CR) compeie:

al deliberas sobre @ adeministragio regionas, aprecignde o desenvolvimentc e a Fagistan
datde dus seus trsbalhos,

01 fazet cbservar, no dmbito Ge sua jurisdicio, as diretives geran da aclio do SENAL,
adaplunco-as as prculiaridades ragonais;

ol aprasentar ap ON sugesices para o estabelesimento  aiteracda das diretrizes g ais de
agau do SENAL,

Gy aprovir 0 programa de rabatho de AR,

o] fazer abservar as noreas gerss baixadas peln CN para o plano de contas, O gamente
prostagio de contas

7y aprovar o origmeni, suas retificaptes, a prestagdo e contas v o relatorio da AR,
ancaminhando-os & AN, nos prazos fixados;

gi  examinar, anugliments, o inventario de Dens a cargo di AR,

) autorizar as Wansteréncias e 86 suplementagles de dotagdes orgamenisiias da AR,
aubmetendn a matesia @ autoridides aficals competentes, quando 3 altaracdo for supe
g a 25% tvinte ¢ uineo po centn) e qualguer varhia,

I aptavas as Gperagies imuoiiligrias de AR

it astahelecer predidas de courdenacdo e amparo 9s Mcalivas Uos RImpageLniat au
cainpa e aprendizagen comencial, inclusive pela concessdo de SUDVEngous & auxibos, Gue
abselvario os prmcipos hxados em Resoiucio do G

I} aprover o yuadro de pessaal da AR, com os respecivos padrdes selanss, AxEnoo et
Garreicas @ oF Cargos Bolssos,

mi reterendar 08 atos du Prasdeote do CH pratuados soly essi cundigio,

nd  apravar @ instiuges padrdo pard 03 ConCuisa ¢ raferendar 45 aCimbREs GE SETYITO
s 0 as designagies pars &t fungbes de confiangs b pela 03 cargas de conlrato cipacit

al  estahelacer 3 importance destinada & reprosentagio do Bresidenite @ tiwac didrias «
sjudas de CUsto pard seus memosvs, phsarvado o disposto nw § 1.V doert, B

o) sumper as Aesolugbes do CN e do OF & exercer 43 fungBaes que the Tormm por ams
delegadas;

30
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G autor s colelauos o Lo dos com B teteracan co comencwe die penite ¢ Sunn un b
enticlachas, visarslo aos abjetivos INSHCONBS, Hu Aoy e

e ares terraioral oma,

s rariparas oas denatar as,

i

Pooaphicar o gueiquer de oseus miembrot, nas crcunstancias onicadas, o @sasio
LCAC 1, go Capitule 1, da titule HH, cam ¢+

pete nteressode, o pras

rne volontarn s, e abebr sispeas

i che 30 chias, pare o ON

¥ R i A R R E ER s SR A R

o wtendde: A2 e dugartes ila ON, eoesrsibadas peio DR o ougos mmemby as tacilitacg o

st eiche dae atibeopier dele ninadas, prestando nes cetonnagoes n facuitanao fhe

i O el T 05 SPUS SRl Cnlasees de cortaiilidane;

Ll R R I R o

strnamicasio o DR, weificando, memsalmante, os balaneetes, o lieio
“Laixa’, ws extraton de wantas banckiag, posigdo das disponipibdades toetais o destas am
ielagio as exapbibdades, bem como @ apropriagdo da reseita ta aplicacdo dos ducde-
clns, @ determing 85 medidas que Se fIZeTem NECESSENES DEER SANAN CUATSGUes it
dadas, inciuswe representagio oo ON;

wiooapiicas awedtts ao empregador do comircic gue ndo cumpie os dispositivos g,
regiiamentares ou regimentais;

ur o geumuehar &

X intarpretar, e prirmgird oslincs este Begimanto, com recurse necpisdng ag O

gue dever s ser encarminhado a este o prazo e W (der] dias,

G 1 O OR reurdrse-d, orcbnaramente, Wima vee 000 mes e ex Ianschinariamen e
do carwocado pele Presidarae ae por 28 tieis tergas) de seus meivhiros

JLaEr
20 0 CR ose statars com o prasenga de 873 lum Smgo) de seis meamiros. senco
necessdrio o comparecimento da maioria absaluta parc as deliberacies

5348 As decsdes serfo twrmadas 0o maiocia de sufragios dos prosen e cabendo so
Prasidents o voto de qualicace nos empates veribicadas,

G409 Quaiguer nembroode C8R poderd recorre ao OM se g faren gl oforme
s 56 Prasud

afa n Peasiderte do DR prostar oy

vu W e far defecuitade o exame da AR D reourso serd aaz

G, e sl assinaban d vopreen dy ate 15 (quinzel deas

Arpiniiae

O IMAcaes que Juiney ceLessTag,

B U Fresiderte e, sute comprovaniie, a ceclz membra do CF, oiqia da prewsin
orgainenting, or prestagBo de contas e de adatdr o, ate 10 (dez) dias artes de reucnds em
Ui vlewan s aprecianog,

CARITULG
O Departamanto Hegonal

Arl 28 B Deperiamentie Begivns! IDR) compete:

a) execurst as raedidss necessdrias 8 ohaervancis das diretrizes garais da acdo de SERAL
na SR, atendido o disposto pe letre b do are 24

o elaBorar ¢ propor aa GH o seu prograsa de webaliia, auvindo, praviamente, o
RO BSPRETGS t@onicos, o DN,

¢ mimsstrar assisténcia an GR,

nL

dl realizar inguéritos, estudos @ pesquisas, diretamente ou atraves de Qutiad organizie
coes, visando a facilitar a execucaa de seu prograrma de trabalna;

el preparar 8 submeter ag CF a proposta orcamentéris, a: propostes de retificacdo vos
OFGErmEnteE, 3 prested de contas e o teaton da S0

1} exerutar o aogumento Ja AR

Blopregrama 2 erecdta Gs demans seevigos de adpdmistragEo et Jdu SR e osggens
imwdidus Wwasdente: & raupnabizagio de seu sistoma admrstrative,

P spiesentarn, ensalments, an CR 4 pesicdo financeire da AR, dizcriminando os sebdos
de caixa e e cads banoo, separadaments.

Arn 260 O Dwvetor do DH sera nomeado peio Presidents go CRL devendo recain a esuo
g e pessoa de nacionatidade brasieira, cultura supericr @ comprovada coneidads e
exparinaia aas atividades celacionadas com o ensino.

G 149 Qcargo de Diretor do DR & de confiangs do Presidente do CR ¢ incampatives com
o pxercicio de mandato am entidade siacdical o ¢lvil do comdrein,

§Z7 A dupensa do Doetar, mesmo quanda volunténe, anpos G aste 3 obngepic de
apresenisn, ao GR, celatdrio administrative e financesro dos meses decorrados desids o
primeire dia do exarcicio em cursa.
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Al i stnbuigdes, expliciie oo unplicitame e come adas oueste Aughne i,

o S Presdante oo ON

a ateins traglio do SENAC

bl sulaneter a0 O o proposta da otcanmento anugl & d8s retiiicacdes, o Prastogde de
o arweal ge Ab

stiperinte e

Lapior v oo Balang
S apiavar O ragranie de trabatthe do DN

G cmneacas o ON e presidic suas reurodes, obseryedes 35 normas go Regimente e,
el suboweten o desbersgdo do O, awers de estrutn s oos @rvicos, O guedro de peszonl da
ectwos padedeg saiaiials, a8 Carreiias @ o cargns 1Seiades,

b, aet referencan do DN, os servidores da AN, aromove los o demiti-ios, bem
cutn, Fxai o epoe das 1ériss, canpecer licengas & julgar, em grau de recurso, & aphcspio
de pipas cisciplivares;

G contretar lecagles de servigos Lentv G dotoples do srgamenic;

I pramever ingquérita nas A8 AR, chiervado o dispuste no Titwlo Wi,

il torear etetiva 2 intervencdo res AA RRL, observada o disposto oo Tiwio 1X;

I repressniar o SEMAC, em juize & fora dele, com a facaldade di delegar asse poder:

I entigspunder e wam os Orgios do Poder Pablics, nos assuntos de sug sompetencia,
mh o abiic conta em estabelecimenios oficiais de cidditg, movimentar fundas, assinanda
cheques, diretamente o por preposte sutorizade, conjuntamante cor o Dirgiar Garal do
o

ny o autgrizar a detrbuigio das dazpasas votatas am vernas globars;

Ui dssinan goordos e copyEnios com a Cantederaglio Nacional do Coméreio, com o SEST
eoanm o obtras ervtidaces, visanrdo aos objelives insUIUCIUNG'S OU 208 INTECESSAS Gt SIENE
Lias,

pEooactorzse o resliaegio de cangiassos o de ooafi
BN Gertaes Cessd Vi Tl ed

b s plve v passeamants oncargos o ool gac
mostal ou sondmics, de interesse oo SEMAS:
saminhar ao Tribonial de Castas da Unido de o

Al e o

AL

G5 BB PEFUCIDaCEO

natusive de alurese pati

O an oroo com 4 e, o aalanco gersd, a

AR e Eeentas & poelaraoio da AN aprovado peis ON,

Hoaelai, snuahments, 3o Sonsehio de Nepresertentes ds Condederacan Yavioral oo
Lomdrein, 88 atividades da &N,

o enmen us delegadas paca as DI EE. de que trate o art. B.O, latra i

b celagar podenss,

- Ay Praswdenie da U

At supetimtender o AR da SENAC:
i DR A oroposts go orgamer o anaal @ de suss selificacdes, 2 prescacin de

b b
unntas £ 0 halaneg anual da AR

vl apravar rograa de wabsibn o OR,

e Cumwanas o UH o oresichy sues reunioes, com ohiservdinaia das a0 mas g espe v
Reglmanrg §nte:ag,

gl eorrspondanad tam s 8gans do Poder PUDHEO, oS asunIes o8 su cormpeitniic

o submster @ deliberacia do CRL aide da estritire dos servigos, o quatl=o de pessoal o
AR, com s raspactivas padrdes saiacals, Tixando as carveiras e ok cargos isoiados;

gt athniin, a0 sefecan oo GRL o8 seeacores ce AR, poomioeddos 2 dermty s, e
COME, TIadi 9 2poda das Bas, coweden CRRCas B ulgar, e grau g raoursa, 3 s iedc

cle peeas disciplinges,

i e rae acag e de aeovgos v o das dotenoes do o IR TR
Feogragio go C

Cun outras enlbalades, visaoo acs obipt vos nsy

Pooussing’ aeatdos e conviniG oo &

LCIONES B
FENDTANIAE 1D Grea o a st

b
pttes, dirglamanita ou pos pEepcsto auTon Ja00, corqLataments Lom o Deeios oo DR
O suterize g dsiuio de despesas vonadas e verbas globais, ad cefereaiae, oo SRS
Toencaminna a Al ancaiento, o b A
vrsealing nie, o

o o Dasancets;

At delatarn, quandas convocado, iemestraimerte, aos Consethos de Heprasa iantas da
Feceragdes da unidade Tedwatva as atiedidie os A01

ardelegas poderes; 11

P = s Dhis e Dieead sy 110

1 owoegarazar sivigic a fcabizas ge s eitos o DWCEID b SR8 070, Paiexarnde as i

VIEIr U O
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D praeds g adnrssde, demissan @ prarmopae dos servidores, Pixar sue lotgcdo, consigna-

thes peias cisciphmares:
vrooasseen, sorn o Presidente do ON daetemeate ou, no wvaso de amidads o g

et aliggio s g

A Zarn, 08 DA o a5 resfisryg 8

arsiphando bara de cidads sinde ao CN por peepo
alinea m’ do i
i tomar
VISCHASAN S

2 8
tea das stribuicdes enumerstdas o @t 1Th, adotandn as providioe s

et

SLEE SR P LGEN

'

cosubimwter go Presidents oo UN o plan pare disttiboigdo das despesan otadas o
verbias globais;

H realicer rpuniGes oo vs Diretores ¢ Chefes de Servige da AN, wisando ao apes T

coprments ¢ & unidade de orientacdo do pesseal dicigente,

Y Sep Dt oo DR

pp o asgarpsr, diviger e fiscalizar 0s serviges do drgdo @ seu cargo, buisando as necessdrias
HISEUCOeS

bl propor a admussdo, demissdo e promogis dos servidores, fikar e lotagdo, consignar

thas elagos ¢ aphcas-thes penas disciplinares,

o assinar, oo o Presideate do CR, diretamente ou, te ceto de geidads de ssioge
instalada fora da ewdade sede do CH, por prepusta autorizade, os gapés & que 38 refsie 3
alinga """ da incisa 1L

)l tomar & naatwa des stoouicdes enumeresdis no art, 25, edotando as providorncis
PECESEIN IS 3 $Ud execusio, L

el supmete go Prosdente do CR o plane pera distribuicdo das despusas voradas smm

15

vgrhas glonais

AHCASE @ USERCES Go teritdrio racionsl, au par yualoguer
L Conseingiros serao substtaidos nas reanifes plandriat:

! O Presidente de Confeceregino, Faderagdo ou Sadicatn, pelo seu substituto oo orgio
v rlasse, phsarvados us progipos estabeiesidas ao respeetive estatuto;

o~ s demals, pelos respectivos suplentes v pot quer for credenciado pelss fantas
geradoras do msndsto efetive.

A 29, No caso de adervencio na entidade sinchical que esteja vrarcendo & prasidinis
da GHL asta passard, automaticementy, & responsabilidade da ARL

-

Art 300 O inguérito, o que seorefere o art 27, inciso |, atines YR, serd realizade sor
Comussin Especial, designada pelo Presidente do CN, 0o mimamo de tas & no mixios de
ciess mamibnes, norariamente cdoneos, com o fim de nvestigar 2 situacds de gualgaer
AR,

Pardgrafo orice. Concluiode 2 Comissdo pela existéros de irreguiandacs que pustifique
a tervongde, aphicar-ge- o procadimento pravisto nos 35 2.9 ¢ 3.¢ do @, 21,

v, 31 O OGN ntarvnd nas AN RR. para:
wh asteguiar @ aplicagEo da lei, do regulamento, do regimanto e das resclugies do CR
b} reorganizar gz finagas da AN e coasw de injustficada nnpontualidade na solvinoe ue

SEUS COMmpeamissas,

v corrigh grave isregulacidade, na forma do disposte ua glines
dl o Essegursr o curnprimento de decsiio judicial

el restabelecer ¢ sormalidade administrativa no case de inghiciénos ne execucio dos
trabeihos, excesse ¢e servidores ou em conseqiéncia de inspegiu, pesquise ou 8ndlse de
AN, que demonstre sug insolvingcia, grave dano finenceire cu scondmico, wu slteracdo
botiveg de reeeite ou despess;

T assegurar o cemprimento das determinactes do ON, ou do CF,

LY Mus casob prevsios peste artigo, o Presidente do CM transmitid o walenis angida
au Frosicenie do O, dando-lhe prazo de 10 dias, cenados ga compravada recebiments
o mxpedients, para prester esclarecimentos, Nio senda estes oferecidos em tempo, oo
juigados rsubislatoros, caberd ao Presidente do CM nomear ama comissin de inquéning,
constiteida de trés membros petoriaments erens, incumaida de apurer os faves.

W' odoarn 14

520 Cancluido o tudeito, a camissdo dard wista do prooessa ao Presidente da CR,
pars, ro prazo de 10 (ded diss, apresemar defesa. Em seguids, o auviord oo Bresidenta dea
O, scurspanhards, nos casus das letras 0" ¢ “¢”, Jo art, 19, de parecar oo CF.
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instituigie, do sous benefigifrios, ou de sews seividores, ma forme prescots nesw Heg
HIETH,

Patdgrato unice,  Todos auantos Torem moumbidos do desempenho de qualquer rissic,
no Pals ou ne estrangeito, em nome ou 35 expensss da entidads, estiio obrigados 3
wrestagio de comas e fsitura de relatbrio, dentro de prazo de B0 sessertad dias apds 4
aitimagio do encargo, sob pera de inabilitacdo & novos corsissionamentos ¢ iestituigio
das rmpostdncias recebidas

e 2t s recursos do SENAC serdo doposivados, obvigatoriamurte, sm estabulacs
dito.

snton 'J(?’_‘.‘ﬂl}- o e

Art 420 A AN v oas AGRR. arganizardn seis (esuectives orcamentos el entes do fu
o el icia, paca serem apresentados ao CF atd o das 31 de agosto de cada ana.

5L Depos de sxaminados pele CF, serdo enceminhados & AR, a1é 30 de SERROBG, ©
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iy ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
i} &  Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC
l"a“tmf‘"gﬂ CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatorio conforme especificagdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagdo em vigor.

Processo Administrativo: 72/2022

Modalidade: Dispensa de licitagao
Forma de Julgamento: MELHOR PRECO E TECNICA
Forma de Pagamento: 30 DIAS
Praso de Entrega: DURANTE 12 MESES
Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL
Vigéncia: ) ’
Objeto da Licitago: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITACAO TECNICA AOS
PRESTADORES DE SERVICO -TRADE TURISMO - QUALIDADE NO ATENDIMENTO.
Observagoes:
Convidados:
Despesas
Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
Organograma Descrigdo da Despesa Mascara Valor Estimado ]
10.001 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 5.166,00
TURISMO
Total da entidade: R$ 5.166,00
Total geral: R$ 5.166,00
ltens
[ %% | quantidade | Unid. | Descrigéo Valor Unitario Valor Total |
1 10,000 SERV CURSO DE CAPACITAGAO R$ 516,6000 R$ 5.166,00
Valor total dos itens: R$ 5.166,00

Nova Trento, 13 de Abril de 2022

o T
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Assinatura do Responsavel
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m ESTADO DE SANTA CATARINA

5 @ / PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC

CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br Site:

EORL

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagdo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagéo, assim identificado:

Processo Administrativo: 72/2022

Modalidade: Dispensa de licitagao

Forma de Julgamento: MELHOR PRECO E TECNICA

Forma de Pagamento: 30 DIAS

Prazo de Entrega: DURANTE 12 MESES

Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL

Vig_é{wia: 0

Objcto da Licitagdo: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITAGCAO TECNICA AOS

PRESTADORES DE SERVIGO -TRADE TURISMO - QUALIDADE NO ATENDIMENTO.
Observagoes:

Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Organograma Descrigéo da Despesa Mascara Valor Estimado
10.001 Manutengao da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 5.166,00
Total Entidade: R$ 5.166,00
Total Geral: R$ 5.166,00
Nova Trento, 13 de Abril de 2022 I N\

\ P N ‘\f; NOHOWAS
Ass\(na;ura do Responsavel
4 \\_//




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Portaria n° 287, de 24 de maio de 2021.

Dispde sobre a nomeagdo da Comissdo Permanente
de Licitagdes, nomeia leiloeiro e pregoeiro e dd outras providéncias.

TIAGO DALSASSO, Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 51, da lei federal n. 8.666/93 (Lei de Licitagdes), em
conformidade com o inciso VII, do artigo 94, da Lei Orgédnica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo Permanente de Licitagdes que serd composta pelos seguintes
membros:

[ — Presidente: Fernando Neri Sens, inscrito no CPF sob o n. 987.648.610-15, matricula n. 8711.
[1 - Membros efetivos: Fabio de Freitas, matricula n. 7163, e Silvio Cunhaqui, matricula n. 7797.

111 - Membro suplente: Leticia Casagrande, inscrita no CPF sob o n. 059.646.199-24, matricula
6779.

Art. 2° - Incumbe a Comisséo promover, desde a abertura até o julgamento, as licitagdes para
compra, servigos e alienagdes da Prefeitura, observada a legislagéo e demais normas aplicaveis as

licitagdes.

Art. 3° - E facultado a Comissdo sempre que entender necessdrio ao melhor julgamento, recorrer a
manifestagdo instrutiva de quaisquer dos setores da Prefeitura.

Art. 4° - E de competéncia do Presidente:
[ - dirigir os trabalhos e despachar o expediente da Comissdo;

I1 - Convocar membros suplentes para substituirem os efetivos, quando ausentes ou impedidos,
com atuagio plena, bem como secretariar as reunides da comissdo, neste caso, sem direito de voto.

Art. 5° - Incumbe ao servidor publico municipal Leticia Casagrande, membro suplente desta
Comiss?o, substituir com plenitude de fungdes o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

CNP] 82.925.025/0001-60
Rua Santo Indaio, 126 - Praca Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - WWW.NOVArenio.sc.gov. br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Art. 6° - As decisdes da comissdo serdo tomadas por maioria de votos, presentes a maioria de seus
membros efetivos, considerando-se como tais, para esse efeito, os suplentes convocados na forma
desta Portaria.

Art. 7° - Fica designado o servidor piblico municipal Fernando Neri Sens, matricula n. 8711, para
funcionar como Leiloeiro e Pregoeiro dos Certames Licitatdrios.

Paragrafo Unico: Com a finalidade de assistir ao Leiloeiro e/ou Pregoeiro no desempenho das suas
fungdes quando da abertura de processos licitatérios, nas modalidades Leildo e/ou Pregio, fica
designada Equipe de Apoio, composta pelos membros designados no artigo 1° desta portaria.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigOes em

contrdrio, em especial a Portaria n° 25, de 07 de janeiro de 2021 e a Portaria n® 178,de 11 de
margo de 2021.

Nova Trento, em 24 de maio de 2.021.

() g
- \wﬁ'zgg V)’;O«L) ’Lgmw& < %
Tiago Dalsasso aniel Rongalio
Prefeito Municipal Secretdrio M. de Administragiio e Finangas

Registrada a presente Portaria, nesta Prefeitura ¢ Publicada no Didrio Oficial dos
Municipios - DOM/SC.

Prefeitura Municipal de Nova Trento

PUBLICADO
no diario oficlal dos municiplos - DOM/ISC

EM_25 [ 05 [20al

=<

GIANE 'ANTONIA
Di EXPEDIENTE
MATRICHEX - 437

CNPJ 82.925.025/0001-60
Rua Santo Indcio, 126 - Praga Del Comune - Centro - Nova Trento - 88.270-000
Fone: (48) 3267.3200 - www.novatrento.sc.gov.br
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DECRETO N° 003/2013 de, 07 DE JANEIRO DE 2613.

Nova
Trento
Terra de Santa Pauli

Dispée sobre o pregdo, a que se refere a Lei Federal n° ] 0.520, de 17 de julho de
2002, e dd providéncias correlatas. _

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI, Prefeito do Municipio de Nova Trento, Estado

de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e considerando as disposi¢des da
Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece normas e procedimentos relativos a licitagfo na
modalidade de Pregdo, destinada & aquisi¢do de bens e servigos comuns, no dmbito
do Municipio, qualquer que seja o valor estimado.

Paragrafo anico. Subordinam-se ao disposto neste Decreto, além dos érgdos da
administragio publica municipal direta, os fundos especiais, as autarquias, as
fundagdes plblicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as
demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio.

Art. 2°. Pregfio é a modalidade de licitagdo em que a disputa pelo fornecimento de
bens ou servigos comuns é feita em sessio plblica, com a presenga de todos os
licitantes, por meio de propostas de pregos escritas e lances verbais, ou na forma
eletrnica, realizada quando a disputa pelo fornecimento de bens ou servigos comuns
for feita a4 distincia em sesséio publica, por meio de sistema que promova a
@, comunicagdo pela internet.

§ 1° Consideram-se bens e servigos comuns, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais do mercado.

§ 2° Para o julgamento das propostas, serdo fixados critérios objetivos que
permitam aferir o menor prego, devendo ser considerados os prazos para a execugdo
do contrato e do fornecimento, as especificagBes técnicas, os pardmetros minimos de
desempenho e de qualidade e as demais condigSes definidas no edital.

§ 3° O sistema referido no caput ser4 dotado de recursos de criptografia e de
autenticagdo que garantam condigdes de seguranga em todas as etapas do certame.

Art. 3° A licitag@o na modalidade de pregdo ¢ condicionada aos principios bésicos d:%

legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade publicidade, eficiéncia, probidad
CNPJ 82:325.025/0001-60
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Prefeitura Municipal
de Nova Trento

administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo,
bem como aos principios correlatos da razoabilidade, competitividade e

proporcionalidade.

Pardgrafo tnico. As normas disciplinadoras da licitagdo serso sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a

seguranca da contratagio.

Art. 4° Caberd ao Chefe do Executivo ou, por delegacdo de competéncia, o
ordenador de despesa ou, ainda, o agente encarregado da compra no ambito da

administragdo:

I - autorizar a abertura da licitagdo, justificando a necessidade da contratagdo;

IT - definir o objeto do certame, estabelecendo: .
a) as exigéncias da habilitagdo;
b) as sangdes por inadimplemento;
C) 0s prazos e condi¢des da contratagio;
d) o prazo de validade das propostas;
€) s critérios de aceitabilidade dos pregos;
f) o critério para encerramento dos lances.

III - justificar as condigdes de prestacdo de garantia de execugdo do contrato;

IV - designar o pregoeiro e os membros de sua equipe de apoio;
V - decidir os recursos interpostos contra ato do pregoeiro;

VI - adjudicar o objeto da licitaggo, apos a decisdo dos recursos;
VII - revogar, anular ou homologar o procedimento licitatério.

@ Art. 5°. Somente poderé atuar eomo pregoeiro o servidor ou o empregado que tenha

realizado curso de capacitagao especifica para exercer a atribuigdo,

Art. 6°. Os membros da equipe de apoio, preferencialmente pertencentes ao quadro
do érgdo ou da entidade promotora do pregfo, deverdo S€r, em sua maioria, titulares

de cargo efetivo ou ocupantes de fungéo de natureza permanente.

Art. 7°. SHo atribuigdes do pregoeiro:
I - conduzir o procedimento, inclusive na fase de lances;

I - credenciar os interessados, mediante a verificagdo dos documentos que
comprovem a existéncia de poderes para formulacéio de propostas, lances e demais

atos inerentes ao certame; s%/
OI - receber a declaragdio Cdos licitantes de que cumprem plenamente o

NPJ 82.925.025/0001-60 ;
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Prefeitura Municipal
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requisitos de habilitagdo, bem como os envelopes - proposta e os envelopes
documentacio;

[V - analisar as propostas e desclassificar aquelas que nd@o atenderam os
requisitos previstos no edital;
V - classificar as propostas segundo a ordem crescente de valores ao final
ofertados e a decidir motivadamente quanto a aceitabilidade dqo menor prego;
VI - adjudicar o objeto do certame ao licitante vencedor, se ndo tiver havido na
sessdo publica a declaragdo de intengdo motivada de interposigdo de recurso;
VII - claborar a ata da sessdo publica, que conterd, sem prejuizo de outros
elementos, o registro: 3
a) do credenciamento;
b) das propostas e dos lances formulados, na ordem de classificagéo;
¢) da decisfo a respeito da aceitabilidade da proposta de menor prego;
d) da andlise dos documentos de habilitacéo; e

e) os motivos alegados pelo licitante interessado em recorrer.
VIII - receber os recursos;

IX - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior para o
exercicio das atribui¢des definidas nos incisos V, VI e VII do artigo 3° deste decreto.

Pardgrafo dnico - Interposto recurso, o pregoeiro poderd reformar a sua decisdo ou
encaminhd-lo, devidamente informado, 2 autoridade competente para decidir.

Art. 8° A fase preparatéria do pregfio ser4 iniciada com a abertura do processo no
qual constara:

I - a deliberagdo da autoridade competente a que alude o artigo 3° deste
decreto;
II - 0s indispensaveis elementos técnicos atinentes ao objeto licitado;

III - a planilha de or¢gamento, que conteré os quantitativos e os valores unitdrios
e totais do bem ou servigo;

IV - a indicago de disponibilidade de recursos or¢amentarios;

V - a minuta do edital, que conterd os elementos indicados no artigo 4°, inciso
IIl, da Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e a do termo do contrato,
quando houver, aprovadas pelo érgéo juridico da promotora do certame.

Art, 9° A convocago dos interessados em participar do certame seré efetuada;

[ - por meio de publicagio de aviso no Didrio Oficial dos: Municipios de Santa
Catarina —~ DOM/SC e em jornal de circulagéo local ;
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Art. 10° Os atos essenciais do pregdo serdo documentados e Juntados no respeW
processo, compreendendo, além daqueles relacionados no artigo 3°

[ - as propostas e os documentos de habilitagdo do licitante vencedor;

II - a ata da sessdo do pregédo; e,

III - comprovantes da publicagfo no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC e na Internet do aviso de abertura do pregdo, do resultado final

Pref, 4
oy,

quando for o caso.

Art. 11° A Secretaria de Administragdo poder4 expedir orientagBes e normas
@ complementares a aplicagdo deste decreto, ‘

Art. 12° O disposto neste decreto aplica-se a todos os Orgédos da administragéo
piblica municipal. :

Art. 13° Aplicam-se subsidiariamente a Lei federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002, e as disposi¢des da Lei federal n° 8,666, de 21 de junho de 1993

Art. 14° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢8es em contrério.

PREFEITURA DE NOVA TRENTO, aos 07 de janeiro de 2013.

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito Municipal

Registrado, publicado e arquivado na Diretoria da Divisio Administrativa, data
supra.

i
PEDRO PIVA NETO
Secretdrio de Administragiio e Finangas

Prefeitura Municipal de Nova Trenio

PUBLICADO

no didrio oficial dos municiplos - DOM/SE

EM 45&4/ 20[3

At 4845 e s e

) T ASSHATORA
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DECRETO N° 078, DE 25 DE MAIO DE 2020

REGULAMENTA AQUISICAO DE BENS PERMANENTES,
CONSUMO E SERVICOS DESTINADOS A ADMINISTRACAO DIRETA, E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, ATRAVES DE PREGAOQ, TENDO
EM VISTA O CONTIDO NA LEI FEDERAL N.° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE NOVA TRENTO, ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto nos paragrafos primeiro e segundo do Artigo 2.° da
Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, que permite a utilizagdo de Pregéo por meio
b de Tecnologia de Informagdo, com auxilio de Plataformas de Internet, mediante
regulamentag¢do.

DECRETA:

Art. 1.° - A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, instituida e mantida pelo
Poder Puablico e as demais organizagdes sob o controle direto ¢ indireto do Municipio,
poderdo observar as disposi¢Oes contidas no presente Decreto, para a aquisigdo de bens
permanentes, de consumo e servigos, quando a modalidade de licitagdo escolhida for o
Pregiio Publico Eletronico, instituido pela Lei Federal n.° 10.520, de julho de 2002.

Paragrafo unico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste
artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

\ Art. 2.° - O pregio eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema
: eletrénico que promova a comunicagdo por Internet.

Pardgrafo tinico. O sistema referido no caput utilizard recursos de criptografia e de
autenticagdo que assegurem condi¢des adequadas de seguranga em todas as etapas do
certame.

Art. 3.°- A fase preparatoria da licitagdo na modalidade Pregdo compete ao 6rgio da
Administragdio direta e indireta, que encaminhard o pedido a Secretaria Municipal de
Administragdo, por meio de processo administrativo, obrigatoriamente instruido de:

I - descrigdo clara e precisa do objeto da licitagio, com defini¢io das caracteristicas
técnicas vedadas especificagdes que, por excessivas limitem ou frustrem a competigéo;

IT - valor estimado da aquisigdo, total e individual de cada item, quando for o caso;

]
1 P
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III - reserva orgamentario e cronograma fisico-financeiro de desembolso, se

caso;

IV - justificativa da necessidade da aquisi¢@io do objeto ou servigos;

V - estabelecimento dos critérios de aceitagiio das propostas, das exigéncias
habilitagéo e da fixagdo dos prazos e demais condigdes essenciais para o fornecimento do
objeto licitado.

Art. 4.° Os atos essenciais do Pregio eletronico, serio documentados ou juntados no
respectivo processo, cada qual oportunamente, compreendendo, sem prejuizo de outros:

I - justificativa de contratagdo;

IT - termo contendo descri¢do detalhada do objeto, orgamento estimativo de custo e
cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso;

III - garantia de reserva orgamentdria, com indicagio das respectivas rubricas;
IV - autorizagdo de abertura de licitagdo;

V - designacdo do pregoeiro e equipe de apoio;

VI - parecer juridico;

VII - edital e respectivos anexos;

VIII - minuta do termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

IX - originais ou cépias autenticadas, da documentagdo de habilitagio analisada do
vencedor de cada lote e dos documentos que o instruirem;

X - ata da sessdo do pregdo, contendo, sem prejuizo de outros, o registro dos licitantes
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentada, na ordem de classificagdo, da
andlise da documentagdo exigida para habilitagio e dos recursos interpostos;

XI - comprovantes da publicagdo do aviso do edital do resultado da licitagdo, do
extrato do contrato e dos demais atos relativos a publicidade do certame, conforme o caso.

Art. 5.° - O Pregio eletrdnico serd conduzido pelo pregoeiro do 6rgéo promotor da licitagdo,
podendo contar com apoio técnico e operacional de plataformas especializadas em
operacionalizagéo de Pregdo Eletrnico, que atuard como provedor do sistema eletronico.

Art. 6.° - A Administragdo direta e indireta, quando optar pela realizagiio do Prego por
terceiros, podera fixar percentual para operacionalizagdo e uso do sistema. Valor deverd ses
negociado diretamente entre plataforma e fornecedor. O municipio remunerars a plataforma

2 Q/
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se entender necessario e tiver previsio legal em convenio, contrato de utilizagdio ou Te
Cooperagdo

Sy
:-6. P
Art. 7.° Quando o Pregdo eletronico for realizado com apoio técnico operacio %’.1&%
plataformas sera utilizado o Sistema Eletrénico de Pregdes, possibilitando a participag

empresas que manifestarem seu interesse formal a conveniada, no prazo estipulado no Edita
ou Aviso.

Pardgrafo tnico. Os licitantes interessados somente poderdo se fazer representar por
intermédio de um representante ¢/ou de um tinico corretor para o mesmo lote.

Art. 8.°- Poderdio participar dos Pregdes Publicos quaisquer interessados da Unidade da
Federagdo, por intermédio de seus representantes, que atenderem aos requisitos estabelecidos
no Edital e por corretores cadastrados na plataforma utilizada pelo municipio e indicada no
corpo do edital, quando for o caso.

Art. 9.° - Serdo previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrbnico a
autoridade competente do 6rgdo promotor da licitagdo, o pregoeiro, os membros da equipe de
apoio, os operadores do sistema, bem como serfio previamente cadastrados os licitantes que
manifestarem interesse em participar do Pregdo Eletrdnico.

§ 1.° O credenciamento dar-se-4 pela atribuigfio de chave de identifica¢do e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico.

§ 2.° No caso de pregdo promovido por Plataformas independentes, o cadastramento
do licitante, bem assim a sua manuteng3o, dependera de registro cadastral atualizado junto a
Plataforma Conveniada, o que também sera requisito obrigatorio para fins de habilitagdo.

§ 3.° A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdio ser comunicadas imediato ao
provedor do sistema, ou Bolsa Conveniada, para imediato bloqueio de acesso.

Art. 10 - O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Parigrafo unico. Incumbira ainda ao licitante acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante a sessdio publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da

perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexfo.

Art. 11 - A sessdio publica do pregio eletrdnico serd regida pelas mesmas regras da Lei
Federal 10.520, de 17 de julho de 2002, e pelo seguinte:

I - do aviso e do edital deverdo constar o endereco eletrdnico onde ocorrer a sessdo
publica, a data e hora de sua realizagio e a indicacdo de que o pregdo serd realizado por meio

de sistema eletronico;
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IT - todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessio p
observardo obrigatoriamente o hordrio de Brasilia - DF e, dessa forma, serfio registra
sistema eletronico e na documentagéo relativa ao certame.

III - os licitantes ou seus representantes legais deverfio estar previamente cadastradasy/
junto ao 6rgéo provedor, no prazo minimo de 02 (dois) dias tteis ante da data de realizagdo do
pregédo;

IV - a participagdo no pregdo dar-se-4 por meio da digitagdo da senha privativa do
licitante ou Bolsa participante, conforme o caso e subseqiiente encaminhamento de lances de
prego em data e horério previstos no edital, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico;

V - como requisito para a participagdo no pregdo, o licitante ou a Bolsa, conforme o
caso, deverd se manifestar, em campo préprio do sistema eletrnico, o que implicada
™ conhecimento e atendimento as exigéncias previstas no edital;

VI - no caso de contratagdo de servigos comuns, as planilhas de custos previstas no
edital deverdo ser encaminhadas em formuldrio eletrdnico especifico, que serd encaminhado
juntamente com os documentos exigidos do vencedor.

VII - a partir do hordrio previsto no edital, terd inicio a sessdo publica do pregio
eletrénico.

VIII - aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdio encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico e, em caso de realizag3o por Bolsa conveniada
através de seus corretores/Bolsa, os quais deverfio estar em perfeita consondncia com as
especificagdes e condi¢des de fornecimento detalhadas no edital:

IX - os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as
regras e aceitagdo dos mesmos;

-, X - 56 serdlo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao tltimo lance que tenha
sido anteriormente registrado no sistema;

XI - ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar;

XII - durante o transcurso da sessdo publica, o sistema propiciard em tempo real, a
divulgagéio de lance de menor valor registrado, que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes/Bolsas, vedada a identificagdo do licitante detentor do lance;

XIII - a etapa de apresentagdo dos lances na sessdo publica, prevista em edital, sera
encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido por decisio do

pregoeiro;
&
4
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XIV - no caso o previsto no inciso anterior, o pregoeiro poderd encaminhar, pe
sistema eletronico, contraproposta ao licitante/Bolsa, para que seja obtido prego melhor,
assim decidir sobre sua aceitagio;

XV - o pregoeiro anunciara o licitante vencedor imediatamente apds o encerrame
da sessdo pablica ou, quando for o caso, apés negociagdo e decisio pelo pregoeiro acerca da
aceitagdo do lance de menor valor;

XVI - como requisito para a celebragio do contrato, o vencedor deverd apresentar o
documento original ou cépia autenticada dos documentos de habilitag3o;

XVII - os procedimentos para interposigéo de recurso, compreendida a manifestagdo
prévia do licitante, durante a sessdo piblica, o encaminhamento de memorial e de eventuais
contra-razdes pelos demais licitantes, serfio realizados exclusivamente pelo pregoeiro, no
ambito do sistema eletronico;

XVII - encerrados os lances da sessdo publica, o licitante detentor da melhor oferta
deverd comprovar, de imediato, a situagio de habilita¢do regular;

XIX - a indicag@o do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informagdes relativas & sessdo péblica do pregdo constardo de ata divulgada no sistema
eletrdnico.

Art. 12 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

Art. 13 - A declaragio falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, sujeitara o
licitante as sangdes previstas no Art. 7° da Lei Federal 10.520/2002 ¢ legislagdo pertinente.

Art. 14 - No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes/Bolsas para a

recepgdo dos lances, retomando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagfio no certame sem
prejuizo dos atos realizados.

Parigrafo tinico. Quando a desconexio persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e terd reinicio somente apOs comunicaglo expressa aos
participantes.

Art. 15 - Compete a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, estabelecer normas ¢

orientagdes complementares sobre a matéria regulada neste Decreto, bem como resolver os
¢asos omissos.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. w
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————
') RATLE‘A L AINER ADAMI

Secretirio M. Administragio ¢ Financas

Registrado o presente Decreto nesta Prefeitura e publicado no Didrio Oficial dos
Municipios - DOM/SC.

Prefeitura Municipal de Nova Trento

PUBLICADO

no diario oficial dos municipios - DOM/SC

en U406 2600

.
Claris$e Cadorin Marchiori
DIRETORA EXPEDIENTE
o

Maticaa 308
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DECRETO N 95, DE 18 DE ABRIL DE 2017
(Vide Decreto n? 134/2020)

Dispde sobre delegacio de atribuicoes
e fungdes administrativas aos
Secretarios Municipais, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que
lhe confere a Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 94, § 4, da Lei Organica do Municipio, o qual estabelece
que "O Prefeito podera delegar por decreto, aos Secretarios Municipais, fungoes
administrativas, que nao sejam de sua competéncia exclusiva";

CONSIDERANDO o disposto no art. 112, 1V, da Lei Organica do Municipio, que atribui aos
Secretarios Municipais o poder de praticarem "... os atos pertinentes as atribuigdes que lhe
forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito";

CONSIDERANDO o disposto nos itens 3 a 7 do Prejulgado n? 1.533, do TCE/SC;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir publicidade ao ato de delegacédo relativo a
realizagéo da despesa publica:

Considerando a necessidade de distribuicdo e o escalonamento das fungées nos 6rgaos
publicos municipais e das atribui¢des dos gestores publicos, inclusive em face do volume de
documentos gerados, recomendando a delegagéo da atribuicao para assina-los, e;

CONSIDERANDO que a descentralizagdo administrativa objetiva assegurar rapidez as
decisGes, tornando-se mais célere o atendimento aos pleitos da comunidade, DECRETA:
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Fica delegada a competéncia de ordenador de despesas da unidade gestora
Prefeitura Municipal de Nova Trento ao Secretario Municipal de Administragdo e Financas,
ficando autorizado a empenhar, ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, autorizar
previamente compras e servicos de terceiros, homologar e adjudicar licitagbes, ratificar
dispensas e inexigibilidades de licitagbes, assinar contratos, conveénios, balancetes, balangos,
oreamentos e demais documentos contabeis, encaminhar documentos, responder diligéncias
e demais solicitagbes dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas
de convénios com o Estado ou Unido. (Redagéo dada pelo Decreto n® 9/2021)

§ 1° Fica autorizado o ordenador de despesa a movimentar as contas bancéarias por meio
de cheques ou emissao de ordens bancérias eletrénicas em conjunto com o Prefeito Municipal
ou o Tesoureiro Municipal.

§ 2° As autorizacdes de compras e servigos de terceiros, bem como das autorizagdes de
diarias dos servidores municipais, deveréo ser obrigatoriamente referendadas pelo titular da
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, para posterior emissao do empenho.

Fica delegada competéncia ao titular da Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas para expedir os atos de pessoal referentes a situagao funcional dos servidores
pablicos municipais da administragao direta, inclusive os contratados temporariamente nos
termos da Lei Municipal n? 2.553/201 4, exceto:

I - nomeacéo e exoneragao;

Il - aplicagdo de penas administrativas e disciplinares, inclusive de demissio de
servidores estaveis.

Paragrafo Unico. Os atos administrativos bilaterais de que trata o caput deste artigo
deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo titular da Secretaria Municipal da respectiva area
de competéncia.

Fica delegada a competéncia de ordenador de despesas do Fundo Municipal de
Saude e Desenvolvimento Comunitario, vinculado & Secretaria Municipal de Saude e
Desenvolvimento Comunitario, ao Secretario Municipal de Salde e Desenvolvimento
Comunitério, ficando autorizado a empenhar, ordenar, fiscalizar e impugnar despesas
plblicas, requerer abertura, homologar e adjudicar licitagdes, ratificar dispensas e
inexigibilidades de licitagées, assinar contratos, convénios, balancetes, balangos, orgamentos
e demais documentos contabeis, encaminhar documentos, responder diligéncias e demais
solicitagbes dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas de convénios
com o Estado ou Uniao.

Paragrafo Unico. Fica autorizado ao ordenador de despesa a movimentar as contas
bancarias por meio de cheques ou emissao de ordens bancarias eletrénicas em conjunto com
o Tesoureiro Municipal.

B3 Fica delegado, nos termos dalei Orgénica Municipal, atribuigies e fungdes
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administrativas aos Secretarios Municipais, na forma e condigbes a seguir descritas:

I - expedir portarias, instrugées normativas ou quaisquer outros atos administrativos para
a execugao das leis, decretos e regulamentos disciplinadores das atividades integrantes da
area de competéncia das respectivas Secretarias, Orgdos ou Entidades Municipais, exceto
quanto as inseridas nas atribuicbes previstas na Lei Organica Municipal e legais do Prefeito
Municipal;

Il - respeitada a legislacdo pertinente, cometer tarefas funcionais executivas aos
servidores publicos pelos diversos orgédos internos das Secretarias, Orgéos ou Entidades
Municipais que dirigem;

Il - receber reclamagdes relativas a prestacao de servigos publicos, decidir e promover
as corregoes exigidas, cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias,
Orgéaos ou Entidades Municipais que dirigem;

IV - resolver, mediante despacho exarado em procedimento administrativo, sobre os
requerimentos, reclamagdes ou representagoes que forem dirigidas ao Executivo Municipal,
Cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias, Orgéos ou Entidades
Municipais que dirigem:;

Paragrafo (nico. Os Secretéarios Municipais responsabilizar-se-ao por todas as agdes ou
omissGes a que derem causa no exercicio da competéncia delegada.

Os ordenadores de despesa exercerao as atividades sem prejuizo das demais
atribuigbes dos seus cargos ou fungoes.

Paragrafo Gnico. Aquele que, por qualquer situagao transitoria, for designado para o
exercicio cumulativo ou em substituigao de qualquer dos cargos detentores de delegagao, tera
as mesmas prerrogativas e responsabilidades inerentes ao cargo acumulado ou substituido.

3 £ vedada a subdelegacéo das competéncias indicadas neste decreto, as quais
poderao ser avocadas especifica ou genericamente pelo Prefeito.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Trento, 18 de abril de 2017.

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito Municipal de Nova Trento

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, publicado no Di4rio Oficial

dos Municipios do Estado de Santa Catarina - DOM/SC, Portal Transparéncia do Municipio e
por afixagcdo no local de costume. Cumpra-se.
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iy ESTADO DE SANTA CATARINA
m PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
3@\; Praga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC
N M,_gﬁ CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

PARECER CONTABIL

Em atencgéo a solicitagéo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

I - Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotagdes especificadas abaixo
[ ] - N&o ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes
[ ]- Despesas Extraorgamentarias

Processo 72/2022
PN Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
Data do Processo: 13/04/2022

Objeto do Processo: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITACAO TECNICA AOS
PRESTADORES DE SERVICO -TRADE TURISMO - QUALIDADE NO ATENDIMENTO.

Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Organograma Descrigdo da Despesa I Mascara Valor Estimado
10.001 Manutengéo da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 5.166,00
Total: R$ 5.166,00
Total Geral: R$ 5.166,00
~
Nova Trento, 13 de Abril de 2022 % C

A\
__/KDERICO EDILIO DALRI
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~ CNPJ 82.925.025/0001-60 Nova
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 'd Trent
&' Terra de Santa Paulina

Fone: 48 32673215

PROCESSO LICITATORIO N° 072/2022
DISPENSA DE LICITACAO
N° 016/2022

CONTRATACAO DE ASSESSORIA-SENAC-PARA
MINISTRAR CURSO DE CAPACITACAO TECNICA
DESTINADA AOS PRESTADORES DE SERVICO DO

TRADE TURISMO - VISANDO A QUALIDADE DO
ATENDIMENTO

ART. 24, INCISO 1II, e XIII, DA LEI N° 8.666/93.
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO '
Fone: 48 32673215

PROCESSO N° 072/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2022
DATA: 13/04/2022

E Dispensavel a licitagdo para a contratagdo do SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa Catarina,
pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Felipe Schmidt, 785, 6° e 7° andares, Centro,
Florianopolis/SC, inscrita no CNPJ sob n° 03.603.739/0001-86, mantedora do Centro de Educagéo
Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob n° 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio
Heil, n° 191, Centro 11, Brusque/SC — CEP 88.353-100, para ministrar curso de capacitagdo técnica
aos prestadores de servigo do trade turismo — visando a qualidade do atendimento —, com

fundamento no artigo, artigo art. 24,11 e XIII, da Lei 8666/93.

DO OBJETO

Contratagdo do SENAC Prestagdo de Servigos Educacionais para ministrar curso de

capacitagdo técnica aos prestadores de servico do trade turismo — visando a qualidade do
atendimento —

JUSTIFICATIVA: Os servigos contratados t€ém por objeto a prestagdo de para a prestagdo de
servicos educacionais para o desenvolvimento de a¢des estratégicas de fortalecimento do Turismo
no municipio de Nova Trento/SC, que tem como objetivo a transformag@o e capacitagdo de pessoas,
o que refletird em uma gestdo voltada para economia e desenvolvimento do municipio. Desta forma,
fica caracterizado processo de Dispensa de Licitagéo, com fundamento no artigo 24, inciso I, XIII
da Lei Federal 8.666/93.

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO: A escolha do Municipio de Nova Trento para a
contratagdo do SENAC, se deu pela notdria especializagdo e comprovada reputagdo ética
profissional, além de experiéncia que lhe tornaram referéncia do desenvolvimento dos programas,
projetos e cursos voltados ao desenvolvimento profissional e humano.

FUNDAMENTACAO:

A Dispensa de Licitagdo com fundamento no artigo, artigo art. 24,11 e XIII, da Lei
8666/93.

“Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
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II- para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto

que possa ser realizada de uma s6 vez; (Redagdo dada pela Lei n°
9.648, de 1998) (...)

XIII - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de institui¢do dedicada a recuperagdo  social do
preso, desde que a contratada detenha inquestiondvel reputagdo

ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

DO PAGAMENTO:
O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA para ministrar curso de

capacitagdo técnica aos prestadores de servico do trade turismo — visando a qualidade do

atendimento — o valor global de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e sessenta e seis reais), sendo pagos

em (10) parcelas mensais de RS 516,60 (quinhentos e dezesseis reais e sessenta centavos) com a

vigéncia contratual de 12 meses contados da assinatura do contrato.

Dotaciio or¢amentaria:

132 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 Manuteng¢do da Secretaria de Cultura e Turismo

Nova Trento, 13 de abril de 2022.

Secretaria

-

aniel Rongalio
unicipal de Administra¢do e Finangas
=N 7

——

&E{L Fernando Sens )
sidente Comissdo de Licitagioo——
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Pracga del Comune, 126 - Centro - Nova Trento - SC

CEP: 88270-000 CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205
E-mail: protocolo@novatrento.sc.gov.br

PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 72/2022
Processo de Licitagao: 7212022
Modalidade: Dispensa de licitagao
Numero da Licitagao: 16/2022-DL
Data do Processo: 13/04/2022

o Nos termos do paragrafo unico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
examinamos os termos e documentos referentes a abertura do presente processo licitatorio.

A abertura desta licitagdo, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o
determinado pela referida legislacéo.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando
pelo prosseguimento deste processo licitatorio, em seus demais tramites legais.

Nova Trento, 14 de Abril de 2022 A~

MARIO ANTONIO FELLER GUEDES
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PROCESSO N° 072/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2022
DATA DO EDITAL:13/04/2022

DATA DA ABERTURA: 14/04/2022

RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato do Sr. Fernando Sens (Presidente da Comissio de Licitagdes), que
argumenta sobre a Dispensa do Processo Licitatorio, cujo objeto é Prestacdo de Servicos
Educacionais SENAC para ministrar curso de capacitagio técnica aos prestadores de servico do

trade turismo — visando a qualidade do atendimento.

Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, cujo a importéncia total
sera de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e sessenta e seis reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais
de R$ 516,60 (quinhentos e dezesseis reais e sessenta centavos). com vigéncia 12 meses contados

da assinatura do contrato

Publique-se.

Nova Trento, 13 de abril de 2022.

;/( _ <\ \ \\
polss N WA
'@0 Dalsasso
Pre éitoMuniZipal
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] ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LlClTAQAO
3 i PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Nr.: 16/2022
Q.
A fany [TV
CNPJ:  82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205 Processo Adm.: 7212022
Enderego: Praga del Comune, 126 - Centro )
CEP: 88270-000 - Nova Trento Data do Processo: 13/04%@:%
2
?

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissac
de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 72/2022
b) Nr. Licitagado: 16/2022 - DL
c) Modalidade: Dispensa de licitagao
#=) Data de Homologagéo: 11/05/2022
¢) Objeto da Licitagao: SERVICO DE ASSESSORIA PARA CURSO DE CAPACITAGAQO TECNICA AOS
PRESTADORES DE SERVICO -TRADE TURISMO - QUALIDADE NO
ATENDIMENTO.

Participante: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

ltem Especificagéo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
1 CURSO DE CAPACITAGAO 10,000 SERV 516,60 5.166,00
Total do Participante: 5.166,00

Total Geral: 5.166,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descricéo da Despesa | Dotagéo Valor Estimado |
Manutengéo da Secretaria de Cultura e Turismo 10.001.23.695.0007.2053.3.3.90.00.00 R$ 5.166,00

-~

-

Nova Trento, 11/05/2022

P 7
—\ ¢ o o ‘ ~
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TIAGO DALSASSO

Assinatura do Responsavel
PREFEITO
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PROCESSO N° 052/2022 - PREGAO ELETRONICO N° 027/2022

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NOVA TRENTO

PROCESSO LICITATORIO No 052/2022 — PREGAO ELETRONICO No 027/2022 — REGISTRO DE PRECOS
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO PARCELADA DE UNIFORME, AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVA
TRENTO/SC, CONFORME NECESSIDADES E ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO ANEXO I QUE INTEGRA O PRESENTE EDITAL.. Disputa
em meio eletrénico COM USO DA PLATAFORMA BNC QUE E CREDENCIADA JUNTO A PLATAFORMA MAIS BRASIL. Empresas interessadas
deverdo cadastrar-se no endereco eletrdnico: bnc.org.br

Julgamento: MENOR PRECO POR LOTE. Entrega da documentago e propostas até as 08:30 horas do dia 25/05/2022. Abertura das Propos-
tas e Inicio da sessdo em MEIO ELETRONICO: dia 25/05/2022 a partir das 09:00 horas. .
Retirada do Edital e demais informagcges: Praga del Comune, 126, Centro, Fone: (48) 3267-3213 ou 3267-3211. Site: www.novatrento.
sc.gov.br. Email: licitacao@novatrento.sc.gov.br.

Tiago Dalsasso
Prefeito

PROCESSO N° 069/2022 - PREGAO ELETRONICO N° 041/2022

Publicagdo N° 3893492

Cdd. de Registro de Informacao (e-Sfinge) B9CC0354BC088080788489C7FDFBCO_1FDG4289AO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PETSEITURA DE NOVA TRENTO

PROCESSO LICITATORIO N° 069/2022 — PREGAO ELETRONICO No 041/2022 - REGISTRO DE PRECO B
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LAVAGAO E LUBRIFICACAO DOS
VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO/SC, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO 1. Disputa em meio
eletronico COM USO DA PLATAFORMA BNC QUE E CREDENCIADA JUNTO A PLATAFORMA MAIS BRASIL. Empresas interessadas deverdo
cadastrar-se no site http://bnc.org.br/

Julgamento: MENOR PRECO POR LOTE. Entrega da documentacdo e propostas até as 08:30 horas do dia 26/05/2022. Inicio da sess3o em
MEIO ELETRONICO as 09:00 horas do dia 26/05/2022.

Retirada do Edital e outras informagdes: Praga del Comune, 126, Centro, Fone: (48) 3267.3213 e (48) 3267.3211 - site: www.novatrento.
sc.gov.br. Email: licitacao@novatrento.sc.gov.br

| Tiago Dalsasso
Prefeito

PROCESSO N° 072/2022 - DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2022
Publicacdo No 389151_6

ESTADO DE SANTA CATARINA
PRE™STURA DE NOVA TRENTO

Origem: Edital de Licitagdo no 072/2022, modalidade Dispensa de Licitagdo n.° 016/2022 - Fundamentacdo: fundamento no artigo 24,
caput e inciso II, XIII da Lei n°. 8.666/93. Homologado em 11/05/2022. Contratante: Prefeitura de Nova Trento Enderego: Praca del Comu-
ne, 126, Centro, 88.270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC —
Administragdo Regional de Santa Catarina, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Felipe Schmidt, 785, 6° e 70 andares, Centro,
Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n© 03.603.739/0001-86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob n®
03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Heil, n® 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, personalidade juridica de direito
privado, para o fornecimento de pneus para os veiculos das Secretarias Municipais.

O valor global de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e sessenta e seis reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais de R$ 516,60 (quinhentos e
dezesseis reais e sessenta centavos) com a vigéncia contratual de 12 meses contados da assinatura do contrato.

Objeto: Contratacdo do SENAC Prestagdo de Servicos Educacionais para ministrar curso de capacitagdo técnica aos prestadores de séfvigé
do trade turismo — visando a qualidade do atendimento -

Nova Trento, 14 de abril de 2022.
Tiago Dalsasso
Prefeito

zl DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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CONTRATO N° 062/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA TRENTO E O SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
(SENAC) PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS EM CURSO DE QUALIDADE
NO ATENDIMENTO COMO ESTRATEGICA DE
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO.

O Municipio de NOVA TRENTO, situado a Rua Santo Inécio, 126, Praga del Comune,
Bairro Centro, no Municipio de Nova Trento/SC, neste ato representado pelo Prefeito Tiago
Dalsasso, inscrito no CPF n° 069.433.949-08, daqui em diante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado, e de outro lado, o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa
Catarina, pessoa juridica de direito privado, com sede & Rua Felipe Schmidt, 785, 6° ¢ 7°
andares, Centro, Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n° 03.603.739/0001-86, mantedora
do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob n° 03.603.739/0005-00,
localizada na Rodovia Antonio Heil, n° 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100,
neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO
LINDORFER, inscrita no CPF sob o n° 519.953.950-72, daqui por diante designada
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avengado, e celebram, por for¢a deste
instrumento e de conformidade com o disposto na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada, e com o Processo Licitatorio N. 072/2022 — Dispensa de Licitagdo N. 016/2022,
mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de Capacitagdo do curso de Qualidade no
atendimento ao Turista no municipio de Nova Trento/SC, nos termos da proposta anexa a
qual passa a ser parte integrante do presente contrato.
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PARAGRAFO UNICO: O Servigo ser4 executado no municipio de Nova Trento, de acordo
com o cronograma e especificagdes constantes na proposta em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato ¢ de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e
sessenta e seis reais), sendo pagos em (10) parcelas mensais de R$ 516,60 (quinhentos e
dezesseis reais e sessenta centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO: A parcela de que trata o caput sera paga pelo CONTRATANTE
sempre no més subsequente a efetiva prestagdo do servigo, devendo o SENAC emitir nota
fiscal contendo relatério discriminado dos servigos prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos das parcelas supracitadas serfo efetuados por

meio de boleto bancério ou através de deposito em conta de titularidade da CONTRATADA
a ser por esta indicada.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATANTE ter4 o prazo de 15 (quinze) dias uteis, apos
a apresentagdo da Nota Fiscal, para realizar o pagamento da respectiva parcela.

PARAGRAFO QUARTO: Havendo qualquer tipo de erro ou incongruéncia na Nota Fiscal,
ou na prestagdo dos servigos, a CONTRATANTE nfo realizar4 o pagamento até que o vicio
seja integralmente sanado.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATANTE fica autorizada a deduzir do montante a

pagar os valores correspondentes a eventuais multas ou indenizagdes devidas pela
Contratada, nos termos deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo por conta dos recursos
orgamentarios vigentes e previstos para o exercicio de 2022.
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CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE se obriga a:

a) fornecer 8 CONTRATADA os meios e informagdes necessarios para a plena prestagdo
dos servigos contidos no objeto contratual.

b) efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com os prazos estabelecidos na
clausula segunda deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

a) Prestar os servigos Educacionais previstos no objeto do presente contrato de modo a
cumprir todos 0s objetivos contidos na proposta anexa;

b) Cumprir rigorosamente o Plano Operacional, a Aplicagdo das Etapas e o Cronograma de
Trabalho, contidos na proposta a qual é anexa do presente contrato;

c¢) Cumprir as etapas de operacionalizagdo contidas na proposta anexa;

d) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificag@o exigidas para contratagdo;

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas, tributérias e fiscais, como condigéo a percepg¢éo do valor faturado;

f) Responsabilizar-se pelos danos causados 8 CONTRATADA decorrentes da ma execucéo
do contrato e da ma prestagdo do servigo;

g) Incumbe exclusivamente 8 CONTRATADA arcar com as obrigagdes civeis, trabalhistas e
fiscais por ela contraidas para prestagdo do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e

podera ser renovado por no maximo 30 dias, sem que ocorra qualquer acréscimo dos valores
estipulados na clausula segunda.
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CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado somente na ocorréncia das hipéteses previstas no art.
65 da Lei 8666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

De conformidade com o artigo 86 da Lei n° 8.666/93, atualizada e, Lei n° 10.520, de
17/07/02, e sem prejuizo das demais penalidades dispostas no artigo 87 da Lei 8.666/93,
ficam estabelecidas as seguintes multas moratdrias:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre as partes multa moratéria de 0,5% do valor
global do presente contrato ao dia para os casos de atraso injustificado na prestagéo do
servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos casos de inexecugdo total ou parcial do servigo objeto do
presente contrato, fica estabelecida multa de 20% do valor total do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica assegurada 8 CONTRATADA o direito de defesa prévia,
assegurando o contraditério e a ampla defesa, antes da aplicagdo de qualquer penalidade
disposta nesta cldusula e na legislagdo de regéncia.

PARAGRAFO QUARTO: Serdo aplicadas as sangdes previstas nesta Clausula, as empresas
ou aos profissionais que em razdo dos Contratos regidos por esta Lei: a) tenham sofrido
condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de
quaisquer tributos; b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da
contratagéo; ¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados, nos termos do artigo 88 da Lei de Licitagdes.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAEO PRIMEIRO: O atraso_injustificado na prestagdo do servigo por prazo
superior a trinta dias sera considerado inexecugdo total ou parcial do contrato, ensejando a
rescisdo e as penalidades previstas na legislagdo e no presente instrumento contratual,

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo do contrato poderé ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
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Incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, mediante notificagdo através de oficio
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das
penalidades previstas neste Contrato.

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que
haja conveniéncia para a Administragéo; e

¢) judicial, nos termos da legislag&o.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as quais se obriga a
saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

Os servigos serdo fiscalizados pelo MUNICIPIO ou por quem este indicar, ficando
entendido, todavia, que essa fiscalizag@o ndo desobriga a CONTRATADA de ser a tnica e
exclusiva responsavel, independente da presenga da fiscalizagdo, pela perfeita execucdo,
obedecendo aos preceitos da melhor técnica a fim de assegurar absoluta seguranga e perfeito
prestagdo do objeto contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A comunicagio entre a Fiscalizagdo e a Contratada, sempre que
envolver assunto relevante e pertinente a execugdo do contrato devera ser feita por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado & Fiscalizagdo o direito de recusar servigos
inadequadamente executados, obrigando-se a CONTMTADA a refazer, as suas expensas,
os servigos recusados, sem qualquer 6nus par o MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUB CONTRACAO

Nao serd permitida a subcontratagéo total ou parcial do objeto deste contrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

A execugio do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-d0 pelas cldusulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do
artigo 54 da Lei 8.666/93, combinado com o inciso XII, do artigo 55, do mesmo diploma

legal.
) CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Fica eleito pelas partes o Foro da Comarca de S&o Jodo Batista/SC para dirimir quaisquer

davidas oriundas do presente Contrato, com rentncia de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Nova Trento, 09 de maio de 2022.

TIAGO Assinado de forma digital por
DALSASS0:06943394 [0 o ooy ASSINATURA DIGITAL
908 -03'00'
Tiago Dalsasso Sandra Regina Casarotto Lindorfer
Prefeito do municipio de Nova Trento/SC SERVICO NACIONAL DE
Contratante APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
™ Contratada
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e
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CONTRATO N° 062/2022 - PROCESSO N° 072/2022 - DISPENSA DE LICITACKO N° 016/2022
Publicagdo N° 3891606

CONTRATO N° 062/2022

Origem: PROC. LICITATORIO N° 072/2022 - DISPENSA DE LICITACAO No 016/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praca del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Con-
tratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito privado, com sede & Rua Felipe Schmidt, 785, 6° e 70 andares, Centro, Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n° 03.603.739/0001-
86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob no 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Hei,
n® 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO
LINDORFER, inscrita no CPF sob o no© 519.953.950-72

Objeto do Contrato: A prestacdo de Servigos Educacionais e capacitagdo em curso de Qualidade no atendimento ao Turista no municipio
de Nova Trento/SC.

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato é de R$ 5.166,00 (cinco mil cento e sessenta e seis reais), sendo pagos em (10)
parcelas mensais de R$ 516,60 (quinhentos e dezesseis reais e sessenta centavos). -

Q" sente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e podera ser renovado por no maximo 30 dias
Nova Trento, 09 de maio de 2022.

Tiago Dalsasso
Prefeito

CONTRATO N° 063/2022 - PROCESSO N° 073/2022 - DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2022
Publicagdo N° 3891623

CONTRATO N° 063/2022

Origem: PROC. LICITATORIO N° 073/2022 — DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praca del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Con-
tratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC — Administragdo Regional de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito privado, com sede & Rua Felipe Schmidt, 785, 60 e 70 andares, Centro, Florianépolis/SC, inscrita no CNPJ sob no 03.603.739/0001-
86, mantedora do Centro de Educagdo Profissional SENAC Brusque, CNPJ sob no 03.603.739/0005-00, localizada na Rodovia Antonio Heil,
n° 191, Centro II, Brusque/SC — CEP 88.353-100, neste ato representado por sua Diretora Regional, Sra. SANDRA REGINA CASAROTTO
LINDORFER, inscrita no CPF sob o no© 519.9%* g**.72

Obk#4f Mo Contrato: A prestacéo de Servicos Educacionais e capacitagdo em curso de Artesanato para atender os Artes3os do municipio de
Nova Trento/SC.

O valor total a ser adimplido pelo objeto deste contrato é de R$ 7.612,00 (sete mil seiscentos e doze reais), sendo pagos em (10) parcelas
mensais de R$ 761,20 (setecentos e sessenta e um reais e vinte centavos)

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e podera ser renovado por no maximo 30 dias

Nova Trento, 09 de maio de 2022.
Tiago Dalsasso
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N. 692/2022
Publicagdo N° 3892402

LET COMPLEMENTAR N. 692/2022

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL (REFIS) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE NOVA TRENTO/SC E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

Art. 1° Fica instituido o Programa de Recuperagdo Fiscal (REFIS), destinado a promover a regularizagdo de créditos do Municipio de Nova
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