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Data: 15/06/2022

Numero do processo: 0001036/2022

Solicitagdo: 104 - LICITAGAO - CRC

Numero do documento:

Requerente: 3323741 - COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE
Beneficiario:

Enderego: N° 336 -88330-622

Complemento:

Niamero unico: 21W.4K3.191

Numero do protocolo: 10644

CPF/CNPJ do requerente: 10.922.137/0001-57

CPF/CNPJ do beneficiario:

Bairro:

Loteamento: Condominio: Municipio: Balneario Camboriti - SC
Telefone: (47) 3367-1968 Celular: (47) 98412-0660 Fax:
E-mail: contato@coopmesc.coop.br Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 001.000.000 - PROTOCOLO
Localizagéo atual: 001.000.000 - PROTOCOLOQO
Org. de destino: 017.000.000 - LICITAGAQ
f 7™ 'ado por: PROTOCOLO NOVA TRENTO Atualmente com: PROTOCOLO NOVA TRENTO
Situagao: N&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 15/06/2022 11:28 Previsto para: 15/06/2022 11:28 Concluido em:
Sumula:
Observagao:
o
PROTOCOLO NOVA TRENTO COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE

(Protocolado por)

(Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: PROTOCOLO.NT / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

Hora: 11:28:44
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
10.922.137/0001-57 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO| ,;/120009

breat CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPEMESC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.21-6-02 - Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirdrgicos

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

£, | 86.30-5-04 - Atividade odontolégica

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R 620 336 dkhkkkkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.330-622 CENTRO BALNEARIO CAMBORIU sC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(47) 3367-1968

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

FhkkE

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 25/06/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

L T SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

‘ ek kAR dekdokkk ok

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 03/06/2022 as 15:27:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informag@o relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 21/06/2022 09:13:49

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO
DE SANTA CATARINA

CNPJ: 10.922.137/0001-57

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta;: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Sistema do CNJ est4 indisponivel

Para acessar a certiddo original no pbrtal do orgio gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e
racionalizagio de servigos piblicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril

de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de Junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




Santa Catarina

3 ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Data: 21/06/2022 08h15min
WPy SECRETARIA DE FINANGAS T T
= CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO

286 21 !07/202_2]

CERTIDAQO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

COOPEMESC CNPJ: 10.922.137/0001-57

Avis
r__\.ro

CPF/CNPJ sem inscrigédo no cadastro de contribuintes. ]

S

Mensagem

r—Esta certiddo € valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
(NSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Financas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO, de inscrever e cobrar as
dividas que vierem a ser apuradas.
E certificado que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima

identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
financas. ‘
o

Fundamentago Legal
=

/N
Cddigo de Controle
(C?WTSLMRFMWOOIKO T

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.novatrento.sc.gov.br

Nova Trento (SC), 21 de Junho de 2022

Praga del Comune, 126 - Centro
Nova Trento (SC) - CEP: 88270000 - Fone:4832673202

Pagina 1 de 1



Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (21/06/2022 as 09:17) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sang3o ativa

quanto ao CNPJ n° 10.922.137/0001-57.

~

A condenagéo por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niimero de controle
62B1.B6CA.9070.A834 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao

.php

srado em: 21/06/2022 as 09:17:14 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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Certiddo negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) L9

Consultado: COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA
CATARINA

CPF/CNPIJ: 10.922.137/0001-57

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP ¢ CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unidio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes ¢ esferas de governo.

O Sistema CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢io de entes
privados no Poder Executivo Federal,

O Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas ¢ Suspensas (CEIS) apresenta a relagio de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sangées que implicaram a restricio de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracio
Publica.

O Cadastre Nacional de Empresas Punidas (CNEP. apresenta a relagio de empresas que sofreram qualquer das punigies
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupc¢io).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedid EPIM) apresenta a relagio de entidades privadas sem

£ fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢do Piblica Federal, em Jungdo de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:18:30 do dia 21/06/2022 , com validade até o dia 21/07/2022.

Link para consulta da verificagio da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Cddigo de controle da certidio: YtEm6MvsVHvMgU2F9eJG

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1



21/06/2022 09:24

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  10.922,137/0001-57
Razao Social:COOP ESPECIAL MEDICA DE TRABALHO DE sC
Enderego: R 620336 / CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88330-622

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/06/2022 a 08/07/2022

Certificagdo Nimero: 2022060901094368262310
Informacé&o obtida em 21/06/2022 09:24:38

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hltps://consuIta—crf.caixa.gov.br!consuﬂacrf!pagesloonsultaEmpregador.jsf
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS
DE TRABALHO DE SANTA CATARINA

ALTERACAO E CONSOLIDACAO EM 15 DE DEZEMBRO DE 2021

CAPITULO I = e

DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DA AREA DE ACAO, "
DO EXERCICIO SOCIAL E DO OBJETO

Art. 1° - A Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa

Catarina, inscrita no CPNJ 10.922.137/0001-57 se reger-se-a pelo presente

Estatuto e pelas disposigdes legais em vigor, tendo:

a) Sede da Matrizz Rua 620, n°® 336, Centro, na cidade de Balneario Camboriu,

Estado de Santa Catarina, CEP 88330-622. 35

b) Foro Juridico na Comarca de Balneario Camboril, Estado de Santa Catarina.

| c) Area de acdo, para efeito de admiss&o de associados e prestacao de servicos

N, cooperativos, abrange todos os Estados e o Distrito Federal do Territorio Nacional.
d) Prazo de duragéo indeterminado e exercicio social coincidindo com o ano civil, o
de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

11334
2211

Art. 2° - A Cooperativa tem por objeto administrar o exercicio da atividade
econdmica de seus associados. s

Paragrafo Unico: A Cooperativa prestara assisténcia administrativa nos =
contratos relacionados com a area de salde a serem executados pelos =
| cooperados, em especial, servigos médicos de todas as especialidades prestados
a terceiros sem a presenca dos pressupostos da relagcéo de emprego.

§1°- A Cooperativa representard seus associados, celebrando convénios,

. contratos e acordos de cooperagdo com Empresas, Associacdes de Classe

Hospitais, Fundagdes, Entidades ou Orgdos Municipais, Estaduais ou Federais,
ONGS e ONCIPS, de direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro, £
recebendo os valores devidos pelos servicos prestados por seus profissionais
associados, repassando-os aos mesmos, descontando os percentuais tributarios
incidentes e os percentuais contratados necessarios para manutencao das
atividades administrativas. g
§ 2° - Na negociagéo dos convénios a serem celebrados a Cooperativa seguira os ;
criterios adotados e aprovados em assembléia geral.

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 12/01/2022
Certifico o Registro em 12/01/2022 Data dos Efeitos 15/12/2021
o . Arquivamento 20217252478 Protocolo 217252478 de 20/12/2021 NIRE 42400022171

P Nome da empresa COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA
M ‘H“‘llllmmm""m’m |‘| Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov br/autenticacaoDocumentos/autenticacao aspx

Chancela 254408718023469
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§ 3° - Podera também, complementarmente:

a) proceder a estudos e a pesquisas relativos as atividades na area de saude.

b) promover cursos, seminarios, palestras, congressos, viagens e visitas de
estudos e debates quando convenientes.

c) fornecer equipamentos medicos e cirurgicos quando necessario.

d) desenvolver assisténcia e gestao administrativa

§ 4° - Promover ainda a educacdo cooperativista dos associados, participar de
campanhas de expansao do cooperativismo e modernizagado de suas técnicas.

Art. 3° - As operagdes da Cooperativa nao terao finalidade lucrativa.

CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Poder&o ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
tecnica de prestagdo de servigos, pessoas fisicas, médicos devidamente
registrados no Conselho Federal de Medicina e que concordem com o presente
Estatuto, exercam suas atividades autonomamente dentro da area de acdo da
Cooperativa, como pessoas fisicas, e que n&o pratiquem outra atividade que
possa prejudicar ou colidir com os seus interesses e objetivos.

Art. 5° - O nimero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, néo
podendo, entretanto, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas, observando o
disposto no art. 4°, inciso 1 da Lei 5.764/71, distribuidos nas seguintes categorias:

l. Aspirante

II. Efetivo

. Jubilado

IV. Fundador

§ 1° - Sera aspirante o medico admitido como cooperado, pelo periodo de 02
(dois) anos apods o ingresso nessa condigao.

§ 2° - Sera efetivo o médico cooperado, que transcorrido o prazo de 05 (cinco)
anos na condi¢géo de aspirante.

§ 3° — Sera Jubilado o medico cooperado que completar no minimo 10 (dez) anos
de cooperacao, independentemente de alguma interrupcéo de associacio,
mediante requerimento firmado pelo mesmo e aprovado pelo Conselho de
administracao.

§ 4° - Sera o Fundador o meédico cooperado que estar presente na Ata de
Assembleia de Geral de Constituicdo e ter permanecido 5 (cinco) anos
ininterruptos de associado desde a fundacéo e produzindo pela cooperativa.

§ 5°- Para associar-se a COOPEMESC, o candidato preenchera a Ficha
Cadastral de admisséo fornecida pela Cooperativa, assinando-a em companhia

]
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com o Presidente da cooperativa, devendo o candidato estar registrado e ativo no
Conselho Regional Medicina.

§ 6° - Verificadas as declaragbes constantes da proposta e subscrevendo as
quotas-partes de capital, formalizando, desta forma, a admissao.

§ 7° - Nao ha relagdo de emprego entre os associados da Cooperativa nos termos
do artigo 90 da Lei 5.764/71, e da Lei Federal 8.949, de 09/12/1994, sendo
obrigatéria sua inscricdo junto a Previdéncia Social, como autébnomo, para
ingressar na Cooperativa.

§ 8° - Nao sera aceito em hipdtese alguma o ingresso de Pessoas Juridicas como
associados.

Art. 6° - Cumprido o que dispde o artigo anterior, o associado adquire todos
os direitos e assume as obrigagbes decorrentes de Lei, deste Estatuto e das
deliberacdes tomadas pela Cooperativa, através de sua Assembléia Geral.

§ 1° - Fica impedido de votar e ser votado, em Assembleias Gerais, o associado
que:

a) tenha sido admitido depois de convocada a Assembleia Ordinaria ou
Extraordinaria.

b) n&o tenha operado sob qualguer forma com a Cooperativa durante os ultimos
120 (cento e vinte) dias anteriores a data da Assembleia.

c) seja ou tenha se tornado empregado da Cooperativa, até a Assembleia que
aprovar as contas do exercicio social em que tenha deixado suas fungdes.

d) esteja sendo julgado pela Comissao de Etica da Cooperativa ou pelo Conselho
Regional de Medicina.

Art. 7° - O associado tem direito a:

a) participar de todas as atividades que constituem objetivo da Cooperativa, com
ela operando em todos os setores, em razdo dos servigos contratados.

b) votar e ser votado para os cargos sociais, desde que cumpridos os pré-
requisitos presentes nesse Estatuto.

c) solicitar esclarecimentos sobre as atividades da Cooperativa, dentro do més
que anteceder a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 8° - O associado se obriga a:

a) cumprir fielmente as normas éticas profissionais e as disposicdes legais e
regulamentares referentes ao exercicio da profissdo médica e demais atividades
na area de saude.

b) desempenhar suas fungdes rigorosamente dentro dos contratos firmados pela
Cooperativa e dentro dos padrdes por ela estabelecidos.

c) subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto
e contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem
estabelecidos.

d) cumprir fielmente as disposi¢cdes deste Estatuto e as deliberagdes tomadas pela
Cooperativa.

e) zelar pelo patrimdénio moral e material da Cooperativa.

W
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f) receber as sobras apuradas em balanco, proporcionalmente ao volume de
operacgdes realizadas através da Cooperativa.

g) pagar sua parte nas perdas apuradas em balango do exercicio, na proporgao
das operagdes que houver realizado com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva
nao for suficiente para cobri-las.

h) executar os servicos provenientes dos contratos individuais assinados em seu
nome, respondendo assim isoladamente pelos seus servicos prestados.

Art. 9° - O associado responde subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas
pela Cooperativa perante terceiros até o limite do valor das quotas - partes do
capital que subscrever. Essa responsabilidade perdura para o0s demitidos,
eliminados e excluidos, até quando forem aprovados, pela Assembleia Geral, as
contas do exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo Unico - As responsabilidades do associado somente poderao ser
invocadas depois de judicialmente exigidas da Cooperativa.

Art. 10° - As obrigagdes do associado falecido, contraidas com a Sociedade, e
as oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros,
passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apos um ano do dia da abertura da
sucessao.

Paragrafo Unico - Aos herdeiros do cooperado falecido, fica assegurado o direito
aos créditos pertencente ao extinto, se existirem, porém o ingresso na Cooperativa
s6 se dara desde que preenchidas todas as condigdes estabelecidas neste
Estatuto.

Art. 11° - A dissociacdo nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido e sera comunicada ao Presidente, sendo por este levada ao conhecimento
do Conselho de Administracdo em sua primeira reuniao, e averbado no Livro de
Matricula mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 12° - Além de motivos de direito, o Conselho de Administrac&o € obrigado
a eliminar o associado que:

a) venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, ou
gue colida com os seus objetivos.

b) deixe reiteradamente de cumprir disposicdes de Lei, deste Estatuto, ou as
deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

c) deixe de operar com a Cooperativa, por um periodo superior a 90 (noventa)
dias.

Art. 13° - A eliminacdo sera aplicada pela Diretoria por infragéo legal ou
estatutaria, mediante termo lavrado no Livro de Matricula, que sera assinado pelo
Presidente, com os motivos que a determinaram.

§ 1° - Copia autenticada do Termo de Eliminag&o sera remetida ao associado por
processo de gque constem as datas da remessa e recebimento, dentro de 30
(trinta) dias da data da deciséo do Conselho de Administragao.
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§ 2° - O associado eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso com efeito suspensivo para a primeira
Assembleia Geral.

Art. 14° - Importam na exclusdo automatica do associado as condigbes
previstas no art. 35, inciso Il a IV, da Lei 5764, de 16 dezembro de 1971, em
especial pela dissolugdo da Sociedade, por sua morte e por incapacidade civil néo
suprida pelo mesmo.

CAPITULO 111
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 15° - O capital da Cooperativa sera representado por quotas-partes,
ilimitado quanto ao maximo, varidavel de acordo com o numero de quotas-partes
subscritas e integralizadas por associados, nao podendo ser inferior a R$
20.000,00 (Vinte Mil Reais). Art. 1094, | e lll, CC - numero de cooperados = valor
do capital (quotas-parte)

§ 1° - O capital sera subdividido em quotas-partes de valor unitario igual R$ 1,00
(Hum Real).

§ 2° - Ao ser admitido, cada cooperado devera subscrever pelo menos, o valor
correspondente a 1000 (uma mil) quotas-partes do Capital Social.

§ 3°- O associado podera integralizar suas quotas-partes, em moeda corrente
nacional, a vista ou, em 10 (dez) parcelas mensais, de 100 (cem) quotas-partes.
Podendo ser em desconto na produgdo ou em depédsito em conta nominal da
cooperativa.

§ 4° - A nao integralizacdo no prazo previsto sera motivo para eliminagcao dc
cooperado.

§ 5°- A quota-parte & indivisivel e intransferivel a ndo cooperados, ndo podera
ser negociada de nenhum modo, nem dada em garantia, e todo seu movimento,
subscricao, integralizagao, transferéncia e restituicido sera sempre escriturada pelo
conselho de administracao.

§ 6° - As quotas-partes, depois de integralizadas, poderao ser transferidas entre
associados, respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do valor total do capital
subscrito na cooperativa, para cada associado.

Art. 16° - A restituicdo do capital nos casos de demissao, eliminagac ou
exclusao, sera feita da seguinte maneira:

I - Devolucao integral, em parcela Unica, apos apurado o balanco do exercicio
em que ocorreu a demissdo, eliminagido ou exclusdo, ao término do exercicio
seguinte, nos casos em que o cooperado seja associado a 5 (cinco) anos ou mais.
Il - Devolugédo integral, em parcela Unica, apés apurado o balanco do exercicio
em que ocorreu a demisséo, eliminagdo ou exclusao, ao término do segundo
exercicio subsequente a sua saida, para os demais cooperados.

h
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1 - Devolucéo integral, em parcela unica, podera ser antecipado em comum
acordo entre a cooperativa e o cooperado.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17° - A Assembleia Geral dos associados, Ordinaria ou Extraordinaria € o
Orgao Supremo da Cooperativa, tendo poderes, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, para tomar toda e qualquer decisdo de interesse social, obrigando a
ausentes e discordantes.
§ 1° - Associado pessoa fisica ndo podera nomear representante para participar
nas Assembleias Gerais.

Art. 18° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, por qualquer
Conselheiro, pelo Conselho Fiscal ou apds solicitagédo nao atendida, por 20%
(vinte por cento) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 19° - As Assembleias Gerais serao convocadas com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, por Edital afixado nas dependéncias mais frequentadas pelos
cooperados e publicado em jornal de circulagdo local e comunicagao aos
cooperados por meio de circulares ou ainda por convocacgao pessoal devidamente
assinada pelo associado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico - Quando houver eleicdo do Conselho de Administrac&o e/ou do
Conselho Fiscal, a Assembleia devera ser convocada com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias.

Art. 20° - Nao havendo, no horario estabelecido, "quorum" de instalagdo, a
Assembleia sera realizada em segunda e terceira convocag¢des, com intervalo
minimo de 01 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra convocagao
Paragrafo Unico - As trés convocacdes poderdo ser feitas em Edital unico, desde
que dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Art. 21° - Os editais de convocagdo das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias deverao conter:

a) a denominacdo da Cooperativa, seguida pela expressdo "Convocacdo da
Assembleia Geral", Ordinaria ou Extraordinaria.

b) o dia e hora da Assembleia em cada convocacgao, assim como o local da sua
realizacgao, a qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social.

c) a sequéncia numérica da convocacao.

d) a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes.

e) o numero de associados em pleno gozo dos direitos sociais existentes na data
da expedicao.

f) a assinatura do responsavel pela convocacao.

§ 1° - No caso da convocacéao ser feita por associados o edital sera assinado, no
minimo, pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

[§]
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Art. 22° - O "quorum'" minimo para instalagdo da Assembleia Geral € o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) dos associados, em condigdes de votar na primeira
convocacgao.

b) metade mais 1 (um), na segunda convocacao.

c) 50 (cinquenta) socios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total dos socios,
prevalecendo o menor numero, em terceira convocagao.

d) qualguer numero de associados, em condigbes de votar presentes.

§1°- O numero de associados presentes, em cada convocagdo, sera
comprovado pelas assinaturas dos mesmos constantes no Livro de Presencga.

Art. 23° - Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente
da Cooperativa, auxiliado pelo Secretario.

Paragrafo Unico - Nas Assembleias Gerais que ndo forem convocadas pelo
Presidente, os trabalhos serao dirigidos por associado escolhido na ocasiao.

Art. 24° - Os ocupantes de cargos nos Conselhos de Administragéo ou Fiscal,
bem como os associados, ndo poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a
eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais os de prestacéo de
contas, mas nao ficam privados de tomar parte nos debates referentes.

Art. 25° - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos balanc¢os e contas,
o Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do relatério da Diretoria, das
pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, suspendera os trabalhos e
convidara os presentes a indicar um associado para dirigir os debates e votagao
da materia.

§ Unico - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e os demais
membros deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposicao da
Assembleia, para os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

Art. 26° - As deliberacbtes das Assembleias Gerais poderdo versar sobre
assuntos constantes do edital de convocacgao.

§ 1° - Habitualmente a votagdo sera aberta, podendo a Assembleia Geral optar
pelo voto secreto, atendendo-se entao as normas usuais.

§ 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada,
lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos
Conselheiros Administrativos e Fiscais presentes, e associados que desejarem.

§ 3°- As decisbes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto pessoal dos
presentes, tendo cada associado direito um voto.

§ 4° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agéo para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas de erros, dolo, fraude ou simulacdo, ou tomadas com a
violagao da lei, ou deste Estatuto, contado prazo a partir da realizacao da mesma.

Art. 27° - A Assembleia Geral Ordinaria redne-se obrigatoriamente uma vez
por ano, no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apos o encerramento do
exercicio social, cabendo-lhe especialmente:
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a) deliberar sobre a prestagéo de contas do exercicio anterior, compreendendo o
relatorio da gestdo, o balango e o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o
parecer do Conselho Fiscal.

b) dar destino as sobras e repartir as perdas, que ja ndo foram destinadas, de
acordo com a producdo do associado.

c) eleger, destituir ou reeleger, ressalvando o percentual obrigatério exigido por lei,
0s ocupantes de cargos sociais.

d) deliberar sobre os planos de trabalhos formulados pelo Conselho de
Administragéao para o anoc seguinte.

Paragrafo Unico - As deliberacdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas
pela maioria simples de votos, observando o que dispde o art. 26, paragrafo 3°,
deste Estatuto.

Art. 28° - A aprovacao do balanco, das contas e do relatério do Conselho de
Administragdo desonera os integrantes deste da responsabilidade para com a
Cooperativa, salvo erro, dolo ou fraude.

Art. 29° - A Assembleia Geral Extraordinaria reune-se sempre que necessario
e tem poderes para deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa,
desde que conste do edital de convocacéo.

§ 1° - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, deliberar
sobre 0s seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto.

b) fusé&o ou incorporacao.

c) mudancga de objeto da sociedade.

d) dissolugao voluntaria da Cooperativa e nomeacao de liquidantes.

e) deliberacao sobre as contas do liquidante.

§ 2° - S30 necessarios, atendido o que dispde o artigo 26, paragrafo 3° deste
Estatuto, os votos de 2/3 (dois tergcos) dos associados presentes para tornar
validas as deliberacdes de que trata este artigo.

§ 3°- A sociedade podera ser dissolvida voluntariamente por deliberacdo da
Assembléia Geral Extraordinaria na conformidade do item | do art. 63 da Lei 5.764
de 16 de dezembro de 1971.

CAPITULO V

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 30° - A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administracao,
composto de 05 (cinco) membros, todos cooperados em pleno gozo de seus
direitos, que serao eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos e denominados,
respectivamente: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e dois Conselheiros.

§ 1°- Sera obrigatéria a renovacado de, no minimo, um ter¢co do Conselho de
Administracéo, apds cada mandato.
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§ 2° - O Conselho de Administrag@o rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagdo do Presidente ou pela maioria do proprio Conselho,
ou ainda, por solicitacdo do Conselho Fiscal.

b) delibera validamente com a presencga da maioria de seus membros, proibida a
representacdo, sendo as decisbes tomadas pela maioria simples dos votos dos
presentes.

c) as deliberagcdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro
proprio, lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros
presentes.

Art. 31° - Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido pelo Vice-Presidente.

§ 1° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, ou se ficarem vagos,
mais de um cargo do Conselho de Administracdo, devera o Presidente ou um dos
membros restantes, se a Presidéncia permanecer vaga, convocar a Assembleia
Geral para eleicao.

§ 2° - O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do seu
antecessor.

§ 3° - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracao
que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis)
durante o ano.

Art. 32° - Compete ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da Lei e
deste Estatuto, atendidas decisdes ou recomendacgdes da Assembleia Geral,
planejar e elaborar normas para as operagdes e servigos e controlar resultados.

§ 1° - No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe entre outras, as seguintes
atribuigdes:

a) programar as operacgdes e servigos, estabelecendo padrdes, quantitativos e
valores, prazos, taxa de encargos e demais condigcbes necessarias a sua
efetivacéao.

b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operacdes e servicos.

c) estipular o prego e as condigcdes dos contratos de servigos a serem firmados.

d) fixar as despesas de administragdo, em or¢gamento anual, que indique as fontes
de recursos para sua cobertura.

e) fixar normas para a contratacédo dos empregados necessarios, assim como a
respectiva politica salarial.

f) fixar as normas de disciplina operacionais.

g) estabelecer as normas para o funcionamento da Cooperativa.

h) indicar o banco ou bancos nos quais devem ser feitos os depoédsitos de
numerario disponivel.

i) estabelecer as normas de controle das operagbes e servigos, verificando,
mensalmente no minimo, o estado econdémico financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das atividades em geral, através de balancetes da contabilidade
e demonstrativos especificos.

j) deliberar sobre a admisséo, eliminacdo e exclusdo de associados.
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k) deliberar sobre a convocacgao da Assembleia Geral.

1) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis até o montante de 40% (quarenta por
cento) do capital subscrito, ultrapassando este percentual, somente com expressa
autorizacdo da Assembléia Geral.

m) contrair obrigacdes, transigir, adquirir bens moveis e constituir mandatarios.

n) zelar pelo cumprimento das leis do Cooperativismo, das que rege o exercicio da
profissdo meédica e outras da &rea da saude aplicaveis, bem como pelo
atendimento da legislacgéo trabalhista e fiscal.

§ 2° - O Conselho de Administragéo solicitara, sempre gque julgar conveniente. o
assessoramento técnico, de um ou mais associados, delegando-lhes os poderes
necessarios para o estudo de projetos atinentes aos objetivos da Cooperativa ou
ao aprimoramento de suas fungbes medico-sociais.

§ 3°- As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracéo serdo baixadas
em forma de instrucées e constituirdo o Regimento Interno da Cooperativa,
quando aprovado em Assembleia Geral.

Art. 33° - Ao Presidente s&o inerentes, entre outras, as seguintes atribuicdes:
a) supervisionar as atividades da Cooperativa.

b) verificar frequentemente o saldo do numerario em caixa e em bancos.

c) assinar os chegues bancarios, conjuntamente com o Secretario.

d) assinar, conjuntamente com o Secretario, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacées.

e) supervisionar, coordenar os servigcos prestados pelos associados, zelando pela
disciplina e pela ordem funcional.

f) manter o Conselho de Administragéo informado sobre o desenvolvimento das
operacdes e atividades sociais, o andamento dos trabalhos administrativos em
geral e sobre o estado econémico-financeiro da Cooperativa.

g) informar e orientar o quadro social quanto as operagdes da Cooperativa.

h) convocar e presidir reunides do Conselho de Administragdo bem como as
Assembléias Gerais dos associados.

i) apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

1) Relatério da Gestéao

2) Balanco

j) representar a Cooperativa, em juizo e fora dele.

k) proferir o voto de desempate.

1) efetuar ou determinar os pagamentos e recebimentos responsabilizando-se pelo
saldo em caixa.

Paragrafo Unico - No caso de auséncia do Secretario, o Presidente podera
assinar contratos e demais documentos constitutivos de obrigacées sozinho.

Art. 34° - Ao Secretario sao inerentes, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administracéo e das
Assembléias Gerais.

b) responsabilizar-se pelos livros, documentos e arquivos referentes as suas
atribuicoes.

c) substituir Vice-Presidente nos seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias.
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Art. 35° - Sao incumbéncias ainda do Secretario, as seguintes atribuigdes:

a) escriturar e fazer escriturar o movimento financeiro.

b) providenciar para que os demonstrativos mensais, inclusive com os balancetes
e balangos da Contabilidade, sempre assinados pelo contador da Cooperativa,
sejam apresentados ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal no
devido tempo.

c) prestar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral os esclarecimentos solicitados
ou que julgar conveniente.

d) assinar cheques bancarios, conjuntamente com o Presidente.

e) assinar, conjuntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacéao.

f) assinar as contas, balangos e balancetes, juntamente com o Diretor Presidente.
g) organizar ou fazer organizar, com o assessoramento ao contador, nas rotinas
dos servicos contabeis auxiliares, zelando para que a escrituragéao esteja sempre
em dia.

h) determinar e coordenar a transmissdo ao contador, dos dados e documentos
necessarios aos registros da Contabilidade Geral.

i) zelar pelo pagamento dos servigos prestados pelos cooperados.

Paragrafo Unico - No caso de auséncia do Presidente, o Secretario podera
assinar contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes sozinho.

Art. 36° - Aos Conselheiros sao inerentes atividade principalmente de
substituicdo no caso de vacancia dos demais cargos de Conselho de
Administracao.

Art. 37° - A Cooperativa podera criar 6rgaos subsidiarios para assessorar seus
administradores, com fungdo consultiva em matéria profissional e técnica, e de
orientagdo cooperativista.

Art. 38° - Os membros do Conselho de Administragcgdo n2o sdo pessoalmente
responsaveis pelos compromissos que assumirem em nome da Cooperativa, mas
responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes dos seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

CAPITULO VI
DA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 39° - A eleicdo do Conselho de Administragdo sera convocada pelo
Presidente ou por seu substituto, de conformidade com as situacdes previstas
neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A convocagédo da Assembleia eleitoral devera ser feita no
prazo previsto no Paragrafo Unico do Art. 19°.
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Art. 40° - Em formulario de registro que sera fornecido pela Cooperativa, os
interessados indicardo a chapa concorrente, que devera ser completa, contendo
os nomes dos candidatos e os cargos para 0s quais estarao concorrendo com as
respectivas assinaturas.

§ 1°- Nenhum candidato poderéa aceitar a indicacdo de seu nome para a disputa
de mais de um cargo ou de cargos concomitantes nos Conselhos.

§ 2°- Se os componentes do Conselho de Administragao pleitearem a reeleicao,
néo poderao todos eles concorrer pela mesma chapa, devido a obrigatoriedade de
renovacéo prevista neste Estatuto, de pelo menos 1/3 (um tergo).

§ 3°- Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente, o associado concorrente
devera possuir RQE (Registro de Qualificagdo de Especialidade) registrado no
Conselho Regional de Medicina

§ 4°- Para o cargo de Presidente devera ser associado classificado, conforme o
Art.° 5 deste Estatuto, como Jubilado e/ou Fundador.

§ 5° - Para o cargo de Vice-Presidente devera ser associado classificado,
conforme o Art.° 5 deste Estatuto, como Efetivo e/ou Fundador.

§ 6°° Serao inelegiveis para o Conselho de Administragdo, além de pessoas
impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno,
concussé&o, peculato ou contra a economia popular, a fé publica, a propriedade.
Paragrafo Unico — Devera os concorrentes aos cargos do Conselho de
Administragdo apresentar as Negativas da Receita Federal, Judiciario, demais
orgaos fiscalizadores federais, além de Certiddo Negativa de Conduta Etico-
Profissional do Conselho Regional de Medicina.

Art. 41° - Sera criada uma comissao eleitoral composta de 03 (trés) membros,
todos n&o candidatos, para coordenar os trabalhos. Os membros da comissao
serdo indicados com a seguinte formagéo, sempre que possivel, um membro pelo
Conselho de Administracdo, um membro pelo conselho fiscal e um membro pela
comisséo de ética, sendo o presidente e o secretario indicados por sorteio.

§ 1°- O pedido de registro de chapa, subscrito pelos concorrentes aos cargos
eletivos da Cooperativa, sera entregue ao presidente da comissdo ou ao seu
substituto eventual, que o registrara por ordem cronologica de apresentacao,
mediante protocolo ou recibo.

§ 2° - O registro de chapa sera aceito, se requerido com antecedéncia minima de
03 (trés) dias uteis da data fixada para a realizagdo da Assembleia Geral.

§ 3°- A contagem regressiva do prazo inicia-se no dia designado para a
realizacdo da Assembleia, contando-se este.

§ 4°- As chapas serdo rejeitadas, se apresentadas em desacordo com o
estabelecido nos paragrafos anteriores. Da rejeicdo, que devera ser comunicada
em até 48h (quarenta e oito) horas apds o registro, cabera recurso a Assembleia
Geral.

Art. 42° - Até o inicio dos trabalhos da Assembleia Geral, se houver morte ou
desisténcia por escrito de um candidato, podera ser indicado substituto, desde que
0 pedido seja assinado pelos outros componentes da chapa.
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Art. 43° - Se nao houver chapas inscritas até o encerramento do prazo de
registro, as inscricbes poderao ser prorrogadas pelo Presidente até o inicio dos
trabalhos da Assembleia Geral.

Art. 44° - Cabera a Assembleia Geral, optar por um dos seguintes processos
de votacao:

a) Por aclamacao;

b) Aberta;

c) Secreta.

§ 1°- Os associados serdo chamados, para votagdo aberta ou secreta, quantas
vezes forem necessarias, por ordem de suas assinaturas no livro de registro de
presencgas e/ou listas devidamente preparadas para substituir ou complementar o
respectivo livro.

§ 2°- Se for necessario, serdo instaladas cabinas e mesas de apuracio, na
quantidade adequada a realizacdo racional e criteriosa das eleigbes.

§ 3° - O Presidente da Cooperativa ou o coordenador dos trabalhos, ao entregar a
cedula de votac&o ao cooperado, nela colocara sua assinatura ou rubrica.

Art. 45° - Nao sera permitida a representago por meio de mandatario.

Art. 46° - Antes de iniciados os trabalhos de votagéo para os Conselhos, cada
chapa podera indicar um fiscal representante, para acompanhar os trabalhos de
votagao e apuragao, com poderes para protestar e impugnar irregularidades, que
seréao julgadas pela Assembleia.

Art. 47° - Apurados os votos, a chapa mais votada sera considerada eleita e,
se houver empate entre duas ou mais chapas, a vencedora sera apurada por nova
votagéo que devera ser realizada dentro do prazo de 15(quinze) dias.

Art. 48° - Concluidos os trabalhos de votag&o e apuracdo, o secretario da
Assembleia lavrard a ata circunstanciada, na qual serdo consignados o resultado
das elei¢cbes, o total de votos apurados, os votos brancos, nulos e tambeéem as
impugnagdes, se houver, além das principais ocorréncias que meregam registro.

Art. 49° - Os eleitos serdo empossados em até 05 (cinco) dias Uteis apos a
Assembleia, com a assinatura do termo de posse lavrado pelo Secretario.

CAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 50° - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros efetivos e
03 (trés) membros suplentes, todos cooperados em pleno gozo de seus direitos
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sociais, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para o mandato de 01 (um) ano,
sendo permitida a reelei¢do de 1/3 (um tergo) de seus componentes.

§ 1° - Apos eleitos, os Conselheiros Fiscais deverao participar, no prazo de ate 60
(sessenta) dias, de um treinamento especifico para conselheiros promovido pela
Cooperativa, com certificacdo de aproveitamento, valido por 03 (trés) anos, no
maximo.

§ 2°- Se o Conselheiro Fiscal nao apresentar a certificacdo ou deixar de
participar do treinamento, o Conselho Fiscal devera, substituir o Conselheiro Fiscal
Efetivo por Conselheiro Fiscal Suplente certificado.

Art. 51° - Serao impedidos de integrar o Conselho Fiscal, além dos inelegiveis,
aqueles que tenham lagos de parentesco entre si ou com os membros do
Conselho de Administragao, até o segundo grau, em linha reta ou colateral.

§ 1° - Serao inelegiveis para o Conselho Fiscal, alem de pessoas impedidas por
lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, suborno, concussao,
peculato ou contra a economia popular, a fé publica, a propriedade.

§ 2° - Verificados eventuais impedimentos legais ou estatutarios apds a realizagao
das eleigdes, os Conselheiros impedidos perderao automaticamente o mandato.

Art. 52° - Na primeira reunido do Conselho Fiscal de cada ano civil devera ser
eleito, dentre os seus membros, o Presidente do Conselho Fiscal, que exercera o
mandato até a proxima Assembleia Geral.

§ Unico - O Presidente do Conselho Fiscal sera substituido, em suas faltas
e/ou impedimentos, pelo Conselheiro que for escolhido pelos seus pares.

Art. 53° - O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado, nao puder
comparecer a reunido, devera comunicar o fato ao Presidente com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, para efeito de convocac&o do respectivo
suplente.

§ 1°- A comunicagcdo devera ser dispensada quando o suplente, devidamente
notificado pelo membro efetivo, comparecer a reuniao.

§ 2° - Quando a comunicagdo nao ocorrer forma prevista no caput deste artigo, o
Conselheiro tera 10 (dez) dias, a contar da data em que sua auséncia for
registrada, para se justificar, mediante exposig&o em reunido, ou em expediente
ao Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3°- O Conselheiro ausente nao faréa jus ao recebimento da cedula de presenca,
mesmo que a auséncia seja justificada.

Art. 54° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar, injustificadamente, a 03
(trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, durante o ano civil.

Art. 55° - No caso da vacéancia da fungdo de membro efetivo do Conselho, o
respectivo suplente assumira automaticamente o lugar do titular.
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Art. 56° - No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal,
devera haver imediata comunicagao ao Conselho de Administragdo, a guem
cabera convocar a Assembleia Geral para a elei¢cdo dos substitutos.

Art. 57° - Compete ao Conselho Fiscal acompanhar, orientar e exercer assidua
e minuciosa fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e servicos da
Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao financeira, orgamentaria e os atos de
gestao.

b) Examinar e emitir pareceres sobre o balanco geral e demais demonstragdes
financeiras.

c) Solicitar a Diretoria, a contratacido de assessoria de auditores ou peritos
especiais, sempre que tais servigos forem considerados indispensaveis ao bom
desempenho de suas fungdes.

d) Examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orcamentos anuais e
plurianuais, o balango geral e demais demonstracées financeiras.

e) Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacdo de balancetes,
balangos, demonstrativos financeiros e prestacéo de contas.

f) Recomendar ao Conselho de Administragdo o aprimoramento e correcdes
necessarias ao bom desempenho nos setores contabil, financeiro e orcamentario.

g) Submeter a apreciagdo do Conselho de Administrac&o propostas de alteracoes
julgadas convenientes, ou imprescindiveis, com base no resultado de analises,
supervisdo direta ou relatérios de auditoria externa.

h) Solicitar a realizac&o de pericias contabeis, sempre que houver necessidade.

i) Analisar os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis, financeiros
e orgamentarios.

j) Solicitar o comparecimento de técnicos e do Conselho de Administracao as
reunides, para esclarecimentos necessarios ao exame e decisdo das matérias de
competéncia do Conselho Fiscal.

k) Verificar se as operagbes realizadas e os servigos prestados correspondem, em
volume, quantidade e valor as previsées feitas, e as conveniéncias econdmico-
financeiras da Cooperativa.

I) Verificar se a Cooperativa esta cumprindo regularmente com os compromissos
financeiros assumidos.

m) Verificar se os cooperados estao regularizando os compromissos assumidos
com a Cooperativa nos prazos convencionados.

n) Verificar se o recebimento dos créditos da Cooperativa & feito com
regularidade.

o) Apurar eventuais reclamagdes dos cooperados sobre os servigos prestados
pela Cooperativa, ou denuncias de erro ou dolo na atuacdo do Conselho de
Administracao.

p) Verificar se os extratos bancarios conferem com a escrituragéo da Cooperativa.
q) Conferir o saldo dos numerérios existentes em disponibilidades.

r) Certificar se existem exigéncias e ou deveres a cumprir junto as autoridades
fiscais, trabalhistas ou administrativas, bem como junto aos érgaos cooperativistas
e com empregados, verificando também se os mesmos estdo dentro dos limites
estabelecidos.
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s) Averiguar se os ativos representam a realidade do volume dos recursos
colocados a disposigdo do negdécio cooperativo, se estéo avaliados corretamente,
bem como a sua existéncia fisica.

t) Verificar se o montante das despesas e das inversdes realizadas esta de
conformidade com os planos e decisdes da Diretoria.

u) Certificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composigdo, solicitando imediatas providéncias para sua
regularizagéo.

v) Verificar se as agbes e orgamentos propostos e aprovados em Assembleia
Geral foram executados, e caso contrario, se estdo devidamente justificados e
relatados na prestacdo de contas da gestao.

x) Informar a Diretoria as irregularidades constatadas e convocar a Assembleia
Geral.

y) Atender as solicitagbes dos cooperados que tenham por objeto a verificagao
das operaces, atividades e servigos da Cooperativa.

z) Atuar na condicao de Comissao de Etica, que sera constituida e regida por
instrumento proprio, quando houver necessidade, respeitando os ditames legais
de cada categoria de profissional cooperado na area de saude.

Paragrafo Unico - Para os exames e verificagéo dos livros, contas, documentos
legais, relatérios de gestéo e documentos necessarios ao cumprimento das suas
atribuicées, podera o Conselho Fiscal requisitar e/ou solicitar a contratagao de
assessoramento técnico especializado e valer-se dos relatérios e informacdes dos
servicos de auditoria interna e externa, correndo as despesas por conta da
Cooperativa.

Art. 58° - O Presidente do Conselho Fiscal tera as seguintes atribuigdes:

a) Representar o Conselho Fiscal.

b) Convocar e presidir as reunides Ordinarias e Extraordinarias.

c) Distribuir matérias para estudo, designando relatores.

d) Exercer o voto comum e de qualidade nas deliberagdes do Conselho Fiscal.

e) Solicitar aos setores competentes, por decisdo do Conselho Fiscal, as
informagées e esclarecimentos de ordem contabil, financeira e técnico/
operacional.

f) Solicitar ao Conselho de Administragédo o pagamento das despesas de viagem
de Conselheiros, quando a servigco ou em representagéo do Conselho Fiscal.

g) Marcar as datas das reunides Ordinarias e convocar as Extraordinarias.

h) Designar secretario “ad hoc” para as reunides do Conselho Fiscal, quando
necessario.

i) Assinar termos de abertura e de encerramento do livro de presenga, bem como
rubricar suas folhas.

Art. 59° - Serdo de competéncia dos Conselheiros Fiscais efetivos ou, em sua
auséncia, dos respectivos suplentes, as seguintes atribuicbes:

a) Exercer o direito de voto nas deliberagdes do Conselho Fiscal.

b) Emitir parecer conclusivo sobre qualquer matéria, quando investidos da funcao
de Relator.
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c) Pedir vistas de processos ou outros documentos necessarios a seu
esclarecimento e orientacdo, obrigando-se a emitir relatérios circunstanciados no
prazo definido pelo coordenador.

Art. 60° - O Conselho Fiscal podera funcionar com o apoio da estrutura interna
da Cooperativa, solicitado com esta finalidade, tendo as atribuigbes abaixo, sem
prejuizo de outras estipuladas:

a) Receber, expedir e manter sob sua guarda, expedientes e processos de
interesse do Conselho Fiscal.

b) Elaborar a pauta dos trabalhos, enviando com a documentacé&o pertinente, a
todos os Conselheiros, uma copia da mesma, no prazo minimo de 10 (dez) dias
antes da reunido.

c) Secretariar as reuniées do Conselho Fiscal, anotando os detalhes que deverao
constar da ata.

d) Elaborar a ata das reunides, enviando copia a todos os Conselheiros.

e) Promover os expedientes necessarios para o pagamento de diarias e cédulas
de presenca dos membros do Conselho Fiscal.

f) Manter atualizado um arquivo de decisdes, resolugdes, pareceres, ou quaisquer
outros assuntos de interesse do Conselho Fiscal.

Art. 61° - O Conselho Fiscal devera ter um livro proprio de registro da presenca
dos Conselheiros as reunides, que ficara sob responsabilidade do seu Presidente.

') Art. 62° - O Presidente do Conselho Fiscal podera designar um relator para
cada expediente a ser submetido a apreciacédo dos demais membros, obedecido o
critério de rodizio.

§ 1°- Quando os processos e documentos, pela sua complexidade, exigirem um
exame mais demorado, sera concedido o prazo, definido pelo Presidente, para o
relato e voto, contados da data da distribuigcao.

§ 2° - Terao preferéncia os processos que necessitarem de deliberag&o imediata,
bem como aqueles referentes a prestagéo de contas, balancetes e balangos.

Art. 63° - O Conselho Fiscal devera elaborar e aprovar o seu Regimento
Interno, como instrumento de sua organizacéo interna, onde deveréo constar os
detalhes e a forma da sua atuacdo, sem prejuizo do disposto na Lei e no Estatuto
Social da Cooperativa.
Paragrafo Unico - Devera manter em seus arquivos, dentre outros documentos:
a) Estatuto Social da Cooperativa.
b) Legislagio cooperativista em vigor (Lei, Resolugdes, Circulares).
c) Programa de Autogestao das Cooperativas Brasileiras - OCB Estaduais.
d) Copias das atas de reunido do Conselho Fiscal.
e) Todos os documentos e relatorios, de origem de fiscalizag&o.
f) Atas e editais de convocacéo das Assembleias Gerais.
g) Copias das correspondéncias recebidas e expedidas pelo Conselho Fiscal;
h) Cépias dos relatorios de auditorias internas e externas.
h i) Balancos e balancetes mensais.
j) Demais demonstrativos econédmicos e financeiros.
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k) Plano anual de trabalho.
) Relatorios do Sistema de Analise da Cooperativa.

Art. 64° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més
ou, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou, no
impedimento deste, por seu substituto.

§ Unico - Serédo observadas as seguintes regras para a realizagdo das reunides:
a) Deverdo ser realizadas com o numero minimo de 03 (trés) Conselheiros,
efetivos ou suplentes, e as deliberagbes deverao ser tomadas por maioria de votos
b) Decorridos 30 (trinta) minutos da hora aprazada, sem que haja quorum, o
Presidente devera abrir e encerrar a reunido, fazendo consignar em ata os nomes
dos Conselheiros faltosos.

c) Os Conselheiros deverdo ser convocados oficialmente para as reunides
Ordinarias, conforme calendario anual, aprovado no primeiro més apds sua posse,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e, para as Extraordinarias, de 03 (trés)
dias.

d) Nas reunides Extraordinarias deverao ser discutidas e votadas, exclusivamente,
as matérias para as quais foram convocados os Conselheiros.

e) A ordem dos trabalhos devera ser a seguinte:

I) Abertura da reunidao, pelo Presidente;

1) Verificacdo de quorum;

lIl) Leitura, discussao e aprovacgao da ata da reuniao anterior;

IV) Leitura do expediente e comunicagdes diversas, se houver;

V) Distribuicdo de processos e outros documentos que serdo examinados;

VI) Exame e julgamento dos processos e documentos distribuidos.

f) Na fase de discussdo, devera ser facultado o pedido de vista a qualquer
Conselheiro, que devolvera o expediente ao plenario, na proxima reunido.

g) Poderédo ter acesso ao recinto da reunido, além dos Conselheiros e da equipe
de apoio destes, as pessoas especialmente convidadas, desde que acordado
entre os membros.

h) Os Conselheiros Fiscais suplentes poderao participar das reuniées Ordinarias e
Extraordinarias do Conselho Fiscal.

i) Os votos e pareceres proferidos deverao ser transcritos na integra.

j) Das reunibes do Conselho Fiscal deverdo ser lavradas atas, que serao
assinadas pelo Presidente e Conselheiros presentes a reunido.

k) As atas deverdo ser numeradas, ordinal e consecutivamente, e nelas deverao
constar os seguintes registros:

1) Natureza, data, horario e local da reunio;

Il) Indicagédo nominal dos membros presentes e dos demais participantes, quando
houver;

1) Indicagédo de quem presidiu a reuniio;

IV) Resultado da discussao e votagao da ata da reunido anterior;

V) Assuntos diversos tratados na reunido, quando houver;

VI) Encerramento e assinaturas dos presentes.
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Art. 65° - Cabera ao Conselho Fiscal recomendar para a Assembleia Geral
Ordinaria a aprovagdo, ou nao, da prestacdo de contas anual da gestao da
Cooperativa.

§ 1°- A reunifo para a deliberacéo sobre a prestacdo de contas da Cooperativa
devera ser realizada, no minimo, 15 (quinze) dias antes da data de realizacao da
Assembleia Geral Ordinaria.

§ 2°- O relatério para a Assembleia Geral devera ser elaborado de forma a
sintetizar a atuac&o do Conselho Fiscal no decorrer e ao final do exercicio social
da Cooperativa, culminando com a sua recomendacdo para os cooperados sobre
a prestacao de contas da Cooperativa.

§ 3° - O relato para a Assembleia devera constar integralmente da ata da reuniao
de deliberagao do Conselho Fiscal.

Art. 66° - Os Conselheiros Fiscais farao jus a cédula de presenca nas reunides.

CAPITULO VIII

DA ELEIGAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 67 - O processo eleitoral seréa coordenado por uma comissao composta de 02
(dois) cooperados indicados pelo Conselho de Administracdo e 03 (trés)
cooperados indicados pelo Conselho Fiscal em exercicio, ficando os indicados
impedidos de concorrer ao pleito respectivo.

§ 1° - As chapas concorrentes a eleigdo para o Conselho Fiscal, que dever&o ser
completas (membros efetivos e seus respectivos suplentes), deverdo se inscrever
na sede da Cooperativa, comprovando os requisitos dos artigos supra, no prazo
de até 15 (quinze) dias Uteis antes da data da realizagdo da Assembléia, prevista
no Edital.

§ 2° - O pedido de inscricao de chapa, que devera conter a assinatura de todos os
candidatos, sera entregue a comissao eleitoral, que o registrara em livro proprio,
por ordem cronoldgica de apresentag&o, mediante protocolo ou recibo.

§ 3° - As chapas candidatas serdo rejeitadas pela comissdo eleitoral, se
apresentadas em desacordo com as normas deste Estatuto. Da rejeicéo, que
devera ser comunicada a qualquer membro da(s) chapa(s) rejeitada(s), por
escrito, cabera recurso, que sera encaminhado pela comissdo eleitoral a
Assembléia Geral Ordinaria.

§ 4° - Se n&o houver chapas inscritas até o encerramento do prazo, as inscricoes
poderao ser prorrogadas pela comissao eleitoral para até o inicio dos trabalhos da
Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 68° - A comissao eleitoral, por ato de seu coordenador, assumira o
comando da Assembleia no momento em que tiver inicio a apreciagcao do item da
pauta relativo a eleicéo, até a proclamacéo da chapa eleita.
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§ 1° - Cabera a Assembleia Geral optar por um dos seguintes processos de
votacao:

a) Por aclamacgéo;

b) Aberto;

c) Secreto.

§ 2° - Os cooperados serdao chamados, para votacao aberta ou secreta, quantas
vezes forem necessarias, por ordem de suas assinaturas no livro de registro de
presencas e/ou listas devidamente preparadas para substituir ou complementar o
respectivo livro.

§ 3°- Serzo instaladas, se necessarias, cabinas e mesas de apuracdo, na
quantidade necessaria a realizagao racional e criteriosa das elei¢ées.

§ 4°- O coordenador, ao entregar a cédula de votag&o, nela colocara sua
assinatura ou rubrica.

§ 5° - Os componentes das chapas candidatas poderdo votar e acompanhar os
trabalhos de votacdo e apuragdo, com poderes para protestar e impugnar
irregularidades, que serdo encaminhadas a comissao eleitoral e julgadas pela
Assembleia.

Art. 69° - Apurados os votos, a chapa mais votada sera considerada eleita e,
se houver empate, sera declarada vencedora aquela que, sucessivamente:

a) apresentar maior tempo de cooperagéo, somando-se os tempos de filiacéo a
Cooperativa de cada componente;

b) tiver resultado maior, somando-se a idade de seus componentes.

Art. 70° - Concluidos os trabalhos, o coordenador da comisséo eleitoral lavrara
ata circunstanciada, na qual sera registrado o resultado das eleigdes, com o total
de votos apurados, os votos brancos, nulos e também as impugnacdes, se houver,
além das principais ocorréncias que merecerem registro.

Art. 71° - O Conselho Fiscal sera empossado imediatamente ou no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis apds a Assembleia de elei¢do, com a assinatura do termo
de posse lavrado pelo Secretario, em exercicio.

CAPITULO IX

DO BALANCO, DAS DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E DOS FUNDOS

Art. 72° - O balango geral, incluindo o confronto de receitas e despesas, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados separadamente, segundo a
natureza das operacdes ou servigos.

Art. 73° - Das sobras verificadas, serdo deduzidas as seguintes taxas:
a) 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva.
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b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social — FATES.

§ 1°- A Cooperativa mantera um FUNDO CAPITAL onde serao langados os
investimentos em moveis e imoveis, na conta corrente dos cooperados, na
proporgdo de sua participagdo, que demonstrara a EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL.

§ 2°- Podera a Assembleia Geral criar outros Fundos, além dos previstos no
artigo anterior, com recursos e destinagbes especificas, fixando o modo de
formacao, aplicagao e liquidagao.

Art. 74° - O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas de
qualgquer natureza que a Cooperativa venha a sofrer, e atender ao
desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Unico - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras, revertem em
favor do Fundo de Reserva, os auxilios e doagdes sem destinagio especial.

Art. 75° - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a
prestacdo de assisténcia aos associados e seus familiares e aos empregados da
Cooperativa, podendo os respectivos servigos ser executados mediante convénios
com entidades publicas e privadas.

§ 1° - Nao tem os associados demitidos, excluidos ou eliminados qualquer direito
sobre os Fundos constantes do art. 75 letras (a) e (b).

§ 2° - Os associados demitidos, excluidos ou eliminados terdo direito a receber o
valor constante na sua conta do FUNDO CAPITAL, apos encerrado o balango no
ano em que esta se deu, descontadas quando houver as perdas do periodo e
devidas depreciagdes, a vista ou em tantas vezes quantas necessarias para nao
comprometer as atividades da cooperativa, decididos pelo Conselho de
Administracéo e Fiscal.

Art. 76° - As sobras liquidas verificadas serdo distribuidas aos associados na
proporgédo das operacdes que houverem realizado com a Cooperativa, apds a
aprovacé&o do balango pela Assembleia Geral Ordinaria, salvo decisdo diversa
desta.

Art. 77° - As perdas verificadas, que nao tenham cobertura do Fundo de
Reserva, serao rateadas entre os associados apds a aprovagao do balango da
Assembleia Geral Ordinaria, na proporcéo das operagdes que houverem realizado
com a Cooperativa.
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CAPITULO X

DOS LIVROS

Art. 78° - A Cooperativa devera ter os seguintes livros, sendo facultada a
adogao de livros de folhas soltas e/ou fichas: Matricula, Presenca de Cooperados
na Assembleia Geral de Cooperados, Ata dos Orgaos Sociais e outros fiscais e
contabeis obrigatoérios.

Paragrafo Unico - Na ficha de matricula todos os cooperados serao
obrigatoriamente registrados por ordem cronologica de admiss&o e dele devera
constar: nome, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do cooperado;
data de admissdo e pedido de demissdo, eliminagdo e exclusdo conforme
previsdo legal e estatutaria, com todo o movimento, das quotas-partes do Capital
Social do Cooperado.

CAPITULO XI

DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDACAO

Art. 79° - A Cooperativa dissolver-se-a, de pleno direito, se o numero minimo
de 20 (vinte) cooperados ndo estiver disposto a assegurar a sua continuidade, ou
quando:

a) assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o
namero minimo exigido por esta lei, ndo se disponham a assegurar a sua
continuidade.

b) devido a alteracéo de sua forma juridica.

¢) pela redugéo do numero minimo de associados ou do capital social minimo se,
até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo n&o inferior a 06 (seis)
meses, eles ndo forem reestabelecidos.

d) pela paralisacg@o de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§ 1° - Quando a dissolugdo da Cooperativa nao for promovida voluntariamente,
nas hipoteses deste artigo, a medida devera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer cooperado ou por iniciativa do Orgéo Fiscalizador.

§ 2° - Quando deliberada pela Assembleia Geral Extraordinaria, esta nomeara um
liguidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 03 (trés) membros para proceder a
liquidacgao.

§ 3° - A Assembleia Geral Extraordinaria, nos limites de suas atribuicbes podera
em qualquer época destituir os liquidantes e membros do Conselho Fiscal,
designando seus substitutos.

§ 4° - Em todos os atos e operacdes, os liquidantes deverdo usar a denominagao
da Cooperativa, seguida da expressao: “Em liquidagéao”.

)
[}®]
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Art. 80° - Os Liquidantes, nos termos da legislacdo em vigente, teréo todos os
poderes inerentes a administragdo, podendo praticar atos e operagdes
necessarias a realizacdo do ativo e pagamento do passivo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 81° - Os mandatos dos ocupantes de cargos de administrag&o ou fiscais
perduram até a data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria gue
corresponde ao ano social em que tais mandatos se findam.
Art. 82° - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de conformidade

com a Legislagdo Cooperativista em vigor e as normas legais que regulam as
atividades profissionais dos associados.

Balneario Camboritl (SC), 15 de Dezembro de 2021.
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Dr. Eroni Foresti

Presidente

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 12/01/2022
Certifico o Registro em 12/01/2022 Data dos Efeitos 15/12/2021

Arquivamento 20217252478 Protocolo 217252478 de 20/12/2021 NIRE 42400022171

Nome da empresa COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA
Este documento pode ser verificado em http://regin jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 254408718023469

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/01/2022Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral em exercicio




JUCESC

Junta Comercial do Estado de

AT

Certifico o Registro em 12/01/2022 Data dos Efeitos 15/12/2021
Arquivamento 20217252478 Protocolo 217252478 de 20/12/2021 NIRE 42400022171

SANTA CATARINA 217252478
TERMO DE AUTENTICACAO
NOME DA EMPRESA COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA
PROTOCOLO 217252478 - 20/12/2021
ATO 019 - ESTATUTO SOCIAL
EVENTO 019 - ESTATUTO SOCIAL
MATRIZ
[ NIRE 42400022171 o N
| CNPJ 10.922.137/0001-57
| CERTIFICO O REGISTRO EM 12/01/2022
| SOB N: 20217252478
REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE
_f"\ (Cpf: 39528006868 - ERONI FORESTI - Assinado em 11/01/2022 s 11:17:42 ) -
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 12/01/2022

Nome da empresa COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA

Este documento pode ser verificado em http:/regin jucesc sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao aspx

Chancela 254408718023469

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/01/2022Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral em exercicio




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA N° 001/2019

COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO
DE SANTA CATARINA — COOPEMESC

CNPJ 10.922.137/0001-57 — MATRIZ
NIRE 42.4.0002217-1 — registro na JUCESC em 25/06/2009
Rua 620, n°® 336
Bairro Centro — Balneario Camborit — SC

CNPJ 10.922.137/0002-38 — FILIAL 1
NIRE 41901369628 - registro na JUCEPAR em 31/01/2014
Avenida Céandido de Abreu, n°® 526, sala 512/B
Bairro Centro Civico — Curitiba — PR

Aos vinte e dois (22) dias do més de Margo de 2019, na sede administrativa da

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina,

situada na Rua 620, n°® 336, Bairro Centro, em Balneario Camboriu, SC; sem

quorum minimo na primeira e segunda convocagéo; em terceira convocagao as

vinte e uma horas (21:00h) com a presenga superior a dez (10) Associados,

reuniram-se para a Assembleia Geral Ordindria, seguindo o Edital -de -
Convocacgéo afixado nas dependéncias da sede da Cooperativa, publicado no

Jornal Diario DC, edigéo 6416, pagina 08, dia 26/02/2019, correio eletrénico e

ciéncia dos Cooperados Associados. Para compor a mesa, o Dr. Eroni Foresti

passou a Presidir, convidando a mim, Dr. Genésio Henrique de Campos Junior,

para secretariar os trabalhos. Com Chapas Unicas, os itens foram deliberados

e votados simultaneamente. tens 1 e 2 — Eleicdo do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal: A Comiss&o Eleitoral apresentou a

Chapa | de cada Conselho, inscritas e aceitas para a presente eleigéo, numa

gestao de 4 (quatro) anos para o Conselho de Administragé&o e de 2 (dois) anos

para o Conselho Fiscal. Com votos abertos, foi eleita por unanimidade a

Chapa | do Conselho de Administragéo, a seguir composta: PRESIDENTE:

Dr. ERONI FORESTI, brasileiro, casado, Médico com CRM/SC n® 3645, inscrito

no CPF n° 395.280.068-68, portador da Cl n° 13/R- 3.103.893/SSP-SC,
residente e domiciliado na Rua 620, n°® 348, Centro, em Balneario Camborid,
SC; VICE-PRESIDENTE: Dr. LUAN CARLOS AGUIRRE, brasileiro, solteiro,
Médico com CRM/SC n® 21718, inscrito no CPF n° 020.231.951-28, portador da
Carteira de Identidade n°® 1547820/SSP-MS, residente e domiciliado na
P Rua Floriano Peixoto, n° 84, Bairro de Cabegudas, em Itajai, SC;
' SECRETARIO: Dr. THIAGO GONGALVES PEREIRA, brasileiro, solteiro,
Méadico com CRM/SC n° 22543, inscrito no CPF n° 056.471.109-83, portador da
Cl n°® 3.169.327/SESP-SC, residente e domiciliado na Rua Iguapé, n°® 180,
Bairro Itoupava Seca, em Blumenau, SC; 12 CONSELHEIR
ADMINISTRATIVO: Dr. ALESSANDRO ZORZI, brasileiro, casado, Médic
com CRM/SC n° 24364, inscrito no CPF n° 063.372.339-80, portador da
n® 12.579.121-2/SESP-PR, residente e domiciliado na Rua Cénsul Carlos g
Renaux, n° 18, Bairro de Cabegudas, em ltajai, SC; 2° CONSELHEIRO
ADMINISTRATIVO: Dr. ADEMIR ADUCE PEREIRA, brasileiro, casado, Médico

com CRM/SC n° 3220, inscrito no CPF n° 377.938.889-87, portador da Cli

n°® 1/R-377.133/SSI-SC, residente e domiciliado na Rua Deodato de Lima, n°

315, Bairro Alto das Palmeiras, er@»@e{oinhas, SC. E, restou eleita por
Pt b e
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA N° 001/2019

unanimidade a Chapa | do Conselho Fiscal, a seguir composta: 1°
CONSELHEIRO FISCAL: Dr. RODRIGO DIAS DA SILVA, brasileiro, solteiro,
Médico com CRM/SC n° 18822, inscrito no CPF n° 037.928.369-71, portador da
Carteira de ldentidade n° 4029305/SSP-SC, residente e domiciliado na Rua
Cecilia Meireles, n° 236, Bairro Praia dos Amores, em Balneéario Camboriu, SC;
2° CONSELHEIRO FISCAL: Dr. RICARDO LUiS DO AMARAL LUBBE,
brasileiro, casado, Médico com CRM/SC n° 10039, inscrito no CPF
n® 442.587.980-53, portador da Cl n° 1016044016/SSP-RS, residente e
domiciliado na Rua José Cassias Pereira, n°® 291, Bairro Vila Nova, em Mafra,
SC; 3° CONSELHEIRO FISCAL: Dr. MARCELO SILVA DE FREITAS,
brasileiro, solteiro, Médico com CRM/SC n° 24582, inscrito no CPF
n°® 934.303.962-04, portador da CI n° 405194/SEPC-AC, residente e
domiciliado na Rua Tiradentes, n° 50, Bairro Kobrasol, em S&o José, SC;
1° CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE: Dr. ELOI JOSE QUEGE, brasileiro,
casado, Médico com CRM/SC n° 6140, inscrito no CPF n° 740.219.589-91,
portador da Cl n° 4.189.806-2/SESP-PR, residente e domiciliado na
Rua Victorino Ferreira, n® 342, Bairro Vila Nova, em Trés Barras, SC;
2° CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE: Dra. ANA PAULA SCHISSLER,
brasileira, solteira, Médica com CRM/SC n°® 23102, portadora da Carteira de
Identidade n° 4.757.262/SESP-SC, inscrita no CPF n° 051.774.439-22,
residente e domiciliada na Rua Floriano Peixoto, n°® 84, Bairro de Cabegudas,
em lItajai, SC;, 3° CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE: Dr. RICARDO
RODRIGUES, brasileiro, solteiro, Médico com CRM/SC n® 18641, inscrito no
CPF n° 762.976.912-15, portador Carteira de |dentidade n°® 725712/SSP-RO,
residente e domiciliado na Avenida Pedro Atilio Pagani, n° 1101, Bairro Passa
Vinte, em Palhoga, SC. Todos os Cooperados/Membros eleitos para os
Conselhos de Administragdo e Fiscal, declaram que n&o s&o inelegiveis,
pessoas impedidas por lei, condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade. E, todos os membros do Conselho
Fiscal declaram que a administragdo desta Cooperativa sera fiscalizada,
assidua e minuciosamente, pelo referido Conselho. Deixada a palavra livre e
ninguem mais se manifestando, foi dada por encerrada a presente Assembleia
Geral, lavrada a presente ata e assinada por mim, pelo Presidente de mesa e
os demais Cooperados presentes.

Balneario Camborit (SC), 22 de Margo de 2019.

Presidente
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Identificagdo com nome e assinatura dos Associados presentes:
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

Certiddo de Regularidade Financeira

CERTIFICO, que para os devidos fins que o estabelecimento COOP. DE
ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SC - COOPEMESC encontra-se inscrito
neste CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA-SC, sob o Registro nimero 4266, desde de
24/08/2015 estando quite com a tesouraria até o final do exercicio do ano vigente.

P

Florianopolis, 14 de junho de 2022

i Ce[th o emltlda no dia 14/06/2022

“Esta certldéo é expedlda gratuntamente Sua utentlcldade poderé ser
confirmada na pagina do CRMSC, na _'[nternet no enderego:
http://www.cremesc.org.br por meio do cédigo BUBYDQ ou diretamente em

- um dlsposmvo movel com leitor de QRCODE.

SEDE:
: ITAJAI: 4 |
S i i SAEOBHANTS T e —— DEL. ITAJAI: (47) 3349-772 DEL. PORTO UNIAO: (42) 35220936

K ! DEL JOAGABA: (49) 3521-1611 DEL. RIO DO SUL: (47) 3522-6398
FONE: (48) 3952-5000 - FAX: (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA: (43) 3422-0814
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*

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa, a Empresa Cooperativa de Especialidades
Meédicas de Trabalho de Santa Catarina CNPJ n.® 10.922.137/0001-57, presta servigos Médicos na
secretaria Municipal de Saude através de oferta de consultas de médicos especialistas, cumprindo
sempre ¢ pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos solicitados ou produtos

entregues, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto licitado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Balneario Picarras, 19/10/2018

Aline Carla (Ee gant’ Anna

Secretaria Municipal da Satde Interina

]
CONFERE COM O ORIGINAL

DATA

N 1

it

Rua Paulo Amandio de Borba, 535 — Santo Antonio — Balneario Pigarras - SC
www balneanopicarras.atende.net




"ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAMBORIU
SECRETARIA DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidao de desempenho e
atestado de execucdo, que a empresa Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de
Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n° 10.922.137/0001-57, estabelecida na Avenida do
Estado Dalmo Vieira, n® 1555 — Sala 40, na cidade de Balneario Camboriu, Estado de Santa
H Catarina, prestou e ainda presta servigos & Secretaria Municipal de Camborit, CNPJ n°
11.312.860/0001-87, em consultas médicas e procedimentos nas seguintes especialidades e sob

os seguintes contratos:

e Contrato n°® 025/2016 — Consultas especializadas em: Cardiologia, Pediatria e

consultas e procedimentos em: Ginecologia, Otorrinolaringologia e Cirurgia Geral.

e Contrato n° 041/2016 — Consultas especializadas em: Psiquiatria, Neurologia e

Endocrinologia.

Registramds, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigacbes, nada

O constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.
INAL Camboriu, 01 de julho de 2019
CONFERE C %ﬂu.
/Lj ] L ‘ ? / [
\ 7T . @
\’gii St [ M 1,;‘90:&\&36@

f
Michélle Franca Lira \z?‘:f;é A
controle, Avaliacdo &% .9°
! A L P e
Secretaria de Satude w5 "\ e @
Camborit/SC qp&\’(‘ 2 of?

&2

< 9@

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Porto Alegre, Anexo a Policlinica, Centro CEP: 88340-000 Fone: +53 47 3365 5300




COOPEMESC

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N°® 002/2022
(NOVATRENTO -8C)

DECLARAGAO DA AUSENCIA DE PARENTESCO

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n° 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camborit, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n° 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
para os devidos fins que seus socios, dirigentes ou cotistas, nao possuem cargo
dentro do Sistema de Saude — SUS.

Balneario Camborit (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitaimente por ERONI
FOREST.39528006568

E R O N | DN: C=ER; O=ICP-Brasi, OU=Autoridade
Cenificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
F R E S T I . OU=20181735000176 OU=Certificado PF
. A3 CN=ERONI FORESTI 39528006868

Razdo: Eu sou o autor deste documento

395280068685 i

Data: 2022.06.14 14 59.12-03'00"
Foxit Reader Versao. 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Medico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balneario Camborili —SC - Rua 620, n?336 —Centro - CEP 88330-622
FILIAL 3: S50 Miguel do Oeste —SC — Rua Guilherme J. Missen, n2 165, 51.05-B4 —Centro — CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA

CNPJ/CPF: 10.922.137/0001-57
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nd3o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 220140084406706

Data de emissdo: 26/05/2022 16:30:32
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 25/07/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 27/05/2022 08;53:25




PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
36385/2022 29/04/2022 28/07/2022 Certiddo de pessoa
NOME/RAZAQ SOCIAL: CPF/CNPJ:

COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE

SANTA CATARINA 10.922.137/0001-57

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:
157428 4.12 - Odontologia
-..DERECO/LOCALIZAGAO:

Logradouro: 620, 336 Complemento:
Bairro: CENTRO CEP: 88330-622
AVISO:

Até o momento ndo constam débitos em aberto a pessoa selecionada.

DESCRICAOQ:

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, e certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrado pela Secretaria da Fazenda Municipal.

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2236385N9060D95

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu
L https://www.bc.sc.gov.br/

Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu Rua Dinamarca, 320




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA
CNPJ: 10.922.137/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:59:47 do dia 02/03/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/08/2022.

Codigo de controle da certidao: F366.9446.4E14.4376

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




TART

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA
CATARINA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.922.137/0001-57

Certiddo n®°: 16867605/2022

Expedicdo: 27/05/2022, as 08:55:37

Validade: 23/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE
SANTA CATARINA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
10.922.137/0001-57, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s&c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdoc
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado cu em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ocu decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigédo legal, contiver forga executiva.




27/05/2022 08:54

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  10.922.137/0001-57
Razdo Social:COOP ESPECIAL MEDICA DE TRABALHO DE SC
Endereco: R 620 336/ CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88330-622

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:21/05/2022 a 19/06/2022

Certificacdo Nimero: 2022052101133507893266
Informacgdo obtida em 27/05/2022 08:54:21

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1
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COOPEMESC Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVATRENTO -SC)

RELAGAO DE PROFISSIONAIS PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS

A Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE TRABALHO DE
SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ n°® 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620,
n® 336, Bairro Centro, em Balneario Camboriu, SC, através de seu Presidente,
Dr. Eroni Foresti: relaciona abaixo as especialidades e seus Profissionais Médicos,
objetivando a prestagédo de servigos de saude junto ao Municipio de Nova Trento/SC.

Especialidade: ENDOCRINOLOGIA

Profissional: Dr. CELSO BOAVENTURA DO AMARAL VELHO
CPF n® 398.724.830-00 CRM/SC n°® 6763
Especialidade: GINECOLOGIA
Profissional: Dr. DAVID BORTOT RASPINI
CPF n° 034.929.169-10 CRM/SC n°® 14357
Especialidade: PSIQUIATRIA
Profissional: Dr. GUSTAVO RODIO BIZINELLA
CPF n°® 058.523.139-71 CRM/SC n° 26667
Especialidade: CLINICA GERAL
Profissional: Dra. NATALIA STEFFANI MAIER
CPF n° 100.208.309-55 CRM/SC n° 30411
Especialidade: CLiNICA GERAL
Profissional: Dr. ALEX ALBERTO DE OLIVEIRA CRUZADO
CPF n®992.457.795-72 CRM/SC n° 29756
Especialidade: CLINICA GERAL
Profissional: Dr. EUGENIO LEITE COSTA MELO
CPF n° 185.431.704-00 CRM/SC n® 31320
1
MATRIZ: Balneario Camboriu —SC - Rua 620, n2 336 — Centro — CEP 88330-622

FILIAL 3: Sdo Miguel do Oeste —SC — Rua Guilherme J. Missen, n? 165, 5I.05-B4 = Centro - CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br
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COOPEMESC

CONPERATIVA TIE FSPECIALIDADES
MEDHCAS D SANTA CNTARINA

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

COOPEMESC

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

Balneario Camboriu (SC), 10 de Junho de 2022.

ERONI

FORESTI:
3952800686

Assinado digitalmente por ERONI
FOREST|:39528006868

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
©QU=20181735000176, QU=Certificado PF
A3, CN=ERONI FORESTI:39528006868
Razdo: Eu sou o autor deste documento
Localizagéo: sua localizago de assinatura
aqui

Data; 2022.06.14 15.08:12-03'00'

Foxit Reader Verséo: 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ:

FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste =SC - Rua Guilherme J. Missen, n? 165, S1.05-B4 — Centro — CEP 89900-000

Balneario Camborit —SC - Rua 620, n? 336 - Centro — CEP 88330-622

(47) 3367.1968

coopemesc.coop.br




COOPEMESC

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVA TRENTO - SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comisséao de Licitagao

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n® 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camboritu, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n® 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68: declara
que concorda na prestacdo de servigos, conforme ltens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) por Hora, a ser representado pelo Cooperado
e Médico Dr. Gustavo Rodio Bizinella, portador do CRM-SC n° 26667, telefone
(48) 98432-2248, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal de
Nova Trento/SC, de acordo com as solicitagdes da Secretaria Municipal de Sautde.

Balneario Camboriu (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitalmente por ERONI
FORESTI: 39528006868

E R O N I DN: C=BR}.0=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
Fo RE STI 0U=20181735000178, OU=Certificado PF
Aa cN Enom FORESTI 39528006868
autor deste documento

39528006868 i

a: 2022,06.14 15:07:21-03'00'
Fo ll Reader Versda: 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente

CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balneario Camborit =SC - Rua 620, n? 336 —Centro — CEP 88330-622
FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste —SC — Rua Guilherme J. Missen, n? 165, 51.05-B4 — Centro - CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br
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C OOPEMLS( Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVATRENTO -SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comissao de Licitagédo

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n® 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camboritu, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n°® 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
que concorda na prestagédo de servigos, conforme Itens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 110,00 (Cento e Dez Reais) por Hora, a ser representado pela Cooperado e
Médico Dr. Eugenio Leite Costa Melo, portador do CRM-SC n° 31320, telefone
(82) 99981-7818, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal de
Nova Trento/SC, de acordo com as solicitacées da Secretaria Municipal de Saude.

Balneario Camborit (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitalmente por ERONI
FORESTI:39528006868

E RO N I ON: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Centificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTJ, OU=AC SOLUTI Multipla,
FO RE STI . 0U=20181735000176, OU=Certificado PF
. A3, CN=ERON| FORESTI:39526006868
azfio: Eu so o aulordes|e documento

39528006868 ki

a: 2022,06.14 15:05:23-03'00'
tR ader Versdo: 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Medn:as de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balnedrio Camborii —SC - Rua 620, n? 336 — Centro - CEP 88330-622
FILIAL 3: Sdo Miguel do Oeste—SC - Rua Guilherme J. Missen, n2 165, $I.05-B4 — Centro - CEP 89900-000
(47) 3367.1968 & coopemesc.coop.br
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C C)OP{ MFSC Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVATRENTO -SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comissao de Licitagcao

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n® 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camboriu, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n° 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
que concorda na prestacao de servigos, conforme Itens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 110,00 (Cento e Dez Reais) por Hora, a ser representado pela Cooperado e
Médico Dr. Alex Alberto de Oliveira Cruzado, portador do CRM-SC n° 29756,
telefone (48) 99187-6672, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal
de Nova Trento/SC, de acordo com as solicitagées da Secretaria Municipal de Saude.

Balneario Camboriu (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitalmente por ERONI
FORESTI:39528006868

E R O N I DN: C=BR, 0=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
FO R E ST I . OU=20181735000176, OU=Certificadoc PF
kL A3, CN=ERONI FORESTI:39528006868

Razao: Eu sou o autor deste documento

3 9 5 2 8 0 06 86 8:;::‘""’*‘“1 sua localizagdo de assinatura

Data: 202206 14 15:04.:42- 0300
Foxit Reader Vers&o: 10.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balnedrio Camboriti —SC — Rua 620, n? 336 — Centro — CEP 88330-622
FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste = SC - Rua Guilherme J. Missen, n2 165, 51.05-B4 — Centro — CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br
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Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVA TRENTO -SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comissao de Licitagao

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n° 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camborit, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n° 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
que concorda na prestacéo de servigos, conforme ltens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 110,00 (Cento e Dez Reais) por Hora, a ser representado pela Cooperada e
Médica Dra. Natalia Steffani Maier, portadora do CRM-SC n° 30411, telefone
(47) 99747-5484, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal de
Nova Trento/SC, de acordo com as solicitagdes da Secretaria Municipal de Saude.

Balneario Camboriu (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitalmente por ERONI
FOREST 39528006868

E RO N I DN: G=BR; 0=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
F O R E STI i 0U=20181735000176, OU=Certificado PF
L 33, CN=ERONI FORESTI:39528006868

azao: Eu sou o autor deste documento

3952800686 G s v

Data; 2022.06.14 16:27:29-03'00'
Foxit Reader Versao: 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente

CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balneario Camboritu —SC — Rua 620, n2336—Centro — CEP 88330-622
FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste —SC — Rua Guilherme J. Missen, n? 165, SI.05-B4 — Centro — CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br
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Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVATRENTO -SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVICOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comisséo de Licitagao

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n° 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camborit, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n°® 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
que concorda na prestacéo de servigos, conforme Itens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) por Hora, a ser representado pelo Cooperado
e Médico Dr. David Bortot Raspini, portador do CRM-SC n° 14357, telefone
(47) 98816-6025, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal de
Nova Trento/SC, de acordo com as solicitagdes da Secretaria Municipal de Saude.

Balneario Camborit (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitalmente por ERONI
FORESTI:18528006868

E Ro N | DN: €=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v2, OU=AC
SOLUTI, OU=AC SOLUTI Multipla,
FO RE STI . OU=20181735000176, OU=Certificado PF
h A3 CN ERONI FORESTI: 39525005568

0! Eu sou o autor deste documento
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Dﬂh 2022.06.14 15:01.01-03'00'
it Reader Versio:

10.1.1
Cooperativa de Especialidades Medlcas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Medico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balnedrio Camboriti —SC - Rua 620, n?336 —Centro — CEP 88330-622
FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste —SC — Rua Guilherme J. Missen, n? 165, 5.05-B4 — Centro - CEP 89900-000
(47)3367.1968 - coopemesc.coop.br
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Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina

Estabelecimentos de Santa Catarina e Parand

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022
CHAMADA PUBLICA N° 002/2022
(NOVATRENTO -SC)

DECLARAGAO QUE CONCORDA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Ao
Municipio de Nova Trento — SC
Comisséo de Licitagao

Pelo presente instrumento, a Proponente COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ
n® 10.922.137/0001-57, com sede na Rua 620, n° 336, Bairro Centro, em
Balneario Camboriu, SC, através de seu Presidente, Dr. Eroni Foresti, portador da
Carteira de Identidade n°® 13/R-3.103.893/SSP-SC e CPF n° 395.280.068-68; declara
que concorda na prestacao de servigos, conforme Itens 1 e 2 da Tabela, com o valor
de R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) por Hora, a ser representado pelo Cooperado
e Médico Dr. Celso Boaventura do Amaral Velho, portador do CRM-SC n° 6763,
telefone (47) 98848-8549, atendendo a demanda exigida pela Administragdo Municipal
de Nova Trento/SC, de acordo com as solicitagdes da Secretaria Municipal de Satde.

Balneario Camboriu (SC), 10 de Junho de 2022.

Assinado digitaimente por ERONI
E RO N ' FORESTI: 39528006868
DN: C=BR, O=ICP-Brasil,
OU=Autoridade Certificadora Raiz
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« SOLUTI Multipla, OU=20181735000176,
OU=Certificado PF A3, CN=ERONI

FORESTI:39628006868
Raz#io: Eu sou o autor deste documento

Localizagio: sua localizagao de
assinatura aqui

Data: 2022.06.14 15:00:12-03'00°
Foxit Reader Versao. 10.1.1

Cooperativa de Especialidades Médicas de Trabalho de Santa Catarina
Dr. Eroni Foresti — Médico/Presidente
CPF 395.280.068-68

MATRIZ: Balnedrio Camboriti —SC - Rua 620, n2336 —Centro - CEP 88330-622
FILIAL 3: S3o Miguel do Oeste —=SC - Rua Guilherme J. Missen, n? 165, S.05-B4 - Centro — CEP 89900-000
(47) 3367.1968 - coopemesc.coop.br
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LA DE IDENTIDADE DE MEDICO
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
 ESTADO DE'SANTA CATARINA

NOM
CELSQ BOAVENTURA DO
| AMARAL VELHO

€ A R

(T CRMMN TR DATA DE INSCRICAO
i [13/02/1995 -

DATA DE NASCIMENTO - |
09/12/1965 s
e
w

W g
wm\mmwﬁmnmu_ﬂ_-._u.__wu.-_m_d.
CaGaE O G &

-t

o

SECAD 10ONA
0088~ [031

LOGAL E DATA DE EXPEDIGAD
FLO! NOPOL_IS'SC 10102/2011

CATARINA

RGARIDA

Victor Kender, n° 24
(47) 3321-1200

ONATO
CTAS E PROTESTO
- SANTA

<i3o
2% 2 6% das 09:00 as 18:00:;

Fone/Fax
ENAU
argarida.org.br

Hordria de atendimento:

T

1° TABEL
ERGIO IVAN MA
Praga Dr.
ostal 1401
Www.m,

DE N
Bel. S
89010-971 - BLUM

Caixa P




'£4/902°9 37 V OO OOMODY 30 OLI343
HINDTYND Vaivd 30VOLNIG 307A0Ed GWOD YOI YA

QOBTEI/SC

oADR o e
: CRM /UF
20NA
008e

R/ ORGAO EMISSOR
25813005/SSP-8C
SECAO

0213

NATURALIDADE
PORTO ALEGRE-RS

ASSMATURA DO PRESIDEUTE 10 Ll

ELS0 BOAVENTURA DO

NOME
Eﬂam& VELHO

DARCY VIEIRA VELHO

WARIA FURENA DD ARARAL

agpes

s

Eelsiad VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL JENCHESEES
: 2,.581.300 omace,  18/8ET/201
! . CELSO BOAVENTURA DO AMARAL VELHO :
suagho DARCY VIBIRA VELHO

AEPIJBLICA FEDERATIVA DO BRASIL _ZeEkE
ESTADO DE BANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADG DA SSGURANGA PUBLIA

INSTITUTO GERAL DE PERICIA

78

HATURALIDADE DATA DE RA! o
FORTO ALEGRE RS 09/12/1965

secomeey CERT. CAST 2346 LV B-11 FL 85
T CART. REGISTRO CIVIL-CANELINHA SC

e 398.724.830-00

o e i aetRet heliB te At e Oietor 4 ot 3 Senincacts - G915C [




@i@JON i ieAwdds s wiINTA4 30 93 ISHISO ¢ATiNvd

s,
~ viva
L2028t (]

s G, - nEueu™g 3100

Jgsnlasfyoas  diy wa oje Op SOPeP SO el 109
i HAHO-8935ZMWA4 0gdeZIeIsi4 3p |eudig viss
LI Bk ooy I 55 s = 19301 | 50 0 34 = S8 | 55 & ¥ = (HAHD BIRBZAINS,
oBeg oglezeasi vp O3S L GG E Su = oglednuany i mo.ucmi., g

— 5 08 o i A e B ENGEEIE]
s—oao O WO mmmu—zou USjLe (enD B 10D opewasade 10} @ anh CUALINIOP Op 33 0gaNe-ids
m..ta‘mm_oamu;w.mo-o_mhcnnﬂcmwmﬁmou.Ew_:d omww

nua)l

5
=y

1q W03 NLGARIE MMM
0012 9ZEE (L¥) - ZDOTDL068 D8 - neuswng 0JLed 716 DiquiIAON P GL 7Y
cgleqel - HOMB V41000Y Zind
- MEUSWNIF ap B318WCTD @ 0Ny
$01131) 9P 038)0.d ? SRION IF QIRUDIZQFL of
BUIBIRD) ZJUES SP OPPRIST

1 Oer Cmu 10 F..OU
OHT20 OGT 97 OL3N SVIM um HAIAVY SOr

Pl

\
\

y / .
$34] 2 DJUIAOU 3 SOIUIIANOU I IP UGUIIZID IP 2135$22P ‘SDI0|3

‘02gnday pp sia7 S

2;UBOSUOD ‘OJNJI} 2JS2 D S2JULUI SDEYDOHII24E 2 SOJI241p SO SOPO] o 1pzOH Dssod anb piod

ap o9 A, m.p Mm?w w
¢ pL.0G0 GF oW G v i

s 0D K STIOUG| GEWSQICILG i ap OEO&.D.;U 2,Uas;

- : m m .vvu.mmu.um c~ ,\,N ﬂumu U*U LO—GUMLQQ hmeaﬁ mva OLQE
N 0 Vs o O o€

i ?ﬁbﬁ@% [RAR

& s U S e |
welizhage 200 o o 003 .E, :
D ‘saa] 2 pfudaou 3
oite e WOUTRUBUIEURC ¢ U*@Nﬁ.r” 7O BGeRRSITO

& ‘auafuod .U:._u_mw..\m 2p osun) ou niub ap o 12902 opuay
= FREASLZIQSGS CBIQECT g% LB|0Iwe 13 m.
iGN e RI e nNg

¥ W)

bR A0 DO S 0003 oPR sec

coe e SYEOTAd A

¥ ”,\.T‘...«.z
w..onmﬂuuwwjo. Lo
(F QLS §e

qlu_.‘..a 5 S8 SN se an, ooty e
S 2 U 55 T
S (S ST ¥
A SR

1=
QL2

WIMIZLENIO Dv EDNCVYCE YD
HEBOBTICY LEDEYVLIAY DO BYY2I

e SIS 50 DIV &
=2}

~—
T,




REPUBLICA FEDERAIIVA DO BRASIL Dipioma regist

5= do livio S -] IVA DO BRASIL
sold3flo. 000 )21 MINISTERIO DA EDUCACAD
Curso de Medicina 1o d - -

e - UNIVERSIDADE FECERAL DE FPELDTAS
gﬁ?ﬁsgﬂ@r—m‘ » | Q v ’ \ Hmﬂg

PUB. NO D.O.U. em 01/02/1968

\ﬁa_‘ Antonio Ceour Q.
Eina'”.—" Beitoe _\

Universidade Pelotas )
s1einod prisibsM sb ozwD on ugp sb o SGRIGAG- R ! % obrat kotolsd sb onildteD shobizteuind ob 10tis® O

Secaoc de Documentagao e Registro Académico =l : -
p 2511 5 oifisuon sBMRGSSS .@‘m,a.%ﬁﬂcnwvwv

Registrado sob o n* 1003 ' as aw’

E.tht(_ do Livro n°, L

e 42 eﬁmi_,_@ﬂ Ll
H 0urn o ole

Chefe da Seglo

ofs22assh sb pinb pizsn

ol nzlal)

W!EEMEE ob 1oboiiogq 23R 1 sb owdm oinzon 1ud ob sbaptO oifl ob lowsion otislieon8 :
. R ]
Consetho Regionol de Medicina sb omolgib s'ng SN oty 28
do Estado de Sarta Catwrina : . 3
inscrito sob ¢ MN° muuﬂ&u - )
fpolis, 13 01 G5 S
. 3 o
DR NELSOMBREARE| Stiidoznod oluiit sies D 2sinsiani 2ousinpwistd s zotistib 2o zobot sh vp30p p2eoq swWp DY ~BFS))

“residante

ooitduagen ob zisd 2p

CRM-PR

C onselhn Regional de Medicina do Parana

S DINSUON 9 2011195900M Hirm sb madﬂaw.wwd sh sisezassb 2niolsd

i ,A_/_mdc\
OT3Vi 22753 33 A 20l
! FeC i w.v <ohenstiood

Em 25/02/1994, o presente diploma e CELSO BOAVENTURA DO AMARAL
VELHO for regisirado sob o n® 36818-PR e acorco com o artigo 17 da Le
3 268 de 30 ge setembro de 1357

A A

LLFITOMASDACL ¥ & 4

sotied
.\.\ .r/.
o - e e \\(‘EE =
.Rmﬁ do ds Santa Catarina 3
3° Fetelionate de Nota< e Protesio de Thulos. - e
/" Municipio ¢ Comerca ge m_:ﬁ!.;ﬂ\‘.‘ ]

LUIZ RODOLFO BUCH --Tabelifio 4
Rus 15 de Novembro, 974, Centro, Blumena - SC. 89010062 - i:uwmm‘m..oa.

o www 3tabbru com br P,
Auterticac3c Autentico a presente/copia fotostatica \v,m.« ser uma
reprodugdo fiel do documenta gue me for apresentado com a qual conferi

Emoiurentos 1 Autenticacdo = RS 355 | ..m‘...o deFiscalizacdo Pago
(FMWIOEEC.GNP2) = RS 186 [ 1SS = R$ 0 02 | Tota = R§ 568 | e a]r ATy
Selo Digital de Fiscalizagdn FMW2E869-GNP? 5 ‘.W
AP H 3
.- 3
[= 23|

Contiia os dados do ato em http //seln tjsc.jus.br/
Dou fe. Blumenau - iE de ;.inz ae 2018 e

DE GHANTA +c -ovacta hnts



W aian 3yena 383 - wANYMA 30 B ISHOEC v IAINTY

6102 20 o_.._zwm‘-m«r\u%_u ¥ 190 /
iq snl' sl olas/f Wwia 0Je Op SOpER SO EMJUOD
- /8B ZMIAIE owumwzmumi ap |2xBig 0198
x.Eﬁm_mmia =, |800%H = S5 1964 85 = E&Ja L9BBTMNS)

ouu\a.qﬂ.:.. 3514 9P 01955 G5 E $Y = ogseauueiny | sojuawniowd
“ Jaid ; 31 nop 8
O

g—oao (o) zoo mgmmzoo Laju0o [enb B 00 anscﬂoam 10 ojuawna0p op 13y 0gaNpo.dal
ewpAss jod 23 mam\uﬁumma 2 0o)uaiNY  OBIEIIINY

, W i A sbooguen r .

' : L » .

DIUBWIRIDUIIRIT oederneay
WIES Bp 3IUaPISEid pIDZ WIED e2YnuUald) | OFSSILGD PP 31UapPISaid
110SNW "D BSOY BUIN eQJOg D 7 BLOIDIA m:m N mmu

f .

GEH A \waz\v%

102 9p 0JquUalas ap 60 EqHUND
yzy ‘eueloH ebie)

“dd/eqnung wa equung pawiun odx3 ou ‘tL0z 9p 0Jquis}as ap 60 B GO 3P
opezijea: ‘,eibojogejay @ eibojounsopuy ap oud|iselg ossaibuo) ,L¢g, ouaAl op nodidiued

OHT3A TVHVINY 04 YANLNIAVO4d 0S130

anb sowedyipay -

:, ciho LHID0D

B

0IquIdIs 6 B § * ¢HON mﬁ_u_._:U

Al AaNGY S
WAE OO0GK S

gg&\ﬁ% onmu _&N— H.‘— mu eibojogelspy @ eibojoundopul

ap o:mzmmﬁ; ossaibuod  T¢




T i R o "
OO OO0 A OO AR 00 00O 00 D OOCOR OO0 AR A0

e A A K) (AK) UL (AAKIA)
' '1'r'0'o't't«»’;&1‘0’0’1‘;&%"f,.;;" % PRI AR AR

O N D R R R

AN

BN

WAL
i

FRutrologia Funcional
Br. Fvan Eesar Rocfa Peretra

g p fendo emt bista

£,

g0

acdo em

£

)

_EIRA DE
JLOGIA

Conclutnte

Zato-Sensu - Especial)

Sio Paulo, 17 de Jurtho de 2016.

e outorga-fhe o presente ertificado,

Portador da cedula de identidade 6763 ERA/SE
a fim be gosar De fodos og direrfos e precrogatibas legais.

Lelso Boabentura do Amaral Felho

Reconpecrda pela Portacia Mlinisterial n 2,076 de 31 be outubro de 1997,

Brasilerro, natural bo Estade do Rio Brande vo Sul, nascido e 02 de Besembro de 1965,

@ Biretor da Faculdade Campos Eligeos, no uso de suas atribu
uagio

a conclusdo do Curso de Pos Brad
na data de 10 de DBesembro de 2015, confere o presente certificado de conclusio de curso a

torane be Lourdes Cardoso
Secretaria

ok

\
r seruma
do fom a qual conferi

de Fis augcio Pago
RS 558 | Rec|

o -
3 o
(o= o [ "
B &
Sg .':, ;’96 ro LI ;9
B2 E iz ﬁ " 3-5 &
3 & LS :
Sia'Vvi\s s NESeY |:
wa © T3 L Fowg? o
- w Q (=} ~=20 n
cC.tZs = o 8L w
© = E Q N Z .
wsclaE|B5lssgss |
) Y i \ "'E © 5’ - o\ = © Ew z
R Lo s « 0o gl 8\8 (A EES 3
OO R \ IR A o 0 2 6 € §| @ o\E = i
‘ﬁ"d‘!w ‘ "Wc'i' ) | | DOOR Y Wlw \‘, Wow \. ‘.‘M‘" TE Sy a " T e w
0.‘{o’-',\!t:ff&.‘o‘o‘a"\‘ !". % ,‘fota .:’ e, o, ' X \R!‘_é ";; 'g - © E 1 %‘E ’ :
A WEFSs (S3\[ES2Rs W
= o E 8 t [ Eu ) @
: 5 |2 suwe x|
m, E |2 8 \3545 8% lu
-4 = - ]
S & R S N
) ® o 7w : | }
s o= EW o \ i
2 |E3YEdS 8 3
s |E2335%% |
€ 1287 S /|
Cow g




1 rfalllllr _
o)) JCIACAD
@ rrm%%bm
:ROLOGIA
J r
. Histdrico
) Disciplina CH Nota Nome Completo do Docente Titulagco do Docente
Metodologia de Pesquisa Médica . 18 7,00 Vivian Marques Miguel Suen Doutora
Nutrologia Conceitual 27 7,00 José Eduardo Dutra de Oliveira Doutor
Nutrologia Enteral e Parenteral 90 ; 8,00 Juliana de Carvalho Machado Doltora
Nutrologia nos Ciclos da Vida 72 i 100 Elza Daniel de Mello Doutora
— ) Nutroterapia . 27 7,00 Nelson Lucif Junior Doutor
Obesidade e Sindrome Metabédlica 72 7,00 Durval Ribas Filho Doutor
NI Procedimentos Médicos em Nutrologia 54 9,00 Eline de Almeida Soriano Doutora
Trabalho de Conclus3o de Curso 40 9,00 Ana Licia dos Anjos Ferreira Doutora
Monografia: “ASSOCIACAO ENTRE HIPERTENSAO ARTERIAL E CIRCUNFERENCIA ABDOMINAL NA POPULAGAO PERTENCENTE AQ PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
DO BAIRRO CRISTOVAQ, MUNIC{PIO DE TUBARAO — 5C, DURANTE O PERIODO DE 01/07/2015 A 01/12/2015”
{ Carga Hordria Total do Curso 400 Horas [ . Aproveltamento do Curso: 100% _
© {a) aluno {a} Celso Boaventura do Amarai Velho , realizou o Curso de Pés Graduscho Lato Sensu - Especlalizagio em Nutraiogla Funcional - Area do conhecimento: Clénelas Médicas ~ Saide. Concluinds com aproveftamento
satisfatdrio no perlodo de 26 de Fayerelro de 2015 & 10 de Dazembro da 2015, -
FCE - Faculdade Campos Eliseos credenciada pelo Decreto Presidencial
ngz de 11/07/1994, publicado no D.O.YJ n°131 de 12/07/1994, segdo 1, pagina
ASSOCIACAO 10459, Certificado sob n® 129 Livro 01 Fls. 03. Por delegagiio de *
. wﬁ%ﬁ competéncia do Ministério da Educagio nos Termos das Resolugdes
CES/CNE n° 1 de 08 de Junho de 2007,
S3o Padlo, 17 de Junho de 2016.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

de Medicina, sob o nimero 14357 - SC -
2011.

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Certificamos que o Dr. DAVID BORTOT RASPINI, ¢ inscrito neste Conselho Regional
Inscricao Principal desde o dia 03 de margo de

Florianopolis, 14 de junho de 2022

ert|d§0 emitida no dia 14/06/2022. Valida até o dia 13!08/2022

déo
firmada na pagina do CRMSC, na Internet, no endereco:
5 _//c;msa org;br/vaﬁdado&de documentos/ por meio do cédigo RTMNUC
_'f&ouadlret”amente ern um d:sposmvo maével com leitor de QRCODE

,,,,,,,,,

%e“xpedlda gratuntamente Sua autenticidade podera ser =

SEDE:

ROD, SC-401 Kmd - SACO GRANDE DEL. BLUMENAU: (47) 3326-4554 st i B Sl el
FONE! (48) 3952-5000 - FAX: (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA: (49) 3422-0814

‘ DEL. JOINVILLE: (47) 3433-9452 DEL. S M O. (45) 3621-3434
FLORIANOPOLIS-SC DEL. CHAPECO: (49) 3323-0502 DEL LAREe: b Aot SEpt et e enes
SITE: WWW.CREMESC.ORG.8R DEL. CRICIUMA: (48) 3433-7223 5 = (4913632-

E-MAIL: PROTOCOLO@CREMESC.ORG.BR  DEL. CURITIBANOS: (49) 3241-6042

DEL. PORTO UNIAO: (42) 3522-0936
DEL. RIO DO SUL: (47) 3522-6399

DEL. MAFRA (47) 3643-6140 DEL. XANXERE: (49) 3433-0973
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Reconhecido pelo Decreto n® 68.306 de
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
F CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

, Certificamos que o Dr. GUSTAVO RODIO BIZINELLA, é inscrito neste Conselho
| Regional de Medicina, sob o numero 26667 - SC - Inscrigdo Principal desde o dia 12 de
. dezembro de 2018.

Florianopolis, 14 de junho de 2022

Certiddo emitida no dia 14/06/2022. Valida até o dia 13/08/2022.

| ~ Esta certid@o € expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser
. - confirmada na pagina do CRMSC, na Internet, no enderego:
https.//crmsc.org. br/validador-de-documentos/ por meio do codigo US6CVF
ou diretamente em um dispositivo mével com leitor de QRCODE.

SEDE: -
ROD. SC-401 Km4 - SACO GRANDE DEL. BLUMENAU: (47) 3326-4554 DEL.TTARS{4T) 307126 DEL., PORTO UINIAO: (42) 3522-0936
¢ 4 DEL. JOAGABA: (48) 35211611 DEL RIO DO SUL (47) 3522.6188
FONE: (48) 3052-5000 - FAX: (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA' (49) 3422-0814 LA (A7) 3¢
DEL. JOINVILLE: (47) 3433-9452 DEL S M O (43) 36213484
FLORIANOPOLIS-SC DEL. CHAPECO: (49) 33230502
: E DEL. LAGES: (49) 3222-8519 DEL TUBARAQ (46)3632-7876
‘ SITE: WWW.CREMESC.ORG.BR DEL. CRICIUMA: (48) 34337223 Sogprvies Ercta il angdeaitdll
| E-MAIL: PROTOCOLO@CREMESC.ORG.BR  DEL CURITIBANOS: (49) 324 1-5042 ) 1200073
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Conselho Regional de Medleinn
do Estado de Sauta Catarina
CARTEIRA PROFISSIONAL DE MEDICO
Inscriciio n° 26667 em 12/12/2018 X i
Nome: = RETE
GUSTAVO RODIO BIZINELLA g e
o see
Filiagao: g o
SERGIO AUGUSTO BIZINELLA & ELIANE o s,
INES RODIO BIZINELLA e Lo
Uﬂ ‘e
Nacionalidade: Brasileiro S. $ )
Naturalidade: FLORIANOPOLIS - SC =4 K
o .
Data de Nascimento: 07/02/1986 Y ey E
Diplomado por: UNIVERSIDADE DO SUL % LA
DE SANTA CATARINA - PALHOCA; Em
11/12/2018
Identidade: 46469710 - SSP/SC
CPF: 058.523.139-71
00017737
'E’T E‘
emsnmenmiemene AUTENT(CAGAO 80608 . A Ay
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Eg‘ ﬁ%‘;ﬁfg':gﬁm VARTE-& ?:r:::r:{: :«::'larlll
R R e
Av; Leoberto Leal, 389 - Sala 50 - Barreiros - $do José - SC - Fpne:‘[d.la) 3222-1991
CONFERE COMO ORIGINAL
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Aluno: GUSTAVO WOUHO BIZINELLA

gmwm:ubvm DO SUL DE SANTA CATARINA - UNISUL
Criag8o: Lei Municipal n° 443, 18/10/1967 - Transformag@o em Universidade: Lei n® 1.388/1989-

Reconhecimento: Portaria MEC n® 28, de 27/1/1989, publicada no D.0.U. de 30/1/1989
Renovago do Credenciamento: Decreto n® 780; de 6/11/2007, publicado no D.O.E-SC de 6/11/2007
Recredenciamento: Portaria MEC n° 197, de 7/3/2018, publicada no D.0.U. de 8/3/2018

Curso: Medicina y

Criagfio: Resolugio CAMGES N° 012 de 8/7/1998

Abertura de Vagas: Resolugio CAMGES N° 19 de 28/9/2005

Reconhecimento: Decreto N° 433 de 15/8/2011, publicado no D.O.E. SC de _m\m@c:

Pré6-Reitoria de Administragio e Servicos Académicos - m...?>m>
Secretaria Geral de Ensino - SGE

Diploma registrado sob n° 1641, livio MED - 4, folhas 72, em 11/12/2018.
Processo n® 11022-67080-GRAD-2018.
Nos termos do Art 48 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e wmwnm&- Educagio Zwmmo_..m._.

Tubarzo (SC), 11/12/2018

MICHELE DOS §1wwwor> BALSINI

Registro de Diplomas e Certificados
Delegagio do Reitor Portaria GR n°® 1297/201 1

ESCRIVANIA DE PAZ DC DISTRITO DE BARREIROS
Municipio e Cem

Elise da Luz

B ——— Y [~ ¥ 1 C .
Autentico a presente fot #Aeproaugco fiel do

Barmreires, 30 ¢ maio de
Em testemunho

—/Tetal R$7 66
“ETH1INBFH

Eelo DigHal de Fiscalizaglo - o-_a n
Confira o8 dados do ato em: gsc jusbr's

_OOz.um_,Nm COM O ORIGINAL.

,084298

Conselho Regional de ZeEEE do Estado de Santa Catarina

O requerente foi inscrito sob o n°® 26667, ds paginas 185 do livio n® 02.
Florianopolis — SC, 12/12/2018.

“WARCEL D NEVES LINHARES

Asainade Sghemeds paic Presiderte oo CRL 5C, [F. MARCELD NEVES LINAARES, sm 12123018

Presidente



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

CERTIDAO DE RQE
Registro de Qualificag@o de Especialidade

Certificamos que o Dr. GUSTAVO RODIO BIZINELLA, é inscrito neste Conselho
Regional de Medicina, sob o nimero 26667 - SC - Inscrigdo Principal desde o dia 12 de

dezembro de 2018 possuindo o Registro de Qualificag@o de Especialista em Psiquiatria
(Registro: 21550).

Florianopolis, 08 de margo de 2022

3%

ente polo sitema CRMSC CRVIETU AL em ORA32022 10

Certiddo emitida no dia 08/03/2022. Vdlida até o dia 07/05/2022.

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser
confirmada na pdagina do CRMSC, na Internet, no enderego:
https:/ffermsc.org.brivalidador-de-documentos/ por meio do cédigo MTESNO
ou diretamente em um dispositiva mével com leitor de QRCODE.

Esie documento ol emauks digials

SEDE

RODOVIA JOSE CARLOS DAUX. K° 3690 DEL BLUMENAL. (47) 30264554 DEL. TAIAL 147} 297124 DEL. PORTD LA [47) 1a27.00
e DEL JOAGABA [47) 35211811 OEL RIO DG SU. (47) 25726399
FONE (48) 1952-6000 - FAX (48)3226.5311  DEL CONCORDIA (49) 3432 8818 g i
b : : 147) 34338452 DEL S M O (49) 26713484

FLORIAROPOLS-SC DEL CHAFECO (4) 11730602 -

3 o DEL LAGES' (48) 3222.851% DEL TUBARAO 148)3622-7076
STE WWW CREMESC ORG BR DEL CRICIIMA 148) 1337223 P : 0
E-MAIL PROTOCOLOGCREMESC ORG DR DEL GURITIBANOS 149) 10416042 . PELTRANRERE (8] A3 10973

Scanned with CamScanner



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Certificamos que a Dra. NATALIA STEFFANI MAIER, € inscrita neste Conselho
Regional de Medicina, sob o numero 30411 - SC - Inscrigdo Principal desde o dia 02 de
margo de 2021.

Florianopolis, 14 de junho de 2022

~ Certidao emitida no dia 14/06/2022. Valida até o dia 13/08/2022.

 Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser
 confirmada na pagina do CRMSC, na Internet, no endereco:
~ https://crmsc.org.br/validador-de-documentos/ por meio do cédigo AGYMAG
~ ou diretamente em um dispositivo mével com leitor de QRCODE.

SEDE:

o T T— DEL. ITAJAI (47) 33487724 DEL. PORTO UNIAO: (42) 3522-0836
‘ 5 DEL. JOAGABA: (48) 3521-1611 DEL. RIO DO SUL- (47) 3522-6399
FONE: (48) 3952-5000 - FAX; (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA: (49) 34220814 {
DEL, JOINVILLE: (47) 3433-9452 DEL S. M. O. (49) 36213484
FLORIANGPOLIS-SC DEL. CHAPECO: (49) 3323-0502
SITE: WWW.CREMESC.ORG.BR DEL. CRICIUIMA: (48) 3433.7223 DEL. LAGES: (49) k222-0319 DEL. TUBARAO: (48)3632-7876
DEL. MAFRA (47) 3643-6140 DEL. XANXERE: (49) 34330873

E-MAIL: PROTOCOLO@CREMESC.ORG.BR  DEL. CURITIBANOS: (48) 3241-6042

18 € RM-SC CRVIRTUAL em 14/06 2022
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STEFFANI MAIER
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CARTEIRA PROFISSIONAL DE MEDICO
Inscricio n® 30414 em 02/03/2021

NATALIA STEFFANI MAIER

AIRTON MAIER e DIRLEI MELANIA

Nacionalidade: Brasilelra
Naturalidade: Joagaba - 8C

Data de Nascimento: 30/10/1887

Diplomado por: UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO PARANA -
CAMPUS FRANCISCO BELTRAQ; Em

Identidade 5423985 - SSP/SC
CPF 100.208.309-55
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA
({Cédigo e-MEC:609). Recredenciamento: Decrelo n° 4,226, da
12/03/2020, DOE-PR n® 10654, pag. 3, de 24/03/2020.
Autarquia Estaduat - CNPJ: 78680337/0001-84,
REITORIA/PRO-REITORIA DE GRADUAGAQ

DIRETORIA DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Diploma registrado sob n.° 28947, no livro n.° 37, folha n.°

19, processo n.° 30969, conforme art. 48, caput, da Lei n.°
9.394, de 20/12/1996.

Cascavel, PR, 18 de margo de 2021.

Eurides Kister Macedo Junior

Pré-Reitor de Graduagio
Pottaria N® 0204/2020-GRE

RMWB Corbarn

Diretora de Registro de Diplomas
. Portaria N° 0461/2012-GRE

Tahelionato de Notas e Protestos - S50 Jo3o Batista - SC

Rua Jodo Francisco Stei), 38, Centro- 88240-000 - Fone: [48) 3265-0138
E-mail: oficiosteil@terra.com.br - Tabelid: Jacira Steil
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Certificamos que o Dr. ALEX ALBERTO DE OLIVEIRA CRUZADO, ¢ inscrito neste
Conselho Regional de Medicina, sob o numero 29756 - SC - Inscrigéo Principal desde o dia
12 de novembro de 2020.

Florianopolis, 14 de junho de 2022

e

tiddo emitida no dia 14/06/2022. Valida até o dia 13/08/2022.

- Esta certidao € expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser
~confirmada na pagina do CRMSC, na Internet, no enderego:

https.//ermsc.org.br/validador-de-documentos/ por meio do codigo HF8QNT
- ou diretamente

em um dispositivo mével com leitor de QRCODE.

SEDE:

ROD. SC-401 Kmé - SACO GRANDE DEL. BLUMENAL: (47) 3326-4554 DEL. ITAJAL (47) 33489-7724 DEL. PORTO UNIAD. (42} 3522-0836
s CO & . ( DEL. JOAGABA: (49) 35211611 DEL. RIO DO SUL  (47) 3522-6389
FONE: (48) 3952-5000 - FAX: (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA: (48) 34220814
- : DEL. JOINVILLE: (47) 3433-9452 DEL S M. O. (49) 3621.3484
FLORIANGOPOLIS-SC DEL. CHAPECO: (49) 3323-0502 i
il ey DEL CRICIOMA: 048] 34331293 DEL. LAGES: (49) 3222-8519 DEL TUBARAO. (48)3632-7876
AN X DEL MAFRA (47) 1643.6140 DEL XANXERE (49)3433.0873

E-MAIL: PROTOCOLO@CREMESC.ORGBR  DEL CURITIBANOS: (49) 3241-6042

ststema CRM-SC CRVIRTUAL em 14 06/2022 1243

Este documento for emitdo digitalmente pelo



CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

CONSELNO REGIONAL DE MEDICINA - SANTA
CATARINA
CEDULA DE IDENTIDADE DE MEDICO

NOME
- CRM/UF
&f BERTO DE OLIVEIRA . 29756/8C

MARIA LUCIA
MARLA LUCIA DE OLIVEIRA _—
LUTZ ALBERTO CRUZADO LEIVA -
DATA DE INSCRICAO  VIA
12/11/2020 o1 { j
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o ABBINATURA DO PORTADOR
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529992 / SSP-BA
phimrire sl o 076
:;I;a r;i;;';;cmmro ?:;U;&umm
RA-BA
" LOCALEDATA DE EXPeDICAD

FLORIANOPOLIS-SC 13/11/2020

gz-/f‘/@

ASSINATURA B0 PRESIDENTE DO CAM

VALIDA COMO PROVA i
DE IDENTIDADE
EFEITO DE ACORDO COM A LEI mnug:mu

Estado de Santa Catarina
5 Eacrivania de Paz de Nova Trento
Munidiple”de Nova Trento, Comarca de Slo Jo
. TAISE DAROSS! - Oficlal Interina
Praga Getuilo Vaéges, 300, Centro, Nova Trento - 8C, 88270
' cartoriont@gmall.com
Autenticago . Autentico a presente copia fotostatica por ser uma o ﬂFER
reprodug#o fiel do dotumento que me foi apresentado com qual conferi i

e dou fé. ‘
Emolumentos: 1 Autenticaglo = R$ 4,02 |1 Selo de Fiscalizaglo Pago ' } i a 7
e — ATA

& COM O ORIGINAL

(GDY70667-ZGPC) = R§ 2,62 | Total = R$ 6,84 | Recibo N°: 109867 9
Selo Digital de Fiscalizagdo GDY70567-ZGPC E D

oem htlp:Hselo.t]sc.jus.brr
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MARIA LUCIA DE OLIVEIRA CRUZADC

JAGUAGUARA BA

C.

ng} 7
Estado de Santa Catarina [% ‘

Escrivania de Paz de Nova Trento
Municipio de Nova Trento, Comarca de S#o Jo#o
TAISE DAROSS! - Oficlal Interina

Praga Getulio Vargas, 300, Centro, Nova Trento - 8C, 88270000 - -1647 -

cmorlon!gnmlll.com

Autenticagdo - Autentico a presente cdpia fotostatica por ser uma
reprodugio fiel do documento que me foi apresentado com a qual conferi
e dou fé.

Emolumentos: 1 Autenticagho = R$ 4,02 | 1 Selo de Flacelizagdo Pago

(GDY7T0669-06Z8) = R$ 2,82 | Total = R$ 8,84 | Reclbo N”: 109867

Selo Digital de Fiscalizagio GDY70569-082Z8

Confira os dados do ato em http://selo.tjsc.jus.br/
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e g i
Pt

BIANCA PEREIRA BELLETTI - Escravente

£

CONFERE COM O ORIGINAL

45 104 19 1.
”ff‘nnﬂnk/

@?@-




AP TR— R —

 yiva
Tl JANS/

“YNIDMNO O WOD FIINOD

TAGATAE AR AR TAG AT AAG ARG NG AN AT G ATAG TG AT /’QWM

M/( Y, e EAS YRR YR &0 Al A 3 AN A 3 L ¥ faY A 14. i
D LA e e N R o AN TN N NI AN AN N N N N AN A N N AN N 23 aau._w//s@

o1 opewoidig eojwgpesy euRh ﬁq...vl.
w==2A)S Bp sanBjpoy olen 7 N NE

%é pL0T 3p oyl 2p Lo ‘O ‘oueisedsngy

‘g ©i2] seapefoanad 2 soaanp so sopos 3p Jezof essod aab ap wy e ‘ewojdig 23Uas1d 0 Jyj-efioano 2

V8-dSS-266625616 o'U OY Jopeuod
‘opezZNID BUBAIIQ Bp BIONT BUBIN B BAIST OPBZNID OMaq[Y ZInT 8p oyjiy
‘6/61 ep ojsobe ep gp B OpIOSBU ‘BlyEg BP OPEIST Op [eiMeu 'ollejiseiq

OPEZIND BIDANE) 3P 0INYIE VI

A

A

e BUIIIPINNE W2 [2aBYIBg 5%

9
3p ojmp 0 232ju00 ‘HL0T I oyjnl 3p Lo WA BUIPIRE 3P 080D ou newl ap oplejod ¢ elsio Wu
W3 Opia) 2 $20JI0GLIE FENS IP 08N OU eI ouegedsa@. 3p Jowadngy OWISLZE 3p CLWD S

ojad epouew ‘euewintg oi0joiE 2 3p0ec Bp APBPIILE Ep J0JANGE @ ww

> g

#T % BpIE OUBISEdSIQ. 3D J0IANGS DUISUE 3P DLUID Wmm ; w
WISETTF euewoeg eiiojodgg 2 9pnecy ep apeplLy e =7
ey m !

A

- 07 dp Julho de 2021

4

cartorlont@gmall.com
7
i

77

Estado de Santa Catarina
Escrivania de Paz de Nova Trente
Municiplo de Nova Trento, Comarca de S3o Jolio §

TAISE DAROSSI -
Praga Getullo Vargas, 300, Centro, Nova Trento - SC, 88270008

DIAKINA DEOEIDA BEI | ETTI Cancauanta

Dou fé, Nova Trento

Emolumentos: 1 Autenticaglio = R$ 4,02 | 1 Selo de Fiscalizagdo Pago

(GDYT0566-JTEY) = R$§ 2,82 | Total = R§ 6,84 | Recibo N°: 109867
Selo Digital de Fiscalizagdo GDY70566~JTEY

Confira os dados do ato em http://selo.tjsc.jus.br/

reproducdo fiel do documento que me foi

e dou fé.




Snmarees ot
gg%mm%wﬁvmlm&n Santa Catarina

oaﬂnuau!_iﬂﬂuouu._.uouwm !a&!&ﬂm%fo ° 02,
Florianépolis — SC, 12/11/2020, !

CESUY e
FASEA FACULD

1 S Paulo 1 883 Podrre Jordees Mty oea Veanatann /v
Tek 2U3B-280) wer funedreduly  fassing sesty ohe L

“RI3 DA ECUCAGAO
m CCERAL DE MINAS GERAIS
o &'2tu2dd nos termos da

Ragstr
m Lan® auoﬁ.mw %un; 2{1906 - Artigo 43 — Paragia

Manrag

[} «.:..t :L@.ﬁ-

Brie Homonme

Lacis

. 3 9T PSR
Uiretora dgQiv 3¢

& Reyisiro de Uﬁwou_am

] 1 § Ol
Crem=b
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Presiaerte

Estado de Santa Cataripe
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Autenticagdo - Autentico a presente cépia fotostatica
reprodugdo fiel do documento que me foi apresentado com a qual confen
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Emolumentos: 1 Autenticacio = R$ 4.02 | 1 Selo de FiscalizagBo Pago
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Certificamos que o Dr. EUGENIO LEITE COSTA MELO, € inscrito neste Conselho
Regional de Medicina, sob o numero 31320 - SC - Inscri¢do Secundaria desde o dia 05 de
agosto de 2021.

Florianopolis, 10 de junho de 2022

| Certidso emitida no dia 10/06/2022. Valida até o dia 09/08/2022.

Esta certiddo ¢ expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser

~confirmada na pagina do CRMSC, na Internet, no enderego:
https://crmsc.org.br/validador-de-documentos/ por meio do codigo 96ZVRK
ou diretamente em um dispositivo mével com leitor de QRCODE.

SEDE:

B b orid . A BRENGE T m— DEL. ITAJAI: (47) 33497724 DEL. PORTO UNIAQ: (42) 3522-0936

FONE: (48) 39525000 - FAX: (48)3225-5331  DEL. CONCORDIA: (48) 3422-0814 gEL‘ j°‘°“5‘2_“‘°.,2 arion DEL. RIO DO SUL. (47) 3522-6399

gl s gl i W et EL JOINVILLE: (47) 3433-9452 DEL. S. M. O.; (49) 3621-3484

SITE: WWW.CREMESC ORG.BR DEL CRICIUMA: (48) 3433.7223 DEL. LAGES: (46) 3222-8519 DEL. TUBARAO: (48)3632.7876
it b ‘ ? DEL MAFRA (47) 3643-6140 DEL XANXERE: (49) 34330973

E-MAIL: PROTOCOLO@CREMESC.ORG.BR  DEL. CURITIBANOS: (49) 3241-6042
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
‘Universidads federal de Alegoas - ReHeria
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~ CRM-SC

Conselho me_o_.rw_ de Medicina do Estado de Santa Catarina

O requerente foi inscrito sob o n® 31320, s paginas 255 v do fivro n® 2.
Floriandpolis — SC, 05/08/2021.
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO M)Ua
CNPJ 82.925.025/0001-60

Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 ﬂ'ento

Fone: 48 32673200 Sk db et

CONTRATO N° 71/2022

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NAS
DEPENDENCIAS DO HOSPITAL NOSSA SENHORA
IMACULADA CONCEICAO E AMBULATORIAL NA
P SECRETARIA DE SAUDE

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, Estado de Santa Catarina, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua Nereu Ramos, 164, Centro, inscrito no CNPJ sob n°
08.858.200/0001-91, neste ato representado pela gestora, Sra. Maria Cristina Adami, doravante
denominada de CREDENCIANTE, e COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE
TRABALHO DE SANTA CATARINA, estabelecido(a) na Rua 620, n° 336 — na cidade de
Balnedrio Camborit/SC, inscrita no CNPJ sob n° 10.922.137/0001-57, CEP 88330-622, neste ato
representado pela Presidente, Sr. Eroni Foresti, inscrita no CPF n° 395.208.068-68, ¢ RG: n°
3.103.893 SSP/SC doravante denominado(a) CREDENCIADO(A), resolvem de comum e com
™ amparo legal na Lei n® 8.666/93, e Processo Licitatério N° 019/2022 — Inexigibilidade de Licitagdo
N? 001/2022 — Chamada Publica N° 002/2022, celebrar o presente contrato nas clausulas e

condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I.1 - O presente contrato tem por objetivo credenciar pessoas juridicas para prestagio de servicos
medicos nas Dependéncias do ambulatdrio anexo ao Hospital Nossa Senhora Imaculada Conceigio,

¢ nas unidades basicas de satde da Secretaria de Saude.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1- O valor a ser pago pelo Municipio sera de acordo com o edital, na fungdo de Médico - Clinico
Geral no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais) por hora e na fungdo de Médico — Especialista no

valor de R$ 130,00 (cento e trinta reais) por hora.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS E PRAZO

3.1 - O(A) CREDENCIADO(A) devera prestar os Servigos na sede da empresa ou da pessoa
credenciada, sendo que os servigos deverdo ser executados conforme necessidade do municipio,
mediante apresentagdo de autorizagdo emitida pela prefeitura. Capacitagdo sera realizada no
municipio de Nova Trento, por profissionais da empresa credenciada.

3.2 — O prazo do Contrato vigorard da data de sua assinatura por até 12 meses, podendo ser
prorrogado por iguais periodos até atingir 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, II, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E DO PRAZO DO PAGAMENTO
4.1 — Os servigos contratados serdo pagos de acordo com a quantidade de consultas e ou
capacitages realizadas, em até 30 (trinta) dias apos o recebimento da Nota Fiscal Eletronica — NF-

e, acompanhada de relatorio de procedimentos, mediante depdsito na conta bancéaria do(a)
CONTRATADO (A).

CLAUSULA QUINTA — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1 — Poderéo prestar servigos ao CONTRATANTE, em caréater complementar, as pessoas juridicas,
legalmente constituidas, com capacidade técnica comprovada, idoneidade econdmico-financeira,
regularidade juridico-fiscal, que ndo estejam em processo de suspensio ou declaragio de
inidoneidade por parte do poder publico, que satisfagam as condi¢des fixadas neste Edital e
ANEXOS e que aceitem as exigéncias estabelecidas pelas normas do SUS, pela Lei federal n°
8.666/93 e demais disposicdes legais aplicaveis.

4.1 - Estdo impedidas de participar as instituigdes e/ou pessoas juridicas:

4.1.1 — Que cumprirem, na data fixada para a apresentagdo da documentagdo, penalidade de
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Terra de Santa Paulina

4.1.2 — Declaradas inidéneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas;

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO
6.1 — O(A) CONTRATADO(A) devera manter, durante a vigéncia deste contrato as condi¢des de
habilitagdo exigidas para a sua celebragio;

[ - Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do servigo serdo de exclusiva responsabilidade do(a) Credenciado(a).

11 - E vedado:

a) fazer parte do quadro social ou de empregados do(a) CREDENCIADO(A), sob pena de
rescisdo deste Termo, servidor publico, contratado sob qualquer titulo; ocupante de cargo eletivo ou
com registro oficial de candidatura a cargo no Municipio CREDENCIANTE;

b) A transferéncia dos direitos e obrigagdes decorrentes desse Termo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

7.1 Os servigos contratados serdo prestados diretamente por profissionais do estabelecimento
contratado e por profissionais que sejam admitidos nas dependéncias do contratado para prestar
Servigos.

Paragrafo primeiro. Para os efeitos deste Contrato, consideram-se profissionais do proprio
" estabelecimento contratado:

[ — membro de seu corpo clinico;

II - profissional que tenha vinculo de emprego com o contratado;

[T - profissional auténomo, que eventual ou permanentemente preste servigo ao contratado, ou seja,
por esta autorizada a fazé-lo.

Paragrafo segundo. Equipara-se ao profissional auténomo definido no item IIl do pardgrafo
primeiro empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exer¢am atividades na
area de saude.

Paragrafo terceiro. O contratado ainda se obriga a atender os pacientes com dignidade e respeito, de
modo igualitario, mantendo a qualidade na prestagéo de servigos.

Paragrafo quarto. O contratado se submeterd as normas vigentes e futuras definidas pelo Ministério
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CLAUSULA OITAVA - DA AVALIACAO
8.1 O contratado sera submetido a avaliagdes periddicas e sistematicas, de acordo com o Programa
Nacional de Avaliagdo de Servigos de Satide — PNASS, do Ministério da Saude, ou outro que o
substitua ou por avaliagdes definidas pela contratante, sendo que, seu resultado podera ser utilizado
para avaliar e monitorar o desempenho relativo a execugdo do presente contrato.

Paragrafo unico. Os padrdes, imprescindiveis, necessarios e recomendaveis, deverdo ser utilizados
como critério para renovagdo do contrato ora firmado, bem como para aplicagio das penalidades
previstas no mesmo, estabelecendo prazo para corregdo de acordo com o risco e qualidade dos

servigos ofertados.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO

9.1 O contratado sera responsével pela indenizagdo de danos causados aos pacientes, aos 6rgios do
SUS ¢ a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou preposta, ficando-lhe assegurado o
direito de regresso.

Paragrafo primeiro. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo deste contrato ficara por conta
da Secretaria Municipal de Saide de Nova Trento que ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade do Contratado.

Paragrafo segundo. A responsabilidade de que trata esta cldusula estende-se aos casos de danos
decorrentes de defeitos relativos & prestagdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei

federal 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 Para contratagdo do objeto desta licitagdo os recursos previstos correrdo por conta das
seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgio: 5 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 04 - Fundo Municipal de Satude ”

Agdo de atengdo Basica: 2.022 Agdes de Atengdo Bésica /é

4 —3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.02.000000 Aplicagdes Diretas .‘
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 A rescisdo deste Termo podera se dar numa das seguintes hipoteses:
a) pela ocorréncia de seu termo final;
b) por solicitagdo do(a) CREDENCIADO(A);
¢) por acordo entre as partes;

d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, apds o devido processo legal, no caso de

(™ descumprimento de condigio estabelecida no edital ou no Termo de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1 As partes elegem o foro da Comarca de Sdo Jodo Batista — SC, para dirimir as questdes

oriundas deste contrato, quando ndo solvidas administrativamente.
Nestes termos, por estarem justos e contratados, declarando expressamente que tém ciéncia

inequivoca dos direitos e das obrigagdes a que estdo se sujeitando, as partes assinam o presente

contrato, em trés vias de igual teor, na presenga de duas testemunhas que de tudo tiveram ciéncia.

Nova Trento, 32 de iunho,gde 2022.

~ TIAGO porThGO ERONI e e e s
WAt FORESTI:  ggriiar"
3394908 0300 39528006868 - saszss e

Tiago Dalsasso Cooperativa de Especialidades Médicas
Prefeito de Trabalho de Santa Catarina -
Contratante COOPEMESC
Contratado

e Maria Cristina Adami
Secretdria Municipal de Saude

— = 5 _ — i
G’c;temuﬁﬁas: TR~ *Eb ) ‘k
o e 2 i

FernandoSens— ) Silvio Cophaqyi
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CONTRATO N. 071/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 - IL 001/2022 - PROCESSO N° 019/2022
Publicagdo N°© 4017775

E

CONTRATO N° 071/2022

Origem. PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022 EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N©
002/2022 -

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, Estado de Santa Catarina, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua Nereu Ramos,
164, Centro, inscrito no CNPJ sob n® 08.858.200/0001-91, neste ato representado pela, Sra. Maria Cristina Adami — Secretaria Municipal
de Salide, doravante denominada de CREDENCIANTE €, de outro a empresa CREDENCIADA COOPERATIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS
DE TRABALHO DE SANTA CATARINA, estabelecido(a) na Rua 620, n® 336 — na cidade de Balneario Camborit/SC, inscrita no CNPJ sob n®
10.922.137/0001-57, CEP 88330-622, neste ato representado pelo Presidente, Sr. Eroni Foresti, inscrito no CPF n® 395.%*%* 068-** e RG;
ne 3% g** SSp/SC,

Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objetivo credenciar pessoas juridicas para prestacao de servicos médicos nas Depen-
déncias do ambulatdrio anexo ao Hospital Nossa Senhora Imaculada Conceigdo, e nas unidades basicas de salde da Secretaria de Saude,

O yalor a ser pago pelo Municipio sera de acordo com o edital, na fungdo de Médico - Clinico Geral no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais)
F. ora e na funcdo de Médico — Espedialista no valor de R$ 130,00 (cento e trinta reais) por hora.

O prazo do Contrato vigorara da data de sua assinatura por até 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos até atingir 60 (ses-
senta) meses, nos termos do att. 57, I, da Lei n° 8.666/93.

Nova Trento, 22 de junho de 2022,
Tiago Dalsasso
Prefeito

PORTARIA 625-2022 (A) - CONCEDER LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE - JULIANA MACHADO DOS SANTOS
Publicacdo N° 4020403

PORTARIA N° 625/2022 (A)
Conceder Licenga Tratamento de Salde

Larissa Battisti, Secretaria Municipal de Educacdo, do Municipio de Nova Trento, usando das atribuigbes que lhe foram conferidas através do
Decreto n® 095/2017, de 18/04/2017, e de acordo com o art, 81, da Lei n® 1.207, de 30 de agosto de 1992.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Tratamento de Salde, & Servidora Publica Municipal, JULIANA MACHADO DOS SANTOS, matricula no 6966, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, com 40(quarenta) horas semanais, em exercicio no Centro Municipal de Edu-
c® MInfantil Padre Rossi, do Quadro de Pessoal Efetivo da Administragdo Direta desta Prefeitura, pelo periodo de 101 (cento e um) dias, a
corar de 22 de junho de 2022 a 30 de setembro de 2022, conforme resultado pericial, datado de 27 de junho de 2022.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, 27 de junho de 2022.

Larissa Battisti
Secretaria Municipal de Educacio

Registrado a presente Portaria nesta Prefeitura e Publicada no Didrio Oficial dos Municipios DOM/SC

PORTARIA 628-2022 (A) - CONCEDER LICENCA TRATAMENTO DE SAUDE - JUCILANIA TAMANINI
Publicaco N° 4020408

PORTARIA N° 628/2022 (A)

Conceder Licenga Tratamento de Saude

Larissa Battisti, Secretaria Municipal de Educac&o, do Municipio de Nova Trento, usando das atribuicSes que Ihe foram conferidas através do
Decreto n® 095/2017, de 18/04/2017, e de acordo com o art. 81, da Lei n® 1.207, de 30 de agosto de 1992 (Estatuto do Servidor Publico
Municipal).

RESOLVE:

I&Cl DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA 'I:RENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nova Trento, 07 de julho de 2022 Oficio N2440/2022/SMS/NT

limo senhor
Fernando Sens
Diretor do Setor de Licitagdes/Contratos

Na qualidade de secretaria municipal de saude e desenvolvimento comunitario de Nova

Irento, venho por meio desta informar a solicitagdo recebida através do Oficio 0075/2022, com

data de 06/07/2022, da ASSOCIACAO REDEH DE BENEFICIENCIA CRISTA, onde a mesma solicita a
rescisio do contrato de prestagdo de servigos CONTRATO n® 046/202}1.. -

Conforme solicitacdo acima e copia do oficio supra citado em anexo, solicito as providéncias

cabiveis previstas em Lei.

Atenciosamente,

ria Cristina Adami
Secretaria Municipal de Saude e Desenvolvimento Comunitario

C D S

Rua Santo Inacio, 126 - Praga Del Comune - Centro - NovaTrento - 88.270-000

Fone: (48) 3267.3200 - www.novatrento.sc.gov.br
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BEMEFICENLC!A CRISTA

Oficio n” 475/2022

Nova Trente/SC. 06 de juiho de 2022

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DESENYOLVIMENTO
COMUNITARIO

SRA. MARIA CRISTINA ADAMI

Prezada,

3 ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA

L‘.l hrou com o Muricipio de Nova Trento/$C, em 18 de abrii de 2022, 0 CONTRATO
NERA6/2022, que tem por abjeto o “prestagdo de servigos médicos nas Dependéncia: da
amblatorio anexo ao Hospital Nossa Senhora Tmaculada Conceigio™. vem por meio

deste manifestar o interesse em RESCINDIR o respectivo contrato. com fundasenio

nd clausula abaixo eolacionada;

CCLAVSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
B3 1.; i”‘ﬁn.r.ﬁt' ﬁme Termo poderd se eiar numa das seguintes hipiteses

h L por wl:uim;aw dets) CRE DLN( I&D(){ A,
CT POT BCOTLA SIS A% PRTTen,

di umlateral. pelo CREDENCIANTE, apos o devido processo legal, no vwso de
descumprimento de comlicdo estabelecida no edital ou no Termo de Credenciamento,

Por fim. informamos que a partir de 31/67/2022, 3 REDEH considerari
reseindide de pleno direito o CONTRATO N° 46/2022.
Aproveitamos puafa reitersr nossos votos de sincers estima ¢ clevada

consideragao.
Alenviosamento.

Wl K@f‘ﬁw o

' ' '-"ﬂ,,.fj 1;}’1& 2 0
A\S(}Cl%t{ A(Y DA REDEH DE BENEFIGEN Rt

CIAURISTA
HOSPITAL NOSSASENHOBA IMACULADA CONCE] (‘;3_(
Rua 04 de Outubro, 115 — Centro - Taid - Santa Tataring -~ (TP 83190000 -~ TP 86,2324 860/0012.58

27 £3562.2179 /4R 3280 2572

Fone fFax (&7} 3562.0206 / 2562 037




BENEFICENCIA CRISTA

Oficion” 73/2022

Nova Trento/SC. 06 de julho de 2022

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DESENYOLVIMENTO
COMUNITARIO

SRA. MARIA CRISTINA ADAMI

Prezada,

A ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA,
celebrou com o Municipio de Nova Trento/SC, em |8 de abril de 2022, 0 CONTRATO
N {14672 022, que tem por objeto ¢ “prestacio de servicos médicos nas Dependéncias do
ambulatdrio anexe ao Hospital Nossa Senhora Imaculada Conceigdc™, vem por meio
deste manifestar o intevesse em RESCINDIR o respectivo contrate. com fundamento
na cliusulz abaixo colacionada:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

ILiA Wssiu de sie h"n W0 p‘mr.':: e dar numa das seguintes hipoteses,

‘1) untlateral, peiﬁ i REDENL IANTE, apos o devide processe legal, no caso de
descumprimento de condiclio estabelecida no edital ou no Terme de Credenciaments.

Por fim. informamos que a partir de 31/07/2022. s REDEH considerara
rescindide de pleno direite o CONTRATO N° 46/2022.

Aproveitamos para reiterar nossos voros de sincera estima e elevada

Alenciosameante,

i

AR W’Wm\m @gwo h«f Wi ‘
ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFIGENCIA CRISTA |
HOSPITAL NOSSA SENHORA IMACULADA CONCEICAO |

360/00L2-55




CNPJ 82.925.025/0001-60
Praga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
Fone: 48 3267-3200

PREFEITURA DE NOVA TRENTO /

Terra de Santa Pauling

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 046/2022

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
NOVA TRENTO E ASSOCIACAO DE REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA.

;\O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
82.925.025/0001-60, com sede na Rua Santo Inacio, 126, Praga Del Comune, 126, Centro, Nova
Trento/SC, CEP 88.270-000, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Sr. TIAGO
DALSASSO, inscrito no CPF n° 069.433.949-08, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, ¢ do outro lado ASSOCIACAO DA REDEH DE BENEFICENCIA CRISTA,
estabelecido(a) na Rua 04 de outubro, n® 115 — na cidade de Taio/SC, inscrita no CNPJ sob n°

86.324.860/0001-04, CEP 89190-000, neste ato representado pela Presidente, Sra. Dirce Karina

Mewes Bauchspiess, inscrita no CPF n° 008.576.389-63, € RG; n° 4.056.188 SSP/SC doravante

denominado(a) CREDENCIADO(A), tém justo e firmado entre si este Termo de Rescisdo

Contratual, em conformidade com a clausula XI, alinea B do Contrato de Prestagdo de Servigos

que firmaram no dia 18 de abril de 2022, e Lei 8.666/93, art. 79, inciso I, resolvendo rescindir o

o referido Contrato, mediante as Clausulas e Condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisdo amigavel do Contrato n° 046/2022, oriundo do
PROCESSO LICITATORIO N° 019/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2022,
CHAMADA PUBLICA 002/2022 de 13 de janeiro de 2022, que tem por objetivo credenciar
pessoas juridicas para prestagdo de servigos médicos nas Dependéncias do ambulatorio anexo ao
Hospital Nossa Senhora Imaculada Conceigdo, € nas unidades basicas de satide da Secretaria de

Saude.
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO | Mva
CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 gﬁmg

Fone: 48 3267-3200

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO |
Por forga da presente rescisdo, e conforme solicitagdo do CREDENCIADO, as partes ddo por\F
encerrado o Contrato de que trata a Clausula Primeira a partir de 31/07/2022, nada mais tendo a
reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, a partir do momento que todas as

obrigagdes até aqui assumidas, forem sanadas e quitada no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
as partes elegem o foro da comarca de Sdo Jodo Batista/SC para dirimir quaisquer duvidas
advindas do presente instrumento de contrato.
Assim, justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e forma, na presenga de
duas testemunhas.

Nova Trento/SC,08 de julho de 2022.

TlAGO A55|$adGo de forma digital
IAGO
DALSASSO 069 DALSASS0:06943394908 DlRCE KARINA MEWES Assinado de forma digital por DIRCE KARINA
43304008 , emmme® BAUCHSPIESS:00857638963 bados 20220519 132210 0300
TIAGO DALSASSO ASSOCIACAO DE REDEH DE BENEFICENCIA
Contratante CRISTA.

Contratada

~ 1
CRISTINA ADAMI
Secryzl/a Municipal de Satde
| m Qﬁﬁk‘w
" DANIEINRONGALIO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

FernandoSens
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