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Orgamento
Em resposta a secretaria municipal de saide de Nova Trento - SC, segue cotagdo:
. REF: Assessoria em Gestdo de Saude Pdblica para a secretaria municipal de satide de Nova
Trento - SC e seus profissionais conforme solicitaco do municipio;
. Tabela de Valores:
VALOR VALOR
ITEM DESCRI NT DA
GAO QUA UNIDADE UNIT. TOTAL
Servigo de apoio remoto em assessoria
1 para gestdo de salde publica no 12 Més RS RS
periodo 7 dias por semana durante 1.250,00 | 15.000,00
todo periodo do contrato;
Visita  técnica  presencial com
disponibilizagdo de equipe qualificada
para execugdo da atividade conforme
necessidade do municipio, sendo o RS
2 chamado minimo de 4 (quatro) horas 152 FIGiFES RS 187.5 36.000,00
presenciais, ndo excedendo a
quantidade maxima de 32 (trinta e
duas) horas mensais;
. RS
VALOR TOTAL: Ci il reais;
R Cinquenta e um mil reais; 51.000,00

Servigos Oferecidos (conforme solicitagdo do municipio):

*Orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na realizacdo dos Instrumentos de Gestdo,
efetuando capacitagdo/reciclagem aos profissionais do municipio, além de prestar apoio
durante todo o processo de realizagdo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Saude (PMS),
Programacgdo Anual de Sadde (PAS), Relatério Anual de Gestdo (RAG) e Relatério Detalhado
Quadrimestral (RDQ), de modo a conferir se a entrega foi efetivada nos prazos e termos

estabelecidos pelo Ministério da Satde);

*Orientacdo, apoio e capacitagdo ao gestor, profissionais e membros do conselho municipal
de salde nas agGes obrigatdrias e necessarias para o correto processo de atuacdo;

*Acompanhar e capacitar o Conselho Municipal de Satide (CMS), na elaborac3o de proposta
de adequagdo da Lei de Cria¢cdo do CMS de acordo com a Resolugdo CNS 453/2012

*Manter atualizadas as informagGes relativas & composigdo do Conselho Municipal de Satde
no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Sadde (SIACS).

*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a Programagdo Pactuada
Integrada — PPl Ambulatorial e Hospitalar, buscando a melhoria e garantia de acesso ao
cidaddo, reorganizagdo e pactuacdo/repactuacdo de servicos conforme necessidade;
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*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre aplicacdo dos orgamentos e
recursos da saude (custeio e investimento), ordena¢do das despesas e dotacdes
orgamentdrias, prestagdo de contas, além de realizar o monitoramento da gestdo e
execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Saude;

* Apoiar a elaboragdo e apresentacdo do relatério consolidado do resultado da execucao
orgamentaria e financeira ao Conselho Municipal de Satde (CMS) conforme prevé o
artigo 41 da Lei n2. 141/2012

* Planejar e discutir com a gestdo municipal, sobre estratégias de agdo, visando & melhoria no
financiamento de custeio da Atenc3o Primdria a Salde e dos indicadores de salde, com
base na Portaria n? 2.979 de 12 de novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne
Brasil.

*Orientacdo e Apoio ao gestor no processo de adesdo de propostas de recursos do Ministério
da Saude através do Fundo Nacional da Salde - FNS, do Fundo Estadual de Salde - FES

cadastramento, solicitagdo de emendas parlamentares;

*Andlise, orientagdo e apoio no processo de identificagdo dos recursos recebidos (PAB/MAC),
identificagdo de inconsisténcias (cortes de recursos), solicitagdo de pagamentos (recursos
ndo recebidos), melhorias para composigdo de aumento de teto financeiro;

*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre fluxo correto de atendimento ao
cidaddo levando em consideracdo preceitos e diretrizes do SUS buscando ampliar e
melhorar o atendimento;

*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais no planejamento de agdes,
elaboragdo/atualizagdo de planos de contingéncia, promogdo e prevencdo da salde
buscando promover seguranga e qualidade nos atendimentos em agdes da atengdo basica;

*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboracio, reciclagem e aplicagdo
de protocolos de enfermagem;

*Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboragdo, reciclagem e aplicagdo
dos protocolos de regulagio;

*Acompanhar a publicagdo da legislagdo pertinente a saude tal como: Portarias Ministeriais,
Leis, Decretos, Resoluges, Deliberages entre outras, que apds leitura e andlise, dever
orientar a gestdo municipal e profissionais sobre a aplicabilidade e as agdes necesséarias
para a implantagdo/implementacgdo das normas, quando for o caso;

*Auxiliar a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia e Aten¢do Farmacéutica e a Relac3o
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com as especificidades locais,
objetivando redugdo dos custos e garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;

*Realizar Capacitagbes em avaliagdo clinica, diagndstico e conduta de Enfermagem, acesso
avangado, acolhimento com classificagdo de risco e o papel da Geréncia de Enfermagem,
elaboragdo e implantagdo de protocolos de enfermagem levando em consideracdo as
peculiaridades da infraestrutura municipal e cultura local;

* Emitir pareceres técnicos, quando houver a solicitagdo pela gestdo municipal, nas diversas
areas de atuagdo e das politicas publicas de satde, incluindo a¢des judiciais se for o caso,
subsidiando a tomada de decisGes, com base na legislagdo especifica.
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o Executar auditoria quando necessario e solicitado pelo gestor, para identificacdo de falhas

eAuxiliar na organizacdo das Conferéncias Municipais de Saude e Audiéncias Publicas
relacionadas a Saude;

» Auxilio aos gestores na organizacdo dos setores de Controle, Avaliagdo, Tratamento Fora de
Domicilio;

eRealizar capacitagdo dos profissionais reguladores municipais para correta aplicagdo dos
métodos e protocolos, além de auxiliar no processo de criagdo/adaptacdo da central de
regulagdo municipal seus protocolos e normas de acesso;

*Promover o controle e avaliagdo e acompanhamento da produgdo ambulatorial buscando

manter a periodicidade correta do envio de informag&es de produgdo de acordo com as
normativas, afim de evitar bloqueios e ou suspensdes de recursos.

*A empresa VENCEDORA deveré prestar servigos de apoio remoto de suporte a duvidas ou
apoio na execugdo de atividades durante todo periodo do contrato nos 7 dias da semana
24 horas por dia.

* A empresa VENCEDORA devera prestar servigos de apoio presencial conforme necessidade e
solicitagdo do gestor municipal;

o Asolicitagdo de servigo presencial serd através de documento formal enviado por e-mail
com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia;

o A prestacdo do servico presencial n3o serd solicitada para demandas menores do que 4
(quatro) horas, e ndo maiores que 8 (oito) horas didrias;

o O limite méaximo de prestacdo do servigo presencial serd de 32 (trinta e duas) horas
mensais podendo ser fracionadas conforme item

e A empresa VENCEDORA deverd dispor de ambiente digital para formagdo remota dos
profissionais, dispondo de manuais, materiais de apoio, videoaulas ou outra
forma/técnica para replicagio do conhecimento onde seja possivel a consulta e ou
formagao dos profissionais aos assuntos relacionados na consultoria assessoria de forma
a garantir o aprendizado, onde os mesmos possam recorrer a plataforma sempre que
acharem necessario durante o periodo do contrato;

e Os manuais, documentos, videoaulas deverdo conter contetdo atualizado conforme as
normas, diretrizes e portarias vigentes;
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SOLICITAGAO DE ORGAMENTO.

A secretaria municipal de saide de Nova Trento — SC, solicita a vossa
senhoria cotagdo para disponibilizagao dos servigos abaixo relacionados:

o REF: Assessoria em Gestao de Saude Publica para a secretaria municipal

de satde de Nova Trento — SC e seus profissionais conforme solicitagdao do
municipio;

e Tabela de Valores:

ITEM

DESCRIGAO

QUANT

UNIDADE

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

Servico de  apoio
remoto em assessoria
para gestdo de saude
publica no periodo 7
dias por semana

12

R$
3.000,00

R$
36.000,0
0

durante todo periodo
do contrato;
Visita

técnica
presencial com
disponibilizagao de
equipe qualificada para
execucdo da atividade
conforme necessidade
2 do municipio, sendo o
chamado minimo de 4
(quatro) horas
presenciais, nao
excedendo a
quantidade maxima de
32 (trinta e duas) horas
mensais;

R$
38.400,0
0

R$

192 200,000

Horas

R$

VALOR TOTAL.: 74.400,0

Servigos Oferecidos (conforme solicitagdo do municipio):

e OQOrientagao e apoio ao gestor e profissionais na realizagao dos
Instrumentos de Gestdo, efetuando capacitagdo/reciclagem aos
profissionais do municipio, além de prestar apoio durante todo o processo
de realizagdo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Saude (PMS),
Programagéo Anual de Saude (PAS), Relatério Anual de Gestédo (RAG) e
Relatério Detalhado Quadrimestral (RDQ), de modo a conferir se a entrega
foi efetivada nos prazos e termos estabelecidos pelo Ministério da Sadde);
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Orientagdo, apoio e capacitagdo ao gestor, profissionais e membros do
conselho municipal de satde nas agdes obrigatorias e necessarias para o
correto processo de atuagao;

Acompanhar e capacitar o Conselho Municipal de Saltde (CMS), na
elaboragdo de proposta de adequagéo da Lei de Criagdo do CMS de
acordo com a Resolugdo CNS 453/2012

Manter atualizadas as informagdes relativas a8 composicéo do Conselho
Municipal de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude (SIACS).

Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a
Programagdo Pactuada Integrada — PPl Ambulatorial e Hospitalar,
buscando a melhoria e garantia de acesso ao cidadéo, reorganizagéo e
pactuagéo/repactuagdo de servigos conforme necessidade;

Avaliagdo, orientagéo e apoio ao gestor e profissionais sobre aplicag@o dos
orgamentos e recursos da saude (custeio e investimento), ordenag&o das
despesas e dotagdes orcamentarias, prestagéo de contas, além de realizar
o monitoramento da gestdo e execugao orgcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Saude;

e Apoiar a elaboragdo e apresentagéo do relatério consolidado do
resultado da execugdo orgamentaria e financeira ao Conselho
Municipal de Saude (CMS) conforme prevé o artigo 41 da Lei n°.
141/2012

Planejar e discutir com a gestéo municipal, sobre estratégias de agao,
visando a melhoria no financiamento de custeio da Atengao Primaria a
Saude e dos indicadores de salde, com base na Portaria n° 2.979 de 12
de novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil.

Orientagdo e Apoio ao gestor no processo de adesdo de propostas de
recursos do Ministério da Saude através do Fundo Nacional da Saude -
FNS, do Fundo Estadual de Saude - FES cadastramento, solicitagéo de
emendas parlamentares;

Andlise, orientacdo e apoio no processo de identificagdo dos recursos
recebidos (PAB/MAC), identificagdo de inconsisténcias (cortes de
recursos), solicitagdo de pagamentos (recursos nao recebidos), melhorias
para composi¢do de aumento de teto financeiro;

Avaliagao, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre fluxo correto
de atendimento ao cidadao levando em considerag&o preceitos e diretrizes
do SUS buscando ampliar e melhorar o atendimento;

Avaliagéo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais no planejamento de
acdes, elaboragdo/atualizagdo de planos de contingéncia, promogao e
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prevengdo da saude buscando promover seguranca e qualidade nos
atendimentos em agdes da atengéo basica;

Avaliaggo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboragéo,
reciclagem e aplicagdo de protocolos de enfermagem;

Avaliagdo, orientagéo e apoio ao gestor e profissionais na elaboragao,
reciclagem e aplicagéo dos protocolos de regulagéo;

Acompanhar a publicagdo da legislagédo pertinente a saude tal como:
Portarias Ministeriais, Leis, Decretos, Resolugdes, Deliberagdes entre
outras, que apds leitura e andlise, devera orientar a gestdo municipal e
profissionais sobre a aplicabilidade e as agbes necessarias para a
implantagao/implementagao das normas, quando for o caso;

Auxiliar a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia e Atengéo
Farmacéutica e a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) de acordo com as especificidades locais, objetivando redugao
dos custos e garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;

Realizar Capacitagdes em avaliagdo clinica, diagnéstico e conduta de
Enfermagem, acesso avangado, acolhimento com classificagéo de risco e
o papel da Geréncia de Enfermagem, elaboragdo e implantagdo de
protocolos de enfermagem levando em consideragéo as peculiaridades da
infraestrutura municipal e cultura local;

Emitir pareceres técnicos, quando houver a solicitagdo pela gestéo
municipal, nas diversas areas de atuagdo e das politicas publicas de

salde, incluindo agdes judiciais se for o caso, subsidiando a tomada de
decisdes, com base na legislagdo especifica.

Executar auditoria quando necessario e solicitado pelo gestor, para
identificagé@o de falhas

Auxiliar na organizagdo das Conferéncias Municipais de Saude e
Audiéncias Publicas relacionadas a Saude;

Auxilio aos gestores na organizagdo dos setores de Controle, Avaliagao,
Tratamento Fora de Domicilio;

Realizar capacitagéo dos profissionais reguladores municipais para correta
aplicacdo dos métodos e protocolos, além de auxiliar no processo de
criagdo/adaptagdo da central de regulagdo municipal seus protocolos e
normas de acesso;

Promover o controle e avaliagdo e acompanhamento da produgéo
ambulatorial buscando manter a periodicidade correta do envio de
informacdes de produgdo de acordo com as normativas, afim de evitar
bloqueios e ou suspensdes de recursos.
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o A empresa VENCEDORA devera prestar servicos de apoio remoto de
suporte a dlvidas ou apoio na execugdo de atividades durante todo
periodo do contrato nos 7 dias da semana 24 horas por dia.

e A empresa VENCEDORA devera prestar servicos de apoio presencial
conforme necessidade e solicitagdo do gestor municipal;

A solicitagdo de servigo presencial sera através de documento
formal enviado por e-mail com no minimo 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia;

A prestagdo do servigo presencial ndo sera solicitada para
demandas menores do que 4 (quatro) horas, e ndo maiores que 8
(oito) horas diarias;

O limite maximo de prestagdo do servigo presencial sera de 32
(trinta e duas) horas mensais podendo ser fracionadas conforme
item

A empresa VENCEDORA devera dispor de ambiente digital para
formacdo remota dos profissionais, dispondo de manuais,
materiais de apoio, videoaulas ou outra forma/técnica para
replicagéo do conhecimento onde seja possivel a consulta e ou
formagdo dos profissionais aos assuntos relacionados na
consultoria assessoria de forma a garantir o aprendizado, onde os
mesmos possam recorrer a plataforma sempre que acharem
necessario durante o periodo do contrato;

Os manuais, documentos, videoaulas deverdo conter contedo
atualizado conforme as normas, diretrizes e portarias vigentes;

SAO MIGUEL DO OESTE, SC 24 DE JULHO DE 2021.

EMPRESA CONSULTORIA SOLUCOES EM SAUDE —
CNPJ 28. 080.718/0001-54 INSCRICAO MUNICIPAL: 14271
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO OESTE SC
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Assion

SOLUGOES EM GESTAO DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA TRENTO

Prezada secretdriaq,

Conforme contato prévio, apresento proposta comercial para
Assessoria em Gestdo de Sadde Piblica para a secretaria municipal
de saude de miniJodo do Itaperiv - SC e seus profissionais conforme
solicitag&o do municipio

A vdlidade desta proposta € de até 60 dias. Segue valores para
servigos solicitados:

1 -Servigo de apoio remoto em assessoria paragestdo de salde pUblica
no periodo 7 dias por semana durante fodo periodo do contrato,
R$1.500,00 por més. Periodo de 12 meses, totalizando R$18.000,00.

2 - Visita técnica presencial com disponibilizagdo de equipe qualificada
para execugdo da atividade conforme necessidade do municipio,sendo
o chamado minimo de 6 horas, no valor de R$190,00 a hora, onde j&
enconfra-se inclusa toda despesa de deslocamento, alimentacdo e
hospedagem se necessdria pargrequipe de empresa. O nimero de visitas
més sugerido € de no maximo 4 visitas de 8h, podendo ser negociado um
numero maior desde que solicitacdo sejaféita com antecedencia de no
minimo 10 dias. Totalizando com oras sugeridas (media de 32h més)
R$72.960,00 para o periodo de 12 meses.

Servigos Oferecidos (conforme solicitagdo do municipio):

« Realizar diagndstico situacional;

Estrutura fisica;

Estrutura de recursos humanos;
Estrutura de apoio externo;
Estrutura de servigos oferecidos;
Publico atendido;
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« Orientag&o e apoio ao gestor e profissionais na realizacdo dos
Instrumentos de Gestao, efetuando
capacitagdo/reciclagem aos profissionais do municipio,
além de prestar apoio durante todo o processo de
realizagdo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Salde
(PMS), Programag&o Anual de SaUde (PAS), Relatério Anual
de Gestdo (RAG) e Relatério Detalhado Quadrimestral
(RDQ), de modo a conferir se a entrega foi efetivada nos
prazos e termos estabelecidos pelo Ministério da Saldde);

«» Orientagdo, apoio e capacitagdo ao gestor, profissionais e
membros do conselho municipal de salde nas agdes
obrigatérias e necessdrias para o correto processo de

atuacdo;

* Acompanhar e capacitar o Conselho Municipal de Salde
(CMS), na elaboragdo de proposta de adequacdo da Lei de
Criagdo do CMS de acordo com a Resolugcdo CNS 453/2012

* Manter atualizadas as informagdes relativas & composicdo do
Conselho  Municipal de Salde no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

« Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a
Programagcdo Pactuada Integrada - PPl Ambulatorial e
Hospitalar, buscando a melhoria e garantia de acesso ao
cidaddo, reorganizagdo e pactuagdo/repactuacdo de
servigos conforme necessidade;

« Avaliagcdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais sobre
aplicagdo dos orgamentos e recursos dasalde (custeio e
investimento), ordenagdo das despesas e dotagdes
orgamentarias, prestacdo de contas, além de realizar o
monitoramento da gestdo e execugdo orcamentdria e
financeira do Fundo Municipal de Saude;

o Apoiar a elabora¢do e apresentacdo do relatério
consolidado do resultado da execucdo
orcamentdria e financeira ao Conselho Municipal
de Saude (CMS) conforme prevé o artigo 41 da Lei
n°. 141/2012

e Planejar e discutir com a gestdo municipal, sobre estratégias
de ag¢do, visando a melhoria no financiamento de custeio da
Atengdo Primdaria a Saude e dos indicadores de salde, com
base na Portaria n° 2,979 de 12 de novembro de 2019 que

instituiu © Programa Previne Brasil.

« Orientagdo e Apoio ao gestor no processo de adesdo de
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- FES cadastramento, solicitacdo de  emendas
parlamentares;

« Andlise, orientagdo e apoio no processo de identificagdo dos
recursos recebidos (PAB/MAC), identificagcdo de
inconsisténcias (cortes de recursos), solicitacdo de
pagamentos (recursos ndo recebidos), melhorias para
composicdo de aumento de teto financeiro;

« Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre
fluxo correto de atendimento co cidadd@o levando em
consideracdo preceitos e diretrizes do SUS buscando ampliar
e melhorar o atendimento;

* Avdliagcdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais no
planejamento de agdes, elaboragcdo/atualizagdo de planos
de contingéncia, promogcdo € prevencdo da salde
buscando promover segurangca e qualidade nos
atendimentos em acdes da atencdo bdsica;

» Avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na
elaboragdo, reciclagem e aplicagdo de protocolos de

enfermagem;

¢ Avaliagcdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais na
elaboragdo, reciclagem e aplicagdo dos protocolos de

regulagcdo;

« Acompanhar a publicagdo da legislagcdo pertinente a sadde
tal como: Portarias Ministeriais, Leis, Decretos, Resolugdes,
Deliberagdes entre outras, que apds leitura e andlise, devera
orientar a gestGo municipal e profissionais sobre a
aplicabiidade e as acdes necessdrias para a
implantacdo/implementagdo das normas, quando for o

Caso;

« Auxiliar a elaboragd@o do Plano Municipal de Assisténcia e
Atengdo Farmacéutica e a Relagdo Municipal de
Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com as
especificidades locais, objetivando redugdo dos custos e
garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;

« Redlizar Capacitacdes em avaliacdo clinica, diagnéstico e
conduta de Enfermagem, acesso avangado, acolhimento
com clossmcocco de risco e o papel da Geréncia de

gem, elaboragcdo e |mplcn’rqcoo de protocolos de
peculiaridades
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da infraestrutura municipal e cultura local;

« Emitir pareceres técnicos, quando houver a solicitac@o pela
gestdo municipal, nas diversas dreas de atuacdo e das
politicas publicas de satde, incluindo agdes judiciais se for o
caso, subsidiando a tomada de decisdes, com base na

legislagdo especifica.

* Executar auditoria quando necessdrio e solicitado pelo gestor, para

identificacdo de falhas

* Auxiliar na organizagdo das Conferéncias Municipais de Saude
€ Audiéncias PUblicas relacionadas & Sadde:

* Auxilio aos gestores na organizag&o dos setores de Controle,
Avaliagdo, Tratamento Fora de Domicilio:

* Redlizar capacitacdo dos profissionais reguladores municipais
para correta aplicagdo dos métodos e protocolos, além de
auxiliar no processo de criag&o/adaptagdo da central de
regulagcdo municipalseus protocolos e normas de acesso;

e Promover o controle e avaliagdo e acompanhamento da
producdo ambulatorial buscando manter a periodicidade
correta do envio de informacdes de produ¢do de acordo
com as normativas, afim de evitar bloqueios e ou suspensoes
de recursos.

*A empresa VENCEDORA deverd prestar servicos de apoio
remoto de suporte a duUvidas ou apoio na execucdo de
atividades durante todo periodo do contrato nos 7 dias da
semana 24 horas por dia.

*A empresa VENCEDORA deverd prestar servicos de apoio
presencial conforme necessidade e solicitagdo do gestor
municipal;

o A solicitacdo de servigo presencial serd através de
documento formal enviado por e- mail com no
minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia:

o A prestagcdo do servico presencial nd@o serd
solicitada para demandas menores do que 4
(quatro) horas, e ndo maiores que 8 (oito) horas
didrias;

o O limite méximo de prestacdo do servigo presencial
serd de 32 (trinta e duas) horas mensais podendo ser
fracionadas conforme item

o Aempresa VENCEDORA deverd dispor de ambiente
digital para formacdo remota dos profissionais,
dispondo de manuais, materiais de apoio,
videoaulas ou outra forma/técnica para replicagdo
do conhecimento onde seja possivel a consulta e ou
formagdo dos  profissionais  aqos assuntos

relacionados na consultoria assessoria de forma a

garertica_aprendizado, onde os mesmos possam

recorrer a plataforma sempre—an acharem




Garopaba, 26 de julho de 2021.
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