EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019 - CMDCA

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, regido
pela Lei Municipal n°® 1.284/93, Resolugdo n° 137 do CONANDA, Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014 e suas alteracOes posteriores, regulamentada pelo Decreto Municipal n°.
062/2019, e demais normas pertinentes, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico e
convoca as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) e Organizagdes Governamentais inscritas no
CMDCA ou em fase de inscrigdo, a apresentarem projetos voltados a promocao, a protecdo e a
defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a serem financiados pelo Fundo da Infancia
e Adolescéncia (FIA) de Nova Trento, nos termos e condicdes estabelecidas neste Edital.

O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos no site da Prefeitura Municipal de Nova Trento: www
HYPERLINK "http://www.novatrento.sc.gov.br/".novatrento HYPERLINK
"http://www.novatrento.sc.gov.br/*".sc.gov.br, através do e-mail cmdca@novatrento.sc.gov.br
ou no CRAS-Catia Marchiori, pelo Telefone: 48 3267- 3226, de terca a sexta feira, em horéario de
expediente: 8h00min - 12h00min e das 13h30min até 17h30min.

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente Chamamento Publico é a concessao e apoio a Projetos de cunho social,
complementares e inovadores, voltados a Politica dos Direitos da Crianca e do Adolescente (ECA)
— Lei n°. 8.069/1990 e alteracdes, a Resolucdo n°. 137/2010 do CONANDA e a ResolucGes do
CMDCA de Nova Trento, através da formalizacdo de parceria firmado entre o Municipio de Nova
Trento e as OrganizagOes da Sociedade Civil (OSC) e Organizagdes Governamentais.

1.2. Sera selecionada apenas uma proposta por entidade, de preferéncia em eixos distintos,
observada a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos termos de colaboracéo.

1.3. Néo serdo selecionados projetos, que ndo contemplem a¢des voltadas a Politica dos Direitos
da Crianca e do Adolescente e que ndo estejam em consonancia com 0s eixos de atuacao propostos.
1.4. Os projetos apresentados deverdo atender criancas e/ou adolescentes residentes no municipio
de Nova Trento, fortalecendo a promogéo de avancos efetivos nas Politicas Municipais de Garantia
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

1.5. Serdo selecionados até 10 (dez) projetos no valor maximo de R$ 8.000,00 (oito mil reais) cada
um.

1.6 — Integram o presente Edital:

a) Anexo | — Cronograma do Edital de Chamamento;
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b) Anexo Il — Ficha de Registro de Entidade;

c) Anexo Il — Requerimento de Registro de Entidade;
d) Anexo IV — Ficha de cadastro da entidade;

e) Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;

f) Anexo VI — Formulario de Inscrig&o;

g) Anexo VII — Declaracdo de recebedor de recursos;
h) Anexo VIII — Oficio de Encaminhamento;

h) Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracéo.

2. DA INSCRICAO

2.1. Para efetivacdo da inscricdo, a entidade deve protocolar no CRAS - Cétia Marchiori - Rua
Salvador Gessele, s/n°- Centro - ao Presidente do CMDCA/Nova Trento, o Oficio de
Encaminhamento (Anexo VII1I), em conjunto com os envelopes 1 e 2. Sendo que um envelope
com a documentacao e o outro com o(s) projeto(s).

2.2. Cada entidade Governamental e ndo Governamental podera inscrever até 3 (trés) projetos,
porém apenas 1 (um) por entidade sera homologado, desde que 0s mesmos estejam em
consonancia com a linha/area de atuacéo / publico-alvo da entidade.

2.3. A inscricdo serda efetivada mediante a entrega dos documentos listados no item 7 e atendidos
0s requisitos do item 6 deste edital.

3. DA APRESENTAQAO DOS PROJETOS E DOCUMENTOS
3.1. Os Envelopes contendo os Projetos e Documentos de Habilitacdo deverdo ser entregues

lacrados e rubricados até as 17:30h do dia 13/09/2019, conforme modelo abaixo:

a) ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS HABILITACAO

AO PRESIDENTE DO CMDCA MUNICIPIO DE NOVA TRENTO
MUNICIPIO DE NOVA TRENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2019

DATA: [ |

NOME DO PROJETO:

ENTIDADE: (NOME COMPLETO DA ENTIDADE)

N° DO CNPJ:

b) ENVELOPE N° 02 - PROJETO

AO PRESIDENTE DO CMDCA MUNICIPIO DE NOVA TRENTO
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2019

DATA: | |



NOME DO PROJETO:
ENTIDADE: (NOME COMPLETO DA ENTIDADE)
N° DO CNPJ:

3.2. O Envelope n° 01 — Documentos de Habilitacdo e o Envelope n® 02 — Projeto, deverao ser
entregues no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Nova Trento, sito a Rua
Salvador Gessele s/n°® Nova Trento/SC.

3.3. Obrigatoriamente cada projeto deve conter:
| — Identificagéo

Il - Justificativa

I11 - Objetivos

IV - Metas

V — Metodologia

3.4. Descrever todas as a¢0es e como irdo executar cada etapa

VI — Recursos humanos

VIl — Cronograma

VIl — Custos

IX - Resultados esperados

X - Indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliacdo de resultados.

3.5. Oficio de encaminhamento - Este oficio devera ser assinado pelo Presidente ou equivalente
da Entidade e entregue em 2 (duas) vias, fora dos envelopes, mediante protocolo de entrega
(Anexo VIII).

3.6. Formulario de Inscricdo - de acordo com o modelo estabelecido no (Anexo V1) devera ser
entregue em 01 (uma) via, estando todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima

assinada, dentro do envelope n° 2 — Projeto, juntamente com o Plano de Trabalho.

3.7. Todos os documentos serdo solicitados na etapa da selecdo. As propostas apds serem
selecionadas e homologadas pela comissdao do CMDCA, serdo encaminhadas para as Comissoes
de Selecdo e Avaliagdo, que fard o processo de analise final dos documentos e tomara as

providéncias para assinatura do Termo de Colaboragdo com a administracédo publica.



3.8. Nao serdo aceitos documentos e projetos enviados por fax ou correio eletrénico, projetos com
itens e/ou componentes incompletos e projetos elaborados em formulario diferente daquele
divulgado para esta selecéo.

4. PUBLICO ALVO

4.1. Criancas, adolescentes e suas respectivas familias, priorizando as familias que estejam em
situacdo de: vulnerabilidade, risco social e pessoal, violéncia, situacdo de rua, uso de substancias
psicoativas, isolamento social, cumprimento de Medidas Socioeducativas, adolescentes gestantes,
criancas e adolescentes com deficiéncia, residentes no municipio de Nova Trento/SC.

5. AREAS DE ATUACAO

5.1. Os projetos a serem apresentados para este Edital devem estar pautados nos Direitos
Fundamentais, conforme a Lei 8.069 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e apresentar proposta
de execucdo conforme os eixos apresentados no Plano Decenal dos Direitos Humanos da Crianca
e Adolescente do Municipio de Nova Trento.

A) DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

I. Projetos voltados, a prevencdo de violéncia e exploracdo sexual, violéncia doméstica e ao abuso
de substancias psicotropicas e patologias, as criangas e adolescentes.

I1. Projetos voltados a prevencdo da tuberculose, hepatites, DST/AIDS.

I11. Projetos voltados a prevencao da sexualidade e gravidez na adolescéncia.

IV. Projetos que qualifiquem e humanizam o atendimento nos servigos de saude.
B) DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDADE

I. Projetos de disseminacdo e de conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,
da Lei Menino Bernardo - Lei 13.010/2014 e outras normativas legais que estejam relacionadas a
preservacao da inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral de criancas e adolescentes.

C) DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

I. Projetos que potencializam acdes de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitarios;

Il. Atendimento a adolescentes egressos de medida de privacdo de liberdade (internacdo e
semiliberdade) e que cumpram medidas socioeducativas em meio aberto, excepcionalmente até 21
anos principalmente aqueles relacionados a profissionalizagdo e ao esporte;

I11. Projetos que visem a divulgacdo de préaticas exitosas no atendimento, promocéo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente em situacdo de violéncia ou risco social e que sirvam de
exemplos para a prevengdo ao ato infracional ou possam ser consideradas como agoes
restaurativas.

D) DO DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO LAZER
I. Projetos de educacdo ambiental e/ou formagéo de jovens agentes ambientais;

Il. Projetos que desenvolvam agfes de inclusdo social para criancas e adolescentes com
deficiéncias.



I11. Projetos que possibilitem a realizacdo de ac6es ligadas a promocdo do esporte, cultura e lazer
com foco na incluséo social e agdes preventivas.

IV. Projetos de (danca, artes, brincadeiras, teatro dentre outros) que possibilitem a convivéncia
familiar e comunitaria, nos territérios de vulnerabilidade social.

E) DO DIREITO A PROFISSIONALIZACAO E A PROTECAO NO TRABALHO

I. Projetos voltados a formac&o e/ou qualificacdo profissional do adolescente — apoio a entrada no
mercado de trabalho e geracédo de renda.

6. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
6.1. As Organizagdes governamentais (secretarias) com projetos devidamente inscritos ou em

processo de inscricdo no CMDCA e que atendam as exigéncias da Resolucéo n°. 137/2010 do
CONANDA e as Resolucdes do CMDCA de Nova Trento.

6.2. As OrganizacBes ndo governamentais com sede no municipio de Nova Trento/SC, com
inscricdo ou em processo de inscricdo no CMDCA/Nova Trento, desde que estejam com situacao
administrativa regular e atendam as exigéncias da Lei n°® 13.019/2014 e alteracGes e as Resolugdes
do CMDCA de Nova Trento.

6.3. CondicOes necessarias para participacao:

6.3.1. Ser entidade sem fins lucrativos; Art. 2°, inciso I, letra “a” da Lei Federal n°® 13019/2014.
6.3.2. Nao permitir em seu estatuto a distribuicdo entre seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, dividendos, participacfes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os apliqguem integralmente na consecucao do respectivo objeto
social; Art. 2°, inciso I, letra “a” da Lei Federal n° 13019/2014.

6.3.3. Ser regida por normas de organizacgao que prevejam, expressamente:

6.3.3.1. Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
Art. 33 da Lei Federal n° 13019/2014. Art. 33, inciso | ¢/c §2° da Lei Federal n° 13019/2014.
Requisito dispensado para organizacdes religiosas.

6.3.3.2. Que, em caso de dissolucéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta; Art. 33 da Lei Federal n° 13019/2014. Art. 33,
inciso 11 c/c §2° da Lei Federal n°® 13019/2014.



6.3.3.3. Ter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; Art. 33 da Lei Federal n° 13019/2014. Art. 33, inciso 1V da
Lei Federal n° 13019/2014.

6.3.4. Possuir:

6.3.4.1. No minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela SRFB, com base no CNPJ. Art. 33 da Lei Federal n° 13019/2014. Art.
33, inciso V, letra “a” da Lei Federal n°® 13019/2014.

6.3.4.2. Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; Art. 33, inciso V, letra “b” da Lei Federal n® 13019/2014.

6.3.4.3. InstalacBes, condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos da parceria para o cumprimento das metas
estabelecidas; Art. 33 da Lei Federal n°® 13019/2014. Art. 33, inciso V, letra “c” da Lei Federal n°
13019/2014.

6.3.4.4. Existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria; Art. 35, inciso Il da
Lei Federal n° 13.019/2014.

6.3.4.5. Demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto; Art. 35, inciso Il da Lei
Federal n° 13.019/2014.

6.3.4.6. Aprovagao do Plano de Trabalho; Art. 35, inciso IV da Lei Federal n° 13.019/2014.
6.3.4.7. Emissdo de Parecer do Orgdo Técnico da Administracdo a respeito: Art. 35, inciso V da
Lei Federal n° 13.019/2014.

6.3.4.8. Da viabilidade de sua execucao;

6.3.4.9. Da descri¢do dos meios a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria,
procedimentos que serdo adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira no cumprimento
das metas e objetivos.

6.4. E vedada a participacio no presente Chamamento Plblico de Organizacéo da Sociedade Civil
(OSC) que tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica do Municipio de Nova Trento, estendendo-se a vedacgao aos
respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau conforme art. 39 da Lei n° 13.019/2014 e altera¢bes bem como

demais vedacdes previstas naquele capitulo.



7. DOCUMENTOS PARA HABILITA(}AO
7.1. Estes documentos deveréo ser encaminhados dentro do Envelope 1:

a) Copia do cartdo de CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil, no minimo 2
(dois) anos de existéncia, comprovando cadastro ativo;

b) Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal,

c) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego completo, copia do RG e
CPF de cada um deles; Art. 34 da Lei Federal n® 13019/2014.

d) Cépia do Estatuto e de suas alteracdes, devidamente registrados no cartério competente;

e) Copia da Ata da ultima Assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade, registrada no
cartorio competente;

f) Copia do Alvard de Licenca para localizacdo e permanéncia, valido, expedido pelo 6rgao
competente;

g) Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Municipal ou 6rgao de fiscalizacdo com
jurisdicdo sobre a entidade do municipio a que pertence a entidade, com data de emissdo nao
superior a doze meses;

h) Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto em nome da proponente;

i) Plano de Trabalho assinado pelo representante legal da entidade interessada;

j) Certificacdo da entidade beneficente de assisténcia social, emitida por Conselho de Assisténcia
Social;

k) Copia da lei que a considerou entidade de utilidade publica;

I) Certiddo Negativa Certiddo Negativa Conjunta de Tributos Federais e INSS, de acordo com
Portaria MF 358 de 05/09/2014;

m) Certificado de Regularidade do FGTS;

n) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

0) Certiddo Negativa de Débitos para com o Municipio;

p) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do art. 29, inciso V, da Lei 8666/93,
quando envolver o pagamento de pessoal com os recursos pretendidos;

q) Relatorio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;

r) Relatério de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;



s) Declaracéo de apoio de parcerias institucionais e sociais para a viabilizacao do projeto (quando

houver).

NOTAS:
- A Certiddo que ndo contar com validade expressa, serd considerada valida por sessenta dias,

contados da data de sua emiss&o.

- Todos os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por
processo de cOpia autenticada por cartério competente ou autenticadas por servidor da
Administracdo Municipal, exceto as extraidas pela internet.

- Todos os documentos de Habilitacdo deverdo ser inseridos no envelope 01; preferentemente
dispostos ordenadamente, numerados sequencialmente e rubricados pelo representante legal da

entidade.

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comissdo de Selecdo a ser devidamente instituida atraves de Resolucdo do CMDCA é a
instancia apta para proceder a analise e selecdo dos projetos apresentados pelas Organizacgdes da
Sociedade Civil (OSC).

8.2. A Comisséo fara a analise dos projetos no prazo de até 15 (quinze) dias apresentando parecer
que serd encaminhado para deliberacdo final do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA);

8.3. Sera impedida de participar da comissao de sele¢do pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha
mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico.
(art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°. 13.019/2014 e alteracdes);

8.4. Configurado o impedimento, o0 membro impedido devera ser imediatamente substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 8§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes);
8.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer davidas e omissoes;

8.6. Em qualquer situacdo, devem ser observados 0s principios da isonomia, da impessoalidade e

da transparéncia.

9. AVALIACAO DAS PROPOSTAS



9.1. Os projetos serdo avaliados pelo CMDCA, por meio da Comisséo de Selecdo, composta de
trés (02) conselheiros governamentais e trés (02) conselheiros ndo-governamentais.

9.1.1. A Comissao de Selecdo ficara responsavel pela elaboracdo dos pareceres e julgamento dos
recursos no periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

9.1.2. Mediante solicitacdo da Comissdo de Selecdo, o CMDCA poderd reunir-se
extraordinariamente para deliberar acerca dos projetos.

9.2. Os Critérios de Selecdo dos projetos sdo 0s seguintes:

a) Estar de acordo com as agOes estabelecidas pelo Plano Decenal dos Direitos Humanos da
Crianca e do Adolescente 2017 — 2026 e também pela 111 Conferéncia da Crianca e do Adolescente
de 2018.

b) Consonancia com os eixos apresentados no item 5 deste edital;

c) Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos no projeto;

d) Consisténcia do projeto em relagdo aos objetivos propostos e resultados esperados;
e) Fundamentacdo da metodologia e contetidos propostos;

f) Especificacdo de monitoramento e sistema de avaliacao;

g) Adequacdo do orcamento: coeréncia entre os valores solicitados; recursos necessarios e meta
de atendimento;

h) Qualificacdo dos recursos humanos adequados ao objeto do projeto;
i) Viabilidade do cronograma de execuc¢éo do projeto;

j) Observancia de ndo duplicidade e sobreposicao de verba publica para um mesmo fim ou agéo
em projetos contidos nas atividades das Secretarias Municipais ou Estaduais;

k) Estar de acordo com os principios e regras estabelecidos neste Edital.

10. ETAPAS DE SELECAO
10.1. Habilitacdo documental (envelope 1). Compete a Comissao de Selecdo e ao Poder Publico.

* Nesta etapa serdo analisadas as condigdes juridicas e administrativas das entidades, com base nos
documentos enviados, citados no item 7 deste edital.

* O ndo envio de todos os documentos solicitados ou a existéncia de condi¢des juridicas e/ou
administrativas que nao estejam em plena consonancia com as normas legais em vigor e nos casos
em que a documentacdo, citadas no item 7, estiver incompleta, inadequada ou com prazos de
validade vencidos na data de postagem ou protocolados, acarretardo a desclassificacdo das
propostas, ndo cabendo recurso.

10.2. Habilitagdo técnica das propostas (envelope 2). Compete ao CMDCA.

» Apos habilitagdo documental, tera inicio a etapa de habilitagdo técnica com a abertura dos
envelopes contendo os projetos dos proponentes;

* A analise do Projeto sera realizada a partir dos critérios de avaliacdo previstos neste Edital, por
comissdo de avaliacdo composta por conselheiros do CMDCA/Nova Trento, juntamente com as
comissdes permanentes da prefeitura municipal de Nova Trento. A auséncia de qualquer



informacdo solicitada para andlise técnica do projeto poderd implicar na sua eliminagdo do
processo de selecéo.

10.3. Aprovacao pela Plenéria do CMDCA/Nova Trento.

* Os projetos serdo deliberados em Plenaria do CMDCA, tendo como referéncia os pareceres
preliminares elaborados pela Comissdo de Avaliacdo e disponibilidade de recursos do FMDCA
para o ano de 20109.

* O processo de selecao sera concluido apds a deliberagao pela Plenaria do CMDCA/Nova Trento,
sendo o resultado publicado no 6rgéo oficial do municipio — DOM, no site e no mural da Prefeitura
Municipal de Nova Trento.

11. DOS RECURSOS

* Os proponentes inabilitados em qualquer etapa da sele¢do poderdo interpor recurso ao
CMDCA/Nova Trento, dirigido ao Presidente do Conselho, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a
contar da data de publicacéo do resultado da etapa, protocolado junto ao CMDCA, situado na Rua
Salvador Gessele s/n° centro de Nova Trento. De terca & sexta-feira em horario de expediente.
8h00min - 12h00min e das 13h30min até 17h30min.

* Recebido e conhecido o recurso pelo Presidente do Conselho, este 0 encaminhara a Comisséo de
Selecdo, que terd 03 (trés) dias, para analisar o recurso a contar do prazo final de interposicdo dos
recursos, e submeter ao julgamento pelo Plenario do Conselho, para homologacdo, sendo esta
publicada no site da Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM.

* Os recursos interpostos apos o decurso do prazo estabelecido neste Edital ndo serao conhecidos
em razéo de sua intempestividade, ndo cabendo recurso desta deciséo.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO DE SELECAO

* As propostas selecionadas serdo divulgadas no site da prefeitura (www.novatrento.sc.gov.br) e
no Diéario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

13. DESTINACAO DE RECURSOS AS ENTIDADES

13.1. Os projetos encaminhados para avaliacdo do CMDCA ndo poderéo ultrapassar o valor de R$
8.000,00 (oito mil reais) a serem pagos conforme previsto no cronograma de aplicacao financeira;

13.2. O apoio financeiro sera formalizado através de Termo de Colaboracdo entre a Prefeitura de
Nova Trento e a entidade proponente selecionada, sendo este em consonancia com o Decreto
Municipal n® 062, de 20 de mar¢o de 2019 e a Lei n 13.019/14 — que trata do Marco Regulatorio.

13.3. Os recursos financeiros serdo repassados do FMDCA diretamente para a conta bancaria
especifica indicada pela Entidade e em nimero de parcelas previstas no Termo de Colaboracéo.

13.4. O financiamento ndo cobrira despesas como:
a) cerimonial (a exemplo, ornamentacdo/decoracao, mestre de cerimonia);
b) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, geréncia ou similar, taxas bancarias;
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c) gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica, coordenacdo ou qualquer espécie de remuneracao
a servidores publicos estaduais e municipais integrantes da administracdo direta ou indireta,

d) pagamento de multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento
ou recolhimento fora do prazo;

e) demais vedacdes legais;

13.5. O financiamento s6 podera cobrir despesas que estiverem especificadas no plano de trabalho
e gque atendam ao objetivo proposto no projeto.

14. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E RECURSOS DISPONIVEIS

As despesas decorrentes deste Edital correrdo a conta das dotacBes orcamentarias abaixo
especificadas:

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — FMDCA - Projeto/Atividade:
2.041 — Funcionamento e manutencdo do FMDCA

O valor disponivel para o atendimento das despesas com cada projeto selecionado e homologado
sera de R$ 8.000,00 (oito mil reais), pagos em 4 (quatro) parcelas de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
com inicio logo apds a assinatura do Termo de Colaboragéo.

15. ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO

Devera acontecer com a presenca das Comissdes de Selecdo e Julgamento, Monitoramento e
Avaliacdo, presidente do CMDCA, gestores do FMDCA e Prefeito Municipal.

16. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO

O termo de colaboracéo a ser celebrado tera inicio na data de sua assinatura, com prazo maximo
de 12 (doze) meses, sendo que no inicio do ano de 2020 o CMDCA em reunido deliberativa,
estabelecera o cronograma do plano de acéo e aplicacdo de recursos e informara as entidades sobre
possiveis alteracdes e ajustes que deverdo ser feitos nos respectivos planos de acao e aplicacao de
recursos das entidades OSC e governamental a fim de ajustar conforme metas estabelecidas.

17. DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

17.1. Apo6s a assinatura do Termo de Colaboragdo, o CMDCA designara a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagcdo para acompanhar a execucdo dos projetos, além da Comissao
Permanente de Monitoramento e Avaliacdo da Prefeitura Municipal que fara o seu cronograma de
monitoramento em consonancia com a do CMDCA para deliberar os pareceres finais de forma
conjunta.

17.2. A Comissdo de Monitoramento tera incumbéncia de acompanhar, monitorar, fiscalizar e
avaliar a execucdo dos projetos.



18. DA PRESTACAO DE CONTAS
18.1. A prestagéo de contas relativa aos Termos de Colaboragéo firmados com as Organizag0es

da Sociedade Civil e Organizagtes Governamentais, deverdo obedecer ao Plano de Trabalho
apresentado, respeitando as normas estabelecidas no Decreto Municipal n°107/2011 e na Lei n°
13.019/2014, este Edital e demais legislacdes pertinentes.

18.3. Apos aprovadas pelo CMDCA devem ser analisadas pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagéo e enviadas ao Controle Interno da Prefeitura Municipal.

18.4. A prestacao de contas devera ser apresentada em até 30 dias a partir do més subsequente ao
recebimento da 12 (primeira) parcela e em caso de parcela Unica a prestacdo de contas devera ser

apresentada em até 60 dias ap6s o recebimento da parcela.

18.5. A prestacdo de contas deve conter:
18.5.1. Planilha de Prestacdo de Contas, e Conciliagdo Bancéaria em papel timbrado da Organizacéao

da Sociedade Civil (em duas vias, sendo uma para protocolo) assinada pelo representante da

entidade e pelo Tesoureiro, minuciosamente conferida antes de sua apresentacao;

18.5.2. Parecer do conselho fiscal quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao

atendimento da finalidade pactuada, assinada por trés membros do conselho fiscal da entidade;

18.5.3. Borderd discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos publicos
em que haja cobranca de ingressos, taxa de inscri¢do ou similar;

18.5.4. Comprovantes de despesas, elencados em sequéncia cronoldgica e por natureza de despesas
(notas fiscais, holerites e comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas, sociais e fiscais),
e, sendo o caso, contendo também o demonstrativo dos valores reservados em aplicagdo a titulo

de proviséo.

18.5.5. Extratos bancarios da conta corrente especifica e da aplicacdo financeira, com

movimentacao completa do periodo;

18.5.6. Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletronica de numerario ou copia dos

cheques utilizados para pagamento de despesas;

18.5.7. Guia de recolhimento de saldo ndo aplicado, se for o caso;



18.5.8. Declaracdo do responsavel, nos documentos comprobatérios de despesas, certificando que
o material foi recebido e/ou o servico prestado, e que estd conforme as especificacbes neles
consignadas;

18.5.9. Relatdrio sobre a execucdo fisica e o cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa,
com descricao detalhada da execucao, acompanhada dos contratos de prestacéo de servico, folders,
cartazes do evento, exemplar de publicacdo impressa, CD, DVD, registros fotograficos, matérias
jornalisticas e todos os demais elementos necessarios a perfeita comprovagdo da execucdo. O
relatorio deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais envolvidos,
discriminando as quantidades e 0s custos unitario e total dos servigos quando o objeto do repasse
envolver a contratacdo de servigos, em especial os de assessoria, assisténcia, consultoria e
congéneres; producdo, promogdo de eventos, seminarios, capacitacdo e congéneres, seguranca e
vigilancia, bem como as justificativas de escolha.

18.6. Os documentos da prestacdo de contas das Entidades ndo Governamentais deverdo ser
apresentados ao CMDCA que encaminhara para a apreciacao da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo do FIA, que por sua vez emitird parecer a ser deliberado pela plenaria do CMDCA,
atestando conformidade ou ndo.

18.7. A data inicial para aplicacdo dos recursos recebidos devera ser posterior a data da liberagéo.
18.8. A Organizacéo da Sociedade Civil e Programa Governamental que nao apresentar prestacao
de contas e/ou investir o recurso em desconformidade com o projeto apresentado e aprovado pelo
CMDCA estara sujeita a devolucédo da totalidade do recurso recebido.

19. DISPOSICOES FINAIS
19.1. Cabe a Plenaria do CMDCA/Nova Trento deliberar sobre as questdes omissas neste Edital.

19.2. Nas parcerias com as entidades da sociedade civil aplica-se todas as regras previstas na Lei
Nacional N° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as demais normativas municipais.

19.4. Este Edital passara a vigorar na data de sua publicag&o.

Nova Trento/SC, 21 de agosto de 2019.

Rafael Bertoncini Goulart



Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

ANEXO |

CRONOGRAMA EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2019

FASE DO PROCESSO

DATA

HORARIO

LOCAL

Etapa de Selecdo — Projeto e Documental

Publicacdo do Edital e abertura | 21/08/2019 | 08h as 17h30 |www.novatrento.sc.gov.br
do prazo para apresentagéo das DOM - Diéario Oficial dos
propostas Municipios
Data limite para a entrega dos 20/09/2019 | 08h as 17h30 |CRAS - Centro de Referéncia de
Envelopes 01 e 02 Assisténcia Social - Rua Salvador
Gessele s/n°
Avaliacdo da Documentacao 23/09/2019 | 08h as 17h30 |CRAS - Centro de Referéncia de
pelas Comissdes a Assisténcia Social - Rua Salvador
27/09/2019 Gessele s/n°
Avaliacdo dos Projetos pela 23/09/2019 | 08h as 17h30 |CRAS - Centro de Referéncia de
Comissao de Selecéo a Assisténcia Social - Rua Salvador
27/09/2019 Gessele s/n°
Divulgacdo do resultado 01/10/2019 | 08h as 17h30 |www.novatrento.sc.gov.br
provisorio DOM - Diario Oficial dos
Municipios
Prazo para interposicdo de 02/10/2019 | 08h as 17h30 |CRAS - Centro de Referéncia de
recursos a Assisténcia Social - Rua Salvador
04/10/2019 Gessele s/n°
Publicacéo da homologagdo e 07//10/2019 WWW.novatrento.sc.gov.br

divulgacéo do resultado final

DOM -
Municipios

Diario Oficial dos

Etapa Celebracéao

Assinatura do Termo de

Colaboracao

09/10/2019 — Casa da Cidadania — Rua Salvador Gessele n° 120,
centro, Nova Trento/SC

Publicacgéo e Divulgacéo

10/10/2019
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ANEXO 11
FICHA DE REGISTRO DE ENTIDADE

A inscricdo da Entidade no CMDCA ¢é preconizada no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Art. 90 em seu paragrafo Ginico e no Art. 91 “as entidades ndao-governamentais
somente poderdo funcionar depois de registradas no Conselho, o qual comunicara o registro ao
Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria da respectiva localidade”. Paragrafo unico: Sera negado
0 registro a entidade que:

a) nao ofereca instalacdes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade
e seguranca;

b) ndo apresente plano de trabalho compativel com os principios do ECA;

c) esteja irregularmente constituida;

d) tenha em seus quadros pessoas inidoneas.

Cabendo ao CMDCA, a regulamentagéo e a execugao da inscri¢ao e registro.

FICHA DE CADASTRO

Visa a efetuar o mapeamento das entidades e organizagdes voltadas para o atendimento, defesa e
promocao de criancgas e adolescentes do municipio de Nova Trento, a fim de conhecer o universo
das mesmas, de modo a criar e manter um sistema de informac6es, bem como possibilitar a
implementacdo, gerenciamento, acompanhamento, avaliacdo e formulagéo da politica dos direitos
da crianca e do adolescente no ambito municipal.

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

Conforme os servicos ou atividades desenvolvidas, preencher os formularios especificos.

DOCUMENTOS PARA PREENCHIMENTO DA FICHA CADASTRAL

a) Estatuto

b) Balancete do ano anterior;

c) Ata de Eleicdo da diretoria Administrativa;

e) Todos os registros e certificados da Entidade ou Organizacao;

f) Com relagio aos membros que compdem a Diretoria Administrativa, apresentar RG (N°, Orgéo
expedidor e data da expedicdo) CPF e endereco.



DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA INSCRICAO (copia)

 Estatuto atualizado da entidade registrado no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas;

« Ata de eleicdo e posse atualizada da diretoria em vigor, registrada no mesmo cartério;

+ Cartdo do CNPJ atualizado — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

» CPF e RG do representante legal da entidade;

* Regimento Interno;

« Balanco Patrimonial (receita / despesa), assinado por contador;

» Relatério de Atividades do Ano Anterior;

« Proposta socioeducativa contendo a fundamentacdo conceitual acerca do trabalho
desenvolvido junto ao publico-alvo;

» Plano de Trabalho de Exercicio;

« Alvaréa Sanitério se trabalha com alimentacao;

+ Alvaréa de funcionamento.

PLANO DE TRABALHO
Visa elencar quais agOes, atividades e projetos que a entidade desenvolve para criancas e
adolescentes.

O PROCESSO SERA ABERTO MEDIANTE:

a) Toda a documentacao de requerimento para o cadastro da entidade devera ser entregue em papel
timbrado da entidade, assinado e com a documentacao solicitada anexada;

b) O processo devera ser entregue para o atual presidente do CMDCA Rafael Bertoncini Goulart,
no CRAS de Nova Trento, localizado na Rua Salvador Gessele, s/n°, Centro.

c) Apo6s a entrega do requerimento serd posto em pauta na reunido do CMDCA, avaliado pelo
conselho deferido (ou nédo) e respondido para a entidade.



ANEXO 111

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ENTIDADE

Prezado (a) Senhor (a)

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Nova Trento

A entidade abaixo qualificada vem requerer
neste Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da cidade de Nova Trento,
Santa Catarina, conforme preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°. 8069
de 13 de julho de 1990 — artigo 90 e 91.

Nome da entidade .......................................................................

Para tanto, segue anexo a documentacéao exigida por este Conselho.

Nova Trento, de de

Sem mais,

Ass. do representante legal

OBS.: Este requerimento, deve ser impresso em papel timbrado da Entidade.



ANEXO IV

FICHA DE CADASTRO DE ENTIDADE

« Dados Cadastrais

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da mantenedora:

Nome da unidade executora:

Municipio: UF:

N° do CNPJ: Validade:

Data da fundacao:

Tipo da Entidade: ( ) Mantenedora ( ) Executora ( ) Mantenedora e executora

Tipo de imovel: ( ) Préprio ( ) Cedido  ( ) Alugado () N&o possui sede prépria
() Outro

Natureza Juridica: () Publica Federal () Pablica Estadual () Publica Municipal
() Privada/ONG

Localizacdo: ( )Urbana ( ) Rural

Os servicos prestados sdo: ( ) Pagos parcialmente () Pagos totalmente () Gratuitos

Data do inicio da atividade:

ENDERECO DA ENTIDADE

Rua: Bairro:
Numero: Municipio: CEP:
Ponto de Referéncia:

Telefone: Faz:

E-mail:

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES DA ENTIDADE

Nome:

Endereco:

Data:

+ Composic¢do da Diretoria

DADOS DO PRESIDENTE

Nome:
CPF: RG: Orgao expedidor: Data de expedicao:
Endereco: NUmero:

Bairro: CEP:




Municipio: UF:
Telefone: e-mail:
Escolaridade: Profisséo:

DADOS DO VICE - PRESIDENTE

Nome:

CPF: RG: Orgao expedidor: Data de expedicao:
Endereco: Numero:

Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Telefone: e-mail:

Escolaridade: Profisséo:

DADOS DO TESOUREIRO/CONTADOR

Nome:
CPF: RG: Orgéo expedidor: Data de expedicdo:
Endereco: NUmero:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Telefone: e-mail:
Escolaridade: Profissdo: NP° de registro profissional:
» Dados Administrativos
REGISTROS
Registro N° de registro ou Resoluc¢do do Data de validade
processo

Alvara de funcionamento

CNAS — Conselho Nacional de
Assisténcia Social

Termo de Parceria

Conselho Estadual de
Assisténcia Social

Conselho Municipal de
Assisténcia Social

Conselho Estadual dos Direitos
da Crianca e do
Adolescente

Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente

Outro




DECRETOS DE UTILIDADE PUBLICA

Esfera: Decreto n® Data da publicacao
Estadual
Federal
Municipal
LEGISLACAO

Conhecimento por parte dos integrantes

N° de pessoas

Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA

Rede de Protecdo Social a Crianga e ao Adolescente

« Caracteristicas do Atendimento

CLIENTELA
Tipo de clientela Feminina ( ) Masculina () Mista ()
NUmero de participantes Feminino: Masculino: Total:

Faixa etaria:

( )O0a3anos, 11 meses e 29 dias
( )7allanos, 11 meses e 29 dias

( )4 a6anos, 11 meses e 29 dias
( )12 a17 anos, 11 meses e 29 dias

Tipo de atendimento:

( ) Orientacdo e apoio sdcio familiar

( ) Apoio so6cio educativo em meio aberto
( ) Colocacao familiar

() Abrigo

( ) Albergue

( ) Liberdade assistida

( ) Prestacdo de Servico a Comunidade
() Semillberdade

( ) Internacéo

( ) Cultura, esporte e lazer

* Recursos Humanos

EQUIPE TECNICA

N° Fungdo Qualificacdo Vinculo
EQUIPE DE APOIO
No | Funcéo | Qualificago | Vinculo




* Recursos Financeiros — Exercicio Anterior

Financeiro

Valor R$

Federal

Publico Estadual

Municipal

Em

presas

Doac0es

Organismos

Internacionais

Nacionais

Pes

soas Fisicas

Préprio Campanhas

Aplicagbes Financeiras

Bens ou Servicos

Total de recursos no ano anterior

Valor R$

Custo per capita mensal da clientela atendida

Numero de criancas/adolescentes atendidos:

« Instalagdes Fisicas

Porte da Unidade (m?):

Quantidade de Cémodos:

Tipo de Construcao

Margue com um X

Alvenaria

Madeira

Mista

InstalacOes Sanitarias

Quantidade

Vaso sanitario

Chuveiro

Lavatério

OBS.: Este questionario de cadastro, deve ser impresso em papel timbrado da Entidade.




ANEXO V

MODELO - PLANO DE TRABALHO

« Dados Cadastrais

Orgéo/Entidade proponente:

CNPJ: Telefones:
Endereco: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
Nome do Responsavel: CPF:
Cargo: Funcdo: Matricula:
Endereco: Cidade:
Telefones:

« Outros Participes
Nome: CPF:
Endereco: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Cargo: Funcdo: Matricula:
Nome do Responsavel pela Instituicdo:

» Descricdo do Projeto

Titulo do Projeto Tempo de Execucao
Inicio Término

Identificacdo do Objetivo

Geral:

Especificos:

Justificativa:




+ Cronograma de Execucio

Indicador Fisico Duracéo
Meta Etapa/fase | Especificacdo | Unidade Quant. Inicio Término
» Plano de Aplicagdo
NATUREZA DA DESPESA
Cadigo Especificacdo TOTAL

TOTAL GERAL




» Declaracgido

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para os devidos fins, para os efeitos e
sob as penas do art.299 do Cddigo Penal, que inexiste mora ou débito junto a qualquer 6rgéo ou
instituicdo da Administracdo Publica Federal direta ou indireta que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotac¢des consignadas no orgamento da Uni&o, na forma deste plano de trabalho.

Nova Trento, de de

Assinatura / Carimbo

OBS.: O Plano de Trabalho deve ser impresso em papel timbrado da Entidade.



ANEXO VI
FORMULARIO DE INSCRICAO
TITULO/NOME DO PROJETO
Nome da entidade proponente

Eixo e proposta da Conferéncia que busca executar
Assinatura do responsével pelo Projeto Nome do Responsavel pelo Projeto
Nova Trento, XX de XXXX de 2019.

1. IDENTIFICAQAO DA ENTIDADE
a) Identificacdo da entidade responsavel pelo projeto: Razdo Social: Nome Fantasia: CNPJ:

b) Endereco e dados de contato da entidade que sera responsavel pela execucdo da projeto: Rua:
no Bairro: CEP: Cidade: Telefone: Celular: E-mail:

¢ )Dados do presidente ou responsavel da entidade executora: Nome completo: CPF: RG: Rua:
no Bairro: Complemento.: Cidade: CEP: Telefone: Celular: E-mail: Cargo: Vencimento do
mandato: XX / XX / XXXX

d) Dados da conta bancaria: Nome do Banco, N° do Banco, N° da Agéncia, N° da Conta.

2. DESCRICAO DA PROPOSTA

ATENCAO: Nenhum campo deve ser deixado em branco, caso nio seja possivel fornecer a
informagdo solicitada, deve ser explicado o motivo.

1) Justificativa do projeto (fundamentar a importancia do projeto e sua metodologia)

2) Pablico Alvo

2.1. Quantidade total estimada de beneficiarios diretos.
Publico Total de atendimentos

Crianca

Adolescente

Jovem

Familias

2.2. Perfil dos beneficiarios: Descrever itens como faixa etaria, bairros de origem, situacdes de
risco ou violagdes de direitos, fragilidades que estédo expostos.

2.3.Criterios de sele¢éo:
2.4.Local de execucdo do projeto:
2.5.Periodo total de execugéo do projeto:



2.6. Dias e periodo de atendimento do projeto: Mencionar dia da semana e horarios de inicio e
término das atividades do projeto.

3) Objetivo
3.1. Objetivo Geral do projeto:
3.2. Objetivo(s) especifico(s) do projeto:

4) Instituicdo(6es) que apoiara(do) o projeto ou que mantera vinculos operacionais com a entidade
executora no processo de execucao do projeto

Nomeie as institui¢bes (6rgaos publicos, organizacbes ndo governamentais, associagcdes de bairro,
empresas, etc.) e indique o tipo de apoio que fornecera a proposta de a¢ao ou o tipo de vinculo que
mantera com a organizagdo executora.

N° Instituicdes apoiadoras - Tipo de apoio ou vinculo
1

g b~ W0 DN

5) Plano de Acéo

5.1. Descrever na tabela abaixo as a¢des que serdo realizadas em 2019 diretamente junto ao
publico-alvo indicado no item 2.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO

o A WO DN B

Informacdes complementares sobre o Plano de Agéo (se for o caso)

6) Resultados Esperados

6.1: Indique as transformagdes que a execugdo do projeto devera gerar na situacdo das criancgas e
adolescentes



6.2. Indique as transformacdes que a execuc¢do do projeto devera gerar para outros publicos
(familiares, profissionais, etc.)

7) Monitoramento e avalia¢do dos resultados
7.1 Indicar os procedimentos e instrumentos de avaliacdo do projeto.

8) Orcamento do Projeto
8.1. Indigue no quadro abaixo as despesas que serdo necessarias para a execucdo da projeto.
DESCRICAO DAS DESPESAS
RECURSOS DO CONCEDENTE/ FMDCA (R$)
RECURSOS DO CONVENENTE/ Entidade (R$)
DETALHAMENTO DAS DESPESAS (o que comprar)
EXPLIQUE A NECESSIDADE (motivo)
TOTAL GERAL

Informacdes complementares sobre o Or¢amento (se for o caso)

8.2. Indique no quadro abaixo 0s recursos humanos necessarios para execucao do projeto indicado
o perfil ou a formacéo de cada profissional, a funcdo que cada um exercera na execuc¢édo do projeto
e carga horaria semanal de trabalho de cada um. VVoluntarios também devem constar na tabela:

No Recursos Humanos (nome e escolaridade concluida e numero de registro em conselho de
classe.)

Funcdo na execucdo do projeto - Carga horaria semanal - Remuneracdo R$

g B~ WO DN B

Total dos recursos R$:
Informacdes complementares sobre o Recursos Humanos (se for o caso)

8.3. Sintese dos custos para execucdo do projeto. Atencdo: Lance no quadro abaixo os totais
indicados nos quadros anteriores.

Itens de despesa Valor em R$

Total — Despesas Total - Recursos humanos -Total geral a ser solicitado parao FMDCA Total
geral da entidade

8.4. Cronograma fisico-financeiro: Indique na tabela abaixo o cronograma de desembolso.



PARCELA VALOR (R$) MES

o N oo o~ W N B

TOTAL:
8.5. Informacdes complementares sobre 0 orcamento da proposta (se for o caso)



ANEXO VII
DECLARACAO DO RECEBEDOR DE RECURSOS

Declaro, de acordo com o Decreto Municipal n°® 062 de 20 de margo de 2019, que 0S recursos
recebidos seréo regularmente empregados aos fins a que se destinaram, de acordo coma Lei 13.019
de 31 de julho de 2014, cuja prestacao de contas sera montada conforme os requisitos da referida
lei e de acordo com o decreto acima supracitado, sendo que todos os documentos de despesa estao
legiveis e devidamente assinados pelo presidente da entidade.

Nova Trento, [ [/

Assinatura do Responsavel:
Nome da entidade
CNPJ da entidade

OBS.: O Formulario de Inscri¢do deve ser impresso em papel timbrado da Entidade.



ANEXO VIII

OFICI0 DE ENCAMINHAMENTO

Nova Trento, .......cooovvvviiiiinn.. 200,
Ilmo. Sr. Presidente CMDCA

Cumprimentando-o cordialmente, vimos através deste, protocolar junto
ao CMDCA a entrega do(s) envelope(s) contendo a documentacdo e o(s) projetos(s) exigida
conforme o edital 002/2019 que dispde sobre o cronograma e agdes para atender o que o FMDCA
( Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente) e de acordo com plano de acéo e aplicagédo de
recursos que dispde neste momento para atender as politicas pablicas voltadas para a Infancia e

Adolescéncia deste municipio.

Sem mais,

Atenciosamente.

Presidente/Responsavel/Secretario



ANEXO IX
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° /2019

Parceria que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA TRENTO e a
............................ , para os fins que especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE NOVA TRENTO através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n° ,
estabelecida nesta cidade, SIt0 @ .., , neste ato representado por
PREFEITO/SECRETARIO DE ASSISTENCIAL SOCIAL SI. woeeevecrveeseeeen, , doravante
denominada ADMINISTRACAO MUNICIPAL, e do outro, a (nome da Entidade)
................................................ , pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° :
estabelecida na Rua , heste ato representado por seu Diretor Executivo,
Senhor , portador do RG n° , CPF n°
, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, com fundamento no Chamamento
Publico n° , regido pela Lei Municipal n°® 1.284/93, Resolucdo n° 137 do
CONANDA, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracfes posteriores,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 062/2019, mediante as clausulas e condi¢cfes a seguir
dispostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Transferéncia de recursos financeiros na forma de subvencdo social, destinados a custear
..................................... da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e assim contribuir para
............................... , conforme Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeou como gestor do presente Termo de
Colaboragéo o servidor , Matricula , ocupante do Cargo
de , conforme Portaria Municipal n° : / / :
responsavel pelo controle e fiscalizacdo da execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria, conforme disposto no artigo 2°, inciso VI e 61 da Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS



3.1 — Séo obrigacdes da ADMINISTRACAO MUNICIPAL:

a) transferir os recursos para a execucdo do objeto em conformidade com o cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho em conta bancéaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

b) acompanhar e fiscalizar a execucéo deste termo de fomento;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo durante a vigéncia do objeto;

d) aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos;

e) publicar o extrato deste instrumento no site e no diario oficial do Municipio para que produza
seus efeitos;

f) receber e analisar as prestacbes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

3.2 — S&o obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) responsabilizar-se pela execucao do objeto do Termo de Colaboracao;

b) prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

c) permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL, e de auditores e
fiscais do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacOes referentes a este
Instrumento, junto as instalacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

d) responsabilizar-se:

d.1) pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos;

d.2) pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, mantendo as certiddes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
execucao e manter os comprovantes arquivados;

e) identificar o nimero deste Termo de Colaboracdo no corpo dos documentos da despesa, e em
seguida extrair cOpia para anexar a prestacdo de contas a ser entregue no prazo a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

f) divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes
informagdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgdo da ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, descricdo do objeto, valor total, valores liberados, e situacdo da prestacéo de contas,
bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

g) comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL, sob pena
de suspensdo da transferéncia;



h) ndo praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso ndo justificado no cumprimento
das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da Administracdo
Pablica nas contratacfes e demais atos praticados na execucao deste Termo de Colaboracao;

1) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacdo dos profissionais
e pagamento dos respectivos salérios, gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos, ficando
proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

j) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s custos
previstos;

I) comprovar todas as despesas, sendo que os documentos relativos aos pagamentos realizados,
deverdo ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor, nome e numero de
inscricdo no CNPJ da organizacéo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador
de servico, para fins de comprovacdo das despesas e ser entregues por meio fisico junto com a
prestacdo de contas;

m) aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os correspondentes &
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

n) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta
conta bancéria;

0) ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condicdo para a execucao
do objeto;

p) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de dezembro do exercicio;

q) promover a devolugéo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente
conforme o Plano de Trabalho;

r) informar em cada prestacdo de contas & ADMINISTRACAO MUNICIPAL, o nimero de
alunos/criancas atendidos no periodo (quando for o caso);

s) manter-se adimplente com a ADMINISTRACAO MUNICIPAL naquilo que tange a prestacio
de contas, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os érgdos da Administracdo
Municipal, Estadual e Federal;

t) comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicio dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragbes em seu Estatuto;

u) apresentar a documentacdo comprobatdria que devera conter o valor integral da despesa e 0
detalhamento dos custos, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

V) 0s bens e direitos adquiridos com os recursos deste termo de parceria deverdo ser objetos de
registro contabil e incorporados ao patriménio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
§1° Os recursos da parceria geridos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive
pelas executantes ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo
caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados nos
seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.



§2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera pagar com recursos vinculados a
parceria as despesas de custeio, nelas incluido a remuneracdo da equipe de trabalho, inclusive de
seu pessoal proprio, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
vale-transporte, vale-alimentacéo, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

a) estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado
a parceria;

b) sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencgdes coletivas
de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracdo do Poder Executivo
Municipal;

C) sejam custos indiretos necessarios a execucao do objeto.

83° O pagamento das verbas rescisérias ainda que ap6s o término da execuc¢do da parceria, sera
proporcional ao periodo de atuacéo do profissional na execucdo das metas previstas no plano de
trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA PARCERIA E DOS PAGAMENTOS

4.1 - O valor deste Termo de Colaboracdo é de R$ ................ (R ) para pagamento em
........ (......) parcelas mensaisde R$ ...........ccce. (cevvvevreiiennnnnll);
4.2 — O pagamento de cada parcela serd realizado até o dia ............ de cada més através de

transferéncia financeira para deposito em banco em conta aberta especificamente para esta
finalidade;

4.3 - Os rendimentos auferidos desta aplicacdo deverdo ser utilizados no objeto deste Termo de
Colaboracao;

4.4 - As tarifas bancéarias, multas, juros, taxas de boletos ndo podem ser pagas com recursos deste
Termo de Colaboracao;

4.5 - As parcelas futuras ficardo retidas até o saneamento de irregularidades apuradas na apreciagdo
de prestacao de contas apresentada.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DA CONTRAPARTIDA
5.1 — Dispensada, nos termos do artigo 42, inciso V, c/c artigo 35, §1° da Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE PRORROGAGAO

6.1 - Este Termo tem sua vigéncia por 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura podendo
ser prorrogado apenas a titulo de prestacéo de contas por solicitagdo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL mediante justificativa formalizada apresentada 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto, ou por oficio pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL quando ela
der causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.



CLAUSULA SETIMA - DA OBRIGAGAO DE PRESTAR CONTAS

7.1 - A Organizacdo da Sociedade Civil e a Organizacdo Governamental deverdo prestar contas de
cada parcela recebida no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento da parcela;
7.2 — A auséncia de prestagdo de contas impedird o pagamento das parcelas futuras;

7.3 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias avaliard o cumprimento do objeto
da parceria através da emissdo de relatério técnico especifico;

7.4 - A Organizacdo da Sociedade Civil contratada deverd encaminhar a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo os relatorios de atividades e documentos comprobatorios das
despesas, contendo:

| — oficio da entidade enderecado a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo com protocolo na
Diretoria de Controle Interno, citando a relagcdo dos documentos entregues;

Il — Parecer do Conselho fiscal da Entidade ou da Organizagédo da Sociedade Civil sobre a correta
e regular aplicacdo dos recursos;

I11 - relagéo dos pagamentos realizados;

IV — demonstrativo mensal da receita e despesa;

V — extrato bancario com a movimentacdo completa dos recursos;

VI - os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como notas fiscais com 0s
comprovantes de transferéncia realizadas, listas de presenca, fotos, entre outros, no que couber;
VI - descrigéo das agdes desenvolvidas para o0 cumprimento do objeto;

VIII - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de presenca, fotos,
videos, entre outros;

IX - comprovante de devolucdo do saldo, quando houver;

7.5 - Todos 0s documentos entregues acima deverdo ser assinados pela entidade e o contador
responsavel;

7.6 - Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizacdo da Sociedade Civil
deverdo ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor, nome e seu nimero de
inscricdo no CNPJ e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovacao das despesas, indicando também o més de competéncia.

7.7 - N&o serdo aceitos notas fiscais rasuradas.

7.8 - As notas fiscais devem ser bem especificadas (por tipo de material adquirido e tipo de servicos
prestados);

7.9 - As notas fiscais devem ser emitidas durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, ndo
podendo apresentar data anterior nem posterior.

7.10 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica.

7.11 - Os impostos e encargos, previstos pela legislacdo tributaria e trabalhista, devem ser retidos
e recolhidos, através de guia especifica com o comprovante de pagamento da mesma.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS



6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na Agéncia
n° do Banco , ha Conta Corrente n° .

6.2 - Os recursos depositados na conta bancéria especifica deste instrumento, enquanto néao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de institui¢do financeira publica federal, se a previsao de seu uso for
igual ou superior a um més; e

6.3 - Os pagamentos deverao ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC,
TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados. Em casos especificos e
devidamente justificados, podera ser permitida a emissdo de cheque nominal ao fornecedor.

6.4 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que no haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condicGes previstas neste instrumento, podendo ser usados durante a execucdo do
projeto.

6.5 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execucao dos recursos.

6.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitard a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novos Termos de Colaboracdo, acordos ou ajustes com a
Administracdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera oficiada a restituir o valor transferido,
sempre que for constatado as seguintes situagdes:

7.1.1 — compras realizadas fora do prazo de vigéncia (anterior a data de assinatura do Termo);
7.1.2 — despesas ndo previstas no Plano de Trabalho;

7.1.3 — inobservancia das metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

7.1.4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

7.1.5 — valores ndo aplicados em decorréncia de paralizacdo das atividades.

7.2 - Os débitos a serem restituidos serdo corrigidos pela inflagdo medida pelo INPC no periodo
compreendido entre o recebimento do recurso e a efetiva restitui¢do, acrescido de juros de 1% (um
por cento) ao més ou fracao.

7.4 - Havendo a rejeicdo das contas, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara:

7.4.1 - ainstauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagéo vigente; e

7.4.2 - o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no site do Municipio, enquanto
n&o ocorrer a integral devolucdo das despesas glosadas com seus encargos.

CLAUSULA NONA - DAS PROIBICOES

9.1 - Fica ainda proibido a ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;
b) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;



c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo ADMINISTRACAO
MUNICIPAL;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo
de Colaboracao;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

k) pagamento de tarifas bancérias, multas, juros, taxas de boletos;

I) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1 - O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia.

10.2 — Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorrecédo de informacdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado, de comum acordo entre as partes, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada por meio de Termo Aditivo ou Termo de
Apostilamento, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

12.1- AADMINISTRACAO MUNICIPAL poderé aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL as seguintes san¢es, através de Processo Administrativo de competéncia da Assessoria
Juridica do Municipio:

12.1.1 - adverténcia;

12.1.2 - suspensdo temporaria; e

12.1.3 - declaragdo de inidoneidade.

12.2 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura
de vista dos autos processuais.



12.3 - A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no &mbito da parceria
que ndo justifiqguem a aplicacdo de penalidade mais grave.

12.3.1 - Da decisdo administrativa que aplicar a sancdo de Adverténcia, cabera recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo a Organizacdo da
Sociedade Civil.

12.4 - A sancdo de Suspensdo Temporéaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e nao se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracéo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s
danos que dela provieram para a administracao.

12.4.1 - A sancio de Suspensdo Temporaria impede a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
de participar de Chamamento Publico e celebrar Parcerias ou Contratos com outros Orgéos e
Entidades da Administragdo Publica por prazo néo superior a 2 (dois) anos.

12.5 - A sanco de Declaracdo de Inidoneidade impede a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL de participar de Chamamento Publico e celebrar Parcerias ou Contratos com outros Orgéos
e Entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade,
que ocorrera quando for ressarcido ao Municipio os prejuizos apontados, e apos decorrido o prazo
de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancéo de Declaracédo de Inidoneidade.

12.5.1 - No caso de Suspensdo Temporaria e de Declaragdo de Inidoneidade, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo a Organizacdo
da Sociedade Civil.

12.6 - Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as acgdes punitivas da Administracdo Publica
destinadas a aplicar as san¢des previstas, contado da data de apresentacdo da prestacdo de contas.
12.6.1 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuracao
da infracdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Jodo Batista para esclarecer as duvidas de
interpretagdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos
do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°® 13.019/2014 que ndo foram
mencionados neste instrumento. E, por estarem cientes e acordadas com as condic@es e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Nova Trento, de de




Gian Francesco Voltolini Fulano de Tal

PREFEITO MUNICIPAL REPRESENTANTE DA OSC
Josemar Guilherme Franzoi Jucelino Marino Chini
SECRET. DE ASSIST. E HABITACAO SECRET. DE ADMINIST. E FINANCAS

Rafael Bertoncini Goulart
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente



