PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE DISPENSA DE LICITAGAO

TJUSTIFICATIVA: A Administracdo Publica Municipal visa com a contratacdo de empresa
1 especializada em prestacdo de servico de Consultoria Técnica para a implantagdo do

- Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), atender as

p:

 DESPESA 01.00

. SOLICITACAO
| SECRETARIA: ADMINISTRACAO
| SETOR: COMPRAS E LICITAGOES 008/2021
ITEM | DESCRICAO DO MATERIAL E/ OU SERVICO COM TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO
|
P

SOLICITO ABERTURA DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO PARA
CONTRATACAO DA EMPRESA KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S
LTDA. CNPJ: 03.448.633/0001-55 ESPECIALIZADA EM CONSULTORA
TECNICA PARA IMPLANTACAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES PUBLICOS (RPC). DO MUNICIPIO DE
NOVA TRENTO.A FORMA DE PAGAENTO SERA 50% NA APROVACAO DA
MINUTA DO PROJETO DE LEI E 50% NA ASSINATURA DO CONVENIO DE
ADESAO COM A ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
SELECIONADA.

sposicbes contidas nos §§§14, 15 e 16 do art. 40 da Constituticao da Republica, com as

alteracdes trazidas pela Emenda Constitucional n2 103/2019.

FONTE DE RECURSOS: (17) 3.3.90.00.00 VALOR DA DOTAGCAO: R$ 310.925,83

Enderego: Rua Santo Inacio, 126, Praga Del Comune - Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 —
Fone (48) 3267-3200




PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60
Praga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
Fone: 48 32673200 — SETOR DE LICITACAO

Pelo exposto, solicito autorizagao para dar
continuidade ao presente processo:

Nova Trento, 26 de Agosto de 2021.

| @%ﬁ?e&% fi/b

. Secretario de Administracdo e Finangas

Endereco: Rua Santo Indcio, 126, Praga Del Comune - Centro, Nova Trento/SC, CEP 88.270-000 -
Fone (48) 3267-3200
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Exmo. Sr. Tiago Dalsasso ' a °f
Prefeito Municipal "C"/’/

.. Flsn°
Nova Trento - SC A

Ref.: Servicos de Consultoria Técnica ao ente federativo para a implantagdo do
Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em
observancia a aplicagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Senhor Prefeito,

Com cordiais cumprimentos, fazemos referéncia @ Emenda Constitucional
n° 103/2019, de 12/12/2019, que ao versar sobre a Reforma da Previdéncia para os
servidores publicos, estabeleceu o prazo de dois anos a contar de sua promulgagao,
para que os entes federados que possuam Regime Proprio de Previdéncia Social,
instituam seu Regime de Previdéncia Complementar — RPC.

Nestes termos, verifica-se que a implantagao - tempestiva - do Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, carece de diversos procedimentos técnicos, com
prazo bastante exiguo para sua consecugao (12/11/2021).

Informa-se que o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
promoveu o Despacho GAC/LRH — 745/2021 — Processo @LEV 21/00379709, com
relatoria do Conselheiro Luiz Roberto Herbst, que estabeleceu uma série de
orientacbes para a promogao da selegdo da Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, cujo teor segue anexo.

Nesta orbita &€ que realizamos a proposta de trabalhos técnicos para a
referida implantagdo, e nos colocamos a disposicdo para quaisquer outras
informacgoes, através do  cel (48) 999626818 e do e-mail
krausecomplementar@gmail.com

Atenciosamente,

.

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
Andréa Cristine Krause - Sécia-Diretora

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
CNPJ 034486330001-55
Florianépolis/SC - (48)30256026 (48)999626818
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS

. Flgm®
| - DO OBJETO St

A proposta tem por objeto a prestagdo de servigos de consultoria técnica ao ente
federativo para a implantagdgo do Regime de Previdéncia Complementar dos
servidores publicos (RPC), em observancia a aplicagdo da Emenda Constitucional n°
103/2019.

Il - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

a) Anélise da legislagao municipal de instituicdo do Regime Proprio;

b) Proposi¢cao e/ou analise do Projeto de Lei do Ente Federativo que instituira o
Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), com sua
apresentacao para a Administragao Direta e Camara de Vereadores (01 reuniao,
presencial ou on-line);

c) Realizacdo de curso de capacitagao on-fine para o Grupo de Trabalho do ente
federativo, que ira realizar a selecdo da Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, com duragdo de 04 horas (* Caso o ente promova acordo de
cooperagao com outra unidade federativa, o treinamento podera ser realizado de
forma presencial);

d) Assessoria na especificacao de requisitos técnicos e econdmicos minimos a serem
apresentados no processo de selegdo da EFPC;

e) Assessoria na elaboragdo do Edital de Selecdo de Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar;

f) A analise do Regulamento do Plano apresentado pela EFPC, Estatuto e Convénio
de Adesao para fins de selegao;

g) Analise dos requisitos apresentando pelas EFPCs com quadro comparativo para
fins de escolha pelo Grupo de Trabalho do Ente, ressalvada a realizagao da analise
das carteiras de investimentos das entidades;

h) Assessoramento ao Grupo de Trabalho do Ente Federativo, no processo de
escolha da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, por até 03 reunites (on-
line e/ou presencial), com duragao de até 02 horas, cada uma;

i) Assessoramento nos procedimentos de envio do Convénio de Adeséo para registro
na Secretaria de Previdéncia/PREVIC.

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
CNPJ 034486330001-55
Florianopolis/SC - (48)30256026 (48)999626818
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IIl- CORPO TECNICO PARA REALIZAGCAO DAS ATIVIDADES

= Andrea Cristine Krause ,_Qi/

- Advogada e Consultora Previdenciarista, formada pela Universidade do Vale do
Itajai — UNIVALI. Pos-graduada em Direito Tributario pela UFSC/SC e com MBA em
Gestao Previdenciaria - ESAG - UDESC.

- Atuou como Advogada Contratada do Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS.

- Atuou como Assessora Juridica do FUMBESC - Entidade Multipatrocinada de
Previdéncia Complementar.

- Atua como Consultora Previdenciarista e Advogada em diversos Regimes Proprios
Municipais no Estado de Santa Catarina.

- Foi Professora da disciplina de Direito Previdenciario na UNISUL — Universidade do
Sul de Santa Catarina (Tubardo/SC) e de Direito Municipal na Sociedade Energia de
Ensino Superior (Floriandpolis/SC) e do Curso de Poés-Graduagdo em Direito do
Trabalho e Previdenciario — Disciplina: Regimes Préprios de Previdéncia Social -
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai (Rio do
Sul/SC).

- Professora do Instituto de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, pelo Processo de Inexigibilidade n° 65/2015 (Krause Consultores
Associados) — Proc. ADM 15/80315558 — Aposentadoria Especial.

- Membro titular da Comissdao de Direito Previdenciario da OAB/SC - Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

= Karen Tressino

- Atuaria formada pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e pods-
graduada em Gestdo de Seguros e Previdéncia Privada pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie.

- Profissional certificada pelo ICSS. Atua desde 2001 no ramo de Previdéncia
Complementar Fechada e Regimes Proprios de Previdéncia Social, com participagao
na Comissao Técnica Nacional de Atuaria da ABRAPP e, atualmente, na Comissao
Nacional de Atuaria da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar.

- Atuou como Gerente de Atuaria na BB PREVIDENCIA, Consultoria Atuarial, Gerente
de Atuaria e Diretora Técnica no Fundo de Previdéncia Complementar Santa
Catarina - FUMPRESC.

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
CNPJ 034486330001-55
Florianépolis/SC - (48)30256026 (48)999626818



Krause

consultoria

- Atuou ainda como Diretora de Seguridade da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado de Santa Catarina — SCPREV, participando ativamente
desde a constituicao da Entidade e da aprovagao do Plano de Beneficios junto a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC até a
implantagdo dos procedimentos necessarios a gestdo atuarial e de seguridade
referida EFPC.

IV — CONDICOES COMERCIAIS

A remuneragao para os servigos descritos no item 2 desta Proposta sera de R$
16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), sendo 50% na aprovacgdo da minuta
do projeto de Lei e 50% na assinatura do convénio de adesdao com a Entidade de
Previdéncia Complementar selecionada.

Obs. 1: Ndo faz parte do escopo dessa proposta: a) o desenvolvimento de estudos atuariais
quanto ao impacto no RPPS ou no Ente Federativo no caso de migragdo dos antigos
servidores para o RPC, sendo que o mesmo podera ser contratado sob demanda especifica;
b) a avaliagao das carteiras de investimentos das entidades participantes da selecdo e/ou a
expedigao de pareceres/relatérios de comparagao para efeito de sopesar a melhor proposta;
c¢) o estudo do impacto orgamentario para envio do projeto de lei a Camara de Vereadores.

Obs. 2: Os trabalhos sado iniciados apenas com a apresentagdo da publicagac do extrato
contratual e do empenho global para a contratagao dos servigos. A entrega dos trabalhos &
feita em regime de modulos e esta condicionada ao pagamento integral do mddulo anterior.

Obs. 3: Nos valores propostos estdo inclusos os custos e encargos, nestes considerados as
horas técnicas, as despesas com o deslocamento dos profissionais da empresa e os tributos
decorrentes da prestacao dos servigos descritos.

V - VALIDADE DA PROPOSTA
- Esta proposta tem validade de 15 (quinze) dias, a contar de sua assinatura.

Florianopolis, 16 de agosto de 2.021.

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
Andréa Cristine Krause - Socia-Diretora

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.
CNPJ 034486330001-55
Florianépolis/SC - (48)30256026 (48)999626818
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/S LTDA. \o ) °
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APRESENTAGCAO

« A empresa ETAA - Escritorio Técnico de Assessoria
Atuarial S/S Ltda. atua no segmento de prestagéo de
servicos de assessoria atuarial voltada exclusivamente

para o mercado previdenciario de Estados e Municipios.

Constituida ha mais de 40 anos, conta com profissionais
altamente especializados, atuando com extrema ética,

solidez, prudéncia e inovagéo.
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

ALGUNS DE NOSSOS CLIENTES

ESTADO DA BAHIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
FRANCO DA ROCHA
GUARUJA

MAIRIPORA

MARILIA

OSASCO

RIBEIRAO PRETO

SANTO ANDRE

SANTOS |
SAO BERNARDO DO CAMPO
SAO JOSE DOS CAMPOS
SOROCABA _,-:; =

SUZANO e
TABOAO DA SERRA o
TAUBATE

VILA VELHA

VITORIA

ENTRE MAIS DE 150 REGIMES PROPRIOS




i \& -7

7 | /
ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA. Yo ﬁg__._/

SAO PAULOISP, 26 DE AGOSTO DE 2021.

AO
MUNICIPIO DE NOVA TRENTO - SC

REF.: PROPOSTA DE SERVICOS ATUARIAIS

Prezados Senhores,

Conforme SO|ICItad0 apresentamos nossa proposta de Prestagao de Servrgos
Técnicos Atuariais, conforme segue:

- DO OBJETO

Assessoria para a Implantagdo da Previdéncia Complementar do servigo Publico e
auxilio no Projeto de Lei para o RPPS do Municipio de Nova Trento - SC.

2. DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1, O prego para o desenvolvimento do trabalho envolvendo Nota Técnica
| Atuarial, Avaliagdo Atuarial e DRAA sera de R$ 17.500,00 (Dezessete Mil
e Quinhentos Reais) a serem pag'os mediante entrega dos seri;i{:b‘s

prestados.
Atenciosamente,

)
- /!
3 /

f r,- / { ','fa‘ ;;,J
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Escritério Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda
Pedro Ivo Pinheiro
Gerente Comercial

ETAA- Escritdrio Técnico de Assessoria Atuarial $/S Ltda.
Rua Barao do Triunfo, 238 — Salas 23/24 - Brooklin
04602-000 — Sao Paulo — SP
Fone: (11) 2626-7045 — Fone: (11) 5055.2556
WhatsApp: (11) 97677-7555
CNPJ: 57.125.353/0001-35
E-mail: rpps@etaa.com.br




26/08/2021 Webmail Fecam :: Re: Solicitagdo - Orgamento Implementagao Regime de Previdéncia Complementar
Lo,
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cwunto Re: Solicitagdo - Orgamento Implementagao Regime de Previdéncia ,-090
Complementar
: : . . 00 N
Valdemiro Souza <mirodesouzaadv@gmail.com> /--’o\\“'“ O\
Administracdo - PMNT <administracao@novatrento.sc.gov.br> / ; S\
=

26-08-2021 14:13 '

o

e 20210826151538078.pdf(~387 KB)
« Certiddo - OAB.pdf(~176 KB)
+ Carteira da OAB - Miro.pdf(~217 KB)

Y

Boa tarde,

Segue proposta anexa.

Att

Valdemiro Adauto de Souza

Em qui., 26 de ago. de 2021 as 13:34, Administracdo - PMNT <administracao@novatrento.sc.gov.br> escreveu:

Prezado, com os cordiais cumprimentos, solicitamos orgamento para fins de dispensa de licitagdo, destinados a

8]

restacdo de servicos de consultoria técnica para implementagdo do regime de previdéncia complementar no

’\:mbito do municipio de Nova Trento/SC, conforme especificacbes dos servicos a serem prestados abaixo
descritos:

.

Analise da legislacdo municipal de instituicdo do Regime Proprio a fim de elaborar assessorar o
municipio na elaboragao da minuta e proposigdo de Projeto de Lei do municipio de Nova Trento
que instituira o Regime de Previdéncia Complementar;

Apresentagdo da tematica e da minuta propositiva aos membros da administracdo direta e,
caso necessario, a Cadmara de Vereadores do municipio de Nova Trento/SC;

Assessoria na especificagdo de requisitos técnicos e econd6micos minimos a serem
apresentados no processo de selegao da EFPC;

Assessoria na elaboracdo do Edital de Selecéo de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar;

Capacitacdo dos servidores integrantes do grupo de trabalho que realizara a selegao da
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

Assessoramento ao Grupo de Trabalho, no processo de escolha da Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar;

Assessoramento nos procedimentos de envio do Convénio de Adesao para registro na
Secretaria de Previdéncia/PREVIC. E

Sem mais solicitagbes para o momento, despego-me renovando os votos de estima e cordialidade.

Atenciosamente,

Daniel Rongalio
Secretario de Administracdo e Financas
Prefeitura Municipal de Nova Trento

Itps://\webmail.fecamsc.org.br/?_task=mail&_safe=08&_uid=1513&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 11
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SOUZA & FERNANDEX [ @ 5
ADVWOGAGHES -

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Nova Trento/SC

Sr. Tiago Dalsasso

Senhor Prefeito, cumprimentando-o cordialmente, valemo-nos do
presente para apresentar or¢amento destinado & prestagdo de servigos
de consultoria destinado a implantagdo do Regime de Previdéncia
Complementar dos servidores publicos do municipio de Nova
Trento/SC.

ESPECIFICACAOQ DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

e Analise da legislacdo municipal de instituicdo do Regime
Préprio a fim de elaborar assessorar o municipio na elaboragéo
da minuta e proposigdo de Projeto de Lei do municipio de Nova
Trento que instituird o Regime de Previdéncia Complementar;

e Apresentacdo da tematica e da minuta propositiva aos membros
da administracdo direta e, caso necessério, & Camara de
Vereadores do municipio de Nova Trento/SC;

e Assessoria na especificagfo de requisitos técnicos e econdmicos
minimos a serem apresentados no processo de selegcdo da EFPC;

® Assessoria na elaboracdo do Edital de Selecdo de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar;

e Capacitacdo dos servidores integrantes do grupo de trabalho que
}EChada de Previdéncia

realizard a selegdo da Entidade
Complementar; b

LY
Rua 800-B, 11, Edificio Casa Branca Center, sala 2011, Casa Branca, ltapema(SC}



SOUZIA & FERNANDEZLZ
ADVOGADDS

® Assessoramento ao Grupo de Trabalho, noAprocesso de escolha
da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

e Assessoramento nos procedimentos de envio do Convénio de
Adesdo para registro na Secretaria de Previdéncia/PREVIC.

PROPOSTA REMUNERATORIA:

A proposta referente a remuneracdo para execugdo dos servigos
descritos acima sera de RS 17:.550,00 (dezessete mil quinhentos e
cinquenta reais), sendo 50% na gublicacdo do edital de selecdo e 50%
na assinatura do convénio de ade$do com a Entidade de Previdéncia

; /
Complementar selecionad /

Ttapema(SC), 26 de agost’qﬁ e 202/.

FERNANDO FE ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ: 08.111.778/0001-80
Valdemiro Adauto de Souza

OAB/SC 21.728

Rua 800-B, 11, Edificio Casa Branca Center, sala 201, Casa Branca, [tapema(5C)



52 ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL DE
KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.

ANDREA CRISTINE KRAUSE, brasileira, solteira, nascida
em 19.17.1972, natural de Joinville/SC, advogada, residents
e domiciliada na Rua Fernando Ferreira de Mello, 204, BI. A,
apto. 303, Bom Abrigo, Floriandpolis/SC, CEP 88085-260,
portadora da Carteira de Identidade n° 2.607.126, expedida
pela SSP/SC e do e do CPF 864.073.419-49;

PAULO WERNER KRAUSE, brasileiro, casado sob o
regime de separacao total de bens, aposentado, residente e
domiciliado & Rua Trés Barras, n° 359, Saguacy,
Joinville/SC, CEP 89221-430, portador da Carteira de
ldentidade n° 189.968, expedida pela SSI/SC e do CPF
159.052.929-49.

Unicos Sécios da sociedade civil, com denominagéo social:
KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 03.448.633/0001-55, com sede a Rua Jodo Pinto, n°. 30,
Sala 206, Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88010-420, com
contrato social registrado e arquivado no Cartério de
Registros de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas
sob o0 n°. 005642 as folhas 090 no livro A-31 em 14.10.1999
e Ultima alteracéo registrada sob o n°. 010219 as folhas 033
no livro A-47 em 15.09.2004,

Resolvem por este instrumento particular, deliberar a
respeito da alteracdo do quadro societario da sociedade,
bem como adequar e consolidar o contrato social constitutivo
de acordo com os dispositivos do Caédigo Civil de 2002,
mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Retira-se da sociedade o s6cio PAULO WERNER
KRAUSE, pago e satisfeito, dando neste momento, total, geral, rasa e
irevogavel quitagdo de todos os seus haveres na sociedade, para nada mais
requerer, no presente ou no futuro, a qualquer titulo, vendendo e transfer )wa
100 (Cem) cotas no valor de R$ 100,00 (Cem Reais) para a sécia ANﬁ{s‘

R\\ f

AY
%
%

CRISTINE KRAUSE, anteriormente qualificada. :s ,o,é z—;}
a o
CLAUSULA SEGUNDA - Com a alteragdo havida o Capital So al "
integralizado, fica distribuido da seguinte maneira: ,;% W
Socio ——  —  Quotas _ Valor (R$) _____Percontuall
Andréa Cristine Krause 10.000 [ 10.000,00 - 100%
Total 10.000 10.000,00 100%

r"\l

Paragrafo Primeiro — E vedado aos sécios onerdr ou gravar as suas quotas
sociais. /




Paragrafo Segundo — Tendo sido totalmente integralizado o capital social em
moeda corrente nacional, nos termos do artigo 1.052, Cdédigo Civil/2002, a
responsabilidade de cada sécio € limitada ao valor do capital investido e,
solidariamente, pela Integralizagido do capital social.

CLAUSULA TERCEIRA - A sécia ANDREA CRISTINE KRAUSE, reserva-se
ao direito de no prazo de 180 (cento e oitenta) dias indicar novo socio para a
empresa, nos termos do artigo n°. 1033, Inciso IV, do Codigo Civil.

CLAUSULA QUARTA - A Sécia ANDREA CRISTINE KRAUSE, subscreve e
integraliza R$ 86.000,00 (Oitenta e Seis Mil Reais), em moeda corrente
nacional, na data da assinatura deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - Com a alteracdo havida o Capital Social, fica distribuido
da seguinte maneira:

Soécio Quotas Valor (R$) Percentual
Andréa Cristine Krause 96.000 96.000,00 100%
Total 96.000 96.000,00 100%

CLAUSULA SEXTA - A sociedade altera o enderego da sede para Rua Adolfo
Melo, n° 35, Edificio Via Venetto, sl. 1102 — Centro — Florianépolis — SC — CEP
88015-090.

CLAUSULA SETIMA - O objeto da sociedade centra-se na exploragéo, por
conta prépria, do ramo de prestagao de servigos em:

| - Assessoria e Consultoria Previdenciaria 8 Regimes Préprios de Previdéncia
(RPPSs), compreendendo dentre oufras, as seguintes atividades:

a) elaboragioc de estudos prévios relacionados a apuragao legislativa,
financeira, atuarial e contabil para implantagdo de RPPS na unidade
federativa,

b) elaboragdo do projeto de lei de atualizacdo e compilagdo do Regime
Préprio Municipal (Plano de Beneficios e Plano de Custeio), em conformidade
com as Emendas Constitucionais € manutencgéao de sua atuzlizagao;

c) andlise das documentagdes civis, laborativas e funcionais dos servidores
publicos e de seus dependentes, a fim de recomendar ou nao a concessdo de
aposentadorias e pensdes, a luz das normas constitucionais vigentes, com w
emissdo de pareceres, notas técnicas, relatérios efou simulagdes lndnndu
d) confecgdo de defesas administrativas perante os Tribunais de Caf

operacionais e contabeis, dos RPPSs;
e) realizagdo de defesas administrativas perante 0 Ministério do Trabalh WGP

Previdéncia Social e INSS, relacionadas & area de beneficios, compensacao -~

previdencidria e as atividades técnicos administrativas dos RPPSs e suas
unidades gestoras;

f) elaboragdo do projeto do Manual de Concessdo de Beneficios
Previdenciarios dos RPPSs;

g) elaboragdo do projeto de lei efou ManuaURegulamento de Concessao do
Abono de Permanéncia, e

h) realiza¢do de inspeg¢ao/auditoria de folha de pa/émento dos servidores
municipais, para apuragido dos valores recolhidos/ tl,tuio de contribuigao
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previdencidria aos RPPSs;

i) treinamento e capacitagdo dos segurados, beneficiarios, Conselheiros e

Dirigentes dos RPPSs, nos assuntos relacionados a concesséo de beneficios,

administrativos e operacionais; '

j) realizagdo da remessa dos processos de aposentadoria @ penséo, em meic

digital ou em papel para érgédos de controle interno;

k) realizagdo de calculo atuarial com dentre outras, as seguintes atividades:

andlise da aderéncia das hipéteses atuariais, tendo em vistas as exigéncias

legais impostas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS)} ou outro

organismo que venha substituilo, com a elaboragdo de Relatdrio

contemplando as hipéteses indicadas e suas respectivas justificativas técnicas;

elaboracé@o de Nota Técnica Atuarial (NTA) para atendimento das exigéncias

legais fixadas pelo MPS; realizagéo e operacionalizag&o da avaliagao atuarial,

contemplando a apuragdo das ProvisGes Mateméticas e o resultado atuarial

(superavit/déficit técnico) de acordo com das exigéncias legais fixadas pelo

MPS, conforme metodologia estabelecida em Nota Técnica Atuarial, aprovada

pela Secretaria de Previdéncia Social (SPS); elaboragdo de Relatorio de

avaliagdo atuarial contemplando todos os resultados apurados, parecer teécnico

e indicagdes do atuario responsavel para estabelecimento ou manutengao de

equillbrio financeiro e atuarial; elaboragao do fluxo atuarial anual projetado de

receitas e despesas do fundo, para fins de preenchimento do Demonstrativo de

Resultados da Avaliagao Atuarial (DRAA) e demais exigibilidades dos drgéos

reqguladores e fiscalizadores; apuraga@o do calculo da rentabilidade auferida

pelos recursos garantidores do plano de beneficios, quando da avaliagéo

atuariai, para verificar se estd em nivel adequado para a estabilidade

financeiro-atuarial do mesmo; elaboragao de Demonstrativo dos Resultados da

Avaliacdo Atuarial (DRAA), bem como tomar todas as providéncias necessarias

para ¢ encaminhamento das informagoes ac Ministério da Previdéncia

Assisténcia Social — MPAS; assessoria para elaboragéo de Leis advindas dos

resultados apurados pela Avaliagdo Atuarial; elaboragdo de sistema de

acompanhamento de amortizagdo de déficit atuarial, se necessario; assessoria

para gestao atuarial do RPPS em questdes relativas aos resultados apurados

pela Avaliagdo Atuarial; apresentagdo do estudo de viabilidade orgamentaria do

plano de amortizagéo; auxiliar no levantamento das premissas para realizaggo

do censo cadastral para fins de elaboragéo do calculo atuarial anual; realizagao .

e apuracdo do censo cadastral dos servidores ativos, inativos e g@%

pensionistas; realizacdo do estudo do impacto atuarial no Regime Prépri ~‘=‘dq

Previdéncia, em face a implementagdo do Plano de Cargos e Remuneragdof pava .,

atendimento das disposigoes da Lei de Responsabilidade Fiscal; . oA

I) realizagdo e operacionalizagdo de procedimentos para Compensa

Previdenciaria, com dentre outras, as seguintes atividades: realizacdo

analise dos requerimentos enviados por Regime Instituidor de concesséo de

beneficios para efeitoc da realizacdo da Compensagdo Previdenciaria;

realizacdo da andlise das Certiddes de Tempo de Contribuicdo a serem

emitidas pela AdministragZo Direta e homologadas pelos RPPSs para efeifo

de futura realizacdo da Compensagdo Previdencidria (Regime de Origem);

realizagdo de recursos administrativos a serem realizados, pelos RPPSs para
o Regime Geral de Previdéncia Social quando na ¢ ymllt;ao de Regime de

Orlgem para efeito da Compensagdo Previdenciaria e, a:nsda supervisionar e
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operacionalizar o sistema de Compensacio Previdenciaria;

m) elaboragao a legislaggo relacionada a estruturagéo da entidade gestora do

RPPS, bem como do Plano de Cargos e Remuneracbes de seus servidores;

Il - Assessoria e Consultoria Previdenciaria a8 entidades de Previdéncia

Complementar (publicas e privadas), compreendendo dentre outras, as

atividades relacicnadas a elaboragdo de seus Regulamentos e Manuais, e a

confecgao do calculo atuarial;

[if - Assessoria e Consultoria na area de Recursos Humanos, na Administragao
Publica e para empresas publicas ou privadas, compreendendo dentre outras,
as atividades:

a) recrutamento e selegao;

b) realizacdo de concursos publicos, compreendendo servigos de organizagéo,
elaborag@o e realizag@o do concurso publico, para provimento de cargos do
quadro efetivo e/ou de temporarios e/ou empregos publicas, com a elaboracio
da minuta do edital de abertura, observada a legislagdo da unidade, elaboragao
de cronograma, elaboracdo de programas de estudo para todos os cargos; a
efetivag@o de inscricbes, preparacéo e aplicagdo das provas, elaboragéo da
lista de classificagao geral de candidatos, e promogao dos atos necessarios a
referida selecdo; elaboracdo e aplicagao das provas escritas com questées em
conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como as atribuigdes,
dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados, com
responsabilidade técnica e registro no respectivo érgao de classe; realizagéo
de provas para portadores de necessidades especiais; treinamento do pessoal
envolvido na aplicagdo da prova; auxiliar na distribuicdo dos candidatos no
local das provas; mapeamento e identificagdo das salas para a realizacéo das
provas; realizar a Impressic dos cadermnos de provas escritas;
acondicionamento das provas, em embalagens seguras,; correcao das provas,
elaboracdo da grade de avaliagdo de titulos; processamento das notas e
elaboragdo de boletins individualizados, bem como do relatério de notas
para divulgagdo do resultado; aplicagdo da prova pratica, compreendendo:
aplicacdo por profissionais devidamente habilitados na area, possibilitando uma
selegcdo segura, direcionada & atribuicdo do cargo e qualidade técnica;

disponibilizagdo de equipe técnica capacitada e habilitada para aplicagdo e

cargos que assim o exigirem;

c) recrutamento e selegao de estagiarios;

d) elaboragéo de Estatutos e Plano de Cargos e Remuneragdes, co
Regulamentacées e Coédigos de Condute para servidores p

compreendendo: a andlise da legislagdo da unidade federativa referente*n@&s S 2 o

servidores municipais, efetivos, comissionados e temporarios, bem como lei\de
estrutura das unidades administrativas, com emissao de relatério, para a consecucs
das futuras e possiveis disposigées a serem adotadas para o funcionalismo; avaliaggo
da folha de pagamento dos servidores, para exfragdo de dados analiticos, para
apuragio dos dados com a possivel criagao ou extingéo de parcelas remuneratorias
ou implantacdo de vantagens funcionais, bem como a produgdo de analise dos
refloxos para os servidores inativos e os pensionistas;

e) elaboracdo de Estatutos e Plano de Cargos e Remuneragbes, com suas
Regulamentagées e Coddigos de Conduta pa J:? empresas em geral,
observando: Programa de Remuneragao strategma, Diagnéstico
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Organizacional em Remuneragdo, Pesquisa de Remuneracgdo; analise do
Programa de Beneficios; avaliagédo de desempenho;

f) analise do organograma institucional e elaboragdo de projetos de lei para
Reforma Administrativa e Organizacional, da Administracio Publica e de entidades
empresariais;

g) inspecéo, avaliagdo e auditoria na folha de pagamentos de unidades
publicas e privadas, realizando a apuragdo dos valores pagos, inclusive os
relacionados aos encargos sociais (INSS, FGTS entre outros); auxilio na
realizacao de defesas administrativas perante o INSS, Receita Federal e
Ministério do Trabalho; apuragdc de valores da folha de pagamento
relacionados as contribui¢bes sociais e ao FGTS para embasamento na
realizagéo de defesas judiciais; |

h) treinamento e capacitagdo de servidores publicos na drea de Recursos
Humanos;

i) assessoria na realizacdo de pericias médicas, compreendida a realizacdo de
exames admissionais e demissionais, avaliagdo para concessZo de beneficios
previdenciérios, emiss@o de laudos e documentos legais relacionados ao
pagamento de insalubridade e periculosidade;

Iv - Assessoria e Consultoria na area de Licitagoes, Planejamento
Administrativo e Organizacional, Financeiro e Tributario;

V - Assessoria e Consultoria na area de Salde, inclusive a relacionada a
confecgao de célculos atuariais;

V| - Assessoria e Consultoria na area de Educagao;

VIl - Realizag&o de cursos de capacitagéao e/ou habilitagéo profissional;

Vil - Assessoria e Consuiltoria para Administragao Publica, para confecgdo de
Leis Orgéanicas, Codigos Tributarios, Codigo de Obras e Posturas, dentre
outros diplomas legais especializados.

CLAUSULA OITAVA - Ficam neste ato revogadas todas as demais clausulas
do contrato social, passando a sociedade a reger-se, em decorréncia das
alteragbes ocorridas e promovidas no presente instrumento, de conformidade
com as clausulas precedentes e com os dispositivos do Codigo Civil de 2002,
conforme as clausulas e condigcdes seguintes:

CAPITULO |
Denominacédo Social, Titulo, Sede, Objeto e Duracao

CLAUSULA PRIMEIRA — A sociedade gira sob a denominacdo social de
KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA.

Paragrafo Unico - A sociedade tem como nome fantasia a express&o:
“KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS".

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade tem sua sede na Rua Adolfo Meio, n°
35, Edificio Via Venetto, sl. 1102 — Centro — Floriandpolis — SC — CEP 88015-
090, podendo estabelecer filiais, ou sucursais em qualguer ponto do territério

nacional, obedecendo as disposigbes legais vigentes}/ . =
il
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CLAUSULA TERCEIRA - O objeto da sociedade centra-se na exploragéo, por
conta propria, do ramo de prestagdo de servigos em:

I - Assessoria e Consultoria Previdenciaria 4 Regimes Préprios de Previdéncia
(RPPSs), compreendendo dentre outras, as seguintes atividades:

a) elaboragdo de estudos prévios relacionados a apuragio legislativa,
financeira, atuarial e contébil para implantagdo de RPPS na unidade
federativa;

b) elaboragao do projeto de lei de atualizacdo e compilagdo do Regime
Préprio Municipal (Plano de Beneficios e Plano de Custeio), em conformidade
com as Emendas Constitucionais e manutengéo de sua atualizagio;

c) analise das documentacbes civis, laborativas e funcionais dos servidores
publicos e de seus dependentes, a fim de recomendar ou ndo a concesséo de
aposentadorias e pensdes, a luz das normas constitucionais vigentes, com a
emissdo de pareceres, notas técnicas, reiatérios efou simulagdes individuais;
d) confecgdo de defesas administrativas perante os Tribunais de Contas,
relacionadas & area de beneficios e as afividades técnicos administrativas,
operacionais e contdbeis, dos RPPSs;

e) realizagdo de defesas administrativas perante o Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social e INSS, relacionadas a area de beneficios, compensagdo
previdencidria e as atividades técnicos administrativas dos RPPSs e suas
unidades gestoras;

f) elaboragdo do projeto do Manual de Concessdao de Beneficios
Previdenciarios dos RPPSs;

g} elaboracao do projeto de fei e/ou Manual/Regulamento de Concessdo do
Abono de Permanéncia;

h) realizacdo de inspegédo/auditoria de folha de pagamento dos servidores
municipais, para apuragac dos valores recolhidos a titulo de contribuicéo
previdencidria acs RPPSs;

i) treinamento e capacitagdo dos segurados, beneficiarios, Conselheiros e
Dirigentes dos RPPSs, nos assuntos relacionados a concessao de beneficios,
adminisirativos e operacionais;

ek
j) realizacdo da remessa dos processos de aposentadoria e pensao, ?pg\@&?\%\
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digital ou em papel para érgaos de controle interno;

k) realizacdo de calculo atuarial com dentre outras, as seguintes a : é}
analise da aderéncia das hipéteses atuariais, tendo em vistas as exigén€fas)
legais impostas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) otgput
organismo que venha substitui-lo, com a elaboragdo de Re
contemptando as hipéteses indicadas e suas respectivas justificativas técnicas;
elaboragdo de Nota Técnica Atuarial (NTA) para atendimento das exigéncias
legais fixadas pelo MPS; realizag@o e operacionalizagao da avaliagao atuarial,
contemplando a apuragdo das ProvisSes Matematicas e o resultado atuarial
(superavit/déficit técnico) de acordo com das exigéncias legais fixadas pelo
MPS, conforme metodologia estabelecida em Nota Técnica Atuarial, aprovada
pela Secretaria de Previdéncia Social {SPS); elaboragdo de Relatorio de
avaliagdo atuarial contemplando todos os resultados apurados, parecer tecnico
e indicagbes do atuédrio responsavel para estabelecimento ou manutengéo de
equilibrio financeiro e atuarial; elaboragéo do fluxo ;Zﬁnjal anual projetado de
receitas e despesas do fundo, para fins de preenchj er}fo do Demonstrativo de




Resultados da Avaliagao Atuarial (DRAA) e demais exigibilidades dos 6rgaos
reguladores e fiscalizadores; apuragao do calculo da rentabilidade auferida
pelos recursos garantidores do plano de beneficios, quando da avaliagiio
atuarial, para verificar se estd em nivel adequado para a estabilidade
financeiro-atuarial do mesmo; elaboragdo de Demonstrativo dos Resultados da
Avaliagédo Atuarial (DRAA), bem como tomar todas as providéncias necessérias
para o encaminhamento das informagées ao Ministério da Previdéncia
Assisténcia Social — MPAS; assessoria para elaboracdo de Leis advindas dos
resultados apurados pela Avaliagdo Atuarial; elaboragdo de sistema de
acompanhamento de amortizagdo de déficit atuarial, se necesséario; assessoria
para gestéo atuarial do RPPS em questdes relativas aos resultados apurados
pela Avaliagao Atuarial; apresentacéo do estudo de viabilidade orgamentaria do
plano de amortizag@o; auxiliar no levantamento das premissas para realizagéo
do censo cadastral para fins de elaborag@o do calculo atuarial anual; realizacéo
e apuragdo do censo cadastral dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas; realizagdo do estudo do impacto atuarial no Regime Préprio de
Previdéncia, em face a implementacdo do Plano de Cargos e Remuneragéo, para
atendimento das disposigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal;

) realizagdo e operacionalizacdo de procedimentos para Compensagao
Previdenciaria, com dentre outras, as seguintes atividades: realizaggo da
analise dos requerimentos enviados por Regime Instituidor de concesséo de
beneficios para efeito da realizagdo da Compensagdo Previdenciaria;
realizacao da anadlise das Certidbes de Tempo de Contribuigdo a serem
emitidas pela Administragdo Direta e homologadas pelos RPPSs para efeito
de futura realizagdo da Compensacéo Previdenciaria (Regime de Origem);
realizagéo de recursos administrativos a serem realizados pelos RPPSs para
o Regime Geral de Previdéncia Social quando na condicdo de Regime de
Origem para efeito da Compensacéo Previdenciaria e ainda supervisionar e
operacionalizar o sistema de Compensagao Previdenciaria;

m) elaboragado a legislagdo relacionada a estruturacéo da entidade gestora do
RPPS, bem como do Plano de Cargos e Remuneragoes de seus servidores;

I - Assessoria e Consultoria Previdenciaria a entidades de Prewdellgaww\

Complementar (publicas e privadas), compreendendo dentre outras/g@
atividades relacionadas a elaboragdo de seus Regulamentcs e Manuai
confecgao do calculo atuarial;

Il - Assessoria € Consultoria na area de Recursos Humanos, na Adminis

Publica e para empresas publicas ou privadas, compreendendo dentre outrews -3

as atividades:

a) recrutamento e selegéo;

b) realizac&o de concursos publicos, compreendendo servigos de organizagao,
elaboracé@o e realizagdo do concurso publico, para provimento de cargos do
quadro efetivo efou de temporarios e/ou empregos publicos, com a elaboragéo
da minuta do edital de abertura, observada a legislagao da unidade, elaboragéo
de cronograma, elabora¢do de programas de estudo para todos os cargos; a
efetivagdo de inscrigbes, preparagac e aplicacdo das provas, elaboracao da
lista de classificacdo geral de candidatos, e promogao os atos necessarios a
referida selecado; elaboragéo e aplicagao das provas Zscntas com questdées em
conformidade com ¢ nivel de escolaridade do cargo, 91 como as atrlbwgces
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dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados, com
responsabilidade técnica e registro no respectivo 6rgéo de classe; realizagdo
de provas para portadores de necessidades especiais; treinamento do pessoal
envolvido na aplicagdo da prova; auxiliar na distribuicdo dos candidatos no
local das provas; mapeamento e identificagdo das salas para a realizagdo das
provas; realizar a impressdo dos cadernos de provas escritas:
acondicionamento das provas, em embalagens seguras; corregiao das provas;
elaboragdo da grade de avaliagdo de titulos; processamento das notas e
elaboragdo de boletins individualizados, bem como do relatério de notas
para divulgagdo do resultado; aplicagdo da prova pratica, compreendendo:
aplicagéo por profissionais devidamente habilitados na érea, possibilitando uma
selegdo segura, direcionada a atribuicdo do cargo e qualidade técnica;
disponibilizagéo de equipe técnica capacitada e habilitada para aplicacio e
corregdo de provas em suas etapas, inclusive pessoal especializado para os
cargos que assim o exigirem;
c) recrutamento e seleg@o de estagiarios;
d) elaboragdo de Estatutos e Plano de Cargos e Remuneracbes, com suas
Regulamentagbes e Codigos de Conduta para servidores publicos,
compreendendo: a andlise da legislagdo da unidade federativa referente aos
servidores municipais, efetivos, comissionados e temporarios, bem como lei de
estrutura das unidades administrativas, com emissao de relatério, para a consecugio
das futuras e possiveis disposigdes a serem adotadas para o funcionalismo; avaliagéo
da folha de pagamentc dos servidores, para extragdo de dados analiticos, para
apuragéo dos dados com a possivel criagdo ou extingdo de parcelas remuneratérias
ou implantacdo de vantagens funcionais, bem como a produgéo de analise dos
reflexos para os servidores inativos e os pensionistas;
e) elaboragédo de Estatutos e Plano de Cargos e Remuneracdes, com suas
Regulamentacdes e Cddigos de Conduta para empresas em geral,
observando: Programa de Remuneragdo Estratégica; Diagnostico
Organizacional em Remuneragdo, Pesquisa de Remuneracdo; analise do
Programa de Beneficios; avaliagdo de desempenho;
f) analise do organograma institucional e elaboragdo de projetos de lei para
Reforma Administrativa e Organizacional, da Administragdo Plblica e de entidades
empresariais; '
g) inspecgdo, avaliagdo e auditoria na folha de pagamentos de unidades -
publicas e privadas, realizando a apuracdo dos valores pagos, inclusiv ,&1~W%5g_
relacionados aos encargos sociais (INSS, FGTS entre outros); auxili » ’ .
realizacdo de defesas administrativas perante o INSS, Receita Fedgral
Ministério do Trabalho; apuracdo de valores da folha de pagar ' ' 3
relacionados as contribuicdes sociais e ao FGTS para embasamentc;\:ousﬁtj.
g o Sy T 015 - S
realizagdo de defesas judiciais;
h) treinamento e capacitagdo de servidores publicos na area de Recursos
Humanos;
i) assessoria na realizagao de pericias meédicas, compreendida a realizac@o de
exames admissionais e demissionais, avaliagdo para concessdo de beneficios
previdenciarios, emissdoc de laudos e documentos legais relacionados ao

pagamento de insalubridade e periculosidade; A
Ilv - Assessoria e Consultoria na area de Licitagdes, Planejamento
Administrativo e Organizacional, Financeiro e Tributrio; ; i
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V - Assessoria e Consultoria na area de Saude, inclusive a relacionada a

confecgao de calculos atuariais;
Vi - Assessoria e Consultoria na drea de Educacéo;
Vii - Realizagé@o de cursos de capacitagéo e/ou habilitagéo profissional;

Vill - Assessoria e Consultoria para Administragao Publica, para confecgdo de
Leis Organicas, Coédigos Tributarios, Cédigo de Obras e Posturas, dentre
outros diplomas legais especializados.

Paragrafo Unico - A sociedade contratara profissionais habilitados para as
atividades pertinentes.

Clausula Quarta — A sociedade teve inicio em 01/10/1999 e sera por prazo
indeterminado.

CAPITULO Il
Do Capital Social, Quotas, Quotistas e Responsabilidades

CLAUSULA QUINTA — O Capital Social &€ de R$ 96.000,00 (Noventa e Seis
Mil Reais) dividido em 96.000 (Noventa e Seis Mil) quotas, no valor unitario de
R$ 1,00 (um real), distribuido conforme o quadro abaixo:

_ Quotas Valor (R$) Percentual
Andréa Cristine Krause 96.000 | 9600000 | = 100%!:
Total 96.000 | 96.000,00 100%

Paragrafo Primeiro — E vedado & sdcia onerar ou gravar as suas quotas
sociais.

Paragrafo Segundo — Tendo sido totaimente integralizado o capital social em
moeda corrente nacional, nos termos do artige 1.052, Cdédigo Civil/2002, a
responsabilidade da socia € limitada ao valor do capital investido e,
solidariamente, pela integraliza¢do do capital social.

CAPITULO Il
Do exercicio Social, Balanco, Distribuicdo de Lucros e

Prejuizos e da Reunido de Sécios

balango patrimonial, do demonstrativo de resultados, nos termos dos artigds™"
1.065, 1.188, do Cédigo Civil/2002, para apuragdo de lucros ou prejuizos; e,
dos lucros liquidos assim apurados serdo, a juizo dos sécios, que deliberarao
por maioria de votos, valendo cada quota um voto, mantidos em suspenso ou
transferidos para a conta aumento de capital ou, entdo, partilhado pelos sécios
na proporg&o de suas quotas e, em igual proporgao, também a eles atribuidos
e por eles suportados os prejuizos que eventualmente venham a ser
verificados, salvo a eventualidade de prejuizo causado por ato de algum sécio,
hipotese es que este o suportara isoladamente.
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Paragrafo Primeiro — Os lucros do exercicio corrente, poderéo, a critério da
socia, serem distribuidos periodicamente de acordo com a apuragio contabil,
ou a partir da apuragao fiscal de acordo com a Legislagdo do Imposto de
Renda em vigor, sendo devidamente compensados na apuragéo do balango
geral.

Paragrafo Segundo — Pode ainda, no interesse e no atendimento de
interesses da prépria sociedade, o total ou parte dos lucros serem destinados &
formacdo de reservas de lucros ou, entdo, permanecerem em lucros
acumuiados para futura destinacgao.

Paragrafo Terceiro - Os prejuizos por ventura verificados, serdo mantidos em
conta especial, para amortizagdo em exercicios futuros ou suportados pela
s6cia na proporgdo de suas quotas.

CLAUSULA SETIMA - A sdcia tomara conhecimento da administragéo social,
através do exame dos livros e arquivos da sociedade, sempre que |hes parega
conveniente e independente de qualquer autorizagéo.

CAPITULO IV
Da Administracéo, sua Remuneracéo e Contabilidade

CLAUSULA OITAVA - A administraggo da sociedade sera exercida pela sécia
ANDREA CRISTINE KRAUSE, dencminada administradora, cabendo a mesma
representar a sociedade em todas as relagdes com terceiros, em juizo ou fora
deie, ativa ou passivamente.

CLAUSULA NONA - N3o podera a sécia, em nome da sociedade, prestar
avais e/ou fiangas a terceiros e exercer atividades estranhas a finalidade da
sociedade.

Paragrafo Unico - Os negocios e obrigacdes assumidos em desacordo com ©
disposto neste capitulo serdo nulos de pleno direito, e ndo obrigardo a
sociedade.

CLAUSULA DECIMA - Pelos servicos prestados a sociedade, refirara a socia

administradora, a titulo de pré-labore, o valor de um salario-minimo. —

CAPITULO V , N &Y
Dos Aumentos de Capital, Retirada e Falecimento de um dos $ ¥ Faria 3

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Nos aumentos de capital sera respeitiga a
proporcionalidade de quotas de cada sécic, devendo cada qual manifesta
interesse na subscrigdo até 30 (trinta) dias apbs a deliberacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Na hipotese de falecimento da sécia a
sociedade continuara, podendo admitir como quotistas os legitimos sucessores
da extinta, representados por um procurador nomeado em consenso, No prazo
maximo de 30 dias, com a quota de capital que esta hnha na sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Caso n&o haja iteresse dos sucessores
em participarem da sociedade, a apuragéo do capltaf sera com base no ultimo
balango da saciedade, com o patriménio liquido cg 1g}d0 até a data da efetiva
transferéncia de quotas, e os haveres pagos er 12/parcelas, vencendo-se, a

/ £
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primeira apos a homologagao da partilha ou interdigéo e as demais de 30 e 3
dias, corrigidas monetariamente pelo indice que melhor expressar a inflacao
oficial.

CAPITULO VI
Das Disposigées Finais

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Os casos omissos neste contrato serao
resolvidos com observancia dos preceitos do Codigo Civil e de outros
dispositivos legais que Ihes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A administradora declara, sob as penas da
lei, de que nao esta impedida de-exercer a administragdo da sociedade, por
lei especial, ou em virtude de condenac&o criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda, que temporariamente o acesso a
cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, confra normas de defesa da concorréncia, contra relagdes
de consumo, fé publica ou & propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito o Foro desta Comarca para
qualquer agdo fundada neste contrato, renunciando-se qualquer outro por
muito especial que seja.

Ficam completamente sem efeito as cldusulas e condigdes estabelecidas
no contrato social primitivo.

E, por estarem assim contratados, assinam o presente instrumento, em 05
(cinco) vias, de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga de duas
testemunhas instrumentais abaixo qualificadas.

Floriandpolis, 22 de janeiro de 2018.
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| DREA CRISTIN KRAUSE
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MINISTERIO DA FAZENDA o .
Secretaria da Receita Federal do Brasil \_&(‘-——/
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional NJlsa

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS %os TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA
CNPJ: 03.448.633/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:50:16 do dia 23/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/12/2021.

Cadigo de controle da certidao: EDBE.04C8.3D78.3B0A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.448.633/0001-55

Certiddo n®: 16254410/2021

Expedigdo: 21/05/2021, as 11:15:33

Validade: 16/11/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 03.448.633/0001-55, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdoc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicac.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos 0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid&c condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdc das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgées
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucd&o de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Corniciliacdo Prévia.
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ESTADO DE SANTA CATARINA N Flare
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA iy,

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Neme (razao social): KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA

CNPJ/CPF: 03.448.633/0001-55
(Solicitante sem inscri¢de no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que n3o consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, & certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certidao: 210140111489714

Data de emissdo: 15/08/2021 22:01:41
Validade {Lei n® 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 14/10/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 15/08/2021 22:01:41



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS /;;\‘C"
Secretaria Municipal da Fazenda (8

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Municipais e Divida Ativa do Municipio

CMC CNPJ Nome
| 4049969 | 03.448.633/0001-55 | KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade da(s) pessoa(s)
acima identificada(s) que vieram a ser apuradas, € certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda (SMF) e a inscrigdes em Divida Ativa do Municipio. Esta
certid@o refere-se exclusivamente a situagdo da pessoa juridica no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda de

Florianopolis.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no enderego
<http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/fazenda>, Servigos - Servigos on-line - link Verificagao de Documentos Eletrdnicos,
passando o nimero do documento 3945398 e o codigo 6F384DEA

Certiddo Numero 12041C1
Emitida 15/08/2021 22:03:37
Valida ate 14/10/2021 conforme o Art. 194 Lei Complementar 7 de 18 de fevereiro de 1997.

Floriandpolis (SC) 15 de agosto de 2021
Secretaria Municipal da Fazenda

Assinatura Digilal. 6F384DEAETASBCACTACBE3BESTI1961F732ACC4D
Data: 15/08/2021 22:03:37 - Protocolo: 19313196 - Decumento: 3945398

Documanto autenticada digitalmente

ATENGAOQ: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

Avenida Mauro Ramos 224, Centro - Floriandpolis - SC 0**48 3251 6400 - CEP 88020-302. .
http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/fazenda, link Servigos - Servigos on-line -Verificagdo de Documentos Eletrdnicos.

(c)PMF SMF - Impressc : 15/08/2021 22:03:37



Consulta Regularidade do Empregador

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.448.633/0001-55
Razao Social:KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S S LTDA

Endereco: R JOAQ PINTO 30 SALA 206 / CENTRO / FLORIANOPOLIS / SC / 88010~
420

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacgdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/07/2021 a 26/08/2021

Certificacdo Nimero: 2021072804275309416984
Informacdo obtida em 15/08/2021 21:59:19

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

nhttps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Capital

= e Ng
o o

CERTIDAO 5‘

FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL \* 2 (

CERTIDAO N°: 8702607 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Capital, com distribuigdo anterior & data de 07/06/2021, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, portador do CNPJ: 03.448.633/0001-55, *****iidckiicukkikis

OBSERVACOES:
a) para a emissao desta certidao, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c)a autenticidade deste documento podera ser confirmada no enderego eletronico http://iwww.tjsc.jus.br/portal, opgao
Certidoes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Forum Bancario e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclus@o das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial.

ATENGCAQ: A presente certiddo ¢ valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certiddo € isenta de custas.

Esta certidao foi ernitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Capital, quinta-feira, 19 de agosto de 2021.

0011401628

et |11



Numero do pedido: 1028249

FOLHA: 1/ 1
PODER JUDICIARIO ; \(\TL .ﬁjj;\
TRIBUNAL DE JUSTIGA /S
de Santa Catarina I‘E‘_’-
\
CERTIDAO FAL&NCIA, CONCORDATA E RECUPERAc30 JUDICIAL N¢: 1028249 ;:,5)0

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder
Judiciario de Santa Catarina, utilizando como parametro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagao a:

NOME: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA
Raiz do CNPJ: 03.448.633
Certiddo emitida as 16:11 de 25/08/2021.

o,

OBSERVACOES

1) Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emissao.

2) Certidao expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperacéo Extrajudicial e 20331 - Homologagéo de Recuperagdo Extrajudicial;

3) Foram considerados os normativos do CNJ;

4) Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

5) Esta certid&o abrange os processos dos Juizados Especiais e das Turmas Recursais;

ATENCAO: A presente certido é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de
registros cadastrados no sistema de automacdo da justica - SAJ5, disponivel através do endereco

https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

N

A autenticidade da certidao podera ser confirmada no enderego eletrénico https://certeprocig.tisc.jus.br/download
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~ PREFEITURA DE NOVA TRENTO
: | CNPJ 82.925.025/0001-60 | Nova
) " Praga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 | Trento
P &’ : Terra de Santa Pauling

(Nova "} 75 JTRENTD)

PROCESSO LICITATORIO N° 117/2021
DISPENSA DE LICITACAO N° 053/2021

EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA TECNICA PARA
IMPLANTACAO DO REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DOS SERVIDORES PUBLICOS
(RPC)

ART. 24, INCISO II, DA LEI N° 8.666/93.



""_PFEFEITURA DE NOVA TRENTO

CNPJ 82.925.025/0001-60

Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000

Fone: 48 32673200

De: Secretaria de Municipal de Administragdo e Finangas

Para: Comissdo de Licitagdes

s

Term e Senta P~~~

ae No

o™
<

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagio de servico de Consultoria Técnica para a
implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observincia a
aplicagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019.

“Art. 24 — E dispensavel a licitago:

IT - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a",

do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se

refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser

realizada de uma sé vez;

JUSTIFICATIVA:
A Administragdo Publica Municipal visa com a contratagdo de empresa especializada em prestagdo

de servigo de Consultoria Técnica para a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos

servidores publicos (RPC), atender as disposi¢des contidas nos §§§14, 15 e 16 do art. 40 da

Constituti¢do da Repuiblica, com as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n® 103/2019.

Segue abaixo valor do servigo adquirido ofertado pela empresa:

LISTA DE SERVICOS
ITEM QTDE | UNID. ESPECIFICACOES VALOR
a) Andlise da legislagdio municipal de 16.800,00
01 0l 01 |instituigdo do Regime Préprio;

b) Proposi¢do do Projeto de Lei do Ente
Federativo que instituird o Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores
publicos (RPC), com sua apresentagio para a
Administrag@io Direta e Cimara de Vereadores
(01 reunido, presencial ou on-line);

¢) Realizagdo de curso de capacitagdo on-line
para o Grupo de Trabalho do ente federativo,
que ira realizar a selegdo da Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, com duragdo
de 04 horas

d) Assessoria na especificagio de requisitos




PREFEITURA DE NOVA TRENTO l\bva
CNPJ 82.925.025/0001-60

Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 Trento
Fone: 48 32673200 Fomude Snt Pudna
técnicos e econdmicos minimos a serem ,§ de Nogy 23
apresentados no processo de sele¢do da EFPC; s
¢) Assessoria na elaboragdo do Edital de e g
Selegdo de Entidade Fechada de Previdéncia \,. W,
Complementar; e B

f) A andlise do Regulamento do Plano
apresentado pela EFPC, Estatuto e Convénio
de Ades3o para fins de selegio;

g) Andlise dos requisitos apresentando pelas
EFPCs com quadro comparativo para fins de
escolha pelo Grupo de Trabalho do Ente,
ressalvada a realizagdo da analise das carteiras
de investimentos das entidades;

h) Assessoramento ao Grupo de Trabalho do
Ente Federativo, no processo de escolha da
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, por até 03 reunides (on-line
e/ou presencial), com duragio de até 02 horas,
cada uma;

i) Assessoramento nos procedimentos de envio
do Convénio de Adesdo para registro na
Secretaria de Previdéncia/PREVIC.

VALOR TOTAL RS 16.800,00 (DEZESSEIS MIL E OITOCENTOS REAIS)

PREVISAO ORCAMENTARIA:\

Informa-se que hd Crédito Orgamentério para cobertura das despesas da licitagdo, classificadas na
dotagédo 3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.00.000000 — Aplicagdes diretas — Cédigo Reduzido: 17. aplicagdes
direta, de acordo com o orgamento de 2021 para contratagdo da empresa KRAUSE CONSULTORES
ASSOCIADOS S/8 LTDA, no valor global de RS 16.800,00 (DEZESSEIS MIL E OITOCENTOS
REAIS), sendo 50% na aprovagdo da minuta do projeto de Lei e 50% na assinatura do convénio de adesio

com a Entidade de Previdéncia Complementar selecionada. Vigéncia: 23/08/2021 até 31/12/2021.



' Praga del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000
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JUSTIFICATIVA DE PRECO:

Os pregos praticados sdo compativeis com os praticados no mercado e estio dentro do permissivo
legal para a caracterizagdo da dispensa de licitagio (art. 24, inciso II da lei n°8.666/93). Pelo
exposto, concluimos que ficou demonstrado a admissibilidade juridica da agdo contratual, por
m, dispensa de licitagdo, considerando as peculiaridades do objeto frente aos dispositivos
protecionistas do uso do software. Tal espécie de atividade, por sua propria natureza, para atender
bem e com eficiéncia aos imperativos do interesse publico, ha que se desenvolver em fluxo
continuo, permanentemente, ininterrupto, sem solugdo de continuidade. Dessa forma, parece-nos de
todo evidente e defensavel, considerando os principios da razoabilidade, economicidade e
supremacia do interesse publico, a continuidade da prestagdo dos servigos, através do procedimento

de dispensa de licitagdo, com base no in ciso II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93.

O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA pelo fornecimento de consultoria técnica o valor global de
RS 16.800,00 (DEZESSEIS MIL E OITOCENTOS REAIS), sendo 50% na aprovagdo da minuta do projeto
de Lei e 50% na assinatura do convénio de adesiio com a Entidade de Previdéncia Complementar selecionada.
Vigéncia: 23/08/2021 até 31/12/2021

h r /
Nova Trento, 17 de agosto de 202+ A o =
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Fernando Sens

Presidente Comissdo de Licitagio
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Ref.: Processo Licitatério n.° 117/2021 — Modalidade: Dispensa de Licitagdo n.° 053/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigo de Consultoria Técnica para a
implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observancia
a aplicagio da Emenda Constitucional n° 103/2019. Em favor da Contratado: KRAUSE
CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, no valor global de RS 16.800,00 (DEZESSEIS MIL
E OITOCENTOS REAIS), sendo 50% na aprovagdo da minuta do projeto de Lei e 50% na assinatura
do convénio de adesdo com a Entidade de Previdéncia Complementar selecionada.

Vigéncia: 23/08/2021 até 31/12/2021.

Com fundamento no inciso II e no caput do artigo 24, da Lei n°. 8.666/93, foi remetido a esta
Assessoria Juridica para andlise e emissdo de parecer, o procedimento licitatério n® 117/2021
modalidade dispensa de licitagdo n°® 053/2021

A Administragdo Publica visa com a contratagdo de empresa especializada em prestagfo de servigo
de Consultoria Técnica para a implantago do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores
publicos (RPC), atender as disposi¢des contidas nos §§§14, 15 e 16 do art. 40 da Constituti¢io da

Republica, com as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n°® 103/2019.

Isto posto, estando o presente processo formalmente em ordem, opino pela contratagdo direta com a
pessoa juridica em questdo, desde que, para formalizagdo do contrato se observe as regras contidas

no Diploma Licitacional, bem como se exija toda a documentagdo referente a habilitago.

Derradeiramente, anoto que estd o presente processo condicionado a anélise, apreciagio e

aprovagdo da autoridade superior.

E o parecer. s.m.].

Mario Ant nf(’)JFeller Guedes

Advogado



Processo Licitatorio n® 117/2021

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato do Sr. Fernando Sens (Presidente da Comissio de Licitagdes) que dispensou o Processo
Licitatério, cujo objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servico de
Consultoria Técnica para a implanta¢io do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores
publicos (RPC), em observéncia a aplicagdo da Emenda Constitucional n° 103/2019, no valor global
de RS 16.800,00 (DEZESSEIS MIL E OITOCENTOS REAIS). Vigéncia: 23/08/2021 até
31/12/2021.

Publique-se.

Nova Trento, 17 de agosto de 2021.

Tihgo Datsasse

Prefeito Municipal
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‘E"”: ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE L]ClTAQAO
3@4( PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO Nr.: 53/2021
'“f‘r-:.. [m‘;
CNPJ: 82.925.025/0001-60 Telefone: (48) 3267-3205 Processo Adm.: 117/2021
Enderego: Praga del Comune, 126 - Centro
CEP: 88270-000 - Nova Trento Data do Processo: 17/08/2021

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela legislagdo em vigor,

especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela_Comisséao
de Licitagbes, resolve: A de Ng

Pl ol o
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos: s o
\\ _g_ﬂ‘ /

a) Nr. Processo: 117/2021 " FisA

b) Nr. Licitagao: 53/2021 - DL =

¢) Modalidade: Dispensa de licitagao

d) Data de Homologagao: 23/08/2021 .

e) Objeto da Licitagdo: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR CONSULTORIA TECNICA PARA

IMPLANTACAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS
SERVIDORES PUBLICOS (RPC).

Participante: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

Iltem Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
1 SERVICOS DE CONSULTORIA - SERVIGOS DE CONSULTORIA 1,000 SERV 16.800,00 16.800,00
Total do Participante: 16.800,00
Total Geral: 16.800,00

V) Nova Trento, 23/08/2021

TIAGO DALSA

Assinatura do Responsavel
PREFEITO
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PROCESSO N° 117/2021 - DISPENSA DE LICITACAO N° 053/2021
Publicacdo N° 3251836

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NOVA TRENTO

Origem: Edital de Licitagdo n® 117/2021, modalidade Dispensa de Licitagdo n.? 053/2021 — Fundamentacio: fundamento no artigo 24,
caput e inciso II, da Lei n°. 8.666/93. Homologado em 23/08/2021. Contratante: Prefeitura de Nova Trento Endereco: Praca del Comune,
126, Centro, 88.270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratado: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, sede a Rua Adolfo Melo,
n. 35, sala 1.102, Centro, municipio de Floriandpolis/SC, registrada no CNPJ n° 03.448.633/0001-55, neste ato representado por ANDREA
CRISTINE KRAUSE, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua Fernando Ferreira de Mello, n® 204, Bl. A, apto. 303 — Bom Abrigo —
Floriandpolis/SC, portadora do CPF n°® 864.073.419-49 e RG n° 2607126 SSP/SC

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Contrataco de empresa especializada em prestacdo de servico de Consultoria Técnica Juri-
dica para a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores pliblicos (RPC), em observancia a aplicacdo da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

L
Nova Trento, 27 de agosto de 2021. g Yo
% '

Tiago Dalsasso o
Prefeito \ (‘f )

Fls,n®

N ﬂ
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CNPJ 82.925.025/0001-60

PREFEITURA DE NOVA TRENTO Nova
44 Trento

Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 TermdeScum:&EH‘
Fone:(48) 32673200 80 Nag
CONTRATO N° 105/2021 |&\__(*l i,.-;
Fisg® S

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA
TRENTO E A EMPRESA KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS
S/S LTDA, TENDO COMO OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS

. DE CONSULTORIA TECNICA PARA A IMPLANTACAO DO
REGIME DE = PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - DOS
SERVIDORES PUBLICOS (RPC), EM OBSERVANCIA A
APLICACAO DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103/2019,
REFERENTE AO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 053/2021
PROCESSO LICITATORIO 117/2021

O MUNICIPIO DE NOVA TRENTO, péjssoa juridica de direito ptblico interno,,ins;:_rito no CNPJ
N.? 82.925.025/0001-60, com sede administrativa estabelecida a Praga Del Comune, 126, _Cent'r'_o,
em Nova Trento/SC, neste ato representado pelo Prefeito Senhor TIAGO DALSASSO, brasileiro,
solteiro, inscrito no CPF sob n.° 069.433.949-08 e portador da cédula de identidade n.° 5681084,
doravante denominado de “CONTRATANTE” e de outro lado a empresa KRAUSE
CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, sede a Rua Adolfo Melo, n. 35, sala 1.102, Centro,
municipio de Florianépolis/SC, registrada no CNPJ n° 03.448.633/0001-55, neste ato representado
por ANDREA CRISTINE KRAUSE, portadora do CPF n°® 864.%** ***_49 ¢ RG n° 26***26
SSP/SC, doravante denominada de “CONTRATADA”, acordam e ajustam firmar o presente
contrato nos termos da Lei n.° 8.666/93, e legislagio pertinente, assim como pelas condigdes do
Procedimento de Licitagdo n° 117/2021, modalidade Dispensa de Licitagdo n.° 053/2021, pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

(™ 1.1 — O presente contrato tem por objeto a Contratagio de empresa especializada em prestagfio de
servigo de Consultoria Técnica para a implantagiio do Regime de Previdéncia Complementar dos
servidores publicos (RPC), em observancia a aplicagio da Emenda Constitucional n® 103/2019.

1.2 - O servigo licitado compreende:

a) Andlise da legislagdo municipal de instituigio do Regime Préprio e Lei Orgénica;

b) Elaboragéo e Proposi¢do da Minuta do Projeto de Lei do Ente Federativo que instituird o Regime
de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), com sua apresentagdo para a
Administrag@o Direta e Cdmara de Vereadores (01 reunifio, presencial ou on-line);

¢) Realizagdo de curso de capacitagdo on-line para o Grupo de Trabalho do ente federativo, que ira
realizar a sele¢@o da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, com duragdo de 04 horas; -

d) Assessoria na especificagdo de requisitos técnicos e econdmicos minimos a serem apresentados
no processo de selecdo da EFPC;

z: S N



PREFEITURA DE NOVA TRENTO Nova

CNPJ 82.925.025/0001-60 Trento -
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 Trudempigh ~ 9
Fone:(48) 32673200 | [
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e) Assessoria na elaboragdo do Edital de Sele¢io de Entidade Fechada de Previdéncia 7 -~

Complementar;

f) A andlise do Regulamento do Plano apresentado pela EFPC, Estatuto e Convénio de Adesio para
fins de selego;

g) Analise dos requisitos apresentando pelas EFPCs com quadro comparativo para fins de escolha
pelo Grupo de Trabalho do Ente, ressalvada a realizagdo da analise das carteiras de investimentos
das entidades;

h) Assessoramento ao Grupo de Trabalho do Ente Federativo, no processo de escolha da Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, por até 03 reunides (on-line e/ou presencial), com duracdo
de até 02 horas, cada uma;

i) Assessoramento nos procedimentos de envio do Convénio de Adesdo para registro na Secretaria
de Previdéncia/PREVIC.

1.3 — Os servigos do qual é objeto deste contrato, serfio executados no Municipio de Nova Trento e
na sede da Contratada, podendo se dar de forma cooperada com outros Municipios, através de
Termo de Acordo de Cooperagdo, previamente assinado.

1.4 — A contratada assume integral responsabilidade por danos causados a contratante ou a terceiros,
decorrentes dos servigos a serem contratados, inclusive acidentes, perdas ou destruigdes parciais ou
totais durante a vigéncia do contrato, bem como pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
¢ comerciais inerentes ao contrato, isentando a contratante de quaisquer reclamagdes nos termos da
sessdo 1V — da execugo dos contratos, art. 66 — 71 e paragrafos, da lei n® 8.666/93.

1.5 — A contratagio dar-se-a no intervalo de 27/08/2021 a 31/12/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FONTE DE RECURSOS

o 2.1 — A despesa desta licitagdo correra por conta de recursos previstos no orgamento fiscal vigente,
com a seguinte classificagdo:

Orgdo: 03 — Secretaria Municipal de Administragio e Finangas.

Unidade: 01 — Secretaria Municipal de Administraco e Financas

Proj./Ativid. 2.006 — Manutengio Secretaria de Administragio e Finangas
3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.00.000000 — Aplicagdes diretas — Cddigo Reduzido: 17.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 = O presente Contrato tera vigéncia entre 27/08/2021 e 31/12/2021, podendo ser renovado,
mediante a elaborago de termo aditivo, se for de interesse para ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E VALOR DO CONTRATO

4.1 — O prego total estipulado para a prestagdo deste servigo, ¢ de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e
oitocentos reais), sendo pago nos seguintes termos: 50% na aprovagdo da minuta do projeto de Lei e

T g
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PREFEITURA DE NOVA TRENTO
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50% na assinatura do convénio de adesio com a Entidade de Previdéncia Complementat

selecionada. S Vo 3
| e

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO m L{ /

':Isﬁ
5.1 — A contratada devera emitir a nota fiscal/fatura, que devera estar certificada do recebimento e

aprovagdo dos servigos prestados, pela Secretaria de Administragdo e Finangas.
5.1.1 — O pagamento sera realizado ap6s o recebimento da fatura/nota fiscal da contratada, e

cumprido o item anterior, cujo pagamento dar-se-d4 até o 15° (décimo quinto) dia do més
subsequente, mediante a respectiva liquidagdo do setor competente.

_ CLAUSULA SEXTA — DOS REAJUSTES

6.1 — Os pregos sdo fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
7.1 — Sao obrigagdes da CONTRATADA:

7.1.1 — Prestar o servi¢o estabelecido no objeto contratual com a proposta apresentada no
procedimento licitatorio especificado pela contratante.

7.2 — Sdo obriga¢des da CONTRATANTE:

7.2.1 — Efetuar o pagamento pelo fornecimento do servigo do presente contrato, de acordo com as
clausulas quarta e quinta.

7.2.2. Nomear Grupo de Trabalho, formado por 03 ou 05 servidores municipais, que participardo de
todas as atividades de sele¢do da Entidade de Previdéncia Complementar.

7.2.3. Responsabilizar-se pelo cdlculo do impacto financeiro e orgamentério relativo a implantagio
do Regime de Previdéncia Complementar.

7.2.4. Responsabilizar-se pela capacitagdo dos membros que formaram o Grupo de Trabalho, quanto
a avaliagdo dos fundos financeiros da Entidade de Previdéncia Complementar,

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 — Constituirdo motivos para a rescisdo contratual:

ﬁ' 9N\ Pag. 3/6



PREFEITURA DE NOVA TRENTO
CNPJ 82.925.025/0001-60
Praca del Comune, 126, Centro, CEP 88.270-000 dee&m?m@w
Fone:(48) 32673200 ‘

8.1.1 — A inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente desta licitagdo ensejara sua rescisio
administrativa, nas hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da lei 8.666/93 e posteriores alterag:oes;(';\r IS
com as consequéncias previstas no artigo 80 da referida lei, sem que caiba a empresa contr N
direito a qualquer indenizagdo; |
\ q(_{,, /'
8.1.2 — A incoeréncia da contratada, sem prejuizo as penalidades previstas neste, ensejara a rescisao 1~
administrativa do contrato, com as consequéncias previstas no artigo 80 da referida lei, sem que
caiba a empresa contratada, direito a qualquer indenizag#o;

8.1.3 — A rescisio contratual poderd ser determinada por ato unilateral da administragfio, nos casos
enunciados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei 8.666/93, amigavel mediante autorizagdo
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que demonstrada
conveniéncia para a administragdo, ou Judicial nos termos da legislagdo.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1 - Sdo puniveis com as penalidades previstas neste edital e nas legislages pertinentes, a recusa
injustificada de assinar o contrato, de iniciar os servigos no prazo fixado, o atraso na conclusio dos
servigos e demais obrigacdes legais e contratuais;

9.2 — A recusa injustificada do contratado em assinar o contrato no prazo estabelecido pela

administragio caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando o
contratado as seguintes penas:

9.2.1 — Suspensdo temporaria de participagdo de novas licitagdes e impedimento de contratar com
a Administragdo, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, sem prejuizo das demais penalidades

previstas em Lei.

9.2.2 — Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), calculados sobre o valor total do Contrato, por
dia, caso exceda o prazo para assinatura do contrato, até o limite de 20% (vinte por cento).

9.3 — Caso a licitante vencedora, apos a assinatura do contrato, venha a descumprir as condi¢des

aqui estabelecidas, ficara sujeita as seguintes penalidades:

9.3.1 — Adverténcia;

9.3.2 — Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), calculados sobre o valor total do Contrato, por
dia, caso exceda o prazo de inicio da execugdo dos servigos, até o limite de 20% (vinte por cento).

E@/ @’\ Pag. 4/6
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9.3.3 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), calculados sobre o valor total do Contrato, por_ A
dia, caso exceda o prazo contratual para conclusio dos servigos, até o limite de 20% (vinte par" )“a‘

S

cento). 5
> ys

9.3.4 — Multa de 10% (dez por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigag¢des decorren _Fign®

da presente licitagdo, ndo previsto nos subitens acima, que incidira sobre o valor total do Contrato.

9.3.5 — Suspensdo tempordria de participagdo de novas licitagdes e impedimento de contratar com a

Administragdo, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, sem prejuizo das demais penalidades

previstas em Lei.

9.3.6 — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéio Publica enquanto

perdurar o motivo determinante da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, podendo

abranger, além da empresa, seus diretores e responsaveis.

9.4 — As multas previstas nos itens 18.2.2, 18.3.2, 18.3.3 e 18.3.4, sdo independentes entre si e
poderdo ser aplicadas cumulativamente.

9.5 — As multas previstas neste contrato serfio descontadas das parcelas devidas pela Prefeitura ou
cobradas judicialmente, depois de devido processo administrativo.

9.6 — O contrato podera ser rescindido, unilateralmente, atendida a conveniéncias administrativa.

9.6.1 — A critério do Municipio de Nova Trento, cabera rescisio do contrato, independentemente
de interpelagéo judicial ou extrajudicial quando a contratada:

a) N&o cumprir quaisquer das obrigagdes contratuais; ou
b) Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem autorizagdo do Municipio; ou

¢) incidir em outros motivos previstos no art. 78 da Lei 8.666/93.

9.7 - E cabivel, ainda, a aplicagdo das demais sangdes estabelecidas nas Se¢des V e VI da Lei
8.666/93, com suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

10.1 — A alteragdo de qualquer das disposigdes estabelecidas neste contrato somente se reputara se
tomada expressamente em instrumento aditivo, que ao presente passaré a fazer parte integrante.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO i ibf )

11.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo Batista para qualquer procedimento relacmnado
com o comprimento do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 — Fazem parte integrante do presente Contrato, independentemente de transcrigio, as
condi¢des estabelecidas no instrumento Convocatério, Licitagdo n® 117/2021 — Dispensa de
licitagdo n°® 053/2021 e as normas contidas na Lei 8.666/93, aplicando-lhe supletivamente os

principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des do Direito Privado.

12.2 — Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de qualquer espécie, que venha a
ser devidos em decorréncia do presente correrdo por conta da contratada.

12.3 — Os casos omissos serdo resolvidos a luz da lei 8.666/93 e alteragdes posteriores vigentes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direito.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e valor, na presenga de duas testemunhas, infra-assinadas.

Nova Trento, 27 de agosto de 2021.

/Ymasa (\Qﬁ%q ' / /e @,@,&’ﬁ

() Tiago.DaKasso KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S
Prefeito LTDA
Contratante Contratad
Daniel Rongalio

Secretério Municipal de Administragdo e Finangas

f /
Testemunhas: % f
1. AN, T 2, A2

Silvio Conhaqui /Fébio de Freitas
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Nova Trento

PREFEITURA

CONTRATO N° 105/2021
Publicagdo N© 3254551

Céd. de Registro de Informacéo (e-Sfinge) C3BC284F257872FCBED5E949F8772Bl12C99109E

CONTRATO N° 105/2021

Origem: PROCESSO LICITATORIO N° 117/2021 — DISPENSA DE LICITAGAO Ne 053/2021

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praca del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNP) 82.925.025/0001-60. Con-
tratado: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S5/S LTDA, sede & Rua Adolfo Melo, n. 35, sala 1.102, Centro, municipio de Florianopolis/SC,
registrada no CNPJ no 03.448.633/0001-55, neste ato representado por ANDREA CRISTINE KRAUSE, inscrita no CPF no 864.XXX.XXX-49,
Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada em prestacio de servico de Consultoria
Tecnica Juridica para a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observancia a aplicacdo da
Emenda Constitucional ne 103/2019.

O prego total estipulado para a prestacdo deste servigo, é de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), sendo pago nos seguintes
termos: 50% na aprovagdo da minuta do projeto de Lei e 50% na assinatura do convénio de adesdo com a Entidade de Previdéncia Com-
plementar selecionada. Vigéncia entre 27/08/2021 e 31/12/2021

ae Ng,»
Nova Trento, 27 de agosto de 2021. é T
Tigem, Dalsasso \s

Pre. (o K_—(i > '/l
Wi

PARECER N° 02/2021 - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA TRENTO-SC
Publicacdo N° 3252478

PARECER 02/2021

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA TRENTO RELATIVO A S‘ITUACAO DA ATUALIZAGAO DA LEI DE
BENEFICIOS EVENTUAIS CONFORME RESOLUCAO 04/2020 DO CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

politica publica municipal de assisténcia social, tendo como base os critérios estabelecidos e deliberados na Resolugdo 04/2020 do CEAS —
Conselho Estadual de Assisténcia Social e Decreto 6307 de 14 de Dezembro de 2007,

O municipio de Nova Trento, vem através deste informar que a Lei Municipal de Beneficios Eventuais necessita passar por atualizacdo para
estar em conformidade com as legislagbes Nacionais e Estaduais, dessa forma, est4 sendo atualizada junto ao CMAS e passara pela apro-
vacdo da Camara de Vereadores,

Sendo assim este conselho emite parecer favoravel para a continuidade dos repasses para receber do recurso financeiro Estadual € se.com-
prcf“*ge em encaminhar a Lei atualizada e novo parecer até o dia 31 de Dezembrao.

Nova Trento, 30 de Agosto de 2021.

Samanta Lazzarotto Franzoi
Presidente — CMAS
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nova Trento

PORTARIA 425/2021 (A
Publicacdo N° 3252388

PORTARIA N° 425/2021 (A)

Concessdo de Férias

30 de agosto de 1992 (Estatuto do Funcionario Publico Municipal),

RESOLVE:

\‘ E DOM/SC AssINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipar.se.gov.br
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Nova Trento

PREFEITURA —_
ZEES'
ERRATA PROCESSO N° 117/2021 - DISPENSA DE LICITACAO N° 053/2021 (5 f
> /€2 ) publicaciio No 3255433
1
ESTADO DE SANTA CATARINA \:F-(;r;/
PREFEITURA DE NOVA TRENTO SCk

Origem: Edital de Licitagdo n® 117/2021, modalidade Dispensa de Licitacdo n.o 053/2021 - Fundamentagdo: fundamento no artigo 24,
caput e inciso II, da Lei n°. 8.666/93. Homologado em 23/08/2021. Contratante: Prefeitura de Nova Trento Endereco: Praga del Comune,
126, Centro, 88.270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratado: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, sede & Rua Adolfo Melo,
n. 35, sala 1.102, Centro, municipio de Floriandpolis/SC, registrada no CNPJ no 03.448.633/0001-55, neste ato representado por ANDREA
CRISTINE KRAUSE portadaora do CPF no 864.%** 419-49 e RG no 26***2g SSP/SC.

Onde se I&;

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servico de Consultoria Técnica Juri-
dica para a implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observancia a aplicagéo da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Leia-se;

™
Objc.c: O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de Consultoria Técnica para a
implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observancia a aplicagao da Emenda Constitucional

n° 103/2019.

Nova Trento, 31 de agosto de 2021.
Tiago Dalsasso

Prefeito

PORTARIA N° 545, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021
Publicacdo N° 3257530

PORTARIA NO 545, de 01 de Setembro de 2021,
Altera composicgo do Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
Tiago Dalsasso, Prefeito Municipal de Nova Trento, usando das atribuicbes que Ihe confere o item VIII e XII do artigo 94, da Lei Organica

Municipal de 04/04/90; Art. 196 §19 e 29, Art. 199, §§ 1° e 2° da Lei no 1.207, de 30 de agosto de 1992; Lei n® 2.572/2015 e Portaria n.
319 de 04 de Junho de 2021; RESOLVE:

Art.""™lomear o Sr. Valmir Bertotti, matricula 79, suplente da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, em substituicdo
ao servidor Adilson Luiz Demonti, membro titular da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo automaticamente revogada no dia 07 de setembro de 2021.
Prefeitura Municipal de Nova Trento, em 01 de Setembro de 2021.
Tiago Dalsasso

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 024/2021
Publicagdo N° 3257646

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO N° 024/2021
CONTRATACAO DE SERVIDORES

O Prefeito Municipal, do Municipio de Nova Trento, com base no art. 5° e art.2°, Inciso V da Lei Municipal n® 2.553/2014, de 21 de outu-

bro de 2014, torna publico que, em virtude de ndo preenchimento de vagas com o resultado de processo seletivo no 001/2020, necessita
contratar em carater de URGENCIA:

DOM/SC Ao DIGITALMERTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Nova Trento

PREFEITURA 786 Na .,

ERRATA DO CONTRATO N°105/2021 ‘

o 3 |
\ i g! ~ / Publicacdio N° 3257740

CONTRATO NO 105/2021 N W

Origem: PROCESSO LICITATORIO N° 117/2021 - DISPENSA DE LICITAGAQ N° 053/2021

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praca del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Con-
tratado: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA, sede & Rua Adolfo Melo, n. 35, sala 1.102, Centro, municipio de Floriandpolis/SC,
registrada no CNPJ n° 03.448.633/0001-55, neste ato representado por ANDREA CRISTINE KRAUSE, inscrita no CPF n® 864.XXX.XXX-49.

Onde se I&;

Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em prestacio de servigo de Consultoria
Técnica Juridico para a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos (RPC), em observancia a aplicagdo da
Emenda Constitucional no 103/2019,

Leia-se;
Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada em prestacio de servico de Consultoria

Tég-'ga para a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores piiblicos (RPC), em observancia a aplicagdo da Emenda
Cor.. utucional n® 103/2019,

O prego total estipulado para a prestacdo deste servico, é de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), sendo pago nos seguintes
termos: 50% na aprovagdo da minuta do projeto de Lei e 50% na assinatura do convénio de adesdo com a Entidade de Previdéncia Com-
plementar selecionada. Vigéncia entre 27/08/2021 e 31/12/2021

Nova Trento, 01 de setembro de 2021.
Tiago Dalsasso

Prefeito

LEI N° 2.810, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021
Publicagdo N° 3260439

LEI N° 2.810, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021,

AUTORIZA O DIRETOR DO SERVICO AUTQNOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE — A RECONHECER A PRESCRICAO DECENAL
DOS CREDITOS RELATIVOS A TARIFA DE AGUA E ESGOTO.

Tiago Dalsasso, Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicges que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Muf™al faz saber aos habitantes deste Municipio que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Diretor do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE - autorizado a reconhecer, mediante abertura de processo

administrativo, a prescrigdo dos créditos relativos a tarifa de agua e esgoto quando verificado o transcurso de 10 (dez) anos da data do
vencimento do respectivo crédito.

§ 1°, N3o serd possivel a extingdo do crédito quando verificada a ocorréncia de fatos suspensivos e interruptivos da prescrico,
§ 29, O reconhecimento da prescricdo deve ser precedida de andlise da Assessoria Juridica do SAMAE, mediante parecer.

Art. 20 Havendo o reconhecimento de oficio da prescrigdo do crédito na forma do Art. 1° dessa lei, o crédito seré cancelado e excluido em
razao de sua extingdo.

Art. 30, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes em contrério.
Nova Trento/SC, 01 de setembro de 2021.

Tiago Dalsasso
Prefeito Municipal

Registrada a presente Lei nesta Prefeitura e publicada no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC
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